AB ,,Panevézio statybos trestas®

Finansinés ataskaitos uz 2019 metus, parengtos
pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybeés
standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje,
pateikiamos kartu su nepriklausomo auditoriaus
iSvada ir metiniu prane$imu



AR ,, PanevéZio statvbos trestas®
Atskiros finansinés ataskaitos

Turinys

Informacija apie bendrove 1
Nepriklausomo auditoriaus iSvada 2
Bendovés atsakingy asmeny patvirtinimas 8
Bendryjy pajamy ataskaita 9
Finansinés biklés ataskaita 10
Nuosavo kapitalo poky&iy ataskaita 12
Pinigy srauty ataskaita 13
Pastabos 14

Bendrovés ir konsoliduotas metinis pranesimas, valdymo ataskaita bei
socialinés atsakomybés ataskaita 54

Priedas dé! atitikimo valdymo kodeksui 79



Informacija apie bendrove

AB ,,Panevézio statybos trestas®

Imonés kodas: 147732969

Telefonas: +370 45 505 503

Telefaksas: +370 45 505 520

Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 PanevéZys
Valdyba

Remigijus Juodvirsis, pirmininkas
Justas Jasifinas

Audrius Butkunas

Audrius Balcétis

Vilius GraZys

Vadovybé

Dalius Gesevicius, generalinis direktorius

Auditorius
»Ernst & Young Baltic*, UAB

Bankai

Luminor bankas AS

AB SEB bankas

AB _ Swedbank®

AB Siauliy bankas

OP Corporate Bank plc Lietuvos filialas

AB |, Panevélio statybos trestas™
Atskiros finansinés ataskaitos



UAB ,Ernst & Young Baltic*
Subaciaus g. 7

LT-01302 Vilnius

Lietuva

Tel.: (8 5) 274 2200

Faks.: (8 5) 274 2333
Vilnius@lIt.ey.com
www.ey.com

Ernst & Young Baltic UAB
Subadiaus St. 7
LT-01302 Vilnius
Lithuania

Tel.: +370 5 274 2200
Fax: +370 5 274 2333
Vilnius@lt.ey.com
www.ey.com

EY

Building a better
working world

Juridinio asmens kodas 110878442
PVM mokétojo kodas LT108784411
Juridiniy asmeny registras

Code of legal entity 110878442
VAT payer code LT108784411
Register of Legal Entities

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
Akcinés bendrovés "PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS" akcininkams

ISvada dél finansiniy ataskaity audito

Nuomoné

Mes atlikome Akcinés bendrovés "PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS" (toliau - Bendrové) atskiry finansiniy
ataskaity, kurias sudaro 2019 m. gruodzio 31 d. finansinés bklés ataskaita ir ta dieng pasibaigusiy mety bendryjy
pajamy ataskaita, nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei aiSkinamasis rastas, jskaitant
reikSmingy apskaitos metody santrauka, audita.

Mdsy nuomone, toliau pateiktos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia Bendrovés
2019 m. gruodzio 31 d. finansine padétj ir jos tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy
srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Mes atlikome audita pagal Tarptautinius audito standartus (toliau - TAS) ir 2014 m. balandZio 16 d. Europos
parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) Nr. 537/2014 dél konkreciy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto
audito reikalavimy (Europos parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014). Misy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibddinta Sios iSvados skyriuje , Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita". Mes
esame nepriklausomi nuo Bendrovés pagal Tarptautinés buhalteriy etikos standarty valdybos iSleista Buhalteriy
profesionaly etikos kodeksa (toliau - TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo
reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikémés kity etikos reikalavimy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad musy surinkti audito
jrodymai yra pakankami ir tinkami mdsy nuomonei pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, masy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo
laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsiZzvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos
audita ir masy nuomone, pareik$ta dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie Siuos dalykus
nepateikiame.

Mes jvykdéme atsakomybes apibldintas Sios iSvados skyriuje ,, Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity
audita", jskaitant susijusias su pagrindiniais audito dalykais. Atitinkamai, mdsy auditas apémé procediry atlikima,
kurios buvo suplanuotos kaip atsakas j finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo rizikg. Atlikty proceddry
rezultatai, jsikaitant procediras atliktas kaip atsaka j dalykus pateiktus toliau, suteikia pagrindg mdsy nuomonei,
pareikstai apie toliau pateiktas finansines ataskaitas.

Pagrindinis audito dalykas Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka
Su Konkurencijos tarybos skirta bauda siejamas

neapibréZtumas

Kaip atskleista finansiniy ataskaity 27 pastaboje, 2017
m. gruodzio 21 d. Konkurencijos taryba nusprendé,
kad AB ,PanevéZio statybos trestas” pazZeidé
konkurencijos teisés normas, sudarydama jungtinés
veiklos susitarimus dél dalyvavimo tam tikruose
konkursuose, ir paskyré Bendrovei 8,5 min. eury
bauda. Vadovybé nesutinka su Konkurencijos tarybos
sprendimu ir pateiké apeliacinj skunda Vilniaus
apygardos administraciniam teismui, praSydama
atSaukti paskirta bauda, po to, kai Vilniaus apygardos
administracinis teismas priémé nepalanky sprendimag

Be kity proceddry, miasy audito proceddros apémé
diskusijas su vadovybe ir vadovybés iSorés teisiniu
pataréju apie su Konkurencijos tarybos sprendimu
susijusius faktus ir aplinkybes bei argumentus, kuriais
grindZiamas vadovybés vertinimas dél tikétino bylos
nagrinéjimo rezultato ir Vadovybés sprendimas dél Sio
neapibréztojo jsipareigojimo atskleidimo finansinése
ataskaitose. Mdsy procedldros taip pat apémé
Bendrovés Vilniaus apygardos administraciniam
teismui pateiktos apeliacijos perskaityma bei bylos
progreso nuo praéjusiy mety audito procedlry
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Pagrindinis audito dalykas

Siuo klausimu, ir paskirtos baudos mokéjimas atsidéjo
iki Teismo sprendimo priémimo. AtsiZzvelgdama j
tikéting Sio neapibréztumo baigtj, vadovybé neapskaité
jokiy atidéjiniy, susijusiy su Konkurencijos tarybos
skirta bauda 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d.
Bendrovés finansinése ataskaitose.

Sis klausimas buvo svarbus masy auditui, nes 3ios
bylos neigiama baigtis turéty reikSminga jtaka
Bendrovés finansinéms ataskaitoms ir jis yra susijes su
reikSmingu vadovybés jvertinimu dél galimos Sio
neapibréztumo baigties ir atitinkamai atidéjinio sumos
apskaitymo  ir/ar  neapibréZtyjy jsipareigojimy
atkleidimo finansinése ataskaitose.

Nebaigty statybos sutarciy pajamy pripaZinimas

Bendrovés pagrindinis pajamy srautas gaunamas i$
dideliy ilgalaikiy statybos sutarciy. Kaip nurodyta 2,
3.14 ir 19 pastabose, Bendrové pripazjsta pajamas i$
konkretaus kliento statybos sutarciy, kurios mety
pabaigoje nebaigtos jgyvendinti, remdamasi jvertintu
projekty uzbaigimo lygiu, kuris vertinamas palyginant
visy iki finansiniy ataskaity dienos patirty iSlaidy dalj su
bendra vadovybés jvertinta sutarties iSlaidy sgmata.

Sis klausimas buvo svarbus misy auditui, nes
ataskaitiniy mety pajamy pripaZinimas labai priklauso
nuo to, kaip tiksliai ir pilnai vadovybé jvertino iSlaidas,
reikalingas nebaigty statybos projekty uzbaigimui, ir
dél Siy sprendimy ir susijusiy vertinimy pasikeitimo per
sutarties  laikotarpj gali  prireikti  reikSmingy
koregavimy (tiek teigiamy, tiek neigiamy) pripaZintoms
sutarties pajamy ir pelno sumoms.

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka

atlikimo aptarima su iSorés teisiniu pataréju, o taip pat
iSorinio teisinio laiSko skaityma, kuriuo atsakoma j
muUsy uzklausas dél Sio neapibréztumo.

Be to, apsvarstéme, ar finansinése ataskaitose 27
pastaboje Siuo klausimu atskleidZiama informacija yra
pakankama.

MUsy audito proceddros, be kita ko, apémé:

- Bendrovés pajamy pripazinimo proceso ir su
ilgalaikémis statybos sutartimis susijusiy kontroliy
supratimo atnaujinima.

- Pajamy i$ statybos sutarciy pripaZzinimo pagrindiniy
kontroliy testavimg, jskaitant pajamy ir sgnaudy
priskyrima konkreciai sutarciai.

- Vadovybés prognoziy tikslumo svarstyma dél galimo
tendencingumo, palyginant pasirinkty 2019 m. baigty
sutarCiy faktinius rezultatus su projekto sanaudy
sgmatomis ir prognozuojamomis marzomis, kurios
buvo vadovybés naudojamos pajamy pripazinimui
2018 m. gruodzio 31 d.

- Apsvarstymg, ar visos reikSmingos nuostolingos
sutartys buvo tinkamai nustatytos ir apskaitytos.

- Sutarciy, turiniy didZiausig galima poveikj 2019 m.
gruodZio 31 d. pasibaigusiy mety finansinéms
ataskaitoms, atrankg papildomam tikrinimui (kaip

nurodyta toliau), atsiZzvelgiant | kiekybinius ir
kokybinius kriterijus, tokius kaip dideli projekto
pelningumo  pokyciai, nuostolingos sutartys ar

projektai, kurie yra unikalls savo pobadZiu.

Atrinkty sutarciy atveju apsvarstéme vadovybés
jvertinimus dél sutarties pajamy sumos, kuri turi bati
pripaZjstama finansinése ataskaitose, be kity
proceddry atlikdami Sias procedaras:
- palygindami su klientais pasirasyty sutarciy
bendras vertes su vertémis, jtrauktomis j
vadovybés skaiciavimus;
- svarstydami vadovybés apskaiciuotas islaidas,
reikalingas sutartims jvykdyti, atsizvelgiant j masy
supratimg apie sutarties objektg ir vadovybés
sutarties islaidy samatas bei misy uzklausas uz
sutartis atsakingiems vadovams;
- palygindami iki Siol patirty iSlaidy suma, jtraukta
j vadovybés projekto uzbaigtumo lygio jvertinima,
su j bendryjy pajamy ataskaita jtraukty sgnaudy
suma, taip pat atsizvelgiant j tai, ar jos atspindi
faktine darbo pazanga, ir ar jtrauktos iSlaidos yra
tinkamos pagal savo pobadj;
- svarstydami Bendrovés pripaZinty nebaigty
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Pagrindinis audito dalykas

Investicijy ir gautiny sumy is dukteriniy jmoniy vertés
sumazéjimo vertinimas

Kaip nurodyta finansiniy ataskaity 16, 17 ir 28
pastabose, Bendrovés investicijy j dukterines jmones
balansiné verté sudaro 5,8 min. Eury, o i Siy
dukteriniy jmoniy gautiny sumy, jskaitant suteiktas
paskolas ir sukauptas pallkanas, likutis 2019 m.
gruodZio 31 d. yra 22,2 min. eury (5.7 min. euryir 7,5
min. eury atitinkamai 2018 m. gruodzio 31 d.).
Vadovybés atliekami investicijy j dukterines jmones
atsiperkamosios vertés skaiCiavimai bei i$ dukteriniy
imoniy gautiny sumy, jskaitant suteiktas paskolas ir
sukauptas pallkanas, vertés sumazéjimo vertinimas
reikalauja atlikti jvertinimus ir padaryti reikSmingas
prielaidas, jskaitant dukteriniy jmoniy vystomy
nekilnojamojo turto projekty atsiperkamosios vertés
jvertinima, kaip atskleista 2 ir 16 pastabose. Siy
prielaidy pasikeitimas gali lemti esminius jvertintos
investicijy atsiperkamosios vertés bei gautiny sumy
vertés sumazéjimo pokycius.

Sis klausimas buvo svarbus misy auditui dél svarstomy
sumy reikSmingumo ir reikalingy reikSmingy
vadovybés jvertinimy.

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito

dalyka
vykdyti projekty pelno marZzy pagrjstuma,
atsizvelgiant j masy supratima apie sutarties
objektq ir istorinius Bendrovés veiklos rezultatus;
- ir palygindami faktines pajamas i sutarciy,
kurios apskaitytos bendryjy pajamy ataskaitoje,
su pajamy sumomis, kurios turéty bati pripazintos
nebaigtoms vykdyti sutartims, vertinant jy
uzbaigimo lygj.

Galiausiai, apsvarstéme, ar finansinése ataskaitose yra
pakankamai atskleista susijusi informacija.

Be kity proceddry, mes svarstéme vadovybés
nustatyty vertés sumaZéjima rodanciy faktoriy
iSsamuma, lygindami Bendrovés investicijy balansine
verte j kiekvieng duktering jmone su Bendrovei
tenkanCia dukterinés jmonés grynyjy aktyvy
(balansine verte) dalimi ir aptardami su vadovybe jy
veiklos rezultatus ir perspektyvas. Mes taip pat
svarstéme vadovybés naudotas prielaidas ir metodus,
naudotus investicijy i dukterines jmones
atsiperkamosios vertés bei gautiny sumy ir suteikty
paskoly tikétiny kredito nuostoliy nustatymui. Mes
naudojome vertinimo specialistg, kuris padéjo mums
svarstant su didesne vertinimy rizika susijusius
iSorinius nepriklausomus vertinimus, kuriais vadovybé
naudojosi vertindama dukteriniy jmoniy vykdomy
projekty atsiperkamaja verte. Be kity proceddry, masy
audito procediros apémeé:

- nepriklausomo iSorinio vertintojo kompetencijos,
gebéjimy ir objektyvumo svarstyma;

- iSorinio vertintojo naudoty rinkos vertés jvertinimo
metody supratima;

- vadovybés iSoriniam vertintojui pateikty duomeny
tikslumo ir tinkamumo svarstyma;

- vadovybés investicijy atsiperkamuyjy verciy jvertinime
naudoty prielaidy (jskaitant tas, kurios susijusios su
diskonto norma, statyby kaStais, nuomos rinkos
kainomis, uzimtumo lygiu ir kt.) svarstyma;

- rinkos kainy lygio svarstymg kur jvertinimui buvo
naudojamas palyginamuyjy rinkos verciy metodas;

- nepriklausomo vertintojo nustatyty tikryjy verciy
palyginimas su praéjusiy finansiniy mety tikrosios
vertés jvertinimu bei reikSmingy pokyciy, kur tokie
buvo, priezasciy supratimas.

Dél vienos investicijos j duktering jmone mes taip pat
palyginome vadovybés mums pateiktame treciosios
Salies komerciniame pasiGlyme nurodyta kaing su
vadovybés jvertinimu, kuriame vadovybé rémeési
minétu pasidlymu vertindama tikraja dukterinés
imonés vystomo projekto verte.

Mes taip pat svarstéme apie dukteriniy jmoniy
sugebéjima grazinti mokétinas sumas Bendrovei,
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Pagrindinis audito dalykas Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka
atsizvelgdami j jy likvidumo padétj pagal jy finansines

ataskaitas bei bdsimy pinigy srauty prognozes.

Galiausiai, mes svarstéme Bendroveés atskleidimy 2,
16 ir 17 pastabose apie atsiperkamosios vertés
nustatyme taikytas reikSmingas prielaidas bei vertés
sumazéjimo jvertinimo rezultatus pakankamuma.

Prekybos gautinu sumy ir sutaréiy turto vertés
sumaZéjimo vertinimas

Kaip atskleista 4 ir 19 pastabose, 2019 m. gruodZio
31 d. finansinés buklés ataskaitoje Bendrové turéjo -
ilgalaikiy ir trumpalaikiy prekybos gautiny sumy ir
sutarciy turto, kuris atitinkamai sudaré 1,7 min.
eury ir 27 min. eury.

MUsy audito proceddros, be kita ko, apémé:
Vadovybés prekybos gautiny sumy ir sutarciy
turto vertés sumazéjimo vertinimo proceso
supratimg. Mes apsvarstéme, ar Bendroveés
taikoma vertés sumaZzéjimo nustatymo politika
atitinka 9 TFAS ,Finansinés priemonés”
reikalavimus.

- Gautinoms sumoms ir sutarciy turtui, kuriy vertés
sumazéjima vadovybé vertino individualiai, mes
aptaréme su vadovybe konkrecius pasirinktus
likuCius ir vadovybés atlikta tikétino Siy sumy
atgautinumo analize bei nepriklausomai
svarstéme galimas indikacijas, kad tikétini kredito
nuostoliai jvertinti nepakankamai, atsiZzvelgdami j
gauting sumy senatj, istoriniy mokéjimo
tendencijas bei po finansinés buklés ataskaitos

Tikétiny kredito nuostoliy (TKN) jvertinimas pagal 9-
3ji TFAS ,Finansinés priemonés"” reikalauja
reikSmingy vadovybés vertinimy. Kaip atskleista 2
pastaboje, konkretls veiksniai, kuriuos vadovybé
svarsto, apima istoriniy kredito nuostoliy analize,
prielaidas deél ekonomikos vystymosi ir Kkitus
subjektyvius rizikos faktorius, badingus konkreciam
skolininkui ar skolininky grupei.

Sis dalykas yra reik§mingas masy auditui dél sumos
reikSmingumo, nes $ios gautinos sumos sudaro
daugiau kaip 40 proc. viso Bendrovés turto 2019 m.
gruodZio 31 d. finansinés biklés ataskaitoje. Be to,
jy vertés sumaZzéjimo jvertinimas reikalauja
reikSmingy vadovybés svarstymy ir prielaidy.

datos gautus mokéjimus.

- Gautinoms sumoms, kurios buvo vertinamos
vadovybés naudojant tikétiny kredity nuostoliy
matricg, mes svarstéme pagrindines vadovybés
prielaidas, taikytas rengiant TKN matrica,
jskaitant istorinius kredito nuostoliy duomenis ir

su ateities jvykiais susijusig informacijag 2019 m.
gruodZio 31 d. Mes tikrinome gautiny sumy
senaties teisinguma palygindami pasirinkty jrasy
datg su iSraSytose saskaitose nurodyta data bei
patikrinome aritmetinj vadovybés atlikto vertés
sumazéjimo skaiciavimo tiksluma.

Be to, mes vertinome finansiniy ataskaity 2, 4 ir 19
pastabose pateiktos informacijos apie §j dalyka
pakankamuma.

Kita informacija

Kita informacija sudaro informacija pateikta Bendrovés 2019 m. metiniame praneSime, jskaitant Bendrovés
valdymo ataskaita, ir Socialinés atskaitomybés ataskaitoje, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir masy
auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Mdisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uZztikrinimo
iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta Zemiau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, mdsy atsakomybé yra perskaityti kita informacija ir apsvarstyti ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose ar masy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu,
ir ar ji neatrodo kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remiantis masy atliktu darbu, mes pastebime reikSminga kitos
informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.
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Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame praneSime, jskaitant Bendrovés valdymo ataskaitg,
pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar Bendrovés metinis
pranesimas, jskaitant Bendrovés valdymo ataskaitq, buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Masy
nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atZzvilgiais:

» Bendrovés metiniame praneSime, jskaitant Bendrovés valdymo ataskaita, pateikti finansiniai duomenys
atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity duomenis; ir

» Bendrovés metinis pranesSimas, jskaitant Bendrovés valdymo ataskaita, buvo parengtas laikantis LR jmoniy
finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta Socialinés atsakomybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad Socialinés
atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokiag vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone,
yra batina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei
reikalinga) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos
atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip
pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys yra atsakingi uz Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo proceso prieZidra.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Mdsy tikslas yra gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama misy nuomoné. Pakankamas
uztikrinimas - tai auks$to lygio uztikrinimas, bet ne garantija, kad reikSmingas iSkraipymas, jeigu jis yra, visuomet
bus nustatytas atliekant audita pagal TAS. ISkraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos ir yra laikomi
reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy
ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

» Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidos rizikg, suplanuojame
ir atliekame proceduras kaip atsaka j tokia rizika ir surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy masy nuomonei
pagrjsti. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidos

neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati sukciavimas, klastojimas, tycinis praleidimas, klaidinantis aiSkinimas arba
vidaus kontrolés nepaisymas.

» Jgyjame su auditu susijusios vidaus kontrolés supratima, kad galétume suplanuoti konkreciomis aplinkybémis
tinkamas audito proceddras, bet ne tam, kad galétume pareikSti nuomone apie Bendrovés vidaus kontrolés
veiksminguma.

» Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagrjstuma.

» NusprendZiame dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy
abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veikla. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikSmingas neapibréztumas
egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba,
jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Misy sprendimai pagrjsti audito jrodymais,
kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau bdsimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Bendrové negalés
toliau testi savo veiklos.

» Jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktdra ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
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ataskaitose pagrindziantys sandoriai ir jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uZ valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uz valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémés atitinkamy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie galéty bati pagrjstai vertinami,
kaip turintys jtakos misy nepriklausomumui, ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

IS dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus, kurie buvo svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius
dalykus apibGdiname auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal jstatyma arba teisés aktg nedraudziama vieSai atskleisti tokio
dalyko arba, jeigu labai retomis aplinkybémis nustatome, kad dalykas neturéty bati pateikiamas masy iSvadoje, nes
galima pagrjstai tikétis, jog neigiamos tokio pateikimo pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir prieziGros reikalavimy

Kiti auditoriaus iSvados reikalavimai pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) Nr. 537/2014.

Auditoriaus paskyrimas ir patvirtinimas

Bendrovés neeilinio visuotino akcininky susirinkimo sprendimu, 2017 m. lapkric¢io 9 d. buvome pirma karta paskirti
atlikti Bendrovés finansiniy ataskaity audita ir bendras nepertraukiamas masy paskyrimo laikotarpis yra treji metai.

Suderinimas su audito ataskaita, teikiama audito komitetui

Patvirtiname, kad skyriuje ,,Nuomoné" pareikSta masy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaitg, kuria
kartu su Sia auditoriaus iSvada pateikéme Bendrovei ir jos Audito komitetui.

Ne audito paslaugos

Patvirtiname, kad masy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir teisés
akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje
nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugy, iSskyrus mokesciy
konsultacijy paslaugas Grupei uz 2 800 eury suma, nejskaitant PVM.

Audito, kurj atlikus iSleidZiama $i nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneré yra Inga Gudinaité.

UAB ERNST & YOUNG BALTIC"
Audito jmonés paZymeéjima Nr, 001335

ngadudinaite
Auditoriaus paZymajimo
Mr. 000366

2020 m. balandzio 3 d.


Lilija Sakalauskiene
Stamp


BENDROVES ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIMAS

Sis atsakingy asmeny patvirtinimas dél AB | PanevéZio statybos trestas™ audituoty atskiry finan-
siniy ataskaity ir metinio pranesimo uz 2019 metus vadovanjantis Lietuvos Respublikos verty-
biniy popieriy istatymu ir Lietuvos banko valdybos nutarimu patvirtintomis Periodinémis ir pa-
pildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis.

Siuo patvirtinu, kad misy Ziniomis, pateiktos atskiros finansinés ataskaitos, sudarytos pagal
tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, atitinka
tikrove ir teisingai parodo AB ,Panevézio statybos trestas” turta, jsipareigojimus, finansing
bikle, pelng arba nuostolius, pinigy srautus, kad metiniame praneSime yra teisingai nurodyta
verslo plétros ir veiklos apZvalga, Bendrovés biikle kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréztumy,
su kuriais susiduriama, aprasymu.

AB _Panevézio statybos trestas™ !
Generalinis direktorius -
Dalius Gesevicius -

2020 m. balandzio 3 d.



Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 PaneveZys

Bendryjy pajamuy ataskaita

Uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d.

AB , Panevélio statybos trestas”
Atskiros finansinés atoskailos

Tiikst. eury
Pastaba 2019 2018
Pajamos pagal sutartis su klientais 5 108 464 94 797
Pardavimo savikaina 6 (104 913} (92 655}
Bendrasis pelnas 3551 B 2142
Kitos pajamos 10 600 491
Pardavime sanaudos 7 (338 (346)
Administracinés sagnaudos i viso: 3 (3 884) (4 838)
Pirkéju jsiskolinimo ir sutaréiu turto bei kity gauting
sumiy vertés sumazéjimo sanaudos 47 (818)
Kitos administracinés sanaudos (3911 (4 020)
Kitos sanaudos 10 (336) (354)
Veiklos pelnas (nuosteliai) (387) {2 90%5)
Finansinés pajamos i§ viso i1 1019 103
Paliikany pajamos 232 102
Kitos finansinés pajamos 787 |
Finansinés sanaudos i§ viso: 11 (51) (2 152)
Investicijy ir suteikty paskoly vertées sumaZéjimo sgnau- 16
dos 0 (2 083)
Kitos finansinés sanaudos 5D (69)
Pelnas {nuostoliai) prie§ apmokestinima 581 (4 954)
Pelng mokescio sgnaudos 12 9 102
Grynasis pelnas (nuostoliai) 590 (4 852)
Kitos bendrosios pajamos
Straipsniai, kurie niekada nebus perkelti | pelng (nuo-
sto}ius) ] 1115
Zemeés ir pastaty perkainojimo jtaka 13 0 1312
Pelno mokescio itaka 13 0 (197)
Straipsniai, kurie bus arba gali buti perkelti j pelng
{nuostelius) 0 0
I8 viso kitos bendrosios pajamos 0 1115
I§ vise bendryjy pajamy 590 3737
Pagrindinis pelnas (nuostoliai} vienai akcijai 30 0,04 (0.30)

Pastabos, pateiktos 14-53 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis. ;Z
Generalinis direktorius Dalius Gesevi¢ius 2020-04-0 N

Vyriausioji buhalteré Danguole Sirvinskiené 2020-04



AB ,, Panevélio statybos irestas®
Atskiros finansinés ataskaitos

Imoneés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 PanevéZys

Finansinés biiklés ataskaita
GruodZio 31 d.

T'ikst. eury

Pastaba 2019 m. 2018 m.
TURTAS
Tlgalaikis turtas
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 13 5675 6 181
Nematerialusis turtas 14 154 66
Investicinis turtas 15 2 687 2 650
Investicijos ] dukterines jmones 16 5781 5719
Suteiktos paskolos 17 7203 5678
llgalaikiai pirkéju isiskolinimai 19 1703 2912
Kitas ilgalaikis finansinis turtas 57 45
Atidétojo mokescio turtas 12 0 4
Ilgalaikio turto i¥ viso 23 260 23251
Trumpalaikis furtas
Atsargos 18 3934 4378
Pirkeéju jsiskolinimas 4,19 23 540 12 552
Sutaréiy turtas 4,19 3413 3078
[3ankstiniai apmokéjimai 312 467
Suteiktos paskolos 17 11 800 0
Kitas trumpalaikis turtas 20 185 1346
Avansinis pelno mokestis 3 206
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 21 4 890 13 708
Trumpalaikio turto 8 viso 48 077 35735
TURTO 1§ VISO 71337 58 986
Pastabos, pateiktos 14-53 puslapiuose, yra neatskiriama 3iy finansiniy ataskaity dalis. ’(% 2 E
Generalinis direktorius Dalius Gesevifius 2020-04-03 -

g

Vyriausioji buhaltere Danguolé Sirvinskiené
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AB , Panevéfio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Finansinés biiklés ataskaita (tesinys)
Gruodzio 31 d.

Tukst. eury

Pastaba 2019 m. 2018 m.
NUOSAVAS KAPITALAS IR ]JSTPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Istatinis kapitalas 22 4742 4742
Rezervai 22 1 878 2755
Nepaskirstytasis pelnas 28125 26 657
Nuosavo kapitalo i§ viso 34 745 34154
Ilgalaikiai jsipareigojimai
Atidéjiniai garantiniam remontui 25 &809 656
Atidétojo mokeséio isipareigojimas 12 31 40
Atidéjiniai pensiju fondui 25 164 199
Iigalaikiy jsipareigojimy i3 viso 1004 895
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 23 11 800 0
Skolos tiekéjams 24 18 523 17 368
Sutarc¢iy isipareigojimas 26 2342 2993
Atidéjiniai 19, 26 111 611
Kiti jsipareigojimai 19, 26 2812 2965
Trumpalaikiy jsipareigojimy i§ viso 35588 23 937
Isipareigojimy i viso 36592 24 832
NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU IS
VISO 71 337 58 986
Pastabos, pateiktos 14-53 puslapinose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis. "%
Generalinis direktorius Dalius Gesevicius 202G-04-03 .
Vyriausioji buhalteré Danguol¢ Sirvinskiené 2020-04-0
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AR, Panevétio statybos trestas®
Atskiros finansinés ataskaitos

Pinigu srauty ataskaita
Uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d.

tukst. euru
Pastaba 2019 20118
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuosioliai) 590 {4 852)
Koregavimai:
Nusidevéjimas ir amortizacija 13,14 1287 1194
Rezultatas i3 nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidi-
mo 4 (13)
Pelno mokeséio sagnaudos 12 9 (102}
Finansiné veikla 11 (658) 58
Kiti nepiniginiai straipsniai (384) 2297
830 (1 418)

Po vieneriy mety gautiny sumy pokytis 1198 (29
Atsargy pokytis 18 408 (2 862)
Pirkejy isiskolinimo ir sutar¢iy turto pokytis 19 (11 189) {9 101}
Jzankstiniy apmokéjimu pokytis 155 220
Kito turto pokytis 1364 710
Skoly tiekéjams pokytis 24 1155 g 252
Sutaréiy jsipareigojimy (gauty isankstiniy apmokéjimuy) pokytis 19 (584) (2 437)
Kity jsipareigojimy pokytis (601) 1557

(7 264) (5 108)
Sumokeétas pelno mokestis it 0
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (7 264) (5 108)
Investicinés veiklos pinigy srautai
lgalaikio nematerialiojo turto ir nekilnejamojo turto, jrangos ir
jrengimy jsigijimas 13, 14 (858) (2 194)
Nekilnojamojo turto, jrangos ir irengimy perleidimas 0 26
Dukterinés jmenés jsigijimas 16 (63) 412)
Paskoly suteikimas 28 (13 213) (3 168)
Suteikty paskoly susigraZinimas 123 136
Gauti dividendai 11 790 10
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (13 221} (5 602)
Finansinés veiklos pinigy srautai
Sumokéti dividendai* N (979)
Paskoly gavimas 4,23 15 000 0
Paskoly grazinimas 4.23 (3 200) 0
Sumoketos paliikanos uz paskolas 4 (92) 0
Sumokeétos palikanos uz bankines garantijas 11 40) (36)
Grynigji finansinés veiklos pinigy srautai 11 667 (1015)
Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjmas (sumaZz¢ji-
mas) (8 818) (11 725)
Valiutos kursy svyravimo itaka turimiems gryniesiems pinigams -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai sausio 1 d. 21 13 708 25433
Pinigai ir pinigy ekvivalentai gruodZio 31 d. 21 4 890 13 708

* 2019 metais Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas nepriémé sprendimo iSmoketi dividendus (2018 m. — 981 takst.
eury). Per 2018 metus Bendrove iSmokejo 99.9 % dividendy. Bendras moketiny dividendy likutis 2019 m. gruodzio 31 d. yra
26 tikst. eury (2018 m. gruoedzio 31 d. — 26 tkst. cury}.

Nepiniginiy srauty informacija:

Isigytas ilgalaikis turtas sudengus paskola - 367
Pastabos, pateiktos 14—53 puslapiuose, yra neatskiriama iy finansiniy ataskaity dalis. %
Generalinis direktorius Dalius Gesevitius 2020-04-03 .
Vyriausioji buhalteré Danguole Sirvinskiene 2020-04-03



AB ,, Panevéfio statybos frestas”
Atskiros finansines ataskaitos

Pastabos
Bendroji informacija

AB ,Panevé¥io statybos trestas* (toliau — Bendrové) jsteigta 1957 metais. Jos jmones kodas —
147732969, o buveinés adresas — P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys, Lietuvos Respubiika. Bendroves
paprastosios vardinés akcijos nuo 2006 m. liepos 13 d. yra jtrauktos | Vilniaus vertybiniy popieriy bir-
70s (VVPB) Oficialujj prekybos sara3a. Bendrovés pagrindiné veikla — pastaty, statiniy, jrenginiy ir
komunikacijy statyba Lietuvoje ir uZ jos riby. 2019 m. gruodZio 31 d. Bendrovéje dirbo 704 darbuotojai
(2018 m. gruodzio 31 d. —775 darbuotojai). -

Bendrové turi §iuos filialus Lietuvoje: ,Genranga”, .,Gerbusta®, ,,Pastaty apdaila®, ,Klaipstata®, .,Sto-
gas®, ,.Betonas™ ir ,Konstrukcija®. Bendrové taip pat turi nuolatines buveines Latvijos Respublikoje bei
Svedijos Karalystéje.

2019 m. bei 2018 m. gruodZio 3 1d. pagrindiniai Bendrovés akcininkai:

s AB Panevézio keliai“, S. KerbedZio g. 7, PanevéZzys, jimonés kodas — 147710353, (49,78 %) (galu-
tinis kontrolinojantis akcininkas);
_Swedbank* AS (Estija), Liivalaia 8, 15040 Talinas, Estija, jmones kodas -10060701, (7,89 %);
¢ Laisvai cirkuliuojan¢ios akcijos, priklausantios fiziniams ir juridiniams asmenims
(42,33 %]). Nickas nevaldo dangiau nei 5 %.

$ios finansinés ataskaitos — Bendrovés atskiros finansinés ataskaitos. Bendrové taip pat rengia Bendro-
vés ir jos dukteriniy jmoniy konsoliduotas finansines ataskaitas. Sis atskiras konsoliduoty finansiniy
ataskaity rinkinys yra saugomas Bendroveés buveingje, adresu P. Puzinoe 1, LT-35173 Panevézys, Lietu-
vos Respublika. Informacija apie dukterines jmones yra pateikta 16 pastaboje.

Bendrovés akcininkai turi teise patvirtinti $ias finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti,
kad vadovybé parengty naujas finansines ataskaitas. Bendrovés vadovybe patvirtino 3ias finansines ata-
skaitas 2020 m. balandZio 3 d.

Parengimo pagrindas
Atitikimas standartams

$ios finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje (toliau — TFAS).

Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Finansinés ataskaitos parengtos remiantis istorine savikaina, i§skyrus zeme ir pastatus, kurie pateikiami
perkainota verte, ir investicinj turta, kuris pateikiamas tikraja verte.

Funkciné ir pateikimo valiuta

Finansinése ataskaitose skaidiai pateikti nacionaline Lietuvos Respublikos valiuta — eurais. Si valiuta
yra Bendrovés funkeiné valiuta.

Del atskiry sumy apvalinimo iki tikstangio eury, lentelése skaiiai gah nesutapti, tokios apvalinimo
paklaidos $iose finansinése ataskaitose yra nereik3mingos.

Ivertinimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, vadovybé turi remdamasi prielaidomis atlikti jvertinimus,
kurie daro jtaka apskaitos principy parinkimui bei finansinése ataskaitose pateiktoms turto, jsipareigo-
jimy, pajamy ir sanaudy sumoms. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo atliky jvertinimy. [vertinimai bei
susijusios prielaidos nuolat perziairimi. Jvertinimy pasikeitimo jtaka pripaZjstama tuo laikotarpiu, kuriuo
jvertinimas yra perziiirimas, bei ateinanéiais laikotarpiais, jei jvertinimas daro jtaka ir ateinantiems lai-
kotarpiams.

Informacija apie reikSmingas sritis, kurios susijusios su vertinimy neapibréZtumais, taikant apskaitos
politika, ir kurios turi reik§mingos jtakos finansinése ataskaitose pateiktiems skai¢iams ir kelia didele
rizika dél reik§mingy kity finansiniy mety finansiniy ataskaity koregavimy, pateikiama $iose pastabose:
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AB , Panevéfio statybos trestas™
Atskiros finansinés atoskaitos

12 pastaba ~ atidétojo mokeséio pripaZinimas. Atidétojo mokes¢io turtas yra pripaZjstamas tiek,
kiek yra tikimasi, kad bus mokestinio pelno, kuris leis panaudoti jskaitomus laikinuosius skirtumus.
13 pastaba — Zemés ir pastaty, apskaitomy perkainota verte, tikroji verté, nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas. Bendrové nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpius jvertina Karty
per metus (3.3 pastaba). Perkainojimai yra atliekami reguliariai, uztikrinant, kad Zemes ir pastaty
apskaitiné verté reik¥mingai nesiskirty nuo jy tikrosios vertés ataskaitu rengimo diena: rengdama
Sias finansines ataskaitas vadovybé jvertino, kad Zeméms ir pastatams, apskaitomiems perkainota
verte, 2019 m. gruodio 31 d. néra vidiniy ar i$oriniy indikacijy, kurios rodyty reikSmingus tikro-
sios vertés pasikeitimus lyginant su apskaitytomis vertémis pagal atlikta ir apskaitytg paskutinj
perkainojima 2018 mety finansinése ataskaitose.

16 pastaba — investicijy | dukterines jmones atsiperkamosios vertés jvertinimas. Svarbiausias
veiksnys vertinant investicijy ] dukterines jmones atsiperkamgsias vertes yra vykdomy statybos
projekty atsiperkamumas. Tedél Bendrove kreipési j iSorés vertintojus, kad jie jvertinty $iy pro-
jekty tikrasias vertes pagal diskontuoty pinigy srauty arba palyginamyjy kainy metodus, o taip pat
rémési tretiosios $alies pateiktu komerciniu pasiilymu ir susijusia informacija.

19 ir 26 pastabos — pirkéjy jsiskolinimo vertés sumazéjimas, pajamy i3 statybos sutariy ir sutar-
&iy turto bei jsipareigojimo vertinimas pagal darby jvykdymo lygj. Tikslus pajamy pripaZinimas
labai priklauso nuo vadovybés atliekamo bendry projekto sanaudy (samaty) vertinimo pilnumo ir
tikslumo, nes tai yra esminé prielaida pripazjstant pajamas ir sutarCiy turta bei sutaréiy jsipareigo-
jima pagal darby jvykdymo lygj. Gautiny sumy vertés sumazéjimo jvertinimas yra procesas, rei-
kalaujantis reik§mingy vadovybés sprendimy ir jvertinimu, ypac susijgs su tikétiny kredito nuo-
stoliy jvertinimu, pagristu istoriniais kredito nuostoliais, apsvarstant bisimus pinigy srautus bei
kitus subjektyvius rizikos veiksnius, susijusius su konkreciu skolininku arba skolininky grupe.
Vadovybés jvertinimas buvo naudojamas vertinant atgautinas sumas ir jy terminus.

17 pastaba — dalis suteikty paskoly klasifiknojamos kaip ilgalaikés, neZitrint j tai, kad kai kuriy
dabartinis jy galiojimo terminas, pagal sutartis, yra iki 2020 m. gruodzio 31 d. Vadovybes nuo-
mone, jvertinus dukteriniy jmoniy galimybes graZinti skolas, $ios paskolos tikétina bus graZintos
tik po 2020 m. gruodzio 31 d. Taip pat, kaip atskleista 17 pastaboie, UAB “Seskinés projektai®
suteikta 11 800 tiikst. eury paskola klasifikuojama kaip trumpalaiké pagal sutartyje numatytg gra-
inimo termina, kadangi vadovybe tikisi, kad UAB ,Seskinés projektai* parduos vystoma projek-
ta ir grazins §ig paskolos suma iki kity finansiniy mety pabaigos. Vertés sumazejimo jvertinimas
reikalauja, kad vadovybé padaryty kredito rizikos padidéjimo nuo pirminio pripaZinimo vertini-
ma, kuris atliekamas vadovybei apsvarstant dukteriniy jmoniy likvidumo padétj pagal jy finansi-
nes ataskaitas bei busimy pinigy srauty prognozes.

25 pastaba — Bendrové kas ménes] apskai¢iuoja garantin] atidéjinj, atsizvelgdama j ménesines
pajamas. Garantinis atidéjinys apskaiGivojamas atsizvelgiant | pajamas, faktines garantinio aptar-
navimo i$laidas, patirtas ankstesniais laikotarpiais, jy santykj su faktinémis pajamomis, jstaty-
mais nustatytg garantinj laikotarpj ir istoring imformacija.

27 pastaba — vadovybé naudoja jvertinimus, prognozuodama teisminiy gindy baigtj. Neapibrez-
tieji jsipareigojimai finansinése ataskaitose néra pripazjstami, nes vadovybés vertinimu, yra la-
biau tikétina, nei ne, kad Bendrove laimeés teisinius gincus, nurodytus pastaboje arba Siuo metu
galimos neapibréztumo baigties nejmanoma pakankamai patikimai jvertinti.

31 pastaba — Bendrové jvertino galima COVID-19 pandemijos situacija, jskaitant karantino, kuris
Lietuves Respublikoje paskelbtas 2020 m. kovo 16 d., poveikj Sioms finansinéms ataskaitoms bei
veiklos testinumo prielaidai. Vadovybé jvertino, kad tai neturés jtakos Bendroves galimybéms
testi veikla, nes ji dar nepatyré ir nesitiki, kad patirs reik§mingy verslo sutrukdymy, o taip pat turi
uztikrinusi pakankamg pinigy ir ju ekvivalenty bei likvidaus turto likutj tam, kad galéty suvaldyti
trumpalaikius Bendroves pinigy srauty svyravimus, jei tokie buity, del susidariusios COVID-19
situacijos. Taip pat, vadovybe padaré ifvada, kad §is jvykis néra koreguojantis pobalansinis jvy-
kis, todel nebuvo atsizvelgta | jo galima jtaka darant jvertinimus bei prielaidas dél investicijy |
dukterines jmones atsiperkamosios vertés, dukterinéms jmonéms suteikty paskoly vertés sumaze-
jimo ir tikétiny kredito nuostoliy prekybos gautinoms sumoms ir sutar&iy turtui, kas aptarta auks-
giau. Tai gali turéti reik§minga poveiki $iems jvertinimams kitais finansiniais metais, kuriy dabar
vadovybé negali pagristai jvertinti kiekybiniu aspektu dél didelio neapibréZiumo lygio, susyjusio
su tolesne COVID-19 pandemijos situacija valstybése, kuriose veikia Bendrové, ir dél bendro $iy
trikdziy poveikio ekonomikai.
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Reik¥mingy apskaitos principy santrauka

Naujy ir (ar) pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK)
Saiskinimy taikymas

Bendrovés apskaitos principai nesikeité, iiskyrus $ias TFAS pataisas, kurias Bendrové pradéjo taikyt
nuo 2019 m. sausio 1 d.;

16-asis TFAS ,,Nuoma*

16-ajame TFAS nurodoma, kaip pripaZinti, vertinti, pateikti ir atskleisti nuomg abiem sutarties $a-
lims, t. y. klientui (nuomininkui) ir tiekéjui (nuomotojui). Naujasis standartas reikalavja, kad nuomi-
ninkai daugelj nuomos sandoriy pripaZinty finansinése ataskaitose. Nuomininkai turi taikyti vienin-
telj apskaitos modelj pagal visas nuomos sutartis su tam tikromis iSimtimis. Nuomotojy apskaita i3
esmés nesikeidia. Standarto pritaikymas neturéjo reik§mingo poveikio Sioms finansinéms ataskai-
toms, kadangi Bendrove turi tik keleta veiklos nuomos sutaréiy, kurios neva reikdmingos.

9_asis TFAS ,,Iéankstinio mokéjimo savybés su neigiama Kompensacija“ (pataisa)

Remiantis §ia pataisa, leidziama finansinj turta su iSankstinio mokejimo savybe, kai susitarimo Saliai
leidziama reikalauti ar reikalaujama, kad ji pati sumokéty ar gauty pagristy kompensacija uZ pirma
laiko nutravkta sutartj {tokiu biidu, Zvelgiant i3 turto turétojo pozicijos, gali biti ir ,neigiama kom-
pensacija®), vertinti amortizuota savikaina arba tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripaZjstant
kitomis bendrosiomis pajamomis. Pataisa neturéjo jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms, nes
neturima tokio pobiidzio finansinie turto.

28-asis TAS ,,Iigalaikiai interesai asocijuotosiose ir bendrose jmonése® (pataisos)

Pataisose aidkinama, ar atlickant ilgalaikiy interesy asocijuotosiose ir bendrose jmonése vertinima,
konkretiai su vertés sumazéjimu susijusivs reikalavimus, kurie, i§ esmeés, sudaro LZrynyju investici-
ju* dalj asocijuotose ar bendrose jmonese, turéty buti vadovaujamasi 9-uoju TFAS, 28-uoju TAS ar
abiem kartu. Pataisos paaiskina, kad, prie$ taikydamas 28-aji TAS, subjektas taiko 9-aj) TFAS to-
kiems ilgalaikiams interesams, kuriems netaikomas nuosavybes metodas. Taikydamas 9-ajj TFAS
subjektas neatsizvelgia i ilgalaikiy interesy balansinés vertés patikslinimus, padarytus del 28-ojo
TAS taikymo. Pataisos neturéjo reikimingos jtakos Bendroves finansinéms ataskaitoms.

TFAAK 23-T1ASIS ISAISKINIMAS ,,NeaiSkumas dél pelno apmokestinimo tvarkos*
Isaiskinimas skirtas pelno mokes&io apskaitai, esant mokestinio traktavimo neaiskumams, turintiems
itakos 12-0jo TAS taikymui. Jame paaiskinama, ar neaiskios apmokestinimo tvarkos turi biti verti-
namos atskirai arba kartu, daromos prielaidos dél mokeséiy institucijy atliekamy patikrinimuy, kaip
tinkamai atspindéti neaiSkumus ir apskaityti fakty bei aplinkybiy pasikeitima. Pakeitimai neturejo
reikémingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

19-asis TAS Plano pakeitimas, sumaZinimas ar jvykdymas (pataisos)

Pataisose numatyta, kad jmonés privalo taikyti atnaujintas aktuarines prielaidas, kad galety nustatyti
einamajg paslaugy savikaing ir gryngsias paliikanas likusiu ataskaitiniu laikotarpiu po to, kai planas
yra pakei&iamas, sumazinamas ar jvykdomas. Pataisose taip pat paaiskinta, kokig jtaka plano pakei-
timo, sumaZinimo ar jvykdymo apskaita daro turto virSutings ribos taikymas. Pataisos neturgjo
reik§mingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms, nes ji neturi tokiy plany.
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o TASV ileido 2015-2017 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus, kurie apima TFAS pataisy
rinkinj. Patobulinimy pritaikymas neturéjo reik§mingos jtakos Bendroves finansinéms ataskaitoms.

% 3-iasis TFAS ,,Verslo jungimai® ir 11-asis TFAS . Jungtiné veikla*
3-iojo TFAS patobulinimuose paaiskinta, kad kai ukio subjektas jgyja verslo, kuris yra bendra
veikla, kontrole, jis turi pakartotinai jvertinti prie3 tai turéta $io verslo dali. 11-ojo TFAS pato-
bulinimuose paaiskinta, kad kai tikio subjektas jgyja verslo, kuris yra bendra veikla, bendra
kontrole, jis neturi pakartotinai jvertinti pries tai turétos verslo dalies.

¥ 12-asis TAS ,,Pelno mokeséiai“
Pataisose isaiskinta, kad pelno mokesgio nuo mokéjimy uz finansines priemones, kurios priski-
riamos nuosavybés priemonéms, rezultatas turéty biiti pripazjstamas pagal tai, kur buvo pripa-
Zinti praeities sandoriai ar jvykiai, dél kuriy susidare paskirstytinas pelnas.

¥ 23-iasis TAS ,,Skolinimosi i$laidos™
Pataisose paai$kintas standarto 14 punktas, t. y., kai ilgo parengimo turtas yra parengtas jo nuo-
matytam naudojimui ar pardavimui ir tam momentui yra likusiy negrazinty skolu, kurios buvo
skirtos konkregiai ilgo parengimo turtui jsigyti, tokios skolos turi buti priskiriamos prie jmonés
bendry skolinimosi lé3y.

Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai
Bendrove netaiko femiau isvardinty standarty pakeitimu, kurie yra patvirtinti bet dar nejsigalioj¢.

¢+ 10-ojo TFAS , Konsoliduotosios finansinés ataskaitos* ir 28-ojo TAS ,Investicijos j asocijuota-
sias jmones ir bendras jmones. Turto pardavimas ar jnasai tarp investuotojo ir jo asocijuoto-
sios jmonés ar bendros jmonés* (pataisos)
Pataisose analizuojama pripazinta neatitiktis tarp 10-ojo TFAS ir 28-0jo TAS reikalavimy, susijusiy
su turto pardavimu ar jnasais tarp investuotojo ir jo asocijuotosios ar bendros jmones. Pagrindiné
pataisy pasekmé yra ta, kad visos pajamos ar nuostoliai pripaZjstami tada, kai sandoris apima versla
(nepriklausomai nuo to, ar jis vykdomas patronuojamojoje jmonéje ar ne). Dalis pajamy ar nuostoliy
pripaZistama, kai sandoris apima turta, kuris neatitinka verslo apibrézties, net jei Sis turtas priklauso
patronuojamajai jmonei. 2015 m. gruodj TASV atidéjo jsigaliojimo datg neribotam laikui, atsizvelg-
dama j nuosavybés apskaitos metodo tyrimo projekto rezultatus. ES dar néra patvirtinusi iy pataisy.
Bendrove dar néra jvertinus $iy pataisy pritaikymo jtakos.

» TFAS standarty konceptuali sistema.

2018 m. kovo 29 d. TASV paskelbé persvarstyta Konceptualia finansinés atskaitomybés sistemna.
Konceptualioje sistemoje pateikiamas i$samus rinkinys sgvokuy, kurios taikomos rengiant finansines
ataskaitas, leid%iant standartus, rengéjams ruosiant nuosekliai taikomas apskaitos politikas. Jos taip
pat gali padéti tiems, kas nori suprasti ir aiSkinti standartus. TASV taip pat iSleido atskirg prideda-
majj dokumenta ,.Nuorody j TFAS standarty konceptualig sistema pakeitimai®, kuriame pateikti su-
sijusiy standarty pakeitimai, sickiant atnaujinti nuorodas j persvarstyta Konceptualia sistema. Jis taip
pat skirtas palengvinti jmonéms peréjimg prie persvarstytos Konceptualios sistemos, kai tokios jmo-
nés rengia apskaitos politika remdamosi Konceptualia sistema ir kai konkreciam atvejui negali biti
pritaikytas né vienas TFAS. Jeigu rengéjai apskaitos politika rengia remdamiesi Konceptualia siste-
ma, jie turéty jos laikytis 2020 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiais finansiniais laikotarpiais.

¢ 3-jasis TFAS ,,Verslo jungimai* (pataisos)

TASV isleido Verslo apibrézimas® pataisas (3-iojo TFAS pataisos), siekdama isspresti sunkumus,
kylangius tais atvejais, kai ukio subjektas turi nustatyti, ar jis jsigijo versla, ar turto grupe. Pataisos
galioja verslo jungimams, kurie buvo jsigyti pirmame metiniame ataskaitiniame laikotarpyje, prasi-
dedandiame 2020 m. sausio 1 d., ir turtui, kuris jsigyjamas tokio laikotarpio pradZioje arba veliau,
Galima standartg pradéti taikyti anks¢iau. Sios pataisos dar nepriimtos ES. Bendrove dar nejvertino
$iy pakeitimy jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms, nes jie bus aktualiis tik tuomet, kai Ben-
drové vykdys verslo jsigijimo sandorius ateityje.
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e 1-0ojo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas® ir 8-ojo TAS ,Apskaitos politika, apsKkaitiniy
jvertinimy keitimas ir klaidos: savokos , reikiminga“ apibréztis (pataisos)
Pataisos jsigalioja 2020 m. sausio | d. ar véliau prasidedaniais finansiniais metais, nors ankstesnis
taikymas yra leidZiamas. Pataisose paaitkinta savoka ,reik8minga™ ir tai, kaip ji turi bati taikoma.
Naujoje apibréztyje nurodoma, kad ,.<..>Reik3minga yra tokia informacija, kurios nepateikimas ar-
ba klaidingas ar neaidkus pateikimas pagrjstai tikétina gali daryti jtaka sprendimams, kuriuos pa-
grindiniai bendrosios paskirties finansiniy ataskaity vartotojai priima remdamiesi tomis finansinémis
ataskaitomis, kuriose pateikiame finansiné informacija apie konkrety ataskaitas teikiantj okio sub-
jekta. <..>“ Be to, buvo patobulinti kartu su apibreztimi pateikiami paaiSkinimai. Pataisose taip pat
nurodoma, kad reikimingumo apibréztis nuosekliai vartojama visuose TFAS. Vadovybé dar néra
jvertinusi §iy pataisy pritaikymo jtakos.

» Paliikany normy lyginamojo indekso reforma — 9-asis TFAS, 39-asis TAS ir 7-asis TFAS (pa-
taisos)
Pataisos jsigalioja 2020 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais ir turi biti taiko-
mos retrospektyviai. LeidZziama taikyti anks€ian. 2019 m. rugséji TASV paskelbé 9-ojo TFAS, 39-
ojo TAS ir 7-ojo TFAS pataisas, kadangi tais pakeitimais siekiama numatyti bendrg lengvaty pried
vykdant tarpbankinés palikany normos (IBOR) pakeitimo .1 etapg™. .2 etapas™ bus orientuotas |
problemas, kurios gali turéti jtakos finansinei atskaitomybei, kai esamas paliikany normos lyginama-
sis indeksas kei¢iamas | beveik nerizikinga paliikany norma (RFR). Siose paskelbtose pataisose nag-
rinéjamos problemos, kurios turi jtakos finansinei atskaitomybei laikotarpiu iki esamo palukany
normos lyginamojo indekso pakeitimo alternatyvia paliikany norma, ir analizuojamas poveikis, kurj
gali sukelti konkretus apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimai, nustatyti 9-ajame TFAS mat
nansinés priemonés“ ir 39-ajame TAS ,Finansinés priemones. Pripazinimas ir vertinimas®, kai dél
tokio poveikio biitina atlikti j ateitj orientuota analiz¢. Remiantis pataisomis, leidZiama naudotis lai-
kinu atleidimu, taikytinu visiems apsidraudimo sandoriams, kuriems palikany normy lyginamojo
indekso reforma turi tiesioginés jtakos, kai pagal tokig reformg apsidraudimo apskaita tgsiama ne-
apibreztumo laikotarpiu, kol esamas paliikany normos lyginamasis indeksas nekei¢iamas § alternaty-
via beveik nerizikingg palikany norma. Taip pat buvo atliktos pataisos ir 7-ajame TFAS LFinansinés
priemones. Atskleidimas* dél papildomos informacijos apie neapibréZtuma, kuris atsiranda dél pald-
kany normy lyginamojo indekso reformos, atskleidimo. Vadovybé dar nera jvertinusi $iy pataisy pri-
taikymo jtakos.

e 1-0jo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas. Isipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams ir
ilgalaikiams jsipareigojimams* (pataisos)
Pataisos jsigalioja 2022 m. sausio | d. ar véliau prasidedandiais finansiniais metais, nors ankstesnis
taikymas yra leidziamas. Pataisomis siekiama paskatinti nuosekliai taikyti reikalavimus ir padeti
jmonéms nustatyti, ar skolos ir Kiti jsipareigojimai finansinés biklés ataskaitoje turéty buti priski-
riami trumpalaikiams ar ilgalaikiams jsipareigojimams. Pataisos turi jtakos jsipareigojimy pateiki-
mui finansinés biklés ataskaitoje, tatiau jos nekeidia galiojanéiy reikalavimy dél turto, jsipareigoji-
my, pajamy ar sanaudy vertinimo ar pripaZinimo laiko, taip pat ir nekeitia informacijos, kuria jmo-
nés atskleidzia apie tokius straipsnius. Taip pat pataisose paaiskinamas skoly klasifikavimo reikala-
vimas, kai uz tokias skolas jmoné gali atsiskaityti naudodama savo nuosavybés priemones. Sios pa-
taisos dar nepriimtos ES. Vadovybe dar néra jvertinusi $iy pataisy pritaikymo jtakos.

Bendrové planuoja pritaikyti auk$¢iau apradytus standarty pakeitimus ne ankstiau, nei ju jsigaliojimo
data, juos patvirtinus ES.

3.1 Uzsienio valiuta

Sandoriai uZsienio valiuta jvertinami funkcine valiuta sandoriy metu galiojanéiais valiutos keitimo kur-
sais. Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uZsienio valiuta pervertinami funkcine valiuta finansi-
nés biiklés ataskaitos sudarymo dieng galiojandiais Europos Centrinio Banko nustatytais valiutos keiti-
mo kursais. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka apskaitoma kaip pelnas arba nuo-
stoliai. Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uZsienio valiuta ir jvertinami tikraja ver-
te, pervertinami funkeine valiuta tikrosios vertés nustatymo diena galiojanéiais valiutos keitimo kursais.
Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami savikaina, jverti-
nami funkcine valiuta turto ir jsipareigojimu pripaZinimo finansinés biklés ataskaitoje diena galiojan-
iais valiutos keitimo Kkursais. Valiutos kurso skirtumai, atsirade dél keitimo, apskaitomi pelne arba
nuostolivose.
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3.2 Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas viena ikio subjekta atsiranda finansinis turtas,
o pas kita — finansinis jsipareigojimas ar nuosavybés priemone.

Finansinis turtas

Pirminis pripaZinimas ir vertinimas
Finansinis turtas pirminio pripaZinimo metu skirstomas j véliau apskaitoma amortizuota savikaina, tik-
raja verte per kitas bendrasias pajamas, arba tikrgja verte per pelna arba nuostolius.

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripaZinimu metu priklauso nuo sutartiniy finansinio turto pinigy
srauty savybiy ir Bendrovés verslo modelio apibréziandio finansinio turto valdyma. Isskyrus prekybos
gautinas sumas, kurios neturi reik¥mingo finansavimo komponento, Bendrové pirminio pripaZinimu
metu finansinj turta jvertina tikrgja verte, pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas tikrgja verte
per pelng (nuostolius), sandorio iSlaidas. Prekybos gautinos sumos, j kurias nejtrauktas reikdmingas
finansavimo komponentas, yra vertinamos pagal 15-0jo TFAS nustatyta sandorio kaing.

Tam, kad finansinis turtas biity priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikragja verte per
kitas bendrasias pajamas, pinigy srautai atsirandantys i3 finansinio turto turi biti tik pagrindinés sumos
ir paliikany mokéjimai (SPPI) nuo pagrindinés nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas SPPI te-
stu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Bendroves finansinio turto valdymo modelis nurodo kaip Bendroveé valdo savo finansinj turta, kad 3is
generuoty pinigy srautus. Verslo modelis nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius pi-
nigy srautus, parduodant 3j finansinj turta ar naudojant abu variantus.

Iprastas finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripazjstamas sandorio sudarymo dieng, t. y. data,
kuria Bendrové jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turtg.

Velesnis vertinimas

Po pirminio pripaZinimo Bendrové finansinj turta vertina:

a) Amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);

b) Tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripazinima sukauptas pelnas ar nuostoliai
perkeliami | pelna ar (nuostolius) (skolos finansinés priemonés). 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d.
Bendrové neturéjo tokiy priemoniu;

c) Tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripazinimg sukauptas pelnas ar nuostoliai
néra perkeliami j pelna ar (nuostolius) (nuosavybés priemonés). 2019 m. ir 2018 m. gruodZio 31 d.
Bendrové neturéjo tokiy priemoniy;

d) Tikraja verte per pelng ar nuostolius. 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo tokiy
priemoniy.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas (skolos finansineés priemoneés)

Bendrové vertina finansini turta amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios salygos:

i) Finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas - laikyti finansinj turta siekiant surinkii
sutartyje numatytus pinigy srautus; ir

ii) Dél sutartiniy finansinio turto salygu nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik
pagrindineés sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos paliikany mokéjimai.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios pali-
kany normos metoda (EIR) atémus vertés sumaz&jimo nuostolius. Pelnas ar nuostoliai apskaitomi ben-
drujy pajamy ataskaitoje, kai turto pripaZinimas yra nutraukiamas, turtas yra pakei¢iamas ar Siam nusta-
tomas vertés sumazeéjimas.

Bendrovés finansinis turtas vertinamas amortizaota savikaina apima prekybos gautinas sumas, kitas
trumpalaikes ir ilgalaikes gautinas sumas, suteiktas paskolas.
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3.2 Finansinés priemonés (t¢sinys)

Finansinio turto vertés sumaZéjimas

Pagal 9 TFAS, bendruoju atveju, Bendrove pripaZjsta tikétinus kredito nuostolius (TKN) visoms skolos
finansinéms priemonéms, kurios néra vertinamos tikraja verte per pelna ar nuostolius. TKN yra paremti
sutartiniy gautiny pinigy srauty ir pinigy srauty, kuriuos Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu
taikant apytikslia prading efektyvia palikany norma. TKN yra pripaZjstami dviem etapais. Kredito po-
zicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripaZinimo nera reik¥mingai padidéjusi, TKN apskaiéivo-
jamas kredito nuostoliams, atsirandantiems dé) jsipareigojimy nejvykdymo jvykiu, galimy per ateinan-
&ius 12 ménesiy (12 ménesiy TKN). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripa-
inimo yra reik§mingai padidéjusi, vertés sumazéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy
tikimasi per likusj kredito pozicijos galiojimo laikotarpj, neatsizvelgiant | jsipareigojimu nejvykdymo
laika (galiojimo Jaikotarpio TKN).

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i§ sutaréiy su klientais, Bendrové taiko supaprastin-
ta metodg TKN skaiiuoti. Todél Bendrove nestebi kredito rizikos poky¢iy, bet kiekvienai finansmiy
ataskaity datai pripaZjsta vertés sumazéjima remmiantis galiojimo laikotarpio TKN.

(a) Prekybos gautiny sumy ir Sutarciy turto vertés sumazejimo vertinimas
Bendrovés vadovybés jvertinimu, prekybos gautinos sumos ir sutar¢iy turtas neapima reik8mingo finan-
savimo komponento ir atitinkamai jy vertés sumazejimas yra vertinamas taikant supaprasting metoda, t.
y. individualiai reik§mingiems kiientams vadovybe atlicka individualy tikétiny kredito nuostoliy jverti-
nimg atsizvelgiant i jo kredito istorija, ateities veiksnius bei subjektyvius rizikos faktorius, susijusius su
skolininku. Visoms kitoms gautinoms sumoms vertinti Bendrove sudare tikétiny nuostoliy normy mat-
rica, kuri paremta istorine kredito nuostoliy analize, ir pakoreguota, kad atspindéty ateities veiksnius,

budingus skolininkams ir ekoenominei aplinkai.

(b) Suteikty paskoly vertés sumazéjimo vertinimas

Bendrové suteikia paskolas Grupés jmonéms su nustatyto termino grazinimo salygomis, kaip atskleista
17 pastaboje. Isduodant paskola, bendru atveju yra jvertinami ir apskaitomi 12 ménesiy tikétini kredito
nuostoliai. Velesniais ataskaitiniais laikotarpiais, nesant reik§mingo kredito rizikos padidéjimo, susiju-
sio su paskolos gavéju, Bendrové koreguoja 12 ménesiy tiketiny kredito nuostoliy likutj atsizvelgiant i
vertinimo datai likusia nepadengta paskolos suma. Nustagius, kad paskolos gavéjo finansine buklé
reikémingai pablogéjo, lyginant su biikle, buvusia paskolos i¥davimo metu, Bendrové apskaito visus
paskolos galiojimo laikotarpio tikétinus kredito nuostolius. Paskolos, kurioms skaiiuojami galiojimo
laikotarpio tiketini kredito nuostoliai, laikomos del kredito rizikos sumazéjusios vertes (credit-impaired)
finansiniu turtu.

Bendrove laiko, kad skolininkas nejvykdé savo jsipareigojimuy, susijusiy su finansiniu turtu, jei sutarti-
niai mokéjimai yra pradelsti daugiau kaip 90 dieny, arba kai yra pozymiy, kad skolininkas ar skolininky
grupé patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo savo jsipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar pald-
kany), atsiranda tikimybe, kad jie prades bankroto arba reorganizavimo procediiras ir tais atvejais, kai
stebimi duomenys rodo, kad yra numatomas biisimy pinigy srauty sumazéjimas, pvz., isiskolinimo pra-
delsimy poky&iy arba ekonominiy salygy, kurios koreliuoja su jsipareigojimy nejvykdymu, poky€iu.

Gautiny paskoly ir prekybos gautiny sumy kredito nuostoliy suma apskaitoma per pelna (nuostolius),

naudojant kontraring abejotiny gauting sumy saskaita. Finansinis turtas nurasomas, kai néra pagrjsty
lokestiy susigrazinti sutartinius pinigy srautus.
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3.2 Finansinés priemonés (tgsinys)

Finansiniai jsipareigojimai

Pirminis pripazinimas ir vertinimas:

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu skirstomi j finansinius jsipareigojimus apskaito-
mus tikraja verte per pelna ar nuostolius, gautas paskolas ir mokeétinas sumas. Visi finansiniai jsiparei-
gojimai pirminio pripazinimu metu yra pripaZjstami tikraja verte, o gauty paskoly bei mokeétiny sumy
atveju - atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio i$laidas. Bendroves finansiniai jsipareigojimai apima
prekybos ir kitas mokétinas sumas, gautas paskolas, iskaitant banky overdraftus.

Velesnis vertinimas
Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy klasifikavimo, kaip apradyta toliau.

Gautos paskolos ir kitos mokétinos sumos

Po pirminio pripazinimo paskoelos ir kitos moketinos sumos yra apskaitomos amortiznota savikaina
naudojant efektyvios palikany normos metoda (EPN). Pelnas ir nuostoliai yra pripazjstami bendrujy
pajamy ataskaitoje, kai jsipareigojimai yra nurasomi arba amortizuojami. Amortizuota savikaina ap-
skaitiuojama atsizvelgiant j nuolaidg ar priemoka jsigyjant, taip pat mokescius ar islaidas, kurios yra
neatskiriama EPN dalis. EPN amortizacija jtraukiama | finansines sanaudas bendryjy pajamy ataskaito-
je.

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniaj jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansines
biiklés ataskaitoje, jei egzistuoja jvykdoma teisé sudengti pripaZintas sumas ir yra ketinama atsiskaityti
grynaja verte, t. y. realizuoti turtg ir jvykdyti isipareigojimus tuo padiu metu.

Finansinio turto ir jsipareigojimy pripaZinimo nutraukimas

Finansinis turtas

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba pana$aus finansinio tusto grupés dalies)
pripazinimas yra nutraukiamas (t. y., jis yra paSalinamas i% Bendrovés finansinés biiklés ataskaitos), kai:
1} baigiasi sutartyje numatyty teisiy j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba
i) Bendrové perleidzia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus; arba prisii-
ma prievole be reikimingo uzdelsimo sumokeéti visus gautus pinigy srautus trediajai Saliai pagal
perleidimo sutartj ir a) Bendrové perleidZia i§ esmés visg su perduote finansinio turto nuosavy-
be susijusia rizika ir nauda; arba b) Bendrové nei perleidzia, nei neislaiko i§ esmes visos su fi-
nansinio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos, bet perleidZia Sio finansinio turto kontro-
le.
Kai Bendrové perleidzia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srauta arba sudaro per-
leidimo sutartj su tre¢igja Salimi, yra vertinama, ar ir kokia apimtimi, ji islaiko su $io finansinio turto
nuosavybe susijusia rizika ir nauda. Kai Bendrové nei perleidzia, nei neidlaiko i§ esmés visos su finan-
sinio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos ir neperleidZia turto kontrolés, turtas vra ir toliau pri-
pazjstamas ta dalimi, su kuria Bendrové yra vis dar susijusi. Sivo atveju Bendrové taip pat pripaZjsta
susijusj jsipareigojima. Perleistas turtas ir su juo susijes jsipareigojimas yra vertinami remiantis teisémis
ir jsipareigojimais, kuriuos Bendrove iSlaike.

Kai su Bendrove susijes perduotas turtas tampa garantija, toliau kontroliuojama dalis vertinama mazes-
nigja suma i% apskaitinés turto vertés, ir didZiausios numanomos sumos, kurig Bendrovei gali tekti su-
mokéti (garantijos suma).

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kal jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi
jo terminas. Kai vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeitiamas kitu jsipareigojimu tam paciam
skolintojui, bet i§ esmés kitomis salygomis, arba kai esamo jsipareigojimo salygos i§ esmés pakeicia-
mos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir nawjo jsipareigojimo atsiradimu.
Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy vergiy pripazistamas bendryjy pajamy ataskaitoje.
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3.3 Nekilnojamasis turtas, jranga ir irengimai

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, i8skyrus Zeme ir pastatus, yra apskaitomi savikaina, atémus
sukaupta nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius. Nusidévéjimas skaiinojamas taikant tiesiogiai
proporcinga metoda per jvertintg turto naudingo tarnavimo laika.

Zemé ir pastatai yra apskaitomi perkainota verte, kuri yra ju tikroji verté perkainojimo dieng, atimant
véliau sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjima. Perkainojimai atliekami periodiskai, uztikrinant,
kad Zzemeés ir pastaty apskaitiné verté reik3mingai nesiskiria nuo juy tikrosios vertés finansiniy ataskaity
sudarymo diena. Zemés ir pastaty tikrosios vertés vertinima atlieka atestuoti nepriklausomi turto vertin-
tojai. Zemes ir pastaty perkainojimo rezervas kiekvienais metais yra sumazinamas skirtumo tarp nusi-
dévejimo paskai&iuoto nuo perkainotos apskaitinés vertes, ir nusidévéjimo nuo pradinés Zzemes ir pasta-
ty savikainos suma ir ji yra perkeliama tiesiogiai i nepaskirstytaji pelng arba nuostolius.

Perkainojimo atveju, kai turto jvertinta tikroji verté yra didesné nei jo likutine verte, likuting vert¢ yra
padidinama iki tikrosios vertés, o padidejimo suma jskaitoma kaip kitos bendrosios pajamos j nekilno-
jamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimo rezervo saskaitg nuosavo kapitalo dalyje. Tagiau toks
vertés perkainojimo padidéjimas pripazjstamas pajamornis tiek, kiek jis nevir$ija praeito perkainojimo
sumaZéjimo, pripazinto pelne arba nuostoliuose. Veéliau nusidéevéjimas iki kito perkainojimo yra skai-
Ziuojamas nuo nudévimos sumos, kuri yra lygi perkainotai verteil, atémus turto likvidacing vertg.

Sukauptas nusidévéjimas perkainojimo data yra eliminuojamas i$ turto bendrosios apskaitings vertés, o
nauja turto verté yra perkainotoji verté. PerleidZiant 3] turty arba kasmet pripaZjstant 3io turto nusidéve-
jima, bet koks perkainojimo pervirdis susijgs, su %io turto nusidéevéjimu ar pardavimu yra perkeliamas |
nepaskirstytojo pelno likut].

Savikaing sudaro i8laidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Bendrovés pasigaminto turto savikaina
sudaro 7aliavy savikaina, tiesioginés darbo sanaudos ir kitos sgnaudos, kurios tiesiogiai susijusios su
turto pasigaminimu iki jo naudojimo pradZios, taip pat turto i¥montavimo, i¥vezimo bei turto gamybinés
vietos sutvarkymo sanaudos. Skolinimosi sanaudos kapitalizuojamos kapitalizavimo salygas atitinkan-
¢iam turtui.

Kai nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atskiry sudétiniy daliv naudinge tarnavimo laikotarpis ski-
riasi, jos apskaitomos kaip atskiri nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vienetai.

Sanaudos, patiriamos keiéiant nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy sudéting dalj. kapitalizuojamos
tik tuo atveju, jei i$ Sios sudétinés dalies tikétina gauti ekonominés nandos ir naujosios sudétinés dalies
savikaina gali biiti patikimai jvertinta. Senosios sudétines dalies likutine verté nurasoma. Su nekilnoja-
mojo turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu susijusios sgnaudos apskaitomos kaip pelnas arba nuosto-
liai, ka1 patiriamos.

Nusidévéjimas apskai¢iuojamas tiesioginiu budu per numatomy atskiry nekilngjamojo turto, jrangos ir
jrengimy sudétiniy daliy naudingo tarnavimo laikotarpj. Lizingo (finansinés nuomos) biidu jsigytas tur-
tas nudévimas per nuomos laikotarpj arba per numatomg naudingo tarnavimo laikotarpj, priklausomai
nuo to, kuris yra trumpesnis, nebent nuosavybés teisés perémimas nuomos laikotarpio pabaigoje yra
pakankamai uZtikrintas.

Numatomi turte nandingo tamavimo laikotarpiai:

s Pastatai ir statiniai 8—40 mety
e Masdinos ir jrengimai 5—-10 mety
» Transporto priemonés 5-10 mety
+ Jrankiai ir kitas turtas 3-6 metai

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai perzitirimi kiekvieng
kartg sudarant finansines ataskaitas.

Pelnas arba nuostoliai i§ perleidimo apskaiciuojami i8 perleidimo kainos atémus likuting vertg ir apskai-
tomi grynaja verte kitose pajamose arba sqnaudose. Kai perleidziamas arba perklasifikuojamas perkai-
notas turtas, $iam turtui tenkanti perkainojimo rezervo dalis perkeliama | nepaskirstytaji pelna.
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3.4 ligalaikis nematerialusis turtas

Programiné jranga ir kitas nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tarnavimo laikotarpis yra
ribotas, jvertinamas savikaina, atémus sukaupta amortizacija ir nuostolius dél vertés sumaZéjimo.
Amortizacija apskai¢iuojama tiesioginiu biidu per numatoma ilgalaikio nematerialiojo turto naudingo
tarnavimo laikotarpj ir apskaitoma kaip pelnas arba nuostoliai. Nuniatomas turto naudingo tarnavimo
laikotarpis — 3 metai.

Bendrové neturi nematerialiojo turto su neribotu naudingo tarnavimo laikotarpiu.

3.5 Investicinis turtas

Bendrovés investicinj turta sudaro pastatai, kurie laikomi siekiant gauti pajamas i& nuomos ar dél kapi-
talo vertés padidéjimo, bet ne gamybos tikslais, prekiy ar paslaugy tiekimui, administracijos poreikiams
ar pardavimui jprastomis verslo saglygomis.

Investicinis turtas pradzioje apskaitomas jsigijimo verte, jvertinant isigijimo islaidas. Po pirminio pripa-
yinimo investicinis turtas apskaitomas tikraja verte, kuri atspindi rinkos situacija finansinés bukles ata-
skaitos sudarymo dat. Pajamos arba sanaudos, atsirandancios dél investicinio turto tikrosios vertés
pasikeitimy, parodomos kaip pelnas arba nuostoliai tuo laikotarpiu, kai atsiranda.

Isigijimo verte sudaro islaidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Bendrovés pasigaminto turto sa-
vikaing sudaro zaliavy savikaina, tiesioginés darbo sanaudos ir kitos sanaudos, kurios tiesiogiai susiju-
sios su turto pasigaminimu iki jo nandojimo pradzios, taip pat turto i¥montavimo, i§vezimo bei turto
gamybinés vietos sutvarkymo sanaudos. Skolinimosi sgnaudos kapitaliznojamos kapitalizavimo salygas
atitinkanéiam turtui.

Investicinis turtas nustojamas pripaZinti jj pardavus, kai nustojama juo disponuoti arba kai nesitikima
jokios ekonominés naudos i§ jo pardavimo. Skirtumas tarp grynyjy pajamy i3 turto pardavimo ir jo ap-
skaitinés vertés pripazistamas kaip pelnas arba nuostoliai tuo laikotarpiu, kai turtas nustojamas pripazin-
ti.

Investicinio turto pasikeitimai atvaizdwojami, kai pasikei¢ia investicinio turto naudojimo pobudis, In-
vesticinj turtg perklasifikuojant j nekilnojamajj turta, jranga ir jrengimus, savikaina tolimesniam apskai-
tymui yra laikoma tikroji verté, buvusi tg datg, kai pasikei¢ia naudojimo pobiidis. Jei nekilnojamasis
turtas, jranga ir jrengimai perklasifikuojamas j investicinj turtg, Bendrove ji apskaito remiantis jam tai-
kyta auk$iau apradyta nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy apskaitos politika iki dienos, kai pasi-
kei¢ia naudojimo pobudis.

3.6 Nuomojamas turtas

Sutarties pradzicje Bendrové vertina, ar sutartis yra nuoma ar ja apima. Tai reiskia, kad vertinama, ar
pagal sutartj suteikiama teisé valdyti identifikuoto turto naudojima tam tikra laikg mainais uZ atlygj.

Visoms nuomos sutartims, i$skyrus trumpalaikes ir maZaverio turto nuomos sutartis, Bendrove (kaip
nuomininkas) nuo 2019 m. sauso | d. taiko vieng pripazinimo ir vertinimo metoda. Bendrové pripazjsta
nuomos jsipareigojima mokéti nuomos jmokas ir naudojimo teise valdoma turtg, pagal kurj suteikiama
teise naudotis nuomojamu turtu. Bendrové 2019 mety pradZioje turéjo tik kelety nereik¥mingy turto
{(automobiliy) nuomos sutarCiy.

Bendrové kaip nuomotojas: Bendrovés pastatai, iSnuomoti pagal veiklos nuomos sutartis, yra apskaito-
mas balanse kaip investicinis turtas. Nuomos pajamos yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu
per visg nuomos laikotarpj.

23



AB . Panevéfio statybos trestas®
Atskhiros finansinés ataskaifos

3.7 Investicijos i dukterines jmones ir jungtiné veikla
Investicijos j dukterines jmones jvertinamos savikaina, atémus nuostolius del vertes SUMazejimo.
Jungtine veikla — tai veikla, kuria bendrai kontroliuoja dvi arba daugiau 3aliy. Jungtinei veiklai biidin-
gos $ios savybeés:

» Zalys yra saistomos sutartimi jformintu susitarimu;

s iuo sutartimi jformintu susitarimu dviem arba daugiau i3 ty Saliy suteikta bendra veiklos kont-

rolé.

Bendrove dalyvauja jungtingje veikoje, kuri yra bendra veikla.

Bendros veiklos vykdytojas pripazjsta su savo dalimi bendroje veikloje susijusius savo:
e turtg, jskaitant jam priklausancia bet kokio bendrai valdomo turto dalj;

e jsipareigojimus, jskaitant jam priskiriama bet kokiy bendrai prisiimty jsipareigojimy dalj;
s pajamas, gautas pardavus jam priklausancia bendros veiklos produkceijos dalj;
e pajamy dalj, gauta pardavus bendros veiklos produkcija; ir
e sanaudas, jskaitant jam priskiriamg bet kokiy bendrai patirty sanaudy dalj.
3.8 Atsargos

Atsargos jvertinamos savikaina arba grynaja realizacine verte, priklausomai nuo to, kuri maZzesné. Savi-
kaina apskai¢iuojama FIFO metodu bei apima atsargy jsigijimo, gamybos ir kitas sanaudas, kurios susi-
jusios su atsargy dabartine bikle ir vieta. Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina esant
normalioms verslo salygoms, atémus jvertintas gamybos uzbaigimo ir pardavimo sanaudas.

Atsargos, susijusios su vykstandiais statybos projekiais, yra apskaitomos atsargy straipsnyje finansineés
bilklés ataskaitoje iki tada, kai atsargos yra sunaudojamos statybos procese ir véliau yra apskaitomos
pardavimo savikainoje. Su statybos projektais susijusiy atsargy apskaitos politika yra tokia pati, kaip
apradyta auksciau.

Nenaudotinos atsargos yra pilnai nuraSomos.
3.9 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios
investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas sutarties suda-
rymo data lygus ar maZesnis nei 3 mén., o vertés poky€iy rizika yra labai nezymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir banko einamosiose sgskaito-
se bei indéliai, kuriy terminas sutarties sudarymo datg lygus ar maZesnis nei 3 meén.
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3,10 Nefinaunsinio turto vertés sumazéjimas

Nefinansinio turto, i¥skyrus atsargas ir atidétojo mokesgio turta, apskaitinés verteés perziarimos kiekvie-
ng finansinés biiklés ataskaitos datg, siekiant nustatyti vertés sumazéjimo poZymius. Jei nuvertéjimo
poZzymiy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verte.

Atsiperkamoji verté apskaiéiuojama kaip didesné viena is dviejy veréiy: turto naudojimo verté ir tikroji
verté atémus numatomus realizavimo kastus. Turto naudojimo verté apskai¢iuojama diskontuojant jver-
tintus biisimus pinigy srautus iki ju esamosios vertes, taikant priesmokestine diskonto norma, atspindin-
&ig realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizika, susijusia su tuo turtu. Vertés sumaz&jimo
nustatymo tikslais, turtas grupuojamas j maZiausias turto grupes, kurios uZdirba pinigy srautus nepri-
klausomai nuo kito turto ar kity turto grupiy pinigy srauty.

Nuostoliai dél vertés sumaZéjimo apskaitomi, kai turte arba jam priklausanéio grynuosius pinigus uz-
dirbandio vieneto apskaityta verté virija atsiperkamajg verte. Neperkainoto turto nuostoliai del vertés
sumazéjimo apskaitomi pelne arba nuestolivose. Taciau, perkainoto turto vertés sumazéjimas yra pripa-
zjstamas kitose bendrose pajamose tiek, kiek vertes sumazéjimas nevirija $io turto perkainojimo per-
virdio, apskaityto perkainojimo rezerve. Toks perkainoto turto vertés sumazéjimo nuostolis maZina $io
turto perkainojimo pervirj.

Ankstesniais laikotarpiais pripazintas vertés sumaZéjimas perziiirimas kiekvieng finansinés biklés ata-
skaitos sudarymo datg, siekiant nustatyti, ar jis nesumazéjo ar neisnyko. Nuostoliai dél vertés sumaze-
jimo atstatomi dél pakitusio atsiperkamosios vertés jvertinimo. Vertés sumaZejimas atstatomas tik ta
suma, kuri padidina turto grynaja vert¢ (po nusidévéjimo ir amortizacijos) iki tokios vertés, kuri buty,
jei vertés sumazéjimas nebity pripazintas.

3.11 Dividendai

Dividendai apskaitomi kaip jsiskolinimas ta laikotarpj, kada jie yra paskelbiami.

3.12 Atidéjiniai

Atidéjiniai jsipareigojimams apskaitomi finansinés biiklés ataskaitoje, kai tikétina, kad dél praeityje
ivykusiy jvykiy atsiradusiems jsipareigojimams jvykdyti reikés patirti sanaudas ateityje ir kai jsiparei-
gojimy suma gali biti patikimai jvertinta. Atidéjiniai jsipareigojimams apskaifiuojami diskontuojant
jvertintus biisimus pinigy srautus iki jy esamosjos vertés, taikant priesmokesting diskonto norma, at-
spindinéia realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizika, susijusig su tais jsipareigojimais.
Atidéjiniai garantiniam remontui pripazjstami, kai parduodamos susijusios statybos paslaugos, t. y. uZ-
tikrinimo poblidzio atidéjinys, nes Bendrove klientams papildomy garantijy neteikia. Atidéjiniy suma
paremta istoriniais garantiniy remonty duomenimis bei tikimybémis.

3.13 Iimokos darbuotojams

Bendrové neturi nustatyty ismoky darbuotojams ir darbuotojy skatinimo plany bei apmokéjimo schemy
Bendrovés akcijomis. Su pensija susijusius jsipareigojimus prisiima valstybe.

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, i$einan¢iam i3 Ben-
drovés sulaukus pensijinio amziaus, priklauso vienkartiné 2 meén. atlyginimo dydZio ismoka. Anksciau
patirtos i§laidos pripaZistamos sanaudomis lygiomis dalimis per vidutinj laikotarp), kol tampa privalo-
ma moketi i¥moka. Dél iSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirad¢s pelnas ar
nuostoliai bendryjy pajamy ataskaitoje pripazjstami i§ karto. [sipareigojimy darbuotojams einamujy
mety savikaina pripazjstama sgnaudomis is karto bendryjy pajamy ataskaitoje.

Iimoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskai¢iuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant
planuojamo salyginio vieneto metoda. Jsipareigojimas fiksuojamas finansinés buklés ataskaitoje ir at-
spindi ty i¥moky dabarting verte finansines biikles ataskaitos sudarymo data. Dabartiné imoky darbuo-
tojams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant jvertintus biisimus pinigy srautus, remiantis Vy-
riausybés vertybiniy popieriy, isreiksty ta patia valiuta kaip ir ismokos, ir kuriy i$mokéjimo laikotarpis
pana$us j numatoma i¥moky mokéjimo laikotarpi, palikany norma. Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pri-
pazjstami kitose bendrosiose pajamose.

Trumpalaikes ismokos darbuotojams pripaZjstamos kaip einamosios sanaudos laikotarpiu, kai darbuoto-
jai suteikia paslaugas. [smokos apima atlyginimus, socialinio draudimo i8mokas, premijas, mokamas
atostogas ir kt.
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3,14 Pajamos

Pajamos pagal sutartis su klientais

Bendrovés veikla yra pastaty, statiniy, jrenginiy ir komunikacijy statyba. Pajamos pagal sutartis su kli-
entais pripazjstamos, kai prekiy ar paslaugy kontrol¢ pereina klientui, ta suma, kurig Bendroveé tikisi
gauti mainais uz prekes ar paslaugas. Paprastai Bendrové sutartyse su klientais neturi reikSmingy kin-
tamo atlygio komponenty.

Bendrové nustate, kad bendru atveju ji veikia kaip pagrindiné statybu paslaugy sandorio 3alis net ir tais
atvejais, kai projekty jvykdymui yra pasitelkiami subrangovai, nes Bendrove:

- kontroliuoja prekes ir paslaugas prie§ perduodama jas klientui;

- yra atsakinga uZ bendra sutarties su klientu jvykdyma ir patiria nejvykdymo rizika;

- turi pasirinkimo galimybe nustatant kaing.

Reikémingi vadovybés jvertinimai, padaryti pripazjstant pajamas i$ sutargiy su klientais yra atskleisti 2
pastaboje.

Veiklos jsipareigojimai, kylantys i§ statybos sutarliy su klientais yra jvykdomi per laikotarpj ir atitin-
kamai statybos-montavimo pajamos yra pripaZjstamos per laikotarpj, jeigu yra tenkinamas bent vienas
i &y kriteriju: a) klientas vienu metu gauna nauda, kurig suteikia Bendrove vykdydama sutartj, ir ja
pasinaudoja; b) Bendrové sukuria arba pagerina turta, kurj klientas kontroliuoja, kol turtas yra kuriamas
ar gerinamas, arba ¢) Bendrové vykdydama sutartj nesukuria turto, kuris galéty biiti naudojamas alter-
natyviai, ir turi jgyvendinting teise gauti mokéjima uZ iki tam tikros datos baigta vykdyti veikla.

Kai baigiamasis statybos sutarties rezultatas gali biiti patikimai jvertintas, kiekvienos statybos sutarties
pajamos ir sanaudos apskaitoje pripaZistamos pagal sutarties darby jvykdymo lygio metoda. Darby
jvykdymo lygis yra jvertinamas kaip faktidkai patirty i8laidy ir planuoty statybos sutarties i$laidy pro-
porcija.

Kai sutarties rezultatas negali biiti patikimai jvertintas {pavyzdziui, ankstyvais sutarties vykdymo eta-
pais), pajamomis pripaZjstama tik ta patirty sutarties sanaudy dalis, kuria tikimasi atgauti.

Sutarties keitimas (taikymo srities arba kainos, arba abiejy) yra apskaitomas kaip atskira sutartis, jeigu
sutarties taikymo sritis iSple¢iama, nes pridedamos pazadétos prekes ar paslaugos, kurios yra atskiros ir
sutarties kaina padidéja atlygio suma, kuri atitinka papildomy prekiy ar paslaugy atskiras pardavimo
kainas pagal konkretios sutarties aplinkybes. Kitu atveju sutarties keitimas yra apskaitomas kaip {(a}
esamos sutarties nutraukimas ir naujos sutarties sukiirimas, jeigu likusios prekés ar paslaugos yra atski-
ros nuo prekiy ar paslaugy, kurios buvo perduotos sutarties keitimo diena arba iki jos (b) kaip esamos
sutarties dalis, jeigu likusios prekés ar paslaugos néra atskiros ir todel sudaro vieng bendra veiklos jsi-
pareigojima, kuris sutarties keitimo diena yra i§ dalies jvykdytas. Poveikis, kun sutarties keitimas turi
sandorio kainai ir Bendrovés pazangos sickiant visidkai jvykdyti veiklos jsipareigojima matui, yra pri-
paZjstamas pajamy koregavimu {pajamy padidéjimu arba sumaZ¢jimu) sutarties keitimo diena.

Nuostolingy sutaréiy atidéjiniai pripazjstami tada, kai Bendroveé turi dabartinj jsipareigojima (teisinj ar
konstruktyvy) pabaigti statybos darbus tre¢iajai Saliai uZ kaina, kuri yra Zemesng, nei savikaina finansi-
niy ataskaity data. Skirtumas tarp sutarties vertés ir jos pardavimo kainos yra pripaZjstamas pardavimo
savikaina bendryjy pajamy ataskaitoje finansiniy ataskaity sudarymo daty. Kai tikétina, kad sutarties
sgnaudos virdys sutarties pajamas, nuostoliai taip pat nedelsiant pripazjstami kaip pelnas arba nuosto-
liai.

Bendrove, vykdydama sutartis, gali gauti trumpalaikius avansinius mokéjimus i§ savo klienty. Pasinau-
dodama praktine iimtimi, Bendrové nekoreguoja pardavimo kainos jvertinimo finansavimo komponento
suma, jeigu sudarant sutartj yra tikimasi, kad laikotarpis tarp kliento apmokéjimo uz prekes/paslaugas ir
ty prekiy/paslaugy perleidimo nevirSys vieneriy mety.
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3.14 Pajamos (tesinys)
Likudiai pagal sutart]
Sutarties turtas

Sutarties turtas — tai Bendrovés teisé j atlygj mainais uz prekes ar paslaugas, kurios buvo perduotos klien-
tui. Jeigu Bendrové vykdo sutartj perduodama prekes ar paslaugas klientui pries klientui sumokant atlygj
arba pries tai, kai teisé j atlygj, yra besalygine, Bendrové pateikia tokia teis¢ i atlygj kaip sutarties turtg,
i¥skyrus bet kokias sumas, kurios pateikiamos kaip gautinos sumos.

Gauting suma

Gautina suma — Bendrovés teisé j atlygj, kuri yra besalygine, t. y. reikia tik kad praeity tam tikras laikas,
kol turés biiti sumokeétas atlygis. Gautinos sumos apskaitomos pagal 9-aji TFAS (3.2 pastaba).

Sutarties jsipareigojimas
Sutarties jsipareigojimas — Bendrovés jsipareigojimas Klientui perduoti prekes ar paslaugas, uz kurias

Bendrové i3 kliento gavo atlygj (arba suma yra mokétina). Sutarties jsipareigojimas yra pripazjstamas
Bendroves pajamomis, kuomet Bendrové jvykdo veiklos jsipareigojima pagal sutartj.

Pajamos i$ kity paslaugu ar prekiy pardavimo yra pripaZjstamos paslaugas suteikus ar perdavus atsargy
kontrole, tatiau tokie sandoriai yra santykinai nereik$mingi.

3.15 Finansinés pajamos ir sanaudos

Finansines pajamas sudaro palikany pajamos ir dividendai. Paliikany pajamos pripazjstamos kaupimo
principu, taikant apskaitivoty palikany normos metoda. Dividendai pripaZjstami, kai nustatoma teise
juos gauti. Finansines sanaudas sudaro paliikany sgnaudos ir kitos finansines sanaudos. Palikanu sa-
naudos pripaZjstamos taikant apskaidiuoty paliikanu normos metody. Valivtos kurso pasikeitimo tei-
giama arba neigiama jtaka pateikiama grynaja verte kaip pelnas arba nuostoliai.

Skolinimosi i3laidos, tiesiogiai priskiriamos kriterijus atitinkan¢io turto jsigijimui, statybai ar gamybai,
kurio paruogimas numatomam naudojimui ar pardavimui uZzima pakankamai ilga laika, yra kapitalizuo-
jamos Kaip $io turto jsigijimo savikainos dalis. Kitos skolinimosi islaidos yra pripaZjstamos sanaudomis,
kai patiriamos.

3.16 Pelno mokestis

Peino mokeséio sanaudas sudaro mokétinas pelno mokestis ir atidétasis mokestis. Pelno mokeséio sa-
naudos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai, i3skyrus tuos atvejus, kai jos susijusios su nuosavame
kapitale apskaitytomis sumomis.

Mokétinas pelno mokestis apskaifiuojamas nuo mety apmokestinamojo pelno taikant galiojant] mokes-
¢lo tarifa.

Atidétieji mokesSiai apskai¢iuojami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi
laikinyju skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir ju mokes¢iy bazés grynaja mokesting
itaka. Atidetyjy mokes¢iy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokeséiy tarifu, kuris, kaip tikimasi,
bus taikomas laikotarpiui, kariame bus realizucjamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvel-
giant ] mokes&iy tarifus, kurie buvo priimti ar i$ esmés prilmti finansinés bilklés ataskaitos data.

Atidétojo mokes&io turtas pripaZjstamas tik tuomet, kai ateityje tikimasi pakankamai apmokestinamojo
pelno, kuris leis panaudoti mokeséio turta. Atidétojo mokeséio turto vertés perZiarimos kiekviena finan-
sinés biiklés ataskaitos sudarymo datg ir sumaZinamos, jei néra tikétina, kad susijusi mokestiné nauda
bus panaudota.

Lietuvoje nuo 2014 m. sausio | d. perkeliamy atskaitomy mokestiniy nuostoliy suma negali buti dides-
né kaip 70 proc. ataskaitiniy mety apmokestinamo pelno sumos. Mokestiniai nuostoliai gali biiti keliami
neribotg laikotarpj, isskyrus nuostolius, kurie susidare dél vertybiniy popieriy ir (arba) idvestiniy finan-
siniy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetgsia veiklos, dél ku-
rios &ie nuostoliai susidaré, iZskyrus atvejus, kai bendrové veiklos nebetgsia dél nuo jos nepriklausanciy
priezastiy. Nuostoliai i§ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali
biiti keliami 5 metus ir padengiami tik i3 tokio paties pobiidZio sandoriy pelno.
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3.17 Vienai akcijai tenkantis pelnas

Bendrové pateikia pagrindinj ir sumazintg pelna, tenkant] vienai akcijai. Pagrindinis pelnas, tenkantis
vienai akeijai, apskaigiuojamas dalijant pelng arba nuostolius, priskirtinus Bendroves akcininkams, i§ tuo
laikotarpiu esanéiy apyvartoje paprastyjy akeijy skaitiaus svertinio vidurkio. Skai¢iuojant sumazintg pel-
na, tenkantj vienai akcijai, paprastiesiems akcininkams priklausantis laikotarpio grynasis pelnas (nuosto-
liai) ir tuo laikotarpiu esanéiy apyvartoje paprastyjy akcijy skaiciaus svertinis vidurkis yra koreguojami,
atsizvelgiant j pelna mazinanciy potencialiy paprastujy vardiniy akcijy, tokiy kaip konvertuojamy obliga-
ciju ir darbuotojams suteikty akcijy opeiony jtaka

Bendrové neturi potencialiy akeijy, dél kuriy biity sumaZeéjes vienai akcijai tenkantis pelnas. SumaZintas
peinas vienai akcijai yra lygus pagrindiniam vienai akeijai tenkanéiam pelnui.

3.18 Segmentai

Veikiantis segmentas yra Bendrovés dalis, dalyvaujanti ckonominéje veikloje, i5 kurios ji gali uzdirbti
pajamas ir patirti sanaudas. Veikianio segmento veiklos rezultatus reguliariai tikrina Bendrovés vado-
vai, priimdami sprendimg d¢l istekliy, kurivos reikia paskirti segmentui ir jvertinti jo veiklos rezultatus,
ir kuriems teikiama tam tikra finansiné¢ informacija.

Segmento rezultatai, apie kuriuos informuojama vadovybé, apima aspektus, kurie tiesiogiai priskiriami
segmentui, bei tuos aspektus, kurie pagristai gali bati priskiriami. Valdymo tikslais Bendrové yra lai-
koma vientisu verslo segmentu — jmone uZsiimancia statybine veikla. Todel Siose finansinése ataskaito-
se nepateikiami papildomi atskleidimai apie segmentus Bendrovés lygiu.

Bendrové taip pat nepateikia 2019 ir 2018 mety geografinés informacijos, nes Bendrovés pajamos i3
uzsienio %aliy nesudaro daugiau nei 10% bendry Bendrovés pajamy ir didZioyi dalis Bendrovés ilgalai-
kio turto yra Lietuvoje.

3.19 Tikrosios vertés nustatymas

Bendrovés apskaitos principai ir atskleidimai reikalauja, kad bty nustatyta tick finansinio, tiek dalies
nefinansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verte. Tikroji verté yra kaina, uz kurig vertinimo dieng buty
parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj, sudaroma tarp rinkos dalyviy
pagrindingje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, j kuria Bendrove gali patekti vertinimo die-
ng. Isipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveikj. Tikrosios vertés yra
nustatomos pagal kotiruojamas rinkos kainas, diskontuoty pinigy srauty analizes ir opciono kainy mode-
lius, kur tinkama.

Nustatydama turto ar jsipareigojimy tikraja verte, Bendrove remiasi prieinamais rinkos duomenimis,
kiek tai yra jmanoma. Tikrosios vertés yra pateikiamos Zemiau nurodytais trimis tikrosios vertés hierar-
chijos lygiais, remiantis vertinimo metoduose taikomais kintamaisiais:

| lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojumy rinkose kotiruojamos kainos (nepakore-
guotos).
2 lygis: kiti kintamieji, i3skyrus j 1 lygj itrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, ku-
rie stebimi tiesiogiai (pvz. kainos) arba netiesiogiai (pvz. i$vesti i3 kainy).
3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagristi stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kin-
tamieji).
Jei kintamieji, naudojami nustatant turto ar jsipareigojimo tikraja verte, gali buti priskiriami skirtin-
giems tikrosios vertés hierarchijos lygiams, tikrosios vertés hierarchijos lygis, kuriam priskiriama visa
pustatyta tikroji verté, turi biiti nustatomas remiantis semiausio lygio kintamuoju, reikSmingu nustatant
visg tikrajg verte.
Bendrové pripazjsta tarp tikrosios vertés hierarchijos lygiy perkeliamas sumas to ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje, kada pokytis jvyko.

Tikrosios vertés, nustatytos jvertinimo ir (ar) atskleidimo tikslais, skaiCiuojamos remiantis toliau pateik-
tais metodais ir prielaidomis 13, 15, 16 ir 29 pastabose. Ten, kur taikytina, i§samesné informacija apie
prielaidas, taikytas nustatant tikrasias vertes, yra atskleista su konkre&iu turtu ar jsipareigojimu susiju-
sioje pastaboje.
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3.20 Tarpusavio uZskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra sudengiami, i3sky-
rus atvejus, kai tarptautiniai finansinés atskaitomybés standartai specifiskai tokio sudengimo reikalauja.

Finansinés rizikos valdymas

Bendroji dalis

Bendrové susiduria su $iomis finansinémis rizikomis: kredito rizika, likvidumo rizika ir rinkos rizika.
Sioje pastaboje pateikiama informacija apie 3iy riziky jtaka Bendrovei, tikslus, politika ir procesus, su-
sijusius su iy riziky vertinimu ir valdymu, taip pat informacija apie kapitalo valdyma. Kiekybiniai at-
skleidimai pateikiami finansiniy ataskaity pastabose.

Valdyba yra atsakinga uz rizikos valdymo struktiiros sukiirimg ir prieziurg. Bendrovés rizikos valdymo
politika yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Bendrove, nustatymui ir analizei, atitinkamy limity ir
kontroliy jdiegimui bei priezinirai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai
perzitirimos, kad atitikty rinkos salygy ir Bendroves veiklos poky¢ius. Bendrove siekia sukurti draus-
mingg ir konstruktyvia rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai Zino savo funkcijas ir jsiparei-
gojimus.

Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika, kad Bendrové patirs finansiniy nuosteliy, jei pirkéjas ar kita $alis nejvykdys
numatyty jsipareigojimy. Si rizika didZigja dalimi susijusi su pirkéjy jsiskolinimu bei suteiktomis pa-
skolomis.

Bendrove valdo kredito rizika politikos ir procediiry pagalba. Remiantis Bendrovés nustatyta kredito
rizikos politika, standartiniai mokéjimai ir terminai siiilomi tik tada, kai jvertinamas kiekvieno naujo

kliento kreditingumas. Klientai, kurie neatitinka nustatytos kreditingumo ribos, gali atlikti pirkimo san-
dorius su Bendrove tik sumokeéj¢ i$ankstinius apmokejimus.

Kredito rizika matuojama kaip maksimali kredito rizika kiekvienai finansiniy priemoniy grupei ir yra
lygi ju apskaitinei vertei. Didziausig kredito rizikg sudaro kiekvienos turto grupés apskaitiné verte.

Toliau pateikiama maksimali kredito rizika:

(tikst. eury) 2019 B 2018

Pirkejy isiskolinimas ir sutaréiy turtas 28 656 18 542
Suteiktos paskolos 19 003 5678
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4 890 13 708
1% viso 52 549 37928

Pirkéjy jsiskolinimas ir sutaréiy turtas:

(tikst. eury) 2019 2018
Savivaldybés ir valstybeés institucijos 728 104
Juridiniai asmenys 27928 18 438
1§ viso pirkéjy jsiskelinimo ir sutardiy turto 28 656 18 542

Finansinés biiklés ataskaitoje gautinos sumos i§ pirkéjy ir sutaréiy turtas (sukauptos pajamos pagal dar-
by jvykdymo lygj) apskaitytos ilgalaikiy ir trumpalaikiy pirkéjy jsiskolinimo ir sutaréiy turto straips-
niuose, kaip atskleista 19 pastaboje.
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Did¥iausia kredito rizika, susijusi su i$ pirkéjy gautinomis sumomis ir sutarGiy turtu, finansiniy ataskai-
ty daty pagal klientus:

(tokst. eury) 2019 %o 2018 %

1 klientas 6516 22.7 2209 12.0
2 klientas 3 000 10.5 1951 10.5
3 klientas 2 387 83 1 746 94
4 klientas 1 840 6.4 1615 87
5 klientas 1716 6.0 910 49
6 klientas 1441 5.0 808 4.4
7 klientas 1150 4.0 727 39
Kiti klientai 10 674 373 9014 48.6
Vertés sumazéjimas (68) 0.2) (43%) 24
I viso 28 656 100 18 542 100.0

Gautinos sumos i% pirkéju ir sutaréiy turtas pagal geografinius regionus:

(tikst. eury) 2019 2018

Vietiné rinka (Lietuva) 28033 17173
Latvija 623 1369
1 viso 28 656 18 542

Prekybos gautiny sumy (bendraja verte) senéjimas finansiniy ataskaity data gali biiti detalizuojamas
taip:

Verles suma- Vertés sumaZe-
{tikst. eury} - 2019 B _Zéjimas 2018 jimas
Neuzdelstos 24129 0 16392 62
Uzdelstos 0-30 dieny 3482 0 1783 15
Uzdelstos 30-90 dieny 479 0 297 3
Daugiau nei 90 dieny 634 68 508 358
I3 viso 28 724 68 18 980 438

Bendrovés apskaitytas vertés sumazéjimas atspindi jvertintus nuostolius dél abejotiny atgauti pirkéjy
jsiskolinimy, Pagrindiniai io vertés sumazéjimo komponentai — individualiai jvertinti nuostoliai dél
reikémingy abejotiny atgauti pirkéjy jsiskolinimy ir pripazinti tikétini kredito nuostoliai pagal TKN
metoda (pagal 9-ojo TFAS reikalavimus). Vertés sumaZzéjimo jvertinimo prielaidos nuolat perZitrimos,
kad skirtumai tarp jvertinty ir faktiniy nuostoliy biity kuo mazesni.

Paskoly terminai ir pradelsimo analizé yra pateikta 17 pastaboje.

2019 m. gruodzio 31 d. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendroves kitas trumpalaikis finansinis turtas buvo
pilnai nuvertéjes (20 pastaba).

Pinigai ir pinigy ekvivalentai sudaryti i3 grynyjy pinigy ir pinigy banko saskaitose, todél su jais susijusi
kredito rizika yra gana Zema.

Nors vadovybés nuomone, néra didelés rizikos dél reikSmingy nuostoliy Bendrovei be jau 2019 m.
gruodzio 31 d apskaityty vertés sumazéjimy, tatiau ekonomines aplinkybés gali turéti jtakos paskoly ir
gautiny sumy atgautinumui ateityje, kaip atskleista 31 pastaboje.
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Likvidumo rizika

Likvidumo rizika — tai rizika, kad, suéjus terminui, Bendrove nepajégs jvykdyti savo finansiniu jsipa-
reigojimy. Bendrové valdo likvidumo rizika, siekdama kiek jmanoma geriau uZiikrinti pakankama lik-
viduma, leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingoms salygoms, nepatiriant
nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti reputacija. Paprastai Bendrové uzsitikrina pakankama
grynyjy pinigy kiekj, kad galéty padengti planuojamas veiklos sanaudas, jskaitant finansiniy skolu pa-
dengima.

Toliau pateikiami 2019 m. gruodio 31 d. jsipareigojimy, jskaitant apskai¢iuotas palikanas, mokéjimo
terminai pagal sutartis:

Sutartinial Daugiau
Apskaitine  grynyjy pini- 6 mén. arba nei 6
{tiksL. eury) verté gy srautai maziau ménesiai
Isipareigojimai
Paskolos (overdraftas) 11 800 11 918 ] 11918
Skolos tiekéjams 18523 18 523 18 523 4]
I3 viso 30 323 30 441 18 523 11 918

Toliau pateikiami 2018 m. gruodzio 31 d. jsipareigojimu, iskaitant apskai¢iuotas palikanas, mokejimo
terminai pagal sutartis:

Sutartiniai Daugiau
Apskaiting  grynyjy pini- 6men. arba  nei 6
{tiikst. eury} verlé gy srautai maZiau ménesiai
Isipareigojimai
Skolos tickéjams 17 368 17 368 17 368 U
I viso 17 368 17 368 17 368 0

2017 m. gruodZio 14 d. buvo pasiradyta banko overdrafto sutartis 15 milijony eury limitui. Overdraftas
2019 m. gruodzio 31 d. buvo panaudotas UAB _Seskinés projektai* nekilnojamojo turto projekto vys-
tymui, kurio grazinimo terminas yra 2020 m. gruodzio 14 d. Overdrafto limitas 2019 m. gruodzio 31 d.
panaudotas 78,7 % ir likusi dalis gali buti panaudota bet kuriuo metu iki grazinimo termino pabaigos.
2018 m. gruodzio 31 d. overdraftas panaudotas nebuvo (23 pastaba}.

Isipareigojimy poky&iai, susije su finansine veikla

Pinigy gavi-

{takst. eury) 2018.12.31 Priskaitymai mai/{imokos) Kita 2019.12.31

Gautos paskolos 0 0 11 800 0 11 800
Dividendai 27 0 (1) 0 26
Mokétinos paliikanos 0 132 {132) 0 0
1§ viso 27 132 11 667 0 11 826
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Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika, kad rinkos kainy poky&iai, pvz. uzsienio valiutos kursy kitimas ir paliikany
normos, turés jtakos Bendrovés rezultatui. Rinkos rizikos valdymo tikslas — valdyti rizikos atviras pozi-
cijas, siekiant optimizuoti graza. 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové nesinaudojo jokiomis
finansinémis i§vestinémis priemonémis.

Valiutos rizika. Bendrové susiduria su uZsienio valiutos kurso kitimo rizika tuo atveju, kai pardavimai
ir gautinos sumos, pirkimai ir mokétinos sumos bei finansinés skolos denominuojami kitomis valiuto-
mis nei eurais.

Mety eigoje buvo tokie valiutos keitimo kursai euro atzvilgiu:

2019 m. gruodzio 2018 m. gruodZio
31d 2019 m. vidutinis 314 2018 m. vidutinis
1 SEK = 0,0958 0,0945 0,0973 0,0975
1 RUB = 0,0144 0,0138 0,0126 0,0135

Bendrové nesusiduria su reikiminga valiuty kursy rizika, nes didzioji dalis piniginio turto 201 9 m. ir 2018
m. gruodzio 31 d. ir jsipareigojimy yra iSreik$ta eurais.

Palitkany normos rizika. Bendroves suteiktoms paskoloms ir kitoms finansinéms skoloms skaifiuoja-
mos kintamos palukanos, susijusios su EURIBOR. Bendrové nesinaudoja jokiomis finansinémis prie-
monémis rizikai valdyti. Atsizvelgiant j esamg suteikty ir gauty paskoly dydj, palikany normos pokytis
neturéty reik&mingos jtakos.

Bendroves finansinis turtas ir paskolos, kurioms gruodzio 31 d. buvo taikomos kintamos paliikany nor-
mos, buvo §jos:

Sutartics valiuta 2019 2018
Suteiktos ilgalaikés paskolos tikst. eury 7203 5678
Suteiktos trumpalaikes paskolos 11 800 0
I viso 19 003 5678
Gautos paskolos (overdraftas) tikst. eury 11 800 0
I3 viso 11 800 0

Paliikany normai padidéjus 0,5 % 2019 m. gruodZie 31 d. Bendrovés grynasis pelnas padidéty apie 36
tikst. eury (95 tikst. eury padidety dél suteikty paskoly, o del gauty paskoly sumaZéty apie 59 tikst.
eury.). Palikany normai padidéjus 0,5 % 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés grynasis peinas padidety
apie 28 tiikst. eury dél suteikty paskoly.

Kapitalo valdymas

Direktoriy valdybos politikos tikslas — palaikyti pakankamg nuosavo kapitalo dalj tam, kad biity patei-
sintas investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikéjimas bei pleCiamas verslas ateityje. Direktoriy valdyba
seka kapitalo graZa ir, atsizvelgdama j Bendrovés finansinius rezultatus ir strateginius planus, pateikia
siilymus dél dividendy i3mokéjimo.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvyrg tarp didesnés grazos, kuri galéty biti pasiekiama esant
didesniam skolinty ,Jé8u* Iygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo lygis. Ben-
drové laikosi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyto reikalavimo, pagal kurj Ben-
drovés nuosavas kapitalas turi biiti ne maZesnis kaip 1/2 jstatinio kapitalo. 2019 ir 2018 m. gruodzio 31
d. Bendrove laikesi $io reikalavimo. Mety eigoje Bendrovés kapitalo valdymo politika nesikeite.

Kapitalo valdymo tikslais, kapitala sudaro jstatinis kapitalas, nepaskirstytasis pelnas, perkainojimo re-
zervas ir privalomasis rezervas.
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5.  Pajamos pagal sutartis su klientais.

Pajamos Bendrovéje uzdirbamos i3 statybos-montavimo darby (apie 99 - % 2019 ir 2018 m.)

{tikst. eury) 2019 2018

Lietuva 102 133 90 176
Latvija 5238 2 105
Rusija 1093 2516
Pardavimai i§ viso 108 464 94 797

Pardavimo pajamos i3 didZiausio iSorinio Bendroves pirkejo 2019 m. sudaré apie 6 516 tikst. eury
(2018 m.: 2 209 tikst. eury) nuo visy Bendrovés pardavimo pajamu.

2019 m. Bendrove pripazino 2 259 tiikst. eury pajamas pagal sutartis su klientais, kurios buvo jtrauktos
j sutarties jsipareigojimy likut] laikotarpio pradzioje (2018 m.: 1 649 tikst. euru).

Informacija apie finansiniy mety pabaigoje nebaigtas jvykdyti sutartis yra atskleista 19 pastaboje.

6. Pardavimo savikaina

(tokst. eury) 2019 2018

Statybos subrangovai 58 194 45 686
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 24 402 25711
Darbo uZmokes¢io sanaudos (9 pastaba) 10 447 11 242
Nusidévéjimas 818 775
Amortizaciia 40 79
Mechanizmy sanaudos 2584 2 585
Nuomos sgnaudos 3298 3544
Kitos sanaudos 5130 3033
Pardavimo savikainos if viso 104 913 92 655

7. Pardavimo sanaudos

(takst. eury) 2019 2018

Reklamos ir kitos sanaudos 72 29
Darbo uzmokeséio sanaudos (9 pastaba) 266 317
Pardavimo sanaudy i§ viso 338 346

8. Administracinés sanaudos

(1okst. curu) 2019 2018
Darbo uzmokestio sanaudos (9 pastaba) 2052 2203
Pirktos pasiaugos administracinéms reikméms 1047 739
Nuomos sanaudos 4 33
Nusidévéjimas 286 237
Tantjemos ¢ 39
Veiklos mokeséiy sanaudos, idskyrus pelno mokesti 114 119
Parama 158 54
Amortizacija 7 6
Pirkéju jsiskolinimo ir sutaréiy turto bei kity gautiny sumy ver-
tés sumaZéjimo sanaudos (atstatymas) i§ viso: @7 818
Pirkéjy jsiskolinimo vertés sumazéjimas (atstatymas) (78) 65
Kity gautiny sumy vertés sumaZzéjimas 31 753
Kitos sanaudos 243 590
Administraciniy sanaudy i§ viso 3 864 4 838

33



Darbo uzmokesdio sanaudos

(tukst. eury) 2019 2018
Atlyginimai 11 604%* 9611
Socialinio draudimo jmokos 244* 2 807
Dienpinigiai ir nedarbingumo pagalpos 925 870
Sukaupty atostoginiu ir premiju pokytis 43 160
Atidéjinio pensijoms pokytis (35) 37
Darbo uZmokes€io sanauduy is viso 12 781 13 785
Apskaitytos:

Pardavimo savikainoje 10 447 11242
Administracinése sanaudose 2052 2203
Pardavimo sgnaudose 266 317
Kitos veiklos sanaudose 16 23
Darbo uimokescio sanaudy i§ viso 12 781 13 785

AB , Panevéfio statybos trestas®
Arskiros finansinés ataskaifos

* Sumy pasiskirstyma tarp atlyginimy it socialinio draudimo jmoky eilu¢iy nulémé nuo 2019 m. sausio 1 d. pasi-
keite teisés aktai, reglamentuojantys darbo uZmokesti. Atsizvelgiant i tai, sumazéjo socialinio draudimo jmoky
dalis mokama darbdavio légomis ir tuo padiu padidéjo socialinio mokesgio mokamas paties darbuotojo ir atitin-

10.

11.

kamai jo atlyginimo suma.

Kitos pajamos ir sgnaudos

(tokst. cury) 2019 2018
Pelnas i& nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy petleidimo 2 17
Nuomos pajamos 240 227
Kitos pajamos 358 247
Kity pajamy i3 viso 600 491
Nuomojamo turto nusidévéjimas (136) 97)
Kitos sanaudos (200) (257)
Kity sanaudy i viso (336) (354)
Kity pajamy ir sanaudy i§ viso, grynaja verte 204 137
Finansinés pajamos ir sanaudos

(tikst. eury) 2019 2018
Paliikany pajamos 232 102
Dividendy pajamos 787 1
Finansiniy pajamu i§ viso 1019 103
Paliikany sanaudos (40) (36)
Neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka an G
Invesiiciju ir suteikty paskoly vertés sumazéjimas (16 pastaba) 0 {2 083)
Kitos sanaudos 0 (2)
Finansiniy sgnaudy is viso (51} (2 152)
Finansiniy pajamy ir sgnaudy i§ viso, grynaja verte 968 (2049)




12.

Pelno mokestis

Pelno mokeséio sgnandos:
(inikst. eury)

Einamojo pelno mokestio sgnaudos
Atidétojo mokescio pokytis

Pelno mokeséio sanaudy i§ viso

2019 m. ir 2018 m. Bendrové taikeé standartinj 15 % tarifg Lietuvoje , 22 % tarifg Svedijos karalystéje ir

AB ,, Panevéiio statybos frestas®
Atskivos finansines ataskaitos

2019 2018
0 0
& (102)
©) (102)

0 % tarifa Latvijoje. Galiojan&io mokestio tarifo suderinimas:

(tokst. eury)
Pelnas prie$ apmokestinima

Pelno mokestis, taikant Bendrovés mokeséio
tarifa Lietuvoje

Neleidziami atskaitymai

Neapmokestinamos pajamos

Atidétojo pelno mokestio realizacinés vertes
pokytis

Atidétasis mokestis:
{tikst. cury})

Prekybos ir kity gauting sumy vertés suma-
7éjimas

Sukauptos premijos

Atidéjinys pensijoms

AtOstogu rezervas

Atidéjinys garantiniam remontui

Atsargy nuradymas iki grynosios realizaci-
nés vertés

Perkeliami mokestiniai nuostoliai {neribotai)
Nuostolingi kontraktai

Atidétojo mokeséio turto i$ viso
Nepripazintas atidétojo mokestio turtas
(prekybos gautiny sumy vertés sumaZzeéji-
mas)

PripaZintas atidétojo mokestio turtas

Zemés ir pastaty perkainojimas
[nvesticinio turto vertés skirtumas

Atidétojo mokestio jsipareigejimas

Atidétasis mokestis, grynaja verte

2019 - 2018 -
& _(4 954)
15.0 % 87 15.0% {(743)
71 336
(149) 20}
(18) B 325
(1,55 %) (] 3,6% (102)
2019 - 2018
Laikinicji Alidétasis Laikinieji Atidétasis
skirtungi_ mokestis B _skirmmai mokestis
2632 395 2942 443
359 54 207 31
164 25 199 30
24 3 25 4
809 121 656 98
98 15 62 9
1370 205 927 139
111 17 611 92
835 846
(385) (403)
- 450 744_3
(1 651) 247 (2 683) (403)
(1 560) (234) (523) {@
(481) B (482
(31 {40)

—— —

e ——
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Pelno mokestis (tgsinys)

Atidétojo mokestio turtas yra pripaZjstamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Bendroveé turés pakan-
kamai mokestinio pelno, kuris leis isnaudoti mokesting nauda. Atidéetojo mokescio turtas yra maZina-
mas, kai nebesitikima, kad susijusi mokestiné nauda bus realizuota. Atidétojo mokestio dalis nebuvo

pripazinta dél atidétojo mokes¢io realizavimo netikrumo.

Atidétojo mokescio pokytis:

(tukst. eury) 2019 2008
Atidétasis mokestis sausio 1 d., gryngja verte (40) 55
Apskaityta kitose bendrosiose pajamose 0 (197)
Apskaityta kaip pelnas arba muostoliai 9 102
Atidétasis mokestis gruodZio 31 d., grynaja verte 31 (40)

Bendrové nepripaZista atidétojo mokescio laikiniesiems apmokestinamiesiems skirtumams, susijusiems
su investicijomis j dukterines jmones, nes Bendrové kontroliuoja laikinyjy skirtumy realizavima laike ir
tiketina, kad laikinieji skirtumai nebus realizuoti artimiausioje ateityje.
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13.

14.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

{likst. eury} 2019 2018 B
Nusidévéjimas apskaitytas:

Pardavimo savikainoje 818 775
Veiklos sanaudose 286 237
Kitose sanaudose 136 97
Nusidévéjimo if viso 1240 1109

Zemé ir pastatai apskaitomi perkainota verte. Paskutinis i$orinis perkainojimas buvo atliktas
2018 m. gruodzio 31 d. remiantis nepriklausomy turto vertintojy, turinéiy tinkama profesine
kvalifikacija ir reikiama turto vertinimo patirtj, susijusia su vertinamo turto vieta ir kategorija,
pateikta konsultacija dél Bendrovés Zemes ir pastaty galimy rinkos kainy. Vertinimas buvo
atliktas naudojant palyginamyjy kainy metoda (3 tikrosios vertes hierarchijos lygis). Reikémin-
ga nestebima informacija buvo panaudota nustatant tikraja verte, pvz. kaina uZ kvadratinj metrg
ar ara. Tikroji verté padidéty, jei kaina uZ viena kvadratinj metra/ara bity didesné, ir sumazéty,
jei kaina uz viena kvadratinj metra/arg blity maZesne.

Vadovybé finansiniy ataskaity tikslais kasmet apsvarsto, ar yra poZymiu, kad Zemés ir pastaty
apskaitiné verté reik§mingai skiriasi nuo tikrosios vertés. Kas penkerius metus uzsakoma verti-
nimo eksperto rengiama iSorinio vertinimo ataskaita, siekiant patikrinti 5 vadovybeés jvertini-
ma.

Jei pastatai ir zemé bity apskaitomi savikaina, ju likuting  verté, apskaityta
2019 m. gruodzio 31 d., biaty 1 697 tukst. eury (2018 m. gruodzio 31 d.: 1 250 tukst. eury).
Pilnai nudévéeto, bet vis dar naudojamo ilgalaikio materialiojo turto 2019 m. gruodzio 31 d.
néra (2018 m. gruodzio 31 d.: 8 714 tukst, eury).

Zemé ir pastatai, kuriy apskaitiné verté 2019 m. gruodzio 31 d. lygi 2 617 titkst. eury, jkeisti
bankams (Zr. 27 pastaba).

2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. lizingo sutaréiy pagrindu jsigyto nekilnojamojo turto, jran-
gos ir jrengimy Bendrové neturéjo.

Nematerialusis turtas

(tikst. eury) Programiné jrangz__i_ Kitas turtas 15 viso
Savikaina

Likutis 2019 m. saunsio 1 d. 505 11 516
lsigijimai 135 0 135
Nuradytas turtas (431) (7) (438)
Likutis 2019 m. gruodzio 31 d. 209 4 213
Likutis 2018 m. sausio 1 d 505 11 516
[sigijimai 42 0 42
Perleista ir nuraiyta turto (42) 0 {42}
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 505 11 516
Amortizacija ir vertés sumaZéjimas

Likutis 2019 m. sausic 1 d. 442 8 450
Amortizacija per metus 46 1 47
Nuragyto turto amortizacija (431) (71 {438)
Likutis 2019 m. gruedzio 31 d. 57 2 59
Likutis 2018 m. sausio 1 d. 400 7 407
Amortizacija per metus 84 1 85
Nuragyto turto amortizacija (42) 0 (42)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 442 8 450
Likutiné verté

2019 m. sausio 1 d. 63 3 66
2019 m. gruodZio 31 d. 152 2 154
2018 m. sausio 1 d. 105 4 109
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Nematerialus turtas (tesinys)

(tikst. eury) 2019 o 2018 B
Amortizacija apskaityta:

Pardavimo savikainoje 40 79
Administracinése sanaudose 7 6
Amortizacijos iS viso 47 85

Pilnaj amortizuoto, bet vis dar naudojamo nematerialiojo turto 2019 m. gruodzio 31 d. néra
(2018 m. gruodzio 31 d.: 343 tokst. eury).

Investicinis turtas

(tukst. eury) 2019 - 2018

Likutis sausio 1 d. 2 650 1300
Nekilnojamojo turte perklasifikavimas (13} 1350
Tikrosios vertés pasikeitimas 50 0
Likutis gruodZio 33 d. 2 687 2 650

2015 m. Bendroveé isigijo 14 auksty viesbutj PaneveZys Panevézyje, kurio 16,74 % yra nuomo-
jama tre¢iosioms 3alims, likusi dalis néra nandojama. Bendrovés vadovybeé kol kas neturi deta-
liy plany dél likusio pastato panaudojimo, tatiau toliau néra planuojama pastata naudoti Ben-
droves veikloje, todél visas pastatas klasifikuojamas kaip investicinis turtas.

Minéto viegbudio tikroji verté nustatyta remiantis nepriklausomy turto vertintojy UAB ,,Ober-
Haus®, turin&iy tinkamg profesing kvalifikacija ir reikiamg turto vertinimo patirtj, atliktu pasta-
to vertinimu. Atliekant, buvo taikomas diskontuoty pinigy srauty metodas (diskonto norma —
9 %, kapitalizacijos norma — 7 %, uZimtumo lygis — 80-90 %, tos patios prielaidos buvo fai-
komos tick 2019 metais, tick 2018 metais). Jei diskonto norma padidéty 1 % (kitoms prielai-
doms nepakitus), tai §io investicinio turto tikroji verté sumazéty apie 90 tukst. eury, o kapitali-
zavimo normai i%augus 1 % (kitoms priclaidoms nepakitus) investicinio turto tikroji verté su-
mazéty 8¢ tikst. eury.

Nustatyta auk$&iau minéto investicinio turto 1 350 tiikst. eury tikroji verté (2018 metais - 1 300
tikst. eury) tikrosios vertés bierarchijoje priskirta 3 lygiui. 2019 mety tikrosios vertés pasikei-
timas - 50 tikst. eury apskaitytas kitose pajamose (Zr. 10 pastaba).

Finansiniy mety pabaigoje biisimieji minimalils nuomos gautini mokejimai pagal nenutraukia-
mas vie§bugio patalpy nuomeos sutartis sudare: 102 tukst. eury — maZiau nei per vienerius me-
tus, 90 tikst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety (2018 m. gruodzio 31 d. 87 tiikst. eury —
maziau nei per vienerius metus, 35 tikst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety). Pajamos uz
viesbucio patalpy nuomg per 2019 metus sudaré 105 tikst. eury (per 2018 - 99 tiikst. eury) ir
buvo apskaitytos kitose pajamose (Zr. 10 pastaba).

Taip pat 2018 m. gruodZio 31 d. Bendrové perklasifikavo i investicinj turta nuomojamas gamy-
biniy pastaty, sandéliy ir kitas patalpas tiek Bendrovés dukterinems jmonéms, tiek kitoms tre-
tiosioms $alims. Sty patalpy apskaiiuota tikroji verte 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 1 350 tokst.
eury, kuri buvo nustatyta remiantis nepriklausomy turto vertintojy pateiktomis ataskaitomis ir
ignuomoto ploto % dydziu. Turto vertinima atliko UAB korporacija ,,Matininkai“. Turtas jver-
tintas taikant lyginamajj ir pajamy metodus, atsizvelgiant j didesng i ju verte. Pajamui metodui
pagal nuosavo kapitalo ir paskoly daliy svor] taikyta vidutiné diskonto norma buvo 11,91 %.
Nustatyta pastarojo investicinio turto tikroji verte hierarchijoje priskirta 3 lygiui.

Bisimieji o investicinio turto nuomos gautini mokéjimai pagal pasira$ytas nenutraukiamas
sutartis 2019 m. gruodZio 31 d. sudaré: 129 tukst. eury - maZiau nei per vienerius metus, 413
tikst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety (2018 m. gruodzio 31 d. 105 tiikst. eury — maZiau
nei per vienerius metus, 336 tiikst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety). Nuomos pajamos per
5019 metus sudaré 135 tikst. eury (per 2018 - 105 tikst. eury) ir buvo apskaitytos kitose paja-
mose.
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Investicijos i dukterines jmones ir jungtiné veikla

a) Dukterinés imonés
(takst, eury)

Duktering jmone

UAB _PST investicijos™ Verkiy 25C, Vilnius

UAB ,,Seikinés projektai Verkiy 25C, Vilnius

UAR , Ateities projektai” Verkiy g. 25C, Vilnius
UAB ,.Tauro apartamentai* Verkiy g. 25C-1, Vilnius
UAB ,Hustal* Tinkly g. 7, PanevéZys

UAB , Vekada* Marijony 36, Panevezys

UAB ,,Skvdmedis* Pramongs 5, PaneveZys

UAB ,Alinita® Tinkly 7, Panevézys

UAB ,Metalo meistrai® Tinkly 7, Paneveézys

SIA ,,PS Trests* Skultes iela 28, Skulte, Marupes
nov., Latvija

,Kingsbud* Sp.z.o.0 A. Patli g. 12, 16-400 Suvalkai,
Lenkija

Q00 ,Teritorija* Lunadiarsko pr. 43/27, Cerepove-
cas, Vologdos sr., Rusijos Federacija

UAB Aliuminio fasadai* Pramonés 3, Panevézys
Vertés sumazejimas:

UAB ,,PST investicijos™

UAB ,Alinita*

S1A |, PS Trests®

Investicijos, i§ viso

Atskiros finansines ataskaitos

2019 2018
Valdoma Valdoma

dalis Savikaina dalis Savikaina
68.3 % 3 877 68.3 % 8§ 877
100 % 1600 100 % 1600
100 % 400 100 %* 400
100 % 2 100 % 2
100 % 10 100 % 10
95.6 % 225 95.6 % 225
100 % 145 100 % 145
100 % 70 100 % 0
100 % 24 100 % 24
100 % 4 100 % 4
100 % 1 100 % 1
87.5 % o 87.5% 0
100 %o** 62 0 0
(5 5365) (5 565)
(70) (70)
4 4
5781 5719

* Bendrove 2018 m. sausio 25 d. 100 proc. jsigijo UAB ,Ateities projektai® akeijy i savo dukterines jmoncs UAB

LPST investicijos™.

**+ Bendrove 2019 m. gruodzio 6 d. jsteige UUAB . Aliuminjo fasadai®, kuri buvo fregistruota 2020 m. sausio 2 d.

Zemiau pateikiama finansiné informacija apie dukterines jmones:

AB . PanevéZio statybos trestas™ dukterinés jmones:

(tikst. eury)
UAB , PST investicijos™

Veiklos pobiidis

(konsoliduota subgrupé —  Nekilnojamojo turto
Zr. Zemiau) vystymas
Statyba: elektros insta-
UAB ,.Vekada“ liacija
Statyba: mediniai na-
UAB ,.Skydmedis® mai
Statyba: kondicionavi-
UAB ,Alinita* mo jranga
UAB ,Metalo meistrai“  Statyba
UAB ,Hustal” Prekyba
SIA ,,PS Trests* Statyba
UAB ,.Seskinés projek- Nekilnojamojo turto
tai* vystymas
-Kingsbud* Sp.z.0.0 Prekyba
Nekilnojamojo turto
Q00 , Teritorija" vystymas
UAB ,Ateities projek- Nekilnojamojo turto
tai* vystymas
UAB ,Tauro apartamen-  Nekilnojamojo turto
tai vystymas

Grynasis Grynasis
Nuosavas pelnas {(nue- Nuosavas pelnas {nuo-
kapitalas stoliai) uz kapitalas stoliai) vz
E)El?-}] 2019 B 2018-12-31 2018
3 890 1 249 3038 (1720%
1292 59 1534 220
826 353 972 376
(378) 101 (479) (10}
429 (82) 499 108
79 69 10 0
(175) &) (165} (5}
717 (390) 1107 (112)
252 93 161 60
(1267} 130 (1223) {182)
349 (72) 421 174
3 0 3 0
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UAB ..PST investicijos* dukterinés ymonés:

Nuosavas Grynasis pel- Nuosavas Grynasis pel-

kapitalas nas {nuosto- kapitalas nas (nuosto-

(tiikst. eury) Valdoma dalis 2019-12-31 liaiy vz 2019 2018-12-31 liai) uz 2018
ZAO ISK ,Baltevromarket™ 100 % (9 264) 1021 (9 022) (2 132)

Vadovybés vertinimu, 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. investicijos | UAB ,Alinita“, SIA ,,PS
Trests® ir QOO ,,Teritorija“ buvo nuvertéjusios, todél joms buvo pripazintas 100 % vertes su-
mazéjimas. Investicijoms | UAB ,,PST investicijos“ ir UAB .Segkines projektai“ buvo apskai-
&ivota atsiperkamoji verté (zr. Zemiau), kuri buvo palyginta su ju nuosavo kapitalo apskaitine
verte, 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Kity investicijy vertes sumazéjimo indikacijy 2019
m. ir 2018 m. gruodZio 31 d. nebuvo.

UAB ,, PST investicijos * atsiperkamosios vertés skaiciavimas 2019 m. gruodfio 31 d. :

UAB .PST investicijos* verté 2019 m. gruodzio 31 d. (atémus pripaZintg

apskaitinés vertés sumazejima) 3312
[vertinta ZAO ISK ,,Baltevromarket™ vystomo projekto tikroji verté & 500
Kitas turtas atémus jsipareigojimus, tikraja verte {1 926)
UAB ,PST investicijos“ atsiperkamoji verie 4 574
AB _ Panevézio statybos trestas™ valdomny akeijy skai¢ius 68,344 %
UAB PST investicijos* atsiperkamoji verte, tenkanti AB ,,PanevéZio statybos

trestas” 3126
Apskaitivotas galimas papildomas vertés sumazg) imas 2019 m. gruodzio 31 4. (186)
Apskaitytas vertés sumaZéjimas iki 2018 m. gruodzio 31 d. (5 566)
Papildomas vertés sumazéjimas apskaitytas 2019 m. finansiniy sanaudy

straipsnyje 0
I§ viso apskaitytas vertés sumaZéjimas 2019 m. gruodZio 31 d. (5 566)

Vadovybés vertinimu, apskaiCiuvoto galimo vertés sumaZzéjimo jtaka finansinéms ataskaitomns
yra nereik$minga, todél nebuvo apskaityta 2019.

UAB _PST Investicijos™ investicijos atsiperkamosios vertes ivertinimas labiausiais susij¢s su
nekilnojamojo turto projektu, kurj vykdo ZAO ISK ,.Baltevromarket* Kaliningrade. Nustaty-
dama §io projekto tikrajg verte, vadovybe apsvarste tikrosios vertés jvertinimus, kuriuos pateike
nepriklausomas vertintojas, naudodamas diskontuoty pinigy srauty metoda, taip pat ir 2019
metais gautus komercinius pasiiilymus i§ potencialiy pirkéjy dél zemés sklypy pardavimo.

Vadovybé apsvarsté tikrajg verte, kuria lygia 7 500 tikst. eury nustaté nepriklausomas vertinto-
jas. 2019 m. lapkrigio 30 d. ZAO ISK .Baltevromarket“ sklypai (54% viso ploto), skirti komer-
cinés paskirties objektams plétoti, buvo vertinami taikant palyginamosios vertés metoda, pagal
kurj sklypy tikroji verté yra 3 670 tiikst. euru. Like sklypai skirti, gyvenamosios paskirties ob-
jektui plétoti, buvo vertinami taikant likutinés vertes metoda (kurio metu remtasi palyginamo-
sios vertés, islaidy ir diskontuoty pinigy srauty vertinimo metodais), pagal kurj nustatyta verte
yra 3 830 tokst. eury. Pagrindinés prielaidos, kuriomis naudojosi vertintojas taikant diskontuoty
pinigy srauty metoda, buvo:

» diskonio norma — 25 %;

+ Zemés sklypo pardavimo kaina 62 euru/kv. m;

o tikrosios vertés nustatymui naudoti reik$mingi nestebimi duomenys — kaina uz

1 kv. m , planuojami jvairiis projekto kastai, diskonto norma.

Komercinés paskirties sklypu, vertinty palyginamosios vertes metodu, tikroji verté padidéty, jei
kaina u viena kv. metrg boty didesné, ir sumazéty, jei kaina uZ viena kv. metra biity maZesne.
Sio paskirties zemés sklypo pardavimo kainai sumazéjus 5 %, tikroji verté sumaZzeéty apie 183
tiikst. eury.
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Gyvenamosios paskirties sklypo, vertinto diskontuoty pinigy srauty metodu, diskonto normai
padidéjus 0.25 % (kitoms prielaidoms nekintant), tikroji verté sumazéty apie 35 tikst. eury, o
semés sklypo pardavimo kainai sumaz&jus 5 %, tikroji verté sumaZzeéty apie 235 tukst. eury. Jei
projekto valdymo kastai padidéty 5%, jvertinta galimo realizavimo verté sumazéty 58 tikst.
eury.

Vadovybé nustaté, kad tikroji ZAO ISK _Baltevromarket” projekto verté 2019 m. gruodzio 31
d. svyruoja nuo 6 500 tikst. eury (zemes sklypu verté nustatyta pagal gauta komercinj pasiily-
ma, Kuri taip pat buvo naudota atsiperkamosios vertés vertinime 2018 m. gruodzio 31 d., kaip
apraSyta zemiau) iki 7 500 tukst. eury (verté nustatyta nepriklausomo vertintojo, kaip atskleista
auki&iau). Vadovybé padaré i$vada, kad rengiant Sias 2019 m. gruodzio 31 d. finansines ata-
skaitas tikrosios vertés Zemesné riba — 6 500 tikst. eury pateikia tikslesnj jvertinima, atsizvel-
giant | projekto (Zemes sklypuy) specifines charakteristikas, kurios buvo aptariamos su potencia-
liais pirkéjais. Jei nustatant vertcs sumaz&jima biity imama aukstesnioji tikroji ZAO ISK .Bal-
tevromarket* projekto verté, tai pripaZintas investicijos j duktering imong vertés sumazejimas
bty atitinkamai sumazintas 2019 metais.

UAB . PST investicijos " atsiperkamosios vertés skaiciavimas 2018 m. gruodzio 31d.:

Ivertinta ZAO ISK ,Baltevromarket™ vystomojo projekto tikroji verte 6 500
Kitas turias atémus jsipareigojimus, tikraja verte (1 653)
UAB ,.PST investicijos” atsiperkamoji verte 4 845
AB ,Panevezio statybos trestas* valdomy akeijy skaidius 68,344 %
UAB ,,PST investicijos” atsiperkamoji verté, tenkanti AB LWJraneveézio staty-

bos trestas™ 3311
Investicijos j UAB ,,PST investicijos™ isigijimo verte 2018 m. gruodzio 31 d. 8877
Apskai¢iuotas vertés sumazejimas (5 566}

Apskaityta finansinése ataskaitose:

Apskaitytas vertés sumaZéjimas iki 2017 m. gruodzio 31 d. (3 483)
Papildomas vertés suma2éjimas apskaitytas 2018 m. finansiniy sagnaudy

straipsnyje (2 083)
I§ viso vertés sumaZéjimas 2018 m, gruodZio 31 d. {5 566)

Sickdama pagristi atsiperkamajg vertg 2018 m. gruodzio 31 d., Bendrovés vadovybé rémési
trediosios Salies pateiktu 2019 m. baland] komerciniu pasiiilymu dalies sklypy jsigijimui (1 200
tiikst. EUR) bei kartu gauta informacija i§ potencialaus pirkéjo pateikti komercinj pasitlyma 5
1300 tikst. EUR sumai likusiai daliai sklypu isigyti. Atsizvelgdama i ketinima pasinaudoti tokiu
komercinés kainos pasitilymu, Bendrovés vadovybe jvertino, kad 6 500 tikst. eury verte ge-
riausiai atspindi minéto nekilnojamojo turto tikraja verte 2018 m. gruodzio 31 d. Gautas 2 083
tiikst. eury papildomas UAB ,, PST Investicijos™ vertes sumazéjimas buvo apskaitytas 2018 m.
bendrujy pajamy ataskaitoje - finansineése sanaudose (11 pastaba).

Investicija j UAB ,, Seskinés Projektai™

UAB .Setkinés Projektai vykdo administracinés paskirties pastato statyba, naudodama is
Bendrovés pasiskolintas pinigines 1é3as (taip zr. 17 pastaba). Remiantis vadovybes vertinimu
dé] UAB ,Seskinés Projektai* vykdomo projekio tikrosios vertes, atsiperkamoji investicijos
verté néra nuvertéjusi 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31. Be investicijos Bendroveé 3iai dukterinei
imonei buvo suteikusi paskolas, 16 311 tikst. EUR 2019 m. gruodZio 31 d. ir 3 302 tikst. EUR,
skirtas finansuoti projekto vystyma ir 3ios paskolos taip pat nebuvo nuvertéjusios, kaip atskleis-
ta 17 pastaboje.
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Vadovybe, vertindama investicijos j 3ig duktering jmone atsiperkamaja verte, rémési neprikiau-
somo vertintojo konsultacija dél projekto tikrosios vertes, parengta 2019 m. ir 2018 m. lapkri-
&io 30 d., ir vadovybés jvertinimu dél tikrosios vertes pokycio, jvykusio per gruodzio ménesj.

Pagrindinés prielaidos, naudotos vadovybés vertinime 2019 m. gruodzio 31 d. nustatant Sios
investicijos atsiperkamaja vertg, buvo §ios: vystytojo marZa (diskonto norma) — 13 %, ofiso ir
komerciniy patalpy pardavimo kaina — nuo 1 961 iki 2 280 eury/kv. m. ir likusios statybos i8-
laidos — 6,1 mln. EUR. Pagrindinés prielaidos, naudotos vadovybés vertinime 2018 m. gruo-
dzio 31 d., buvo gios: vystytojo marZza (diskonto norma) — 20 %, ofiso ir komerciniy patalpy
pardavimo kaina — nuo 1 961 iki 2 073 eury/kv. m. ir likusios statybos islaidos — 19 mIn. EUR.

Bet koks neigiamas pagrindiniy prielaidy, naudoty vadovybés vertinime, pasikeitimas (parda-
vimo kainy sumaz¢jimas, vystytojo marzos padidejimas it/ ar likusiy statybos i§laidy padidéji-
mas) salygoty investicijos j 3ig duktering jmong vertes sumaZéjima 2019 m. gruodzio 31 d.
(kaip ir 2018 m. gruodzio 31 d.).

b) Jungtiné veikla

2016 m. Bendrové sudaré sutartj su ribotos atsakomybés jmone SIA ARMS GROUP, Gobu iela
1-129. Balo¥i, Kekavas novads, Latvija, dél bendros veiklos ir solidarios atsakomybes uz naujai
isteigtos @kinés bendrijos PST Un Arms. Pagal sutartj, S0 % PST Un Arms veiklos sanaudy,
turto ir jsipareigojimy tenka Bendrovei. Ukiné bendrija PST Un Arms yra jkurta tam tikro pro-
jekto vykdymui Latvijoje.

Apibendrinta PST un Arms informacija 2019 m. gruodzio 31 d. yra: turtas i$ viso - 805 takst.
eury, jsipareigojimai — 755 tlkst. eury, nuosavas kapitalas — 50 takst. eury, pajamos - 1 778
tiikst. eury ir grynasis rezultatas — 72 tikst. eury. 2018 m. gruodzio 31 d. yra: turtas i3 viso - 1
029 tikst. eury, jsipareigojimai — 1 052 tiikst. eury, nuosavas kapitalas — (22) tokst. eury, pa-
jamos - 1 749 tukst. enry ir grynasis rezultatas — (31} eury.
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Suteiktos ilgalaikés ir trumpalaikés paskolos

{tokst. evry)

Tlgalaikés paskolos

UAB ,,PST investicijos®
(paskola)

UAB ,,PST investicijos®
(paskela)

UAB , PST investicijos™
(paskola)

UAB ,.PST investicijos®
{paskola)

Q00 ,Baltlitstroj* {pa-
skola)

Q00 , Baltlitstroj pasko-
los vertés sumaZéjimas
Kingsbud®” Sp.z.0.0

UAB _Seikines projektai*

UAB ,Setkinés projektai®

QOO , Teritorija“

OO0 ,Teritorija“ pasko-
los vertés sumazéjimas
UAB ,Ateities projektai®
UAB , Ateities projektai®
UAB , Alinita*
Darbuotojai

Darbuotojai

Trumpalaikés paskolos

UAB ,.Seskinés projekeai®

I3 viso

AB , Panevéiio statybos trestas™

Atskires finansinés araskaitos

Palukanu norma Terminas 2019 i 2018 )
6 mén. EURIBOR+2,2 % 2020-12-31 1605 1569
6 mén. EURIBOR+1,9 % 2020-12-31 144 141
6 mén. EURIBOR+2,0 % 2020-12-31 83 0
6 mén, EURIBOR+3,0 % 2020-12-31 12 0
9 % fiksuotos 2016-12-31 281 245
, i (281) (245)
1.5 % fiksuotos 2021-12-31 140 185
3 mén. EURIBOR+0,98
%, muo 2019-11-053
mén. EURIBOR+3,0 %, 2020-12.31 4232 2877
6 mén. EURIBOR+2.0
%, nuo 2019-11-05 3
mén. EURIBOR+3,0 %, 2020-12-31 490 449
12 % fiksuota, nuo 2017
m. lapkri¢io 30 d. - 6 % 2020-12-31 1051 1020
- 5 (1051)  (1020)
6 men. EURIBOR+2,0 %% 2020-02-28 355 336
6mén. EURIBOR+3,35 % 2020-12-31 35 0
6 mén. EURIBOR+2,0 % 2021-01-31 87 100
0% 2023-02-25 17 17
1,50 % 2022-08-25 3 4
3 mén. EURIBOR+H),98
%, nuo 2019-11-05 3
mén. EURIBORA+3,0 %, 2020-12.31 11 8(& 0
19 003 5078

Dalis suteikty paskoly yra klasifikuojamos kaip ilgalaikés, neZitrint J tai, kad juy terminas yra
iki 2020 m. gruodzio 31 d. Vadovybeés nuomone, jvertinus dukteriniy jmoniy galimybes graZin-
ti dias paskolas, paskoly grazinimo terminai bus pratgsti laikotarpiams po 2020 m.

UAB “Segkinés projektai“ suteikta 11 800 tiikst. eury paskolos suma klasifikuojama kaip trum-
palaiké pagal sutartyje numatyta grazinimo terming, kadangi vadovybe tikisi, kad UAB , Seski-
nés projektai* parduos vystoma projekta ir graZins §ig paskolos suma iki kity finansiniy mety

pabaigos.

Paskoly atgautinamas 2019 m. ir 2018 m. gruodZio 31 d. buvo vertinamas pagal pastaboje 3.2
atskleistus principus, o pagrindinés prielaidos, jtakojandios jvertinima yra tokios palios, kaip

atskleista 16 pastaboje.

Bendrovés suteiktos jlgalaikés paskolos néra pradelstos 2018 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d.
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18. Atsargos
(takst. eury} 2019 2018
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 2087 2 640
Kitos atsargos 1945 1 800
Nukainojimas iki grynosios realizacinés vertes (98) (62)
Atsargu i§ viso 3934 4378

Atsargy nukainojimo iki grynosios realizacinés vertés pokytis 2019 ir 2018 m. buvo apskaitytas
administracinése sanaudose.

19. Pirkéjy jsiskolinimas ir sutardiy turtas

(tukst eury) 2009 2018

Gautinos sumos i§ pirkéjy 22 061 14 051
Sutardiy turtas (sukauptos pajamos pagal darby ivykdymo lygj) 3413 3078
Gautinos sumos i§ kontrolivojamy jmoniy 3250 1851
Vertés sumazéjimas mety pradZioje {438) (843)
Abejotiny pirkéju jsiskolinimy nura§ymas 305 490
Abejotiny pirkéjy isiskolinimy susigrazinimas 13 20
Papildomas vertés sumaéjimas / atstatymas per metus 52 (105)
Vertés sumaZéjimas meny pabaigoje (68) (438)
Pirkéjy jsiskolinimo ir sutartiy turto i§ viso, grynoji verte 28 656 18 542

Dalis gautiny sumy i§ pirkéjy apskaityta kaip tlgalaikis turtas kito turto straipsnyje: 1 703 tlikst.
eury 2019 m. gruodzio 31 d., 2 912 tukst. eury 2018 m. gruodzio 31 d. Sios sumos susijusios su
ilgalaikémis sulaikytomis sumomis, kaip paminéta Zemiau.

2019 m. gruodzio 31 d. pirkéjy jsiskolinimuose apskaitytos sulaikytos sumos (sulaikyta suma —
suma, kuri sudaro atitinkama procentg nuo bendros sutarties sumos ir kuri bus sumokama pri-
davus objekta ir pateikus sulaikyty pinigy banking garantija arba draudimo kompanijos laida-
vimo rasta), sudarancios 9 027 tokst. eury (2018 m.: 5 806 tukst. eury), kurios susijusios su
nebaigtomis vykdyti statybos sutartimis. Dél pirkéjy siskolinimo vertés surmazéjimo zifirékite 4
pastaba.

[nformacija apie nebaigtus vykdyti klienty konkrecius projektus 2019 m. ir
2018 m. gruodzio 31 d.:
(tokst.. eury} 2019 2018

Pardavimai pagal klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazinti bendrujy paja-

my ataskaitoje per metus 82 652 66 439
Pardavimai pagal klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazinti per vis laiko-

tarpj 132701 85 800
Sanaudos, patirtos vykdant klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripaZintos

bendryju pajamy ataskaitcje per metus 77742 67 052
Sanaudos, patirtos vykdant klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazintos per

visa laikotarp] 127 343 84 872
Sutaréiy turtas (19 pastaba) 3413 3078
Sutaréiy isipareigojimas (atidétos pajamos) pagal nebaigtas mety gale vykdyti

sutartis (26 pastaba) 1850 2259
Sutaréjy jsipareigojimas (i§ pirkéju gauti apmokéjimai atsargu pirkimui ir pan.) 492 734
Atidéjiniai nuostolingiems kontraktams (26 pastaba) 111 611
Gautinos sumos i¥ klientu (jtrauktos j i8 pirkéju ir i§ susijusiy $aliy gautiny sumy

straipsnius}) 21632 14 069

Bendra sandorio kainos suma, priskirta nebaigtiems vykdyti veiklos jsipareigojimams pagal
statybos sutartis su klientais, kurie nejvykdyti (arba i3 dalies nejvykdyti) 2019 m. gruodZio 31
d. yra 65 565 tiikst. eury (2018 m. gruodZio 31 d. - 109 695 titkst. eury). Tikimasi, kad didZioji
dalis $iy statyby projekty bus baigti ir atitinkamai pajamos pripaZintos per vienerius metus.
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20. Kitas trumpalaikis turtas
(tiikst.. eury) 2019 2018

Finansinis turtas
Gantina suma i buvusios dukterinés jmonés QOO ,Ballitstroj®, susi-

jusi su atliktu apmokejimu tiekejui uz jmong 1 240 1240
QOO0 _Baltlitstroj* gautiny sumy vertés sumazejimas (1 240) (1240)
Suteikta paskola OOQ Balilitstroj 281 245
Suteiktos paskolos QOO Baltlitstroj vertés sumazéjimas (281) {245)
Finansinis turtas i§ viso 0 0
Nefinansinis turtas

PVM permoka 185 1343
Kitas trumpalaikis turtas 0 3
Nefinansinis turtas i viso 185 1346
Kito trumpalaikio turto i$ viso 185 1346

Buvusi dukteriné jmoné OQO Baltlitstroj yra bankroto procedirose. Gautinos sumos i§ 000
Baltlitstroj* yra idieskojimo stadijoje, dél kuriy vyksta teisminiai procesai. 2018 m. vadovybe,
atsizvelgdama j vykstanéiy teisminiy procesy aplinkybes, pripaZino papildoma 722 tukst. eury
vertés sumazéjimag i§ §ios jmonés gautinoms sumoms 2018 m. gruodZio 31 d. 2019 m. gruodzio
31 d. jokiy poky&iy nebuvo. Nestabili Rusijos verslo aplinka ir tebesitgsiantys teisminiai proce-
sai ateityje gali paveikti skoly susigrazinimo galimybiy jvertinima. Tokio poveikio apimtis Siuo
metu negali bitj jvertinta, todél vadovybés jvertinimas del 8iy gautiny sumy vertés sumazéjimo
gali reik3mingai keistis ateityje.

2019 m. gruodZio 31 d. nei 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrove terminuoty indéliy neturejo.

21. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

(tiikst, eury) 2019 2018

Pinigai bankuose 4 8§88 13702
Pinigai kasoje B 2 6
Pinigu ir pinigy ekvivalenty i$ viso 4 890 13 708
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Kapitalas ir rezervai

Bendroves jstatinj kapitala sudaro 16 350 000 paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos no-
minali verté — 29 euro centai. Bendrovés jstatinis kapitalas yra visiskai apmokétas. Paprastijy
akcijy savininkai turi vieno balso uZ viena akcija teis¢ Bendrovés akcininky susirinkime bei
teise gauti dividendus, kai jie paskelbiami, ar 1é8as jstatinio kapitalo maZinimo atveju. 2019 ir
2018 metais nebuvo jstatinio kapitalo pokyéiy. 2019 ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové netu-
réjo jsigijusi savy akcijy. 2019 ir 2018 m. gruodzio 31 d. dukterinés jmoneés neturgjo jsigijusios
Bendroveés akeijy.

Toliau pateikiami rezervai:

(tokst. eury) 2019 2018

Perkainojimo rezervas 1 403 2 280
Privalomasis rezervas 475 475
Rezervy i§ viso 1878 2755

Perkainojimo rezervas, susijgs su Zemés ir pastaty perkainojimu, lygus perkainojimo likutinei
vertei, atémus susijusj atidétojo mokeséio jsipareigojima.

Perkainojimo rezervo judéjimas: 2019 2018

Perkainojimo rezervas sausio 1 d. 2280 1238
Perkainojimas (13 pastaba) 0 1128
Perkainojimo rezervo sumy perkélimas | nepaskirstytaji pelna (745) 0
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas (132) (86}
Perkainojimo rezervas gruodzio 31 d. 1403 2 280

Privalomasis rezervas sudaromas pagal jstatymy reikalavimus, t. y. } rezerva kasmet turi biti
pervedama ne maZesné nei 5 % grynojo pelno suma, kol rezervas nebus mazesnis nei 10 %
jstatinio kapitalo. Rezervo negalima ismokéti dividendais. Privalomasis rezervas 2019 m. ir
2018 m. gruodzio 31 d. sudaré 10 % jstatinio kapitalo vertés.

23. Paskolos

(tukst.. eury) Palikany norma Terminas 2019 2018

OP Corparate Bank plc. Lietu- 3 mén.

vos filialas (overdraftas) EURIBOR+1%  2020-12-14 11 800 0
I3 viso 11 800 0

2019 m. gruodzio 31 d. Bendrové buvo nepanaudojusi 3 200 tiikst. eury overdrafio limito, kurj
gali panaudoti iki termino pabaigos.

Pagal sutartj su bankw uZ panaudotg overdrafta 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrove buvo jkeitusi
dukterinei imonei — UAB , Seskinés projektai” nuomos teise priklavsantj Zemes sklypg kartu su
negyvenamuoju pastatu, esanéiv Ukmergés g. 219, Vilnius, kaip uZstata.

Pagal sutartj su banku salvgas Bendrove turi wztikrinti tam tikry finansiniy ir nefinansiniy jsipa-
reigojimy laikymasi. 2019 m. gruodZzio 31 d. Bendrové netenkino vieno i§ finansiniy rodikliy
(Grupés grynosios skolos ir EBITDA santykio) overdraftui, kuris pateikiamas trumpalaikiy
isipareigojimy dalyje. Vadovybé tiki, kad bankas neprasys anks¢iau termino graZinti $ig pasko-
la, nors ir nejvykdytas minétas finansinis jsipareigojimas.
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AB , Panevétio statybos trestas®

Alskiros finansinés ataskaitos

Skolos tiekéjams
Skolos tiekéjams pagal geografinius regionus:
(tikst. eury) 2019 2018
Vietos rinka (Lietuva) 17 783 16 033
Latvija 676 774
Japonija 19 239
Svedija 2 203
Lenkija 34 83
Estija 0 15
Ukraina 0 11
Vokietija 9 7
Nvderlandy Karalysté 0 3
I viso 18 523 17 368
Skolos tiekéjams yra beprocentés ir paprastai yra padengiamos per 30-90 dieny.
Ilgalaikiai atidéjiniai
Atidéjiniai garantiniam remontui yra susije su statybos objektais, pastatytais 2015-2019 metais.
Pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, Bendroveé turi tik garantinj jsipareigojima statybos dar-
bams, kurio trukmé — nuo 5 iki 10 mety po statybos darby pridavimo, t. y. uztikrinimo pobi-
dzio garantija ir ji néra Bendrovés teikiama kaip atskira paslauga. Atidéjiniai garantiniam re-
montui paremti vertinimais, atliktais remiantis istorinémis faktiskai patirtomis garantiniy re-
monty sanaudomis.
Garantija Pensija Garantija Pensija
A’[ldejlnll} pOky“S: 2019 2019 2018 2018
Atidéjiniai laikotarpio pradzicje 656 199 53 162
Panaudota ir apskaityta pardavimo
savikainoje ir veiklos sanaudose (105} {32) {132) {13)
Sukaupta per laikotarpi 258 (3) 257 50
Atidéjiniai laikotarpio pabaigoje 809 164 656 199
Sutaréiy ir Kiti jsipareigojimai
(tikst. eury) 29? 2018
Nefinansiniai jsipareigojimai
Sutar¢iy jsipareigojimas (atidétos pajamos) pagal nebaigtas vykdyti
sutartis {19 pastaba) 1850 2 259
Sutaréiy jsipareigojimas (i§ pirkéjy gauti apmokéjimai atsargy pirki-
mui ir pan.} (19 pastaba) 492 734
Sukaupti atostoginiai 1310 1418
Mokétini athyginimai ir susije mokes¢iai 1022 1048
Atidéjiniai nuostolingiems kontraktams 111 611
Kiti jsipareigojimai 121 292
Atlyginimy priedai darbuotojams 359 207
Kity jsipareigojimy i§ viso 5265 6 569
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Nebalansiniai jsipareigojimai

Garantijos

2019 m. gruodZio 31 d. banky Bendrovés vardu treioms $alims suieiktos garantijos, susijusios
su Bendrovés statybos sutartyse numatytais jsipareigojimais sudare 8 101 tikst. eury (2018 m.
gruodzio 31 d. — 6 717 tukst, eury). Siy garantijy galiojimas baigiasi laikotarpyje nuo
2020 m. kovo 25 d. iki 2022 m. spalio 27 d. Be to, Bendrové turi draudimo kompanijy isleisty
garantijy 14 360 tukst. eury sumai, taip pat susijusiy su statybos sutartyse numatytais jsiparei-
gojimais (2018 m. — 12 762 tukst. eury). Siy garantijy galiojimas baigiasi laikotarpyje nuo 2020
m. sausio 1 d. iki 2023 m. sausio 1 d. Jokie papildomi jsipareigojimai dél 3iy garantijy néra
apskaityti finansinése ataskaitose, i§skyrus jvertinta atidéjinj garantiniam jsipareigojimui (25
pastaba).

Nekilnojamasis turtas, kurio apskaitiné verté 2019 m. gruodzio 31 d. lygi 2 617 tikst. eury
(2018 m. gruodzio 31 d. - 2 665 tikst. eury), yra jkeistas bankams uZ suteikta garantijy limitg ir
banko isleistas garantijas. Garantijy limito suma — 15 000 tikst. eury, panaudota suma 2019 m.
gruodzio 31 d. — 8 101 takst. eury. Garantijy limito sutartis galioja iki 2021 m. birzelio 30 d., su
galimybe ileisti garantijas iki 2021 m. birzelio 30 d., kurios galéty galioti 3 metus nuo 1$leidi-
mo. Jeigu suma nevirsija 1 500 tikst. eury, garantijos gali galioti 5 metus nuo isleidimo. 2018
m. gruodzio 31 d. garantiju limito suma — 15 000 tiikst. eury, panaudota suma — 6 717 tukst.
eury. Tikroji garantijy verté apytiksliai lygi ju apskaitinei vertei (2019 m. gruodzio 31d -8 101
tiikst. eury ir 2018 m. gruodzio 31 d. 6 717 tokst. eury).

Tetsiniai neapibréztumai

Bendroveé dalyvauja Siose reikimingose teisminése bylose, kaip apra$yta Zemiau:

1) LR konkurencijos taryba 2017 m. gruedzio 21 d. priemeé nutarimg ,,dé/ U4B ,, Irdaiva ir
AB, PST" veiksmy bendrai dalyvawjant vieSuosiuose pirkimuose pastaty atnaujinimo ir moder-
nizavimo darbams pirkti atitikties LR konkurencijos jstatymo 5 straipsnio reikalavimgms ™. Nu-
tarimu, Konkurencijos taryba nusprendé, jog Bendrové bei UAB ,Irdaiva sudarydamos jungti-
nés veiklos sutartis ir $iy sutaréiy pagrindais teikdamos bendrus pasitlymus 24 UAB ,,Vilniaus
vystymo kompanija* organizuotuose vie§uosiuose pirkimuose sudaré susitarimus, kuriais buvo
siekiama riboti konkurencija, tuo pazeisdamos Lietuvos Respublikos konkurencijos jstatymo 5
str. 1 d. reikalavimus ir paskyré Bendrovei 8 514 tikst. eury baudg. Bendrovés vadovybé nesu-
tinka su priimtn Konkurencijos tarybos sprendimu ir sprendimg ginéija i§ esmeés, t. y. laikosi
pozicijos, jog nagringjamas bendradarbiavimas su UAB ,Irdaiva® buvo nepagristai kvalifikuo-
tas kaip susitarimas, kurivo siekta riboti konkurencijg. Bendrove kreipési j Vilniaus apygardos
teisma, pradydama panaikinti Konkurencijos tarybos skirta sankcijg pilna apimtimi, o §iam pri-
emus nepalanky sprendima, buvo kreiptasi j Lietuvos vyriausigjj administracinj teisma. Lietu-
vos vyriausias administracinis teismas paskyré posédj bylai nagrinéti 2020 m. kovo 10 d., ta-
giau posédzio metu bylos nagringjimas buvo atidétas iki 2020 m. balandZio 22 d. Bylos Salys
po apeliaciniy skundy pateikimo pateiké | byla papildomos medZiagos, todél teismas nusprende
padaryti pertrauka, suteikiant 3alimis galimybg pakomentuoti naujg medziaga.

Bendrovés vadovybeé, atsizvelgdama j visus vadovybei Zinomus faktus ir aplinkybes, tiki, kad
yra labiau tikétina, nei ne, kad Bendrové gaus palanky 3io klausimo sprendimg, todél rengdama
¢ias finansines ataskaitas neapskaité jokio atidéjinio, susijusio su auksCiaw apradytu Konkuren-
cijos tarybos sprendimu.
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Nebalansiniai jsipareigojimai (t¢sinys)

2) 2018 m. spalio 24 d. 13-asis Rusijos Federacijos Apeliacinis ArbitraZinis teismas panaikino
Kaliningrado srities ArbitraZinio teismo sprendima, kuriuo patenkino vieno i§ buvusios dukte-
rinés jmonés OO0 “Baltlitstroj” (imonei paskelbtas bankrotas, kaip atskleista 20 pastaboje)
kreditoriy reikalavima Bendrovei sugraZinti i§ OO0 “Baltlitstroj” atgautg 75 min. RUB paskola
(~ 1 083 titkst. eury). Sis sprendimas buvo apskustas kasacine tvarka ir 2019 m. balandzio 15 d.
Rusijos federacijos Siaurés Vakary arbitrazinis teismas priémé sprendima, kad Bendrove turi
sumoketi Q00 “Baltlitstroj” graZintos paskolos sumg 17,2 min. RUB (~ 248 tiikst. eury). 2020
m. vasario 28 d. Q00 ,,Baltlitstroj bankroto administratorius, remdamasis sutartimi tarp Rusi-
jos Federacijos ir Lietuvos Respublikos, nusiunté Lietuvos apeliaciniam teismui vykdomajj
rasta, auk$¢iau minétos sumos idieskojimui. Vadovybés nuomone, atlickant minétus veiksmus,
buvo paZeistos teisinés procediiros: byla turéjo biiti nagringjama LR teismuose. Vadovybé taip
pat mano, kad minétas teismo sprendimas buvo Saliskas ir tiki, jei teismas bty vykes Lietuvos
Respublikoje, kaip reikalauja teisinés procediiros, labiau tiketina, kad Bendrovei biity priimtas
palankesnis sprendimas. Remiantis aukitiau isdéstytu, finansinése ataskaitose 2019 m. ir 2018
m. gruodzio 31 d. 248 tiikst. eury atidéjinys neéra apskaitytas.

Sandoriai su susijusiomis Salimis

Susijusiomis 3alimis yra laikomi akcininkai, darbuotojai, valdybos nariai, jy artimi Seimos na-
riai ir jmonés, kurias jie tiesiogiai arba netiesiogiai per viena ar kelis tarpininkus kontroliuoja
arba yra kontroliuojamos ar yra valdemos bendrai su Bendrove ir 3is rysys suteikia galimybg
vienai i% $aliy vykdyti kontrole arba daryti reikSminga jtaka kitai Saliai priimant finansinius ir
veiklos sprendimus.

2019-2018 m. Bendrové vykdé pirkimy ir pardavimy sandorius su dukterinémis imonémis,
kontroliuojantia Bendrovés jmone AB ,Panevézio keliai“ bei dukterinémis AB ,Panevezio
keliai jmonémis (parodytos prie ,,Kitos susijusios jmonés™ Zemiau). Toliau pateikiami jvykdy-
ti sandoriai su susijusiomis Salimis per 2019-2018 m.:

(takst. eury) Sandorio pobadis 2019 2018
Pardavimai:

Kontroliuejamos jmonés

UAB ,.Seikinés projektai® Palukanos ir paslaugos 14110 4516
UAB ,,Vekada™ Prekés ir paslaugos 23 324
UAB . Alinita* Prekés ir paslaugos 290 96
UAB Metalo meistrai® Prekes, paslaugos, paliikanos 153 63
Q0O , Teritorija“ Palukanos 31 31
UAB ,PST investicijos” Palikanos ir paslaugos 37 36
UAB ,,Skyvdmedis® Prekés ir paslaugos 44 48
UAB ,.Ateities projektai® Paslaugos 44 4
Kitos 15 13
Kitos susijusios fmonés

AB Panevézio keliai® Prekeés, paslaugos 101 314
UAB ,Ukimerges keliai® Prekés ir paslaugos ] 33
UAB PanevéZio ryfiy statyba Prekés ir paslaugos 39 16
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(tokst. eurn) Sandorio pobudis 2019 2018
Pirkimai:
Kontroliuojamos jmonés
UAB , Alinita* Prekeés ir paslaugos 1 93¢ 1 960
~Kingsbud“ Sp.z.0.0 Prekeés ir paslaugos 2238 2055
UAB ,.Vekada® Prekés ir paslaugos 1759 3129
UAB , Metalo meistrai” Prekeés ir paslaugos 164 614
SIA PS Trests® Paslaugos 836 231
Kitos 25 28
Kitos susijusios fjmonés
UAB ,Ukmergés keliai Prekés ir paslaugos 0 46
AB ,Panevézio keliai® Prekeés ir pasiaugos 355 385
UAB Panevézio ryiy statyba® Prekés ir paslaugos 9 6
UAB ,Specializuota komplektavimo
valdyba® Prekes ir paslaugos 0 193
UUAB ,.Betono apsaugos sistemos” Prekes ir paslaugos 106 153
Kitos Prekés ir paslaugos 54 53
Kiti fiziniai susij¢ asmenys Paslaugos 29 0
(takst. eury) 2019 2018
Gautinos sumos
Kontrolivojamos jmonés
UAB ,Seskinés projektai* 2999 1 838
Kitos 251 28
Kitos susijusios jmonés 51 52
Mokétinos sumos:
Kontroliuajamos jmonés
UAB , Vekada™ 970 359
UAB , Metalo meistrai® 0 206
~Kingsbud® Sp.z.0.0 161 177
SIA P8 Trests™ 56 78
AB , PanevéZio keliai® 156 66
Kitos 22 8
Gautinos paskolos, jskaitant sukauptas palikanas, i§ kontroliuojamy
imoniy;:
UAB ,PST investicijos™ 1 844 1710
000 , Teritorija (bendraja verte) 1051 1 420
,Kingsbud" Sp.z.0.0 140 185
UAB ,.Segkinés projektai 16 523 3326
UAB ,Alinita" 87 100
UAB , Ateities projektai® 390 336

Gautiny sunw ir moketiny surmy padengimo terminai tarp susijusiy Saliy yra iki 30-90 dieny,
igskyrus suteiktas paskolas, kurios yra atskleistos 17 pastaboje.

Likutiai mety pabaigoje yra be uZstaty ir atsiskaitymai vyksta pinigais, jei nesutarta kitaip. Ne-
ra suteikta ar gauta jokin garantijy i3 susijusiuy 3aliy gautinoms ar susijusioms salims moketi-
noms sumoms ir Bendrové nesuformavo jokiy vertés sumazéjimy abejotinoms gautinoms su-
moms i% susijusiy $aliy, i§skyrus gautinoms sumoms i§ QOO ,, Teritorija™ ir OO0 ,,Baltlitstroy”
kaip atskleista 17 ir 20 pastabose. 2019 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés likugiy susiju-
sioms $alims padengimo terminai nebuvo pradelsti.

Vadovybés ativgis

Atlyginimai ir socialinio draudimo jmokos, apskai¢ivoti Bendrovés direktoriams bei valdybos
nariams uz 2019 m., sudaré 699 tikst. eury (2018 m.: 760 tiikst. eury). Bendroveés direktoriams
bei valdybos nariams nebuvo suteikta jokiy kity garantijy, nebuvo jokiy kity ismokétu ar pri-
skaiiuoty sumy ar turto perleidimo, idskyrus tantjemas, i¥moketas 201 8 metais.
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29.

AB ,,Panevéiio statybos trestas®
Atskiros finansines atuskaltos

Finansiniy priemoniy tikroji verté

Tikroji verté yra verté, uZ kurig vertinimo dieng dabartinémis rinkos salygomis biity parduoda-
mas turtas arba perleidziamas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj pagrindingje (arba palan-
kiausioje) rinkoje, nepriklausomai nuo to, ar 3i kaina tiesiogiai stebima, ar nustatoma taikant
vertinimo metodika.

2019 m. gruodZio 31 d.

A itiné e .

{tikst. eury) pit:té Tikroji verte
1% viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis
Finansinis turtas
Pirkéjy jsiskolinimai 25243 - - 25243
Suteiktos paskolos 19003 - - 19003
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4 890 4 890 - -
Finansinio turto i3 viso 49 136 4 894 - 44 246
Finansiniai jsipareigojimai
Paskolos (overdraftas) {11 800) (11 80K
Skolos tickgjams (18 523) - - {18 523}
Finansiniy jsipareigojimy i3 viso (30323 - - (30 323)
2018 m. gruodZio 31 d.
Apskaitiné S
(takst. eury) pver 1o Tikroji verté
1% viso 1 lygis 2 Iygis 3 lygis

Finansinis turtas
Pirkéjy jsiskolinimai 15464 - - 15 464
Suteiktos paskolos 5678 - 5678
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 13 708 13 708 - -
Finansinio turte i viso 34 850 13708 - 21 142
Finansiniai jsipareigojimai
Skolos tickéjams (17 368) - - {17 368)
Finansiniy jsipareigojimy i8 viso (17 368) - - (17 368)

2019 m. ir 2018 m. Bendrove neatliko jokiy sumy perkélimy tarp tikrosios vertes hierarchijos
lygiu.

Metodai ir prielaidos, Bendrovés naudojami nustatyti tikrgja verte finansiniy instrumenty, ne-
apskaitomy tikraja verte, yra apradyti Zemiauw:

Grynieji pinigai

Pinigai yra pinigai bankuose ir kasoje, kuriy verte yra juy tikroji verte.

Gautinos sumos

Prekybos ir kity gautiny sumy tikroji verté yra apskai¢iuota biisimyjy pinigy srauty, diskontuo-
tu taikant palikany rinkos norma, esandia ataskaity parengimo dieng, dabartiné verte. Trumpa-
laikiy prekybos ir kity gautiny sumy, kurioms nenustatyta paliikany norma, tikroji verte laiko-
ma apytikriai lygia jy nominaliai vertei pirminio pripaZinimo metu, o véliau - apskaitinei ver-
tei, nes diskontavimo poveikis yra nereikSmingas.

Tigalaikiy prekybos gautiny sumu tikroji verte apytikriai atitinka apskaiting vertg, nes diskonta-
vimo poveikis yra nereikimingas.

Suteikty paskoly tikroji verté apytikriai atitinka apskaitine verte, nes didZioji dalis paskoly yra
su kintamomis palitkany normomis, atitinkan€iomis rinkos paliikany normy lygi.
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29.

30.

31.

AB ,, Panevéiio statybos trestas”
Atskiros finansines ataskaitos

Finansiniy priemoniy tikroji verté (tgsinys)

Finansiniai jsipareigojimai

Tikroji verté, nustatoma atskleidimo tikslais, skai¢iuojama remiantis biisimyjy pagrindinés da-
lies ir paliikany normy pinigy srauty, diskontuoty taikant paliikanu rinkos norma ataskaity pa-
rengimo dieng, dabartine verte. Trumpalaikiy skoly tiekéjams, kurioms nenustatyta paltikany
norma, tikroji verté laikoma apytikriai lygia ju nominaliai vertel pirminio pripaZinimo metu, 0
véliau — apskaitinei vertei, nes diskontavimo poveikis yra nereikdmingas. Paskolos (overdrafto)
tikroji verté prilygsta apytikslei apskaitinei vertei, nes taikomos kintamos palukanos.

Vienai akcijai ir dividendams tenkantis pelnas

{eurais) 2019 o 2018
Grynasis metu rezultatas 590 332 (4 852 738)
Paskirti dividendai 0 981 000
Vidutinis akcijy skaitius 16 350 000 16 350 000
Pagrindinis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai) vienai akeijai 0,04 (0,30)
Paskirti dividendai vienai akcijai 0,00 0,006

Pobalansiniai jvykiaj

2020 m. pradZioje jvykes koronaviruso (COVID-19) proverzis tick pasaulyje, tiek Lietuvoje
turés poveikj Bendrovés tolimesnei verslo veiklai. Kaip atskleista 2-oje pastaboje, ] 5} nekore-
guojantj pobalansinj jvykj nebuvo atsizvelgta darant apskaitinius jvertinimus ir prielaidas 2019
m. gruodzio 31 d. ir jis gali reik§mingai paveikti Siuos jvertinimus kity mety finansinése ata-
skaitose. Tatiau dél situacijos neapibréztumo 3iy finansiniy ataskaity isleidimo datai dar nebu-
vo jmanoma jvertinti galima to poveikj.

Po finansiniy mety pabaigos iki 3iy finansiniy ataskaity patvirtinimo nejvyko jokiy kitu reiks-
mingy pobalansiniy jvykiy, nei aprasyta auké&iau Siose finansinése ataskaitose.

Generalinis direktorius Dalius Gesevitius 2020-04-03 *»

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené 2020-04-0
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AB ,,PanevéZio statybos trestas*
2019 mety Bendrovés ir konsoliduotas metinis pranesimas,
valdymo ataskaita bei
socialinés atsakomybés ataskaita

54



1. Ataskaitinis laikotarpis, uZ kurj parengtas metinis praneSimas

Sis 2019 mety Bendrovés ir konsoliduotas metinis pranesimas parengtas uz laikotarpj nuo 2019
m sausio 1 d. iki 2019 m. gruodzio 31 d.

2. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie metiniame praneS§ime pateiktus ducmenis

Visi Siame praneiime pateikti finansiniai dvomenys yra apskai¢iuoti, nacionaline Lietuvos va-
liuta —~ eurais.

Bendrovés auditorius — UAB , Ernst &Y oung Baltic*.

Siame pranesime AB . PanevéZio statybos trestas“ dar gali buti vadinamas Bendrove, o Ben-
drové kartu su dukterinémis jmonémis — Grupé.

3. Pagrindiniai duomenys apie Bendrove (emitenta)

Emitento pavadinimas Akciné bendrové ,,Panevézio statybos trestas
Istatinis kapitalas 4 741 500 eury

Biistinés adresas P. Puzino g. 1, L'T-35173 Panevézys, Lietuva
Telefonas (8~45) 505 503

Faksas (8~45) 505 520

Teisiné-organizaciné forma Akciné bendrové

Iregistravimo data ir vieta 1993 m. spalio 30 d., Panevézio miesto valdyba
Registracijos Nr. AB 9376

Imoniy rejestro kodas 147732569

Imonés PVM kodas LT477329610

Imonés LEI kodas 52990000VPCGEWIDCX35

Juridiniy asmeny registro tvarkytoja  Valstybés jmoné Registry centras
Elektroninio pasto adresas psti@pst.lt

Interneto adresas www.pst.lt

4. Emitento pagrindinés veiklos pobidis

Pagrindiné jmoneés ir dukteriniy jmoniy (grupés) veiklos sritis — jvairios paskirties pastaty, sta-
tiniy, jrenginiy ir komunikacijy bei kity objekty statyba ir projektavimas Lietuvoje ir uZ jos
riby, statybiniy medZiagy pardavimas, nekilnojamojo turto vystymas. Be Sios veiklos, imoné
uzsiima patalpy ir mechanizmy nuoma.
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5. AB ,,Panevézio statybos trestas® jmoniy grupe sudarandios bendrovés

AB ,Panevézio statybos trestas™ jmoniy grupg 2019 m. gruodzio 31 d. sudaré $ios bendroveés:

Dukterineés Valdoma
, . Tregivtravimo data, Jmonés Buveinés adre- Telefonas, faksas, akcijy
imonés pavadi- : . . . p

. registro tvarkytojas kodas sas el.paftas, tinklalapis dalis
nimas
{proc.)
N Tel.+370 45 467626
UAB ,Skyd- | 1299 m. birzelio 17d Pramones g, 5, | Fax. +370 45 460259
- Valstybiné jmoné Re- 148284718 o . - . 100
medis . Panevézys info@skydmedis.lt
glstry centras .
www.skydmedis.lt
Tel+370 45 461677
Fax. +370 45 585087
1999 m. birzelio 16 d : in-
UAB ,Metalo |y, 10 vbine jmoné Re- | 148284860 Tinklyg. 7, | fo@metalomeistrai. | 100
meistrai . Panevézys
gistry centras It
www.metalomeistr
a.lt
Tel. +370 45 461311
1994 m. geguzés 16 d. " Fax. 4370 4
UAB ,Vekada® | Valstybiné jmoné Re- | 147815824 | Marionug. 36, | Fax. +37045461311 1 o0 o
! Panevézys info@vekada.lt
gistry centras
www.vekada.lt
Tel.+370 45 467630
1997 m. gruodzio 8 d. .
s e . Tinkly g. 7, Fax. +370 45 467630
UAB ,Alinita Va]stybme jmoné Re- 141619046 Panevérys info@alinita.lt 100
gistry centras - .
www.alinita,It
2010 m. rugpjidio L1
d. Ul A Patli 12 Tel. +48 §75 655 021
. " . - . . . s 'F . +4
»Kingsbud Rajoninis Balstoges | 500350717 | 16400 Suwal, | L o 87263302110
Sp.z.0.0. teismas Polska biuro@kingsbud.pl
Nacionalinio teismo www kingsbud.lt
X11I Ukio skyrius
. RI1 jons,
PS Trests™ 2000 m. geguzes 22 d. N][%?Spreai(:)n;-
” Latvijos Respublikos | 40003493365 Tel+371 29525066 100
SIA moniu registras gasts, Skulte,
fmoniy regis Skultes iela 28
Lunaciarskio Tel. +7 9097772202
2013 m. birzelio 3 d. per. 4327, Ce- | Fax. +79217234709
»Teritorija* Kaliningrado sr. Fede- | ,cy0000csy | repovecas Bo- baltevromarketa- 875
Q00 raciné mokeséiy tarmny- logdos sritis o@mail.ru ’
bos inspekcija Nrl2 Rusijos federa- masle-
cija nall@mail.ru
- Tel+370 5 2102130
UAB , Setkines %/Oallsot Hl:lm!lzpkr;frllg gRg-' 302561768 | verkiug.25C, | Fax. 337052102131}
projektai 3;5 T clen ras Vilnius info@psti.lt
gisirt www.psti.lt
.. Tel.+370 5 2102130
UAB ., Ateities 2\?{;& mb?iéafﬁiizfgj 300560621 | Verkiug.25C, | Fax. 37052102331} o,
projektai* tybine | Vilnius info@psti.lt
gistry centras .
www.pstilt
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Dukterinés Yaldome
monés pavadi- Iregistravime data, Jmonés Buveinés adre- Telefonas, faksas, akcijy
4 P registro tvarkytojas kodas sas el.pastas, tinkialapis dalis

nimas
{proc.)
1998 m. gruodio 23 d. . Tel.+370 5 2102130
UAB.PST | 1t vbiné jmoné Re- | 124665689 |~ rid & 23C, info@pstit 68
Investicijos . Vilnius .
gistru centras www.psti.lt
2018 m. spalio 23 d. .
C . - 4370 222
UAB Tawro | o one Re. | 304037621 | Verkiu g 25C- 1 Tel+370 610 092 100
apartamentai d 1, Vilnius a.jokubaitisi@psti.lt
gistry centras
Tel. 4370 45 461677
2018 m. gruodzio 11 d. Tinklu e. 7 Fax. +370 45 585087
UAB ,Hustal* | Valstybiné jmoné Re- | 304968047 HE L egidi- 100
: PanevéZys . .
gistry centras jus.urbonas@metal
omeistrai. It
. 2020 m. sausio 2 d. .
- o : Tel. + 3
UAB Aliumic | o bine imone Re- | 305412441 | Framonés e, | Tel. #3705 0% 27271 100
nio fasadai 4 Panevézys gamyba@pst.lt
gistry centras
UAB . PST investicijos " dukterinés jmones:
2001 m. liepos 13 4. Rostovskaja 1479 9902

AO ISK AB ,Nepriklausoma re- 5-7, Kaliningra- Tlfai tevrg:l?aj:‘f{e ta-

Baltevro- gistravimo kompanija:- 3906214631 das, Kaliningra- mail 4 100

market® Akcininky rejestro tvarky- do sr. Rusijos of@mail.ru

tojas federacija

6. Jmoniy grupe sudaranéiy bendroviy pagrindinés veiklos pobidis

UAB . Skvdmedis* pagrindiné veikla yra skydiniy surenkamy namy gamyba, statyba ir jrengi-
mas. Skydiniai namai yra pagrindinis jmonés produktas. Produkeijos yra sékmingai eksporiuo-
jama j Norvegija, Svedija, Sveicarija, Islandija bei kitas Salis.

UAB . Metalo meistrai* pagrindiné veikla statybiniy metalo konstrukeiju projektavimas ir ga-
myba. Jmoné taip pat tiekia metalo konstrukeijas ir Kitoms pramones Sakoms, kur reikalingi
plieno gaminiai.

UAB _ Vekada' pagrindiné veikla yra elektros montavimo darbai. Salia jprasty elektrotechniniy
darby vykdomos silpny sroviy darby sritys: vaizdo stebejimo sistemos, apsauginé ir gaisring
signalizacija, inZineriniy sistemy valdymas.

UAB_, Alinita“ pagrindiné veikla yra pastaty 3ildymo, védinimo ir kondicionavimo sistemy
montavimas, pastaty vidaus vandentiekio, nuoteky ir prie3gaisriniy sistemy montavimas, pasta-
ty inZineriniy sistemy projektavimo, paleidimo — derinimo darbai

Kingsbud" Sp.zo.o. pagrindiné veikla — statybiniy medZiagy didmenine prekyba. ,.Kingsbud®
Lietuvoje yra jkures filiala, kurio pagrindiné veiklos kryptis yra didmeniné prekyba akmens
masés ir glaziiruotomis plytelémis, skirtomis vidaus ir iSorés apdailai.

LPS Trests" SI4 pagrinding veikla — statybos darbai. Jmoné jkurta siekiant ieskoti naujy rinku
ir vykdyti statybos darbus Latvijoje.

. Teritorija” QOO pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto vystymas.

UAB , Seskines projektai“ pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas.
UAB . Ateities projektai pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas.
UAB_, PST investicijos* pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas.
UAB ,.PST investicijos* nekilnojamojo turto projekty vystymui Rusijos Federacijos Kalining-
rado srityje yra jsteigusi duktering jmong ZAO ISK ,.Balievromarket™.

UAB ., Tauro apartgmentai” veikla — nekilnojamojo turto projekty piétra.

UAB . Hustal* pagrinding veikla - metalo konstrukeijy pardavimas, montavimas ir projektavi-
mas. Bendroves veikla ir pardavimai orientuoti j Skandinavijos rinka.

UAB _ Aliuminio fasadai® pagrindiné veikla - aliuminio profiliy sistemy, aliuminio langy ir
dury gamyba.
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7. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininku

Nuo 2013 mety pasirasiusi sutartj dél Bendrovés ir AB FM] ,.Finasta® vertybiniy popieriy ap-
skaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy. AB FM] 2015 m. gruodZzio 21 d.
buvo prijungta prie AB Siauliy banko, kuris nuo minétos dienos peréme visus AB FMI , Finas-
ta“ turta, teises ir jsipareigojimus.

8. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Nuo 2006 m. liepos 13 d. AB ,Panevézio statybos trestas™ paprastosios vardines akeijos yra
AB Nasdaq Vilniaus oficialiajame prekybos sarade (jmongés simbolis PTR1L)

Akcitg rasis Akcijy skaifius, Nominali verté,  Bendra nominali  Emisijos kodas
i valt. Furai verté, Eurai ISIN
Paprastosios vardinés akci- 16 350 000 0,29 4741 500 LT0000101446

jos (PVA)

PTRIL Panevésio statvbos trestas ir OMX Vilnius rinkos GI indeksy palyginimas 2019 metais
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Bendroves akcify kainos dinamika vertvbiniy popieriy birfoje ., Nasdag Vilnius * per 2019 me-

tus (Eurai)
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1 lentels. Informaciia apie bendroves PTRIL akcijy kaing vertvbiniy popieriy birZoje

L Nasdaq Vilnius * per 2014-2018 metus:

Rodiklis 2019 m. 2018 m. 2017 m, 2016 m. 2015 m.
DidZiausia kaina, Eur 0,878 0,99 1,34 1,08 1,09
MaZiausia kaina, Eur 0,71 0,75 0,85 0,845 0,84
Akcijos kaina laikotarpic pabaigai, Eur 0,75 0,752 0,916 0,94 0,925
Apyvarta, vit, 986.685 1.596.044 | 2.854.251 1.565.210 | 2.006.833
Apyvarta, mln.Eur 0,77 I.41 3,08 1,49 1,94
Kapitalizacija, mln.Eur 12,26 12,3 14,98 15,37 15,12

9. Objektyvi Bendrovés ir Grupés biklés, veiklos vykdymo ir plétros apZvaiga, pagrindi-
niy rizikos riSiy ir neapibréZtumy, su kuriais imoné susiduria, apibidinimas

Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai

2019 m. kovo 18 d. AB ,,Panevézio statybos trestas* ir PaneveZio miesto savivaldybé pasiraie
sutartj dél Laisvés aikités Panevézyje ir jos prieigy kompleksinio sutvarkymo. Sutartyje nuro-
dyty darby atlikimo kaina 5 958 012 Eur.
2019 m. kovo mén. laiméjusi viesujy pirkimy konkursg AB ,,Panevézio statybos trestas™ pasira-
s¢ sutartj su Klaipédos miesto savivaldybe dél futbolo mokyklos ir baseino pastato konversijos
darby. Sutartyje nurodyty darby atlikimo kaina 11 326 645 Eur.
2019 m. baland?io 29 d. susauktas Bendrovés eilinis visuotinis akcininky susirinkimas:
- Patvirtintos AB “Panevézio statybos trestas™ konsoliduotos ir atskiros finansinés ata-
skaitos uz 2018 metus, parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes standar-

tus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, pateikiamos kartu su nepriklausome audito-

riaus iSvada.

- Bendrovés paskirstytinasis pelnas 26 656 711 EUR, perkeliamas | kitus metus.

- Vieny metu kadencijai iSrinktas Bendrovés audito komitetas.
2019 m. spalio14 d. susauktas Bendrovés neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas:
- I%rinkta UAB Ernst & Young Baltic bendrovés audito jmoné 2019 m. ir 2020 m. AB
.Panevézio statybos trestas* ir AB ,PanevéZio statybos trestas” jmoniy grupes jmoniy

finansiniy ataskaity rinkiniy anditui atlikti.
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2019 m. lapkricio men. AB ,,Panevézio statybos trestas™ pasirade sutartj dél administraciniy ir
gyvenamuyjy namy pastaty komplekso Basanavidiaus g. 10, Vilniuje statybos darbu. Sutartyje
nurodyty darby atlikimo kaina 18,5 mln Eur (su PVM). Bendras statiniy plotas 10058,56 kv.
m. Darbus planuojama baigti 2121 m. ruden.

Bendrové tesé bendradarbiavima su PanevéZio jmonémis: 2019 metasi baigtas statyti ,,Linas
Agro® naujas prekybos centras Latvijoje, ,,Rifas” gamybinés patalpos, atnaujintas PanevéZio
kultiros ir poilsio parkas. Bendrové sékmingai vykdo Kauno kogeneracinés jégaines statybos
Kauno mieste darbus. Pagal sutartj AB ,PanevéZio statybos trestas jsipareigojusi pastatyti
daugiau nei 15 objekty (jégainés pagrindinius ir pagalbinius pastatus, inzinerinius tinklus bei
komunikacijas, vidaus kelius ir kt.). Pasiradytos sutarties paslaugy verté 33,6 mln. eury. Taip
pat toliau tesia darbus tokiuose privadiuose projektuose kaip buvusios ligoninés pastaty komp-
lekso rekonstrukeija Bokito gatvéje Vilniuje, ,,Elmoris® gamybos ir sandéliavimo pastatas Vil-
niuje, verslo centro ,,UU219% statyba.

Bendrové yra pelnivsi ne viena apdovanojimg uz sékmingai jgyvendintus projekius, objekty
kompleksiskuma, auk3ta kokybe ir sudétingy darby organizavima. 2019 metais AB ,,Panevézio
statybos trestas” jvertintas Aukso medaliu uz spaustuvés KOPA statyba.

2019 metais Bendrovés sudétyje ir toliau veiké §ie filialai: ..Gerbusta®, besispecializuojanti
inzineriniy tinkly statybos ir aplinkos tvarkymo darbuose, ,,Pastaty apdaila®, atlickanti pastaty
vidaus ir i3orés apdailos darbus, filialai ,.Betonas, ,.Konstrukcija®™, ,,Stogas®, kuriuose koncent-
ruojasi gamybiniai pajégumai, Vilniaus filialas ,.Genranga®, uZsiimantis generaline ranga ir
projekty valdymu Vilniaus regione, ir filialas , Klaipstata®, uZsiimantis generaline ranga ir pro-
jekty valdymu Klaipédos regione. Jmoné turi nuolating buveine Latvijoje bei Svedijos karalys-
téje.

Nuo 2020 mety AB ,,PanevéZio statybos trestas” filialo . Pastaty apdaila™ aliuminio konstrukei-
ju gamybos cechas performuotas | UAB ,,Aliuminio fasadai*. [monéje gaminamos paZangiau-
sios aliuminio profiliy sistemos, aliuminio langai ir durys, fasadai.

2019 metais Grupés jmonés tesé savo veiklg Lietuvoje ir uz jos riby. UAB ,Metalo meistrai®
pradéjo jgyvendinti strategm; sprendima - i3gryninti gamybinius procesus 2019 metais uzbaigti
keli stambis projektai Svedijoje ir Norvegijoje. UAB , Metalo meistrai* apie 60 procenty uzsa-
kymy vykdo Skandinavijos 3alyse. UAB ,Hustal“ 2019 metais vykdé pagrinding savo veikla —
didmening prekyba metalo konstrukcijomis. Pagrindiné metalo konstrukeijy pardavimo kryptis
— Skandinavijos $alys. UAB ,,Skydmedis“, gaminantis skydinius karkasinius namus, beveik
visg savo produkceija parduoda uZsienio rinkoje. 98 procentus pajamy jmoné gavo uz Skandina-
vijos Salyse imoneé realizuota produkcija. UAB ,,Vekada®, UAB ,Alinita“, kurios specializuoja-
si pastaty vidaus §ildymo, védinimo ir kondicionavimo sistemy montavimo bei elektros monta-
vimo, atsinaujinandios energijos ir silpny sroviy darby srityse, dirbo projektuose esanciuose
Lietuvos teritorijoje. Latvijos teritorijoje veikianti jmoné ,,PS Trests™ SIA 2019 metais toliau
vykdo pradétus statybos darbus ir ieSko naujy uzsakymy. NeklanJamo turto vystymo 1m0nes
UAB ,PST investicijos®, UAB ,,Ateities projektai” ir UAB .Seskinés projektai” pajamy i$ ne-
kllno_lamo turto projekty vystymo dar neuzdirbo. 2019 metais UAB »Seskines projektai® pa-
grindinis vystomas projektas - verslo centras U219, Ukmergés gatvéje, Vilniuje. Sis projektas
turi didele perspektyva tiek dél lokacijos arti miesto centro, tiek dél daugiafunkcinio patalpy
panaudojimo biido. UAB , Ateities projektai* vystomas projektas - gyvenamuyjy namy kvartalas
Kunigitkése. 2019 metais toliau vystoma statybiniy medZiagy didmeniné prekyba, kuria uzsii-
ma Lenkijoje veikianti jmoné - , Kingsbud“ Sp.zo.o0.

Rizikos veiksnial, susije su jmonés veikla:

Vykdydama veiklg AB ,,Panevézio statybos trestas™ ir AB , PanevéZio statybos trestas™ ymoniy
grupé susiduria su jvairiomis rizikos riiimis, tokiomis kaip: teisinio reguliavimo; didelés kon-
kurencijos; kvalifikuotos darbo jégos trilkumas; ekonomikos cikliSkumo; medziagy kainy au-
gimas; Rusijos rublio svyravimas; makroekonominiy veiksniy, dempingas. Taciau tik kai ku-
rios i jy gall Zymiau paveikti Grupés ir Bendrovés veiklos rezultatus. Pagrindiniai faktoriai,
sukuriantys Bendrovés ir Grupés verslo rizikq, yra konkurencija statybos rinkoje ir statybos
paslaugy paklausos pokyéiai. Statybos paslaugy paklausa stipriai priklauso ir nuo investicijy
apimties bei finansavimo gaunamo i§ ES struktiriniy fondy. MedzZiagy ir paslaugy kainy augi-
mas ir svyravimai apsunkina vykdomy projekty biudzety sudarymo procesa bei galimybe pra-
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detus projektus uzbaigti pagal suplanuotas i§laidas. O tai sukelia papildoma rizika vykdant fik-
suotos kainos statybos sutartis ir mazina projekty pelninguma. Taip pat Bendrovés ir Grupés
veikla jtakoja Lietuvos bei 3aliy, kuriose veikia Grupés jmonés, ekonoming situacija (ekonomi-
nis cikliSkumas). Nors vis dar ilieka neapibréZtumas pasaulio ekonomikos raidos tendencijose
bei dél biisimos regioninés ir pasaulinés krizés.

Informacija apie iskylancios finansinés rizikos tipus ir rizikos valdyma pateikta Atskiry finan-
siniy ataskaity 4-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity 4-oje pastaboje.

Teisiniai neapibréZtumai pateikti Atskiry finansiniy ataskaity 27-oje pastaboje ir Konsoliduoty
finansiniy ataskaity 27-oje pastaboje.

10. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkos ir personale klausi-
mais susijusi informacija

AB ,Panevézio statybos trestas® pardavimai per 2019 mety dvylika ménesiy sudaré 108,464
min. eury. 2019 metais Bendroveé uzdirbo 0,59 mlin. eury grynojo pelno. 2019 metais AB ,.Pa-
neveézio statybos trestas” pardavimai iSaugo 14 procenty.

Per ta patj laikotarpj AB ,,PST* imoniy grupés bendros konsoliduotos pajamos sudare 110,466
min. eury. Tai yra 5 procentais daugiau nei 2018 metais, kai Grupés pajamos buvo 104,861
mln. eury. 2019 mety Grupeé uzdirbe 0,821 mln. eury grynojo pelno, 2018 metais Grupés nuo-
stolis sieké 4,307 mln. eury,

[monés pajamy ir grynojo pelningumo dinamika:
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2 lentele. 2017 — 2019 m. AB ,, Panevézio statybos trestas ™ jmoniy grupes ir fmones veiklos

rezultatai (1kst. eury):

Grupé fmoné
Pavadinimai
2017m. | 2018 m. | 2019 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
73 816 104 861 | 110466 | Pajamos 56 351 94 797 108 464
68 085 100017 | 104 586 | Savikaina 52277 92 655 104 913
5731 4 844 5 880 | Bendrasis pelnas 4074 2142 3551
7.76 4,62 532 Bendrojo pelno maria (proc.} 7,23 2,26 3,27
-1 281 -2 180 -681 Tipinés veikios rezultatas -809 -3043 -651
-1,73 -2,08 -0,62 Tipines veikios proc. nuo apyvartos -1,44 -3,21 -0.,60
2148 -2 634 2553 EBITDA’ 1286 -3 724 1926
2,91 -2,51 2,31 EBITDA marza (proc.) 2,28 -3,93 1,78
753 -4 307 821 Grynasis pelnas 194 -4 852 590
1,02 417 0,74 Grynojo pelno fnuotolio) maria 0,35 512 0,54
{proc.)
0046 | -0263 | 005 | Feinas (muosiolis)vienal akciar 0012 | 0297 | 0,036
EPS feurai)
2,01 -12.32 2,39 Nuosavybés graia (proc.) (ROE) ! 0,50 -14,21 1,70
i Turto grgza arba turto pelningumas
1,26 6,72 1,07 (ROA} " 0,35 -8,23 .83
1,90 -11,60 2,25 Investiciju pelningumas (ROI) f 0,49 -13,84 1,65
2,55 1,91 1,63 | Einamojo likvidumo koeficientas ® 2,36 1,49 1,35
2,01 1,26 0,85 Kritinio likvidumo koeficientas ’ 2,27 1,31 1,24
0,63 0,55 045 | Nuosavybes koeficientas ® 0,70 0,58 0,49
2,29 2,14 2,10 Akcijos buhalteriné verté ¢ 2,38 2,09 2,13
Akcijos kainos ir buhalterines ver-
0,40 0.35 0,36 tés santykis ('P/BV)m 0,38 0,36 .35
Akcijos kainos ir
19,89 -2,85 14,94 pelno vienai akcijai santykis (P/E)” 77.20 2,53 20,83

Y ERITDA = pelnas pries mokeséius. palikanas, nusidévéfimg iv amortizaciiq. EBITDA rodiklio esmé yra nustaivti
nuo aplinkybiy maZiausial priklausantj (matiausiai svyrucjanij), objektyviausiq jmonés pelng (ruostolf).

2 Pelnas (nuostolis} vienai akeijai (eurai) = grynasis pelnas (nuostolis) / iSleisty akeify shaicius.

*Nuosavybés graza {proc.) (ROL) = grynasis pelnas / nuosavas kapitalas (bendrovés akcininkams tenkanti nuosavo
kapitale dalis),

* Turto grate arba turto pelningumas (ROA) = grynasis pelnas / turtes.

? Investicijy pefningumas (ROI) = grynasis pelnas / (turtas-trumpalaiké skola).

8 Einamajo likvidumo koeficientas = trumpaolaikis turtas / trumpalaikial jsipareigajimai.

? Kritinio likvidumo koeficientas = (trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikial jsipareigojimai

9 Nuosavybes koeficientas = nuosavas kapitalas / turtas.

Y dkcijos buhalterine verté = nuosavas kapitalas 7 akeify skaidiaus.

9 4keijos kaivos ir buhalterinés vertés santykis (P/BV) = akcijos kaina ateskaitinio laikolarpio pabaigoje / buhalte-
riné akcijos verté

T Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis (P/E) = akcifos katnos ataskaitinio laikotarpio pabaigaje / grynasis
pelnas, tenkantis vienai akeijai
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3 lentele. Pajamos (min. eury) pasal veiklos rusis:

Grupé Jnioné
2017 m. 2018 m. 2019 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Statybos darbai 64,61 97,36 104,60 56,35 94,80 108,5
Ffagz_lmlnta .produkc ija 9.1 7,50 5.90
ir kitos pajamos

Pagrindinés Bendroves pajamos pagal veiklos ragis yra i3 statybos-montavimo darbuy. 2019 m.
Grupés pajamose statybos-montavimo darbai sudare 94,7 proc., pagaminta produkcija ir kitos
pajamos buvo 5,3 proc., 2018 m. Grupés pajamose statybos-montavimo darbai sudare 92,8
proc., pagaminta produkcija ir kitos pajamos buvo 7.2 proc.

TTTRL8% T %

Grupés pajamy pagal veiklos risis pasiskirstymas (procentais):
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4 lentele. Veiklos pajamos (min. evry} pagal Salis:
Grrupé Jmoné
2017 m. 2018 m. 2019 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

Lietuva 57,79 88,65 94,21 53,89 90,18 102,13
Rusijos Federacija 0,15 2,52 1,09 0,71 2,52 1,09
Skandinavijos 3alys 11,40 9,36 10,05 0,09 0 0
Kitos $alys 4,48 4,33 5.11 1,65 2,11 5,24

2019 metais pagrindiné Bendrovés veikla buvo vykdoma Lietuvoje ir sudare 94,16 proc. Ben-
drovés vykdomy darby, 2018 m. — 95,1 proc. Grupés pajamos i8 Salies teritorijoje vykdomy
darby sudaré 85,3 proc. pajamy, 2018 m. — 84,5 proc. pajamy. Grupes pajamos Skandinavijos
Salyse sudaré 2019 ir 2018 metais sudar¢ atitinkamai 9,1 proc. ir 8,9 proc. visy pajamy.
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Imonés veiklos pajamy pasiskirstymas pagal Salis (proceniais).
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Aplinkosauga

Didelis demesys AB ,,Panevézio statybos trestas* veikloje skiriamas atlickamy darby kokybei,
riipinimuisi aplinkos apsauga, darbuotojy sauga ir sveikata. Bendrovéje jdiegtos kokybés vady-
bos (1SQ 9001), aplinkos apsaugos vadybos (ISO 14001), darbuotojy saugos ir sveikatos (ISO
45001) vadybos sistemos padeda tinkamai pasirlpinti Siais svarbiais veiksniais. Kiekvienam
objektni yra vertinama profesiné rizika, atlickama analize, priimamos priemonés rizikos Salini-
mui ar maZinimui. Aplinkos ir gamtos itekliy saugojimui ir tausojimui, tarSos prevencijos uz-
tikrinimui, kiekvieno projekto pradzioje parengiamas aplinkosaugos planas, kuriame numato-
mos konkretios priemonés reikmingy aplinkos apsaugos aspekty ir vykdomos veiklos valdy-
mui.

2018 metais Lietuvos nacionalinis akreditacijos biuras 5 metams akreditavo jmonés statybing
laboratorija pagal LST EN ISO/IEC 17025:2005, suteikdamas jai teis¢ atlikti statybimy me-
dziagy bandymus.

Grupés jmonése taip pat sékmingai veikia kokybés vadybos, aplinkos apsaugos vadybos bei
darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos pagal LST EN ISO 9001:2015, LST EN ISO
14001:2015 ir LST 1SO 450012018 standarty reikalavimus.

Personalas

Profesionalis, kompetentingi ir atsakingi darbuotojai — didZiausia Bendrovés vertybe, todél
didelis démesys skiriamas darbuotojy skatinimui; kuriama palanki terpé nauju idéjy plétojimui
ir jy jgyvendinimui, nuolat dalijamasi informacija. Siuolaikinéje aplinkoje darbuotojy kompe-
tencija yra vienas svarbiausiy jmonés konkurencinguma apibudinanéiy veiksniy. [vertindama 3j
faktoriy bendrové skatina visy lygiy darbuotojus nuolat mokytis ir tobuléti. Darbuotojai moty-
vuojami ne tik materialinémis priemonémis — konkurencingu atlyginimu, paZangia skatinimo
sistema, bet ir iSskirtine darbo aplinkos kokybe.

2019 m. gruodZio 31 d. duomenimis, Grupéje i§ viso dirbo 978 darbuotojai, Bendroveje — 704
darbuotojai. 2018 m. gruodZio 31 d. duomenimis, grupéje i3 viso dirbo 1057 darbuotojai, jmo-
néje — 775 darbuotojai.

5 lentele, Vidutinis darbuotojy skaicius 2018 -2019 metais:

2018 m. 2019 m.
Grupe Imoné Grupé Imoné
Vadovai 24 i3 24 i3
Specialistai 326 251 334 264
Darbininkai 705 310 656 473
Viso 1955 774 1014 75¢



¢ leniele. Grupés darbuotojy iSsilavinimas laikotarpio pabaigore:

o . Turintiefi . L e e
PST grupés Sqrasmt:s T m'mtuf{z aukStajj neuni- T m:mtze{t" thrzntfe_{z Turm'twﬁ
., darbuotojy aukstgji o aukstesnij viduring nebuaigty
darbuotojai 5 Ly R versiteting i¥si- . o, - h A
skailius iSsilavinimg - silavinimg  Bsilavinimy viduring
lavinimg
Vadovai 24 21 1 2 i 0
Darbininkai 611 31 14 127 384 55
Viso: 9268 311 39 160 403 55

7 lentele. Vidutinis vieno darbuolojo ménesinis bruto darbo uzmokesiis {eurai} 2018 -2019 me-
tais:

2018% m. 2019 m.
Grupé Jmoné Grupé fmoné
Vadovai 3919 4432 3417 4083
Specialistai 1731 1720 1716 1752
Darbininkai 1232 1263 1278 1322
Bendras 1480 1508 1510 1569

T8 m. vidutinis vieno dorbuctofo ménesinis bruto darbe uZinokestis perskaidiuotas vadovaufantis LR Falstybinio socialinio
draudin [statymo Ne f-1336 2, 4.7, 8, 10, 23, 23 ir 32 straipsniy pakeitimo jstatymu

Per 2019 metus grupés jmonése vyko natiirali darbuotojy kaita. Darbo sutartyse néra numatyta
jokiy ypatingy darbuotojy ar jy dalies teisiu bei pareigy.

Bendrové ir 2019 metais didetj démesj skiria darbuotojy kvalifikacijos kélimui. Mokymai jmo-
néje vykdomi dvejomis kryptimis, naudojantis:

1. Mokymus organizuojanéiy jstaigy paslavgomis (i3oriniai mokymai);

2. Aukstojo mokslo jstaigy paslaugomis (darbuotojy studijos).

11. Svarbus jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

Informacija apie svarbius jvykius po finansiniy mety pabaigos pateikiama Atskiry fi-
nansiniy ataskaity pastabose (31-je pastaboje) ir Konsoliduoty finansiniu ataskaitu pas-
tabose (32-oje pastaboje), taip pat Zr. ] §io metinio prane$imo 13-3ja dal;.

12, Informacija apie Bendrovés ir Grupés tyrimus ir plétros veikla

Bendrové siekia palaikyti auki¢iausia kompetencija statybos sektoriuje savo veikloje diegdama
inovatyvius procesus bei technologijas.

Projekty rengimui naudojame &inolaikines projektavimo programas. Nuolat sekame naujoves
bei papildome naudojamy programy paketa naujausiomis programomis.

Bendrové siekia itin sklandZiai vykdyti statybos darbus. Naudojame 3ivolaiking programing
jranga, leidZiandig savo veikloje naudotis statinio skaitmeninio (BIM) modelio teikiamais pri-
valumais. Skaitmeninj model] nandojame pasiiilymo rengimo, pasiruodimo statybai stadijoje,
planuojame reikalingus resursus, sudarome gamybos ir tiekimo grafikus, biudZeta, vykdome
gaminiy tiekimg | statybos aiktele, sekame suplanuoty ir atlikty darby eiga.

BIM modelio panaudojimas leidZia jvertinti rizikas, sumazZinti darby vélavimo tikimybe, esant
poreikiui nedelsiant atlikti koregavimo veiksmus, pagerinti atlikimo kokybe.

Bendrové tobulina verslo procesy valdyma, tikslingai investucja j gamybiniy pajégumy, tokiy
kaip aliuminio - stiklo konstrukcijy gamyba ir montavimas, betoniniy pramoniniy grindy jren-
gimas, pamaty jrengimas, konkurencingumo didinima.
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13, Bendrovés ir Grupés veiklos planai ir prognozés

Lietuvoje paskelbus karanting ir Vyriausybei jgyvendinant priemones dél koronaviruso
(COVID-19) prevencijos 3alyje, AB ,Panevézio statybos trestas” jmoniy grupé tgsia vykdo-
mus projektus. Suprantama, kad pandemija ir apribojimai turés neigiamos jtakos statyby sekto-
riui. Tad¢iau kol kas yra visiskai neaiski pandemijos plitimo eiga, bei visiSkas neapibréZtumas
dél koronaviruso poveikio $alies ekonomikai. Kol Lietuvoje tgsiamas karantinas ir neaisku,
kaip pasikeis veiklos salygos, vadovybé nevertina kokybinio ir kiekybinio poveikio Bendroves
ir Grupés veiklai bei rezultatams 2020 metais. Vadovybés vertinimu Bendrové/ Grupé turt pa-
kankamai likvidaus turto ir pinigy testi vykdoma veikla bent vienerius metus nuo finansiniy
ataskaity datos.

Kadangi susidiiréme su pakankamai dideliais neapibréztumais, tik pasibaigus karantinui ir esant
aigkesniems padariniams Bendrovés vadovybé vertins $iy jvykiy jtaka ir pateiks informacijg
apie COVID-19 proverzio poveikj Grupei ir Bendrovei. Priklausomai kiek ilgai tesis karantinas
tokios bus ir pasekmés Lietuvos ekonomikai, o tuo paciu Bendrovei ir Grupei.

AB ,Panevézio statybos trestas™ ir AB ,PanevéZzio statybos trestas” jmoniy grupe atsakingai
reaguodama | susidariusia situacijg, émési visy privalomy ir rekomenduojamy atsargumo prie-
moniy siekiant maksimaliai apsaugoti jmonés darbuotojuy, verslo partneriy interesus. Vadovybe
atsakingai stebi ir vertina esamg situacija (ypat dél klienty atsiskaitymo, tiekimy stygiaus, uz-
sakymy vykdymeo) ir pasiruodusi nedelsiant reaguoti ir priimti atitinkamus sprendimus, kad
bty uztikrintas veiklos tgstinumas.

Informacija apie COVID-19 poveik] finansinéms ataskaitoms pateikta Atskiry finansiniy ata-
skaity 31-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity 32-oje pastaboje.

Nors ekonomikos augimas dél COVID-19 bus gerokai létesnis, Bendrove sieks jgyvendinti
valdybos patvirtinta veiklos strategija ir verslo tikslus — i8likti konkurencinga ir i8laikyti staty-
bos rinkos lyderio pozicijas. Igyvendindama strategijos tikslus, AB ,.PanevéZzio statybos tres-
tas* ir jmoniu grupé, ieikos sprendimy amortizuoti neigiama viruso poveikj Grupés veiklai,
sieks uztikrinti, kad jgyvendinamy projekty ir vykdomy investicijy bei jprastinés veiklos sa-
naundos biity optimalios.

Bendroveé ir Imoniy grupé 2020 metais dés visas pastangas naujy rinky paie3kai, vykdomy pro-
jekty skai&iaus didinimui ir nawjy projekty jgyvendinimui Lietuvoje ir uz jos riby. Bendrove ir
Grupé toliau plétos ir vystis nekilnojamajj turta, siekiant investicines grazos.

AB ,Panevézio statybos trestas™ jmoniy grupés imonés toliau siekia didinti gamybinj, techninj
ir intelektinj potenciala. Planuojama investuoti j gamyba kompiuterizuojant ir automatizuojant
procesus, efektyvinti gamybinius bei techneloginius procesus. Siy priemoniy déka iglaikyti ir
plésti uzimamas pozicijas Lietuvoje ir uz jos riby, bei leis padidinti pardavimy apimtis ir siekti
gery rezultaty.

14. Emitento jstatinis kapitalas ir jo sudétis

2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitala sudaré 4 741 500 Eury, padalinty j 16 350
000 paprastyjy vardiniy akeiju, kurios vieneto nominali verte — 0,29 Buro. Visos akcijos yra
visiskai apmokétos. Akciju nuosavybés teisés jrodymas — tai jraias vertybiniu popieriy saskai-
tose.

Bendrove néra jsigijusi Bendrovés akeiju.

2019 m. gruodzio 31 d. viso akcininky skaictus buvo 1491.

8 lentele. Akcininku pasiskirstymas pagal rezidavimo $alj iv juridine formag:

IRt i Akcijy skaifius, Istatinio kapitale dalis,
vitt, proc.

Utsienio Saliy investuofofai

Juridiniai asmenys 2412265 14,75%
Fiziniai asmenys 1109814 6, 79%
Vietiniai investuotojai

Juridiniai asmenys 8607 143 52,64%
Fiziniai asmenys 4220778 25.82%
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G lentele. Nuosavvbés teise turintys ar valdantys daugiau kaip 5 proc. Bendrovés jstatinio kapi-
talo:

Akcininko vardas, pavardé  Akcininkui miosavybés teise
(jmonés pavadinimas, rasis, priklausantiy paprastyju
biistinés adresas, jmoniy re- vardiniy akcijy skailius

Jestro kodas) {vat.)

Nuosavybés teise
priklausanéiy akcijy
suteikiama balsy
dalis (%8}

Turima jstati-
nio kapitalo
dalis (%)

AB PanevéZio keliai,
S. KerbedZio g. 7, PanevéZys, 8 138932 4978 4978
Im. kodas 147710353

SWEDBANK AS klientai
m. kodas 10060701,
Liivalaia 8, 15040 Tallinn, 1290138 7.89 7.89
Estonia
Laisvai cirkulivojangios akcijos 6920930 42,33 4233

N¢ vienas Bendrovés akcininkas neturi jokiy specialiy kontrolés teisiy. Visy akcininky teisés
yra vienodos, nustatytos Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 4 skirsnyje.

Balso teise visuotiniame akcininky susirinkime suteikian¢iy AB ,,PanevéZio statybos trestas™
akeijy skai&ius yra 16 350 000, viena paprastoji vardiné Bendrovés akcija suteikia vieng balsa
visuotiniame akcininky susirinkime.

15. Dividendai

Sprendimg mokéti dividendus ir mokamo dividendo dydj nustato Bendrovés visuotinis akcinin-
ky susirinkimas. Bendrové paskirtus dividendus i$moka per 1 ménesj nuo sprendimo paskirstyti
pelna priémimo dienos.

Dividendus turi teise gauti tie asmenys, kurie buvo Bendroves akcininkais de$imtos darbo die-
nos po atitinkama sprendima priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje.

Dividendai apmokestinami pagal Lietuvos Respublikos gyventojuy pajamy mokestio bei Lietu-
vos Respublikos pelno mokestio jstatymus.

2019 metais AB ,.Panevézio statybos trestas™ dividendy nemokejo.

10 lentele. Pateikiami istoriniai duomenys apie_ismoketus dividendus per praéjusius ankstes-
nins metus.

Finansiniai metai i¥ kurig pelno skiviami dividendai

2012 2014 2015 2016 2017

Bendra dividendams skirta suma EUR 118.382 1.079.100  261.977 1.062.750 981.000

Dividendai tenkantys vienai akcijai 0,0072 0,066 0.01e 0,065 0,060

Dividendy ir Bendrovés grynojo pelno

. 28,20% 164,80% 79.81% 59,33% 504,50%
santykis proc.

Dividendy pelningumas (dividendai

tenkantys vienai akcijai / akeijos kaina 0,80% 7,70% 1,7% 6,9% 6,6%

laikotarpio pabaigai}, proc.
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16. Informacija apie didesnias susijusiy $aliy sandorius

Visi sandoriai su susijusiomis $alimis pateikti Atskiry finansiniy ataskaity pastabose (28-oje

pastaboje) ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity pastabose (28-oje pastaboje) .

17. Viesai paskelbta informacija

11 lentele, VieSai skeibtos informacijos saniraitka:

Pranedimo antraité Pranesimo kategorija Kalba Data
AB ,, PaneveéZio statybos trestas” veik- Pranegimas apie esminj

fos rezultaty sketbimo 2020 m. kalen- o Lt, En 2018,12.20
dorius foyki

PST statys administraciniy ir gyvena- Pranesimaos apie esminj it En 2012.12.12
mijy namy pastaty kompleksq Vilniuje Juykf i

Neeilinio visuotino akcininky susirinki- Pranes.'mc:.-s a{:ue esminj Lt, En 2019.10.04
mo priimti nutorimai vyki

Neeilinio visuotino akcininky susirinki- Pranedimas apie esminf it En 2019.09.06
mo nutarimy projektas vyki ' T
Neeifinio visuotinio akcininky susirin- Pranelimas apie esminj It En 2019.09.03
kimo Saukimas ivyki ’

2019 m. pirmojo pusmecio AB,,Pane- Pranesimas apie esminj Lt En 2019.08.30
véZio statybos trestas” ir jmoniy grupés jvyki ’ i
neaudituoti veiklos rezultatai

2018 m. pirmojo pusmecio prelimina- Pranegimas apie esminj

rits neauditucti AB ,, PanevéZic statybos L Lt, En 2019.08.05
trestas” jmonés veikios rezultatai 1wk

AB ,PanevéZio statybos trestas” eili-

niame visuotiniame akcininky susirin- Metiné informacija Lt, En 2019.04.29
kime patvirtinta metiné informacija

Er.ff[no lf‘rsuotmo a‘kcmmkq susirinkimo Vrsuotm.-s. ak:cmmkq Susi- it En 2019.04.29
priimti nutarimai rinkimas

Bendrovés Vadovybé skelbia patiksiin- Pranesimas apie esminj

tas AB ,Punevelio statybos trestas” Lo Lt En 2015.04.26
atskiras finansines ataskaitgs [vyki

Eilinio visuating akcininky susirinkimo Visuotinis akcininky susi- it En 2019.04.08
nutarimy projektas rinkimas . "
AB ,Panevéiio statybos trestas” ir

AB , PanevéZio stotybos trestas” gru- Pranesimuas apie esminf it En 2019.04.05
pes 2018 m. dvylikos ménesiy prefimi- Juyki g .
naris veiklos rezultatai

Eilinio visuotinio akcininky susirinkimo Visuotinis akcininky susi- it En 2019.03.29
Saukimas rinkimas . o
Dél sutarties pasirasymo su Klaipédos Praneiimas opie esminj it En 2019.03.27
miesto savivaldybe Juyki g R
Dél sutarties pasiras$ymo su Panevéiio Pranedimas apie esminf it En 2019.03.19
miesto savivaldybe Juvki ‘ o

Visi AB ,Panevézio statybos trestas™ prane$imat, kurinos jstatymai numato skelbti viedai, skel-
biami Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty numatytais terminais. Informacija apie ben-
drovés esminius jvykius pateikiama per ,NASDAQ OMX Vilnius® vertybiniy popieriu birzos
informacing sistema {,,Globe Newswire*} bei skelbiami bendrovés interneto puslapyje.
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18. Bendrovés valdymo ataskaita
Informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso

Informacija apie bendroviy kodekso laikymgsi pateikiama Sio metinio pranesimo 1 priede.

AB . Panevézio statybos trestas® i§ esmés laikosi rekomendacinio pobiidzio NASDAQ OMX
Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso. Pagal jstatus Bendroves organai yra visuo-
tinis akcininky susirinkimas, valdyba ir generalinis direktorius. Pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyma Bendrové savo nuoziiira gali sudaryti arba du (prieZiuros ir valdy-
mo), arba viena kolegialy valdymo organa. Kadangi Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma,
renkama valdyba, kuri pagal LR akeiniy bendroviy jstatyma atlieka prieZidros funkcijas. Vado-
vaujantis Bendrovés jstatais, valdyba sudaro 5 nariai, renkami ketveriems metams. Valdybos
nariai atstovauja akcininkams bei atlieka priezitiros ir kontrolés funkeijas. Bendrovéje sudaro-
mas tik audito komitetas, kuris renkamas vieneriems metams. Skyrimo ir atlyginimy komiteto
funkcijas vykdo valdyba.

Bendrovés valdymo sistema uztikrina nesaliska visy akcininky, jskaitant ir smulkiuosius bei
uZsieniedius traktavima, bei apsaugo akcininky teises.

Bendrové neruofia ir viedai neskelbia atlyginimy politikos ataskaitos. Bendrovés nuomone,
tokia informacija komerciniu poZiiiriu yra vieai neskelbtina. Bendrove laikosi valdybos patvir-
tintos vadovy atlyginimy politikos. Bendrovés atlyginimy politika yra vidinis ir konfidencialus
dokumentas, kurio viesai neskelbia.

Bendrovés valdymo sistema uZtikrina, kad informacija apie visus esminius klausimus, jskaitant
finansine situacija, veikla ir Bendrovés valdymg, bty atskleidZiama laiku ir tikshiai.

Bendrovés audito komitetas teikia rekomendacija valdybai dél audito jmonés /auditoriaus sky-
rimo. Valdyba parenka audito jmonés / auditoriaus kandidatiira ir teikia jo kandidatiirg visuoti-
niam akcininky susirinkimui tvirtinimui. Tai uztikrina audito jmonés i$vady ir nuomones nepti-
klausomuma.

Informacija apie rizikos mastq iv rizikos valdymg

Grupéje susiduriama su Siomis finansinémis rizikomis: kredito, likvidumo ir rinkos rizika.
Valdyba yra atsakinga uZ rizikos valdymo struktiiros sukurima ir prieziora. Grupés rizikos val-
dymo politika yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Grupe, nustatymui ir analizei, atitinkamy
limity ir kontroliy jdiegimui bei priezilirai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo siste-
mos yra reguliariai perzitrimos, kad atitikty rinkos salygy ir Grupés veiklos pokyéius. Grupé
siekia sukurti drausminga ir konstruktyvia rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai
#ino savo funkcijas ir jsipareigojimus.

Remiantis Grupés nustatyta kredito rizikos politika, standartiniai mokéjimai ir terminai sidilomi
tik tada, kai jvertinamas kiekvieno naujo kliento kreditingumas. Klientai, kurie neatitinka nu-
statytos kreditingumo ribos gali atlikti pirkimo sandorius su Grupe tik sumokéje isankstinius
apmokéjimus.

Likvidumo rizika Grupé valdo siekdama kiek jmanoma geriau uztikrinti pakankamg likviduma,
leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingoms sglygoms, nepatiriant
nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti Grupés reputacija. Paprastai Grupe uzsitikrina
pakankama grynyju pinigy kiekj, kad galéty padengti planuojamas veiklos sgnaudas, jskaitant
finansiniy skoly padengima.

Rinkos rizika — tai rizika, kad rinkos kainy pokygiai, pvz. uzsienio valiutos kursy kitimas ir
palitkany normos, turés jtakos Grupés rezultatui arba turimy finansiniy priemoniy vertei. Rin-
kos rizikos valdymo tikslas — valdyti rizikos atviras pozicijas, siekiant optimizuoti graza.
Bendrovés buhalterinég apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos sudaromos pagal Tarptauti-
nius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti ES. Metinés finansinés ataskaitos
yra audituojamos nepriklausomy auditoriy, kuriuos renka visuotinis akcininky susirinkimas. Si
tvarka wztikrina sudaromuy finansiniy ataskaity pateikiamy duomeny aktualumag ir skaidrumg.
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Informacija apie retkSmingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus
Bendrové néra informuota apie tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus.

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Akciniy bendroviy jstatymo
37 straipsnyje

Tokiy sandoriy nebuvo.
Informacija apie akcininkus, turincius specialias kontroles teises

Bendrovéje néra akeininky, turindiy specialias kontrolés teises, Bendrovés paprastosios nema-
terialios akcijos suteikia lygias teises visiems Bendroveés akcininkams.

Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus
Bendrové neturi informacijos apie balsavimo teisiy apribojimus.

Informacija apie taisykles, reglamentuojancias valdybos nariy iSrinkimg ir pakeitimg, taip pat
jmones jstaty pakeitimus

Bendrovés valdyba ne ilgesniam kaip 4 mety laikotarpiui i§ penkiy nariy renka visuotinis akci-
ninky susirinkimas. Sivo metu Bendrovés valdyba sudaro penki nariai. Bendrovés valdybos
nariy rinkimo ir atdaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytos Akciniy bendroviy jstatymu.
Bendroves jstatus keisti gali tik visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma,
kuri negali biiti maZesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanc¢iy akcininky suteikiamy balsy.
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél jstaty pakeitimo priimamas LR akeiniy ben-
droviy jstatymo nustatyta tvarka.

Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus
Valdybos nariy jgaliojimai yra apibrézti LR akeiniy bendroviy jstatyme ir Bendroveés jstatuose.

Bendrovés jstatai yra skelbiami AB ., PanevéZio statybos trestas™ interneto svetainéje adresu:
htips.//www.pst.lt/pst-istatai-ir-andito-nuostatai.

Informacija apie visuotinio akcininky susivinkimo kompetencijg, akcininky teises v jy jgyven-
dinimg

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir akcininky teisés yra nustatytos Bendroves
jstatuose ir nesiskiria nuo LR akciniy bendroviy jstatymo.

Informacija apie valdymo, prieifiros organy ir jy komitety sudétj, jy ir jmonés vadovo veiklos
srit]

Pagal AB . PanevéZio statybos trestas” jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akei-
ninky susirinkimas, valdyba - vvkdanti priezitiros funkeijg ir generalinis direktorius. Bendrove-
Je stebétojy taryba nesudaroma.

Visuotinio akeininky susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatymu nu-
statytos visuotinio akcininky surinkimo kompetencijos.

Valdybos veiklai vadovauja valdybos pirmininkas. Valdybos pirmininkg i§ savo nariy renka
valdyba.

Bendrovés vadova — generalinj direktoriy — renka ir atSaukia bei atleidZia i3 pareigy, nustato jo
atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Valdyba. Generalinis
direktorius organizuoja bendrovés tiking veikla.
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Valdyba:

REMIGITUS JUODVIRSIS — valdybos pirmininkas. Imonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja

§iy jmoniy veikloje ar kapitale:

Jmonés pavadinimas

Pareigos

Akeijy
skailius

Kapitalas,
%

Balsai,
%

AB ,PanevéZio statybos trestas”
Im. kodas 147732969
P. Puzino g. I, Panevéiys

Valdybos pirmininkas/
Konsultantas

AB ,,PanevéZio keliai®
Im. kodas 147710353
S. Kerbediio g. 7, Panevélys

Valdybos narys/
Konsultantas
Pagrinding darboviete

531675

28.47

28,47

UAB ,Lauktuvés jums™
im. kodas 147797155
Laisvés a. 26, Panevélys

Valdybos pirmininkas

16737

48,65

48.65

UAB , Pok3tas™
Im. kodas 168424572
Gustoniy k., PanevéZio r.sav.,

111

50

50

AB ,Klovainiy skalda*
im. kodas 167901031
Klovainiy mst., Pakruagjo r.sav.

470 421

8,74

8,74

UAB ,.Gustoniy Zemes iikio technika®
Im. kodas 168581940
S. Kerbedijo g. 7F, PanevéZys

Valdybos narys

1 085

50,28

50,28

UAB . PST investicijos®
Im. kodas 124665689
Verkiy g. 25C, Vilnius

Valdybos narys

16 407

3,32

332

UAB ,,Convestus™
In. kodas 300124654
Laisvés q. 26, Panevélys

50 000

30

50

AB , Kauno tiltai®
fm. kodas 133729589
Ateities pl. 46, Kaunas

492

0,31

0,31

AB , Specializuota komplektavimo
valdyba™

Jm. kodas 121420007

Savanoriy pr. 1914, Vilnius

21490

1,07

1,07

UAB ,. Tertius™
Jm. kodas 247647690
S. Kerbedzio g. 7F, Panevétys

704 638

80

80

Kadencija 2018 m. birzelis -2022 m. birZelis.

Teistas nebuvo.

AUDRIUS BUTKUNAS — valdybos narys. Imonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja $iy jmoniy

veikloje ar kapitale:

S. Kerbediio g. 7, PanevéZys

Pagrindiné darbovieté

/ o g . Akcij Kapitalas, Balsai,
Jronés pavadinimas Pareigos skai E"igs p% %
AB ,Panevézio statybos trestas” Valdybos narys
jm. kodas 147732969 - - -
P. Puzino g 1, Panevéiys
AB ,PanevéZio keliai* Valdybos narys /
Im. kodas 147710353 Techninis direktorius 22010 1,18 1,18

-PK Road“AB
Im.kodas 559020-4623
Skiffervagen 10, 22478 Lund, Sweden

Valdybos narys

Kadencija 2018 m. birzelis -2022 m. birZelis.

Teistas nebuvo.
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AUDRIUS BALCETIS- valdybos narys Jmonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja $iy imoniy

veikloje ar kapitale:

Jmonés pavadinimas Pareigos s(::gﬁs Kap ;ﬂlﬂs’ Ba:;m,
AB ,Panevézio statybos trestas™ Valdybos narys
Jm. kodas 147732969 - - -
P. Puzino g. I, Panevéiys
AB , Panevezio keliai*
Im. kodas 147713353 Valdybos pirmininkas 2226 0,12 0,12
S. KerbedZio g. 7, PanevéZys
UAB “PanevéZzio rysiy statyba® Direktorins/
Jm. kodas 147688743 Valdybos narys 279 507 27 27
PaliuniSkio g. 9, Punevéiys Pagrindine darbovieté
UAB ,PST investicijos” Valdybos narys

Jm. kodas 124665689
Verkiy g. 25C, Vilnius

Kadencija 2018 m. birzelis -2022 m. birZelis.

Teistas nebuvo.

VILIUS GRAZYS - valdybos narys. Jmonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja $iy jmoniy veik-

loje:

Jmonés pavadinimas

Pareigos

Akcify
skaifius

Kapitalas,
%

Balsai,
%

AB . Panevézio statybos trestas®™
Jm. kodas 147732969
P.Puzino g. I, Panevéiys

Valdybos narys

UAB , Akvalda®
Im. kodas 300568422
Vyturio g. 43, Panevézys

750

50

50

Im. kodas 126148612
Papileny g 1-30, Vilnius

UAB ,.Betono apsaugos sistemos™

40

40

40

AB ,Panevezio keliai®
Im. kodas 147710353
8. KerbedZio g 7, PanevéZys

Konsultantas-
ekspertas

12 395

0,66

0,66

UAB ,.Formus™
Jm. kodas 303349362
Gediminoe pr.54A-3, Vilnius

1322

21,96

21,96

Kadencija 2018 m. birZelis -2022 m. birZelis.

Teistas nebuvo.

JUSTAS JASIONAS — valdybos narys. Jmonés kapital

veikloje:

¢ nedalyvauja. Dalyvauja $iy jmoniy

Imonés pavadininas

Pareigos

Akcijy
skaifius

Kapitalas,
%

Balsai,
%

AB , PanevéZio statybos tresias”
Im. kodas 147732969
P. Puzino g. I, Panevélys

Valdybos narys/
Komercijos direktorins
Pagrindine darbovieté

im. kodas 147815824

Zys

Marijony g. 36, LT-35138 Paneve-

SKINGSBUD Sp.Z0.0., Valdybos pirmininkas

Im. kodas 200380717 i )
ul. A. Patli 12, 16-400 Suwalki, )

Polska

UAB ,,Vekada* Valdybos pirmininkas
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UAB ., Skydmedis* Valdybos narys
Im. kodas 148284718

Pramonés g. 5, LT-35100 Paneve-
2y

Kadencija 2018 m. birZelis -2022 m. birZelis.
Teistas nebuvo.

Administracija.

DALIUS GESEVICIUS — Bendrovés administracijos vadovas, generalinis direktorius. Turi 41
015 Bendroves akcijy. Iisilavinimas — aukdtasis (1984 m., VISI), inZinierius-statybininkas. Turi
igijes vadybos ir verslo administravimo magistro laipsn].

Teistas nebuvo.

DANGUOLE SIRVINSKIENE — Bendrovés vyriausioji buhalteré. Bendroves akeijy neturi.
Isilavinimas — aukstasis (1983 m., LZUA) buhalterio-ekonomisto kvalifikacija.
Teista nebuvo.

AB ,Panevézio statybos trestas™ valdybos nariams ir administracijos vadovams per 2019 metus
nebuvo skirtos paskolos, suteiktos garantijos ir laidavimai, perleistas turtas.

Audito komitetas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos audito jstatymo 52 straipsniu AB ,PaneveZio statybos
trestas® akeininky susirinkimas renka audito komiteta. Audito komiteta sudaro trys nariai, kuriy
du nariai yra nepriklausomi. Audito komiteto kadencijos laikotarpis — vieneri metai. Audito
komiteto nario nepertraukiamos kadencijos laikas negali buti ilgesnis kaip 12 mety.

Audito komiteto pareigos:

1. Stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa;

2. Stebeti Bendrovés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito, jei jis Bendrovéje vei-
kia, sistemy veiksminguma;

3. Stebeti audito atlikimo procesa;

4. Stebéti, kaip auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy.

2019 m. balandzio 29 d. jvykusiame AB ,PanevéZio statybos trestas™ eiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime i$rinkti Sie audito komiteto nariai:

Drasutis Liatukas — nepriklausomas auditorius, UAB ,,Finansy auditorius® vadovas, auditorius.
Bendroveés akcijy neturi.

Irena Kriau¢igniene - nepriklausoma auditoré, Bendrovés akeijy neturi.

Eglé Grabauskiené — Bendrovés vyr. buhalterés pavaduotoja, Bendroves akcijy neturi.

Jmonés vadovo, priefitivos orgamy nariy iSrinkimui tatkomos jvairoves politikos

Bendrovéje néra patvirtinta jmonés vadovo, prieZifiros organy nariy iSrinkimo jvairovés politi-
ka. Pagrindinis kriterijus renkant kandidatg j jmonés vadovus, prieZiuros ar valdyme organy
narius yra kandidato kompetencija.

Informacija apie kiekvieno valdymo, priezifiros organo nario atlyginimg

2019 metais Bendroves valdybos nariams ir emitento vadovams specialiyjy iSmoku nebuvo.
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12 lemele. Informaciia apic emitento valdymo, priesiiros organo nario 2019 mety atlyginima:

AR Panevésio statvbos trestas™ 2019 mety Per 2019 metus 2019 mefais
i hj bos fzriai vidutinis méne- priskaitytos skirta
{a dovas ’ sinis atlyginimas | premijos (Eu- tantjemiy (Eu-
(Eurai) rai) rai)

g - Valdybos pirmininkas/

Remigijus Juodviriis Konsultantas 2767 - -

Audrius Butkiinas Valdybos narys - - -

Audrius Bal&étis Valdybos narys - - -

Vitius GraZys Valdybos narys - - -

Justas Jasilinas Valdybos parys;’ . 4513 - -
Komercijos direktorius

Dalius Gesevicius Generalinis direktorius 7 752 - -

Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus
Bendrové néra informuota apie akcininky tarpusavio susitarimus.
19. Soctaliné atsakomyhbé

Bendrové ir Grupe savo veikloje vadovaujasi auk3¢iausio lygmens verslo etikos standartais ir
socialinés etikos principais. Socialiné atsakomybés veikla paremta jos vertybémis ir apibréZia
Bendroves pozidrj | savo veikla, socialiniy, aplinkosaugos bei skaidrios veiklos principy jtrau-
kima j Bendrovés ir Grupés vidaus procesus ir | santykivs su uzsakovais.

Trampas veiklos modelio aprasynias

AB _PanevéZio statybos trestas” - viena didZiausiy statybos bendroviy 3alyje, kuri savo veikla
statyby sektoriuje vykdo daugiau nei 60 mety. Bendroveés sudétyje veikia filialai: ., Gerbusta®,
besispecializuojanti inzineriniy tinkly statybos ir aplinkos tvarkymo darbuose, ,,Pastaty apdai-
1a®, atliekanti pastaty vidaus ir iSorés apdailos darbus, filialai ,,Betonas, , Konstrukeija®, ,Sto-
gas” kurinose koncentruojasi gamybiniai pajégumai, Vilniaus filialas ,.Genranga®, uZsiimantis
generaline ranga ir projekiy valdymu Vilniaus regione, ir filialas , Klaipstata™, uzsiimantis ge-
neraline ranga ir projekty valdymu.

AB , Panevézio statybos trestas* jmoniy grupe sudaro Sios jmonés - AB ,Panevézio statybos
trestas”, UAB , Skydmedis®, UAB ,Metalo meistrai“, UAB ,Vekada™, UAB , Alinita”, ,,PS
Trests* SIA, , Kingsbud“ Sp.zo.o, ,, Teritorija™ OO0, UAB .Seskinés projektai, UAB ,Ateities
projektai“, UAB ,PST investicijos*, UAB ,Tauro apartamentai®, UAB ,,Hustal“ , UAB ,Aliu-
minio fasadai®,

Valdymo tikslais Grupé yra struktiirizuota j verslo vienetus pagal vykdomos veiklos pobiidj ir
turi Sivos atskaitingus segmentus:
e Statyba;
Metalo konstrukeijos;
Skydiniai namai;
Betoniniy grindy jrengimas;
Aliuminio konstrukcijy gamyba
Kita veikla.

* & & &

Statybos segmentas susidaro i§ AB ,,Panevézio statybos trestas”, UAB Vekada®™, UAB , Alini-
ta, ir PS ,,Trests” SIA veikly. Pagrindiné veiklos sritis yra statybos, projektavimas ir jvairiy
pastaty, konstrukeijy, jrenginiy ir komunikacijy montavimas ar Kity objekty statyba/jrengimas
(elektros instaliacijos darbai, pastaty renovacija, santechnikos, kanalizacijos, priesgaisrines
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apsaugos sistemy, video stebéjimo, apsaugos ir gaisro signalizacijy jrengimas) Lietuvoje ir ki-
tose Salyse.

Metalo konstrukcijy segmenta sudaro UAB , Metalo meistrai®, ,.Hustal UAB veikla. Pagrindi-
né veikla yra metalo konstrukcijy statyboms projektavimas ir gaminimas. Imoné taip pat tiekia
metalo konstrukcijas kitoms jmonéms pagal poreik].

Skydiniy namy segmentg sudaro UAB ,.Skydmedis* veikla. Jmonés sritis yra skydiniy suren-
kamy namy projektavimas, gamyba, statyba ir jrengimas, mediniy konstrukcijy ir staliaus dir-
biniy gamyba.

Betoniniy grindy jrengimo segmento, pramoniniy ir visuomeniniy betono grindy jrengimo dar-
bus, vykdo AB ,,Panevézio statybos trestas“ filialas , Pastaty apdaila™.

Aliuminio konstrukcijy eamybg (aliuminio profiliy sistemy, aliuminio langy ir dury gamyba)
nuo 2020 mety pradzios pradéjo vykdyti UAB ,,Aliuminio fasadai®.

Kita veikla susidaro i§ UAB ..Sedkinés projektai®, UAB ,.Ateities projektai*, UAB ,Tauro apar-
tamentai®, 00O Teritorija, UAB ,,PST investicijos*, kuriy pagrindinés veiklos yra nekilnoja-
mojo turto vystymas bei Kingsbud Sp.zo.o., kuri yra uzsiima statybiniy medZiagy didmenine
prekyba.

Konsoliduotose finansinése ataskaitose, dél apim&iy nereikimingumo, betoniniy grindy irengi-
mo ir aliuminio konstrukcijy gamybos segmentai, nera i3skiriami ir priskiriami segmentui , Kita
veikla®,

Bendroves strategija, vizija, misija ir tikslai

AB _Panevézio statybos trestas” savo veikloje vadovaujasi valdybos patvirtinta 3 mety strategi-
ja.

Bendrovés 2019 — 2021 mety veiklos strategija pagrista veiklos augimu, bendroves vertes didi-
nimu, santykiy su klientais valdymu, saugios darbo aplinkos uztikrinimu ir darbuotojy tobulé-
jimu.

Vizija - Tapti Europoje Zinoma statybos sektoriaus jmone, naudojancia pazangias technologijas,
garantuojantia kokybe bei sutartus darby atlikimo terminus.

Misija - Saziningai vykdydami jsipareigojimus, plétodami ilgalaik; bendradarbiavima ir sivly-
dami brand%ius statybuy sprendimus, uztikriname pelninga ir tvarig verslo plétra.

Tikslas - 13laikyti statyby rinkos lyderie pozicijas, kuriant prideéting verte misy klientams, akci-
ninkams ir darbuotojams.

Socialinés atsakomybés principai:

Atskaitomybé (uz poveiki visuomenei, ekonomikai, aplinkai);

Skaidrumas (sprendimy ir veiklos, kuri daro poveikj visuomenei ir aplinkai),
Etiskas (padorus) elgesys;

Gerbti (jsiklausyti ir reaguoti) suinteresuotyjy Saliy interesus;

Gerbti jstatymy virSenybg;

Laikytis tarptautinio elgesio normuy;

Gerbti Zmogaus teises.

Aplinkosauga

AB ,Panevézio statybos trestas® ir Grupés jmongse (UAB ,.Skydmedis®, UAB ,Metalo meist-
rai, UAB , Alinita“, UAB , Vekada®) yra sukurta, jforminta dokumentais ir, siekiant garantuoti
jos tinkamuma, adekvatuma bei efektyvuma, nuolat perZiiirima aplinkos apsaugos vadybos
sistema (AVS), atitinkanti standarto ISO 14001:2015/ LST EN ISO 14001:2015 ir aplinkos
apsauga reglamentuojanéiy teisiniy reikalavimy vykdyma.

Igyvendindama nusistatyta Aplinkos Apsaugos Politikg (tolian - AA Politika) , Bendrové siekia
igsaugoti sveika aplinka dirbanciajam, biologing ir krastovaizdZio jvairove, bei optimaly gam-
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tos istekliy naudojima. AA Politika yra skelbiama visuose AB PST filialuose, dukterinese ir
statybos objektuose, prieinama visuomenei ir suinteresuotoms Salims internete, adresu:
www.pst.lt .

Planuojant aplinkos apsaugos sistema, atsizvelgiama j iSorines ir vidines problemas, susijusias
su Bendroves tikslais ir strategine kryptimi, taip pat atsizvelgdama j suinteresuotyjy Saliy po-
reikius ir reikalavimus, apibrézia rizikas ir galimybes, kurios skirtos: uZtikrinti, kad integruota
vadybos sistema gali pasiekti numatoma rezultaty; sustiprinti pageidaujama poveikj; iSvengti
arba sumazinti nepageidanjamus efektus; pasiekti nuolatinj tobulinima. Bendrove planuoja:
veiksmus, reikalingus rizikoms Zalinti; veiksmus galimybéms spresti ar stiprinti; kaip integruoti
ir jgyvendinti veiksmus j AVS procesus; 8iy veiksmy vertinimo Kriterijus ir efektyvuma. Yra
parengtas "AB “Panevézio statybos trestas” riziky ir galimybiy registras”.

Bendrovés filialuose, dukterinése ir statybos objektuose, jvertinus vykdomos veiklos reikdmin-
guma aplinkai ir identifikavus teisinius reikalavimus, yra nustatomi reiksmingi AA aspektai.
Aplinkos apsaugos aspektai identifikuojami analizuojant padaliniy veikly, paslaugy bei produk-
ty buvusj, esama ir galima teigiama bei neigiama poveikj aplinkai. Aspektai perzidrimi ne re-
giau kaip viena karta metuose, taip pat pasikeitus vykdomos veiklos pobidziui ar kitoms sgly-
goms, kaip pvz., procesui, naudojamoms medZiagoms, technologijai ir t.t., jeigu jos salygoja
naujy aplinkos apsaugos aspekty atsiradima. Statybos objektuose aspektai identifikuojami
kiekvienam naujam objektui atskirai.

Reikémingi AA aspektai gali sukelti viena ar kelis reikSmingus poveikius aplinkai ir todél gali
sudaryti rizika ir galimybes, kurias reikia vertinti, siekiant uztikrinti Bendrovés sugebéjima jos
AVS numatytiems rezultatams pasiekti. Nustatant aplinkos apsaugos aspektus yra atsizvelgia-
ma j gyvavimo ciklo perspektyva. Yra apmastomi ir jvertinami 3ie pagrindiniai produkto ir (ar)
paslaugos gyvavimo ciklo tarpsniai: Zaliavy jsigijimas; projektavimas; statybos produkty ga-
myba; gabenimas; statinio statyba; statinio naudojimas; nugriovimas, pasibaigus ciklui ir galu-
tinis pagalinimas (atlieky perdirbimas, sutvarkymas). Kiekvienam aspektui identifikuojami ga-
limi teisiniai ir kiti reglamentuojami reikalavimai, kurie gali turéti jtakos Bendroves ir Grupés
veiklal.

Reik$mingy aspekty valdymui ir neigiamo poveikio mazinimui yra numatomi tikslai ir uzdavi-
niai, parengiamos AA vadybos programos ir aplinkosauginiai planai, su konkreéiais veiksmais,
priemonémis, terminais ir atsakomybe.

Yra planuojami aplinkosauginiai rodikliy matavimai, sudaromas aplinkos apsaugos veiksmin-
gumo indikatoriy saragas. Statybos projekto vykdymo eigoje yra vykdomas AVS monitoringas.
Uzsibréztiems aplinkos apsaugos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti Bendrovéje ir Grupeje
vykdomi mokymai, kuriy tikslas supazindinti Bendrovéje ir jos vardu dirbanciuosius su AA
Politika, reik¥mingais aplinkos apsaugos aspektais, tikslais ir uzdaviniais, galimomis grésme-
mis ir avarinémis situacijomis ir prevencinémis priemonémis joms i§vengti, parengties avari-
joms ir atsakomuyjy veiksmy planu, susidaran¢iy atlieky surinkimu jy susidarymo vietoje ir ri-
$iavimu, pavojingy cheminiy medziagy saugiu naudojimu, informacija, kuri yra pateikta saugos
duomeny lapuose (SDL).

Visos medziagos, t.t. ir cheminés medZiagos perkamos ir naudojamos vadovaujantis galiojan-
&iais teisiniais reikalavimais. Tiekéjai parenkami, atsizvelgiant j ju galimybes tenkinti produk-
tams (paslaugai) keliamus kokybes, aplinkos apsaugos ir darbuotojy saugos ir sveikatos reika-
lavimus.

Pagal parengta kasmetinj vidaus audito plang, vykdomi vidaus auditai. Gauta informacija pa-
teikiama vadybos vertinamajai analizei. Auk3tiausio lygio vadovai ne reciau nei vieng kartg j
metus analizuoja AVS, kad buty uztikrintas jos nuolatinis tinkamumas, adekvatumas ir rezulta-
tyvumas. Vadybos vertinamoji analizé apima gerinimo galimybes ir poreikj koreguoti bendro-
vés aplinkos apsaugos vadybos sistema, taip pat ir aplinkos apsaugos politika bei tikslus.
Idiegta AVS sertifikavo ir jos prieZitirg vykdo sertifikaciné firma UAB ,,Bureaun Veritas Lit"“.

Santykiai su darbuotojais

Pagrindinis Bendrovés turtas - darbuotojai, kurie yra svarbiausia grandis siekiant tiksly. Todél
didelis démesys skiriamas darbuotojy skatinimui; kuriama palanki terpé naujy idéjy plétojimui
ir ju igyvendinimui, nuolat dalijamasi informacija. Siuolaikingje aplinkoje darbuotojy kompe-
tencija yra vienas svarbiausiy jmonés konkurencinguma apibudinan¢iy veiksniy. [vertindama §j
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faktoriy Bendrové skatina visy lygiy darbuotojus nuolat mokytis ir tobuléti. Darbuotojams su-
daromos salygos mokytis, kelti kvalifikacija, dalyvauti jvairiuose seminaruose bei mokymuose.
Darbuotojai motyvuojami ne tik materialinémis priemonémis — konkurencingu atlyginimu,
paZangia premijy sistema, bet ir idskirtine darbo aplinkos kokybe. Bendrovéje ir Grupéje yra
teikiamos socialinés garantijos: iSmokama pagalpa mirus $eimos nariui arba darbuotojo artimie-
siems, jei netenkama darbuotojo, dovana darbuotojui, gimus vaikui; darbuotojo jubiliejinio
gimtadienio proga.

Bendrové ir Grupé siekdama sukurti saugig ir sveikg darbo aplinka, darbuotojy saugai teikia
didele reiksme. Kasmet analizuojama situacija darbuotojy saugos ir sveikatos sistemoje ir nu-
statomi tikslai ir uzdaviniai, rengiamos programos darbuotojy saugos ir sveikatos biiklei gerinti.
Nuolat vertinama rizika darbo vietose, ir imamasi priemoniy eliminuojan¢iy rizikos galimybes.
Bendrove kasmet investuoja j $iuolaikiskas kolektyvines apsaugos priemones ir jranga. Dar-
buotojams nemokamai isduodamos sertifikuotos asmeninés apsaugos priemonés. Siekiant ge-
rinti suvokima apie saugy darba vykdomi darbuotojy saugos ir sveikatos mokymai vadovams
ir darbuotojams. Organizuojami darbuotoju sveikatos patikrinimai gydymo jstaigose, analizuo-
jamas darbuotojy sergamumas ir imamasi priemoniy sergamumui mazinti.

2018 sausio 5 d. Bendrovéje idrinkta darbuotojams atstovauti Darbo taryba, kurig sudaro 11
nariy. Darbo taryba teikia darbdaviui pasitilymus dél ekonominiu, socialiniy ir darbo klausimy,
aktualiy darbuotojams, darbdavio sprendimy, darbo santykius reglamentuojandiy jstatymuy ir
kity norminiy teisés akty. Taryba sudaroma trejy mety kadencijai, kuri pradedama skai¢iuoti
nuo tarybos jgaliojimy pradzios.

Zmogaus telses

Vykdydama savo veikla Bendrové ir Grupe, laikosi Zmogaus teisiy apsaugos principu, netole-
ruoja jokiy Zmogaus teisiy pazeidimy. Yra uz saZiningg ir skaidrig darbo uzmokescio politika,
laikosi vir§valandinj darba ir darbo laiko trukme reglamentuojandin jstatymy, gerbia darbuotojy
teisg j poilsi ir netoleruoja bet kokios riisies priekabiavimo ir smurto.

Bendrové pasisako pries bet kokia diskriminacija ir priverstinj darba. Bendroves darbuotojai
nepriklausomai nuo lyties, tautybes, socialines ar geiminés padeéties, priklausomybés visuome-
ninei ar politinei organizacijai ar asmens savybiy, turi lygias teisias ir galimybes. 2019 metais
Bendrovéje ir Grupéje nebuvo uzfiksuotas nei vienas Zmogaus teisiy pazeidimo atvejis ar su
jwo susijes nusiskundimas.

Socialinés iniciatyvos

AB ,Panevézio statybos trestas” (PST) toliau jgyvendina savo tikslg buti patikima ir skaid-
ria jmone. Vykdydama savo veikly Bendrové vadovaujasi tvaraus verslo plétros principais,
kurie apima ir socialing atsakomybg. PST investuoja | jvairia papildoms veikla, remia jvairiau-
sius socialinius, sporto, kulturinius, sveikatinimo projektus.

AB _Panevézio statybos trestas” 2019 m. pabaigoje V3] Respublikinés Panevézio ligoninés
vaiky reanimacijos skyriui padovanojo du didZiulius televizorius, teik¢ parama sporto klubams
ir federacijos, reme kultiiros projektus, mokslo jstaigy organizuojamus renginius vietos ben-
druomenéms ir nacionaliniu mastu.

Kova su korupcija ir kysSininkavinu

Bendrové ir jos dukterinés jmonés netoleruoja bet kokio pobiidzio korupcijos ar jos apraisky ir
siekia atviros konkurencijos, etisky verslo salygu bei tinkamai uZtikrinti savo veiklos skaidru-
ma ir vieSumg. Bendrové netoleruoja suk&iavimo, turto prievartavimo, neoficialios apskaitos
kiirimo, neoficialiy ir netinkamai jforminty sandoriy vykdymo, fiktyviy iflaidy apskaitos, suk-
lastoty dokumenty naudojimo ir kity korupcijos apraisky. Korupeijos netoleravimo nuostatos
taikomos visiems Bendroves darbuotojams, valdymo ir prieziiiros organy nariams, tre¢iosioms
salims, kurios veikia Bendrovés vardu.

Rizika sumazina veikiantys kompleksiniai vidaus kontrolés mechanizmai, skirti galimiems ko-
rupcijos rizikos veiksniams nustatyti. Bendrové nuolat vykdo veiklos kontrole, tobulinant veik-
los procesus.
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AB ,.PanevézZio statybos trestas” susilaiko nuo bet kokiy jtakos formy politikams ir nefinansuo-
ja politiniy partijy, jy atstovy ar jy kandidaty, rinkimy kampanijy.

Bendrové visuomet bendradarbiauja su institucijomis ir yra pasirengust suteikti visg reikalinga
informacija.

Bendrové uztikrina, kad visi jos pirkimai baty atliekami laikantis lygiateisiSkumo, nediskrimi-
navimo, skaidrumo, abipusio pripaZinimo, proporcingumo principy ir konfidencialumo, bei
nedaliskumo reikalavimy, racionaliai naudojat Bendroves léas. Tiekéjai atrenkami pagal eko-
nomi$kai naudingiausio pasitlymo arba maziausios kainos kriterijy, tickéjams sudarant vieno-
das ir nediskriminacines sglygas.

Vykdvdama subrangovy parinkimus, Bendrové atlieka subrangovy kvalifikacijos vertinima.
Aplinkosaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy uZtikrinimas bei subran-
govy sgZiningumas yra svarbiausi subrangovams keliami reikalavimai.

Generalinis direktorius Dalius Gesevifius 2020-04-03.
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1 Priedas
Bendroviy valdysenos ataskaitos forma

Akciné bendrové ,Panevézio statybos trestas (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos vertybiniy popieriy jstatvmo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaq Vilnius listinga-
vimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidZia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy
valdysenos kodekso ir konkreiy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei §io kodekso ar kai kuriy jo
nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkre¢iy nuostaty ar reko-
mendacijy nesilaikoma ir dél kokiy priezaséiy, taip pat pateikiama kita Zioje formoje nurodyta
paaiskinanti informacija.

1. Bendrovés valdysenos ataskaitos laisvos formos santrauka:

AB ,Panevézio statybos trestas” i§ esmés laikosi rekomendacinio pobadzio NASDAQ
Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso. Pagal jstatus Bendrovés organai yra visuo-
tinis akcininky susirinkimas, valdyba ir generalinis direktorius. Pagal Lictuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyma Bendrové savo nuozilira gali sudaryti arba du (prieziiiros ir valdy-
mo), arba vieng kolegialy valdymo organa. Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma. Vadovau-
jantis Bendrovés jstatais, valdyba sudaro 5 nariai, renkami ketveriems metams. Valdybos nariai
atstovauja akcininkams bei atlieka prieziliros ir kontrolés funkcijas. Bendrovéje sudaromas tik
audito komitetas, kuris renkamas vieneriems metams. Skyrimo ir atlyginimy komiteto funkcijas
vykdo valdyba. Bendrovés valdymo sistema uztikrina nesali$ka visy akcininky, jskaitant ir
smulkiuosius bei uzsieniecius traktavima, bei apsaugo akcintinky teises.

Bendroveé metiniame praneSime, teisés akty nustatyta tvarka, teikia informacija apie per
ataskaitinj laikotarpi bendrai priskaic¢iuotas pinigy sumas Bendrovés valdybos nariams, bendro-
vés vadovui.

Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad informacija apie visus esminius klausimus,
iskaitant finansing situacija, veikla ir bendrovés valdyma, bity atskleidziama laiku ir tiksliai.

Bendrovés audito jmong siiillo bendrovés valdyba ir renka akcininky susirinkimas, tai uz-
tikrina audito jmonés i&vady ir nuomonés nepriklausomuma.

2. Struktiirizuota lentelé:

TAIP /NE
PRINCIPAL/ REKOMENDACIIOS /NAKTUALU KOMENTARAS

79




1. principas: Visuotinis akcininky susirinkimas, neSali§kas akeininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uZtikrinti neali¥kq visy akeininky traktavimj. Bendrovés valdysenos

sistema turéty apsaugoti akeininky teises.

1.1. Visiems akcininkams turéty biti sudarytos
vienodos galimybés susipaZinti su teisés aktuose
numatyta informacija ir (ar) dokumentais bei daly-
vauti priimant bendrovei svarbius sprendimus.

Taip

Visa informacija, kuri remiantis teisés
aktais turi buti skelbiama viesai, yra skel-
biama per ,Nasdaq Vilnius“ vertybiniy
popieriy birzos informacing sistema 1T
Bendrovés interneto tinklapyje. Bendrovés
gaukiamo akcininky susirinkimo  vieta,
data ir laikas parenkami taip, kad uZtikrinti
visy akcininky galimybe dalyvauti prii-
mant Bendrovei svarbius sprendimus.

1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividen-
dy ir kitas teises.

Taip

Bendrovés visa jstatinj kapitala sudaro
0,29 euro nominalios vertés paprastosios
vardines akcijos, kurios jy turétojams su-
teikia vienodas balsavimo, nuosavybeés,
dividendu ir kitas teises.

1.3. Rekomenducjama sudaryti investuotojams
salygas 1§ anksto, ty. prie§ perkant akcijas, susipa-
Zinti su ileidZiamy naujy ar jau idleisty akeijy su-
teikiamomis teisémis.

Taip

Bendrovés jstatuose, kurie yra skelbiami
Bendrovés interneto tinklapyje, yra nuro-
dytos akeijy suteikiamos teisés.

1.4, Dél itin svarbiy idskirtiniy sandoriy, tokiy
kaip viso ar beveik viso bendrovés turto perleidi-
mas, kas i% esmés reikity bendroves perleidima,
turéty bati gautas visuotinio akeininky susirinkime
pritarimas.

Bendrovés jstatnose néra numatyta, kad
nurodytiems sandoriams turi biiti gautas
visuotinio akcininky susirinkimo pritari-
mas. Bendrovés akcininkai tvirtina sando-
rius, kuriy tvirtinimui jiems nustatyios
teisés Lietuvos Respublikos akciniy ben-
droviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

1.5, Visuotinio akcininky susirinkimo organizavi-
mo ir dalyvavimo jame procedaros turéty sudaryti
akcininkams lygias galimybes dalyvauti visuoti-
niame akcininky susirinkime ir neturéty paZeisti
akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio
akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty
uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
visuotiniame akcininky susirinkime. Prane$ime
apie $aukiama visuoting akcininky susirinkima ben-
drové turéty nurodyti paskuting diena, kada véliau-
siai galima pateikti sidlomus sprendimo projektus,

Taip

Bendrové visuotiny akeininky susirinkima
faukia vadovaudamasi Lietuvos Respubli-
kos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta
tvarka.

1.6. Siekiant uZtikrinti uzsienyje gyvenanciy akes-
ninky teise susipaZinti su informacija, esant gali-
mybei, rekomenduojama visuotiniam akecininky

Visa investuotojams skirta informacija,
prane§imai apie $aukiamus visuotinius
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susirinkimui parengtus dokumentus i§ anksto pa-
skelbti vieZai ne tik lietuviy kalba, bet ir angly kal-
ba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Visuotinio
akeininky susirinkime protokola po jo pasira§ymo
ir {ar} priimtus sprendimus taip pat rekomendugja-
ma paskelbti viegai ne tik lietuviy, bet ir angly kal-
ba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Rekomenduo-
jama $ig informacija paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje. Vie¥ai prieinamai gali biiti skelbiama
ne visa dokumenty apimtis, jei ju vieSas paskelbi-
mas galéty pakenkti bendrovei arba biity atskleistos
bendroves komercinés paslaptys.

Taip

akeininky susirinkimus, valdybos akcinin-
ky susirinkimui sitlomi sprendimy ir do-
kumenty projektai bei priimti nutarimai bei
patvirtinti dokumentai skelbiami viefai
lietuviy ir angly kalbomis per ,Nasdaq
Vilnjus* vertybiniy popieriy birzos infor-
macing sistemg ir Bendrovés tinklalapyje.

1.7. Akcininkams, turintiems teise balsuoti, turéty
biiti sudarytos galimybés balsuoti akeininky susi-
rinkime asmenigkai jame dalyvaujant arba nedaly-
vaujant. Akcininkams neturéty biti daroma jokiy
klitgiy balsuoti i§ anksto rastu, uzpildant bendraji
balsavimo biuleteni.

Taip

Kiekvienas akcininkas susirinkime gali
dalyvauti asmenitkai arba pavesti atstova-
vima kitam asmeniui.

Bendrové sudaro salygas akcininkams
balsuoti uZpildZius bendrajj balsavimo
biuletenj, kaip nustato jstatymas.

1.8. Siekiant padidinti akcininky galimybes daly-
vauti visuotinivese akcininky susirinkimuose, ben-
drovéems rekomenduojama placiau taikyti moder-
nias technologijas ir tokiu b@idu sudaryti akcinin-
kams galimybe dalyvauti ir balsuoti visuotiniuose
akeininky susirinkimuose naudojantis elektroniniy
ry$iy priemonémis. Tokiais atvejais turi bati uZtik-
rintas perduodamos informacijos saugumas ir gali-
ma nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.

Bendrové nesilaiko $ios rekomendacijos
nuostaty, kadangi nera galimybeés uZtikrinti
teksto apsauga ir identifikuoti balsuojancio
asmens para$a. Be to, Bendrovés nuomo-
ne, iki §io]l Bendrovéje nebuvo poreikio
naudoti moderniy technologijy priemoniy
visuotiniame akcininky susirinkime daly-
vaujant ir balsuojant elektroninio rysio
priemonémis.

1.9. Pranesime apie Jaukiamo visuotinio akeininky
susirinkimo sprendimy projekius rekomenduojama
atskleisti naujas kolegialaus organo nariy kandida-
tiras, sitloma jiems atlygj, sifiloma ifrinkti audito
jmone, jei ie klausimai yra jtraukti | visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke. Kai sililoma
isrinkti nauja kolegialaus organo narj, rekomenduo-
jama informuoti apie jo i$silavinimg, darbo patirtj ir
kitas uZimamas {ar siilomas uzimti) kitas vadovau-
jamas pareigas.

Taip

Informacija apie kandidatus | Bendrovés
valdybos narius akcininkams pateikiama
Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy
jstatymo nustatyta tvarka visuotiniame
akcininky susirinkime, kurino darbotvar-
kéje nustatyta svarstyti klausima dél val-
dybos nariy rinkimo.

Informacija apie siloma i%rinkti audito
bendrove taip pat skelbiama kartu su pra-
nedimu apie Saukiamo visuotinio akcinin-
ky susirinkimo nutarimy projektus, teisés
akty nustatyta tvarka.

1.10 Bendrovés kolegialaus organo nariai, admi-
nistracijos vadovai' ar kiti su bendrove susije kom-
petentingi asmenys, galintys pateikti informacija,
susijusia su visnotinio akcininky susitinkimo dar-

Taip

Bendrovés visuotiniuose akcininky susi-
rinkimuose visuomet dalyvauja Bendrovés
generalinis direktorius, valdybos pirminin-
kas, taip pat kiti kompetentingi asmenys,

! io Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendrovés darbuotojai, kurie uzima auki¢iausios grandies

vadovaujanéias pareigas.
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botvarke, turéty dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime. Sidlomi kandidatai j kolegialaus orga-
no narius taip pat turéty dalyvauti visuotiniame
akcininku susirinkime, jeigu nauju nariy rinkimai
itraukti j visuotinio akecininku susirinkimo darbot-
varkg.

galintys pateikti informacijg, susijusia su
visuotinio akcininky susirinkimo darbot-
varke. Visuotiniame akeininky susirinkime
yra dalyvave, bet ne visi, sifilomi kandida-
tai j valdybos nartus.

2. principas: Stebétojy taryba

2.1. Stebétojy tarybos funkeijos ir atsakomybé

Bendrovés stebétoju taryba turéty uitikrinti bendrovés ir jos akcininky interesy atstovavima, Sio organo

atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bei nesalifkg bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiira,

taip pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams,

Stebétojy taryba turéty uZtikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei skaid-

rumg.

2.1.1. Stebétoju tarybos nariai turéty saZiningai,
riipestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akei-
winky naudai ir atstovauti jy interesams, atsizvelg-
dami j darbuotojy interesus ir visuomenés gerove,

Neaktualu

Kadangi Lietuvos Respublikos akeiniy
bendroviy jstatymas numato galimybe, kad
biity ifrenkamas tik vienas kolegialus prie-
Zioros ar valdymo organas, bendrovéje
sudaromas kolegialus valdymo organas —
valdyba, vykdanti priezigros funkcijg, ir
vienasmenis valdymo organas — generali-
nis direktorius. Kolegialus prieziuros or-
ganas — stebétojy taryba néra sudaroma.

2.1.2. Kai stebétojy tarybos sprendimai gali skir-
tingai paveikti bendrovés akcininky interesus, ste-
béioju tarvba su visais akcininkais turéty elgtis
nefalidkai. Ji turéty uztikrintt, kad akcininkai bty
tinkamai informuojami apie bendrovés strategija,
rizikos valdymg ir kontrolg, interesy konflikty
sprendima.

Neaktualu

Zr.2.1.1. punkta

2.1.3. Stebétojy taryba turéty bati negaliska priim-
dama sprendimus, turinfius reik3mg¢ bendrovés
veiklai ir strategijal. Stebétojy tarybos nariu darbui
ir sprendimams neturéty daryti jtakos juos idrinke
asmenys.

Neaktualu

7r.2.1.1. punkta

2.1.4. Stebétoju tarybos nariai turéty aiskiai reik5ti
savo priedtaravima tuo atveju, kai mano, kad stebé-
toju tarybos sprendimas gali pakenkti bendrovei.
Nepriklausomi® stebétojy tarybos nariai turéty: a)
islikti nepriklausomi atlikdami analize, priimdami

Neaktualu

Zr.2.1.1. punkty

* 8io Kodekso prasme stebétojy tarvbos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respub-
likos akciniy bendroviy jstatymo 31 straipsnie 7 ir 8 dalyse yra apibréti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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sprendimus; b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagris-
ty lengvaty, kurios gali kelti abejonty, kad stebétoju
tarybos nariai néra nepriklausomi.

drovés mokesdiy planavimo strategijos biity suda-
romos ir jgyvendinamos vadovaujantis teisés ak- Neaktualu Zr.2.1.1. punkig
tais, siekiant iSvengti vdingos praktikos, nesusiju-
sios su ilgalaikiais bendrovés ir jos akcininky inte-
resais, dél ko gali atsirasti reputacijos, teisiné ar
kita rizika.

2.1.6. Bendrove turéty uztikrinti, kad stebétojy
taryba bty aprlipinta pakankamais istekliais (tarp
ju ir finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
jskaitant teise gauti visa reikiama informacija ir
teise kreiptis nepriklausomo profesionalavs patari-
mo | iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialis-
tus stebétojy tarybos ir jos komitety kompetencijai
priklausanéiais klausimais.

2.2, Stebétoju tarybos sudarymas
Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uZtikrinti tinkama interesy konflikty sprendima, efektyvig ir

saZiningq bendrovés valdysena.

2.2.1. Visnotinio akcininky susirinkimo igrinkti
stebétojy tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy Neaktualu Zr2.1.1. punkta
ivairove, taip pat siekti Iy¢iy pusiausvyros. Siekiant
iflaikyti tinkama stebétojy tarybos nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyra, turéty biiti uZtikrinta,
kad stebétojy tarybos nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy Ziniy, nuomoniu ir patirties savo u2-
duotims tinkamai atlikti.

2.2.2. Stebétojy tarybos nariai turéty biiti skiriami
apibréZtam laikotarpiui, su galimybe biiti indivi-
dualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
biity u2tikrintas biitinas profesinés patirties augi-
mas.

2.2.3. Stebétojy tarvbos pirmininku turéty biti
toks asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos
nebity klidtis ne3aliskai veiklai vykdyti. Buves | Neaktualu | Zr.2.1.1. punkta
bendroves vadovas ar valdybos narys tuoj pat netu-
réty bati skiriamas § stebétojy tarybos pirmininko
pareigas. Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti 3iy
rekomendaciju, turéty biti pateikiama informacija
apie priemones, kuriy imtasi veiklos nealikumui
wZtikrinti.
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2.2.4. Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikii
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas stebétoju tarybos narys turéty Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
jsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
jsipareigojimus (ypa¢ vadovaujantias pareigas
kitose bendrovese), kad jie netrukdyty tinkamai
atlikti stebétojy tarybos nario pareigas. Jeigu stebé-
toju tarybos narys dalyvavo maZiau nei puséje ste-
bétoju tarybos posédziy per bendrovés finansinius
metus, apie tai turéty bati informuojami bendroves
akeininkai.

2.2.5. Kai siiiloma paskirti stebétojy tarybos narj,
turéty buti skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai
laikomi nepriklausomais. Stebétoju taryba gali Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka
nepriklausomumo Kriterijus, vis délto negali bt
laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar
su bendrove susijusiy aplinkybiy.

2.2.6. Stebetojy tarybos nariams uZ jy veikla ir
dalyvavima stebétojy tarybos posédZinose atlygio
dydi turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
susirinkimas.

2.2.7. Kiekvienais metais stebétojy taryba turéty
atlikti save veiklos jvertinima. Jis turéty apimti
stebétojy tarybos struktiros, darbo organizavime jr Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat Kiek-
vieno stebétoju tarybos nario kompetencijos ir dar-
bo efektyvume vertinima bei vertinima, ar stebétojy
taryba pasiecké nustatyty veiklos tiksly. Stebetojy
taryba turéty bent karta per metus paskelbti atitin-
kama informacija apie savo vidine struktlirg ir veik-
los procedairas.

3. principas: Valdyba
3.1 Valdybos funkcijos ir atsakomybé
3.2 Valdyba turéty uitikrinti bendrovés strategijos jgyvendinima, taip pat tinkamg bendrovés valdyse-

na, atsizvelgiant j akcininky, darbuotojy ir Kity interesy grupiy interesus.
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3.1.1. Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategi-
jos, kurig patvirtino stebétojy taryba, jei ji sudaro-
ma, jgyvendinima. Tais atvejais, kai stebétojy
taryba nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga
uZ bendroves strategijos patvirtinima,

Taip

Kadangi Bendrovéje stebétojy taryba ne-
sudaroma, valdyba atliecka ir prieZidros
funkcijas, svarsto ir tvirtina Bendrovés
strategija. Taip pat analizuoja ir vertina
informacija apie Bendroves veiklos strate-
gijos gyvendinima.

3.1.2. Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdy-
mo organas, atlicka jai [statyme ir bendrovés jsta-
tuose priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai ben-
drovéje nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko,
atlicka ]statyme nustatytas priezilros funkcijas.
Valdvba, vykdydama jai priskirtas funkcijas, turéty
atsizvelgti 1 bendrovés, akcininku, darbuotojy ir
kity interesy grupiy poreikius, atitinkamai siekiant
tvaraus verslo kiirimo.

Taip

Bendrové vadovaujasi Bendroveés strategi-
niu planu, pagal kurj bendroves valdymo
organy misija yra sukurti ir i$laikyti stip-
ria, konkurencingg, finansitkai paiégia ir
technitkai modernia imoneg, kurianéia ir
maksimaliai didinanéia vert¢ akcininkams.

3.1.3. Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi
istatymy ir bendrovés vidaus politikos nuostatu,
taikomy bendrovei ar bendroviy grupei, kuriai pri-
klauso § bendrové. Ji taip pat turéty nustatyti ati-
tinkamas rizikos valdymo ir kontrolés priemones
uztikrinant reguliaria ir tiesioging vadovy atskaito-
mybe.

Taip

Valdyba utikrina, kad baty laikomasi
istatymy ir Bendrovés vidaus politikos
nuostaty, taikomy Bendrovei ar jmoniy
grupei.

3.1.4. Valdyba taip pat turéty uztikrinti, kad ben-
drovéje bty jdiegtos priemonés, kurtos jtrauktos j
EBPO geros praktikos rekomendaciiasj del vi-
daus kontrolés, etikos ir atitikties, siekiant uztikrin-
ti, kad biity laikomasi galiojaniy jstatymy, taisyk-
liy ir standarty.

Taip

Valdvba laikosi nurodytos rekomendaci-
jos.

3.1.5. Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turé-
ty atsizvelgti | tinkama kandidato kvalifikacijos,
patirties ir kompetencijos pusiausvyra.

Taip

Valdyba, skirdama bendrovés vadova,
atsizvelgia j tinkama kandidato kvalifika-
cijg, patirties ir kompetencijos pusiausvy-
ra.

3.2, Valdybos sudarymas

* Nuoroda | EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties:

hitps./i'www.oecd, org/dat/anti-briberv/d4 884389 ndf
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3.2.1. Stebétajy tarybos arba visuotinio akcininky
susirinkimo, jei stebétojy taryba nesudaroma, is-
rinkti valdybos nariai turéty kolekeyviai uZztikrinti
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy
jvairove, taip pat siekti ly¢iy pusiausvyros. Siekiant
i8laikytt tinkamg valdybos nariy turimos kvalifika-
cijos pusiausvyra, turéty biiti uztikrinta, kad valdy-
bos nariai, kaip viswmna, turéty jvairiapusiy Ziniy,
nuomoeniy ir patirties save uzduotims tinkamai
atlikti.

Taip

Bendrovés valdybos narius renka visuoti-
nis akcininky susirinkimas. Bendrovés
valdybos nariai yra kvalifikuoti ir kompe-
tentingi savo funkcijoms atlikti, turintys
ilgamete vadovavimo patirt).

Siuo metu valdyba neidlaiko ly¢iy pu-
siausvyros. Visi valdybos nariai yra vyrai.

3.2.2. Kandidaty j valdybos narius vardai, pavar-
des, informacija apie ju issilavinima, kvalifikacija,
profesing patirti, einamas pareigas, kitus svarbius
profesinius isipareigojimus ir potencialius interesy
konfliktus turéty biti atskleisti nepaZeidZiant as-
mens duomeny tvarkyma reglamentuojanéiy teisés
akty reikalavimy stebétojy tarybos posédyje, ku-
riame bus renkama valdyba ar atskiri jos nariai.
Jeigu stebétoju taryba nesudaroma, $iame punkte
nustatyta informacija turéty boti pateikiama visuo-
tiniam akcininky susirinkimui. Valdyba kiekvienais
metais turéty kaupti Siame punkte nurodytus duo-
menis apie savo narius ir pateikti juos bendrovés
metiniame pranesime,

Taip

Informacija apie valdybos nariy einamas
pareigas ar dalyvavima Kity imoniy veiklo-
je yra nuolat renkama ir kaupiama, o pasi-
baigus kiekvieniems metams patikslinama
bei pateikiama Bendrovés rengiamose
ataskaitose.

3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty biiti supa-
Zindinti su pareigomis, bendrovés struktira bei
veikla.

Taip

Naujai i$rinkt: valdybos nariai supaZindinti
su pareigomis, Bendrovés struktiira, veikla
bei strategija.

3.2.4. Valdybos nariai turéty biiti skiriami apibréz-
tam laikotarpiui, su galimybe biiti individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad bty
wztikrintas bitinas profesinés patirties augimas ir
pakankamai daZnas jy statuso pakartotinas patvirti-
nimas.

Taip

Bendrovés valdybg renka visuotinis akci-
ninky susirinkimas, Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme nustatytam
maksimaliam keturiy mety laikotarpin,
Nesibaigus kadencijai, pavienius valdybos
narius ar visa valdyba gali at3aukti visuo-
tinis akcininky susirinkimas.

3.2.5. Valdybos pirmininku turéty biiti toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebity kliotis
nesalidkai veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra
sudaroma, buves bendrovés vadovas tuoj pat netu-
réty boti skiriamas | valdybos pirmininko posta.
Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti 3iy rekomen-
dacijy, turéty bati pateikiama informacija apie
priemones, kuriy imtasi veiklos nedaliskumnui uztik-
rinti.

Taip

Bendrovés valdybos pirmininkas atstovau-
Jja pagrindiniam akcininkui ir néra buves
Bendroves vadovu.

3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio.
Jetgu valdybos narys dalyvave maZiau nei puséje
valdybos poseédZiy per bendrovés finansinius me-

Taip

Bendrovés valdybos nariai jiems skirtas
funkegjas vykdo tinkamai: aktyviai daly-
vauja kolegialaus organo posédZiuose ir
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tus, apie tai turéty biiti informuojama bendrovés
stebétoju taryba, jeigu stebetojy taryba bendrovéje
néra sudaroma — visuotinis akcininky susirinkimas.

skiria pakankamai laiko savo, kaip kole-
gialaus nario, pareigy vykdymui. 2019
metais jvyko 12 (dvylika) valdybos pose-
dZiy, defimtyje posédziy dalyvavo visi
valdybos nariai, vienas valdybos narys
nedalyvave dvejuose posédziuose ir du
valdybos nariai nedalyvavo viename pose-
dyje.

3.2.7. Jeigu Istatyme nustatytais atvejais renkant
valdyba, kai nesudaroma stebétoju taryba, dalis jos
nariy bus nepriklausomi’, turéty bati skelbiama,
kurie valdybos nariai laikomi nepriklausomais.
Valdyba gali nuspresti, kad tam tikras jos narys,
nors ir atitinka visus [statyme nustatytus nepriklau-
somumo kriterijus, vis délto negali bati laikomas
nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su ben-
drove susijusiy aplinkybiy.

Siuo metu valdyboje néra nepriklausomy
valdybos nariy. Bendrovéje istoridkai
susiklos¢iusi situacija, kad nejvertintas
nepriklausomy nariy ,pakankamumas™.
Visi valdybos nariai yra susije su pagrin-
diniu Bendrovés akcininku.

3.2.8. Valdybos nariams uZ jy veikla ir dalyvavima
valdybos posédZivose atlygio dydi turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Taip

Uz darbg valdyboje jos nariams, visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu, vado-
vaujantis LR akciniy bendroviy jstatymu,
mokamas atlyginimas (tantjemos}. Kito
atlygio, uZ juy veikla ir dalyvavima pose-
dziuose, valdybos nariai negauna.

3.2.9. Valdybos nariai turéty saZiningai, riipestin-
gai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky
naudai ir atstovauti ju interesams, atsizvelgdami ir |
kitus interesy turétojus. Priimdami sprendimus jie
neturéty siekti asmeniniy inferesy, jiems turéty biti
taikomi susitarimai dél nekonkuravimo, taip pat jie
neturéty pazeidZiant bendrovés interesus pasinau-
doti verslo informacija ir galimybémis, kurios yra
susijusios su bendrovés veikla.

Taip

Bendrovés turimais duomenimis, vist val-
dvbos nariai veikia gera valia bendrovés
bei akcininky interesams, vadovaujasi
Bendrovés, o ne savo ar tre¢iyju asmeny
interesais, stengiasi i8laikyti savo nepri-
klausomuma priimant sprendimus

3.2.10.Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti
savo veiklos ivertinima. Jis turéty apimti valdybos
struktfires, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti
kaip grupé vertinima, taip pat kiekvieno valdybos
nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg
bei vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Valdyba turéty bent Karta per metus nepa-
Zeidziant asmens duomemny tvarkyma reglamentuo-
jandiu teisés akty reikalavimy viedai paskelbti ati-
tinkama informacija apie savo viding struktiirg ir
veiklos procediiras.

Taip/Ne

Bendrovés vidaus dokumentuose tiesiogiai
néra numatvtas atskiras priezioros funkei-
jas vykdan¢iy kolegialiy organy veiklos
vertinimas. Tadiau kolegialus organas
uztikrina, kad jo nariai biity kompetentin-
gi, turinys jvairiapusiu Ziniy, nuomoniy ir
patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

4. principas: Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uZtikrinti efek-

tyvy §iy organy darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavimg.

4 Sie Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomume kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos
akeiniu bendroviy jstatymo 33 straipsaio 7 dalyje yra apibréZti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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4.1. Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma,
turéty glaudziai bendradarbiauti, sickdama naudos
tiek bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera ben-
droviy valdysena reikalauja atviros diskusijos tarp
valdybos ir stebétojy tarybos. Valdyba turéty regu-
liariai, o esant reikalui — nedelsiant informuoti ste-
bétojy tarybg apie visus svarbius bendrovei klausi-
mus, susijusius su planavimu, verslo plétra, riziky
valdymu ir kontrole, jsipareigojinny laikymusi ben-
droveje. Valdyba turéty informuoti stebétojy taryba
apie faktinius verslo plétros nukrypimus nuo anks-
&lau suformuluoty plany ir tikshi, nurodant to prie-
Zastis.

Neaktualu

Stebétojy tarvba Bendrovéje nesudaroma,

4.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius reko-
menduojama rengti atitinkamu periodidkumu pagal
i§ anksto patvirtinta gratika. Kiekviena bendrové
pati sprendzia, kokiu periodiskumu Saukti kolegia-
liy organy posédzius, tatiau rekomenduojama juos
rengti tokiu periodiskumu, kad biity uztikrintas
nepertraukiamas esminiy bendrovés valdysenos
klausimy sprendimas. Bendrovés kolegialiy organy
posédZiai turéty bati 3aukiami bent karta per mety
ketvirt].

Taip

Bendrovés valdybos posédziai, pagal Val-
dybos darbo reglamentg rengiami ne re€iau
kaip karta per ketvirtj.

Esant poreikivi valdybos posédZiai yra
rengiami dazniau.

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg po-
séd] turéty bati informuojami ¥ anksto, kad turéiy
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagringjamu klausimy svarstymui ir galéty vykti
diskusija, po kurios baty priimami sprendimai.
Kartu su prane§imu apie 3aukiamga poséd]j kolegia-
laus ergano nariams turéty bati pateikta visa reika-
linga su posedzio darbotvarke susijusi medziaga.
Darbotvarké posédZio metu neturéty biti keiiama
ar papildoma, i¥skyrus atvejus, kai posédyje daly-
vauja visi kolegialaus organo nariai ir jie sutinka su
tokiu darbotvarkés pakeitimu ar papildymu arba kai
neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei
klausimnus.

Taip

Valdybos nariai apie $aukiamg posédj ir jo
darbotvarke Zino i3 anksto. Visi valdybos
nariai sprendimams priimti reikalingg me-
dziaga darbotvarkés klausimais gauna i$
anksto ir turi galimybe su ja susipazinti ir
uzduoti klausimus tiek iki posédZio, tiek
posédZio metu, turi teise praSyti papildyti
ar patikslinti svarstomo klausimo medZia-
£

4.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy
organy darba bei uztikrinti efektyvu sprendimy
priémimo procesa, bendrovés kolegialiu prieZiiros
ir valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje
derinti $aukiamy posedziy datas, ju darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti sprgsdami Kitus su ben-
drovés valdysena susijusius klausimus.

Bendroves stebétojy tarybos posédZiai turéty biuti
atviri bendrovés valdybos nariams, ypac tais atve-
jais, kai posédyje svarstomi klausimai, susij¢ su
valdybos nariy at$aukimu, atsakomybe, atlygio
nustatymu.

Neaktualu

Stebétojy taryba bendrovéje nesudaroma.
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5, principas; Skyrimo, atlygio ir audite kemitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétojy tarybos, o jei stebétojy taryba nesudaroma, valdybos,

Kuri atlieka prieZiiiros funkeijas, darbo efektyvumy uZtikrinant, kad sprendimai buty priimami juos tinka-

mai apsvarstius, ir padéti organizuoti darby taip, kad sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konf-

liktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su Kolegialaus

organo sprendimu, tafiau galutinj sprendima priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant j konkre¢ias su bendrove susi-
jusias aplinkybes, pasirinkta bendrovés valdysenos
struktara, bendrovés stebeétoju taryba, o tais atve-
jais, kai ji nesudaroma - valdyba, kuri atlieka prie-
iiros funkcijas, sudaro komitetus. Kolegialiam
organui rekomenduojama suformuoti  skyrimo,
atlygio ir audito komitetus”.

5.1.2. Bendrovés gali nuspresti suformuoti maZiau
nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty
pateikti paaiskinima, kodel jos pasirinko alternaty-
vy poZiir ir kaip pasirinktas poZziiiris atitinka trims
atskiriems komitetams nustatytus tikslus.

Taip

Kolegialus bendrovés valdymo organas —
valdyba, vykdo skyrimo komiteto, atlygi-
nimu komiteto funkcijas. Bendroves val-
dyba parenka bei tvirtina bendrovés vado-
vo — generalinio direktoriaus kandidatirg
ir pritaria generalinio direktoriaus sidlo-
moms Bendrovés direkioriy kandidatd-
roms. Nuolat vertina ju patirtj, profesinius
gebéjimus ir Bendrovés strateginiy tiksly
igyvendinima, isklauso jy ataskaitas. Ben-
drovés audito komitetas teikia rekomenda-
cija  valdybai dé¢l audito jmoneés
fauditoriaus skyrimo. Valdyba parenka
audito jmoneés / auditoriaus kandidatiia ir
teikia jo kandidatiira visuotiniam akeinin-
ku susirinkimui tvirtinimui,

2019 m. balandzio 29 d. eilinio visuotinio
akcininku susirinkimo metu buvo i3rinktas
audito komitetas.

5.1.3. Bendrovése formuojamiems komitetams
nustatytas funkcijas teisés akty numatytais atvejais
gali atlikti pats kolegialus organas. Tokiu atveju 3ie
Kodekse nuostatos, susijusios su komitetais {ypa¢
dél iy vaidmens, veiklos ir skaidrumo), kai tinka,
turéty biiti taikomos visam kolegialiam organui.

Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.

Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek
tai susije su Audito komiteto veikla Ben-
drovéje.

5.1.4. Kolegialaus organo sukurti komitetai pa-
prastai turéty susideti bent i3 triju nariy. AtsiZvel-
giant j teisés akty reikalavimus, komitetai gali bati
sudaryti tik i§ dviejy nariy. Kiekvieno komiteto
nariai turety biti parenkami pirmiausia atsizvel-
giant j ju kompetencija, pirmenybe teikiant nepri-
klausomiems kolegialaus organo nariams. Valdy-
bos pirmininkas neturéty biiti komitety pirmininku.

Taip/Ne

Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.

Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek
tai susije su Audito komiteto veikla Ben-
drovéje.

Audito komitetas yra sudarytas i§ friju
nariy, Du nariai atitinka nepriklausomumo
reikalavimus. Audito komitetas renkamas
vieneriems metams.

5 Teisés aktal gali numatyti pareiga sudaryti atitinkamg komitetg. Pavyzdziui, Lictuvos Respublikes finansiniy ata-
skaity audito jstatymas nustato, kad vie3ojo intcreso jmones (jskaitant, bet neapsiribojant, akeinése bendrovese, kuriy
vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybeés narés regulivojamoje
rinkoje), privalo sudaryti audito komitetg (leises aktal numato Siméiy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti

prieziliros funkeijas atligkantis kolegialus organas).
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5.1.5. Kiekvieno suformuoto komiteto jgaliojimus
turény nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai
turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organa
apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno komi-
teto jgaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir nuro-
dantys jo teises bei pareigas, turéty bati paskelbti
bent karta per metus (kaip dalis informacijos, kuria
bendrové kasmet skelbia apie savo valdysenos
struktiirg ir praktika). Bendrovés taip pat kasmet
savo metiniame prane$ime, nepaZeidziant asmens
duomeny tvarkyma reglamentucjanéiy teisés akty
reikalavimy, turéty skelbti esamy komitety prane-
gimus apie ju sudétj, posédziy skaiciy ir nariy daly-
vavima posédZiuose per pragjusius metus, taip pat
apie pagrindines savo veiklos kryptis ir veiklos
rezultatus.

Taip/Ne

Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.

Audito komitetas vadovaujasi komiteto
sudarytais ir Visuotinio akcininky susirin-
kimo patvirtintais veiklos nuostatais. Sie
nuaostatai nustato taisykles, apibréZiandias
Audito komiteto teises ir pareigas, Audito
komiteto dydj, narystés Audito komitete
laikotarpj, Audito komiteto nariy i3silavi-
nimo, profesinés patirties reikalavimus bei
nepriklausomumo principus.

Patvirtinti Audito komiteto nuostatai skel-
biami Bendrovés interneto svetainéje.

Per 2019 metus Audito komitetas surenge
3 posedzius, kurivose dalyvavo visi audito
komiteto nariai.

5.1.6. Siekiant uZtikrinti komitety savarankiskuma
it objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie
néra komiteto nariai, paprastai turéty turéti teisg
dalyvauti komiteto posédzivose tik komitetui pa-
kvietus. Komitetas gali pakviesti arba reikalauti,
kad posédyje dalyvauty tam tikri bendroves dar-
buotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmi-
ninkui turéty biti sudarytos salygos tiesiogiai pa-
faikyti ry§ius su akcininkais. Atvejus, kuriems esant
tai turéty biti daroma, reikéty nurodyti komiteto
veiklg reglamentuojanciose taisyklése.

Taip/Ne

Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg.

Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek
tai susije su Audito komiteto veikla Ben-
drovéje.
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S.Z.Skyrimo komitetas.

3.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos
turéty buti Sios:
1} parinkti kandidatus j laisvas prieZitros, valdymo
organy nariy ir administracijos vadovy vietas bei
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti.
Skyrimoe komitetas turéty jvertinti jgidziy, Ziniy ir
patirties pusiausvyra valdymo organe, parengti
funkcijy ir gebéjimy, kuriy reikia konkregiai pozici-
jai, apragy ir jvertinti jpareigojimui atlikti reikalinga
laika;
2) reguliarial vertinti prieZitros ir valdymo organy
struktira, dydj, sudéti, nariy jgf@idZius, Zinias ir
veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
kaip siekti reikiamy poky¢iy;
3} reikiama démes;j skirti tgstinumo planavimui.

Neaktualu

Bendroveje Skyrimo komtitetas néra suda-
romas.

(Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg).

5.2.2.  SprendZiant klausimus, susijusius su kole-
gialaus organo nariais, kurie su bendrove yra susije
darbo santykiais, ir administracijos vadovais, turéty
biiti kensultuojamasi su bendroves vadovu, sutei-
kiant jam teise teikti pasidlymus Skyrimo komite-
tui.

Neaktualu

5.3.Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty biiti
gios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasiii-
lymus dél atlygio politikos, taikomos prie-
Ziliros ir valdymo organy nariams ir admi-
nistracijos vadovams. Tokia politika turéty
apimti visas atlygio formas, jskaitant fik-
suota atlygi, nuo veiklos rezultaty priklau-
san¢io atlygio, skatinimo finansinémis
priemonémis sistemas, pensiju modelius,
i3eitines i18mokas, taip pat salygas, kurios
leisty bendrovel susigraZinti sumas arba
sustabdyti mokéjimus, nurodant aplinky-
bes, dél kuriy bity tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasiitlymus dél
individualaus atlygio kolegialiy organy
nariams ir administracijos vadovams sie-
kiant, kad jie atitikty bendrovés atlygio
politika ir §iu asmenu veiklos jvertinima;

3) reguliariai perZireti atlygio politika bei
jos igyvendinima.

Bendrovéje Atlygio komitetas nesudaro-
mas.

{Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara).
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5.4. Audito kemitetas,

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra
apibréZtos teisés aktuose, reglamentuojanéiuose
audito komiteto veikla®.

Taip

Bendrové jgyvendina rekomendacija.

2019 m. baland2io 29 d. ¢ilinio visuotinio
akcininky susirinkimo metu buvo ifrinktas
Audito komitetas. Audito komitetas suda-
rytas i§ trijy nariy, i3 Kuriy du nariai yra
nepriklausomi. Auditoe komitetas darba
organizuoja vadovaudamasis  akcininky
susirinkime patvirtintais Audito komiteto
nuostatais

5.4.2.  Visi komitete nariai turéty biiti apriipinti
ifsamia informacija, susijusia su specifiniais ben-
drovés apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais.
Bendrovés administracijos vadovai turéty infor-
muoti audito komiteta apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos biidus, kai apskaita galt buti
vykdoma skirtingais biidais.

Taip

Audito komitetas darba organizuoja vado-
vaudamasis akcininky susirinkime patvir-
tintais audito komiteto nuostatais.

Visi komiteto nariai apripinami i§samia
informacija, susijusia su specifiniais ben-
drovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais.

54.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédZiuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada) valdy-
bos pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis
finansininkas (arba virfesni darbuotojai, atsakingi
u? finansus bei apskaita), vidaus auditorius ir ijorées
auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe prirei-
kus susitikti su atitinkamais asmenimis, nedalyvau-
Jjant valdymo organy nariams.

Taip

Audito komitetas darbg organizuoja vado-
vaudamasis akcininky susirinkime patvir-
tintais Audito komiteto nuostatais.

54.4. Audito komitetas turéty biti informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vi-
daus audito ataskaitas arba perioding santrauka.
Audito komitetas taip pat turéty biiti informuotas
apie i%orés auditoriy darbo programag ir turéty i%
audito jmonés gauti ataskaita, kurioje biity apraso-
mi visi ry$iai tarp nepriklausomos audito jmonés ir
bendrovés bei jos grupés.

Taip

Audito komitetas darba organizuoja vado-
vaudamasis akcininky susirinkime patvir-
tintais audito komiteto nuostatais.

Audito komitetas gauna 3iame punkte
nuredyta informacija % iSorés auditoriy.
Vidaus audito  funkcijos  Bendrové-
je/Grupéje néra.

54.5.  Audito komitetas turéty tikrinti, ar ben-
drové laikosi galiojanéiy nuostaty, reglamentuojan-
¢iu darbuotoju galimybe pateikti skunda arba ano-
nimifkai pranedti apie jtarimus, kad bendroveje
daromi paZeidimai, ir turéty uztikrinti, kad bty
nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam
tokiy klausimuy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems
veiksmams.

Taip

Audito komitetas darba organizuoja vado-
vaudamasis akcininky susirinkime patvir-
tintais audito komiteto nuostatais

“ Audilo komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m, balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos regla-
mentas Nr. 537/2014 dé¢l konkreiy viedojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Res-
publikos finansiniy ataskaity audito jstatymas, taip pat Lictuvos banko patvirtintos taisvklés, reglamentuojancios

audito komitety veikla.
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54.6. Audito komitetas turéty teikti stebétojy
tarybai, jei ji nesudaroma — valdybai, savo veiklos
ataskaitas bent karta per Sefis ménesius, tuo metu, Taip
kai tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

Audito komitetas analizuoja ir vertina
Bendrovés finansines ataskaitas, teikia
rekomendacijas valdybai dél ju patvirtini-
mo, kartu pateikdamas ir savo to laikotar-
pio veiklos ataskaitas.

6. principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty skatinti bendrovés prieZiaros ir valdymo organy narius vengti interesy
konflikty bei uztikrinti skaidry ir efektyvy bendrovés prieZiaros ir valdymo organy nariy interesy konflikty
atskleidimo mechanizma,

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojuy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti ak-
tyvu bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj
stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotejus, kreditorius,

tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinéius interesy konkrefioje bendrovéje,

Bendrovés prieziliros ir valdymo organo narys
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai

prieftarauja ar gali priestarauti bendrovés intere- Taip Bendrovés valdvmo organy nariai elgiasi
sams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, ben- taip, kad nekilty interesy konfliktas su
drovés priezioros ar valdymo organo narys turéty Bendrove. Ataskaitiniu laikotarpiu néra
per protinga terming pranedti kitiems to paties or- Zinpma nei vieno interesy konflikto tarp
gano nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés orga- Bendroves ir jos valdymo organo nario
nui, arba bendrovés akcininkams apie tokia interesy atvejo,

prieftaravimo situacija, nurodyti interesy pobid; ir,
jeigu imanoma, verte.

7. principas: Bendrovés atlygio politika
Bendrovéje nustatyta atlygio pelitika, jos perZitréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uZkirsti kelig galimiems
interesy konfliktams ir pikinandZiavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygi,

taip pat uZtikrinti bendrovés atlygio politikes vieSuma, skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti ben- Taip Bendrové yra parengusi atnaujintg Atlygio
droves interneto tinklalapyje atlygic politika, kuri politikas projekta, kurj ketina patvirtinti
turéty biiti reguliariai perZitirima ir atitikty ilgalaike arfimiausiame visuotiniame akcininky
bendroves strategija. susirinkime

7.2, Atlygio politika turéty apimti visas atlygio
formas, jskaitant fiksuota atiygj, nuo veiklos rezul-

taty priklausancio atlygio, skatinimo finansinémis Taip Bendrovés atlygio politikoje nustatomos
priemonémis sistemas, pensijy modelius, iSeitines atlygio sudedamosios dalys, ju skyrimo ir
iSmokas, taip pat salygas, kurios numatyty atvejus, ismokéjimo principai.

kada bendrové gali susigraZinti imokeétas sumas
arba sustabdyti mokéjimus.

7.3. Siekiant wvengti galimy interesy konflikty,
atlygio politika turéty numatyti, kad kelegialiy

organy, kurie vykdo prieziiros funkcijas, nariai Taip Atlygio politika skirta apibrézti tik auks-
neturéty gauti atlygio, kuris priklausyty nuo ben- ¢iausio ir vidutinio lygmens vadovy atly-
drovés veiklos rezultaty. £i0 principus.
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Zr. 3.2.8. punkta.

7.4, Atlygio politika turéty pateikti pakankamai
i3samia informacijg apie iSeitiniy i¥moky politika.
[Zeitinés iSmokos neturéty vir¥yti nustatytos sumos
arba nustatyto metiniy atlyginimy skaifiaus ir ap-
skritai neturéty biiti didesnés negu dvejy mety fik-
suoto atlygio dalis arba jos ekvivalento suma. I3ei-
tinés iSmokos neturéty biiti mokamos, jei sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos
vadovaudamasi  Lietuvos  Respublikos
darbo kodekso nuostatomis, nevirdijant
jame nustatyty sumu.

7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansiné-
mis priemonémis sistenta, atlygio politikoje turéty
biiti pateikta pakankamai igsami informacija apie
akeijy i8laikyma po teisiy suteikimo. Tuo atveju,
kai atlygis yra pagristas akceijy skyrimu, teisé j akei-
jas neturéty biiti suteikiama maZiausiai trejus metus
po jy skyrimo. Po teisiy suteikimo kolegiatiy orga-
ny nariai ir administractjos vadovai turéty i#laikyti
tam tikrg skai¢iy akeijy iki jy kadencijos pabaigos,
priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
islaidas, susijusias su akcijy isigijimu.

Neaktualu

Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal
kurias vadovams biity atlyginama akcijo-
mis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar ki-
tomis teisémis jsigyti akcijy.

7.6. Bendrové turéty paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje informacija apie atlygio politikos jgy-
vendinima, kurioje daugiausia démesio turétu biiti
skiriama kolegialiy organy ir vadowy atlygio politi-
kai ateinandiais, o kur tinka — ir tolesniais finansi-
niais metais. Joje taip pat turéty biiti apZvelgiama,
kaip atlygio politika buvo jgyvendinama pragjusiais
finansiniais metais. Tokio pobidZio informacijoje
neturéty bati komercing verte turintios informaci-
jos. Ypatingas démesys turéty biti skiriamas esmi-
niams bendrovés atlygio politikos poky¢iams, lygi-
nant su praéjusiais finansiniais metais,

Visuotiniame akcininky susirinkime pat-
virtinus Bendrovés atlygio politika, Ben-
drové skelbs Bendrovés interneto tinkiala-
pyvie informacija apie atlygio politikos
jgyvendinima.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba
bet kuris esminis atlygio politikos pokytis turéty
bati jtraukiamas | visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Schemoms, pagal kurias kolegialaus
organo nariams ir darbuotojams vyra atlyginama
akcijomis arba akcijy opeionais, turéty pritarti vi-
suotinis akcininky susirinkimas.

Bendrové netaiko schemy, pagal kurias
kolegialaus organo nariams ir darbuoto-
Jjams yra atlyginama akcijomis arba akcijy
opcionais.
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8. principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdysenoje

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripaZinti interesy turétojuy teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuo-

se susitarimuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima, kuriant bendrovés

gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma, Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuo-

tojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turincius interesy

konkrefioje bendrovéje.

8.1. Bendroveés valdysenos sistema turéty uZtikrin-
ti, kad biity gerbiamos interesy turétojy teisés ir
teiséti interesai,

Taip

Bendroveé gerbia visas interesu turétojy
teises, leidZia interesy turétojams jstatymu
nustatyta tvarka dalyvauti Bendrovés val-
dyme.

8.2, Bendrovés valdysenos sistema turéty sndaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendroveés
valdysenoje jstatymu nustatyta tvarka. Interesy
turétojy dalyvavimo bendrovés valdysenaje pavyz-
dziai galety bati darbuotojy ar jy atstovy dalyvavi-
mas priimant svarbius bendrovei sprendimus, kon-
sultacijos su darbuotojais ar juy atstovais bendrovés
valdysenos ir kitais svarbiais klausimais, darbuoto-
ju dalyvavimas bendrovés akciniame kapitale, kre-
ditoriy jtraukimas | bendrovés valdysena bendrovés
nemokumo atvejais ir kita.

Taip

Bendrové laikosi iy rekomendacijy.

Pavyzdziui, Bendrové yra pasiradiusi ben-
dradarbiavimo susitarimg su Darbo taryba.
Pagal pasiraSyta susitarima, Bendrove
informmoja tarybos atstovus apie Bendro-
vés finansing padetj, darbdavio bikle,
numatomus poky¢ius ir kt.

8.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdysenos procese, jiems turéty biti sudaromos
salygos susipaZinti su reikiama informacija.

Taip

[$sami informacija apie numatomus akci-
ninky jvykius vra skelbiama teisés akty
nustatyta tvarka, todel investuotojai {akci-
ninkai) turi pakankamai galimybiy tiek
susipaZinti su reikiama informacija, tiek
balsuoti priimant sprendimus.

8.4, Interesy turétojams turéty binti sudarytos saly-
gos konfidencialiai pranedti apie neteiséta ar nee-
tiska praktika priezidros funkcija vykdan¢iam kole-
gialiam orgamui.

Taip

Interesy turétojai gali teikti kolegialiam
Organui ANONIMInius pranesimus.

9. principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty vZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,

jskaitant finansing situacija, veikla ir bendrovés valdysena, bty atskleidZiama laiku ir tiksliai.

9.1. Nepazeidziant bendrovés  konfidencialios
informacijos ir komerciniy paslapéiy tvarkos, taip
pat asmens duomeny tvarkyma reglamentuojandiy
teisés akty reikalavimu, bendrovés viesai atsklei-
d¥iama informacija turéty apimti, jskaitant, bet
neapsiribojant:

9.1.1.  bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

Taip

Bendrovés veiklos ir finansiniai rezultatai
vie§ai skelbiami tarpiniame pusmefio ir
metiniame pranefimuose Bendrovés inter-
nete tinklapyje ir ,Nasdag Vilnius“ verty-
biniy popieriu birZos svetaingje.
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0.1.2. bendrovés veiklos tikslus ir nefinansing
informacija;

Taip

Informacija skelbiami tarpiniame pusme-
¢io ir metiniame pranefimuose.

9.1.3. asmenis nuosavybés teise turinius ben-
drovés akeijy paketa ar jj tiesiogiai ir (ar) netiesio-
giai, ir (ar) kartu su susijusiais asmenimis valdan-
¢ius, taip pat imoniy grupés struktiira bei ju tarpu-
savie ry§ius, nuredant galutini naudos gavéja;

Taip

Visa Bendrovés turima informacija skel-
biama Bendrovés tarpiniame pusmetio ir
metiniame pranesimuose,

9.1.4. bendrovés prieZidiros ir valdymo organy
narius, kurie i$ juy yra laikomi nepriklausomais,
bendrovés vadova, ju turimas akcijas ar balsus
bendrovéje bei dalyvavima kity bendroviy valdyse-
noje, juy kompetencija, atlygi;

Taip

Informacija skelbiama Bendrovés tarpi-
niame pusmecio ir metiniame pranesimuo-
se.

9.1.5. esamy komitety pranesimus apie jy sudéti,
posédziy skaiiy ir narju dalyvavima posédZiuose
per pragjusius metus, taip pat apie pagrindines savo
veiklos kryptis ir veiklos rezultatus;

Tarp

Informacija apie komitety sudétj, posédziy
skai¢iy ir nariy dalyvavima skelbiama
Bendrovés tarpiniame pusmedio ir meti-
niame pranesimnose.

9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos veiks-
nius, bendrovés rizikos valdymo ir prieZitros poli-
tika;

Taip

Informacija skelbiama Bendrovés tarpi-
niame pusmectio ir metiniame pranesimuo-
s€.

9.1.7. bendrovés sandorius su susijusiomis 3ali-
mis;

Taip

Informacija skelbiama Bendrovés tarpi-
niame pusmedéio ir metiniame pranedimuo-
se.

9.1.8. pagrindinius klausimus, susijusius su dar-
buotojais ir kitais interesuy turétojais (pavyzdiui,
#mogiikyju istekliy politika, darbuotoju dalyvavi-
mas bendrovés valdysenoje, skatinimas bendrovés
akcijomis ar akcijy opcionais, santykiai su kredito-
riais, tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.);

Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal
kurias darbuotojams biity atlyginama akei-
jomis, akeijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis teisémis jsigyti akcijy

9.1.9. bendrovés valdysenos struktiirg ir strategi-
ja;

Taip/Ne

Informacija skelbiama Bendrovés tarpi-
niame pusmeéio ir metiniame pranefimuo-
se.

9.1.10. socialinés atsakomybés politikos, kovos su
korupcija iniciatyvas ir priemones, svarbius vyk-
domus ar planuojamus investicinius projektus.

Sis sarasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
tiame sarade, atskleidimu. Sis Kodekso principas
neatleidzia bendrovés nuo pareigos atskleisti in-
formacija, numatyta teisés aktuose,

Taip

Informacija skelbiama Bendroves tarpi-
niame pusmetio ir metintame pranesimuo-
se.
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9,2. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama bendrovei,
kuri yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu,
atskleisti informacija apie visos jmoniy grupes
konsoliduotus rezultatus.

Taip

Bendrove laikosi 3ios rekomendacijos —
atskleidzia informacija apie Bendroves ir
jos dukteriniy imoniy grupés konsoliduo-
tus rezultatus. Informacija skelbiama Ben-
drovés tarpiniame pusmetio ir metiniame
prane¥imuose.

9.3, Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés priezitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj,
kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus,
kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat reko-
menduojama atskleisti bendrovés prieziaros ir val-
dymo organy nariy, bendrovés vadovo i$ bendravés
gaunamg atlygj ar kitokias pajamas, kaip tai deta-
liau reglamentucjama 7 principe.

Taip

Rekomendacijoje  nurodyta informacija
pateikiama Bendrovés metiniuose ir pus-
meéio pranedimuose.

9.4. Informacija turéty buti atskleidZiama tokiu
biidu, kad jokie akcininkal ar investuotojai nebuty
diskriminuojami informacijos gavimo budo ir ap-
imties atzvilgiu. Informacija turéty biti atsklei-
d#iama visiems ir vienu metu.

Taip

Bendrové informacija per .Nasdaq Vil-
niaus* vertybiniy popieriy birZos naudo-
jama informacijos atskleidimo sistemg
pateikia lietuviy ir angly kalbomis vienu
metu. Informacijos, galin&ios turéti jtakos
jos isleistu vertybiniy popieriy kainai,
Bendrové neatskleidZia komentaruose,
interviu ar kitais biidais tol, kol tokia in-
formacija vieai paskelbiama per birzos
informacijos sistema

10. principas: Bendrovés audito imonés parinkimas

Bendrovés andito jmonés parinkimo mechanizmas turéty u¥tikrinti andito jmonés iSvados ir nuomonés ne-

priklausomuma.

10.1.Siekiant gauti objektyvia nuomone dél ben-
drovés finansings padéties ir finansiniy veiklos
rezultaty, bendrovés metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio ir metiniame pranedime pateikiamos finan-
sinés informacijos patikrinima turéty atlikti nepri-
klausoma audito jmoné.

Taip

Nepriklausoma audite imoné atlieka atski-
ry ir konsoeliduoty Bendrovés ir jos dukte-
riniy jmoniy (grupés) metiniu finansiniy
ataskaity audita pagal Tarptautinius finan-
sinés atskaitomybés standartus priimtus
Europos Sajungoje. Nepriklausoma audito
jmoné taip pat jvertina metinio pranedimo
atitikima audituotoms finansinéms ataskai-
toms.

10.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandi-
datiira visuotiniam akcininky susirinkimui sialyty
bendrovés stebétoju taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma - bendroves valdyba.

Taip

Audito jmonés kandidatira visuotiniam
akeininky susirinkimui  siiloe bendrovés
valdyba.

10.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendroves uz-
mokestj uZ suteiktas ne audito pasiaugas, bendrove
turéty tai atskleisti viedai. Sia informacija taip pat
turéty disponuoti bendroves stebétoju taryba, o
jeigu ji bendrovéje nesudaroma — bendroveés valdy-
ba, svarstydama, kuria audito jmonés kandidatiirg
pasiilyti visuotiniam akcininky susitinkimui.

Taip

Audito imoné 2019 metais be audito
paslangn suteiké mokeséivy konsultacija
Bendroveés dukterinei imonei uz 2 800 eum
be PVM. ‘
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