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KONSOLIDUOTAS TARPINIS PRANESIMAS
uz $esiy meénesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 mety birZelio 30 d.



2019 mety Sesiy meénesiy konscliduotas tarpinis pranedimas {visos sumos tikst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

UTenUs

IMONIU GRUPES VEIKLOS APZVALGA
1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas pranedimas
Pusmedio pranesimas parengtas uZ laikotarpj nuo 2019 m. sausio 1 d. ki 2019 m. birfelio 30 d. Pusmecio pranesime vist

skaidiai nurodyti 2019 m. birfelio 30 d., jeigu nenurodyta kitaip. Siame pranesime AB ,Utenos trikotaZas" toliau gali bt
vadinama jmone, Bendrove ar Emitentu.

2. Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys

|monés pavadinimas Akciné bendrove |, Utenos trikotaZas®
Teisiné-organizacing forma  juridinis asmuo, akciné bendrové
jregistravimo data, vieta 1994 m. gruodio 6 d. jregistruoia Utenos rajono jmoniy rejestre, perregistruota

1888 m. rugseéjo 18 d. Lietuvos Respublikos Ukio ministerijoje.

Registracijos kodas B] 98-257

moniy rejestro kodas 183700468

|statinis kapitalas 2 755 870 EUR

Buveinés adresas J. Basanavidiaus g.122, LT-28214, Utena, Lietuva
Registro tvarkytojas V| Regisiry centras

Telefonas +370 389 51445

Faksas +370 389 69358

Elektroninis pastas utenos.trikotazas@ut.it

Interneto tinklapis www ut. it

Pagrindiné veikla trikotaZo ir tekstilés gaminiy gamyba
Auditorius UAB ,,ERNST&YOUNG BALTIC”

3. Emitento pagrindinés veiklos pobiidis

Ukio $aka, kuriai priklauso AB ,Utenos trikotaZas® yra lengvoji pramoné. Pagrindiné veiklos sritis yra trikotazo ir tekstiles
gaminiy gamyba.

AB ,Utenos trikotazas” veiklos rlidys:
- trikotazo ir tekstilés gaminiy gamyba;
- plataus vartojimo gaminiy gamyba, artima pagrindinés veiklos kryp&iai;
- mazmening, didmeniné prekyba savo ir kita produkcija vidaus ir uZsienio rinkose;
- pastaugy atlikimas fiziniams ir juridiniams asmenims.

4. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

Emitentas 2005 m. rugséjo 25 d. yra sudares aptarnavimo sutartj su AB SEB Vilniaus banko VP saugojimo departamentu,
Gedimina pr. 12, LT-01103 Vilnius. Pagal $ig sutartj tvarkoma emitento vertybiniy popieriy apskaita. 2018 m. vertybiniy
popieriy apskaita ir aptarnavimo paslauga perleista AB Siauliy bankui.

Emitentas 2007 m. balandZio 25 d. pasiradé sutartj su OMX Exchanges Ltd, déi paslaugy teikimo, informacijos atskleidimo
ir platinimo sistemos.
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5. |monés veiklos apzvalga, neapibréztumai ir rizikos veiksniai

Didziausios Vidurio ir Ryty Europos tekstilées jmoniy grupés AB ,Utenos trikotazas" (toliau — Grupe) 2019 metais
pardavimai ir toliau sparéiai auga. Tam salygas sudaré jdirbis uZsienio rinkose, bendradarbiavimas su naujais klientais.
Prie augimo prisideda ir nuosavy prekiniy Zzenkly sékmingas vystymas, ypa¢ UTENOS Zenklo plétra Lietuvoje.

2019 metais Grupes didZiausi eksporto regionai iSlieka Skandinavija bei vokiskai kalbancios $alys Vokietija, Austrija ir
Sveicarija.

¢ Bendra Lietuvos Respublikos ekonominé bikle;

e  Uzsienio valiuty kurso svyravimas;

e Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés norminiy akty keitimas;
e Apskaitos ir mokeséiy reglamentavimo pokyciai

Ekonominiai aspektai. Bendroves veiklai turi jtakos valdZios politika ir kiti politiniai bei ekonominiai pokyZiai Lietuvoje
ir Pasaulyje, turintys jtakos Lietuvai. Bendrove ir Grupé taiko priemones, kuriomis siekiama nuolat uztikrinti, kad
produkcija biity parduodama patikimiems klientams. Bendrovés ir Grupés politika yra palaikyti pakankamg grynujy
pinigy ir grynujy pinigy ekvivalenty kiekj ar turéti uztikrintg finansavimg pakankamy kredito linijy pagalba, siekiant
jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus.

AB ,Utenos trikotazas” jau keleta mety sékmingai dirba ir nuolat tobulina vadybos sistemg pagal EN ISO 9001, EN
ISO 14001, SA 8000 ir kitus aktualius reikalavimus.

Socialiniai rizikos veiksniai. Bendrové daug démesio skiria darbo salygy gerinimui, darbuotojy mokymams,
kvalifikacijos kélimui.

Techniniai ir technologiniai rizikos veiksniai. Bendrovés pagrindiniy priemoniy blklé yra gera ir rizikos veiklai
nekelia. AB ,Utenos trikotazas” nuolat investuoja j jrengimy atnaujinimg ir pazangiausiy technologijy diegimg. 2019 m.
| pusmetj Grupé investavo j gamybines patalpas bei jrengimus 655,0 tdkst. EUR.

Ekologiniai rizikos veiksniai. Bendroveje jdiegta aplinkos apsaugos vadybos sistema, atitinkanti SO 14001
reikalavimus. Pagrindiniai aplinkos apsaugos strateginiai uzdaviniai:

e mazinti aplinkos tar$a, efektyviai naudojant ir taupant Zaliavas, energetinius isteklius.
o  mazinti atlieky kiekj, tobulinti atlieky, cheminiy medziagy tvarkyma, mazinti pavojingy cheminiy medziagy
panaudojimg gamyboje.
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6. Pagrindiniai AB ,,Utenos trikotazas” jmoniy grupés rodikliai

Prekyba
Grupé Bendrové
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
Pardavimai, tikst. EUR | pusmetis | pusmetis % | pusmetis | pusmetis %
UZsakomujy trikotazo gaminiy
gamyba 11 965 11 373 52 11 965 11 373 52
Nuosavi prekiniai Zenklai (ABOUT,
UTENOS) 1852 1677 10,4 1787 1628 9,8
Funkciniy-techniniy drabuziy
uzsakomosios paslaugos 1913 1514 26,4 - - -
15730 14 564 8,0 13 752 13 001 5,8
Grupe Bendrové
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
Pardavimai, tikst. EUR Il ketv Il ketv % Il ketv Il ketv %
UzZsakomujy trikotazo gaminiy
gamyba 6 099 5058 20,6 6 099 5058 20,6
Nuosavi prekiniai Zenklai (ABOUT,
UTENOS) 944 865 9,1 916 839 9,2
Funkciniy-techniniy drabuziy
uzsakomosios paslaugos 961 646 46,8 - - -
8§ 004 6 569 21,8 7015 5 897 19,0
Pardavimai takst. EUR
Prekyba pagal regionus
Grupé Bendrové
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
Pardavimai, tikst. EUR | pusmetis | pusmetis % | pusmetis | pusmetis %
Eksportas 3 12 623 12 048 3.9 11 289 11019 25
DACH (Vokietija, Austrija, Sveicarija) 8 078 6615 221 7 324 6113 19,8
Skandinavija (Svedija, Norvegija,
Danija, Suomija) 3226 4 057 (20,5) 3155 3907 (19,2)
Kitos rinkos 1219 1376 (11,4) 810 999 (18,9)
Lietuva 3 207 2516 27,5 2463 1982 243
15730 14 564 8,0 13 752 13 001 5.8
Grupé Bendrové
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
Pardavimai, tikst. EUR Il ketv Il ketv % Il ketv Il ketv %
Eksportas 6 378 5438 17,3 5 684 4827 17,8
DACH (Vokietija, Austrija, Sveicarija) 3 666 2 668 37,4 3235 2324 39,2
Skandinavija (Svedija, Norvegija,
Danija, Suomija)} 1917 2221 (13,7) 1862 2 140 (13,0
Kitos rinkos 795 549 44 8 587 363 61,7
Lietuva 1626 1131 43,8 1331 1070 244
8 004 6 569 21,8 7015 5897 19,0
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2019 m. | pusmetj Bendrové pardavé produkcijos ir suteike paslaugy uZ 13,8 min. EUR. Prekybos apimiys palyginus su
2018 m. tuo padiu laikotarpiu padidéjo 0,8 min. EUR arba 5.8 proc. Bendrové eksportavo | Vakary Europos ir kitas Salis
82,1 proc., Lietuvoje pardavée 17,9 proc. produkcijos.

2019 m. 1 pusmetj AB ,Utenos trikotazas” grupé (toliau ,Grupé®) pardavé produkcijos ir sutelké paslaugy uz 15,7 min. EUR.
Grupé eksportavo 79,6 proc., Lietuvoje pardavé 20,4 proc. produkcijos.

2018 m. | pusmetj Grupé Lietuvoje pardavé produkcijos uZ 3,2 min. EUR arba 0,7 min. EUR daugiau nei per 2018 m. |
pusmeitj.

2019 m. | pusmel Grupe eksportavo produkcijos | Vakary Europa bet kitus regionus ©Z 12,5 min. EUR arba 0,5 min. EUR
daugiau nei per 2018 m. | pusmetj.

Veiklos rodikiiai

Grupé Bendrové
2019 2018 Pokylis 2019 2018 Pokytis
| pusmetis | pusmetis % | pusmetis | pusmetis %
1529 1702 (10,2) 1460 1644 (11,2)
Pagaminta, tlkst. vnt.
Vidutinis darbuotojy skaitius 1062 1047 1.4 730 708 3.0
Grupé Bendrové
2019 2018  Pokytis 2019 2018  Pokytis
i ketv H kety % Il ketv I ketv %
Pagamint'a, tikst. vnt. 837 815 3.7 802 792 1,3
Vidutinis darbuotojy skaidius 1064 1042 07 730 710 2.8
Gamyba, thkst, vnt.
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
i pusmetis | pusmetis % I ketv, i ketv. %
AB ,,Utenos trikotazas” 1 460 1644 (11,2) 802 792 1,3
AB | Satrija" 64 55 16,4 30 21 42,9
PAT ,,MTF Mrija" 5 3 68,7 5 2 150,0

UAB ,,Gotija" _
1529 1702 (10,2) 837 815 2,7

h
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Finansiniai rodikliai
Grupé Bendrové
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
| pusmetis | pusmetis | pusmetis | pusmetis
Pajamos (tokst. EUR) 15730 14 564 8.0% 13752 13 001 5,8%
Veiklos pelnas (nuostolis) (tokst. @7 506 (107,3)% 1) 427 (116,6)%
EUR) ' '
Veiklos pelno (nuostolio) marza (%) (0,2) 35 @7)pp (0,5) 33 (B8 pp
EBITDA 419 918 (54,3)% 251 746  (66,4)%
EBITDA marza (%) 2,7 63 (3.8)pp 1,8 57 ((39pp
Pelnas (nuostolis), pries pelno mokestj
22 7 (103,9)% 4 404  (115,9)%
(ttkst.EUR) (22) S67  (103.9)% (64) (1a:80%
Pelno (nuostolio), pries pelno mokestj,
0,1 3.9 “0p. 0,5 3,1 3,6) p.
marZa (%) (0,1) (4.0) p.p (0,5) (3.6) p-p
Grynasis laikotarpio pelnas (nuostolis)
1 563 % 48 400 (112,0)%
(takst.EUR) (89.80% (“48) (12,9
Grynojo pelno (nuostolio) marza (%) 0,0 39 (39 pp (0.4) 31 (B4)pp
Akcijy skaiCius, (tOkst. vnt.) 9 503 9503 - 9 503 9 503 -
Grupé Bendrove
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
11 ketv 1l ketv Il ketv Il ketv
Pajamos (tikst. EUR) 8 004 6 569 21,8% 7015 5897 19,0%
\E/S;I)os pelnas (nuostolis) (tokst. ©2) 50 (284)% (110) 65 (269.2)%
Veiklos pelno (nuostolio) marza (%) (1,1) 0,8 (1,9) p-p (1,6) 1 (2,7) p.p
EBITDA 147 260 (43,5)% 60 229 (73,8)%
EBITDA marza (%) 1,8 4,0 (2,1) p.p 0,9 39 @B.0)pp
Pelnas (nuostolis), pried pelno o
80 88 190,9)% 86 54 259,2)%
mokestj (tdkst.EUR) (80) ( M e} ( I
Pelno (nuostolio), pries pelno
1 1,3 2,3) p. 1,2 0,9 2,1) p.
mokestj, marza (%) ) 23)pp (1.2) 21) p.p
Grynasis laikotarpio pelnas
62 81 176,5)% 68 48 241, 7)%
(nuostolis) (tokst.EUR) e ( e L ( )%
Grynojo pelno (nuostolio) marza (%) (0,8) 1,2 (2,0) p.p (1) 0,8 (1,8) pp
Akcijy skaiCius, (tikst. vnt.) 9 503 9 503 - 9503 9503 -
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2019 mety $esiy menesiy konsoliduotas tarpinis pranesimas (visos sumos tikst. EUR, jei nenurodyta kitaip) :ff Iervs
Santykiniai rodikliai
Grupé Bendrové
2019 2018 Pokytis 2019 2018 Pokytis
| pusmetis | pusmetis p.p | pusmetis | pusmetis p.p
Naudojamo kapitalo pelningumas (%) 21,0 26,9 (5.9) 45 82,0 (77,5)
Vidutiné turto grgza (%) 26 3.9 (1,3) 0,6 11,5 (10,9)
Nuosavybés pelno norma (%) 8,7 93 (3,6) 1,5 27,9 (26,4)
Skolos koeficientas (%) 551 58,5 (3.,4) 60,5 58,8 1,7
Skolos ir nuosavybés koeficientas (%) 122,9 140,7 (17,8) 1529 142,8 10,1
Bendras likvidumo koeficientas (%) 136,5 100,2 36,3 139,8 1421 (2,3)
Kapitalo ir turto santykis (%) 44 9 41,5 34 39,5 41,2 1,7)
Su akcijy kaina susieti rodikliai
2019 2018
| pusmetis | pusmetis Pokytis
P/E 17,57 14,97 2,60
EPS 0,06 0,08 (0,02)
EV/EBITDA 8,34 9,04 (0,71)

7. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Bendroves akcijos jtrauktos j Nacionalinés vertybiniy popieriy birzos papildomg prekybos sarasa bei j Lietuvos, Latvijos
ir Estijos vertybiniy popieriy rinkos sgrasg ,Baltic List". Viesajai vertybiniy popieriy apyvartai yra jregistruotos 9 503 000
paprastosios vardinés akcijos. Vienos akcijos nominali verté — 0,29 euras.

8 . Informacija apie akcijy kainas, jy pokytj

AB ,,Utenos trikotazas" akcijy kainos kitimas per 12 ménesiy iki 2019 m. birzelio 30d.:

= UTE1L
1.2000 —

1.1500 - 4

11000+

1.0500 - o l
1.0000 - L

0.9500

02000 -
0.83500 -

0.E000 -

2018.07 2018.08 2018.09 2018.10 2018.11

800.0 -

= Yolums

|

2018.12 2019.01 2019.02 2019.03 2019.04 2019.05 2019.06

takst.
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Akcijy kainos rodikliai

2019 | pusmetis

2018 | pusmetis

Atidarymo kaina, EUR
Didziausia kaina, EUR
MaZiausia kaina, EUR
Paskutiné kaina, EUR
Apyvarta, vnt.
Apyvarta, min.EUR
Kapitalizacija, min.EUR

0,820
1,200
0,810
1,000
50380,0
0,05
9,50

0,950
1,250
0,900
1,150
44170
0,040
10,930

AB ,,Utenos trikotazas®, OMX BalticBenchmark Gl ir OMX Vilnius indeksy pokytis per 12 mén iki 2019 m.

birzelio 30 d.

1 OMHBEGI 1 Ok ® UTRIL
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2018.07 2018.08 2018.09 2018.10

2018.11 2018.12 2019.01 2019.02 2019.03 2019.04 2019.05 2019.06

2019.06.30/2018.06.30
Indeksas/Akcijos 2019.06.30 2018.06.30 pokytis, %
.OMX Baltic Benchmark Gl 959,52 974,87 (1,57)
—OMX Vilnius 665,87 709,95 (6,21)
—UTR1L 1EUR 1,03 EUR (2,91)

9. Dividendy politika

Sprendimg dél dividendy imokéjimo priima eilinis visuotinis akcininky susirinkimas Bendrovés valdybos teikimu.
2019 m. balandZio mén. visuotinio akcininky susirinkime akgcininky sprendimu buvo nuspresta moketi dividendus po 10

ct. uz vieng akcija.
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10. Nuorodos ir papildomi paai§kinimai apie finansinése ataskaitose pateiktus duomenis

Visi $iame | pusmegio pranesime pateikti 2019 m. ir 2018 m. finansiniai duomenys yra apskai€iuoti naudojant finansing
informacija, pateikta Grupés 2019 m. | pusmedio finansinése ataskaitose, parengtose pagal Tarptautinius finansinius
atskaitomybeés standartus, patvirtintus Europos Sgjungoje.

11. Imoniy grupés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, susijusiy su konsoliduotujy finansiniy ataskaity
sudarymu, pagrindiniai pozymiai

AB ,Utenos trikotaZas“ grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos rengiamos pagal ES patvirtintus Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti ES. Visoms AB ,Utenos trikotaZzas® grupés jmonéms yra
taikomi tie patys vidaus kontrolés organizavimo principai bei tie patys apskaitos principai. Rengiant konsoliduotas
finansines ataskaitas visos Grupés tarpusavio operacijos bei balansiniai saskaity likuciai yra eliminuojami.

AB ,Utenos trikotazas“ vidiniy kontroliy procesas apima su produkcijos pardavimu, gamyba, tiekimu, finansiniy ataskaity
parengimu susijusiy procesy kontrole.

12. Socialiné atsakomybeé

AB , Utenos trikotazas® siekdama jgyvendinti jmoniy socialinés atsakomybés plétra, bendradarbiaujant su verslo,
socialiniais ir tarptautiniais partneriais 2019 m geguzés 01 d. persertifikavo tarptautinj socialinés atsakomybés SA 8000
standartg. 2019 m. geguzés 28 d. dukterinei kompanijai PAT MTF Mrija buvo suteiktas socialinés atsakomybes SA 8000
standartas.

SA 8000 standarto tikslai:
e  UZtikrinti darbininky ir tarnautojy socialing gerove;
e  Gerinti socialine atsakomybe ne tik savo jmonéje, bet ir skatinti subrangovus;
e |rodyti Vakary partneriams, kad AB ,,Utenos trikotazas" visy lygiy vadovai civilizuotai elgiasi su savo darbininkais
ir yra jgyvendinusi pagrindines Zmogaus teisiy konvencijas bei direktyvas.

AB , Utenos trikotaZas" vadovybé jsipareigojo darbininkams garantuoti darbo uZmokestj, kuris patenkinty pagrindinius
poreikius bei leisty turéti 1é3y papildomoms iSlaidoms.

Socialinés atsakomybés (SA 8000) standartas reikalauja:

e Kad nebity praktikuojamas vaiky iki 16 mety amziaus darbas;

e Kad nebity priverstinio darbo, uZgauliojimy ar fiziniy bausmiy; Kad baty sveikos ir saugios darbo salygos;

e Kad nebaty diskriminacijos tautybés, rasés, religiniy jsitikinimy, lytinés, seksualinés orientacijos, narysteés
organizacijose ar politinése paZitrose, dél lyties, amZiaus ar negalios, o priimant juos j darbg, atleidziant i$ darbo
ar isleidZiant j pensija tai netapty priezastimi, o galéty sekmingai dirbti toliau, jaustysi laimingi ir reikalingi;

e Kad vyrams ir moterims bty mokamas vienodas atlyginimas uz tg patj darbg ir turéty tas pacias galimybes
mokantis ar paaukstinant pareigose;

e Kad Zmones dirbty laikydamiesi aiSkiai apibrézty darbo laiko grafiky (darbo pradzia, darbo pabaiga, piety
pertrauka ir poilsio pertraukélés); Kad vir$valandiniai darbai ar darbas poilsio ir $vengiy dienomis bty numatyti
kolektyvinéje sutartyje arba suderinti su darbuotojy atstovais — profesinés sgjungos Taryba;

e Darbuotojams biity aiskus apmokéjimas uZ atliekamg darba ir priedai, ir visa tai baty suderinta kolektyvineje
sutartyje arba su darbuotojy atstovais-profesinés sajungos taryba.

13. Informacija apie jmonés jsigytas ir turimas savo akcijas
Bendroveé per ataskaitinj laikotarpj néra jsigijusi savy akcijy.
14. Svarbiis jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

2019-02-28 Paskelbta 2018 mety neaudituotos preliminarios konsoliduotos ir Bendrovés finansinés ataskaitos

2019-04-04 Pranedimas apie Saukiamg AB ,,Utenos trikotaZas" visuotinis akcininky susirinkimg. Saukiamo AB ,,Utenos
trikotaZas" visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektai.

2019-04-29 Paskelbta visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai.

2019-04-29 Paskelbta 2018 mety metiné finansiné atskaitomybe.

2019-04-30 Paskelbta AB ,,Utenos trikotazas” 2019 m 3 ménesiy tarpine informacija.

2019-05-08 Pranesimas apie dividendy mokéjimo Ex dieng.
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15. Imonés veiklos planai ir tikslai

2019 m. planuojama iSlaikyti dvizenkl] pardavimy augimo tempa. Naujy, inovatyviy medziagy kiirimas ir gamyba isliks
vienu pagrindiniy bendroves prioritety. Be to, 2018 m. ,Utenos trikotaZas” prisijungé prie ,Greenpeace” iniciatyvos ,Detox”,
kuria patvirtina savo jsipareigojima vykdyti ekologisks ir Svarig gamyba ir iki 2020 m. visuose gamybos etapuose eliminuoti
Zaliavas, galinéias turéti neigiamg poveikj Zmogui ir aplinkai - ekologiSkos gamybos stiprinimas bendroves strategijoje yra
viena prioritetiniy veiklos krypdiy.

18. Emitento jstatinio kapitalo struktiira
2019 m. birZelio 30 d. Bendroveés jstatinj kapitalg sudaré 9 503 000 paprastyjy vardiniy akeiju, kuriy kiekvienos nominali

verté 0,29 eurai.

AB ,Utenos trikotaZas * akcinio kapitalo struktiira pagat akcijy rusis:

Akcijy skaicius, Nominali Bendra nominali pyjis jstatiniame
Akcijy rusis vnt. verté, EUR verté, EUR kapitale(%)
Paprastosios vardinés akcijos 9 503 000 0,29 2755 870 100,00

Visos AB ,Utenos trikotaZas” akciios yra apmokétos.
Visos Bendroves akcijos yra vienos klasés paprastosios vardinés akcijos, suteikiancios jy savininkams (akcininkams)
vienodas teises.

Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias turtines teises:

1. gauti Bendroves pelno dali {(dividendus);

2. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

3. nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ bendroves lédy, i$skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo numatytas iSimtis;

4. pirmumo teise jsigyti Bendroves iSleidziamy akcijy ar konvertuojamy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai visuotinis
akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatyta tvarka nusprendzia Sig teise visiems
akcininkams atSaukti;

5. jstatymy nustatytais bidais skolinti bendrovei, tatiau Bendrové, skolindamasi i§ akcininky, neturi teisés jkeisti
akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, palikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar
verslo vietoje esandly komerciniy banky vidutinés palitkany normos, galiojusios paskoles sutarties sudarymo
momentu. Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti dél didesniy paliikany dydZio;

6. perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybén;

7. reikatauti, kad Kiti akcininkai jiems privalomai parduoty savo akcijas arba reikalauti, kad kiti akcininkai privalomai
nupirkiy i8 jy akcijas Vertybiniy popieriy rinkos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka;

8. kitas [statymy numatytas turtines teises.

Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias asmenines neturtines teises:

1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

2. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose. Viena paprastoji vardiné akcija
suteikia vieng balsa;

3. gauti jstatymy nustatytos apimties informacija apie Bendrove;

4. kreiptis | teismg su ieSkiniu, prasydami atlyginti bendrovei Zalg, kuri susidaré dél Bendrovés vadovo ir vaidybos
nariy pareigy, numatyty jstatymuose ar §ivose jstatuose, nevykdymao ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy
nustatytais atvejais;

5. kitas jstatyrny numatytas neturdines {eises.

17. Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

Nera.
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18. Akcininkai

AB ,Utenos trikotaZzas" akcininky skaigius 2019 m. birzelio 30 d. — 1 146

Akcininkai, 2019 m. birzelio 30 d. nuosavybés teise turéje ar valde daugiau kaip 5 proc. emitento jstatinio kapitalo:

. Tunrmy Turima
Akclrinky re[ri:?rrali?os Adresas, Salis Var:gﬁas;%é_ [t Torina balsy
pavadinimai g ! } 1] axed kapitalo dalis, %
Nr. skaiCius, dalis. %
tokst.vnt. 4 59
UAB koncernas Laisves pr.3, Vilnius, 7822
SBA” 132206739 Lietuva 82,31 82,31

. _ ) Liepy g.3-2, Raistiniskiy
Algirdas Sabiinas vs, Vilniaus raj,, Lietuva 950 10,00 10,00

Kiti akcininkai - & 731 7,69 7,69

19. Akcininkai, turintys specialias kontrolés teises, ir ty teisiy apradymai
Néra.
20. Visi balsavimo teisiy apribojimai

Néra.

21. Visi akcininky tarpusavio susitarimai, apie kuriuos emitentas Zino ir dél kuriy gali bati ribojamas
vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés

Néra.

22. Grupés jmoniy vadovai

Jmonés pavadinimas Jmoniy vadovai

AB ,,Utenos trikotazas* Algirdas Sabiinas
AB |, Satrija” Giedrius Grondskis
PAT ,,MTF Mrija" Tatjana Roshchina
UAB ,,Gotija" Kristina Sasilaite

23. Vadovybés skatinimas

Vadovybé skatinama valdybos sprendimu, atsizvelgiant j iSkelty tiksly vykdyma.
24. Emitento jstaty pakeitimy tvarka

Bendroveés jstatai kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu jstatymy nustatyta tvarka, iSskyrus
atvejus, numatytus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme. Visuotiniam akcininky susirinkimui priemus
sprendimg pakeisti jstatus, sura8omas visas pakeisty jstaty tekstas. Jj pasira$o visuotinio akcininky susirinkimo
jgaliotas asmuo.

Bendrovés jstatinis kapitalas lygus 2 755,9 takst. EUR ir yra padalintas j 9 503 000 paprastyjy vardiniy akciju, kuriy
kiekvienos nominali verté EUR 0,29.
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25. Emitento valdymo organai

Grupés valdymo organai pateikti Zemiau.

Visuotinis akcininky
susirinkimas

l

Audito komitetas Bendroves valdyba

l

Bendroveés vadovas

Pagal AB ,Utenos trikotaZas” jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir
generalinis direktorius. Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma.

Bendroveés valdyba turi visus bendroveés jstatuose numatytus jgaliojimus, taip pat tuos, kuriuos valdybai priskiria
jstatymai. Valdybos veikla grindZiama kolegialiu klausimy svarstymu ir sprendimy priémimu.

Valdyba svarsto ir tvirtina bendrovés veiklos strategijg, bendrovés valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes.
Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas. Valdyba nustato
informacija, kuri laikoma bendrovés komercine paslaptimi. Valdyba analizuoja, vertina bendroves metinés ir
konsoliduotos finansinés atskaitomybés projekta, bei pelno (nuostolio) paskirstymo projekta ir teikia juos visuotiniam
akcininky susirinkimui. Taip pat valdyba priima kitus teisés aktuose, bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus. Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky
susirinkimy su$aukima ir rengima laiku. AB ,Utenos trikotaZzas” valdyba renkama i$ 4 nariy, keturiy mety laikotarpiui.

Audito komitetas sudaromas i$ 2 (dviejy) nariy, kurie yra nepriklausomi. Audito komiteto narius Bendroves valdybos
teikimu skiria ir atS8aukia Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. Audito komiteto kadencijos laikotarpis — 4
(keturi) metai.

Genadijus Makusevas (g. 1959)

AB ,Utenos trikotazas” nepriklausomas auditorius yra nuo 2017 m. BalandZio 26 d., ketveriy mety kadencijai.

|18silavinimas:
e Vilniaus universitetas, buhalteriné apskaita (1980);
e LR Finansy ministerija, atestuotas auditorius, pazyméjimo Nr.000162, 1996 m.;
e |vairs E&Y, ACCA, Grant Thornton, Mazars, Praxity tarptautiniy apskaitos ir audito stamdarty, audito
metodologijos ir valdymo profesiniai mokymo kursai.

Darbovieté:
e Grant Thornton Baltic UAB direktorius, auditorius

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

e  Grant Thornton Baltic UAB valdybos pirmininkas,

e Lietuvos apskaitos jmoniy asociacijos valdybos narys,
e Lietuvos auditoriy rimy prezidiumo narys.
L]

Arvydas Dalikas (g. 1954)

AB ,Utenos trikotazas“ nepriklausomas auditorius yra nuo 2017 m. BalandZio 26 d., ketveriy mety kadencijai.
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I$silavinimas:

Vilniaus Universitetas, 1982 m., buhalteriné apskaita;

e Kauno Politechnikumas, technologas, 1972 m;
e Vilniaus Universiteto profesinio tobulinimo centras, audito profesijos pagrindai 1994-1995;
e LR Finansy ministerija, atestuotas auditorius, pazymejimo Nr.000052. 1996 m;
e |Institute of Certified Public Accountants of Irland, tobulinimo kursai, 2010 m;
Darbovieté:

Audito jmonés UAB ,,MGI In salvo”, direktorius .

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

UAB ,,MGI In salvo® tarptautinio audito tinklo ,,MGI Worldwide® narys nuo 2004 m;

Lietuvos auditoriy rimy Audito kokybés kontrolés komiteto narys nuo 2009 m;

Lietuvos auditoriy rimy Garbés teismo narys, pirmininkas 2015-2009 m;

UAB , ADKF* direktorius, savininkas nuo 1991m;

Kauno statybos remonto trestas, restauravimo valdyba, centralizuotos buhalterijos vyr.buhalteris, 1984-
1992 m.

Audito komiteto pareigos:

Gvzkx 03

Stebéti Bendroveés finansiniy ataskaity rengimo procesg;

Stebéti Bendrovés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito, jei jis veikia Bendrovéje, sistemy
veiksmingumag;

Stebéti Bendroves audito atlikimo procesa;

Stebéti, kaip auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principuy;

Teikti Bendrovés valdybai radytines rekomendacijas dél visuotiniam akcininky susirinkimui sidlomos iSrinkti
audito jmonés kandidatdros;

Nedelsiant informuoti Bendrovés vadovg apie audito jmonés pateikta informacija audito komitetui apie su
auditu susijusius probleminius klausimus, ypa¢ kai nustatomi reikSmingi kontrolés, susije su finansinémis
ataskaitomis, trikumai.

Audito komiteto teisés:

- Gauti i8 Bendrovés informacijg ir (arba) dokumentus (ju kopijas), reikalingus audito komiteto pareigy vykdymui.
Bendrovés administracija audito komiteto nariams pareikalavus privalo ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas
pateikti Audito komiteto nariams $ig informacijg ir (arba) dokumentus (jy kopijas);

- Gauti i§ Bendroves i8samig informacijg, susijusig su specifiniais Bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracija audito komiteto nariams pareikalavus, taip pat ir savo iniciatyva, turi
informuoti audito komitetg apie svarbiy ir (arba) nejprasty sandoriy apskaitos biidus, jei tokia apskaita
Bendrovéje gali bati vykdoma skirtingais biidais. Tokiais atvejais ypatingg démesj audito komitetui reikety
atkreipti | Bendrovés veiklg lengvatinés prekybos zonose ir (arba) per specialiosios paskirties bendroves
(organizacijas) vykdomag veikla, siekiant i§siaikinti, ar tokia veikla pateisinama.

Audito komiteto nariams uZ ju vykdomas funkcijas gali bati atlyginta. Atlyginima ir jo mokéjimo tvarkg Bendroves
valdybos teikimu nustato Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.
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26. Kolegialiy organy nariai, bendrovés vadovas, finansy direktorius
2019 m. birZelio 30 d.:

Turimy Kadencijos Kadencijos

Asmens statusas Vardas, pavarde emitento  pradZios data pabaigos data
akcijy sk.

Valdyba
Valdybos pirmininkas Gintautas Rudis 28 2016.09.05 2021.04.30
Valdybos narys Algirdas Sabinas 950 300 2016.09.05 2021.04.30
Valdybos narys Vytautas Vaskys 3 2013.04.30 2021.04.30
Valdybos narys Giedrius Grondskis - 2017.04.26 2021.04.30
Administracijos vadovas ir finansy direktorius
Generalinis direktorius Algirdas Sabiinas 950 300 2016.09.06 -
Finansy direktorius Andrej Grobov - 2015.02.03 -
Audito komitetas
Nepriklausomas auditorius Genadijus MakuSevas - 2013.04.30 2021.04.30
Nepriklausomas auditorius Arvydas Dalikas - 2017.04.26 2021.04.30

Reikdmingy netiesiogiai valdomy akcijy pakety per ataskaitinj laikotarpj nebuvo.

Bendroves praktikoje nepriklausomiems kolegialaus organo nariams (valdybos nariams, audito komiteto nariams)
nebuvo mokamas atlygis uz jy darbg ir dalyvavima kolegialaus organo posédZiuose.

Informacija apie valdybos narius:
Gintautas Rudis (g. 1963)
AB ,Utenos trikotaZas" valdybos narys yra nuo 2008 m sausio 29 d., ketveriy mety kadencijai perrinktas 2017 m.

balandzio 26 d. 2017 m. geguZés 2 d. iSrinktas AB "Utenos trikotazas" valdybos pirmininku.
ISsilavinimas:

e Kauno technologijos universiteto Vadybos moksly magistro laipsnis.

Darbovieté:
e UAB ,Enteco Baltic* generalinis direktorius,
e UAB "Euromodus" generalinis direktorius,
e  Asociacijos "Pramonés ir marketingo biznio centras" direktorius
e UAB "Evenmor" direktorius

UAB Kaldera direktorius
UAB Preilos gisis direktorius
UAB Linksmoji pakranté direktorius

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

AB ,,Utenos trikotazas” valdybos pirmininkas
UAB Koncernas ,SBA" valdybos narys

UAB ,Urban Inventors® valdybos narys

AB ,Satrija“ valdybos narys

AB ,Kauno baldai stebétojy tarybos pirmininkas
AB ,Silutés baldai* stebétojy tarybos narys
UAB,,Euromodus® valdybos pirminintas

UAB ,,Enteco Baltic" generalinis didektorius
UAB "Euromodus" generalinis direktorius
Asociacijos "Pramonés ir marketingo biznio centras" direktorius
UAB "Kempingas slényje" valdybos pirmininkas
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Algirdas Sabiinas (g. 1974)

AB ,Utenos trikotazas" valdybos pirmininkas yra nuo 2007 m. balandzio 26 d., ketveriy mety kadencijai perrinktas
2017 m balandzio 26 d. AB ,,Utenos trikotazas” valdybos nariu.

I1§silavinimas:

e Vytauto DidZiojo universitetas Finansy ir bankininkystés magistro laipsnis, Socialiniy moksly daktaro
laipsnis.

Darbovieté:

e AB ,,Utenos trikotaZzas" generalinis direktorius.
Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

e AB ,Satrija" valdybos pirmininkas
UAB Koncemas ,SBA" valdybos narys
e AB  Utenos trikotaZas" valdybos narys

Vytautas Vaskys (g. 1967)

AB ,Utenos trikotazas" valdybos narys yra nuo 2009 m. balandZio 29 d., ketveriy mety kadencijai perrinktas 2017
m. balandzZio 26 d.
I$silavinimas:

e  Kauno technologijos universiteto Tarptautinio vadybos ir verslo administravimo (EMBA) magistro laipsnis.
Darbovieté:

e UAB Koncernas ,SBA" verslo riziky direktorius.
Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

UAB ,Enteco Baltic" valdybos pirmininkas

AB ,,Kauno baldai" valdybos pirmininkas

UAB" Euromodus" valdybos narys

AB ,,Satrija" valdybos narys

UAB ,,Urban Inventors* valdybos narys

UAB ,SBA Baldy Kompanija“ valdybos narys
AB ,,Utenos trikotazas" valdybos narys

PAT ,MTF Mrija“ stebétojy tarybos pirmininkas
UAB "Kempingas slényje" valdybos narys

Giedrius Grondskis (g. 1973)
AB ,Utenos trikotazas" valdybos narys yra nuo 2017 m. balandzio 26 d., ketveriy mety kadencijai.
ISsilavinimas:
e  KTU socaliniy moksly (administravimas ir vadyba) daktaras.
Darbovieté:

e AB “Satrija“ generalinis direktorius.

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:
o UAB "Kauno baldai" valdybos narys.

AB ,Utenos trikotaZas” valdybos nariams ir jmonés vadovams per 2019 m. | pusmetj nebuvo skirtos paskolos,
suteiktos garantijos ir laidavimai, perleistas turtas.
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27. Informacija apie reikSmingus susitarimus

Bendrové néra sudariusi jokiy reik§mingy susitarimy, kuriy $alis yra Bendrové ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty
pasikeitus Bendrovés kontrolei.

28. Informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso

AB ,Utenos trikotaZas” i§ esmés laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birZos patvirtinto listinguojamy bendroviy, kuriy
vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso principy.

29. Duomenys apie viesai skelbta informacija

Bendrové pranedimus apie esminius jvykius (o taip pat kita reglamentuojamg informacijg) skelbia per informacijos
atskleidimo ir platinimo sistema ,Globe Newswire®. Papildomai su skelbiama informacija galima susipazinti
bendrovés internetinéje svetainégje www.utlt ir Vilniaus vertybiniy popieriy birZos interneto svetaingje
www.baltic.omxgroup.com.

30. Bendrovés auditorius

AB ,Utenos trikotaZo“ finansiniy ataskaity rinkinio audito uz 2018 m. ir 2019 m. (su galimybe pratesti sutartj 2020 m.
ir 2021 m.) atlikimo tikslais sudaryta sutartis su UAB "ERNST & YOUNG BALTIC" (juridinio asmens kodas:
110878442, registruotos buveinés adresas: Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Subaciaus g. 7). Nustatytas 23 000 EUR
(dvideSimt trys tdkstanéiai eury) plius PVM metinis atlyginimas uZ audito paslaugy suteikima.

31. Bendra informacija apie jmoniy grupe

31.1. Imoniy grupe sudaranéios bendrovés, jy kontaktiniai duomenys bei pagrindinés veiklos pobidis

Bendroveés pavadinimas AB ,,Satrija“

Teisiné forma Akciné bendrové

|registravimo data ir vieta 1955 m. Satrijos g.3, 4400 Raseiniai
|monés kodas 172285032

Adresas Satrijos g. 3, 4400 Raseiniai

Telefonas 8 (428) 70611

Faksas 8 (428) 70611

Elektroninis pastas raseiniai@satrija.lt

Interneto tinklapis www.satrija.lt

Pagrindinés veiklos pobiidis Drabuziy siuvimas

Bendrovés pavadinimas PAT ,,Mukacevska Trikotaznaja Fabrika Mrija”
Teisiné forma Atvira akciné bendrové

|registravimo data ir vieta 1971 m. Matrosova 13, 89600 Mukacevo, Ukraina
|monés kodas 00307253

Adresas Matrosova 13, 89600 Mukacevo, Ukraina
Telefonas + 380 (3131) 52780

Faksas +380 (3131) 52780

Elektroninis pastas mriya@mriya.ut.It

Interneto tinklapis www.mrivamukachevo.com

Pagrindinés veiklos pobidis TrikotaZzo gaminiy gamyba

Bendrovés pavadinimas AR »Cotlja”

Teisiné forma UZdara akciné bendrové

|registravimo data ir vieta 1994 m. Laisvés al. 33, Kaunas

|monés kodas 134181619

Adresas Laisvés al. 33, Kaunas

Telefonas 8 (37) 205879

Faksas 8 (37) 205879

Elektroninis pastas gotija@ut.It

Interneto tinklapis Néra
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Pagrindinés veiklos pobiidis MaZmeniné prekyba drabuZiais

31.2. Prekyba imoniy grupe sudaranéiy bendroviy veriybiniais popieriais reguliucjamose rinkose

Prekybos vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose dukterinés jmonés AB ,Satrija®, PAT "MTF Mrija”, UAB
saotija" nevykdo.

32. informacija apie emitento vardu sudarytus Zalingus sandorius (neatitinkan¢ius bendrovés tiksly, esamy
iprasty rinkos salygy, paZeidziantius akcininky ar kity asmeny grupiy interesus).

Per ataskaitin] laikotarpj emitento vardu nebuvo sudaryti Zalingi sandoriai {neatitinkantys bendrovés tiksly, esamy
iprastu rinkos salygy, paZeidZiandius akcininky ar kity asmeny gruply interesus), turéjusius ar ateityje galinCius turéti
neigiamos jtakos emitento veiklal ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat informacija apie sandorius, sudarytus esant
interesy konfliktui tarp emitento vadovy, kontroliuojanéiy akcininky ar kity susijusiy $aliy pareigy emitentui ir ju privagiy
interesy ir (arba) kity pareigy. :

Generalinis direktorius Algirdas SabGnas 2019 m. liepos 31 d.




