Grigeo

AB ,Grigeo*

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS,
PARENGTOS PAGAL TARPTAUTINIUS FINANSINES
ATSKAITOMYBES STANDARTUS,
PRIIMTUS TAIKYTI EUROPOS SAJUNGOJE,
PATEIKIAMOS KARTU SU NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA



AB ,Grigeo”, j. k. 110012450
EE— Vilniaus g. 10, Grigiskés, LT-27101, Vilniaus m. sav.

' KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

TURINYS
NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA ......ocuvieieeeeeeeeeeee ettt a e e e, 3
FINANSINES BUKLES ATASKAITOS .....ooiuiieieeeeeee ettt ettt ettt vaeae e eteeseneaneenen, 9
PELNO AR NUOSTOLIY IR KITY BENDRYJU PAJAMUY ATASKAITOS.....ccoiiiiiiiiiieeeeee e 11
NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITOS. .....cveeieeeeeeeeeteeeeeeeeeee e n st en e e 13
PINIGU SRAUTU ATASKAITOS ... s s s s s s s s s s e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaens 15
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS ...ttt 17
1. 2T oo [ (o TN a1 (0] g 0 T= Lod - U 17
2 Reikdmingy apskaitos prinCipy santrauka...............ccooiveiiiiiii e 19
3 Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas...........cccccoovviiiiiiiiiiiiiiiiieeeee 37
4, Nekilnojamasis turtas, jranga ir JFeNGIMaAi ........ccoeeiviiiiiiiii e e 43
5. NEMALEAIUSIS TUMAS . ....eeeeeeeiiiiieeeeee ettt 46
6 LNV =ES] 1 Tod S (U = T 49
7 F 7= U0 [ L PSP PPPRT 50
8 LT 10 1] Lo SR 14101 50
9. Pinigai ir pinigy €KVIVAIENTAT ...........uviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiie e aeeseeansssnnnsnsnnnnnnnnes 52
10. Jstatinis Kapitalas ir FEZEIVAI ..........oooo i e 52
N (= o1 = 1[0 Y 7= 1L 1Y 1 0 = USSR 53
D2 B T - ol | Lo RN T =TV o] T 1] 1 54
R T ST =T E] T Lo TSR] o (o 1 I 54
14. Lizingo (finansinés nUOmMOS) jSIpareigojiMmai............cuuuiiiie i 57
15.  llgalaikés iSmokos darbUotOjamsS.........couuviuiii i 57
16.  Prekybos skolos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai............cccccoieiiiiiiiii 58
17.  Segmenty INFOIMACIHA. .. ..cciiiiiiiiie ettt e e e e e e e r e e e e e e e e 58
18.  PardaviMO PaJAmIOS. .....ccooiiiieiiiee ettt 60
S T (1 (0 IS V=T (o gl o =V = g o 1P 62
20.  Kitos VEIKIOS SGNAUAOS ........uuiiiiiei ettt e e e e e e e e et e e e e eaeennee 62
21.  Pardavimo ir paskirstymo SGNauUdOS ...........ccuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieiie e 62
22. Bendrosios ir administracinés SGNAUAOS ..........ccevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieiiiiie e 63
23.  Finansinés veiklos pajamos ir SGNAUdOS ..........coeuuuuiiiiiiiiieiiiiie e 63
p S LTI 410 (S (R 64
25.  Pagrindinis ir sumazintas pelnas vienai akCljai ............covvvvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeieeieieeieneees 67
26.  Dividendai VIENAE @KCIJAI ..vuuu.ieeeiiiiiiiiiii et e e e e e e e e 68
27. Pakoreguotas pelnas neatskaiCius palikany, mokesciy, nusidévéjimo ir amortizacijos
(PAKOTEQUOLA EBITDA) ... . it eei ettt e e e e e ettt e e e e e e e e ettt e e s e e e e e e e s bt eeeeeeeeesraaanns 68
28.  SUSIJUSIY SalIY SANAOTIAI 1.evvvvuei i eeiieiiiiiee e e e e e e e e e e e e e e e e e e aarr—— 68
29.  Nebalansiniai straipsniai ir neapibrézti jSipareigojimai ...........ceeveveveeiiiieiieieiiiiiiiiiiieeeenenes 70
30.  Poataskaitini@i JVYKI@i ........coieeeiiieiiiiii e 70
1 Y T (o s (=13 1] U =T 71
KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS ......ooitiiieieeee ettt eae e ateare e, 72
VALDYMO KODEKSAS .....oooeeeeettteeeetteeteeeteeeeeeeaseseeaeassasaeesssssssssssssssssssssssssssss e e n e e s e neeaeeeneaannns 90

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)



KPMG'

.KPMG Baltics“, UAB Tel.: +370 5 2102600

Konstitucijos pr. 29 Faks.: +3705 2102659

LT-08105, Vilnius El p.: vilnius@kpmag.It
Lietuva kpmg.com/It

Neprilausomo auditariaus 1Svada

AB ,Grigeo” akcininkams

|§vada dél atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity audito

Mes atlikome AB , Grigeo” (toliau — Jmoné) atskiry finansiniy ataskaity ir AB ,Grigeo” ir jos
dukteriniy jmoniy (toliau — Grupé) konsoliduoty finansiniy ataskaity audita. Jmonés atskiras ir
Grupés konsoliduotas finansines ataskaitas sudaro:

e 2018 m. gruodzio 31 d. atskira ir konsoliduota finansinés buklés ataskaita,

e tgdieng pasibaigusiy mety atskira ir konsoliduota pelno ar nuostoliy ir kity bendryjy
pajamy ataskaita,

e tg dieng pasibaigusiy mety atskira ir konsoliduota nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita,

e tgdieng pasibaigusiy mety atskira ir konsoliduota pinigy srauty ataskaita,
atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity aiskinamasis rastas, jskaitant reiksmingy
apskaitos metody santrauka.

MUsy nuomone, pridétos atskiros ir konsoliduotos finansinés ataskaitos parodo tikra ir teisingg
vaizda apie Jmonés ir Grupés 2018 m. gruodzio 31 d. nekonsoliduotg bei konsoliduota finansing
bikle ir tg dieng pasibaigusiy mety jy nekonsoliduotus ir konsoliduotus finansinius veiklos
rezultatus ir nekonsoliduotus bei konsoliduotus pinigy srautus pagal tarptautinius finansines
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus {toliau — TAS). Masy atsakomybé pagal $iuos
standartus i§samiai apibldinta Sios ivados skyriuje , Auditoriaus atsakomybé uz atskiry ir
konsoliduoty finansiniy ataskaity auditg”. Mes esame nepriklausomi nuo Jmonés ir Grupés pagal
Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleista ,Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa”
(toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo
reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikemes kity etikos
reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV
kodeksu. Mes tikime, kad masy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami musy nuomonei
pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie, misy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami
atsizvelgiant j atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity kaip visumos auditg ir misy nuomong,
pareiksta dél $iy atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomones apie $iuos
dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir masy atsakas j jj yra apraSytas toliau.
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Prestizo vertés sumazéjimas (konsoliduotos finansinés ataskaitos)

7r. 2.4. pastaba (apskaitos politika) ir 5 pastabg (finansiniai atskleidimai).

Pagrindinis audito dalykas

2018 m. gruodzio 31 d. prestizo apskaitine
verte konsoliduotose finansinése ataskaitose -

| 3.001 tikst. eury; 2018 m. gruodZzio 31 d.

vertés sumazéjimo nuostoliy i$ viso — 0 eury.

Prestizas buvo priskirtas AB ,Grigeo Klaipéda”
jplaukas kurian¢iam vienetui, jsigytam 2010 m.

|plaukas kuriancio vieneto atsiperkamoji verte
2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. nustatyta
atsizvelgiant j numatomas busimas
diskontuotas pinigines jplaukas pagal
vadovybeés patvirtintas penkeriy mety
finansines prognozes, jskaitant amzingja verte.

Nustatydama jplaukas kuriancio vieneto
atsiperkamaja verte, vadovybé turi daryti
reikdmingus sprendimus, jskaitant tuos, kurie
susije su blsimaisiais pagrindinés veiklos
pinigy srautais, augimo normomis ir diskonto
normomis. Atlikdami auditg $iai sri¢iai turejome
skirti daugiau démesio, todél nusprendeme,
kad &i sritis yra pagrindinis audito dalykas.

— —_—

l Kaip dalykas buvo sprendziamas audito metu

Be kity $ioje srityje atlikty audito procedary,
mes atlikome tokias proceduras:

e patikrinome vertés sumazéjimo modelio,
naudoto nustatant AB , Grigeo Klaipéda”
jplaukas kuriancio vieneto tikrgja verte,
matematinj tiksluma;

e jvertinome Grupés biudzeto sudarymo
‘ procesa palygindami faktinius mety
rezultatus su tais, kurie prognozuoti

pradinése anksciau parengtose prognozese.

| Savo pastebéjimus naudojome vertindami
Grupés atlikta jautrumo analize;

e pasitelkéme masy vertinimo specialistus

prielaidas, lygindami gamybos, pardavimo
apimtis ir pelno marzas su istoriniais

| rezultatais ir su sektoriaus duomenimis bei

analizuodami prognozuojamy augimo ir

diskonto normy pagristuma su jprastal
| naudojamomis popieriaus gamybos
sektoriuje;

e i3analizavome vertés sumazéjimo modelio
| jautruma pagrindiniy prielaidy
pasikeitimams, kad suprastume tokiy

| pasikeitimy jtakg saugiam poky¢io intervalui;

e jvertinome Grupés atskleistos informacijos

apie vertés sumazejimg pakankamuma.
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Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingo tarnavimo laikotarpiai (atskiros
konsoliduotos finansinés ataskaitos)

Zr. 2.9. pastaba (apskaitos politika) ir 4 pastaba (finansiniai atskleidimai). |

= o = — R |
Pagrindinis audito dalykas | Kaip dalykas buvo sprendziamas audito metu

|
2018 m. gruodzio 31 d. atskirose finansinése | Be kity 3ioje srityje atlikty audito proceddry, \
ataskaitose apskaityta nekilnojamojo turto, mes atlikome tokias proceduaras:

jrangos ir jrengimy, pateikty jsigijimo verte,
atémus sukauptg nusidévéjima ir vertés
sumazejimo nuostolius, jei tokiy buvo, suma
sudaré 31.277 tUkst. eury, o konsoliduotose
finansinése ataskaitose — 74.649 tukst. eury.

politikos, susijusios su nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy vienety naudingo
tarnavimo laikotarpiy nustatymu, tinkamuma
ir jvertinome apskaitos politikos atitikt]
taikomiems apskaitos standartams;

‘ e apsvarstéme Jmonés ir Grupés apskaitos

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, |
kuriuos daugiausia sudaro pastatai ir statiniai ‘
|
|

e jvertinome Jmonés ir Grupés jdiegtos
kontrolés tinkamumag nustatant ir perziarint
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
vienety naudingo tarnavimo laikotarpius;

bei masinos ir jrengimai, apima didzigja dal;

viso turto, apskaityto finansinés bukles
ataskaitoje. Vienas i§ pagrindiniy nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrengimy apskaitos aspekty yra |
$io turto naudingo tarnavimo laikotarpio e atlikome retrospektyvig vadovybés
nustatymas. jvertinimy dél reik§mingy nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrengimy vienety naudingo
tarnavimo laikotarpio tikslumo perzitrg;

Jmoneé ir Grupé kasmet perZitri numatytus
naudingo tarnavimo laikotarpius atsizvelgdama

|

| jvairius rinkos ir techninius veiksnius, kurie s palyginome reikdmingy nekilnojamojo turto,
gali daryti poveikj numatomai turto naudingo jrangos ir jrengimy vienety naudingo
tarnavimo laikotarpio trukmei, ir, atitinkamai, tarnavimo laikotarpj, kurj taiké Jmoné ir |
gali daryti reik§mingg jtakg uz metus Grupé, su kity gamybos sektoriaus jmoniy |
apskaitytam vertés sumazéjimui arba panagiam turtui taikomais naudingo
nusidévejimui. tarnavimo laikotarpiais ir praséme vadovybeg

Vertindama nekilnojamojo turto, jrangos ir ' paaiskinti reiksmingus skirtumus; |

jrengimy naudingo tarnavimo laikotarpius, | e atsirinke jsigyto nekilnojamojo turto, jrangos |
vadovybé turi daryti reik§mingus sprendimus | ir jrengimy vienetus, patikrinome, ar jiems
taikydama pagrindines prielaidas, aprasytas nustatytas nusidévejimo laikotarpis atitiko

vadovybés atliktus to turto naudingo
tarnavimo laikotarpio jvertinimus;

2.9. pastaboje. Siy prielaidy pasikeitimai gali
lemti reikdminga apskaityto mety nusidevejimo
pasikeitima.

Atlikdami auditg iai sri¢iai turéjome skirti arba nurasdyti ir pakeisti reik$mingus

daugiau démesio, todél nusprendéme, kad $i nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy

sritis yra pagrindinis audito dalykas. vienetus ir jvertinome $iy plany nuosekluma
su jvertintu tokio turto naudingo tarnavimo
laikotarpiu;

|
e uzklauséme vadovybe apie planus parduoti
|

e apsvarstéme, ar J[monés ir Grupés
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
atskleidimai (2.9. ir 4 pastabos) yra
pakankami.
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Kita informacija

F

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta konsoliduotame metiniame pranesime, jskaitant Bendroviy
valdymo ataskaita ir Socialinés atsakomybés ataskaita, taciau ji neapima atskiry ir konsoliduoty
finansiniy ataskaity ir mdsy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos
pateikima.

Masy nuomoné apie atskiras ir konsoliduotas finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes
nepateikiame jokios formos uZztikrinimo i§vados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity audita, musy atsakomybeé yra perskaityti kitg
informacija ir apsvarstyti, ar yra reik§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai atskirose ir
konsoliduotose finansinése ataskaitose, ar misy zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji neatrodo
kitaip reik§mingai iskraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikdminga kitos informacijos
iskraipyma, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebejimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar konsoliduotame metiniame pranesime, jskaitant Bendroviy valdymo
ataskaitg, pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy mety atskiras ir konsoliduotas
finansines ataskaitas bei ar konsoliduotas metinis pranesimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaita,
buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. MUsy nuomone, pagrjsta atskiry ir konsoliduoty
finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reik§mingais atzvilgiais:

e Konsoliduotame metiniame pranesime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg, pateikti
finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety atskiry ir konsoliduoty finansiniy
ataskaity duomenis; ir

e Konsoliduotas metinis prane$imas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaita, buvo parengtas
laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy konsoliduotos finansines atskaitomybés jstatymo

reikalavimy.
Be to, mes privalome patikrinti, ar konsoliduotame metiniame pranesime buvo pateikta Socialinés

atsakomybés ataskaita. Jei nustatome, kad Socialinés atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes
turime atskleisti &j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebejimy.

Vadovybgs ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz atskiras ir konsoliduotas finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ $iy atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity, kurios parodo tikra ir teisinga
vaizda, parengima ir teisinga pateikima pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina
atskiroms ir konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms parengti be reikdmingy iskraipymy del apgaules
ar klaidos.

Rengdama atskiras ir konsoliduotas finansines ataskaitas vadovybe privalo jvertinti J[monés ir Grupes
gebgejima testi veikla ir atskleisti (jei batina) dalykus, susijusius su veiklos tgstinumu ir veiklos
testinumo apskaitos principo taikymu, i8skyrus tuos atvejus, Kai vadovybé ketina likviduoti Jmong ir
Grupe ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

U7 valdymg atsakingi asmenys privalo prizidréti Jmonés atskiry ir Grupés konsoliduoty finansiniy
ataskaity rengimo procesq.
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Auditoriaus atsakomybé uz atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity audita

Musy tikslas yra gauti pakankama uztikrinima dél to, ar atskiros ir konsoliduotos finansinés
ataskaitos kaip visuma néra reikmingai ikraipytos del apgaulés ar klaidos, ir i$leisti auditoriaus
isvada, kurioje pateikiama musy nuomong. Pakankamas uztikrinimas — tai auk$to lygio uztikrinimas,
o ne garantija, kad reik¥minga iSkraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per audita, kuris
atliekamas pagal TAS. I$kraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reikdmingais,
ieigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy
ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis atskiromis ir konsoliduotomis finansinemis
ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomeés
profesinio skepticizmo principo. Mes taip pat:

e Nustatome ir jvertiname atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity reikSmingo i8kraipymo del
apgaulés arba klaidy rizika, planuojame ir atliekame proceduras kaip atsaka j tokia rizikg ir
surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy musy nucmonei pagrjsti. Reikdmingo
i&kraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikdmingo iskraipymo del klaidy
neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suké&iavimas, klastojimas, tyginis praleidimas, klaidingas
aigkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e |gyjame supratima apie su auditu susijusias vidaus kontroles tam, kad galétume suplanuoti
konkre&iomis aplinkybémis tinkamas audito proceddras, taciau ne tam, kad galétume pareiksti
nuomone apie Jmonés ir Grupés vidaus kontroles veiksminguma.

e |vertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagristuma.

e Padarome iSvada del taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél 1o, ar,
remiantis surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijgs reikSmingas
neapibréztumas, dél kurio gali kilti reik§mingy abejoniy dél Jmonés ir Grupés gebéjimo test
veiklg. Jeigu padarome ivadg, kad toks reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus
i$vadoje privalome atkreipti demesj j susijusius atskleidimus atskirose ir konsoliduotose
finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomone. Musy i§vados yra pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus
i&vados datos. Ta&iau busimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Jmoné ir Grupe negalés toliau testi
savo veiklos.

e Jvertiname bendra atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj,
jskaitant atskleidimus, ir tai, ar atskirose ir konsoliduotose finansinese ataskaitose pateikti
pagrind¥iantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcijg.

e Surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy apie jmoniy finansine informacijg ar verslo
veiklg Grupéje, kad galétume pareik$ti nuomone apie Grupes konsoliduotas finansines
ataskaitas. Atsakome uZ vadovavimg grupés auditui, jo priezira ir atlikima. Mes atsakome tik uz
masy pareik$ta audito nuomone.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir
atlikimo laikg bei reikdmingus audito pastebejimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus,
kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uz valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémés atitinkamy
etikos reikalavimy dél nepriklausomumo, ir juos informuojame apie visus santykius ir kitus dalykus,
kurie galéty bati pagrjstai vertinami, kaip turintys jtakos musy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie
susijusias apsaugos priemones.

2018  KPMG Ballics™, UAB, yra Lietuvos ribotos atsakomybés jmane ir
nepriklousomy KPMG jmoniy nariy, priklausanéiy Svnicarijos jmonei
LKPMG International Cooperative” {, KPMG International”), tinklo nare.
Visos teisés saugomos.



KPMG

1% dalyky, apie kuriuos informavome uZ valdyma atsakingus asmenis, i§skiriame tuos dalykus, kurie
buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity auditg ir
kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus apibadiname auditoriaus iSvadoje, jeigu
pagal jstatyma arba teisés akta nedraudziama viedai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu, labai retomis
aplinkybémis, nustatome, kad dalykas neturety bati pateikiamas masy iSvadoje, nes galima
pagristai tikétis, jog neigiamos tokios pateikimo pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

I8vada dé! kity teisiniy ir priezidros reikalavimy

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu 2012 m. balandzio 25 d. buvome pirma karta paskirti
atlikti Jmonés atskiry ir Grupés konsoliduoty finansiniy ataskaity auditg. Masy paskyrimas atlikti
Jmonés atskiry ir Grupés konsoliduoty finansiniy ataskaity auditg Visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu atnaujinamas kas dvejus metus ir bendras nepertraukiamas paskyrimo laikotarpis yra 7
metai.

Patvirtiname, kad skyriuje ,Nuomoné” pareiksta misy nuomoné atitinka audito ataskaita, kurig
kartu su ia auditoriaus i¥vada pateikéme Jmonei ir Grupei ir jy Audito komitetui.

Patvirtiname, kad muasy Ziniomis ir jsitikinimu, Jmonei ir Grupei suteiktos paslaugos atitinka taikomy
jstatymy ir teisés akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity
auditas paslaugy.

KPMG Baltics”, UAB, vardu

/AI Stuotas auditorius
&

Vilnius, Lietuvos Respublika
2019 m. kovo 29 d.

©2018 ,KPMG Baltics”, UAB, yra Lietuvos ribotos atsakomybes jmané ir
nepriklausomy KPMG jmoniy nariy, priklausangiy Svaeicarijos jmonai
_KPMG International Cooparative” (, KPMG International”), tinklo nare.
Visos teisés saugomos.



AB ,Grigeo*, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITOS

\ Grupé Bendrove
Pasta- 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
bos gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
TURTAS
llgalaikis turtas

Nek"”olamei'f; ;‘fr::‘:' lranga ir 4 74.649.120  81.954.112 31.277.363  43.918.201
Investicinis turtas 6 1.231.100 1.331.302 1.231.100 1.331.302
Nematerialusis turtas 5 4.483.885 4.340.066 548.138 238.552
Investicijos j dukterines bendroves 1 - - 8.468.001 8.468.001
Investicijos j kitas jmones 487 29.449 - 28.962
llgalaikés gautinos sumos 8 143.450 287.873 35.190 178.755
Atidétojo pelno mokescio turtas 24 2.030.564 1.886.619 1.294.269 1.317.155
llgalaikio turto iS viso 82.538.606 89.829.421 42.854.061 55.480.928

Trumpalaikis turtas
Atsargos 7 11.738.074 9.965.111 4.605.315 4.512.651
Gautinos sumos 8 15.864.654 14.836.297 7.572.137 10.389.005
Kitas trumpalaikis turtas 256.603 377.591 216.384 308.033
Avansinis pelno mokestis - - - -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 9 4.950.151 538.705 1.515 2.143
PerleidZiamas turtas 1 - - 14.886.660 -
Trumpalaikio turto i$ viso 32.809.482 25.717.704 27.282.011 15.211.832
TURTO IS VISO 115.348.088 | 115.547.125 70.136.072 70.692.760

(tesinys kitame puslapyje)



Gric

FINANSINES BUKLES ATASKAITOS (TESINYS)

AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450
Vilniaus g. 10, Grigiskés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

uZ 2018 m. gruodZio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Pas- B Grupé | Bendrové
tabos 2018 m. 2017 m. ! 2018 m. | 2017 m.
!gruodiio 31 d.|gruodzio 31 d. | gruodzio 31 d. | gruodzio 31 d.
NUOSAVAS KAPITALAS IR
|SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 10 19.053.000 19.053.000 19.053.000 19.053.000
Akcijy priedai | 10 1.118.906 1.118.906 1.118.906 1.118.906
Privalomasis rezervas 10 1.905.300 1.905.300 1.905.300 1.905.300
Rezervas savoms akcijoms jsigyti - 1.000.000 - 1.000.000
Apsidraudimo rezervas (75.292) (120.324) (43.029) (67.831)
Uzsienio valiutos perskai€iavimo (2.144.191) (2.214.377) § )
rezervas
Nepaskirstytasis pelnas 46.379.729 35.259.339 16.762.776 16.933.516
Nuosavas kapitalas, priskirtinas
Bendroveés savininkams 66.237.452 56.001.844 38.796.953 39.942.891
Nekontroliuojanti dalis 648.602 425,395 - -
Nuosavo kapitalo i$ viso 66.886.054 56.427.239 38.796.953 39.942.891
|sipareigojimai
Po vieneriy mety mokétinos sumos ir
ilgalaikiai jsipareigojimai
Dotacijos ir subsidijos 12 2.261.848 3.036.304 1.620.546 2.119.102
llgalaikes paskolos 13 11.612.637 18.354.280 2.884.477 7.426.463
Lizingo (finansinés nuomos) 14 : 15.500 . 6.162
jsipareigojimai
Paskolos i$§ dukteriniy jmoniy - - 1.014.158 -
Atideétojo pelno mokescio o4 N ; i N
jsipareigojimas
Finansiniy instrumenty tikroji verte 13 75.292 120.324 27.254 67.831
llgalaikés imokos darbuotojams 15 152.709 149.442 80.760 102.126
ligalaikés prekybos skolos ir kit
ilgalaikiai jsipareigojimai ) ) i )
FOVICIICHTY [CHY Gl CHes S Il 14102.486  21.675.850 5.627.195  9.721.684
ilgalaikiai jsipareigojimai is viso
Per vienerius metus mokétinos
sumos ir jsipareigojimai
ligalaikiy paskoly einamyjy mety dalis 13 9.917.226 15.091.131 3.284.954 8.247.202
Trumpalaikés paskolos 13 2.421.396 1.928.034 2.340.843 1.218.058
ligalaikiy lizingo (finansines nuomos) 4 12.072 205.769 6.162 66.763
jsipareigojimy einamujy mety dalis
Paskolos i§ dukteriniy jmoniy - - 800.139 -
Mokétinas pelno mokestis 50.826 347.697 - 18.724
Prekybos skolos ir kiti trumpalaikiai
" isipareigojimai . 16 21.958.028 _ 19.871.405 _ 10.968.106 | 11.477.438_
|sipareigojimai, sutiur?usu perleidziamu 1 ) ) 8.311.720 }
AT LSRN TS el LT 34.359.548  37.444.036 = 25.711.924 |  21.028.185
sumos ir jsipareigojimai i$ viso
Jsipareigojimy i$ viso 48.462.034  59.119.886  31.339.119 30.749.869
NUOSAVOKARITALO IR 115.348.088 = 115.547.125  70.136.072  70.692.760

ISIPAREIGOJIMY IS VISO

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra neatskiriama $Siy finansiniy ataskaity dalis.
Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 29 d. sudaré vadovybé ir pasirasé:
7

—_——— >

Gintautas Pangonis
Prezidentas

Nina.gileriene
Vicepre;—i':;igﬁte Finansams
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AB , Grigeo“, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Gric

PELNO AR NUOSTOLIY IR KITY BENDRYJUY PAJAMY ATASKAITOS

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Pasta- Grupé Bendrové
bos 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pardavimo pajamos 18 142.545.545 129.867.083 82.478.639 70.976.100
Tesiamos veiklos - - 58.357.327 50.816.673
Perkeliamos veiklos - - 24.121.312 20.159.427
Pardavimy savikaina (112.732.185) | (105.670.868) (72.090.832) (59.562.705)
Tesiamos veiklos - - (51.573.548) (42.758.243)
Perkeliamos veiklos - - (20.517.284) (16.804.462)
Bendrasis pelnas 29.813.360 24.196.215 10.387.807 11.413.395
Kitos veiklos pajamos 19 1.524.841 915.825 1.284.712 847.189
Tesiamos veiklos - - 1.284.712 847.189
“EIRENITD (17 725 (SR 21 (10.316.679)  (10.416.095) (6.649.568) (6.339.316)
sgnaudos
Tesiamos veiklos - - (4.759.658) (4.815.293)
Perkeliamos veiklos - - (1.889.910) (1.524.023)
Bendrosios ir administracines 22 (5.906.657) (5.265.130) (3.055.343) (2.757.694)
sgnaudos
Tesiamos veiklos - - (2.152.318) (2.045.665)
Perkeliamos veiklos - - (903.025) (712.029)
Prekybos qqgtmq sumy \{e_rtes (4.243) ) (2.553) i
sumazeéjimo nuostoliai
Kitos veiklos sgnaudos 19 (353.191) (293.284) (237.564) (402.300)
Tesiamos veiklos - - (237.564) (402.300)
Veiklos pelnas 14.757.431 9.137.531 1.727.491 2.761.274
Finansinés veiklos pajamos 23 13.017 33.348 249.726 503.775
Tesiamos veiklos - - 249.726 503.712
Perkeliamos veiklos - - - 63
Finansinés veiklos sgnaudos 23 (491.557) (721.106) (252.284) (322.197)
Tesiamos veiklos - - (198.963) (250.966)
Perkeliamos veiklos - - (53.321) (71.231)
Pelnas prie$ apmokestinima 14.278.891 8.449.773 1.724.933 2.942.852
Pelno mokestis 24 68.287 851.967 1.046.327 658.828
Tesiamos veiklos - - 1.046.327 658.828
GRYNASIS PELNAS 14.347.178 9.301.740 2.771.260 3.601.680
Tesiamos veiklos - - 2.013.488 2.553.935
Perkeliamos veiklos - - 757.772 1.047.745

(tesinys kitame puslapyje)
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AB ,,Grigeo”, j. k. 1710012450

Vilniaus g. 10, Grigiskés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uZ 2018 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyla kitaip)

Gric

PELNO AR NUOSTOLIY IR KITY BENDRYJU PAJAMY ATASKAITOS (TESINYS)

Pasta- |  Grup¢ | Bendrovée
| bos ‘ 2018m. | 2017m. | 2018m. | 2017 m.
Kitos bendrosios pajamos
Straipsniai, kurie niekada nebus
pergrupuoti j pelng arba - - - -
nuostolius
Straipsniai, kurie yra arba
kuriuos galima pergrupuoti j 116.706 (92.182) 24.802 69.743
pelna arba nuostolius
Valiuty kursy skirtumai dél uZsienio '
jmoniy finansiniy ataskaity 71.674 (196.487) - | -
perskaifiavimo
Pinigy srauty apsidraudimas —
veiksminga tikrosios vertés 45.032 104.305 24.802 69.743
poky¢io dalis
I8 viso bendryju pajamy, atémus 14.463.884 9.209.558 2.796.062 3.671.423
mokeséius
Grynasis pelnas, priskirtinas:
Bendroves akcininkams 14.062.390 9.157.420 2.771.260 3.601.680
Nekontroliuojanéiai daliai 284.788 144.320 - -
14.347.178 9.301.740 2.771.260 3.601.680
Bendrosios pajamos,
priskirtinos:
Bendrovés akcininkams 14.177.608 9.069.317 2.796.062 3.671.423
Nekontroliuojanéiai daliai 286.276 140.241 - -
14.463.884 | 9.209.558 2.796.062 3.671.423
Pagrindinis ir su.maz[ljt'as pelnas 25 0,21 0.14 0,04 0,05
vienai akcijai .
Tesiamos veiklos - - 0,03 0,03
Perkeliamos veiklos - - 0,01 0,02
Pakoreguotas pelnas
neatskaicius palikanuy,
mokesciy, nusidévéjimo ir 27 28.112.875 22.894.230 9.285.701 10.235.022
amortizacijos (pakoreguota
EBITDA)
Tesiamos veiklos - - 7.001.437 7.679.135
Perkeliamos veiklos 3 = 2.284.264 2.555.887

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 29 d. sudare vadovybe ir pasirase:

4

Gintautas Pangonis

Prezidentas

.

£
Ning Sileriene
Vicepr@dente Finansams
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o= AB , Grigeo“, j. k. 110012450
/ Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
n KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus
(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITOS

Nuosavas kapitalas, priskirtinas patronuojanciosios bendrovés savininkams

. Zsieni
Rezervas Apsi- L\J/alsiftog Nepa- Nekon- | Nuosavo
savoms drau- ; skirsty- « ien. | troliuojanti  kapitalo
e - perskai- . IS viso: dali i Wisor
akcijoms dimo giavimo tasis alls S viso:
jsigyti rezerv In
Isigyt ezetvas rezervas peinas

Privalo-
masis
rezervas

Grupé |statinis Akcijy
kapitalas priedai

2016 m.
gruodzio 31d. | 19.053.000 | 1.118.906 | 1.905.300 1.000.000 (224.629) | (2.021.969) 28.729.919 | 49.560.527 577.861 | 50.138.388
likutis
Grynasis mety
pelnas
Kitos bendrosios

pajamos - - - - 104.305 (192.408) - (88.103) (4.079) (92.182)
(sgnaudos)
IS viso
bendruyjy
pajamy
(sanaudy)
Rezervas
savoms - - - - - - - - - -
akcijoms jsigyti
Pervedimas j
privalomajj - - - - - - - - - -
rezerva
Patvirtinti
dividendai
Sandoriai su
Bendrovés - - - - - - (2.628.000) | (2.628.000) - | (2.628.000)
savininkais
Sandoriai su
nekontroliuojan - - - - - - - - (292.707) (292.707)
cia dalimi
2017 m.
gruodzio 31d. | 19.053.000 | 1.118.906 | 1.905.300 1.000.000 (120.324) |(2.214.377) 35.259.339 | 56.001.844 425.395 | 56.427.239
likutis
9-0jo TFAS
jtaka 2018 m. - - - - - - - - - -
sausio 1 d.
15-0jo TFAS
jtaka 2018 m. - - - - - - - - - -
sausio 1 d.
2018 m.
sausio 1d. 19.053.000 | 1.118.906 | 1.905.300 1.000.000 (120.324) |(2.214.377) 35.259.339 | 56.001.844 425.395 | 56.427.239
perskaiciuota
Grynasis mety
pelnas
Kitos bendrosios
pajamos - - - - 45.032 70.186 - 115.218 1.488 116.706
(sgnaudos)
IS viso
bendrujy
pajamy
(sanauduy)
Rezervas
savoms
akcijoms jsigyti
(10 pastaba)
Patvirtinti
dividendai - - - - - - (3.942.000) | (3.942.000) - 1 (3.942.000)
(26 pastaba)
Sandoriai su
Bendrovés - - - (2.000.000) - - (2.942.000) | (3.942.000) - 1(3.942.000)
savininkais
Sandoriai su
nekontroliuo- - - - - - - - - (63.069) (63.069)
jancia dalimi
2018 m.
gruodzio 31d. | 19.053.000 | 1.118.906 | 1.905.300 - (75.292) | (2.144.191) 46.379.729 | 66.237.452 648.602 | 66.886.054
likutis

- - - - - - 9.157.420 | 9.157.420 144.320 | 9.301.740

- - - - 104.305 (192.408) 9.157.420 | 9.069.317 140.241 | 9.209.558

- - - - - - | (2.628.000) | (2.628.000) - | (2.628.000)

= = = = = = 14.062.390 | 14.062.390 284.788 | 14.347.178

= = = = 45.032 70.186 14.062.390 | 14.177.608 286.276 | 14.463.884

- - - (1.000.000) - - 1.000.000 - - -

(tesinys kitame puslapyje)
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Gric

NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITOS (TESINYS)

Bendrové

2016 m. gruodzio
31 d. likutis
Grynasis mety
pelnas
Kitos bendrosios
pajamos
(sgnaudos)

IS viso bendryjy
pajamy (sanauduy)
Rezervas savoms
akcijoms jsigyti
Patvirtinti dividendai
(26 pastaba)
Pervedimai j
privalomajj rezerva
Sandoriai su
Bendrovés
savininkais
2017 m. gruodzio
31 d. likutis
9-0jo TFAS jtaka
2018 m. sausio 1d.
15-0jo TFAS jtaka
2018 m. sausio 1d.
2018 m. gruodzio
31d.
perskaiciuota
Grynasis mety
pelnas
Kitos bendrosios
pajamos
(sgnaudos)

I$ viso bendryjy
pajamy (sganaudy)
Rezervas savoms
akcijoms jsigyti
Patvirtinti dividendai
(26 pastaba)
Sandoriai su
Bendrovés
savininkais
2018 m. gruodzio
31 d. likutis

Toliau pateikiamas aikinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

i
| |statinis
| kapitalas

19.053.000

19.053.000

19.053.000

19.053.000

|

Privalo- L

Akcijy AT savoms

priedai akcijoms

| rezervas isigyti
1.118.906 | 1.905.300 1.000.000
1.118.906 @ 1.905.300 1.000.000
1.118.906  1.905.300 1.000.000
- - (1.000.000)
- - (1.000.000)
|

1.118.906 | 1.905.300 -

Apsidrau ‘
-dimo

rezervas ‘

|

|

|
i (137.574)

69.743 i

69.743

(67.831)

(67.831)

24.802

24.802

(43.029)

Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 29 d. sudaré vadovybé ir pasirasé:

%

AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450
Vilniaus g. 10, Grigidkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uZ 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Nepaskirs-

tytasis
pelnas

15.959.836

3.601.680

3.601.680

(2.628.000)

(2.628.000)

16.933.516

16.933.516

2.771.260

2.771.260
1.000.000

(3.942.000)

(2.942.000)

16.762.776

o7/

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavo
kapitalo i$
viso:

38.899.468

3.601.680
69.743

3.671.423

(2.628.000)

(2.628.000)

39.942.891

39.942.891
2.771.260
24.802

2.796.062

(3.942.000)
(3.942.000)

38.796.953

Gintautas Pangonis

Prezidentas

Vicepr

- Ning Sileriene

enté Finansams
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Gric

PINIGY SRAUTY ATASKAITOS

AB,

,Grigeo”, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Pas- Grupé Bendroveée
tabos 2018 m. 2017 m. 2018 m. \ 2017 m.
Pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos
Pelnas prie$S apmokestinimg 14.278.891 8.449.773 1.724.933 2.942.852
Nepiniginiy sagnaudy (pajamuy)
atstatymas
Nusidévejimas ir amortizacija, jskaitant 13.355.444  13.756.609  7.558.210  7.473.748
subsidijas
Finansiniy (pajamy) sgnaudy 23 478.540 687.758 2.558 (181.578)
eliminavimas
Nuostoliai (pelnas) i§ nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy pardavimo ir (185.412) (308.047) (174.866) (175.042)
nuraSymo
Nuostaliai(pelnas) perleidus aplinkos (845.650) (258.825) (693.300) (179.075)
tarsos leidimus

Kity investicijy vertés sumazéjimas 58.936 - 58.936 -
FBE[ETI] GV SUITT e 8 4.243 (65.414) 2.553 71.749

sumazéjimas (atstatymas)
27.144.992 22.261.944 8.479.024 9.952.654

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai

Prekybos ir kity gautiny sumy (938.334) | (2.647.105)  (960.961)  (1.999.814)

sumazeéjimas (padidéjimas)
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas (1.898.309) (1.142.456) (960.315) (1.061.113)
Kito turto (padidéjimas) sumazéjimas 120.988 (147.897) 91.649 (173.905)
Prekybos ir kity jsipareigojimy 2.052.567 1.420.187  3.401.439 2.738.938

padidéjimas (sumazéjimas)
(663.088)  (2.517.271) 1.571.812 (495.894)
(Sumokétos) paliikanos (501.443) (769.199) (249.773) (331.067)
(Sumokétas) pelno mokestis (353.480) (171.839) (59.461)
Grynieji pagrln:;:jtsaivelklos pinigy 25.626.981 18.803.635 9.801.063 9.066.232

(tesinys kitame puslapyje)
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- Vilniaus g. 10, Grigiskés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
n ] KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
¢ uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

PINIGY SRAUTY ATASKAITOS (TESINYS)

Pas- | Grupé | Bendrové
[tabos | 2018m. | 2017 m. 2018 m. | 2017 m.

Investicinés veiklos pinigy srautai

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
bei nematerialiojo turto (jsigijmas) 4,5 (6.741.443) (6.538.879) (4.838.617) (4.254.194)

Investicijy j kitas jmones (jsigijimas) - - - -

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy 206.508 348,240 176.989 178.127
perleidimas ' ' ' )

Gautos dotacijos ir subsidijos 12 - - - -

Jplaukos i$ aplinkos tar$os leidimy 845 650 258.825 693.300 179.075
pardavimo ' ' ' i

Gauti dividendai - - 245.243 475.051

Nekontroliuojancios dalies jsigijimas (247.734) | (247.734) - -

Grynieji Investicines i"e'k'°s pinigy (5.680.285)  (6.179.548)  (3.723.085)  (3.421.941)

Finansinés veiklos pinigy srautai

Dividendy (i8mokéjimas) | (3.894.867) (2.604.418) | (3.863.009) (2.573.130)
Paskoly (grazinimas) (13.998.162)  (11.789.009) (7.154.233) (4.982.993)
Paskoly gavimas | 2.082.614 1.032.571 | 2.082.614 1.032.571
Kredito linijy gavimas (grazinimas) 493.362 1.179.602 1.122.785 1.093.115
Gautos (grazintos) paskolos i$ ) )
dukteriniy ir susijusiy jmoniy | : U4ITLEY i
Lizingo (finansinés nuomos)
(mokejimai) (209.197) (471.092) (66.763) (213.833)
SLIMIE O (15.526.250) | (12.652.346) | (6.078.606)  (5.644.270)
Grynasis pinigy srauty padidéjimas 4.411.446 (28.259) (628) | 21
(sumazéjimas) il j '
Pinigai ir pinigy ekvivalentai |
laikotarpio pradzioje 538.705 566.964 2143 | 2122
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4.950.151 538.705 1.515 2.143

laikotarpio pabaigoje

Papildoma pinigy srauty informacija:
Nepiniginé investiciné veikla:
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
jsigijimai, finansuoti lizingu
Mety pabaigoje apskaityta mokétina
suma uz nekilnojamojo turto, jrangos ir | 560.888 575.398 426.860 562.295

jrengimy jsigijima
Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 29 d. sudaré vadovybé¢ ir pasirasé:

— e /e
Gintautas Pangonis “Nina Sileriené
Prezidentas Viceprezidente Finansams
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Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Gric

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

1. Bendroji informacija

AB ,Grigeo” (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje 1991 m. geguzés 23 d. registruota akciné bendrové.
Bendrové uzsiima tualetinio popieriaus, popieriniy ranksluosciy, popieriniy servetéliy bei gofruoto kartono ir gaminiy

i$ gofruoto kartono gamyba. GrigiSkiy popieriaus fabrikas jkurtas 1823 m.

Bendrovés buveinés adresas yra: Vilniaus g. 10, Grigiskiy m., Vilniaus m. sav., Lietuva.

Bendrovés akcijos yra jtrauktos j AB Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos Oficialyjj sgrasa (akcijy ISIN kodas
LT0000102030). Akcijy prekybinis kodas AB Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzoje — GRG1L.

Bendroveés vienos akcijos nominali verté yra 0,29 euro (dvideSimt devyni centai), o0 Bendrovés jstatinio kapitalo dydis
yra 19.053.000 eury (devyniolika milijony penkiasdeSimt trys tikstanciai eury).

2018 m. gruodzio 31 d. Grupés darbuotojy skaicius buvo 844 (2017 m. gruodzio 31 d. — 809). 2018 m. gruodzio 31 d.
Bendrovés darbuotojy skaicius buvo 410 (2017 m. gruodzio 31 d. — 371).

Grupés struktidra

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. AB ,Grigeo“ grupe sudaré AB ,Grigeo” ir Zemiau nurodytos dukterinés jmonés

(toliau — Grupé):

2018 m. 2017 m.
Grupés Ataskaiti- | Kapitalas Grupés
e valdo- Investlf:ljos _hio atgskaltlmo valdo- Investlf:ljos Al Pagrindiné veikla
my dydis laikotarpio| laikotarpio my dydis
akcijy | (savikaina) | pelnas pabaigoje @ akcijy |(savikaina)
dalis (nuostoliai) (100 %) dalis
Bendrovés tiesiogiai valdomos dukterinés jmonés:
Vilniaus g. 10,
UAB.Grigeo | 144 o4 | 4655466 | (406.395) | 6.398.633 | 100 % | 4.655.466 | CNdiSkes. Medienos plauso ploksciy
Baltwood Vilniaus m. gamyba.
sav., Lietuva
Vilniaus g. 10, Gofruoto kartono ir
UAB ,Grigeo o o GrigiSkeés, pakuotés gamyba.
Packaging” 100 % 2.896 (652) 2.246 | 100 % 2.896 Vilniaus m. 2018 m. ir 2017 m. veiklos
sav., Lietuva nevykdée.
Lo Popieriaus g. I .
UAB ,Naujiell| 154 o4 - 40)  (16.768) 100 % | i, | VTSR UG
Verkiai Li statyba ir plétra.
ietuva
UAB ,Grigeo V”g:'ailuizk%slo, Investiciné veikla ir jmoni
investiclly | 100 % = 3.806.743 | 2.631.200 16.366.409 100%  3.806.743 7 gISKes, N imoniy
valdymas* ilniaus m. valdymas.
sav., Lietuva
UAB V”g:r?ﬁk%slo' Silumos gamyba ir
,Grigiskiy | 100 % 2.896 - 33 | 100 % 2.896 N9 ! pardavimas. 2018 m. ir
ey Vilniaus m. . .
energija sav. Lietuva 2017 m. veiklos nevykdé.
IS viso: 8.468.001 8.468.001
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KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Gric

1. Bendroji informacija (tesinys)

2018 m. 2017 m.
_— o Kapitalas
. . Investici- | Ataskaitinio o . .
Pavadini- | Grupés | . . : .~ | ataskaitinio | Grupés | Investici- T
mas valdomy jos d_ydl_s laikotarpio laikotarpio = valdomy | jos dydis Adresas Pagrindiné veikla
. . | (savikai- pelnas . . - ol
akcijy dalis na) (nuostoliai) pabaigoje |akcijy dalis|(savikaina)
(100 %)
Bendrovés netiesiogiai valdomos dukterinés jmonés:
; Nemuno g. 2, . -~
AB.Gligeo o7 57 0 - 11.989.194 26.686.480 97,67 % - Klaipeda, | Kartono ir kartoninio
Klaipéda - korio uzpildo gamyba.
Lietuva
Vilniaus g.
UAB 10, Antriniy Zaliavy surin-
.Grigeo 99,09 % - 202.048 1.851.969 99,09 % - | GrigiSkeés, kimas ir paruoSimas
Recycling” Vilniaus m. perdirbimui.
sav., Lietuva
KoSevovo g.
PAT ,,M“ena 95.64 % ) 268.322 2 825 689 95.64 % ) 6, C}ermgovo Gofruotp kartono ir
Pak raj., Mena, pakuotés gamyba.
Ukraina
Karla Antriniy zaliavy surin-
SIA ,Grigeo ’ kimas ir paruoSimas
20 99,09 % - - 2.800 99,09 % - Ulmana g. 3, TR .
Recycling Rvoa. Latviia perdirbimui. 2018 m. ir
yoa, 125017 m. veiklos nevykdeé.

Grupés poky¢€iai 2018 m. ir 2017 m.

2018 m. spalio 26 d. AB ,Grigeo” valdyba, atsiZzvelgdama j augancias AB ,Grigeo® gofruotojo kartono gamybos bei
pardavimo apimtis, siekdama uztikrinti efektyvesnj Sio verslo valdyma, tolimesne jo plétrg ir didinti Sio verslo
pelninguma, priemé sprendimag dél AB ,Grigeo” verslo dalies — gofruotojo kartono gamybos verslo (toliau — Verslas)
— perleidimo savo 100 proc. valdomai dukterinei bendrovei UAB ,Grigeo Packaging®, mainais uz naujai iSleidziamas
UAB ,Grigeo Packaging“ akcijas.

Verslo perleidimas UAB ,Grigeo Packaging“ bus jgyvendinamas didinant UAB ,Grigeo Packaging® jstatinj kapitala,
visg naujg akcijy emisijg AB ,Grigeo” apmokant nepiniginiu jnasu — Verslu, kaip turto, teisiy ir jsipareigojimy
kompleksu, organizaciniu pozidriu sudaranc¢iu autonomiskg ekonominj vieneta, mainais gaunant naujas paprastas
vardines UAB ,Grigeo Packaging“ akcijas.

Verslas, kaip nepiniginis jnasas, bus perduotas UAB ,Grigeo Packaging” akcijy pasiraSymo sutarties ir Verslo
priémimo-perdavimo akto pagrindu (toliau kartu — Sandoris). Sandorj ketinama sudaryti 2019 m. sausio 2 d.,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytais reikalavimais.

Po Verslo perleidimo dukterinei bendrovei, tiek AB ,Grigeo*, tieck UAB ,,Grigeo Packaging® ir toliau tes savo veiklg tuo
paciu adresu, kaip ir iki Verslo perleidimo — Vilniaus g. 10, GrigiSkés, Vilniaus m. sav., Lietuvos Respublika. AB
,Grigeo” koncentruosis j higieninio popieriaus produkty gamybg, o UAB ,Grigeo Packaging® vystys gofruotojo kartono
produkty gamybos veikla.

Verslo perkélimas atvaizduotas finansinés biklés ir pelno ar nuostoliy ir kity bendryjy pajamy ataskaitose.

Bendroveé 2018 m.

Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai 9.073.311
Nematerialus turtas 2.084
ligalaikes gautinos sumos 26.571
Atidéto pelno mokescio turtas 1.045.746
Atsargos 867.651
Gautinos sumos 3.871.297
PerleidZziamas turtas iS viso 14.886.660

18



o= AB , Grigeo“, j. k. 110012450

/ Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.

n KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

1. Bendroji informacija (tesinys)

Bendrove 2018 m.

ligalaikes paskolos 4.432.615
Finansiniai instrumentai 15.775
ligalaikés iSmokos darbuotojams 12.715
Prekybos skolos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 3.850.615
PerleidZiami jsipareigojimai, susije su perleidziamu turtu is viso 8.311.720

Zemiau lenteléje pateikiame perkeliamo Verslo pinigy srauty informacija:

Bendrovés perkeliamo verslo pinigy srautai 2018 m.

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 2.288.018
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (2.807.511)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 519.493
Grynujy pinigy (sumazéjimas) / padidéjimas -

AB ,Grigeo*" valdybos nuomone, gofruotojo kartono gamybos verslo koncentravimas atskiroje bendrovéje leis uZtikrinti
dar didesnj Sio verslo valdymo aiSkumg ir efektyvumg bei trumpuoju laikotarpiu neturés reikSmingos jtakos AB
,Grigeo” jmoniy grupés finansiniams rodikliams.

2017 m. UAB ,Grigeo Recycling” akcinis kapitalas buvo padidintas 1.800 tikst. eury iki 2.960 tdkst. eury.

2. ReikSmingy apskaitos principy santrauka
2.1. Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Grupés ir Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS), priimtus taikyti Europos Sagjungoje (ES) ir galiojusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Sios finansinés ataskaitos parengtos jsigijimo savikainos principu, i$skyrus finansinius instrumentus, naudojamus
apsidraudimo rizikai, kurie apskaitomi tikrgja verte.

Bendrovés vadovybé sudaré Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 29 d. Bendroveés akcininkai turi jstatymine teise
patvirtinti Sias finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti vadovybés parengti naujas finansines ataskaitas.

Apskaitos politikos pakeitimai

Grupé ir Bendrové nuosekliai taiké apskaitos politikg, iSdéstyta 2 pastaboje, visiems Siose konsoliduotose ir atskirose
finansinése ataskaitose pateiktiems laikotarpiams. Grupé ir Bendrové nuo 2018 m. sausio 1 d. pradéjo taikyti 15-ajj
TFAS ir 9-3jj TFAS. Nuo 2018 m. sausio 1 d. jsigaliojo ir keletas kity naujy standarty, taciau jie neturéjo reikSmingos
jtakos Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Deél Grupés ir Bendrovés pasirinkty peréjimo laikotarpio metody pradedant taikyti Siuos naujus standartus, finansinése
ataskaitose pateikta palyginamoji informacija nebuvo patikslinta, kad atspindéty naujy standarty reikalavimus. Pries
tai nurodyty standarty taikymas neturéjo jtakos Grupés ir Bendrovés finansinés biklés ataskaitai, pelno ar nuostoliy
ir kity bendruyjy pajamy ataskaitai, nuosavo kapitalo pokyCiy ataskaitai bei pinigy srauty ataskaitai. Apskaitos politikos
pasikeitimo jtaka dél 9-ojo TFAS ,Finansinés priemonés” ir 15-0jo TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais"
pritaikymo atspindéta nepaskirstytame pelne nuosavo kapitalo pokyciy ataskaitoje 2018 m. sausio 1 d.

15-asis TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais*

Nuo 2018 m. sausio 1 d. Grupé ir Bendrove pradéjo taikyti 15-3gjj TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais“, kurio
aiSkinimai yra privalomi basimiems ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo 2018 m. sausio 1 d.

Iki 2018 m. sausio 1 d. Grupé ir Bendroveé pajamas pripazindavo pagal 18-gjj TAS ,Pajamos”, kuris reikalauja, kad
pajamos baty pripazjstamos, kai tikétina, kad ateityje Grupé ir Bendrové gaus su sandoriu susijusios ekonominés
naudos.
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2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

2.1. Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas (tesinys)

Pagal 15-ajj TFAS pajamos pripazjstamos suma, lygia sandorio kainai, kai jvykdomi tam tikri sutartyje numatyti veiklos
jsipareigojimai, taCiau bet kurie kintamo atlygio elementai pripazjstami tuomet, kai labai tikétina, jog minétos pajamos
nebus atstatytos. Naujajame standarte pateikiamas pagrindinis principas pripazjstant pajamas pagal sutartis su
klientais — pajamos turi bati pripaZjstamos tuomet, kai prekés ar paslaugos perduodamos klientui. Kompleksinés
prekés ar paslaugos, kurias galima iSskirti, turi bati pripaZjstamos atskirai, ir bet kokios nuolaidos ar lengvatos,
taikomos sutarties kainai, paprastai turi bati priskiriamos atskiriems elementams.

Jeigu atlygis yra skirtingas dél skirtingy sutarties salygy, turi bati pripazjstamos minimalios sumos, jei rizika, kad jos
bus atstatytos, néra reikSminga.

Informacija apie veiklos jsipareigojimy jvykdymo pobddj ir laikg pagal sutartis su klientais, jskaitant reikSmingas
mokéjimo salygas ir susijusiy pajamy pripazinimo politikg, atskleista 18 pastaboje.

15-ojo TFAS jtakos Grupés ir Bendrovés nepaskirstytajam pelnui nebuvo.

2018 m. Grupé ir Bendrové pritaikius 15-gjj TFAS perklasifikavo dalj marketingo sgnaudy sumazinant pajamas,
atitinkamai, Zemiau yra pateikiama jtaka pelno ar nuostoliy ir kity bendryjy pajamy ataskaitai. Jtakos finansinés biklés
ataskaitai dél naujo 15-o0jo TFAS taikymo nebuvo.

15-o0jo TFAS jtaka finansinés buklés ataskaitai 2018 m. gruodzio 31 d.:

. Duomenys,
Ataskaitose ;
Grupé pateikiami Perskai€iavimas nevertinant
duomenvs 15-o0jo TFAS
y jtakos
Turtas i$ viso 115.348.088 - 115.348.088
Nuosavas kapitalas 66.886.054 - 66.886.054
|sipareigojimai 48.462.034 - 48.462.034
Nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai i$ viso 115.348.088 - 115.348.088
. Duomenys,
Ataskaitose ;
. T A nevertinant
Bendroveé pateikiami Perskaiciavimas :
d 15-o0jo TFAS
uomenys .
jtakos
Turtas iS viso 70.136.072 - 70.136.072
Nuosavas kapitalas 38.796.953 - 38.796.953
|sipareigojimai 31.339.119 - 31.339.119
Nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai i$ viso 70.136.072 - 70.136.072
15-o0jo TFAS jtaka pelno ar nuostoliy ir kity bendryjy pajamy ataskaitai 2018 m. gruodZio 31 d.:
Ataskaitose Duomt_anys,
) SO A nevertinant
Grupé pateikiami Perskai€iavimas 15-0i0 TEAS
duomenys ol
jtakos
Pardavimo pajamos 142.545.545 (836.258) 143.381.803
Pardavimy savikaina (112.732.185) 836.258 (113.568.443)
Pelnas prie§ apmokestinimag 14.278.891 - 14.278.891
Grynasis pelnas 14.347.178 - 14.347.178
s
Bendroveé gﬁge%kelﬁr; SI Perskaiciavimas 15-0j0 TFAS
jtakos
Pardavimo pajamos 82.478.639 (836.258) 83.314.897
Pardavimy savikaina (72.090.832) 836.258 (72.927.090)
Pelnas prie§ apmokestinimag 1.724.933 - 1.724.933
Grynasis pelnas 2.771.260 - 2.771.260

20



Gric

AB ,Grigeo*, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

2.1. Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas (tesinys)

9-asis TFAS ,Finansinés priemonés”

Siuo standartu pakei¢iamas 39-asis TAS ,Finansinés priemonés. PripaZinimas ir vertinimas®, tadiau toliau taikoma 39-ojo
TAS iSimtis dél finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy portfelio paliikany normos pozicijos tikrosios vertés apsidraudimui.
Bendroveé ir Grupé gali pasirinkti apskaitos politikg: taikyti 9-ajame TFAS nustatytus apsidraudimo apskaitos reikalavimus ar
toliau taikyti esamus, 39-ajame TAS nustatytus, apsidraudimo apskaitos reikalavimus visai apsidraudimo apskaitai.

Priémus 9-gjj TFAS, Bendrové ir Grupé priémé tolesnius 1-ojo TAS ,Finansinés atskaitomybés pateikimas*
pakeitimus, pagal kuriuos reikalaujama, kad finansinio turto vertés sumazéjimas bity pateikiamas atskirame pelno ar
nuostoliy ir kity bendryjy pajamy ataskaitos straipsnyje. Anksciau Grupé ir Bendrové gautiny sumy vertés sumazéjimag
apskaité straipsnyje Bendrosios ir administracinés sgnaudos. Bendrové ir Grupé finansinio turto vertés sumazéjimo
uZ metus, pasibaigusius 2017 m. gruodzio 31 d., neperkélé i§ Bendrosios ir administracinés sgnaudos straipsnio j
atskirg vertés sumazéjimo straipsn;.

Grupé ir Bendrové priémé atitinkamus 7-ojo TFAS ,Finansinés priemonés: atskleidimas® pakeitimus, taikomus
2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiems metams.

Klasifikavimas ir paskesnis vertinimas

Pagal 9-gjj TFAS finansinis turtas yra skirstomas j tris grupes:

1. finansinis turtas, vertinamas amortizuota savikaina;

2. finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripaZjstant per kitas bendrgsias pajamas;
3. finansinis turtas, vertinamas tikragja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant per pelno ar nuostoliy ataskaitg.

Finansinio turto klasifikavimas priklauso nuo finansinio turto valdymo verslo modelio (jvertinama, kokiu badu Grupé ir
Bendrové valdo finansinj turtg, siekiant generuoti pinigy srautus) ir nuo finansinio turto sutartiniy pinigy srauty
charakteristikos (ar sutartiniai pinigy srautai apima tik pagrindinés paskolos sumas ir palikany mokéjimus). 9-asis
TFAS pakeiCia 39-ojo TAS finansinio turto skirstyma j finansinj turta, vertinamg tikrgja verte per pelng (nuostolj),
finansinj turtag, laikomg iki iSpirkimo termino, suteiktas paskolas ir gautinas sumas bei finansinj turtg, skirtg parduoti.

Daugelis 39-jame TAS numatyty reikalavimy, susijusiy su finansiniy jsipareigojimy klasifikavimu ir vertinimu, buvo
perkelti j 9-ajj TFAS be pakeitimy.

Grupeés ir Bendrovés finansiniy instrumenty klasifikavimo ir vertinimo pagal 9-ojo TFAS reikalavimus 2018 m. sausio
1 d. atskleidimas:

Grupé Klasifikavimas Klasifikavimas Pagal Pagal
p pagal 39-ajj TAS pagal 9-ajj TFAS 39-ajj TAS 9-ajj TFAS

Finansinis turtas

Prekybos ir kitos gautinos sumos Paskolos ir gautinos Amprtl_zuota 14.836.297 14.836.297
sumos savikaina

Pinigai ir pinigy ekvivalentai PEEEIEE [ RN Amprtlguota 538.705 538.705
sumos savikaina

Viso finansinio turto 15.375.002 15.375.002

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinés nuomos jsipareigojimai .K'.t' f'na.ms.'.ma'. Am_ortl_zuota (205.769) (205.769)
isipareigojimai savikaina

Prekybos ir kitos mokétinos sumos I ERELDED Amonizuoia (16.430.017) | (16.430.017)
jsipareigojimai savikaina

Viso finansiniy jsipareigojimy (16.635.786) (16.635.786)
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Bendrové Klasifikavimas Klasifikavimas Pagal Pagal
pagal 39-ajj TAS pagal 9-agjj TFAS 39-3jj TAS 9-3jj TFAS

Finansinis turtas

Prekybos ir kitos gautinos sumos Paskolos ir gautinos Amprtl_zuota 10.389.005 10.389.005
sumos savikaina

Pinigai ir pinigy ekvivalentai PR 05 [ GRS Amprtl;uota 2.143 2.143
sumos savikaina

Viso finansinio turto 10.391.148 10.391.148

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinés nuomos jsipareigojimai .K'.t' flnailns_l_nla[ Am_ortl_zuota (66.763) (66.763)
isipareigojimai savikaina

Prekybos ir kitos mokétinos sumos .K'.t' flna_ms_l_nlall Amprﬂ_zuota (10.116.572) (10.116.572)
jsipareigojimai savikaina

Viso finansiniy jsipareigojimy (10.183.335) (10.183.335)

Prekybos ir kitos gautinos sumos, pinigai ir jy ekvivalentai, kurie pagal 39-gjj TAS buvo klasifikuojami kaip paskolos
ir gautinos sumos, pagal 9-ajj TFAS yra vertinami amortizuota savikaina. 2018 m. sausio 1 d., pereinant prie 9-ojo
TFAS, nebuvo pripazintas gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas.

Toliau pateikiama 9-o0jo TFAS jtaka finansinio turto vertéms 2018 m. sausio 1 d.:

2017 m. gruodzio

2018 m. sausio

Grupé 31 d. pagal Perskai€iavimas 1d. pagal
39-gjj TAS 9-3ji TFAS

Amortizuota savikaina apskaitomas finansinis

turtas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 538.705 - 538.705

Prekybos ir kitos gautinos sumos 14.836.297 - 14.836.297

Amortizuota savikaina iS viso 15.375.002 15.375.002

2017 m. gruodzio

2018 m. sausio

Bendroveé 31d. pagal Perskaiciavimas 1d. pagal
39-3jj TAS 9-3jj TFAS

Amortizuota savikaina apskaitomas finansinis

turtas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2.143 - 2.143

Prekybos ir kitos gautinos sumos 10.389.005 - 10.389.005

Amortizuota savikaina i$ viso 10.391.148 10.391.148

Finansinio turto vertés sumazéjimas

9-ajame TFAS nustatytame vertés sumazeéjimo modelyje 39-ojo TAS patirty nuostoliy modelis pakei¢iamas | ateit]
orientuotu tikétiny kredito nuostoliy modeliu; tai reiSkia, kad nebéra batina, kad nuostolio jvykis baty jvykes pries
pripazjstant vertés sumazéjimo suformavimus. 9-0jo TFAS vertés sumazéjimo reikalavimai yra taikomi tiek faktiskai
gautinoms, tiek ir sukauptoms gautinoms sumoms. Naujasis vertés sumazéjimo modelis yra taikomas finansiniam
turtui, vertinamam amortizuota savikaina arba tikrgja verte kitose bendrosiose pajamose, iSskyrus investicijas j

nuosavybés priemones.

Pagal 9-gjj TFAS vertés sumazéjimas nustatomas remiantis vienu i$ toliau nurodyty pagrindy:

- Tikétini 12-os ménesiy kredito nuostoliai — tai tikétini kredito nuostoliai, susidarantys dél galimy jsipareigojimy
nejvykdymo jvykiy per 12 ménesiy nuo finansiniy ataskaity dienos; ir

- Tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai — tai tikétini kredito nuostoliai, susidarantys dél visy galimy
jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy per visg tikéting finansinés priemonés galiojimo laikotarpj.
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Toliau pateikiama 9-o0jo TFAS amortizuota verte apskaitomo finansinio turto vertés sumazeéjimo jtaka:

Grupé Vertés
sumazeéjimas
Vertés sumazéjimas 2017 m. gruodzio 31 d. pagal 39-ajj TAS 143.613
Vertés sumazéjimo pokytis -
. . . .. 143.613
Vertés sumazéjimas 2018 m. sausio 1 d. pagal 9-ajj TFAS
. Vertés
EERLIONE sumazeéjimas
Vertés sumazéjimas 2017 m. gruodzio 31 d. pagal 39-ajj TAS 129.015
Vertés sumazéjimo pokytis -
Vertés sumazéjimas 2018 m. sausio 1 d. pagal 9-ajj TFAS 129.015

Apskaitos politikos pokyc€ius, atsiradusius priémus 9-gjj TFAS, Grupé ir Bendrové taiké retrospektyviai, iSskyrus:

- Bendrové pasinaudojo iSimtimi, leidzianCia nekoreguoti ankstesniy laikotarpiy lyginamosios informacijos apie
klasifikavimg ir vertinimg (jskaitant vertés sumazéjimo reikalavimus). Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy
apskaitinés vertés skirtumai, atsirandantys dél 9-ojo TFAS priémimo, yra apskaitomi nepaskirstytame pelne
2018 m. sausio 1 d. Grupé ir Bendrové neapskaité pirminés jtakos, nes papildomas vertés sumazéjimas nebuvo
reikSmingas.

Remiantis faktais ir aplinkybémis, egzistavusiomis pirminio taikymo data, buvo atlikti Sie vertinimai:

- verslo modelio, kuriuo laikomas finansinis turtas, nustatymas;

- tam tikry finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy, apskaitomy tikrgjg verte, tikrosios vertés pasikeitimg
pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis, ankstesniy pavadinimy paskyrimas ir atSaukimas.

Dar nejsigalioje nauji standartai ir standarty iSaiSkinimai

Keletas naujy standarty, standarty pataisy ir iSaiskinimy 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiu metiniu ataskaitiniu laikotarpiu
dar negaliojo ir rengiant Sias konsoliduotas ataskaitas nebuvo taikyti. Standartai, aiSkinimai ir pataisos, kurie gali bati aktualGs
Grupei ir Bendrovei, yra nurodyti toliau. Grupé ir Bendrové neketina taikyti Siy pataisy, standarty ir iSaiSkinimy anksciau.

16-asis TFAS ,Nuoma“

Grupé ir Bendrove privalo pradéti taikyti 16-ajj TFAS ,Nuoma“ nuo 2019 m. sausio 1 d. Grupé ir Bendrove jvertino tikéting
16-ojo TFAS, pirmg kartg jj pritaikius, jtakg jos konsoliduotoms ir atskiroms finansinéms ataskaitoms, kaip aprasyta toliau.
Faktiné jtaka pritaikius standartg 2019 m. sausio 1 d. gali bati kitokia, nes:

* Kol Grupé ir Bendrové pristatys savo pirmasias finansines ataskaitas, apimancias pirminio taikymo datg, nauji apskaitos
principai gali pasikeisti.

16-ajame TFAS pristatomas vienas nuomos apskaitos modelis finansinés biklés ataskaitoje. Nuomininkas pripazjsta
naudojimo teise valdoma turtg, atspindintj jo teise naudoti pagrindinj turtg, ir nuomos jsipareigojima, atspindintj jo prievole
mokéti nuomos mokéjimus. Trumpalaikei nuomai ir mazaverciy pozicijy nuomai taikomos pripaZinimo iSimtys. Nuomotojo
apskaita iSlieka panasi kaip ir esamame standarte, t. y. nuomotojai ir toliau nuoma skirstys j finansine ir veiklos nuoma.

16-uoju TFAS pakeiiamos esamos nuomos gairés, jskaitant 17-gjj TAS ,Nuoma®“, 4-gjj TFAAK ,Sutarties patikrinimas, ar ji
yra nuomos sutartis*, NAK 15-gjj aiSkinima ,Veiklos nuoma. Skatinimas® ir NAK 27-gjj aiSkinimg ,Sandoriy, susijusiy su
juridinés formos nuoma, esmés jvertinimas®.

(i) Nuoma, kai Grupé ir Bendrove yra nuomininké

Grupé ir Bendroveé pripazins naujqg turtg ir jsipareigojimus, atsirandancius i$ teisés naudotis Zeme, pastaty veiklos nuomos
(14 pastaba). Su Sia nuoma susijusiy sgnaudy pobudis pasikeis, nes Grupé ir Bendroveé pripazins naudojimo teise valdomo
turto nusidéveéjimg ir nuomos jsipareigojimy paltikany sgnaudas.

Anksciau veiklos nuomos sgnaudas Grupé ir Bendrové pripazino tiesiniu metodu per nuomos laikotarpj, o turtg ir
jsipareigojimus pripazino tik tiek, koks buvo laiko skirtumas tarp faktiniy nuomos mokéjimy ir pripazinty sgnaudy.
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2.1. Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas (tesinys)

Grupés ir Bendrovés finansinei nuomai reikSmingos jtakos nesitikima.

Remiantis Siuo metu turima informacija, Grupés ir Bendrovés vertinimu, 2019 m. sausio 1 d. pripazins papildomus atitinkamai
4.742 tikst. eury ir 1.500 tdkst. eury nuomos jsipareigojimus bei susijusj turtg. Grupé ir Bendrové nuomos jsipareigojimus
diskontavo dabartine skolinimosi diskonto norma, kadangi didzZiajg dalj nuomos sutarciy sudaro teisés naudotis zeme ir
nuomos laikotarpiai yra nuo 30 iki 100 mety, vadovybé galutinio vertinimo dar neatliko ir skaiciai gali bati tikslinami.

Grupé ir Bendrové nemano, kad pradéjus taikyti 16-gjj TFAS bus daroma jtaka jos gebéjimui laikytis finansiniy paskoly
sutartyse nurodyty finansiniy rodikliy, kurie aprasyti 13 pastaboje.

(i) Nuoma, kai Grupé ir Bendrové yra nuomotoja

Sutartyse, kuriose Grupé ir Bendrové yra nuomotoja, 16-ojo TFAS jgyvendinimo metu Grupé ir Bendrové neatliko jokiy
koregavimy. Nuo 2019 m. sausio 1 d. Grupe ir Bendrove tokias sutartis pripaZjsta pagal 16-ajj TFAS.

Kitoms nuomos sutartims, kuriose Grupé ir Bendrové yra nuomotoja, reikSmingos jtakos nesitikima.

Kiti standartai

Manoma, kad toliau iSvardyti perzitréti standartai neturés reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms:
* Kasmetiniai TFAS patobulinimai 2015-2017 m. ciklui;

* 28-o0jo TAS pataisos ,llgalaikés dalys asocijuotosiose ar bendrosiose jmonése;

* 19-0jo TAS pataisos ,Plano pakeitimas, sumazinimas ar jvykdymas*;

* TFAAK 23-iasis aiSkinimas ,NeapibréZtumai, susije su pelno mokescio vertinimu®;

* Nuorody j konceptualias gaires TFAS standartuose pataisos;

* 17-asis TFAS ,Draudimo sutartys".

2.2. Veiklos testinumas

Sios finansinés ataskaitos uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus parengtos remiantis prielaida, kad Grupé
ir Bendroveé tes savo veiklg. Veiklos testinumas aprasomas 31 pastaboje.

2.3. Konsolidavimo principai
Konsoliduotos Grupés finansinés ataskaitos apima AB ,Grigeo* ir jos dukterines bendroves.

Dukterinés jmonés yra konsoliduojamos nuo tos datos, kai jy efektyvi kontrolé pereina Bendrovei ar Grupei, ir nebéra
konsoliduojamos nuo tos datos, kai kontrolé perleidziama uz Grupés riby. Dukteriniy jmoniy finansinés ataskaitos yra
parengtos tiems patiems ataskaitiniams metams, naudojant vienodus apskaitos principus. Visi tarpusavio sandoriali,
liku€iai, nerealizuotas sandoriy pelnas ar nuostoliai bei dividendai tarp Grupés jmoniy yra visiskai eliminuojami.

Dukteriniy jmoniy bendrosios pajamos yra priskiriamos nekontroliuojanéiai daliai, net jei tai lemia neigiamg
nekontroliuojancios dalies likutj. Nuosavybés dalies dukterinéje jmonéje pasikeitimas, neprarandant kontrolés, yra
apskaitomas kaip nuosavybés sandoris. Jei Grupé praranda dukterinés jmonés kontrole, ji:

Nutraukia dukterinés jmonés turto (jskaitant prestizg) ir jsipareigojimy pripazinima;

Nutraukia nekontroliuojancios dalies, jei tokia yra, apskaitinés vertés pripaZinima;

Nutraukia sukaupty valiutos kursy skirtumy, apskaityty nuosavybéje, pripazinima;

Apskaito gautg atlygj tikrgja verte;

Apskaito tebeturimg investicijg tikraja verte;

Atsiradusj pervirsj ar deficitg apskaito bendryjy pajamy ataskaitoje;

Komponenty, anks€iau pripazinty kitose bendrose pajamose, patronuojancios jmonés dalj perklasifikuoja
atitinkamai j bendryjy pajamy ataskaitg ar nepaskirstytajj pelna.
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2.4. Verslo jungimai ir prestiZzas

Verslo jungimai apskaitomi naudojant jsigijimo metodg. |sigijimo savikaina yra nustatoma sudedant pervesto atlygio
tikrajg verte jsigijimo dieng ir nekontroliuojan€ios dalies jsigytame subjekte, jei tokia yra, sumg. Kiekvieno verslo
jsigijimo atveju pirkéjas jvertina nekontroliuojancig dal;j jsigytame subjekte arba tikrgja verte, arba proporcinga jgyjamo
subjekto identifikuojamo grynojo turto dalimi. Patirtos jsigijimo iSlaidos yra nuraSomos, jtraukiant jas j administracines
sgnhaudas.

Jei verslo jungimas vykdomas etapais, pirkéjo i$ anks€iau valdoma nuosavybés dalis jgyjamoje jmonéje yra jvertinama
tikrgja verte jsigijimo dieng pelne (nuostoliuose). Neapibrézta atlygio dalis, kurig pirkéjas turés mokéti, pripazjstama
tikrgja verte jsigijimo dieng. Neapibréztojo atlygio, kuris laikomas turtu ar jsipareigojimu, tolimesni jvertinimai tikrgja
verte bus pripaZinti pagal 9-gjj TFAS: arba per pelng (nuostolius), arba kaip pokytis kitose bendrosiose pajamose. Jei
neapibréztasis atlygis yra klasifikuojamas kaip nuosavybé, jis néra pakartotinai vertinamas, o jo vélesnis mokéjimas
yra apskaitomas nuosavybés dalyje.

Prestizas yra pripazjstamas jsigijimo verte ir yra pervirSis, lyginant visg pervestg atlygj, jskaitant pripazintg
nekontroliuojandgios dalies sumg, su gryngja jsigyjamo turto ir jvertinty jsipareigojimy suma.

Jei 8is atlygis yra maZesnis nei tikroji jsigytos dukterinés jmonés grynojo turto verté, skirtumas yra pripaZjstamas pelne
(nuostoliuose).

Po pirminio pripaZinimo prestizas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus bet kokius sukauptus vertés sumazéjimo
nuostolius. Vertés sumazéjimo jvertinimo tikslais verslo jungimo metu jgytas prestizas nuo jsigijimo datos yra
priskiriamas tiems Grupés jplaukas kuriantiems vienetams, kurie, kaip tikimasi, turés naudos i$§ susijungimo,
nepriklausomai nuo to, ar jgyjamos jmoneés kitas turtas ar jsipareigojimai yra priskiriami Siems vienetams (2.24.
pastaba).

Kai prestizas sudaro jplaukas kurianc€io vieneto dalj, ir to vieneto sudétyje esancios veiklos dalis yra parduodama,
prestiZas, susijes su parduota veikla, yra jtraukiamas j parduodamos veiklos apskaiting verte, nustatant pelng arba
nuostolius i$ veiklos pardavimo. Tokiu atveju parduotas prestiZzas yra jvertinamas atsizvelgiant j parduotos veiklos
santykine verte lyginant su likusia jplaukas kuriancio vieneto dalimi.

2.5. Finansiniy ataskaity valiuta
Sumos Siose finansinése ataskaitose, jeigu nenurodyta kitaip, yra pateikiamos eurais.

Bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy, veikianéiy Lietuvoje, funkciné valiuta yra eurai. UZsienyje veikianciy dukteriniy
jmoniy funkciné valiuta yra atitinkama ty uzZsienio Saliy, kuriose yra jy buveinés, valiuta, ir Siy dukteriniy jmoniy
finansinése ataskaitose sandoriai yra apskaitomi jy funkcine valiuta.

Sandoriai, sudaromi uzsienio valiuta, i§ pradziy apskaitomi funkcine valiuta sandorio jvykdymo datg. Finansinis turtas
ir jsipareigojimai, iSreiksti uzsienio valiuta, yra konvertuojami j funkcine valiutg finansinés biklés ataskaitos sudarymo
datg, taikant finansinés blklés ataskaitos dienos valiutos keitimo kursg. Visi amortizuota savikaina vertinami
nepiniginiai jsipareigojimai ir turtas yra perskaiciuoti pagal sandorio metu galiojusj keitimo kursa.

UzZsienio dukteriniy jmoniy turtas ir jsipareigojimai ver¢iami j eurus ataskaitos sudarymo datg, naudojant finansinés
biklés ataskaitos datos valiutos keitimo kursg, o jy bendryjy pajamy ataskaitos perskai€iuojamos taikant vidutinj
svertinj mety valiutos keitimo kursg. Valiutos keitimo skirtumai apskaitomi kitose bendrosiose pajamose. Pardavus
uzsienio dukterine jmone, kitose bendrose pajamose sukauptas valiutos perskaiiavimo rezultatas yra pripazjstamas
bendrujy pajamy ataskaitoje.

2.6. Investicijos j dukterines jmones (Bendrové)

Investicijos j dukterines jmones atskirose Bendrovés finansinése ataskaitose yra apskaitomos jsigijimo verte, atémus
vertés sumazeéjima.
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2.7. Nutraukta veikla

Nutraukta veikla yra Grupés ar Bendrovés verslo komponentas, kurio veiklg ir pinigy srautus galima aiskiai atskirti
nuo likusios Grupés / Bendrovés dalies ir kuris:

- atspindi atskirg verslo Sakg ar geografine veiklos sritj;
- yra atskiro suderinto plano perleisti atskirg verslo Sakg ar geografine veiklos sritj dalis; arba
- yra patronuojamoji jmoné, jsigyta iSskirtinai su tikslu perparduoti.

Verslo komponentas yra priskiriamas nutrauktai veiklai kai yra parduodamas arba kai atitinka parduoti laikomos
veiklos kriterijus, priklausomai nuo to, kas jvyksta anksciau.

Kai veikla priskiriama nutrauktai veiklai, palyginamoji pelno ar nuostoliy ir kity bendrujy pajamy ataskaita yra
pateikiama i$ naujo taip, tarsi veikla buvo nutraukta nuo palyginamyjy mety pradzios.

2.8. Nematerialusis turtas, iSskyrus prestiza

Atskirai jsigytas nematerialusis turtas iS pradziy yra pripaZjstamas jsigijimo verte. Verslo susijungimuose jsigyto
nematerialiojo turto savikaina apskaitoma tikrgja verte jsigijimo datg. Nematerialusis turtas yra pripazjstamas, jei yra
tikétina, kad jmoné gaus su Siuo turtu susijusig ekonomine naudg ateityje ir jei turto verté gali bati patikimai jvertinta.
Nematerialiojo turto tarnavimo laikotarpis gali bati ribotas arba neribotas.

Po pradinio pripaZinimo nematerialusis turtas, kurio tarnavimo laikotarpis yra ribotas, yra apskaitomas jsigijimo verte,

atéemus sukauptg amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra
amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per numatytg naudingo tarnavimo laika:

Zemés nuomos teisé 90 mety
Licencijos, patentai ir pan. 3-5 metai
Programiné jranga 3-6 metai
Kitas nematerialusis turtas 3-6 metai

Nematerialiojo turto vertés sumaZzéjimas yra vertinamas, kai yra pozymiy, kad turtas gali bati nuvertéjes.

Naudingo tarnavimo laikas, likvidacinés vertés ir amortizacijos metodas yra kasmet perzidrimi uztikrinant, kad jie
atitikty numatomga ilgalaikio nematerialiojo turto, iSskyrus prestizg, naudojimo pobad;.

Grupé ir Bendrové neturi nematerialiojo turto, iSskyrus prestiZa, su neribotu tarnavimo laikotarpiu.
2.9. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra pateikiami jsigijimo savikaina (arba menama savikaina — kaip aprasyta
Zemiau) atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Iki 2010 m. gruodZio 31 d. pastatai buvo apskaitomi kaip pateikta Zzemiau:
e Bendrovés pastatai, jsigyti iki 1996 m. sausio 1 d., buvo pateikiami indeksuota verte atémus indeksuotg
sukauptg nusidévéjimg ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.
e Bendrovés pastatai, jsigyti po 1996 m. sausio 1d., buvo pateikti jsigiimo savikaina atémus sukauptg
nusidévéjimg ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

2010 m. gruodzio 31 d. pagal 1-gjj TFAS taikomg iSimtj, dalis pastaty, jsigyty iki 1996 m. sausio 1 d., buvo jvertinti
tikrgja verte, nustatyta minétg datg nepriklausomy turto vertintojy, ir Sios vertés buvo naudojamos kaip menama
savikaina nuo tos datos.

Po 2010 m. gruodZio 31 d. nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra pateikiami jsigijimo savikaina atémus sukauptg
nusidévéjimg ir vertés sumazejimo nuostolius.
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2.9. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

Pradine nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negrgZinamus jsigijimo
mokescius ir visas tiesiogiai priskirtinas iSlaidas, susijusias su turto parengimu eksploatacijai arba perkélimu j jo
naudojimo vietg. Tokios i$laidos, kaip remonto ir eksploatacijos, patirtos po to, kai nekilnojamasis turtas, jranga ir
jrengimai jau yra parengti naudoti pagal numatytg paskirtj, paprastai yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo
patirtos, bendryjy pajamy ataskaitoje. Nusidévéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per tokius
naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai ir statiniai 8-91 metus
Masinos ir jrengimai 5-15 mety
Transporto priemonés 4-8 metus
Kiti jrengimai ir turtas 4—6 metus

Naudingo tarnavimo laikas, likvidaciné verté ir nusidévéjimo metodas yra kasmet perziarimi, uztikrinant, kad jie atitikty
numatomg nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudojimo pobud,.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra nurasomi juos pardavus arba kai iS jy naudojimo ar pardavimo
nebesitikima jokios ekonominés naudos. Bet koks pelnas ar nuostoliai, atsirandantys dél turto nurasymo
(apskaiciuojamas kaip grynyjy pardavimo pajamy ir apskaitinés turto vertés skirtumas), yra jtraukiami j ty mety
bendryjy pajamy ataskaitg, kuriais turtas yra nuraSomas.

Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai
priskirtinos iSlaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiCiuojamas tol, kol statyba néra baigta ir turtas néra
parengtas naudoti.

2.10. Investicinis turtas

Investicinis turtas, jskaitant dalj pastaty ir statiniy, yra skirtas uzdirbti nuomos pajamas ir (arba) kapitalo vertei didinti,
0 ne gamybai, paslaugy teikimui, administraciniams ar pardavimo tikslams.

Investicinis turtas yra pateikiamas istorine savikaina atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius,
jei tokiy yra. Nusidéveéjimas skai€iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per nustatytus naudingo tarnavimo
laikotarpius: 10-50 mety.

Perkélimai j investicinj turtg ir i$ jo atliekami tada ir tik tada, kai akivaizdziai pasikeiCia turto paskirtis. Perkeliant turtg
i$ investicinio turto j nekilnojamajj turta, jranga ir jrengimus, naudojamus savoms reikméms, to turto menama savikaina
yra laikoma investicinio turto apskaitine verte perkélimo datg. Jei nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai perkeliami
j investicinj, Grupé ir Bendrové apskaito tokj turta pagal nekilnojamajam turtui, jrangai ir jrengimams taikomus
apskaitos principus iki perkélimo datos. Perkelto investicinio turto menama savikaina yra laikoma to turto apskaitiné
verté perkélimo data.

2.11. Perleidziamas turtas

Pardavimui skirtas turtas yra apskaitomas Zemesne i$ apskaitinés vertés ir tikrosios vertés, sumaZzintos numatomomis
pardavimo iSlaidomis. Turtas klasifikuojamas kaip skirtas pardavimui tuomet, jeigu jo apskaitiné verté bus atgauta jj
pardavus ir kai turto pardavimas yra labai tikétinas. Sglyga yra tenkinama tada, kai labai tikétina, kad turto pardavimo
sandoris jvyks, o turtas yra tokios buklés, jog ji galima nedelsiant parduoti. Vadovybé turi bati linkusi parduoti, o
pardavimas turi jvykti per metus nuo perklasifikavimo datos.

llgalaikis materialus ir nematerialus turtas, klasifikuojamas kaip laikomas pardavimui, néra dévimas / amortizuojamas.
2.12. Apyvartiniai tarSos leidimai

Remiantis Europos Sajungos direktyva 2003/87/EB, buvo sukurta prekybos Silthamio efektg sukelianciy dujy
emisijomis sistema, kuri jsigaliojo 2005 m. sausio 1 d. Pirmasis Sios sistemos veikimo laikotarpis buvo 3 mety, kuris
prasidéjo 2005 m. ir baigési 2007 m., antrasis — 5 mety, nuo 2008 m. iki 2012 m., kuris sutampa su Kioto sutartyje
numatytu laikotarpiu. Treciasis — 8 mety, nuo 2013 m. iki 2020 m. Sistema veikia ,Cap and Trade“ pagrindu. IS
Europos Sajungos Saliy nariy vyriausybiy yra reikalaujama, kad Sios nustatyty ribas kiekvienam Sios sistemos tarSos
objektui bei jgyvendinimo laikotarpiui.
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Si riba yra nustatoma Nacionaliniame paskirstymo plane (NPP), kurj paruosia kiekvienos $alies narés atsakinga
institucija. NPP nustato metinj tarSos kiekj (matuojama anglies dioksido tonomis ekvivalentui) kiekvienam tarSos
objektui bei laikotarpiui ir paskirsto jiems metinius apyvartinius tarSos leidimus.

Salis naré privalo paskirstyti apyvartinius tar$os leidimus iki kiekvieny mety vasario 28 d. remdamasi NPP (dalis
apyvartiniy tarSos leidimy yra rezervuojama naujiems objektams).

Salis naré turi uztikrinti, kad iki kity mety balandzio 30 d., kiekvieno tar$os objekto valdytojas pateikty tar$os objekto
faktinés iSmestos tarSos j aplinkg duomenis per einamuosius kalendorinius metus.

Grupé ir Bendrove apskaito gautus tarSos leidimus taikant ,,grynojo jsipareigojimo” metodg. Pagal §j metodg ji tarSos
leidimus apskaito nominaligja (nuline) verte. Kai faktiné tar8a virSija paskirtus tarSos leidimus, prievolé jsigyti
papildomus leidimus pripazjstama kaip atidéjinys, vertinamas leidimy rinkos verte finansiniy ataskaity isleidimo diena.
Grupé ir Bendrové leidimy tersti trdkumg vertina lygindama metinj turimy tarSos leidimy kiekj su faktiskai per metus
iSmetamais terSaly kiekiais.

TarSos leidimy pardavimai yra apskaitomi pardavimo sandorio tikrgja verte. Bet kokie skirtumai tarp tikrosios
pardavimo kainos ir turimy leidimy apskaitinés vertés yra pripaZjstami kaip pelnas ar nuostoliai, nepaisant to, ar Sio
sandorio metu susidaro faktiSkas ar tikétinas tarSos leidimy trikumas. Kai dél tarSos leidimy pardavimo susidaro
faktikas tarSos leidimy trdkumas, finansinés buklés ataskaitoje pripaZjstamas papildomas jsipareigojimas.

2.13. Skolinimosi iSlaidos

Skolinimosi iSlaidos yra palikanos ir kitos iSlaidos, kurias Bendrove ir Grupé patiria naudodamosi skolinimosi fondais.
Skolinimosi iSlaidos, kurios yra tiesiogiai priskirtinos ilgo parengimo turto jsigijimui, statybai ar gamybai, sudaro to
turto savikainos dalj. Kitos skolinimosi iSlaidos yra pripazjstamos sgnaudomis, kai jos patiriamos.

llgo parengimo turtas yra toks turtas, kurio parengimas naudojimui pagal paskirtj ar pardavimui trunka ilgai.

Skolinimosi iSlaidas gali sudaryti:
- palikany sgnaudos, apskaiciuotos pagal apskaiciuoty palikany metoda,
- finansiniai mokesciai, susije su finansine nuoma, ir
- valiutos keitimo skirtumai, kurie atsiranda skolinantis uzsienio valiuta ir kurie naudojami paldkany
sgnaudoms koreguoti.

Kapitalizuoti galima pradéti tada, kai egzistuoja visos trys sglygos:
- turtui patiriamos iSlaidos,
- patiriama skolinimosi iSlaidy,
- vykdoma veikla, reikalinga parengti turta numatomam naudojimui ar pardavimui.

Skolinimosi iSlaidy kapitalizavimas nutraukiamas, kai iS esmés visa veikla, bdtina ilgo parengimo turtui parengti
numatomam naudojimui ar pardavimui, yra baigta.

2.14. Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas vieng jmone atsiranda finansinis turtas, o pas kitg — finansinis
jsipareigojimas ar nuosavybés priemoneé.

Pripazinimas ir pirminis vertinimas

Grupé ir Bendrové pripazjsta finansinj turtg ar finansinj jsipareigojimg savo finansinés biklés ataskaitoje tada ir tik
tada, kai ji tampa priemonés sutartiniy sglygy Salimi. IS pradziy finansiné priemoné yra apskaitoma tikrgja verte, kuri
yra lygi sumokéto atlyginimo tikrajai vertei, jtraukiant sandorio sudarymo sgnaudas, iSskyrus finansinj turtg, vertinamg
tikrgja verte pelne (nuostoliuose).
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Klasifikavimas ir paskesnis vertinimas

Nuo 2018 m. sausio 1 d. Grupé ir Bendrové finansinj turtg skirsto j vieng i$ Siy kategorijy:

- vertinamas amortizuota savikaina,

- vertinamas tikrgja verte per kitas bendrgsias pajamas,
- vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolius),

- apsidraudimo finansinés priemonés.

Grupé ir Bendrové priskiria finansinj turtg tinkamai kategorijai, priklausomai nuo finansinio turto valdymo verslo
modelio ir sutartiniy pinigy srauty pozymiy atitinkamam finansiniam turtui.

Grupé ir Bendrové prie amortizuota savikaina vertinamo turto priskiria prekybos gautinas sumas, suteiktas paskolas,
kitas finansinio turto gautinas sumas bei pinigus ir pinigy ekvivalentus.

Pirminio pripazinimo metu Grupé ir Bendrové nuosavybés priemones, t. y. kity Gkio subjekty akcijas, priskiria prie
finansiniy priemoniy, vertinamy tikraja verte per kitas bendrasias pajamas.

Grupé ir Bendrové prie tikrgja verte pelne (nuostoliuose) vertinamo turto priskiria iSvestines finansines priemones,
neskirtas apsidraudimui, ir apsidraudimo priemones, kurios yra vertinamos pagal apsidraudimo nuo rizikos apskaitos
principus.

Grupé ir Bendrové finansinius jsipareigojimus skirsto j viena i$ Siy kategorijy:
- vertinami amortizuota savikaina,

- vertinami tikrgja verte per pelng (nuostolius),
- apsidraudimo finansinés priemonés.

Grupé ir Bendroveé prie amortizuota savikaina vertinamy finansiniy jsipareigojimy priskiria prekybos jsipareigojimus,
kitas mokétinas sumas ir gautas paskolas.

Apsidraudimo priemoniy apskaitai neskirtus iSvestiniy finansiniy priemoniy jsipareigojimus Grupé ir Bendrove vertina
tikragja verte pelne (nuostoliuose).

Finansinio turto vertinimas amortizuota savikaina
Vertindama finansinj turtg amortizuota savikaina, Grupé ir Bendrové taiko apskaiciuoty palikany metoda.

Prekybos gautinos po pirminio pripazinimo vertinamos amortizuota savikaina, naudojant apskaiCiuoty palikany
metodg, jskaitant vertés sumaZzéjimo nuostolius, o prekybos gautinos sumos, kuriy terminas trumpesnis nei 12
meénesiy nuo pripazinimo dienos (t. y. neturin€ios finansavimo elemento) ir kurios néra priskiriamos faktoringui, néra
diskontuojamos ir yra vertinamos nominalia verte.

Apskaiciuoty palikany normos metodas yra metodas, skirtas finansinio turto ar jsipareigojimo amortizuotos
savikainos apskai€iavimui ir palikany pajamy ar sgnaudy paskirstymui per atitinkamg laikotarpj. Apskaiciuoty
palikany norma yra norma, kuri leidZia tiksliai diskontuoti busimus mokéjimus grynaisiais pinigais per numatomg
finansinio jsipareigojimo galiojimo laikotarpj arba, kai jmanoma, per trumpesnj laikotarpj.

Finansinio turto vertinimas tikrgja verte per kitas bendrgsias pajamas

Pelnas ar nuostoliai finansiniam turtui, sudaran€iam nuosavybés priemone, kuri apskaitoma tikrgja verte per kitas
bendrgsias pajamas, pripaZjstami kitose bendrosiose pajamose, iSskyrus pajamas uz gautus dividendus.

Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolius)

Finansiniam turtui, vertinamam tikraja verte per pelng (nuostolius), priskiriamas turtas, skirtas parduoti, t. y. jeigu jis
buvo jsigytas su tikslu parduoti jj artimiausioje ateityje. Pelnas arba nuostoliai i§ Sio turto vertés pasikeitimo
pripazjstami pelne (nuostoliuose). Pelnas ar nuostoliai jvertinus turtg tikrgja verte per pelng (nuostolius) taip pat apima
paltkany ir dividendy pajamas.

2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Grupé ir Bendrové neturi jokiy finansiniy instrumenty, vertinamy tikrgja verte pelne
(nuostoliuose).
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ISvestiniai finansiniai instrumentai ir apsidraudimo sandoriy apskaita

Kad apsidrausty nuo palikany normos rizikos, Grupé ir Bendrové naudoja iSvestinius finansinius instrumentus.
Jterptieji iSvestiniai finansiniai instrumentai atskiriami nuo pagrindinés sutarties ir apskaitomi atskirai, jeigu vykdomi
tam tikri kriterijai.

Pirminio pripazinimo metu iSvestiniai finansiniai instrumentai vertinami tikrgja verte; bet kokios tiesiogiai priskirtinos
sandorio sgnaudos yra pripazjstamos pelne (nuostoliuose), kai patiriamos. Po pirminio pripazinimo iSvestiniai
finansiniai instrumentai vertinami tikrgja verte, kurios pokyc€iai paprastai pripazjstami pelne (nuostoliuose).

Pinigy srauty apsidraudimo sandoriai

Kai iSvestinis finansinis instrumentas priskiriamas pinigy srauty apsidraudimo instrumentui, iSvestinio finansinio
instrumento tikrosios vertés pokyCio veiksminga dalis pripazjstama kitose bendrosiose pajamose ir kaupiama
apsidraudimo rezerve. ISvestinio finansinio instrumento tikrosios vertés poky€io neveiksminga dalis, jeigu tokia yra,
nedelsiant pripazjstama pelne (nuostoliuose).

Nuosavybéje sukaupta verté laikoma kitose bendrosiose pajamose ir perklasifikuojama j pelng (nuostolius) tuo
laikotarpiu ar laikotarpiais, kuriuo (-iais) apdrausti prognozuojami pinigy srautai daro jtakg pelnui (nuostoliams), arba
kuriuo (-iais) apdraustas vienetas daro jtakg pelnui (nuostoliams).

Jeigu prognozuojamas sandoris nebéra tikétinas, apsidraudimas nebeatitinka apsidraudimo apskaitos kriterijy,
baigiasi apsidraudimo instrumento galiojimo laikas arba jis yra parduodamas, nutraukiamas arba jvykdomas, arba
instrumentas nustojamas pripazinti kaip apsidraudimo instrumentas, tuomet apsidraudimo apskaita perspektyviai
nutraukiama. Jeigu prognozuojamas sandoris nebéra tikétinas, nuosavybéje sukaupta verté perklasifikuojama j pelng
(nuostolius).

Finansinés priemonés pripazinimo nutraukimas finansinés biklés ataskaitoje

Finansinio turto (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies panasaus finansinio turto grupés) pripazinimas yra

nutraukiamas, kai:

- baigiasi teisés j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;

- Grupé / Bendrové iSlaiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojimg sumokéti visg suma treciajai Saliai pagal
perleidimo sutartj per trumpg laikg; ar

— Grupé / Bendrové perleidzia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir / arba (a) perleidzia iS esmés visg su
finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir naudg, arba (b) nei perleidzia, nei iSlaiko su finansiniu turtu susijusios
rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole.

Kai Grupé / Bendrové perleidzia teises j turto pinigy srautus, bet neperleidzia ir nei$laiko su turto nuosavybe susijusios
rizikos ir naudos, ir neperleidzia turto kontrolés, turtas yra pripazjstamas ta dalimi, su kuria Bendrové / Grupé yra vis
dar susijusi. Sgsaja su turtu, kuris buvo perleistas kaip garantija, apskaitoma mazesnigja suma i$ apskaitinés turto
vertés, ir didziausios numanomos sumos, kurig Grupei / Bendrovei gali tekti sumokéti.

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo terminas.
Kai vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeiCiamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis
sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo sglygos iS esmés pakeitiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo
nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy apskaitiniy verciy pripazjstamas pelne
(nuostoliuose).

Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai sudengiami ir sudengta suma parodoma finansinés buklés ataskaitoje,
kai yra teisiné galimybé uZskaityti pripaZintas sumas ir yra ketinimas atsiskaityti sudengta suma arba realizuoti turtg
ir jvykdyti jsipareigojimus vienu metu.
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Finansinio turto vertés sumazéjimas

9-ajame TFAS pateikiamas naujas modelis, skirtas apskaiciuoti amortizuota savikaina arba tikrgja verte per kitas
bendrgsias pajamas vertinamo finansinio turto vertés sumazéjimg (iSskyrus investicijas j nuosavybés priemones ir
sutarCiy turtg). Vertés sumazéjimo modelis yra pagristas apskai€iuotu tikétinu nuostoliu, o ne patirtais nuostoliais,
kaip taikyta ankstesniais nei 2018 m. pagal 39-gjj TAS.

Grupé ir Bendrové nustatydama vertés sumazéjimo nuostolius taiko Siuos modelius:
— bendras modelis (pagrindinis),
— supaprastintas modelis.

Bendrg modelj Grupé ir Bendrové taiko finansiniam turtui, jvertintam amortizuota savikaina, iSskyrus prekybos
gautinas sumas ir turtg, vertinama tikraja verte kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Taikant bendrg modelj Grupé ir Bendrové stebi su atitinkamu finansiniu turtu susijusio kredito rizikos lygio pasikeitimus
ir finansinj turtg klasifikuoja j vieng is trijy etapu, skirty nustatyti vertés sumazéjimo nuostolius remiantis kredito rizikos
lygio pasikeitimais po pirminio priemonés pripaZinimo.

Priklausomai nuo atskiry etapy klasifikavimo, vertés sumazéjimas nustatomas 12-os ménesiy laikotarpiui (1 etapas)
arba per priemonés galiojimo laikotarpj (2 ir 3 etapai).

Kiekvieng paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng Grupé ir Bendrové analizuoja pozymius, kuriais remiantis finansinis
turtas klasifikuojamas | atskirus etapus nustatant vertés sumazéjimo nuostolius. Pozymiai gali apimti skolininko
kreditingumo pasikeitimus, rimtas skolininko finansines problemas, reikSmingus nepalankius skolininko ekonominius,
teisinius ar rinkos aplinkos pasikeitimus.

Siekdama nustatyti tikétinus kredito nuostolius, Grupé ir Bendroveé taiko jsipareigojimy nevykdymo tikimybés lygius,
numanomus i$ kredito iSvestiniy finansiniy priemoniy kotiruojamy rinkos kainy, tkio subjektams su suteiktu kredito
reitingu ir i$ atitinkamo sektoriaus.

Grupé ir Bendrové jtraukia ateities informacijg j vertinimo parametrus, taikomus tikétiny kredito nuostoliy jvertinimo
modelyje, apskai¢iuodama nemokumo parametry tikimybe remiantis kotiruojamomis rinkos kainomis.

Supaprastintg modelj Grupé ir Bendrové taiko prekybos gautinoms sumoms.

Taikant supaprastintg modelj Grupé ir Bendrové nestebi kredito rizikos lygio pasikeitimy per priemonés galiojimo
laikotarpj ir tikétinus kredito nuostolius nustato iki numatyto priemonés naudojimo laikotarpio pabaigos.

Siekdama jvertinti tikétinus kredito nuostolius Grupé ir Bendrové naudoja atidéjiniy matricg, apskai€iuota atsizvelgiant
j istorinj i$ klienty gautiny sumy grazinimo ir iSieSkojimo lyg;.

Grupé ir Bendrové jtraukia informacijg apie blsimus laikotarpius | parametrus, naudojamus tikétiny nuostoliy
modelyje, koreguojant pagrindinius nemokumo tikimybés parametrus.

Norédama apskaiciuoti tikétinus kredito nuostolius, Grupé ir Bendrové nustato gautiny sumy jsipareigojimy
nevykdymo tikimybés parametrus, apskaiCiuotus istorine neapmokeéty saskaity skaic¢iaus analize, ir jsipareigojimy
nevykdymo tikimybés parametrus, apskaiCiuotus remiantis istorine neapmokéty sgskaity vertés analize.

Tikétini kredito nuostoliai apskai¢iuojami kai gautina suma pripazjstama finansinés biklés ataskaitoje ir yra

atnaujinama kiekvieng vélesne paskutine ataskaitinio laikotarpio diena, priklausomai nuo pradelsty gautinos sumos
dieny skaiciaus.

Nuostoliai (nuostoliy panaikinimas) dél finansiniy priemoniy vertés sumazéjimo

Nuostoliai (nuostoliy panaikinimas) dél finansiniy priemoniy vertés sumazéjimo apima, ypa¢, nuostolius (nuostoliy
panaikinimg) dél prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo ir nuostolius (nuostoliy panaikinima) dél suteikty paskoly
vertés sumazejimo.

2.15. Atsargos

Atsargos apskaitomos Zemesnigja iS savikainos ir grynosios realizacinés vertés. Grynoji realizaciné verté yra
pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo sglygoms, atémus uzbaigimo, rinkodaros ir paskirstymo iSlaidas. Atsargy
savikaina apskaiiuojama FIFO metodu. | pagamintos produkcijos ir nebaigtos gamybos savikaing jtraukiamos
pastovios ir kintamos pridétinés iSlaidos, esant normalioms gamybos apimtims.
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2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)
2.16. Finansiné ir veiklos nuoma

Nustatymas, ar sutartis yra nuomos sutartis, yra paremtas informacija sutarties pasiraSymo datg. Yra vertinama, ar
sutartis yra susijusi su specifiS§ko turto naudojimu ir ar sutartis suteikia teise naudoti turts.

Finansinis lizingas — Grupé ir Bendrové kaip nuomininkas

Nuoma, kai Grupé ir Bendrové prisiima reikSmingg rizikg ir naudg, susijusig su turto nuosavybe, yra laikoma finansine
iSperkamaja nuoma.

Grupé ir Bendrové apskaito finansine nuomg kaip turtg bei jsipareigojimus finansinés biklés ataskaitoje, kuriy vertés
yra lygios nuomojamo turto tikrajai vertei finansinés nuomos pradzioje arba minimaliy finansinés nuomos mokéjimy
dabartinei vertei, jei pastaroji yra mazesné. Skaiciuojant minimaliy finansinés nuomos mokéjimy dabartine verte
naudojama diskonto norma yra finansinés nuomos mokéjimy palikany norma, kai jg galima iSskirti, kitu atveju
naudojama Bendrovés bendra skolinimosi palikany norma. Tiesioginés pradinés iSlaidos yra jtraukiamos j turto verte.
Finansinés nuomos mokéjimai yra padalinami tarp palikany sgnaudy ir neapmokéty jsipareigojimy mazinimo.
Paltdkanos nustatomos taip, kad jy procentas nuo neapmokéto finansinés nuomos jsipareigojimy likucio kiekvieno
mokéjimo metu baty pastovus per visg finansinés nuomos laikotarpj.

Finansinés nuomos biddu jsigytam turtui skaiCiuojamas nusidévéjimas, be to dél finansinés nuomos kiekvieng
ataskaitinj laikotarpj yra patiriamos finansinés sgnaudos pelne (nuostoliuose). Nusidévéjimo skaiCiavimo tvarka
finansinés nuomos bidu jsigytam turtui yra analogiSka kaip ir nuosavam turtui, taiau toks turtas negali bati nudévimas
per ilgesnj nei lizingo laikotarpj, jei, pagal lizingo sutartj, sutarties laikotarpiui pasibaigus, nuosavybé néra perduodama
Grupei ar Bendrovei.

Veiklos nuoma — Grupé ir Bendrové kaip nuomininkas

Turto, su kurio nuosavybe susijusig rizikg bei naudg iSlaiko nuomotojas, nuoma yra klasifikuojama kaip veiklos nuoma.
Nuomos mokéjimai pagal veiklos nuomg yra pripazjstami iSlaidomis tiesiniu bddu per nuomos laikotarpj ir yra
jtraukiami j pelng (nuostolius).

Bendra nuomotojo suteikiamy lengvaty nauda yra pripazjstama kaip nuomos sgnaudy sumaZzéjimas per nuomos
laikotarpj tiesiniu metodu.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra veiklos nuoma, ir akivaizdu, kad sandoris yra sudarytas
tikrgja verte, bet koks pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi i$ karto. Jei pardavimo kaina yra Zzemesné nei tikroji verte,
bet koks pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi i$ karto, iSskyrus atvejus, kai nuostoliai kompensuojami zemesnémis uz
rinkos kainas nuomos jmokomis ateityje. Tuomet jis atidedamas ir amortizuojamas proporcingai nuomos jmokomis
per laikotarpj, kurj turtg numatoma naudoti. Jei pardavimo kaina virsija tikrgjg verte, suma, kuria virSijama tikroji verté,
yra atidedama ir amortizuojama per laikotarpj, kuriuo turtg numatoma naudoti.

Veiklos nuoma — Grupé ir Bendrové kaip nuomotojas

Turtas, skirtas veiklos nuomai, Grupés ir Bendrovés finansinés buklés ataskaitoje yra apskaitomas priklausomai nuo
jo prigimties. Veiklos nuomos pajamos yra pripazjstamos per nuomos laikotarpj tiesiniu metodu pelne (nuostoliuose)
kaip kitos pajamos. Visos veiklos nuomos gavéjui suteiktos nuolaidos yra pripazjstamos tiesiniu metodu per nuomos
laikotarpj, mazinant nuomos pajamas. Pradinés tiesioginés iSlaidos, patiriamos nuomos pajamoms uzdirbti, yra
jskaitomos j nuomojamo turto apskaitine verte.

2.17. llgalaikés iSmokos darbuotojams

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, iSeinan€iam i§ Grupés ar Bendrovés
sulaukus pensinio amziaus, priklauso vienkartiné 2 mén. atlyginimo dydzZio iSmoka.

Anksciau patirtos iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis pelno ar nuostoliy ataskaitoje i$ karto, kai toks jsipareigojimas
yra jvertinamas. Dél iSmoky sglygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirades pelnas ar nuostoliai pelne
(nuostoliuose) pripazjstami i$ karto.

ISmoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskaiCiuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant planuojamo

salyginio vieneto metoda. sipareigojimas fiksuojamas finansinés biklés ataskaitoje ir atspindi ty iSmoky dabartine
verte finansinés biklés ataskaitos sudarymo datg.
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2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)
2.17. llgalaikés iSmokos darbuotojams (tesinys)

Dabartiné iSmoky darbuotojams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant jvertintus bdsimus pinigy srautus,
remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, iSreikdty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo laikotarpis
pana$us j numatoma iSmoky mokéjimo laikotarpj, palikany norma. Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pripazjstami kitose
bendrosiose pajamose.

2.18. Finansiniy garantijy sutartys

Finansinés garantijos uz grupés jmoniy (t. y. kontroliuojamy tos pacios patronuojandios jmonés) jsipareigojimus
pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos tikrgja verte kaip paskirstymas akcininkams ir finansinis jsipareigojimas
balanse.

Po pirminio pripazinimo Sis finansinis jsipareigojimas yra amortizuojamas ir pripazjstamas pajamomis, priklausomai
nuo seserinés jmonés finansinio jsipareigojimo amortizacijos / padengimo bankui. Jei tikétina, kad seseriné jmoné
gali nejvykdyti savo jsipareigojimy bankui, Bendrovés finansinis sipareigojimas yra apskaitomos didesnigja i3
amortizuotos vertés ir vertés, apskaiCiuotos pagal 37-agjj TAS ,Atidéjiniai, neapibréZtieji jsipareigojimai ir
neapibréztasis turtas®.

2.19. Dotacijos ir subsidijos

Dotacijos ir subsidijos (toliau — dotacijos) skiriamos ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar kitaip jsigyti, laikomos dotacijomis,
susijusiomis su turtu. Siai dotacijy grupei priskiriamas ir nemokamai gautas turtas. Dotacijos, susijusios su turtu, suma
pripazjstama pelne (nuostoliuose) dalimis pagal tai, kiek nudévimas su Sia dotacija susijes turtas ir pelne
(nuostoliuose) mazinamas atitinkamy sgnaudy straipsnis. Dotacijos yra apskaitomos gauto arba jsigyto ilgalaikio turto
tikrgja verte.

Dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat
visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su
pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripazjstamos panaudotomis dalimis tiek, kiek per ataskaitinj
laikotarpj patiriama sgnaudy arba kiek apskaiiuojama negauty pajamy, kurioms kompensuoti skirta dotacija.

2.20. Pelno mokestis

Grupés jmonés yra apmokestinamos individualiai, nepriklausomai nuo bendry Grupés rezultaty. Pelno mokescio
apskaigiavimas remiasi metiniu pelnu, jvertinus atidétajj pelno mokestj. Siose finansinése ataskaitose apskaitytos
pelno mokescio sgnaudos yra pagrjstos vadovybés apskaifiavimais pagal atitinkamus mokesc¢iy jstatymus, taikomus
Lietuvos Respublikoje ir Ukrainoje.

Nuo 2010 m. sausio 1 d. bendrovéms, veikianéioms Lietuvos Respublikoje, buvo nustatytas 15 % pelno mokescio
tarifas. Standartinis pelno mokescio tarifas Ukrainos jmonéms 2018 m. buvo 18 % (2017 m. — 18 %).

Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribotg laikotarpj, iSskyrus nuostolius, kurie susidare dél vertybiniy popieriy ir
(arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo, ir nuostolius, kurie susidaré Ukrainos jmonéje (pagal Ukrainos
jstatymus, nuostoliai gali bati keliami 4 metus). Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetesia veiklos, dél
kurios Sie nuostoliai susidare, iSskyrus atvejus, kai Bendrové veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausandiy priezascCiy.
Nuostoliai i§ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali bati keliami 5 metus ir
padengiami tik i$ tokio paties pobidZzio sandoriy pelno.

Pagal Lietuvoje galiojangius jstatymus nuo 2014 m. keliamy veiklos mokestiniy nuostoliy suma galima dengti ne
daugiau nei 70 proc. apmokestinamojo pelno.

Atidétieji mokesciai apskaiCiuojami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi laikinyjy skirtumy
tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesciy bazés grynagjg mokestine jtakg. Atidétyjy mokesdiy turtas
ir jsipareigojimai yra vertinami mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiui, kuriame bus
realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j mokes¢iy tarifus, kurie buvo priimti ar i§ esmés
priimti finansinés buklés ataskaitos data.

Atidétojo mokesc€io turtas yra pripaZjstamas finansinés buklés ataskaitoje tiek, kiek vadovybé tikisi, kad jis bus
realizuotas artimiausioje ateityje atsiZvelgiant | apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis atidétojo
mokescio nebus realizuota, Si atidétojo mokescio dalis néra pripazjstama finansinése ataskaitose.
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2.21. Pajamy pripazinimas

Nuo 2018 m. sausio 1 d. Grupés ir Bendrovés pajamos pripazjstamos vadovaujantis 15-0jo TFAS nuostatomis, t. y.,
Grupé ir Bendrové pripazjsta pajamas tuo laiku ir tokia apimtimi, kad prekiy ar paslaugy perdavimas klientams
parodyty suma, kuri atitinka atlygj, kurj Bendrové tikisi turéti mainais uz tas prekes ar paslaugas. Taikant §j standarta,
Bendrové atsizvelgia j sutarties salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes. Pajamos Bendrovéje pripazjstamos
naudojantis 5 zingsniy modeliu.

Sutarciy su klientu nustatymo reikalavimai

Sutartis su klientu atitinka apibréZima, kai tenkinami visi Sie kriterijai: sutartj sudariusios Salys patvirtino sutart;j ir
jsipareigojo atlikti savo pareigas; Grupé ir Bendrove gali nustatyti visy Saliy teises dél prekiy ir paslaugy, kurios bus
perduotos; Grupé ir Bendrové gali nustatyti apmokéjimo uz prekes ir paslaugas, kurios bus perduotos, salygas;
sutartis yra ekonominio turinio ir tikétina, kad Grupé ir Bendrové gaus atlygj, j kurj turés teise mainais uz prekes ir
paslaugas, kurios bus perduotos klientui. Sutartys su klientu gali bati sujungiamos ar atskiriamos | kelias sutartis,
iSlaikant buvusiy sutarciy kriterijus. Toks sujungimas arba atskyrimas laikomas sutarties keitimu.

Veiklos jsipareigojimy nustatymas

Sudarydama sutartj Grupé ir Bendrové jvertina su klientu sudarytoje sutartyje pazadétas perduoti prekes ir paslaugas
ir nustato jsipareigojima jvykdyti visus pasizadéjimus, kad galéty klientui perduoti: prekes ar paslaugas (arba prekiy
ir paslaugy paketg), kurios gali bati atskirtos arba atskiry prekiy ir paslaugy, kurios i§ esmés yra tos pacios, grupes,
ir kuriy perdavimas klientui yra tokio paties pobddzio.

Sandorio kainos nustatymas

Grupé ir Bendrové atsizvelgia j sandorio sglygas ir jprastg verslo praktikg. Sandorio kaina yra atlygio suma, kurig
Grupé ir Bendrove tikisi gauti perdavusi pazadétas prekes ir paslaugas klientui, iSskyrus treciyjy Saliy vardu surinktas
sumas. Su klientu sudarytoje sutartyje numatytas atlygis gali apimti fiksuotas sumas, kintamas sumas arba abi.

Apskaitiuodama kintamas sumas Grupé ir Bendrové nusprendé taikyti labiausiai tikétinos vertés metoda sutartims su
viena vertés riba ir tikétinos vertés metodg sutartims, kuriose yra daugiau vertés riby, i$ kuriy klientui yra suteikiama
nuolaida.

Sandorio kainos priskyrimas kiekvienam veiklos jsipareigojimui

Grupé ir Bendrové priskiria sandorio kainos dalj kiekvienam veiklos jsipareigojimui tokia suma, kuri atspindi atlygio
suma, j kurig Grupé ir Bendrove tikisi turéti teise mainais uz klientui perduotas pazadétas prekes ar paslaugas.

Pajamu pripazinimas, kai veiklos jsipareigojimai yra tenkinami

Grupé ir Bendrové pripazjsta pajamas kai Grupé ir Bendrové veiklos jsipareigojimag jvykdo klientui perduodama
pazadétg preke ar paslaugg klientui (t. y. klientas jgyja turto kontrole). Pajamos pripazjstamos kaip sumos, lygios
sandorio kainai, kuri buvo nustatyta atitinkamam veiklos jsipareigojimui.

Grupé ir Bendrové perduoda teise valdyti prekes ar paslaugas per tam tikrg laikotarpj taip jvykdydama veiklos
jsipareigojima ir pripazjsta pajamas per tam tikrg laikotarpj, jeigu tenkinamas vienas i$ Siy kriterijy:

- Kklientas tuo pat metu gauna ir naudojasi veiklos jsipareigojimo jvykdymo nauda kai Grupé ir Bendrové jj vykdo,

- suteikus paslaugg turtas sukuriamas arba pagerinamas ir klientas turi teise valdyti tg turtg kai jis yra sukuriamas
arba pagerinamas,

- suteikus paslaugg, pakaitinis komponentas Grupei ir Bendrovei néra sukuriamas ir Grupé ir Bendrové turi
jgyvendinama teise gauti atlygj uz iki tam tikros datos suteiktg paslauga.
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2.22. Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nefinansinio turto, iSskyrus prestizg, atsargas ir atidétgjj pelno mokestj, vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet,
kai jvykiai ar aplinkybés rodo, kad turto verté gali neatsipirkti. Jei tokios aplinkybés egzistuoja, yra jvertinama turto
atsiperkamoji verté. Kai apskaitiné verte virSija turto atsipirkimo verte, vertés sumazéjimas apskaitomas pelne
(nuostoliuose). Vertés sumazéjimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra pozymiy,
kad pripazinti nuostoliai dél turto vertés sumaZzéjimo nebeegzistuoja ar reikdmingai sumazéjo. Atstatymas yra
apskaitomas pelne (nuostoliuose) tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés sumazéjimo nuostoliai.
PrestiZzo nuvertéjimas apskaitomas pelne (nuostoliuose).

Kito turto atsiperkamoji verté yra didesné i$ dviejy verciy: turto ar srautus generuojancio vieneto tikrosios vertés,
atskaicius pardavimo iSlaidas, ir turto naudojimo vertés, ir yra nustatoma individualiam turto vienetui, iSskyrus atvejus,
kai turto generuojami srautai yra labai priklausomi nuo kito turto ar turto grupés. Kai turto ar srautus generuojancio
vieneto apskaitiné verté yra didesné uz jo atsiperkamajg verte, turtas laikomas nuvertéjusiu, ir jo vertés daliai,
virSijanciai atsiperkamajg verte, apskaitomas vertés sumazéjimas.

2.23. |vertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Rengiant finansines ataskaitas pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti ES, vadovybei
reikia padaryti tam tikrus sprendimus, prielaidas ir jvertinimus, kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy
bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui finansiniy ataskaity dieng ir kitais finansiniais metais. Siy
finansiniy ataskaity reikSmingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, apima nusidévéjimg (2.8, 2.9, 4 ir 6 pastabos),
amortizacijg (2.8 ir 5 pastabos), pastaty nuvertéjimg (2.8 ir 4 pastabos), ilgalaikes iSmokas darbuotojams (2.17 ir 15
pastabos), prestizo vertés sumazéjimo jvertinimg (2.4 ir 5 pastabos), atidétojo pelno mokescio turto pripazinimag
(2.20, 24 pastabos) ir kito turto vertés sumazéjimo jvertinimg (2.22 ir 8 pastabos). Jvertinimai ir sprendimai yra nuolat
vertinami ir priklauso nuo vadovybés patirties bei kity veiksniy, jskaitant esamomis aplinkybémis numatomus ateities
jvykius. Apskaitiniy jvertinimy pakeitimai yra apskaitomi tuo laikotarpiu, kuriuo jvertinimas yra perzilrimas, jeigu
pakeitimas turi jtakos tik tam laikotarpiui, arba pakeitimo laikotarpiu ir blsimaisiais laikotarpiais, jeigu pakeitimas turi
jtakos ir esamam, ir bisimam laikotarpiui.

2.24. Tikrosios vertés nustatymas

Kai kuriuose Grupés ir Bendrovés apskaitos principuose ir atskleidimuose reikalaujama nustatyti finansinio ir
nefinansinio turto ir jsipareigojimy tikrajg verte.

Tikroji verté yra kaina, uz kurig vertinimo dieng buty parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj
sandorj, sudaromg tarp rinkos dalyviy pagrindinéje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, j kurig Grupé ir
Bendroveé gali patekti vertinimo dienga. sipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveikj.

Nustatydama turto ar jsipareigojimy tikrajg verte, Grupé ir Bendrové remiasi prieinamais rinkos duomenimis, kiek
jmanoma. Tikrosios vertés yra pateikiamos Zemiau nurodytais trimis tikrosios vertés hierarchijos lygiais, remiantis
vertinimo metoduose taikomais kintamaisiais:

e 1 lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose kotiruojamos kainos (nepakoreguotos);

e 2lygis: kiti kintamieji, iSskyrus j 1 lygj jtrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, kurie stebimi tiesiogiai
(t. y. kaip kainos) arba netiesiogiai (. y. iSvesti i$ kainy);

e 3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagrjsti stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kintamieji).

Jei kintamieji, naudojami nustatant turto ar jsipareigojimo tikrajg verte, gali bati priskiriami skirtingiems tikrosios vertés

hierarchijos lygiams, tikrosios vertés hierarchijos lygis, kuriam priskiriama visa nustatyta tikroji verté, turi bati

nustatomas remiantis Zemiausio lygio kintamuoju, reikSmingu nustatant visg tikrajg verte.

Grupé ir Bendrové pripazjsta tarp tikrosios vertés hierarchijos lygiy perkeliamas sumas to ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje, kada pokytis jvyko.
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2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

2.24. Tikrosios vertés nustatymas (tesinys)

Tikrosios vertés, nustatytos jvertinimo ir / ar atskleidimo tikslais, skai¢iuojamos remiantis toliau pateiktais metodais.
Ten, kur taikytina, detalesné informacija apie prielaidas, taikytas nustatant tikrgsias vertes, yra atskleista su konkreciu

turtu ar jsipareigojimu susijusioje pastaboje:

e 6 pastaba — Investicinis turtas
e 3 pastaba — Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas

2.25. Neapibréztumai
Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose, iSskyrus neapibréZtus |sipareigojimus,
susijusius su verslo jungimais. Jie yra aprasomi finansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus, kai tikimybe, kad

ekonomine naudg duodantys iStekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taCiau jis yra aprasomas finansinése ataskaitose
tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

2.26. Poataskaitiniai jvykiai
Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés / Bendrovés padétj finansinés biklés

ataskaitos sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai jvykiai,
kurie néra koreguojantys jvykiai, yra aprasomi pastabose, kai tai yra reikSminga.
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3. Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas

Grupé ir Bendrové vykdydamos veiklg patiria finansine rizika, t. y. kredito rizika, likvidumo rizikg bei rinkos rizikg
(uzsienio valiutos rizikg, palikany normy rizikg). Valdydamos Sias rizikas, Grupé ir Bendrové siekia sumazinti
veiksniy, galiniy neigiamai paveikti Grupés ir Bendrovés finansinius veiklos rezultatus, jtaka.

Kredito rizika

Grupés ir Bendrovés prekybos partneriy koncentracija néra didelé. Grupés gautinos sumos i$ dviejy pagrindiniy
pirkéjy 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré atitinkamai 9,7 % ir 0 % (atsiskaité) (2017 m. gruodzio 31 d. sudare 9,3 % ir
8,4 %) pirkéjy gautiny sumy. Bendrovés gautinos sumos i$ dviejy pagrindiniy pirkéjy 2018 m. gruodzio 31 d. sudare
atitinkamai 12,9 % ir 2,2 % (2017 m. gruodzio 31 d. sudaré 13,3 % ir 11,9 %) pirkéjy gautiny sumuy.

DidZiausia kredito rizikg sudaro kiekvieno finansinio turto vieneto apskaitiné verté, todél Bendrovés vadovybé mano,
jog maksimali rizika yra lygi trumpalaikiy ir ilgalaikiy i$ pirkéjy ir kity gautiny sumy sumai, atémus pripazintus vertés
sumazeéjimo nuostolius ir pinigus bei pinigy ekvivalentus finansinés biklés ataskaitos sudarymo dieng. Kredito rizika
ar rizika, kad sandorio Salis nejvykdys savo jsipareigojimy, yra kontroliuojamos naudojant kreditavimo saglygas ir
prieziGros procediras, pasitelkiant iSorines kredity draudimo ir skoly iSieSkojimo agentiras. Bendroves tikslas —
maksimalus kiekis apdrausty klienty, o su klientais, kuriy nedraudzia kredity draudimo jmonés, Bendrové dazZniausiai
dirba tik su avansiniu atsiskaitymu.

Grupés ir Bendrovés gautiny sumy senéjimo analizé bei apskaityti vertés sumazéjimai pateikiami 8 pastaboje.

Grupés ir Bendrovés pinigy ir pinigy ekvivalenty maksimali kredito rizika lygi pinigy ir pinigy ekvivalenty, kurie taip
klasifikuojami finansinés buklés ataskaity parengimo dieng, tikrajai vertei. Grupés ir Bendrovés vadovybé mano, kad
rizika, susijusi su banko sgskaitose laikomais pinigais ir pinigy ekvivalentais bei kitomis trumpalaikémis finansinémis
priemonémis, yra nereikSminga, nes pinigai laikomi tik Lietuvos komerciniuose bankuose, turin€iuose aukstus kredito
reitingus.

Likvidumo rizika

Zemiau pateiktoje lenteléje apibendrinami Grupés finansiniy jsipareigojimy grgzinimo terminai 2018 m. ir 2017 m.
gruodzio 31 d. pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus:

. . Nuo 3 iki e s
P?;\?Ll(sa- m(!zl:llea;iq .12 1 ikiNSu Ometl.{ HOBUIEL] LRLEE Aptle(?tléme
ménesiy
Paskolos, kurioms - 2649276 @ 9.973.592 11.744.786 - | 24.367.654  23.951.259
nustatytos palikanos
Finansinés nuomos ; 12.099 ; ; - 12.099 12.072

jsipareigojimai
Prekybos skolos - | 18.149.004 - - - 18.149.004 18.149.004
Kiti trumpalaikiai

U rumpajaikia 628.466 566.778 - - - 1.195.244 | 1.195.244
jsipareigojimai
20183%9“(%‘3?3'0 628.466 | 21.377.157 @ 9.973.592  11.744.786 - 43724001  43.307.579
Paskolos, kurioms - 3.408.843 14.043.731 18.648.037 - | 36.100.611 @ 35.373.445
nustatytos palikanos
Finansinés nuomos - 78.130 129.115 15.540 - 222.785 221.269
jsipareigojimai
Prekybos skolos - | 16.430.016 - - - | 16.430.016 | 16.430.016
Kiti trumpalaikiai 248.219 543.740 ; ; - 791.959 791.959
jsipareigojimai
2017 m. gruodzio 5,0 519 20460729 14.172.846  18.663.577 . 53545371  52.816.689

31 d. likutis
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3. Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas (tesinys)

Likvidumo rizika (tesinys)

Toliau pateiktoje lenteléje apibendrinami Bendrovés finansiniy jsipareigojimy grazinimo terminai 2018 m. ir 2017 m.
gruodzio 31 d. pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus:

Pareika- Iki 3 Nuo 3 iki 12 Nuo < Apskaitiné
n . A . i Po 5 mety IS viso ;
lavus meénesiy meénesiy 1 iki 5 mety verté
PEEL0%, LU - 1.241.260 6.019.703 5.877.504 - 13.138.467  12.942.889
nustatytos palikanos
Finansinés nuomos - 6.173 - - - 6.173 6.162
jsipareigojimai
Susijusioms Salims - | 2.945944 - - - 2.945.944 2.945.944
mokétinos sumos
Prekybos skolos - | 10.202.857 - - - 10.202.857 | 10.202.857
Laidavimai / garantijos| ; 554 5g9 - - - - 1.353.281 1.353.281
uz susiljusias Salis
Kiti trumpalaikiai 356.713 107.341 - - - 464.054 464.054
jsipareigojimai
20183T 'dgm(‘l’ﬁizs'o 1.709.994 | 14503575  6.019.703 5.877.504 . 28110776 27.915.187
Paskolos, kurioms - | 1.334.604 8.277.583 7.502.829 - 17.115.016  16.891.723
nustatytos palikanos
Finansinés nuomos - 28.081 39.157 6.173 - 73.411 72.925
jsipareigojimai
Susijusioms Salims - | 1.579.779 - - - 1.579.779 1.579.779
mokétinos sumos
Prekybos skolos - 8.536.793 - - - 8.536.793 8.536.793
Laidavimai / garantijos g g1 saa - - - - 3.871.633 3.871.633
uz susljusias Salis
Kiti trumpalaikiai 2.909 173.880 92.998 - - 269.787 269.787
jsipareigojimai
20173T dgm?ftjizslo 3.874.542  11.653.137  8.409.738 7.509.002 - 31.446.419 | 31.222.640

Palikany mokéjimai uz Sioje lenteléje nurodytas paskolas su kintamomis palikany normomis rodo vidutines rinkos
palikany normas laikotarpio pabaigoje; kintant rinkos palikany normoms Sios sumos gali keistis. Nesitikima, kad |
mokéjimo terminy analize jtraukti pinigy srautai galéty atsirasti gerokai anksciau, ir nemanoma, kad sumos galéty
labai skirtis.

Kaip atskleista 13 pastaboje, Grupé ir Bendroveé turi uztikrinty banko paskoly, kurioms taikomos paskoly sutarties
salygos. Jeigu sglygos buty pazeistos, Grupé turéty grazinti paskolg anksciau, nei nurodyta lenteléje. Pagal sutart]
salygy laikymasi reguliariai tikrina finansy komanda. Siekiant uZtikrinti sutarties reikalavimy vykdyma, vadovybei
reguliariai teikiamos ataskaitos apie sglygy laikymasi.

Bendrové 2018 m. buvo laidavusi bankui uZ dukterinei bendrovei AB ,Grigeo Klaipéda“ banko suteiktas paskolas,
kuriy suma — 1.273 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 3.162 tdkst. eury paskoly), ir uz netiesiogiai valdomai
dukterinei bendrovei UAB ,Grigeo Recycling® banko suteiktg paskolg, kurios suma sudaro 80 tdkst. eury
(2017 m. gruodzio 31 d. — 710 tdkst. eury).

Kaip aprasyta 31 pastaboje, 2018 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés trumpalaikiai jsipareigojimai virsijo

trumpalaikj turta. Pinigy srauty uztikrinimui Grupé ir Bendrové naudojasi trumpalaikiais kreditais, be to, kaip apraSyta
31 pastaboje, trumpalaikiy paskoly mokéjimo terminus tikimasi pratesti, arba dél kai kuriy jau yra susitarta su banku.
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3. Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas (tesinys)

Paliitkany normos rizika

DidZiajg dalj Grupés ir Bendrovés paskoly sudaro paskolos ir finansinés nuomos (lizingo) jsipareigojimai su kintama
palikany norma, kuri yra susijusi su EURIBOR ir sukuria palikany normos rizikg (13 ir 14 pastabos).

2016 m. Bendrové pasirasé du palikany normy apsikeitimo sandorius, kuriais nustaté fiksuotg kredito palikany
normg. Sandoriai jsigaliojo 2016 m. kovo 31 d. ir galios iki 2020 m. gruodzio 31 d. 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés
finansinio instrumento tikroji verté, kurig apskaiciuoja bankas, sudaré 43 tikst. eury, Grupés — 76 tikst. eury
(2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinio instrumento tikroji verté — 68 tikst. eury, Grupés — 120 tdkst. eury).
2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés finansiniy instrumenty nominalioji verté — 5.077 tlkst. eury, Grupés — 13.182 tikst.
eury (2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansiniy instrumenty nominalioji verté — 12.736 tukst. eury, Grupés — 24.818
tokst. eury).

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidziamas Grupés pelno prieS mokescCius jautrumas galimiems palikany normy
pokycCiams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (jvertinant jsiskolinimus su kintama palldkany norma).

Pad'd?j.'.r." we Jtaka nuosavam |taka pelnui pries
sumazéjimas ’ : <
L : kapitalui mokescius
baziniais punktais
2018 m.
Eurais +100 (1.233) (506.457)
Eurais -100 1.233 506.457
2017 m.
Eurais +100 (26.964) (328.983)
Eurais -100 26.964 328.983

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidZiamas Bendrovés pelno prie§ mokescius jautrumas galimiems palikany normy
pokycCiams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (jvertinant jsiskolinimus su kintama palikany norma).

Pad'd?j.'.r." = Jtaka nuosavam |taka pelnui pries
sumazejimas kapitalui mokesdius
baziniais punktais
2018 m.
Eurais +100 - (252.271)
Eurais -100 - 252.271
2017 m.
Eurais +100 (12.904) (156.742)
Eurais -100 12.904 156.742

UZsienio valiutos rizika

Grupés ir Bendrovés piniginis turtas ir jsipareigojimai 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. yra daugiausia iSreiksti eurais,
todél, Bendrovés vadovybés nuomone, uZsienio valiuty rizika yra nereikSminga.
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3. Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas (tesinys)

UzZsienio valiutos rizika (tesinys)

(ekvivalentas eurais):

Grupé Grivinos JAV doleriai Eurai | Kita
Gautinos sumos 458.743 - 15.549.361 -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 166.973 - 4.783.178 -
Paskol9§ ir f|n_an§|n|q lizingo i ) 23963331 )
jsipareigojimai
Mokeétinos sumos (217.740) - (19.126.508) -
IS viso 407.976 - 25.169.362 -

(ekvivalentas eurais):

Grupé Grivinos JAV doleriai Eurai | Kita
Gautinos sumos 353.267 - 14.770.903 -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 145.119 - 393.586 -
Paskol9§ ir f|n_an§|n|q lizingo i ) (35.594.714) )
jsipareigojimai
Mokeétinos sumos (263.584) (400) (16.957.991) -
IS viso 234.802 (400) (37.388.216) -

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidziamas Grupés pelno prie§ mokescius jautrumas galimiems valiuty kursy
pokyciams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis:

FERIC TS J ST T |taka pelnui prieS mokesdéius
baziniais punktais P P
2018 m.
Doleriais +10 -
Doleriais -10 -
Grivinomis +10 408
Grivinomis -10 (408)
2017 m.
Doleriais +10 -
Doleriais -10 -
Grivinomis +10 235
Grivinomis -10 (235)

Finansiniy instrumentuy tikroji verté

Pagrindinio Grupés ir Bendrovés finansinio turto ir jsipareigojimy, prekybos ir kity gautiny sumy, prekybos ir kity skoly,
ilgalaikiy ir trumpalaikiy skoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.
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3. Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas (tesinys)

Finansiniy instrumentu tikroji verté (tesinys)

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidZiamos finansiniy jsipareigojimy apskaitinés ir tikrosios vertés, jskaitant jy tikrosios
vertés hierarchijos lygius. Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimuy, kurie nevertinami tikrgja verte, apskaitiné verté

apytiksliai prilygsta tikrajai vertei.

2018 m. gruodzio 31 d.:

Apskaitiné o .
Grupé faaé,se; verté Tikroji verté
IS viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis IS viso
Finansiniai jsipareigojimai,
vertinami tikragja verte
Apsidraudimui naudojamas
palikany normos apsikeitimo (75.292) (75.292) (75.292)
sandoris
Finansiniai jsipareigojimai,
nevertinami tikraja verte
Paskolos ir jsiskolinimai,
Kuriems nusta{tytos palikanos (23.951.259) (23.951.259) (23.951.259)
Finansinés nuomos
isipareigojimai (12.072) (12.072) (12.072)
'éi;’ii;:rzigi’}fr:;ﬁ‘ (24.038.623) (24.038.623) (24.038.623)
2017 m. gruodZio 31 d.:
Apskaitiné o e .
Grupé faaé,se; verté Tikroji verté
IS viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis IS viso
Finansiniai jsipareigojimai,
vertinami tikraja verte
Apsidraudimui naudojamas
paliikany normos apsikeitimo (120.324) (120.324) (120.324)
sandoris
Finansiniai jsipareigojimai,
nevertinami tikrgja verte
Paskolos ir jsiskolinimai,
kuriems nusteitytos palakanos (35.373.445) (35.373.445) (35.373.445)
Finansinés nuomos
isipareigojimai (221.269) (221.269) (221.269)
'éi;’i's;’rzgi’;fr::?' (35.715.038) (35.715.038) (35.715.038)
2018 m. gruodZio 31 d.:
Apskaitiné A .
Bendrové Faise; verté Tikroji verté
IS viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis IS viso
Finansiniai jsipareigojimai,
vertinami tikraja verte
Paskolos ir jsiskolinimai, (43.029) (43.029) (43.029)

kuriems nustatytos palikanos
Finansiniai jsipareigojimai,
nevertinami tikraja verte
Paskolos ir jsiskolinimai,
kuriems nustatytos palikanos
Finansinés nuomos
jsipareigojimai
IS viso finansiniai
jsipareigojimai

(12.942.889)
(6.162)
(12.992.080)

(12.942.889)
(6.162)

(12.992.080)

(12.942.889)
(6.162)
(12.992.080)
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3. Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas (tesinys)

Finansiniy instrumentu tikroji verté (tesinys)

2017 m. gruodzio 31 d.:

Bendrové

Finansiniai jsipareigojimai,
vertinami tikraja verte
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos palikanos
Finansiniai jsipareigojimai,
nevertinami tikraja verte
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems
nustatytos palikanos
Finansinés nuomos jsipareigojimai
IS viso finansiniai jsipareigojimai

Pas-
taba

Ll Tikroji verté
verte
IS viso 1 lygis ‘ 2 lygis 3 lygis | IS viso
(67.831) = (67.831) = (67.831)

(16.891.723)

(72.925)
(17.032.479)

(16.891.723)

(17.032.479)

(16.891.723)

(72.925)
(17.032.479)

(72.925) -

Kiekvienos rasies finansiniam turtui ir jsipareigojimams jvertinti yra naudojami tokie metodai ir prielaidos:

(a) Trumpalaikiy prekybos ir kity gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly, kity trumpalaikiy jsipareigojimy ir
trumpalaikiy paskoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.

(b) llgalaikiy skoly tikroji verté nustatoma remiantis tokios pat ar panaSios paskolos rinkos kaina arba palikany
norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms.

Tikroji finansiniy instrumenty verté yra nustatoma remiantis rinkoje stebimais kintamaisiais, i8skyrus rinkoje
kotiruojamas kainas, todél paskoly ir jsiskolinimy, kuriems nustatytos palGkanos, ir finansinés nuomos jsipareigojimy
tikroji verté priskiriama 2 lygiui. Pinigy verté priskiriama 1 lygiui.
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4. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

AB , Grigeo“, j. k. 110012450
Vilniaus g. 10, Grigiskés, LT-27101, Vilniaus m. sav.

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus
(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Transpor- Nebaigtg
Pastatai ir MasSinos ir to Kitas . statybg I =
D statiniai jrengimai priemo- turtas S IS0
. apmokeéji-
nés h
mai
|sigijimo savikaina:
2016 m. gruodzio 31 d. likutis 39.861.863 102.845.241 | 1.907.637 2.169.902 10.251.390 | 157.036.033
Jsigijimai 16.605 172.407 156.747 204.856 1.932.015 2.482.630
Perleidimai ir nuraSymai (183.871) (2.822.164) | (118.459) (290.659) - (3.415.153)
Perkélimas i$ nebaigtos statybos j
nekilnojamajj turta, jrangg ir 3.646.237 23.243.707 114.467 138.686 | (27.143.097) -
jrengimus
Perklasifikavimai - - - - - -
Perkelta j atsargas pardavimui - (32.813) - - - (32.813)
UZsienio valiutos kurso jtaka (98.215) (73.206) (4.564) (6.002) - (181.987)
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 42.559.990 108.432.214 | 1.941.361 2.366.622 588.523 | 155.888.710
Jsigijimai 75.125 348.825 442.396 197.636 5.008.421 6.072.403
Perleidimai ir nuraSymai (55.876) (2.042.894) | (206.844) (817.920) - (3.123.534)
Perkélimas i$ nebaigtos statybos j
nekilnojamajj turta, jrangg ir 455.433 4.296.425 14.008 163.982 (4.929.848) -
jrengimus
Perklasifikavimai 434.206 (357.788) - - - 76.418
Perkelta i$ atsargy - - - - 125.340 125.340
UZsienio valiutos kurso jtaka 32.086 24.456 1.735 1.525 - 59.802
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 43.500.964 110.701.238 | 2.192.656 1.911.845 792.436 | 159.099.139
Sukauptas nusidévéjimas ir
vertés sumazéjimas:
2016 m. gruodzio 31 d. likutis 9.344.931 50.977.330 | 1.126.245 1.638.230 - 63.086.736
Nusidévéjimas 3.332.456 10.520.897 238.971 278.899 - 14.371.223
Vertés sumazéjimo
nuostoliai / (atstatymas) i i i i i i
Perleidimai ir nuraSymai (183.871) (2.819.031) (82.133) (289.926) - (3.374.961)
Perklasifikavimai - - - - - -
Perkelta j atsargas pardavimui - (17.813) - - - (17.813)
UZsienio valiutos kurso jtaka (57.717) (65.459) (2.209) (5.202) - (130.587)
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 12.435.799 58.595.924 | 1.280.874 1.622.001 - 73.934.598
Nusidévéjimas 2.853.772 10.376.639 289.142 330.479 - 13.850.032
Vertés sumazéjimo
nuostoliai / (atstatymas)
Perleidimai ir nuraSymai (55.876) (2.035.581) | (194.259) (816.729) - (3.102.445)
Perklasifikavimai 80.458 (358.072) - 285 - (277.329)
Perkelta j atsargas pardavimui - - - - - -
Uzsienio valiutos kurso jtaka 20.383 22.507 915 1.358 - 45.163
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 15.334.536 66.601.417 | 1.376.672 1.137.394 - 84.450.019
2017 m. 9r”°\‘,’:r't‘:.a31 d.likutine | 55 154 101 49.836.290  660.487 744.621 588.523  81.954.112
A 9’”°3:::’é31 d.likutine | 5 166.428 44.099.821  815.984 774.451 792.436 = 74.649.120
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4. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

AB , Grigeo“, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Nebaigta
. o . statyba ir
Bendroveé P:tztt?;?;ilr '\./:,2?" ni(r)r?alir T:?:;%(:‘r;(sn Kitas turtas | iSankstiniai IS VISO
lreng P apmokeéji-
mai
Isigijimo savikaina:
2016 m. gruodzio 31 d. likutis 17.829.560 57.614.657 578.364 1.271.351 10.237.811 87.531.743
Jsigijimai - 32.547 56.200 130.596 1.496.137 1.715.480
Perleidimai ir nuraSymai (15.060) (2.553.355) (28.493) (122.044) - (2.718.952)
Perkélimas iS nebaigtos
statybos j nekilnojamajj turta, 2.932.818 8.221.713 - - | (11.154.531) -
jrangq ir jrengimus
Perkelta j atsargas pardavimui - (32.813) - - - (32.813)
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 20.747.318 63.282.749 606.071 1.279.903 579.417 86.495.458
Jsigijimai - 50.405 203.661 109.020 3.673.492 4.036.578
Perleidimai ir nuraSymai (9.450) (653.677) (128.921) (383.079) - (1.175.127)
Perkélimas i$ nebaigtos
statybos j nekilnojamajj turtg, 17.688 3.630.072 4,900 141.786 (3.794.446) -
jranga ir jrengimus
Perklasifikavimas 455.283 - - - - 455.283
Perkeliamas turtas (5.085.556) | (11.095.961) (103.327) (250.753) (110.694) | (16.646.291)
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 16.125.283 55.213.588 582.384 896.877 347.769 73.165.901
Sukauptas nusidévéjimas ir
vertés sumazéjimas:
2016 m. gruodzio 31 d. likutis 4.084.299 32.157.604 333.419 901.218 - 37.476.540
Nusidévéjimas 1.171.449 6.422.316 65.395 175.237 - 7.834.397
Perleidimai ir nuraSymai (15.060) (2.553.346) (25.439) (122.022) - (2.715.867)
Perkelta j atsargas pardavimui - (17.813) - - - (17.813)
Perklasifikavimai - - - - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 5.240.688 36.008.761 373.375 954.433 - 42.577.257
Nusidéveéjimas 1.280.763 6.406.139 89.830 179.003 - 7.955.735
Perleidimai ir nuraSymai (9.450) (653.664) (127.849) (382.047) - (1.173.010)
Perkelta j atsargas pardavimui - - - - - -
Perklasifikavimai 101.535 - - - - 101.535
Perkeliamas turtas (1.501.197) (5.849.388) (49.389) (173.005) - (7.572.979)
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 5.112.339 35.911.848 285.967 578.384 - 41.888.538
2017 m. 9r”°\‘j':;fé31 d-likutiné ' 15 505630 27.273.988 232.696 325.470 579.417 | 43.918.201
A 9’”°3:|'_:’é31 d.likutine 11 012944 19.301.740 296.417 318.493 347.769 = 31.277.363

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy, jsigyty finansinio
lizingo budu, apskaitinés vertés buvo tokios:

Masinos ir jrengimai
Transporto priemonés
IS viso

Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
13.576 237.504 13.576 107.194
71.555 272.567 40.755 120.892
85.131 510.070 54.331 228.085
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o= AB , Grigeo“, j. k. 110012450
/ Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.

n KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

4. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

Grupés ir Bendrovés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nusidévéjimas 2018 m. ir 2017 m. yra jtrauktas j Siuos
pelno (nuostoliy) straipsnius:

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.

Gamybiné savikaina 13.536.511 14.144.024 7.749.835 7.715.218
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 155.367 87.904 108.145 33.293
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 158.154 139.295 97.755 85.886
IS viso 13.850.032 14.371.223 7.955.735 7.834.397

Dalis Grupés ir Bendrovés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy, kuriy apskaitiné verté 2018 m. gruodZio 31 d.
atitinkamai lygi 57.337 tukst. eury ir 32.215 tukst. eury (atitinkamai 67.346 tukst. eury ir 33.952 tukst. eury 2017 m.
gruodzio 31 d.), buvo jkeista bankams kaip uzstatas uz paskolas (13 pastaba).

Dalis Grupés ir Bendroves nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy, kuriy jsigijimo verté 2018 m. gruodZio 31 d.
atitinkamai lygi 15.776 takst. eury ir 10.845 tukst. eury, buvo visiSkai nusidévéjusi (atitinkamai 17.292 takst. eury ir
11.675 tokst. eury 2017 m. gruodZio 31 d.), tadiau vis dar naudojama veikloje.

Pinigy srauty ataskaitoje turto jsigijimas nekilnojamo turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto jsigijimo
straipsnyje rodomas kartu su skoly uz mety pabaigoje apskaityta mokéting sumg uz nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy jsigijimg pokyciu.

Gruodzio 31 d. Grupeés ir Bendroves nebaigtos statybos ir iS8ankstiniy apmokéjimy straipsnyje apskaitomi neuzbaigti
projektai:

2018 m. 2017 m.
. Numatomos = Numatomas Numato- | Numatomas
Grupé Apskai- viso projekto Apskaitiné mos Viso projekto
tiné verté projekto baigimo verté projekto baigimo
iSlaidos laikas iSlaidos laikas
Dulkiy nutraukimo sistema
popieriaus masinos - - - 239.315 245.000 2018
vyniotuvui
Gamyhbinio administracinio 261.304 602.000 2019 i i i
pastato remontas
Investiciniy pastaty remontas 306.061 1.060.000 2019 - - -
Kiti projektai 62.237 70.000 2019 23.296 605.000 2018
IS viso 629.602 1.732.000 262.611 850.000
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o= AB , Grigeo“, j. k. 110012450
Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.

n KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

4. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

2018 m. 2017 m.
. Numatomos = Numatomas Numatomos | Numatomas
Bendrove Apskaitiné viso projekto Apskaitiné viso projekto
verté projekto baigimo verté projekto baigimo
iSlaidos laikas iSlaidos laikas
Dulkiy nutraukimo sistema
popieriaus masinos - - - 239.315 245.000 2018
vyniotuvui
Gamybinio administracinio 261.304 602.000 2019 ) ) )
pastato remontas
Investiciniy pastaty remontas 306.061 1.060.000 2019 - - -
Kiti projektai 62.237 70.000 2019 23.296 605.000 2018
IS viso 629.602 1.732.000 262.611 850.000
5. Nematerialusis turtas
Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d. @ gruodzio 31d. | gruodzio31d. A gruodZio 31d.
Prestizas 3.001.072 3.001.072 - -
Kitas nematerialusis turtas 1.482.813 1.338.994 548.138 238.552
IS viso 4.483.885 4.340.066 548.138 238.552

Prestizas

2010 m. kovo 1 d. Bendrové jsigijo ,Grigeo investicijy valdymas” grupe, kurig sudaro UAB ,Grigeo investicijy
valdymas*, UAB ,Avesko", AB ,Grigeo Klaipéda“ ir PAT ,Mena Pak®".

Dél Siy dukteriniy jmoniy jsigijimo buvo apskaitytas 3.001.072 eury prestizas. Prestizas atsirado dél tikétinos Grupés
jmoniy veiklos sinergijos. Prestizas néra amortizuojamas, bet kasmet tikrinama, ar jo verté néra sumazeéjusi.

Prestizo vertés sumazéjimo jvertinimo tikslais 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. prestizas buvo priskirtas AB ,Grigeo
Klaipéda“ jplaukas kurianiam vienetui. 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. atsiperkamoiji jplaukas kuriancio vieneto
verté buvo nustatyta atsizvelgiant j numatomas biisimas diskontuotas pinigines jplaukas pagal vadovybés patvirtintas
penkeriy mety finansines prognozes. Pagrindinés prielaidos, taikytos jvertinant turto naudojimo verte, 2018 m. ir
2017 m. buvo tokios, kaip aprasyta toliau.

Prognozuojamos pajamos 2018 m. ir 2017 m. gruodZzio 31 d. buvo jvertintos darant prielaidg, kad blsimuyjy pajamy
augimas bus nulemtas infliacijos, vykdomy investicijy j gamybiniy jrengimy nasumo ir efektyvumo didinimo bei
pardavimo veiksmy aktyvinimo. Sgnaudos buvo prognozuojamos atsizvelgiant j faktines sanaudas, jvertinant
prognozuojamg infliacijos lygj. Pinigy srautai po 5 mety laikotarpio buvo ekstrapoliuoti remiantis 1 % metinio augimo
prielaida, kuri atspindi geriausig vadovybés jvertinimg atsizvelgiant j esamg situacijg Siame sektoriuje. Diskonto norma
buvo jvertinta jplaukas kurianéiam vienetui, priklausomai nuo jo vidutinés svertinés kapitalo kainos jplaukas
kurian¢iam vienetui, esanéiam Lietuvoje, ir 2018 m. sudaro 7 % (2017 m. — 7 %). Pagrindinés prielaidos, taikytos
prestizo vertés sumazéjimo skaiCiavime, 2018 m. ir 2017 m. buvo vienodos.

ApskaicCiavus jplaukas kuriancio vieneto atsiperkamajg verte 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d., prestizo vertés
sumazéjimas nebuvo apskaitytas.

Vadovybé tiki, kad atliekant aukS€iau minéto jplaukas kurian€io vieneto atsiperkamosios vertés jvertinimg 2018 m. ir

2017 m. gruodzZio 31 d. nebuvo padaryta tokiy aukS&iau aprasyty reik8mingy prielaidy, kuriy tikétinas pasikeitimas
lemty reikS8mingg apskaitinés pinigus generuojancio vieneto vertés pervirsj, lyginant su jo atsiperkamaja verte.
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AB ,Grigeo*, j. k. 110012450

= Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

Gn uz 2018 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusius metus
(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

5. Nematerialusis turtas (tesinys)

Kitas nematerialusis turtas

. . patentai jranga L
teisés apmokéjimai
|sigijimo savikaina:
2016 m. gruodzio 31 d. 695.088 69.214 1.128.692 876.103 2.769.097
Jsigijimai - 5.237 3.094 539.415 547.746
Perleidimai ir nuraSymai - - (8.959) - (8.959)
Perklasifikavimai i$
nekilnojamojo turto, - - - - -
jrangos ir jrengimy
Perkélimas i$ nebaigty
projekty j nematerialyjj - - 507.222 (507.222) -
turtg
UZsienio valiutos kurso
itaka - - (318) - (318)
2017 m. gruodzio 31 d. 695.088 74.451 1.629.731 908.296 3.307.566
Jsigijimai - 10.844 13.611 355.628 380.083
Perleidimai ir nuraSymai - (22.390) (81.266) (207.105) (310.761)
Perklasifikavimai - - 173 - 173
Perkélimas i$ nebaigty
projekty j nematerialyjj - - 525.547 (525.547) -
turtg
UZsienio v_allutos kurso ) _ 113 ) 113
jtaka
2018 m. gruodzio 31 d. 695.088 62.905 2.087.909 531.272 3.377.174
Sukaupta amortizacija:
2016 m. gruodzio 31 d. 102.976 43.983 990.876 688.734 1.826.569
Amortizacija 7.723 14.462 92.958 35.851 150.994
Perleidimai ir nuraSymai - - (8.958) - (8.958)
Perklasifikavimai - - - - -
UZsienio valiutos kurso
jtaka - - (33) - (33)
2017 m. gruodzio 31 d. 110.699 58.445 1.074.843 724.585 1.968.572
Amortizacija 7.723 10.843 206.906 10.881 236.353
Perleidimai ir nuraSymai - (22.388) (81.261) (207.105) (310.754)
Perklasifikavimai - - 172 - 172
UZsienio \{allutos kurso i i 18 i 18
jtaka
2018 m. gruodzio 31 d. 118.422 46.900 1.200.678 528.361 1.894.361
bt e 200 592.112 25.231 137.816 187.369 942.528
sausio 1d.
Likutine verte 2017 m. 584.389 16.006 554.888 183.711 1.338.994
gruodzio 31 d.
(Bl VD A T 576.666 16.005 887.231 2.911 1.482.813
gruodzio 31 d.
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Gric

5. Nematerialusis turtas (tesinys)

Kitas nematerialusis turtas (tesinys)

AB , Grigeo“, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

. Licencijos,
Bendrové patentai
Savikaina:
2016 m. gruodzio 31 d. 69.214
Isigijimai 5.237
Perleidimai ir nuraSymai -
Perklasifikavimai -
Perrasymai i$ nebaigty projekty -
2017 m. gruodzio 31 d. 74.451
Isigijimai 10.844
Perleidimai ir nuraSymai (22.390)
Perklasifikavimai -
PerraSymai i$ nebaigty projekty -
Perkeliamas turtas -
2018 m. gruodzio 31 d. 62.905
Sukaupta amortizacija:
2016 m. gruodzio 31 d. 43.983
Amortizacija 14.462
Perleidimai ir nuraSymai -
Perklasifikavimai -
2017 m. gruodzio 31 d. 58.445
Amortizacija 10.843
Perleidimai ir nuraSymai (22.388)
Perklasifikavimai -
Perkeliamas turtas -
2018 m. gruodzio 31 d. 46.900
Likutiné verté 2017 m. sausio 1 d. 25.231
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 16.006
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 16.005

Programiné I_(Jtas tu_r tgs_, ..
. iSankstiniai IS viso
jranga e .
apmokéjimai
653.976 269.486 992.676
2.550 117.135 124.922
656.526 386.621 1.117.598
2.720 355.628 369.192
(78.659) (207.105) (308.154)
525.164 (525.164) -
(192.631) - (192.631)
913.120 9.980 986.005
551.370 167.785 763.138
65.832 35.614 115.908
617.202 203.399 879.046
35.898 10.775 57.516
(78.655) (207.105) (308.148)
(190.547) - (190.547)
383.898 7.069 437.867
102.606 101.701 229.538
39.324 183.222 238.552
529.222 2.911 548.138

Grupé ir Bendrové neturi jokio kapitalizuoto viduje sukurto nematerialiojo turto. Nematerialiojo turto amortizacijos

sgnaudos yra jtrauktos j Siuos pelno (nuostoliy) straipsnius:

Grupeé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.

Gamybiné savikaina 220.940 59.829 55.986 59.658
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 12.880 83.932 - 56.250
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 2.533 7.233 1.530 -
IS viso 236.353 150.994 57.516 115.908

Dalis Grupés ir Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo turto, kurio jsigijimo verté 2018 m. gruodzio 31 d. atitinkamai lygi
1.351 tokst. eury ir 343 tikst. eury, buvo visiSkai amortizuota (atitinkamai 1.384 tikst. eury ir 460 tdkst. eury tdkst.

eury 2017 m. gruodzio 31 d.), taCiau vis dar naudojama veikloje.

Grupés Zemés nuomos teisés, kuriy apskaitiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. buvo 584 tukst. eury, yra jkeistos gauty
paskoly i$ banky grgzinimui uZztikrinti (13 pastaba). 2018 m. gruodzio 31 d. grupés zemés nuomos teisé nebuvo

jkeista.
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6. Investicinis turtas

AB , Grigeo“, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Grupé
Nebaigta
Savikaina: Pastatai _vstatybg I IS viso

iSankstiniai

apmokéjimai
2016 m. gruodzio 31 d. 1.048.424 - 1.048.424
Jsigijimai - 557.483 557.483
Perleidimai 557.483 (557.483) -
2017 m. gruodzio 31 d. 1.605.907 - 1.605.907
Jsigijimai - 306.061 306.061
Perklasifikavimas (455.283) - (455.283)
2018 m. gruodZzio 31 d. 1.150.624 306.061 1.456.685

Sukauptas nusidévéjimas:
2016 m. gruodZio 31 d. 244.023 - 244.023
Nusidévéjimas 30.582 30.582
2017 m. gruodZio 31 d. 274.605 - 274.605
Nusidévéjimas 52.515 52.515
Perklasifikavimas (101.535) - (101.535)
2018 m. gruodzio 31 d. 225.585 - 225.585
Likutiné verté 2017 m. sausio 1 d. 804.401 - 804.401
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 1.331.302 - 1.331.302
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 925.039 306.061 1.231.100
Bendrové
Nebaigta
Savikaina: Pastatai ié's;ﬁ(){sl?c%li;i IS viso

apmokéjimai
2016 m. gruodzio 31 d. 1.048.424 - 1.048.424
Jsigijimai - 557.483 557.483
Perleidimai 557.483 (557.483) -
2017 m. gruodzio 31 d. 1.605.907 - 1.605.907
Jsigijimai - 306.061 306.061
Perklasifikavimas (455.283) - (455.283)
2018 m. gruodZzio 31 d. 1.150.624 306.061 1.456.685
Sukauptas nusidévéjimas: - - -
2016 m. gruodzio 31 d. 244.023 - 244.023
Nusidévéjimas 30.582 - 30.582
2017 m. gruodzio 31 d. 274.605 - 274.605
Nusidévéjimas 52.515 - 52.515
Perklasifikavimas (101.535) - (101.535)
2018 m. gruodzio 31 d. 225.585 - 225.585
Likutiné verté 2017 m. sausio 1 d. 804.401 - 804.401
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 1.331.302 - 1.331.302
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 925.039 306.061 1.231.100

Investicinj turtg sudaro pastatai, esantys Popieriaus g. 15 ir Popieriaus g. 25 Naujuosiuose Verkiuose. Dalis
investicinio turto yra nuomojamas tre€iosioms Salims. Nuomos periodas pagal sutartis — neterminuotas. Nusidévéjimo

sgnaudos jtrauktos j bendrgsias ir administracines sgnaudas.
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6. Investicinis turtas (tesinys)

Tikrosios vertés nustatymas

Investicinio turto tikroji verté buvo nustatyta remiantis investicinio turto 10 mety laikotarpio pinigy srautais, vertinant
planuojamas pajamas, jvertinus dabartines pajamas ir iSlaidas. Pinigy srautams skaiciuoti buvo naudojama 7,87 %
diskonto norma. Remiantis skaiciavimu, investicinio turto tikroji verté yra apie 1.590 tukst. eury.

Apskaitiné verté Tikroji verté (3 lygis)
Grupé ir Bendrové 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
Investicinis turtas 1.231.100 1.331.302 1.590.000 1.200.000
IS viso 1.231.100 1.331.302 1.590.000 1.200.000
7. Atsargos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
MedZiagos 4.148.439 4.038.863 1.285.618 1.457.733
Nebaigta gamyba 1.768.601 1.237.088 998.009 684.569
Pagaminta produkcija 5.590.595 4.062.856 3.040.831 2.192.929
Atsargos kelyje 116.059 205.357 87.031 156.598
ISankstiniai mokeéjimai 114.380 420.947 61.477 20.822
Perkelta prie perkeliamo turto - - (867.651) -
IS viso: 11.738.074 9.965.111 4.605.315 4.512.651

Grupés ir Bendrovés atsargy jsigijimo verté (savikaina) 2018 m. gruodzio 31 d. buvo sumaZinta atitinkamai 358 tkst.
eury ir 278 takst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 262 tikst. eury ir 259 tkst. eury) iki grynosios realizacinés
vertés. Grynosios realizacinés vertés koregavimas apskaitytas pardavimy savikainoje.

2018 m. Grupé j savikaing nurasé atsargy uz 101 min. eury (2017 m. — 90 min. eury), Bendrové — 54 min. eury
(2017 m. — 43 min. eury).

Kaip apraSyta 13 pastaboje, banky paskoly jsipareigojimy uztikrinimui 2018 m. gruodZio 31 d. Grupé ir Bendrové buvo
jkeitusios atsargy atitinkamai uz 1.158 tdkst. eury ir 1.158 tukst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 4.803

tokst. eury ir 1.158 tokst. eury).

8. Gautinos sumos

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
Prekybos gautinos sumos, bendraja verte 14.318.483 14.433.469 10.733.607 10.234.888
Kitos ilgalaikés gautinos sumos 143.450 287.873 61.760 178.755
Kitos gautinos sumos, bendraja verte 1.694.027 546.441 841.395 283.132
Perkelta prie perkeliamo turto - - (3.897.867) -
16.155.960 15.267.783 7.738.895 10.696.775
TS EOEIEIT PIEhTio e el SLnr) (147.856) (143.613) (131.568) (129.015)
vertés sumazéjimas
IS viso gautinos sumos, grynaja verte 16.008.104 15.124.170 7.607.327 10.567.760
iS Sios sumos:

IS viso ilgalaikés gautinos sumos 143.450 287.873 35.190 178.755
IS viso trumpalaikés gautinos sumos 15.864.654 14.836.297 7.572.137 10.389.005

Vertés sumazéjimo abejotinoms prekybos gautinoms sumoms pasikeitimas 2018 m. ir 2017 m. yra jtrauktas j

bendrgsias ir administracines sgnaudas.

Prekybos gautinos sumos yra be paltkany ir jy apmokéjimo terminas yra 7-90 dieny. Prekybos ir kity gautiny sumy
apskaitiné ir tikroji verté yra panasios. Informacija apie i$ susijusiy Saliy gautinas sumas pateikiama 28 pastaboje.
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8. Gautinos sumos (tesinys)

Bendrové ir Grupé 2018 m. gruodZio 31d. atliko tikétino gautiny sumy nuvertéjimo vertinimg pagal 9-gjj TFAS.
Tikétinam gautiny sumy nuvertéjimo dydziui apskaiciuoti naudotos 2016—2018 mety pardavimy operacijos. Grupéje
vertinant tai, jog 2019 m. planuojama kartono popieriaus pardavimo kaina bus artimiausia 2017 m. kartono popieriaus
pardavimo kainai, nuvertéjimo testui naudoti 2017 m. pardavimo operacijy tikétino nuvertéjimo koeficientai. Remiantis
atliktais nuvertéjimo testais, buvo suformuotas papildomas 1.690 eury bendrai nustatytas vertés sumazeéjimas.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo judéjimas pateikiamas Zzemiau:

Grupé Bendrové
.. _ . Individu- | Individu-
Ind|_V|_du- Indl_Vl_du- Bendrai Bendrai Tt Tt e _
I L nustaty- | statytas nustaty- = nustaty- nustatytas IR ETE
nustat_ytas nustat_ytas tas_ vertés tas tas vertés nustat_ytas
vertés vertés vertés ST . . oy vertés
sumazsji  sumazéji  sumazeji  SUmazel s:l’emr;‘:" s:l’emr;‘:" SUMaZel  sumazsjimas
mas mas mas
mas mas
2018 m. 2017 m. | 2018 m. 2017 m. | 2018 m. | 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Laikotarpio | 4,3 613 | 209,027 - - | 129.015 57.266 - -
pradZioje
Vertés
sumazéjimas 47.006 71.749 1.690 - 47.006 71.749 - -
per metus
Vertés
sumazejimo - - - - - - - -
atstatymas
NuraSytos
gautinos (44.453) | (137.163) - - | (44.453) - - -
sumos
UZsienio
valiutos - - - - - - - -
kurso jtaka
Laikotarpio 16 166 143613 1.690 - 131.568 129.015 - -
pabaigoje

Grupés ir Bendrovés apskaitytas vertés sumazéjimas susijes su gautinomis sumomis 2018 m. ir 2017 m. gruodzio
31d.

Grupés gautiny sumy senaties analizé gruodzio 31 d. (atémus vertés sumazéjimag):

Gautinos sumos, kuriy = Gautinos sumos, kuriy apmokeéjimo terminas jau praéjes,
mokeéjimo terminas taciau vertés sumazéjimas neapskaitytas

néra praéjes ir . : daugiau IS viso
kurioms neapjsekaitytas uIEART i) el Beelt 2l nei %60
vertés sumazéjimas SUCIEY e e e dieny
2018 m. 13.805.138 | 2.142.823 52.469 7.674 - - | 16.008.104
2017 m. 13.037.689 | 2.007.107 58.769 342 16.633 3.630 | 15.124.170

Bendrovés gautiny sumy senaties analizé gruodzio 31 d. (atémus vertés sumazéjimg ir jskaitant perleidziamas
gautinas sumas):

Gautinos sumos, kuriy Gautinos sumos, kuriy apmokéjimo terminas jau praéjes,

mokéjimo terminas taCiau vertés sumazéjimas neapskaitytas
néra praéjes ir . : . o . daugiau IS viso
kurioms neapskaitytas m3e(1)z;a;:nne| z(i)er?o ?:I(i)er?o gccl)ieiso nei 360
vertés sumazéjimas Y Y Y Y dieny
2018 m. 10.352.403 | 1.143.522 9.214 55 - - | 11.505.194
2017 m. 9.365.392 | 1.126.626 58.767 342 16.633 - | 10.567.760
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9. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grupé Bendroveée
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodZio 31d. | gruodZio 31d. | gruodZio 31d. gruodzio 31 d.
Pinigai bankuose 4.950.094 538.684 1.515 2.143
Pinigai kasoje 57 21 - -
IS VISO: 4.950.151 538.705 1.515 2.143

2018 m. gruodzio 31 d. 2 tikst. eury Grupés (2017 m. — 5 tdkst. eury) ir 2 tdkst. eury Bendrovés (2017 m. — 2 tlkst.
eury) sgskaity bankuose buvo jkeistos kaip uzstatas uz paskolas, kaip toliau raSoma 13 pastaboje. 2018 m. ir 2017 m.
gruodzio 31 d. nebuvo jokiy apribojimy naudotis pinigais jkeistose banko sgskaitose.

10. |statinis kapitalas ir rezervai

Istatinis kapitalas

2018 m gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas sudaré 19.053.000 eury. Kapitalas yra
padalintas j 65.700 tdkst. paprastyjy vardiniy akciju, kuriy kiekvienos nominali verté — 29 euro centai.

Visos Bendrovés akcijos buvo visiSkai apmokeétos. Bendrové neturi jokios kitos rasies akcijy nei aukSciau paminétas
paprastgsias vardines. Bendrovés jstatuose néra nustatyta jokiy apribojimy teiséms j akcijas ar specialiy kontrolés
teisiy akcininkams. Bendrové ir jos dukterinés jmonés Bendrovés akcijy neturi. Bendrové néra iSleidusi jokiy
konvertuojamy vertybiniy popieriy, kei¢iamy vertybiniy popieriy ar garantiniy vertybiniy popieriy, taip pat neturi
neapmokéty jsigijimo teisiy ar jsipareigojimy padidinti akcinj kapitalg 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

2018 m. 2017 m.
. Dalis, % - Dalis, %
sﬁ:icc':lij:fs jstatiniame sllzla(icr':?tl:s jstatiniame

kapitale kapitale
Lietuvos juridiniai asmenys 31.357.181 47,7 31.467.706 47,9
Lietuvos fiziniai asmenys 30.415.330 46,3 30.120.594 45,8
UzZsienio juridiniai asmenys 2.469.881 3,8 2.772.465 4,2
UZsienio fiziniai asmenys 1.457.608 2,2 1.339.235 2,1
IS VISO: 65.700.000 100 65.700.000 100

Trys pagrindiniai akcininkai 2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. yra iSvardyti toliau:

2018 m. 2017 m.
. Dalis, % . Dalis, %
sﬁ:icc':lij:fs jstatiniame sllzla(icr':?tl:s jstatiniame

kapitale kapitale
UAB ,Ginvildos investicija“ 28.582.407 43,50 28.582.407 43,50
Miseikiené Irena Ona 8.584.171 13,07 7.857.585 11,96
Norimantas StankeviCius 2.898.628 4,41 2.898.628 441
IS VISO: 40.065.206 60,98 39.338.620 59,87

Akcijy priedai

Bendrovés jstatinis kapitalas padidintas iSplatinus papildomg 1.650.834 eury nominalios vertés akcijy emisija,
vadovaujantis 2013 m. balandZio 26 d. Bendroveés eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais. Vienos akcijos
nominali verté — 0.29 euro centai, o akcijy emisija iSplatinta po 0,51 euro centg uz akcijg. Akcijy priedus sudaro akcijy
emisijos platinimo akcijos kainos ir nominalios vertés skirtumas, atémus su akcijy emisija susijusias iSlaidas.
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10. |statinis kapitalas ir rezervai (tesinys)
Rezervai

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. | jj privaloma kasmet pervesti ne
maZiau kaip 5 % paskirstytino pelno, apskai€iuojamo pagal jstatymy numatytus apskaitos principus, kol rezervas
pasieks 10 % jstatinio kapitalo. 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas buvo pilnai suformuotas.
|Jstatymy numatyta tvarka privalomasis rezervas gali bati naudojamas jmonés nuostoliams dengti.

UZsienio valiutos perskaiCiavimo rezervas susidaro dél valiuty skirtumy, susidaranciy konsoliduojant uZsienio
valstybéje veiklg vykdancios dukterinés jmonés finansines ataskaitas (2.5 pastaba).

Rezervas savoms akcijoms jsigyti buvo suformuotas akcininky sprendimu 2016 m. balandZio 29 d. eiliniame
visuotiniame akcininky susirinkime kaip tikslinis pelno panaudojimo apribojimas ir skirtas savy akcijy jsigijimo vertei
padengti. 2018 m. balandZio 26 d. eilinio visuotinio akcininky susirinkime, akcininky sprendimy buvo atstatytas
rezervas savoms akcijoms jsigyti.

Apsidraudimo rezervas apima apsidraudimo priemonés, naudojamos pinigy srautams drausti, kurie véliau bus
pripazinti pelne (nuostoliuose), sukaupto tikrosios vertés grynojo pokycio veiksmingg dalj.

11. Kapitalo valdymas

Pagrindinis Grupés ir Bendrovés kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Grupé ir Bendrové atitikty iSorinius
kapitalo reikalavimus ir kad Grupé ir Bendrové palaikyty teisingus kapitalo rodiklius siekdamos sustiprinti veiklg ir
maksimizuoti akcininky verte (,kapitalas” pagal 1-ojo TAS sampratg atitinka nuosava kapitala, priskirting Bendrovés
savininkams, pateiktg finansinése ataskaitose).

Grupé ir Bendrové valdo savo kapitalo struktdrg ir keicia ja, atsizvelgdama j ekonominiy sglygy pokycius ir pagal savo
veiklos rizikos ypatybes. Siekdamos palaikyti arba pakeisti kapitalo struktirg, Bendrové gali pakeisti dividendy
iSmokéjimg akcininkams, grazinti kapitalg akcininkams arba iSleisti naujg akcijy emisijg. 2018 m. gruodzio 31 d.
nebuvo padaryta jokiy kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Grupés ir Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty
ne maZziau negu 50 % jos jstatinio kapitalo. 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrove atitiko auk$&iau minéta
reikalavima.

Grupé ir Bendrové vertina kapitalg naudodamos jsipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykio koeficientg. Kapitalg
sudaro paprastosios akcijos, rezervai, nepaskirstytas pelnas, priskirtinas patronuojancios jmonés nuosavo kapitalo

turétojams.
Grupé Bendrové
2018 m. 2017m. 2018 m. 2017 m.
llgalaikiai jsipareigojimai (nejskaitant

subsidijy ir dotacijy bei atidétojo pelno 11.840.638 18.639.546 6.967.754 7.602.582

mokescio jsipareigojimo)
Trumpalaikiai jsipareigojimai 34.359.548 37.444.036 22.750.819 21.028.185
|sipareigojimy is viso 46.200.186 56.083.582 29.718.573 28.630.767
Nuosavas kapitalas, priskirtinas 66.237.452  56.001.844  38.796.953  39.942.891

Bendrovés savininkams
|sipareigojimy ir nuosavo kapitalo 20 % 100 % 77 % 72 %

santykis
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12. Dotacijos ir subsidijos

Grupés ir Bendrovés dotacijy judéjimg sudaré:
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Grupé Bendrové

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 3.678.004 2.471.789
Gauta 154.400 154.400

Amortizacija (796.100) (507.087)

Likutis 2017 m. gruodZio 31 d. 3.036.304 2.119.102
Gauta 9.000 9.000

Amortizacija (783.456) (507.556)

Likutis 2018 m. gruodZio 31 d. 2.261.848 1.620.546

Dotacijas daugiausia sudaro parama, gauta i§ ES fondy statiniy statybai, masiny ir jrengimy jsigijimui (ilgalaikiam

turtui).

2017 m. rugpjucio 18 d. Bendrové su Lietuvos aplinkos apsaugos investiciniu fondu pasiradé finansavimo ir prieZitros
sutartj 154.400 eury. 2018 m. Bendrové su vieSaja jstaiga ,Lietuvos verslo paramos agentira“ pasiradé finansavimo

sutartj 9.000 eury.

Dotacijy amortizacija yra apskaitoma pardavimy savikainos straipsnyje pelne (nuostoliuose) ir sumazina susijusio

turto nusidévejimo sgnaudas.

13. Finansinés skolos

Grupé Bendroveée
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d. @ gruodzio 31d. | gruodzZio31d. gruodZio 31d.
ligalaikés paskolos:
BRI PEel e, [T vl mes 11.612.637 18.354.280 5.817.092 7.426.463
uztikrintas Grupés / Bendroveés turtu
Perkeliami isipareigojimai, susij su i ) (2.932.615) )
perkeliamu turtu
11.612.637 18.354.280 2.884.477 7.426.463
Trumpalaikés paskolos:
llgalaikiy paskoly einamujy mety
dalis, kuriy vykdymas uztikrintas 9.917.226 15.091.131 4.784.954 8.247.202
Grupés / Bendrovés turtu
Trumpalaikés paskolos, kuriy
vykdymas uztikrintas Grupés / 2.421.396 1.928.034 2.340.843 1.218.058
Bendrovés turtu
Perkeliami isipareigojimai, susije su i _ (1.500.000) _
perkeliamu turtu
12.338.622 17.019.165 5.625.797 9.465.260
IS VISO: 23.951.259 35.373.445 8.510.274 16.891.723
Zemiau lenteléje pateikiamas jsipareigojimy, susijusiy su finansine veikla, judéjimas per metus:
Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d. | gruodzio 31d. | gruodzio 31d. | gruodzio 31d.
Pradinis likutis 35.373.445 44.950.281 16.891.723 19.749.030
Gautos paskolos 2.082.614 1.032.571 2.082.614 1.032.571
Grazinta dalis (13.998.162) (11.789.009) (7.154.233) (4.982.993)
Kredito linijy gavimas (grgzinimas) 493.362 1.179.602 1.122.785 1.093.115
Priskai€iuotos palikanos 501.443 769.199 249.773 331.067
Sumokeétos pallkanos (501.443) (769.199) (249.773) (331.067)
Perkel_|am| jsipareigojimai, susije su i ) (4.432.615) i
perkeliamu turtu
Galutinis likutis 23.951.259 35.373.445 8.510.274 16.891.723
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13. Finansinés skolos (tesinys)

Mety pabaigoje negrazinty paskoly dalis pagal valiutas:

Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Eurais 23.951.259 35.373.445 12.942.889 16.891.723
1S VISO: \ 23.951.259 35.373.445 12.942.889 | 16.891.723

2018 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové buvo nepanaudojusios 1.379 tikst. eury ir 659 tikst. eury i kredito limity
(2017 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 3.190 takst. eury ir 1.229 tukst. eury). Bendrovés negraZinty paskoly dalis pagal
valiutas atskleista kartu su perleidziama dalimi.

Informacija apie susijusiy Saliy paskolas pateikiama 28 pastaboje.

Paskolos sutarties sglygy laikymasis

Pagal paskoly ir sgskaitos kreditavimo sutartis Grupé ir Bendroveé turi laikytis tam tikry finansiniy ir nefinansiniy salygy,
tokiy kaip: paskolos padengimo rodiklis, finansiniy skoly ir Bendrovés EBITDA santykis, nuosavo kapitalo ir Bendrovés
jsipareigojimy santykis, laisvyjy pinigy srauto rodiklis, taip pat Bendrové ir kai kurios jos dukterinés jmonés turi vykdyti
tam tikrg atsiskaitymy kiekj per bankg, suteikusj paskola.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d Grupée ir Bendrové laikési visy minéty skoly salygy.

Paldkany normos

Grupé ir Bendrové jZvelgia rizikg dél galimo palikany normos kitimo. Faktinés palikany normos yra artimos
apskaiciuoty paltkany normoms. 2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés ir Grupés paskoly palikanos yra kintamos. Jos
priklauso nuo EURIBOR (2017 m. — LIBOR ar EURIBOR) palikany normos bazés bei sutartos marzos su banku, kuri
atitinka rinkos salygas. 2018 m. ir 2017 m. paskoly kintamy palikany normy perkainojimo periodas svyravo nuo
1 mén. iki 6 mén.

2016 m. Bendrové ir Grupé pasirasé fiksuoty pallkany apsikeitimo sandorius. 2018 m. gruodzio 31 d. — 18.374 tUkst.
eury Grupés paskolos ir 8.719 tukst. eury Bendrovés (2017 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 26.964 tukst. eury ir
12.904 tukst. eury) paskolos buvo apdraustos iki 2020 mety. 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinio instrumento
tikroji verté sudaré 43 tukst. eury (16 tokst. eury perkeliama su turto perkélimu), Grupés — 76 tukst. eury (2017 m.
gruodzio 31 d. Bendrovés finansinio instrumento tikroji verté sudaré 68 tukst. eury, Grupés — 120 takst. eury).

Likvidumo rizikos analizé pateikiama 3 pastaboje.

Jkeistas turtas

Grupé ir Bendrové uz gautas paskolas jkeité bankams nekilnojamajj turta, jrangg ir jrengimus (4 pastaba),
nematerialyjj turta (5 pastaba), atsargas (7 pastaba), gautinas prekybos sumas (8 pastaba), sgskaitas bankuose
(5 pastaba). Taip pat uz gautas banko paskolas yra jkeistos UAB ,Grigeo investicijy valdymas* ir AB ,,Grigeo Klaipéda“

akcijos.

Terminai ir skoly mokéjimo grafikas

2018 m. gruodzio 31 d. nustatytos finansiniy skoly paltkany normos bazés:

Grupé valiuta Paliikany _ Grqiirlimo Apskai!iné
normos bazé terminas verté

Saskaitos kredito pervirSio limitas Eurai EURIBOR 2019 80.553
Saskaitos kredito pervirsio limitas Eurai EURIBOR 2019 2.340.843
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2020 2.695.748
Uztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 2.550.000
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 3.473.684
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 1.882.614
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 9.655.089
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2020 1.272.728

IS VISO: _ _ _ 23.951.259
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13. Finansinés skolos (tesinys)

. . Palukany Grazinimo Apskaitiné

SLLCIT) LI normos bazé terminas verté
Saskaitos kredito pervirSio limitas Eurai EURIBOR 2019 2.340.843
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2020 2.695.748
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 2.550.000
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 3.473.684
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 1.882.614
IS VISO: _ _ _ 12.942.889

Bendrovés apskaitiné verté atskleista kartu su perleidziama dalimi.

Terminai ir skoly mokéjimo grafikas (tesinys)

2017 m. gruodzio 31 d. nustatytos finansiniy skoly palikany normos bazés:

. . Palakany Grazinimo Apskaitiné

IR VeI normos bazé terminas verté
Saskaitos kredito pervirSio limitas Eurai EURIBOR 2018 709.976
Saskaitos kredito pervirSio limitas Eurai EURIBOR 2018 1.218.058
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 1.055.556
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2020 4.717.544
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 4.736.841
Uztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 456.693
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2019 1.257.031
Uztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 3.450.000
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 14.060.089
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 1.161.657
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2020 2.000.000
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 550.000
IS VISO: 35.373.445

Bendrové valiuta Palukany _ Grqii_nimo Apskai?iné

normos bazé terminas verté
Saskaitos kredito pervirSio limitas Eurai EURIBOR 2018 1.218.058
Uztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 1.055.556
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2020 4.717.544
Uztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2021 4.736.841
UZztikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 456.693
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2019 1.257.031
UZtikrinta banko paskola Eurai EURIBOR 2018 3.450.000
IS VISO: 16.891.723

llgalaikiy paskoly grazinimo terminai:
Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodZio 31d. @ gruodZio 31d. | gruodZio31d. gruodZio 31d.

Per vienerius metus 12.338.622 17.019.165 7.125.797 9.465.260
2-5 mety laikotarpiu 11.612.637 18.354.280 5.817.092 7.426.463
Po penkeriy mety - - - -
IS VISO: 23.951.259 35.373.445 12.942.889 16.891.723

Bendrovés paskoly gragzinimas atskleista kartu su perleidziama dalimi.
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14. Lizingo (finansinés nuomos) jsipareigojimai

Didzigjg dalj Grupés ir Bendrovés turto, nuomojamo pagal finansinés nuomos sutartis, sudaré transporto priemonés
ir jrengimai. Finansinés nuomos sutarciy terminai yra nuo 1 iki 5 mety. Finansinés nuomos sutarciy valiuta yra eurai.

2018 m. gruodzio 31 d. finansinés nuomos jsipareigojimy palikany norma yra 6 mén. EURIBOR arba 6 mén.
EUROLIBOR (2017 m. gruodzio 31 d. — svyruoja 6 mén. EURIBOR arba 6 mén. EUROLIBOR).

Finansinés nuomos jmokas ateityje pagal minétas iSperkamosios nuomos sutartis sudaro:

Grupé Bendroveée
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

gruodzio 31d. @ gruodZio 31d. gruodZio 31d. gruodZzio 31 d.

Per vienerius metus 12.099 207.244 6.173 67.238

Nuo vieneriy iki penkeriy mety - 15.540 - 6.173

Finansinés nuomos 12.099 222.784 6.173 73.411

jsipareigojimy is viso

Paldkanos (27) (1.515) (11) (486)

| FAOEMSMESGUEES 12.072 221.269 6.162 72.925
jsipareigojimy dabartiné verté
Finansinés nuomos jsipareigojimai,

apskaityti kaip:
- trumpalaikiai 12.072 205.769 6.162 66.763
- ilgalaikiai - 15.500 - 6.162

Grupés ir Bendrovés finansinés nuomos jsipareigojimy tikroji verté yra artima jy apskaitinei vertei. Grupés ir
Bendrovés finansinés nuomos jsipareigojimai yra uztikrinami nuomojamu (lizinguojamu) turtu (4 pastaba).

Veiklos nuomos jmokos ateityje pagal nuomos sutartis sudaro:

Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d. @ gruodZio 31d. gruodZio 31d. gruodZio 31 d.
Per vienerius metus 142.585 142.585 55.340 59.536
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 4.249.384 1.557.437 195.251 216.231
Po penkiy mety 7.449.174 7.670.760 2.544.979 2.956.256

15. llgalaikés iSmokos darbuotojams

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové apskaité ilgalaikes iSmokas darbuotojams, iSeinantiems iS
Grupés ar Bendroveés pasiekus pensinj amziy. Su Siy jsipareigojimy apskaitymu susijusios sgnaudos jtrauktos j pelng
(nuostolius).

Grupé Bendrove
2016 m. gruodzio 31 d. 151.387 80.765
Pasikeitimas per 2017 m. (945) 21.361
2017 m. gruodzio 31 d. 149.442 102.126
Pasikeitimas per 2018 m. 3.267 (8.651)
Perkeliami jsipareigojimai, susije su perleidziamu turtu - (12.715)
2018 m. gruodzio 31 d. 152.709 80.760

Aktuarinis pelnas ir nuostoliai per 2018 m. ir 2017 m. buvo nereikSmingi, todél nebuvo atskirai iSskirti ir atvaizduoti
kitose bendrosiose pajamose.

Pagrindinés prielaidos, naudotos jvertinant Grupés ir Bendrovés ilgalaikes iSmokas darbuotojams, yra Sios:

2018 m. 2017 m.
gruodZio 31d. | gruodzio 31d.
Diskonto norma 0,31 % 0,31 %
Planuojamas metinis atlyginimo padidéjimas 5,00 % 5,00 %
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16. Prekybos skolos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

Finansiniy jsipareigojimy, iSskyrus paskolas, sglygos yra tokios:

a. Prekybos skoloms pallkanos netaikomos, jos paprastai padengiamos per 10-120 dieny.
b. Kitoms mokétinoms sumoms pallkanos netaikomos, jy vidutinis padengimo terminas yra ménuo.

Grupé Bendroveée
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d. @ gruodzio31d. | gruodzio31d. gruodZio 31d.
Prekybos mokétinos sumos 18.149.002 16.430.016 13.148.801 10.116.572
Mokescial, atlyginimai ir socialinis 2.054.387 2.050.348 1.062.417 1.043.163
draudimas
Gauti avansai 559.395 599.082 143.449 47.916
Kitos mokétinos sumos 1.195.244 791.959 464.054 269.787
Perkeliami Isipareigojimai, susijg su i i (3.850.615) )
perleidZiamu turtu
IS VISO: 21.958.028 19.871.405 10.968.106 11.477.438
IS Sios sumos:
PSR 19.344.246 17.221.975 13.612.855 10.386.359
jsipareigojimams (3 pastaba)
Tesiamos veiklos - - 10.013.621 7.309.994
Perkeliamos veiklos - - 3.599.234 3.076.365
Nepriskiriama finansiniams 2.613.782 2.649.430 1.205.866 1.091.079
jsipareigojimams
Tesiamos veiklos - - 954.485 810.287
Perkeliamos veiklos - - 251.381 280.792

17. Segmenty informacija

Veiklos segmentai

Sprendimy priémimo tikslais Grupés ir Bendrovés veikla yra skirstoma | tris verslo vienetus pagal gaminamus
produktus ir turi tris atskleidZiamus segmentus: popieriaus ir popieriaus gaminiy, medienos plausy ploks¢iy ir
medienos gaminiy bei Zaliavos gofruotajam kartonui ir susijusiy gaminiy. Grupé ir Bendrové Segmenty informacijg
analizuoja tik iki bendrojo pelno, nes kitos veiklos ir finansinés veiklos pajamy ir sgnaudy nepriskiria jokiam segmentui.

Segmenty informacija pagal Siuos tris segmentus pateikiama Zemiau:

Zaliava
. Popierius ir Medienos gofruotajam Viso -
Z%nggprﬁ popieriaus plausy kartonui ir = atskleidziamy slﬁ(respt?/-ta E\'/'ir:]n'::' IS VISO
: gaminiai plokstés susije segmenty
gaminiai
Pardavimai 53.251.388 14.974.228 72.032.365 140.257.981 2.287.564 - 142.545.545
Pardavimal - | (686.281) | (11.689.147)  (12.375.428)  (14.277.533) = 26.652.961 -
tarp segmenty
Nekonsoliduoti
segmenty 53.251.388 15.660.509 83.721.512 152.633.409 16.565.097 | (26.652.961) 142.545.545
pardavimai
Pardavimy
o (46.730.582) | (13.649.518) | (51.422.270) | (111.802.370) (929.815) - | (112.732.185)
Bf)r;?r:gz's 6.520.806 1.324.710 | 20.610.095 28.455.611 1.357.749 - 29.813.360
Nusidevejimas 5.438.990 1.452.813 5.598.761 12.490.564 1.648.336 - 14.138.900
ir amortizacija
Segmento
nekilnojamasis
turtas, jranga ir
jrengimai, 28.135.879 4.499.577 38.254.003 70.889.459 6.473.574 - 77.363.033
investicinis ir
nematerialusis
turtas
Prestizas - - 3.001.072 3.001.072 - - 3.001.072
Segmento
. L. 1.357.034 581.257 4.052.900 5.991.191 892.696 - 6.883.887
investicijos
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Zaliava
Grupé Popi.eri.usir Medienos gofruotaia}m Viso atsklei- Nepa- Eliminavi- 5
2017 m popieriaus plausy kartonui ir dziamy skirstyta mas IS VISO
: gaminiai plokstés susije segmenty
gaminiai
Pardavimai 46.257.256 15.587.347 66.832.013 128.676.616 1.190.467 - 129.867.083
Pardavimai tarp
- (520.727) | (16.298.210) (16.818.937) (3.368.950) 20.187.887 -

segmenty
Nekonsoliduoti

segmenty 46.257.256 16.108.074 83.130.223 145.495.553 4.559.417 | (20.187.887) 129.867.083
pardavimai

Pardavimy

savikaina (38.312.480) | (13.515.778) | (52.842.366) | (104.670.624) = (1.000.244) - | (105.670.868)
Bf)';?r:gz's 7.944776  2.071.569  13.989.647 24.005.992 190.223 - 24.196.215
Nusidevejimasir | g 374667 | 2026215 ~ 5982671  13.383553  1.169.246 - 14.552.799
amortizacija

Segmento
nekilnojamasis
turtas, jranga ir

jrengimai, 32.277.652 5.383.974 41.427.224 79.088.850 5.535.558 - 84.624.408
investicinis ir

nematerialusis

turtas

Prestizas - - 3.001.072 3.001.072 - - 3.001.072
Segmento

. L 1.023.354 104.861 1.583.184 271.399 876.460 - 3.587.859
investicijos

1 Nepaskirstytus pardavimus sudaro pardavimai, nepriskiriami né vienam i$ iSvardyty segmenty, tai: Silumos energijos (garo)
pardavimai (Bendrové turi savo katiline) ir kity komunaliniy paslaugy pardavimai.
2 Nepaskirstytg pardavimy savikaing sudaro savikaina, susijusi su nepaskirstytais pardavimais, daugiausia medienos ir dujy,

reikalingy energijos gamybai, savikaina.

3 Nepaskirstytas nusidévéjimas ir amortizacija, nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, investicinis ir nematerialusis turtas bei

kapitalinés investicijos yra susije su Silumos energijos ir kity komunaliniy paslaugy pardavimais.

Zaliava .
Popierius ir gofruotajam |XIS'8“'
Bendrové 2018 m. popieriaus kartonui ir LGS e 15 VISO
gaminiai susije my ShdrEyi
UG segmenty
gaminiai
Pardavimai 53.251.388 24.121.312 77.372.700 5.105.939 82.478.639
Pardavimy savikaina (46.730.582) (20.517.284) (67.247.866) (4.842.966) @ (72.090.832)
Bendrasis pelnas 6.520.806 3.604.028 10.124.834 262.973 10.387.807
Nusidevéjimas ir amortizacija 5.438.990 1.473.171 6.912.161 1.153.605 8.065.766
Segmento nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrengimai, investicinis ir 28.135.879 9.075.395 37.211.274 4.920.723 42.131.997
nematerialusis turtas
Segmento investicijos 1.357.034 2.822.916 4.179.950 531.881 4.711.831
Zaliava .
Popierius ir gofruotajam lxlsfgv.
Bendrové 2017 m. popieriaus kartonui ir atskieidzia- IL\!epta-t IS VISO
gaminiai susfijg . segml;ntq skirstyta
gaminiai
Pardavimai 46.257.256 20.159.427 66.416.683 4.559.417 70.976.100
Pardavimy savikaina (38.312.480) (16.804.462) (55.116.942) (4.445.763) = (59.562.705)
Bendrasis pelnas 7.944.776 3.354.965 11.299.741 113.654 11.413.395
Nusidévéjimas ir amortizacija 5.374.667 1.436.974 6.811.641 1.169.246 7.980.887
Segmento nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrengimai, investicinis ir 32.277.652 7.674.845 39.952.497 5.535.558 45.488.055
nematerialusis turtas
Segmento investicijos 1.023.354 498.071 1.521.425 876.460 2.397.885

1 Nepaskirstytus pardavimus sudaro pardavimai, nepriskiriami né vienam i$ iSvardyty segmenty: tai $ilumos energijos (garo)
pardavimai (Bendrové turi savo katiline) ir kity komunaliniy paslaugy pardavimai.
2 Nepaskirstytg pardavimy savikaing sudaro savikaina, susijusi su nepaskirstytais pardavimais, daugiausia medienos, reikalingos
energijos gamybai, ir komunaliniy paslaugy savikaina.
3 Nepaskirstytas nusidévéjimas ir amortizacija, nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, investicinis ir nematerialusis turtas bei
investicijos yra susije su Silumos energijos ir kity komunaliniy paslaugy pardavimais.
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Su darbo uzmokesciu susijusios sgnaudos, jtrauktos j Grupés ir Bendrovés pardavimy savikaing, 2018 m. sudaro

atitinkamai 11.796 tdkst. eury ir 5.719 tlkst. eury (2017 m. — atitinkamai 11.642 tikst. eury ir 5.258 tlkst. eury).
Paskirstymas pagal Salis

Informacija apie pajamy pasiskirstymg (pagal 3alis) uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., pateikiama Zemiau:

Grupé Bendrove
2018 m. 2017 m. 2018 m. \ 2017 m.
Vietiné rinka (Lietuva) 50.851.514 43.081.573 33.793.768 29.013.564
Uzsienio rinka
Lenkija 35.899.635 37.966.578 13.006.007 14.822.653
Latvija 9.671.408 8.186.775 9.171.725 6.365.046
Estija 9.141.023 7.656.728 6.676.106 7.186.229
Ukraina 7.601.685 6.424.902 2.170.911 693.336
Suomija 7.363.894 6.190.635 5.562.781 3.447.550
Danija 5.706.312 5.189.986 4,744,509 4.206.459
Svedija 4.660.607 4.656.662 3.573.074 3.198.520
Nyderlandai 2.179.301 2.035.387 1.190.478 734.383
Baltarusija 2.011.500 1.742.553 978.259 39.770
DidZioji Britanija 1.946.530 1.389.153 210.293 536.991
Austrija 1.407.312 1.356.596 9.888 68.783
Rusija 836.729 1.311.823 520.446 5.224
Vokietija 738.617 796.627 153.251 -
Cekija 503.632 762.421 2.245 304.979
Italija 441.631 336.129 - 20.000
Norvegija 398.022 295.133 398.022 59.314
Vengrija 210.692 228.719 40.122 153.053
Prancizija 197.160 154.110 19.367 15.652
Serbija 183.575 104.594 - 104.594
Kitos Salys 594.766 - 257.387 -
UZsienio rinka, iS viso 91.694.031 86.785.511 48.684.871 41.962.536
IS VISO: 142.545.545 129.867.083 82.478.639 70.976.100
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy bei investicinio turto geografinis paskirstymas:
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Lietuva 75.437.341 83.026.077 41.581.775 45.249.503
Ukraina 442.879 259.337 : -
IS VISO: 75.880.220 83.285.414 41.581.775 45,249,503

18. Pardavimo pajamos

Bendrovéje ir Grupéje pajamos uzdirbamos tiekiant skirtingas prekes ir paslaugas. Pardavimo pajamos skirstomos |

grupes pagal pajamy rasj:
Popierius ir popieriaus gaminiai
Gofruotasis kartonas ir jo gaminiai

Medienos plausy plokstés
Kitos prekés ir paslaugos

agrwONE

Pardavimai pagal 3alis:

Zaliava gofruotajam kartonui (testlaineris, flutingas)

Grupé 2018 m. 2017 m.

Pardavimai Lietuvos pirkéjams 50.851.514 43.081.573
Pardavimai ES pirkéjams 80.846.095 77.011.100
Pardavimai treciyjy Saliy pirkéjams 10.847.936 9.774.410
Pardavimai iS viso 142.545.545 129.867.083
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18. Pardavimo pajamos (tesinys)

Bendrové 2018 m. 2017 m.

Pardavimai Lietuvos pirkéjams 33.793.768 20.013.564
Pardavimai ES pirkéjams 44.617.233 41.164.892
Pardavimai tre€iyjy Saliy pirkéjams 4.067.638 797.644
Pardavimai i$ viso 82.478.639 70.976.100

Pardavimai pagal pajamy rasj:

Grupé 2018 m. 2017 m.

Popierius ir popieriaus gaminiai 53.251.388 46.257.256
Medienos plausy plokstés 14.974.228 15.587.347
i::g\r/]z;sg?rfjrg%tgjrﬁmiZiartonw (testlaineris, flutingas), gofruotasis 72.032.365 66.832.013
Kitos prekés ir paslaugos 2.287.564 1.190.467
Pardavimai pagal pajamy rasis 142.545.545 129.867.083
Bendrové 2018 m. 2017 m.

Popierius ir popieriaus gaminiai 53.251.388 46.251.256
Gofruotasis kartonas ir jo gaminiai 24.121.312 20.159.427
Kitos prekeés ir paslaugos 5.105.939 4.559.417
Pardavimai pagal pajamy rasis 82.478.639 70.976.100

Bendrové ir Grupéje pajamas pripaZjsta kai prekés perduodamos klientui, pajamos i$ teikiamy paslaugy
pripazjstamos kai paslaugos yra suteikiamos. Lenteléje pateikiama informacija apie veiklos vykdymo prievoliy
jvykdymo pobadij ir laikg sutartyse su klientais bei mokéjimo salygas ir pajamy pripazinimo politika:

Veiklos jsipareigojimy
jvykdymo pobadis ir laikas
bei mokéjimo salygos

Parduodamos
produkcijos rasis

Pajamy pripazinimas pagal
15-gjj TFAS (taikomas nuo
2018 m. sausio 1 d.)

Pajamy pripazinimas pagal

18-3jj TAS (taikomas iki 2018 m.

sausio 1 d.)

Klientas perima prekiy

Popierius ir ! _
opieriaus kontrole kai prekés yra
Saﬁliniai pristatomos. Sgskaitos uz

prekes iSraSomos tuo
momentu, kai prekés yra

Medienos plausy pristatomos klientui arba

plokstes atkrovus prekes i§
aliava sandélio. Sgskaitos

. jprastai yra apmokamos
Egl;:ggltj?jam per 30-45 kalendoriniy
(testlaineris, dieny.
flutingas),

Parduodamai produkcijai
yra taikomos apyvartinés
nuolaidos, kurios
skaiCiuojamos kiekvieno
meénesio, ketvir€io ir mety
pabaigoje uz praéjusj
laikotarpj.

gofruotasis
kartonas ir jo
gaminiai

Kitos prekés

Uz per ménes;j suteiktas
paslaugas sgskaitos
iSraSomos paskutine
meénesio dieng.

Silumos energijos
ir kity komunaliniy

Bgfézt?rzai Standartinis numatytas
apmokéjimo terminas —
10-30 kalendoriniy dieny.
Saskaitos uz nuomos

NUOMOS paslaugas yra iérgéomq;s

paslaugos kas ménesj (uz einamajj

ménesj) ir yra apmokamos
per 10 kalendoriniy dieny.

Pajamos pripazjstamos
pristaCius prekes klientui arba
pakrovus prekes i§ sandélio.

Susijusios sgnaudos
pripazjstamos pelno ar
nuostoliy ataskaitoje, kai jos
patiriamos.

Marketingo sgnaudos, kurios
yra tiesiogiai susijusios su
pajamy uzdirbimu, yra
apskaitomos pelno ar nuostoliy
ataskaitoje kaip pajamy
mazinimas.

Tikétinas nuostolis dél sutarties
pripaZintas nedelsiant pelno ar
nuostoliy ataskaitoje.

Pajamos pripazjstamos per
tam tikrg laikg suteikus
paslaugas.

Pajamos pripazjstamos per
laikotarpj kai yra suteikiamos
paslaugos.

Pajamos pripazjstamos pristacius
prekes klientui arba pakrovus
prekes i$ sandélio.

Susijusios sgnaudos buvo
pripazjstamos pelno ar nuostoliy
ataskaitoje, kai jos buvo patirtos.

Tikétinas nuostolis dél sutarties
pripazintas nedelsiant pelno ar
nuostoliy ataskaitoje.

Pajamos pripazjstamos per tam
tikrg laikg suteikus paslaugas.

Pajamos pripazjstamos per
laikotarpj kai yra suteikiamos
paslaugos.
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19. Kitos veiklos pajamos

AB , Grigeo“, j. k. 110012450
Vilniaus g. 10, Grigiskés, LT-27101, Vilniaus m. sav.

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. \ 2017 m.
Pelnas i$ apyvartlm_q tarSos leidimy 845.650 258 825 693.300 179 075
pardavimo
Nuomos pajamos 8.329 19.329 - 15.608
Pelnas i nekilnojamojo turto, jrangos ir 190.917 303.049 174.960 175.071
jrengimy perleidimo
Pelnas iS metalo lauZo pardavimo 69.384 66.864 17.721 20.352
Draudimo kompensacijy pajamos 328.018 70.081 16.544 10.747
Kitos pajamos 82.543 197.677 382.187 446.336
IS VISO: 1.524.841 915.825 1.284.712 847.189
20. Kitos veiklos sagnaudos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. \ 2017 m.
Sanaudos, susijusios su turto nuoma - - - 714
Draudiminiy jvykiy sgnaudos 172.360 52.373 16.775 6.522
Kitos sgnaudos 180.831 240.911 220.789 395.064
IS VISO: 353.191 293.284 237.564 402.300
21. Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. \ 2017 m.
Kuras ir transporto paslaugos 6.487.559 6.047.584 3.565.421 2.698.501
VNS ERImEes, e S, feEme: 985.066 1.977.330 981.324 1.961.975
ir reprezentacija
Darbo uzmokestis ir socialinis 1.912.028 1.606.227 1.377.586 1.130.892
draudimas
Turto prieziura ir aptarnavimas 311.400 193.493 308.903 191.103
ligalaikio turto nusidéveéjimas ir 160.687 146.528 99.285 85.886
amortizacija
Kitos pardavimo sgnaudos 459.939 444.933 317.049 270.959
IS VISO: 10.316.679 10.416.095 6.649.568 6.339.316
Tesiamos veiklos - - (4.759.658) (4.815.293)
Perkeliamos veiklos - - (1.889.910) (1.524.023)
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22. Bendrosios ir administracinés sanaudos

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Darbo uzmokestis ir socialinis 2.693.191 2.425.325 1.660.169 1.336.721
draudimas
Mokesc¢iai, iSskyrus pelno mokestj 639.222 537.587 281.974 228.870
Turto priezidra ir aptarnavimas 476.225 297.538 187.075 166.201
ligalaikio turto nusidévéjimas ir 168.247 179.482 108.145 97.189
amortizacija

Apsaugos paslaugos 357.608 247.743 50.375 61.751
Draudimo paslaugos 90.928 90.305 20.077 18.617
Banko paslaugos 43.255 35.423 28.706 12.869
Reklama ir reprezentacija 87.034 116.055 50.416 54.135
Profesinés paslaugos 106.368 85.439 53.474 44.551
Konsultacinés paslaugos 15.089 18.816 8.400 14.400
Kuras ir transporto paslaugos 45.190 45.752 27.533 24.875
VTSR (2SO IR [ 34.178 33.979 34.178 33.979

susijusios sgnaudos
Parama 17.140 119.003 5.640 118.426
Rysiy paslaugos 21.661 23.933 8.349 9.266
Abejotmqv _glgutmq sumy vertés i 70.749 i 71.749

sumazeéjimas (atstatymas)
Kitos administracinés sgnaudos 1.111.321 938.001 530.832 464.095
IS VISO: 5.906.657 5.265.130 3.055.343 2.757.694
Tesiamos veiklos - - (2.152.318) (2.045.665)
Perkeliamos veiklos - - (903.025) (712.029)
23. Finansinés veiklos pajamos ir sagnaudos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Palikany pajamos 4,127 7.980 2.473 22.875
Valiutos keitimo pelnas, gryngja verte = 14.156 - -
Gauti dividendai - - 245.243 475.051
Kitos finansinés veiklos pajamos 8.890 11.212 2.010 5.849
IS viso finansinés veiklos pajamy 13.017 33.348 249.726 503.775
Paskoly ir lizingo pallikanos (477.393) (717.625) (240.294) (318.994)
Valiutos keitimo nuostoliai, gryngja verte (866) - (368) (463)
Kitos finansinés veiklos sgnaudos (13.298) (3.481) (11.622) (2.740)
IS viso finansinés veiklos sgnaudy (491.557) (721.106) (252.284) (322.197)
Finansinés veiklos pajamos ir sgnaudos, (478.540) (687.758) (2.558) 181 578
grynaja verte

Tesiamos veiklos - - 50.763 252.746
Perkeliamos veiklos - - (53.321) (71.168)

Grupé ir Bendroveé kapitalizuoja skolinimosi iSlaidas visam turtui, kurio statyba prasidéjo ne anksciau kaip 2009 m.
sausio 1 d. Per 2018 m. Grupé ir Bendrové kapitalizavo atitinkamai 8.719 eury ir 8.719 eury skolinimosi iSlaidy
(2017 m. — atitinkamai 13.767 eurus ir 13.767 eurus). Palikany norma yra marza + 6 mén. EUROLIBOR.

Grupés valiutos keitimo pelnas 2018 m. ir 2017 m. susidaro dél dukterinés bendrovés PAT ,Mena Pak®, kuri veikia
Ukrainoje, valiutos svyravimy.
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24. Pelno mokestis

AB ,Grigeo*, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Grupé Bendroveé
Pelno mokesc¢io sagnaudy komponentai 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Ataskaitiniy mety pelno mokestis 99.939 852.888 - 229.407
Ankstesniy mety pelno mokescio (23.832) (59.559) (23.467) (7.323)
koregavimai ’ ' ’ :
Atidétojo pelno mokescio (pajamos) (144.394) (1.645.296) (1.022.860) (880.912)
[Pl Sl Toarelle) Seliziie ot elpd S0 (68.287)  (851.967)  (1.046.327) (658.828)

pelne (nuostoliuose)

Pateikta pelno mokesdgio sgnaudy suma, priskirtina mety veiklos rezultatui, gali bati suderinta su pelno mokescio
sgnaudomis, apskaiciuotomis taikant jstatyme numatytg pelno mokescio tarifg pelnui prie$ pelno mokestj:

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pelnas prie$ pelno mokestj 14.278.891 8.449.773 1.724.933 2.942.852
A MO el ST SERENTEES, EsElEmeles 2141.834  1.267.466 258.740 441.428
taikant 15 % tarifg
Didesnio pelno mqke'scul) tarifo, taikomo 9660 5 668 i i
Ukrainoje, jtaka
Mokes¢io tarifo pasikeitimo jtaka - - - -
NepripaZinto atidetojo pelno mokescio (2.388.173)  (2.317.035) (1.335.762) (1.110.319)
pasikeitimo jtaka
Einamuyjy mety investicijos lengvatos i i ) i
panaudojimas
Ankstesniyjy lall;ﬁ(t:nrr?ilr%giemo mokesc¢io (23.832) (59.559) (23.467) (7.323)
NeleidZiami atskaitymai 227.401 262.451 93.580 90.640
Neapmokestinamos pajamos (35.177) (10.958) (39.418) (73.254)
HENE TELEEEE SETETEDs, ERElEinies (68.287) (851.967) (1.046.327) (658.828)

pelne (nuostoliuose)

Bendrovés nepripazinto pelno mokescio pasikeitimo didZiausig jtaka sudaro investicijos lengvata 2018 m. gruodzio
31 d. — 1.306 tokst. eury, Grupés — 2.163 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 1.040 tdkst. eury, Grupés — 2.196

tokst. eury).
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24. Pelno mokestis (tesinys)

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. likutis 31d. likutis 31d. likutis 31d. likutis
Atidétojo pelno mokes¢io turtas
Gautiny sumy realizacines vertes 21.671 21.542 19.735 19.352
sumazéjimas
Investicijos lengvata 2.397.728 5.770.984 2.335.197 3.850.635
ASETEH IR 19 elieslon 53.641 39.339 41.773 38.776
realizacinés vertés
llgalaikés iSmokos darbuotojams 23.506 22.408 14.621 15.319
Atostogy rezervas 144.539 152.508 101.366 98.557
Keliami mokestiniai nuostoliai - - - -
Kiti sukaupimai 42.300 24.483 - -
Atidétojo pelno mokescéio turtas 2.683.385 6.031.264 2.512.692 4.022.639
Atimti: nepripaZinta dalis (75.312) (3.388.767) (61.508) (2.558.463)
Atidétojo pelno mokescio turtas, 2.608.073 2.642.497 2.451.184 1.464.176
grynaja verte
Atidétojo pelno mokescio
jsipareigojimas
llgalaikis nemater|alu5|§ t_urtas (zemés (86.500) (87.658) i i
nuomos teisés)
e e (376.207) (14.784) (649) (1.025)
jrengimai (investicijos lengvata)
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy (69.496) (603.849) (65.214) (96.409)
perkainojimas (menama savikaina)
e dliglEmE s WS, [Enee (12.965) (13.454) (12.965) (13.454)
jrengimai (remonto sgnaudos)
Kapitalizuotos palikanos (32.341) (36.133) (32.341) (36.133)
(AT LT NS ML (577.509) (755.878) (111.169) (147.021)
jsipareigojimas
Atidetasts pelno mokestis, grynaja 2.030.564 1.886.619 2.340.015 1.317.155
Perkeliamas turtgs dél perkeliamos ) ) (1.045.746) i
veiklos
Atidetasis pe'"\‘/’e’::gkesus’ grynaja 2.030.564 1.886.619 1.294.269 1.317.155

Grupés atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai buvo uZskaityti tarpusavyje ta suma, kuri yra susijusi su ta
pacia mokesciy administravimo institucija ir tuo paciu apmokestinamuoju subjektu. Grupé ir Bendrové nepanaudojo
11.439 tokst. eury investicinés lengvatos.
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24. Pelno mokestis (tesinys)

Grupés laikinyjy skirtumy prie$ ir po mokestinés jtakos pasikeitimai buvo tokie:

2016 m. Pripazinta 2017 m. PripaZzinta 2018 m.
Grupé gruodzio 31 d. pelne gruodzio 31 d. pelne gruodzio 31 d.
likutis (nuostoliuose) likutis (nuostoliuose) likutis
NEREIE TENEEEL S (592.112)  7.724,000 (584.388) 7722 (576.666)
Nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrengimai (103.239) 4.680 (98.559) (2.409.491) (2.508.050)
(investicijos lengvata)
Nekilnojamasis turtas, (4.663.627) 637.972  (4.025.655) 3562348 (463.307)
jranga Ir jrengimail
Investicijos lengvata 41.794.880 (3.321.655) 38.473.225 (22.488.368) 15.984.857
Nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrengimai (92.953) 3.259 (89.694) 3.259 (86.435)
(remonto lengvata)
ligalaikés iSmokos 151.387 (1.997) 149.390 7.318 156.708
darbuotojams
Cadin s eelzalieg 209.027 (65.414) 143.613 863 144.476
vertés sumazejimas
NuraSymas iki grynosios 208.844 53.414 262.258 95.347 357.605
realizacinés vertés
Atostogy rezervas 879.103 137.617 1.016.720 (53.132) 963.588
Keliami mokestiniai i i i i i
nuostoliai
Kapitalizuotos palikanos (214.405) (26.483) (240.888) 25.278 (215.610)
Kita 41.852 121.365 163.217 118.785 282.002
La'k'"”‘”vsi"s‘:)””m” 1 37.618.757  (2.449.518) 35.169.239  (21.130.071)  14.039.168
NepripaZinta dalis (36.023.283) | 13.431.497  (22.591.786) 22.089.705 (502.081)
Pripazinty laikinujy 1.595.474  10.981.979 12.577.453 959.634  13.537.087
skirtumy i$ viso
A LD AL 239321 1.647.297 1.886.619 143.945  2.030.564
mokestis, grynaja verte
Laikinyjy skirtumy pokytis 1.647.297 143.945

2018 m. gruodzio 31 d. Grupés nepripazinto atidétojo pelno mokesc€io suma susijusi su gautiny sumy realizacinés
vertés sumazéjimu (209.027 eury) ir atsargy nuraSymu iki grynosios realizacinés vertés sumos (208.844 eury)
(2017 m. gruodZio 31 d. — 143.390 eury ir 262.258 eurai). 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé turéjo nepripazinto atidétojo
pelno mokescio nuo 22.591.786 eury laikinyjy skirtumy. DidZioji dalis yra susijusi su investicijy lengvata (2017 m.
gruodzio 31 d. — 22.185.915 eury). 2018 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové neturéjo nepripazinto atidétojo pelno
mokescio, susijusio su investicijy lengvata. Grupé ir Bendrové planuoja ateityje uZdirbti pakankamai pajamy investicijy

lengvatos panaudojimui.

66



AB , Grigeo“, j. k. 110012450

Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101, Vilniaus m. sav.
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

(Eurais, jei nenurodyta kitaip)

Gric

24. Pelno mokestis (tesinys)

Bendrovés laikinyjy skirtumy pries ir po mokestinés jtakos pasikeitimai buvo tokie:

2016 m. PripaZzinta 2017 m. Pripazinta 2018 m.
Bendroveée gruodzio 31 d. pelne gruodzio 31 d. pelne gruodzio 31 d.
likutis (nuostoliuose) likutis (nuostoliuose) likutis
Nekilnojamasis turtas, jranga ir (11.514) 4.680 (6.834) 2509 (4.325)
jrengimai (investicijos lengvata) ' ’ ’ ' ’
Nek"”ojam?rs;é‘i‘ggis' ranga ir (977.092) 334367 | (642.725) 207.965 (434.760)
Investicijos lengvata 26.742.275 (2.071.377) 25.670.898 | (10.102.917) 15.567.981
Nekilnojamasis turtas, jranga ir (92.953) 3.259 (89.694) 3.259 (86.435)
jrengimai (remonto lengvata)
llgalaikés iSmokos darbuotojams 80.765 21.361 102.126 (4.652) 97.474
Gautiny sumy realizacinés vertés 57 266 71,749 129 015 2553 131,568
sumazéjimas ‘ ‘ ' ' '
SR MUTEETER [ ennogies 203.718 54.790 258.508 19.977 278.485
realizacinés vertés ’ ’ : ’ :
Atostogy rezervas 525.478 131.566 657.044 18.728 675.772
Kapitalizuotos palikanos (214.405) (26.484) (240.889) 25.279 (215.610)
Laikinyjy skirtumy is viso 26.313.538 (476.089) 25.837.449 (9.827.299) 16.010.150
NepripaZinta dalis (23.405.259) 6.348.838 @ (17.056.421) @ 16.646.368 (410.053)
Pripazinty 'a"\‘/'i';‘(‘)‘” skirtumy iS5 908 279 5.872.749 8.781.028 6.819.069  15.600.097
Atidetasis pelno mokestis, 436.243 880.912  1.317.155  1.022.860  2.340.015
grynaja verte
Perkeliamas turtas dél i i ) ) (1.045.746)
perkeliamos veiklos e
Atidetasis pelno mokestis, 436.243 880912 = 1317.155  1.022.860 1.294.269
grynaja verte
Laikinyjy skirtumy pokytis 880.912 1.022.860

Atidétojo pelno mokesc€io turtas ir jsipareigojimai 2018 m. ir 2017 m. Lietuvoje veikianioms jmonéms buvo
apskaitomi taikant 15 % tarifg. Ukrainoje veikiancios bendrovés atidétieji mokes€iai 2018 m. buvo apskaiciuoti
taikant 18 % tarifg, 2017 m. — 18 %. Atidétojo pelno mokescCio turto, susidariusio dél investicijos lengvatos,
panaudojimas Lietuvoje veikian¢ioms jmonéms galimas per einamus ir paskesnius ketverius metus.

25. Pagrindinis ir sumazintas pelnas vienai akcijai

Pelnas vienai akcijai apskaiiuojamas dalijant akcininkams priskiriamg grynajj pelng i metinio iSleisty ir apmokéty
paprastujy akcijy skaiCiaus svertinio vidurkio. Bendrové neturi akcijy skai€iui galin€iy daryti jtakg instrumenty, todél
pagrindinis ir sumazintas pelnas, tenkantys vienai akcijai, yra lygus. Pagrindinio ir sumazinto pelno vienai akcijai
skaiCiavimas yra pateikiamas toliau:

Grupé

2018 m. 2017 m.
Grynasis ataskaitiniy mety pelnas, priskirtinas Bendrovés akcininkams 14.062.390 9.157.420
Vidutinis svertinis paprastyjy akcijy skai€ius 65.700.000 65.700.000
Pelno dalis, tenkanti vienai akcijai (Eur) 0,21 0,14

Bendroveé

2018 m. 2017 m.
Grynasis ataskaitiniy mety pelnas, priskirtinas Bendrovés akcininkams 2.771.260 3.601.680
Tesiamos veiklos 2.013.488 2.553.935
Perkeliamos veiklos 757.772 1.047.745
Vidutinis svertinis paprastyjy akcijy skai€ius 65.700.000 65.700.000
Pelno dalis, tenkanti vienai akcijai (Eur) 0,04 0,05
Tesiamos veiklos 0,03 0,03
Perkeliamos veiklos 0,01 0,02
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26. Dividendai vienai akcijai

2018 m. 2017 m.
Patvirtinti dividendai* 3.942.000 2.628.000
Akcijy skaicius™* 65.700.000 65.700.000
Patvirtinti dividendai vienai akcijai (Eur) 0,06 0,04

* Metai, kai dividendai yra patvirtinti.
** Dividendy patvirtinimo data.

27. Pakoreguotas pelnas neatskaiCius palikany, mokesc€iy, nusidévéjimo ir amortizacijos (pakoreguota
EBITDA)

Grupés ir Bendrovés vadovybé skaiCiuoja pakoreguotg EBITDA — §j veiklos rezultaty rodiklj jos perziri tiek
konsoliduotu lygmeniu, tiek atskiros jmonés lygmeniu. Vadovybé mano, kad Sis rodiklis yra svarbus norint suprasti
Grupeés ir Bendrovés finansinius rezultatus. Pakoreguota EBITDA apskaiciuojama pakoreguojant tesiamos veiklos
pelng, eliminuojant mokesdiy, grynujy finansinés veiklos sgnaudy, nusidévéjimo, amortizacijos, vertés sumazéjimo
nuostoliy / atstatymo, susijusiy su prestiZzu, nematerialiuoju turtu, nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrengimais, jtaka. Taip
pat jtraukiama subsidijy, susijusiy su ilgalaikiu turtu, amortizacija, kuri daro jtakg grynajam pelnui.

Pakoreguota EBITDA kaip veiklos rezultaty rodiklis pagal TFAS néra nustatytas. Grupés pakoreguoto EBITDA
apibréZimas gali nesutapti su panasiai vadinamais kity jmoniy veiklos rezultaty rodikliais ir atskleidimais.

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.
Grynasis pelnas 14.347.178 9.301.740 2.771.260 3.601.680
Pelno mokestis 68.287 851.967 1.046.327 658.828
Pelnas prieS apmokestinima 14.278.891 8.449.773 1.724.933 2.942.852
Koregavimas:

Finansinés veiklos sgnaudos, grynaja verte (478.540) (687.758) (2.558) 181.578
Nusidévéjimas (13.902.547) (14.401.805) (8.008.250) (7.864.927)
Amortizacija (236.353) (150.994) (57.516) (115.908)
Subsidijy amortizacija 783.456 796.100 507.556 507.087
Pakoreguota EBIDTA 28.112.875 22.894.230 9.285.701 10.235.022
Tesiamos veiklos 7.001.437 7.679.135
Perkeliamos veiklos 2.284.264 2.555.887

28. Susijusiy Saliy sandoriai

Grupés ir Bendrovés susijusios Salys pateikiamos Zemiau:

— UAB ,Ginvildos investicija“ — pagrindinis Bendrovés akcininkas;
— AB ,Grigeo” dukterinés jmonés (dukteriniy jmoniy sgrasas pateikiamas 1 pastaboje);
— UAB ,Didma“ ir UAB ,Statyby namai“ (bendrovés, susijusios su Stebétojy tarybos nariais).

Sandoriai su susijusiomis Salimis apima jprastinj su veikla susijusiy prekiy ir paslaugy pardavima ir pirkima.

Grupéje 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. nebuvo suteikta ar gauta jokiy su susijusioms Salims mokétinomis ar i jy
gautinomis sumomis susijusiy garantijy ar uzstaty.

Bendrové 2018 m. gruodzio 31 d. buvo laidavusi uz dukterinei bendrovei AB ,Grigeo Klaipéda“ banko suteiktas
paskolas, kuriy suma — 1.273 tikst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 3.162 tdkst. eury). Bendrové laidavo uz UAB
,Grigeo Recycling” banko suteiktas paskolas, kuriy verté 2018 m. gruodzio 31 d. — 80 tikst. eury (2017 m. gruodzio
31 d. — 710 takst. eury).
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28. Susijusiy saliy sandoriai (tesinys)

Susijusiy Saliy gautinas ir mokétinas sumas tikimasi padengti pinigais arba uzskaitomis su atitinkamoms susijusioms
8alims mokétinomis / gautinomis sumomis i$ atitinkamy susijusiy 3aliy.

Prekiy ir Prekiy ir : o
Grupé 2018 m. paslaugy paslaugy ('Saﬁl'r'r;ﬂonsof M:E;tlonsos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darandios reikSmingg jtakg - 25.850 - 3.388
Kitos susijusios jmonés 8.934 - - -
IS VISO: 8.934 25.850 - 3.388
. L L Gautinos Mokétinos
Grupé 2017 m. paslaugy paslaugy SUMOS * SUMOS
pardavimai pirkimai
Jmonés, darancios reik8minga jtaka - 38.908 - 3.267
Kitos susijusios jmonés 10.479 - 1.753 -
IS VISO: 10.479 38.908 1.753 3.267
* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokéjimus uz prekes ir paslaugas.
Prekiy ir Prekiy ir : o
Bendrové 2018 m. paslaugy paslaugy Gautmos M°"et'“§’f
M LS sumos sumos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darancios reikSmingg jtakg - 17.300 - 3.388
Dukterinés jmonés 4.711.673 17.111.010 466.446 4.760.241
Kitos susijusios jmonés 8.934 - - -
IS VISO: 4.231.773 11.248.623 266.942 1.583.046
. AT 7 AT Gautinos Mokétinos
Bendrové 2017 m. paslaugy paslaugy . o
M LS sumos sumos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darancios reikSmingg jtakg - 21.082 - 3.267
Dukterinés jmonés 4,222.173 11.227.541 265.189 1.579.779
Kitos susijusios jmonés 9.600 - 1.753 -
IS VISO: 4.231.773 11.248.623 266.942 1.583.046

* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokéjimus uz prekes ir paslaugas ir dukterinéms bendrovéms iSduotas
paskolas.
** Mokétinos sumos apima ir i§ dukteriniy bendroviy gautas paskolas.

Pardavimus UAB ,Grigeo Baltwood“ daugiausia sudaro Silumos (garo) energijos pardavimas ir kitos komunalinés
paslaugos. Pirkimus i§ UAB ,Grigeo Baltwood" sudaro biokuras, nuoteky valymo ir patalpy nuomos paslaugos.

Pirkimai iS AB ,Grigeo Klaipéda“ apima testlainerio ir flutingo pirkimus, kurie naudojami kaip Zaliava gamyboje. IS
susijusiy Saliy gautinoms / joms mokétinoms sumoms taikomos tokios pat sglygos bei terminai kaip ir
gautinoms/mokétinoms sumoms i$ iSoriniy klienty / tiekéjy.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo paskolg i UAB Grigeo Baltwood (1.000 tdkst. eury) ir paskolg i$ AB ,Grigeo
Klaipéda“ (800 tukst. eury), joms buvo taikomos fiksuotos metinés pallikanos, apytiksliai lygios bankui mokamy
palikany normai.

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturi paskoly i$ susijusiy jmoniy.
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28. Susijusiy saliy sandoriai (tesinys)

Pagrindiniy vadovaujanéiy darbuotojy atlyginimas

UZ metus, pasibaigusius gruodZio 31 d., vadovybei priskaiciuoti atlyginimai:

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pagrindiniy vadovaujan€iy darbuotojy 689 692 610 586 388.762 352 415
atlyginimas ' ' ' '
Vidutinis vadovy skai€ius per metus \ 10 10 5 5

2018 m. ir 2017 m. Bendrovés pagrindiniams vadovaujantiems darbuotojams nebuvo suteikta jokiy kity garantijy,
nebuvo jokiy kity iSmokéty ar priskaic¢iuoty sumy ar turto perleidimo. Per 2018 m. Bendrové Stebétojy tarybai ir
Valdybai iSmokéjo tantjemas, kuriy bendra suma buvo 130 tikst. eury (2017 m. iSmokéta 120 tlkst. eury tantjemy).

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové turi paskolas, i8duotas Grupés ir Bendrovés pagrindiniams
vadovaujantiems darbuotojams, kurios atitinkamai kartu su sukauptomis palikanomis sudaro 195 tdkst. eury ir 119
tOkst. eury (2017 m. — 219 tdkst. eury ir 116 tdkst. eury). Paskoloms taikomos fiksuotos pallkanos, jy grgzinimo
terminas 2019 m. Paskolos néra garantuotos jokiomis uztikrinimo priemonémis.

29. Nebalansiniai straipsniai ir neapibrézti jsipareigojimai

Uz 2014-2018 mety laikotarpj mokesciy inspekcija neatliko Bendrovés ir Grupés pilno mokestinio patikrinimo. Pagal
galiojancius jstatymus, mokesg€iy inspekcija gali bet kuriuo metu patikrinti Bendrovés apskaitos registrus ir jradus uz
5 metus, einancius prie$ ataskaitinj mokestinj laikotarpj, bei gali apskaiciuoti papildomus mokesc€ius ir sankcijas.

Bendrové ir Grupé dalyvauja mokestiniame gin€e su Valstybine mokesciy inspekcija dél 87 tukst. eury (Grupé —
144 tOkst. eury) aplinkos tarSos mokescio nepriemokos. Bendrovés vadovybei néra zinoma apie jokias kitas
aplinkybes, dél kuriy Bendrovei galéty bati apskaiciuoti papildomi reikSmingi mokesciy jsipareigojimai.

Informacija apie apyvartinius tarSos leidimus (ATL)

Bendrovei suteikiamas ATL kiekis fiksuojamas leidime iSmesti Siltnamio efektg sukeliancias dujas. Neatlygintinai gauti
apyvartiniai tarSos leidimai apskaitomi nuline verte.

2013-2020 m. laikotarpiui Bendrovei skirti i3 viso 275.082 tar3os leidimai. Siam laikotarpiui suteiktas kiekis skirstomas
mazéjanciai kiekvieniems sekantiems metams atitinkamai nuo 39.614 leidimy 2013 m. iki 29.327 leidimy 2020 m.

Apyvartiniai tarSos leidimai AJELTE ((EETE )
Grupé Bendroveée
2016 m. gruodZio 31 d. (7.830) (8.790)
Paskirstyti apyvartiniai tarSos leidimai 56.924 33.589
Nupirkti apyvartiniai tarSos leidimai - -
Panaudoti apyvartiniai tarSos leidimai (19.459) (7.344)
Parduoti apyvartiniai tarSos leidimai (35.700) (24.700)
2017 m. gruodzio 31 d. (6.065) (7.245)
Paskirstyti apyvartiniai tarSos leidimai 68.418 45.539
Nupirkti apyvartiniai tarSos leidimai

Panaudoti apyvartiniai tarSos leidimai (21.160) (7.243)
Parduoti apyvartiniai tarSos leidimai (50.000) (39.000)
2018 m. gruodZio 31 d. (8.807) (7.949)

30. Poataskaitiniai jvykiai

2019 m. sausio 2 d. AB ,Grigeo” perleido gofruotojo kartono gamybos verslg savo dukterinei bendrovei UAB ,Grigeo
Packaging"“. Perleisto verslo verté, vadovaujantis nepriklausomo turto vertintojo ataskaita, yra 15,2 min. eury. Kaip
atskleista 1 pastaboje, perleisto verslo apskaitiné grynoji verté yra 6,57 min. eury.

2019 m. kovo 8 d. Bendrové pasiradé kreditavimo sutarties su AB SEB banku pakeitima, kuriuo suteikto sgskaitos
kredito pervirSio limito suma padidinta nuo 3 iki 4,5 min. eury.

Po finansiniy mety pabaigos iki Siy finansiniy ataskaity patvirtinimo nejvyko jokiy kity poataskaitiniy jvykiy, kurie turéty
reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms ar turéty bati atskleisti.
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31. Veiklos testinumas

2018 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés trumpalaikiai jsipareigojimai virSijo trumpalaikj turtg atitinkamai 1.550
tokst. eury ir 5.032 tokst. eury (2017 m. — atitinkamai 11.726 tdkst. eury ir 5.816 tokst. eury). Grynuyjy trumpalaikiy
jsipareigojimy pozicijai jtakg 2018 ir 2017 m. daré investiciniy projekty baigimas ir sglyginai nedidelés investicijos |
Grupés ir Bendrovés nekilnojamajj turtg, jranga ir jrengimus bei paskoly bankams graZinimas.

Grupés ir Bendrovés politika yra palaikyti pakankama grynyjy pinigy ir grynujy pinigy ekvivalenty kiekj arba uzsitikrinti
finansavimg per atitinkamg kiekj kredito linijy, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus
jsipareigojimus. Pagal galiojancias paskoly sutartis, finansiniy jsipareigojimy terminai yra nuo 2019 m. iki 2021 m.

Be to, kaip atskleista 13 pastaboje, 2018 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové buvo nepanaudojusios atitinkamai
1.379 tdkst. eury ir 659 tukst. eury paskoly ir kredito limity (2017 m. — atitinkamai 3.190 tdkst. eury ir 1.229 tdkst.
eury). Taip pat, kaip atskleista 30 pastaboje, 2019 m. kovo 8 d. Bendrové pasirasé sutarties su AB SEB banku
pakeitima, kuriuo kredito limitas padidintas nuo 3 iki 4,5 min. eury.

Likvidumo valdymo planai yra pagrjsti tolesniu Grupés ir Bendrovés veiklos rezultaty stabilumu bei Grupés ir
Bendrovés trumpalaikiy jsipareigojimy grgzinimo grafiky pratesimu. Grupé ir Bendrové per 2018 m. sugeneravo
atitinkamai 25,63 min. eury ir 9,80 min. eury grynujy pinigy srauty i8 pagrindinés veiklos (2017 m. Grupé sugeneravo
18,80 min. eury, Bendroveé — 9,01 min. eury.) Grupé ir Bendrové tikisi, kad 2019 m. uzdirbs pakankamai pinigy srauty
i$ pagrindinés veiklos, kad padengty likvidumo sprags.

Dél auk&¢iau aprasyty prieZzas€iy, vadovybés nuomone, Grupé ir Bendrové gali rengti ataskaitas vadovaujantis veiklos
testinumo principu.
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1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengta informacija
Ataskaitos yra parengtos uz 2018 m.
2. Informacija apie auditg

AB ,Grigeo” konsoliduotg metinj praneSimg uz 2018 m. parengé vadovybé. Konsoliduotame metiniame pranesime
pateikty finansiniy duomeny atitiktis audituotam konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkiniui uz 2018 metus buvo
patikrinta nepriklausomo auditoriaus.

3. Imoniy grupe sudaranéios bendrovés ir jy kontaktiniai duomenys

Bendrové 2018 m. gruodzio 31 d. turéjo devynias dukterines jmones — AB ,Grigeo Klaipéda“, UAB ,Grigeo Baltwood*,
UAB ,Grigeo Recycling®, SIA ,Grigeo Recycling®, PAT ,Mena Pak*“, UAB ,Grigeo investicijy valdymas®, UAB ,Naujieji
Verkiai“, UAB ,Grigeo Packaging“ ir UAB ,GrigiSkiy energija“.

Statusas
Pavadinimas

Kodas

Jstatinis kapitalas

AB ,GRIGEO*
tiesiogiai / netiesiogiai
valdoma akcijy dalis

Adresas

Telefonas
Faksas
El. pastas
Interneto tinklalapis
Teisiné forma

|registravimo data

Registro tvarkytojas

Emitentas
AB , Grigeo*

110012450
19.053.000 Eur

Bendrové néra jsigijusi savy
akcijy

Vilniaus g. 10, Grigiskiy m.,
Vilniaus m. sav.

+3705 24358 01
+370 5 243 58 02
info@grigeo.lt

http://www.grigeo.It/It

akciné bendrové

1991 m. geguzés 23 d.
Valstybés jmoné Registry

Dukteriné jmoné
AB ,,Grigeo Klaipéda“

141011268
11.890.549,55 Eur

97,67 proc.**

Nemuno g. 2, Klaipéda,
Klaipédos m. sav.

+370 46 39 56 01
+370 46 39 56 00
info.klaipeda@grigeo.lt

http://www.grigeo.lt/It

akciné bendrové

1994 m. rugséjo 22 d.
Valstybés jmoné Registry

Dukteriné jmoné
UAB , Grigeo Baltwood*

126199731
6.100.000 Eur

100 proc.*

Vilniaus g. 10, Grigiskiy m.,

Vilniaus m. sav.
+3705 243 59 00

+370 5 243 59 10
info.baltwood@grigeo.lt

http://www.grigeo.lt/It

uzdaroji akciné bendrové

2003 m. balandZio 10 d.
Valstybés jmoné Registry

centras centras centras
Statusas Dukteriné jmoné Dukteriné jmoné Dukteriné jmoné
Pavadinimas UAB , Grigeo Recycling*“ SIA , Grigeo Recycling” PAT ,Mena Pak*
Kodas 302529158 40203001091 00383260
|statinis kapitalas 2.960.000 Eur 2.800 Eur 4.011.470 UAH

AB ,GRIGEO"
tiesiogiai / netiesiogiai
valdoma akcijy dalis

Adresas

Telefonas
Faksas
El. pastas
Interneto tinklalapis
Teisiné forma

|registravimo data

Registro tvarkytojas

100 proc.*****

Vilniaus g. 10, Grigiskiy m.,
Vilniaus m. sav.

+370 5 243 3393

info.recycling@grigeo.lt

http://www.grigeo.lt/It

uzdaroji akciné bendrové

2010 m. liepos 16 d.

Valstybés jmoné Registry
centras

100 proc.****
Karla Ulmana gatve 3, Ryga,
Latvija
+370 5 243 3393

info.recycling@grigeo.lt

uzdaroji akciné bendrové

2016 m. birzelio 16 d.

Latvijos Respublikos jmoniy
registras

97,92 proc.***

Kosevovo g. 6, Cernigovo
sr., Mena, Ukraina

+380 4644 21341
+380 4644 21084

menapack@ukr.net

www.menapack.com.ua

akciné bendroveé

1993 m. gruodzio 30 d.

Cernigovo sr. Menos raj.
valstybiné administracija
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Pavadinimas

Kodas

|statinis kapitalas

AB ,GRIGEO"
tiesiogiai / netiesiogiai
valdoma akcijy dalis

Adresas

Telefonas

Faksas
El. pastas
Interneto tinklalapis
Teisiné forma
Jregistravimo data

Registro tvarkytojas

Dukteriné jmoné

UAB , Grigeo
investicijy valdymas*“

302416687
3.709.776 Eur

100 proc.*

Vilniaus g. 10,
Grigiskiy m., Vilniaus
m. sav.

+370 5 243 5933

+370 5 243 58 02

vigmantas.kazukauskas
rigeo.lt

uzdaroji akcine
bendrové
2009 m. liepos 10 d.

Valstybés jmone
Registry centras

Dukteriné jmoné

UAB , Naujieji
Verkiai“

300015674
28.962 Eur

100 proc.*

Popieriaus g. 15,
Vilniaus m., Vilniaus
m. sav.

+3705 243 59 33
+370 5 243 58 02

info@grigeo.lt

uzdaroji akciné
bendrove

2004 m. balandzio 6 d.

Valstybés jmoné
Registry centras

Dukteriné jmoné Dukteriné jmoné

UAB , Grigeo UAB ,,Grigiskiy
Packaging” energija“
302329061 302674488

2.900 Eur 2.900 Eur
100 proc.* 100 proc.*
Vilniaus g. 10, Vilniaus g. 10,
GrigiSkiy m., Vilniaus | GrigiSkiy m., Vilniaus
m. sav. m. sav.

+370 5243 58 01

+370 5 243 58 02

info.packaging
rigeo.lt

+370 5 243 5933

+370 5 243 58 02

vigmantas.kazukauskas
rigeo.lt

uzdaroji akcine
bendrové

2009 m. balandzio 10 d.
Valstybés jmone

uzdaroji akcine
bendrové
2011 m. spalio 7 d.

Valstybés jmone

Registry centras Registry centras

* — AB ,Grigeo* tiesiogiai valdomy akcijy dalis.

** — UAB ,Grigeo investicijy valdymas* tiesiogiai valdomy akcijy dalis.

*** _ AB ,Grigeo Klaipéda“ tiesiogiai valdomy akcijy dalis.

*xx _ UAB ,Grigeo Recycling” tiesiogiai valdomy akcijy dalis.

*xxx — UAB ,Grigeo investicijy valdymas* ir AB ,Grigeo Klaipéda*“ tiesiogiai valdomy akcijy dalis.

4, Jmoniy misija, vizija, vertybés

Kurdami ir gamindami, visada galvojame apie Jus — masy klientus, darbuotojus, partnerius, kolegas. Kas Jums svarbu
ir kaip mes galime prisidéti prie Jasy ir Jus supancios aplinkos geroves.

Misija — kurti ir gaminti aplinkg tausojancius produktus, gerinant gyvenimo kokybe.
Vizija — pripaZintas Europos gamintojas.
Vertybés

B

o

5. Imoniy grupe sudaranéiy bendroviy pagrindinés veiklos pobidis

PROFESIONALUMAS

AB ,Grigeo” pagrindiné veikla — gamina tualetinj popieriy, popierinius ranksluosCius ir servetéles, gofruotajj kartona,
gofruotojo kartono gaminius.

AB ,Grigeo Klaipéda“ — gamina zaliavg gofruoto kartono gamybai — testlainerj (lygiy sluoksniy kartong), flutingg
(gofruoti skirtg popieriy) ir korinj uzpilda, kuris naudojamas baldy pramonéje.

UAB ,Grigeo Baltwood" — medienos plausy ploksciy gamyba.

PAT ,Mena Pak" (ukr. — nybniuHe akuioHepHe ToBapuctBo ,MEHA TAK") — gofruotojo kartono ir gofruotojo kartono
gaminiy gamyba.

UAB ,Grigeo Packaging” — gofruotojo kartono ir gofruotojo kartono gaminiy gamyba, faktiSkai 2018 m. veiklos
nevykdé.

UAB ,Nauijieji Verkiai“ — nekilnojamojo turto statyba ir plétra.
UAB ,GrigiSkiy energija“ — Silumos gamyba ir pardavimas, faktiskai 2018 m. veiklos nevykdé.

UAB ,Grigeo Recycling* — antriniy Zaliavy surinkimas ir paruoSimas perdirbimui.

74


mailto:vigmantas.kazukauskas@grigiskes.lt
mailto:vigmantas.kazukauskas@grigiskes.lt
mailto:info@grigeo.lt
mailto:vigmantas.kazukauskas@grigiskes.lt
mailto:vigmantas.kazukauskas@grigiskes.lt

_—
n KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

SIA ,Grigeo Recycling” — antriniy zaliavy surinkimas ir paruo$imas perdirbimui, faktiSkai 2018 m. veiklos nevykdé.
UAB ,Grigeo investicijy valdymas* uzsiima investicine veikla ir jmoniy valdymu.
6. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

Bendrove yra pasirasiusi sutartj su AB FM| ,Finasta“ dél dividendy akcininkams iSmokéjimo uz 2004 m. ir vélesnius
finansinius metus. AB FM| ,Finasta“ 2015 m. gruodZio 21 d. buvo prijungta prie AB Siauliy banko, kuris nuo minétos
dienos perémé visus AB FM] ,Finasta“ turtg, teises ir jsipareigojimus.

Bendroveé yra pasiraSiusi sutartj su UAB FM] ,Orion Securities* (A. Tuméno g. 4, Vilnius, tel. (8~5) 231 3833, faks.
(8~5) 231 3840, info@arion.It) dél Bendrovés i$leisty vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo bei rinkos formavimo.
7. Duomenys apie prekybga emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

AB ,Grigeo” paprastosios vardinés akcijos yra AB Nasdaq Vilnius oficialiajame prekybos sarase (Bendrovés simbolis
— GRG1L).

a. Bendrovés akcijy pagrindinés charakteristikos

7.1.lentelé. Bendrovés akcijy pagrindinés charakteristikos.

v s Akcijy skai€ius, Nominali verte, Bendra nominali
Akcijy rasis VP ISIN kodas vnt. Eur verte, EUr
Paprastosios vardinés LT0000102030 65.700.000 0,29 19.053.000
akcijos
b. Prekyba Bendrovés akcijomis
7.2.lentelé. Prekyba Bendrovés akcijomis
Ataskaitinis . mail?::lna, IZL;rSk Apyvarta, Eur . Bendra apyvarta
iod - - : : e . .
perioaas i - sesijos vid. didziausia | maziausia sesijos vnt. Eur
2014 m. 0,997 | 0,690 | 0,980 @ 0,788 | 243.318 0 1.323 4.345.210 | 3.425.422
2015 m. | ketv. 1,160 0,982 1,160 1,047 76.624 0 8.086 619.999 649.240
2015 m. Il ketv. | 1,190 1,100 1,170 1,155 56.780 0 56.780 639.333 738.494
2015 m. lll ketv.| 1,170 1,040 1,070 1,084 | 331.209 0 212.477 | 1.498.711 @ 1.624.843
2015 m. IV ketv, 1,100 & 1,030 | 1,100 1,066 53.523 116 13.903 487.498 519.606
2015 m. 1,190 0,982 1,100 1,088 | 331.209 0 13.903 3.245.541 | 3.532.183
2016 m. | ketv. 1,090 1,010 1,080 1,042 | 102.188 0 10.596 845.479 881.331

2016 m. Il ketv. | 1,180 | 1,070 | 1,150 @ 1,128 | 183.659 454 12.207 | 1.065.079 | 1.201.738
2016 m. Ill ketv., 1,220 | 1,140 | 1,180 | 1,169 56.960 12.582 379.397 443.588
2016 m. IV ketv, 1,250 | 1,120 | 1,130 | 1,177 63.348 15.898 597.790 703.627
2016 m. 1,250 @ 1,010 1,130 @ 1,119 | 183.659 15.898 | 2.887.745 @ 3.230.284
2017 m. I ketv. | 1,130 | 1,080 | 1,090 | 1,099 39.634 3.017 496.998 546.188
2017 m. Il ketv. | 1,130 | 1,080 1,130 @ 1,100 | 47.155 4.209 488.357 537.049
2017 m. Il ketv., 1,380 | 1,150 @ 1,350 @ 1,275 | 251.837 10.143 | 1.305.203 | 1.663.852
2017 m. IV ketv., 1,490 | 1,340 1,390 @ 1,403 | 107.228 3.636 906.108 1.271.658
2017 m. 1,490 | 1,080 | 1,390 1,257 | 251.837 3.636 3.196.666 | 4.018.748
2018 m. I ketv. | 1,460 | 1,355 | 1,410 | 1,406 69.059 13.250 606.716 853.330
2018 m. Il ketv. | 1,480 | 1,350 | 1,440 | 1,411 | 449.125 288 975.739 1.376.401
2018 m. Ill ketv., 1,575 | 1,435 1,500 @ 1,499 | 116.826 18.801 732.650 1.098.258
2018 m. IV ketv., 1,500 | 1,325 | 1,325 | 1,377 1.089.964 14.277 | 1.452.506 | 1.999.768

O O OO OO OO o o o o
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7.2.pav. Akcijos kainos ir apyvarta 2004-01-01 — 2018-12-31

1.80 3 000 000
1.60
140 M 2500 000
1.20 2000 000
1.00
0.80 - 1500 000
0.60 - - 1000 000
0.40 /
- 500 000
0.20 W7 —
0.00 - f . . . . ; ; -0
2004.01 2006.01 2008.01 2010.01 2012.01 2014.01 2016.01 2018.01
e akcijos kaina, Eur apyvarta, Eur
c. Bendrovés akcijy kapitalizacija
7.3. lentelé. Bendrovés akcijy kapitalizacija
Paskutinés sesijos data Kapitalizacija, Eur
2014-12-31 64.391.000
2015-03-31 76.212.000
2015-06-30 76.869.000
2015-09-30 70.299.000
2015-12-31 72.270.000
2016-03-31 70.956.000
2016-06-30 75.555.000
2016-09-30 77.526.000
2016-12-31 74.241.000
2017-03-31 71.613.000
2017-06-30 74.241.000
2017-09-30 88.695.000
2017-12-31 91.323.000
2018-03-31 92.637.000
2018-06-30 94.608.000
2018-09-30 98.550.000
2018-12-31 87.052.500
8. Objektyvi Bendrovés ir jmoniy grupés biiklé, veiklos ir plétros apzvalga, pagrindiniy rizikos rasiy ir

neapibréztumy, su kuriais susiduriama, apibiidinimas

Jmoniy grupés biklé ataskaitiniu laikotarpiu, palyginus su ankstesniais metais, geréjo visais lyginamais aspektais (zr.
9 p.). 2018 m. visy rodikliy reikSmés nuo EBITDAos ir pelningumy iki likvidumo, kapitalo struktiiros bei rinkos vertés
rodikliy padidéjo, lyginant su atitinkamomis 2017 mety vertémis. Bendrovés buklé Sioje situacijoje nebuvo tokia
optimistiSka: didzZioji dalis rodikliy 2018 metus lyginant su praéjusiais nezZenkliai suprastéjo. Taciau tai 1émé
objektyvios prieZastys — higieninio popieriaus gamyboje naudojamy Zaliavy (ypac celiuliozés) kainos visy 2018 m.
eigoje augo, o tai padare didele jtakg produkto savikainai ir, atitinkamai, Bendrovés rezultatams; Zaliavinio kartono
popieriaus, i§ kurio gaminama gofruotojo kartono pakuotés produkcija, kainy lygis 2018 m. taip pat buvo reikSmingai
auksStesnis nei 2017 m.; prie prastesniy nei planuota rodikliy taip pat prisidéjo Il ketvirtj Zenkliai padidéjusios gamyboje
naudojamy energetiniy resursy (elektros energijos bei biokuro) kainos. Visgi, pastarosios tendencijos rinkoje rodo,
jog zaliavy kainos stabilizuojasi. Bendrovés jdirbis sureguliuojant kainodara, kuri yra ganétinai inertiS8ka dél ilgalaikiy
kontrakty, leidzia tikétis stabiliy rezultaty ateityje.

AB ,Grigeo” jmoniy grupé turi pilng pakuotés gamybos ciklg: surenkame makulatirg, gaminame zaliavinj popieriy, i$
jo — gofruotgjj kartona, i$ kartono — pakuote pagal individualius poreikius. Pilnas pakuotés gamybos ciklas leidzia
klientams pasidlyti stabilias tiekimo galimybes, auk$€iausig kokybés garantijg ir atsekamuma (nuo pakuotés iki pat
popieriaus, i$ kurio ta pakuoté buvo pagaminta), konkurencingas kainas.
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Grupés jmoniy vadovai mano, kad esamomis aplinkybémis jie imasi visy tinkamy priemoniy jmoniy Grupés verslo
tvarumui uztikrinti. Nors besitesian¢io esamo verslo aplinkos nestabilumo poveikj Siuo metu sunku jvertinti, Grupés
vadovybé mano, kad jis neturés reikSmingo neigiamo poveikio Grupés rezultatams.

Higieninio popieriaus gaminiy rinka. AB ,Grigeo* higieninio popieriaus produkcijos pardavimai 2018 m. buvo
6.994 tukst. eury arba 15 proc. didesni, palyginus su praéjusiais metais.

Zenkliai padidéjusius pardavimus labiausiai lémé 2018 m. skirtas didelis démesys galutiniy buities ir verslo produkty
pardavimy didinimui, ypa¢ i$ celiuliozés, tuo paciu mazinant prekiniy pagrindy pardavimus, kuriy pelningumas
mazesnis nei konvertuoty gaminiy.

Prognozuojama, kad 2019 m. Baltijos Saliy higieninio popieriaus rinka augs ir toliau, tikétina, kad labiausiai — popieriniy
rank$luosciy kategorijoje. Taip pat planuojama, kad atnaujintas asortimentas ir investicijos j prekinio Zenklo Zinomumag
Latvijos ir Estijos rinkose padés padidinti GRITE prekés Zenklo rinkos dalj.

Tikétina, kad prekybos tinklai stiprins produkty kokybe ir didins lentyny plotus savo prekiniams Zenklams. Privaciy
prekiniy Zenkly kokybé auga, todél jie sudarys didesne konkurencijg Bendrovés valdomiems prekés Zzenklams.

Eksporto rinkose planuojame plésti klienty ratg tiek sitlant privataus Zenklo produkty gamybos paslauga, tiek
parduodant GRITE prekinio Zzenklo produktus.

Gofruotojo kartono pakuotés gaminiy rinka. 2018 m. AB ,Grigeo“ pardavé net 20 % daugiau gofruoto kartono
pakuotés, palyginti su 2017 m. Didéjancius pardavimus lémé kasmetinés investicijos | naujus jrengimus ir
modernizacijg, didelis démesys kokybés uztikrinimui ir gerinimui, taip pat nuolatinis procesy optimizavimas darbo
nasumui didinti, darbuotojy mokymai, kvalifikacijos ir kompetencijos didinimas.

2019 m. planuojamos investicijos j naujus jrengimus ir modernizacijg leis ir toliau didinti pardavimus, uZtikrinti aukstg
gaminiy kokybe ir bati tarp lyderiaujanciy gofruotojo kartono pakuotés gamintojy Lietuvoje.

Pagrindinés 2018 m. pakuotés rinkos buvo Lietuva, Latvija, Estija, Suomija, Rusija.
Kadangi eksporto rinkose pardavimo valiuta — eurai, Sio verslo valiuty kursy rizika — minimali.
Pagrindinés Sio verslo rizikos kyla i$ Zaliavy kainy pokycio.

Zaliavinio kartono popieriaus rinka. 2018 m. AB ,Grigeo Klaipéda“ i§ pagrindinés veiklos gavo 53.524 tikst. eury
(atitinkamai 2017 m. — 49.701 tdkst. eury) pajamy. Pagrindinés veiklos pardavimy planas virSytas 2,6 proc. Lyginant
su praéjusiais metais, pagrindinés veiklos pardavimy apimtys padidéjo 3.823 tikst. eury arba 8 proc.

Bendrovés pardavimai Pabaltijo regione per 2018 m. sudaré 60 proc. visy pardavimy (2017 m. — 51 proc. visy
pardavimy), Vakary ir Centrinés Europos regione per 2018 m. pardavimai sudaré 39 proc. visy pardavimy (2017 m.
— 45 proc. visy pardavimy), pardavimai NVS $aliy rinkoje per 2018 m. sudaré 1 proc. visy pardavimy (2017 m. —
4 proc. visy pardavimy).

Medienos gaminiy rinka. UAB ,Grigeo Baltwood“ 2018 m. apyvarta sieké 15,7 min. eury. 82 % pagamintos
produkcijos buvo parduota uZsienio Saliy rinkose. Likg 18 % — vidaus rinkoje. Pagrindinés eksporto kryptys: Lenkija,
Svedija, Jungtiné Karalysté, Suomija. 2019 m. Bendrové planuoja tolimesne plétrg eksporto rinkose.

Pagrindiniai kietyjy medienos plausy ploks¢€iy produkcijos pirkéjai — korpusiniy ir minksty baldy gamintojai, spec.
pakuotés gamintojai bei naudotojai, DIY (,Do-It-Yourself*, liet. — ,pasidaryk pats“) sektorius, statyby jmonés.

Kadangi eksporto rinkose pardavimo valiuta — eurai, Sio verslo valiuty kursy rizika — minimali.
Pagrindinés Sio verslo rizikos kyla i§ galimo Zaliavy kainy augimo rinkoje.

Verslo aplinka Ukrainoje. Ukrainos vyriausybei priemus sprendimg 2013 m. lapkri€io pabaigoje nepasiraSyti
Asociacijos sutarties ir ISsamaus ir visapusisko laisvosios prekybos susitarimo su Europos Sajunga, Salies politine ir
ekonominé padétis smarkiai pablogéjo. 2014 m. vasario mén. devalvavus nacionaline valiutag, Ukrainos nacionalinis
bankas jvedé tam tikrus administracinius apribojimus valiutos konvertavimo operacijoms ir paskelbé apie peréjimag
prie kintamojo uZsienio valiuty keitimo kurso. Didelé infliacija bei drastiSkai besikei€iantis vietinés valiutos kursas
apsunkina verslo valdymg ir pelningumo iSlaikyma.

Ataskaitiniy mety laikotarpiu buvo stebimas gamybos uzsakymy stabilizavimas, geresnis atsiskaitymas uz pagamintg
produkcijg bei mazesni valiuty kursy pokyciai.
Socialiniai rizikos veiksniai

Darbo uZzmokestis iSmokamas kolektyvinéje sutartyje numatytais terminais.
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Techniniai — technologiniai rizikos veiksniali

Siekiant gerinti techninj gamybos aprdpinimo lygj, nuolat modernizuojami Bendrovéje veikiantys jrengimai ir pastatai,
jsigyjami nauiji jrengimai, automatizuojamas procesy valdymas.

2018 m. Bendrovéje paleista nauja gofruotojo kartono pakuotés gamybos linija. Dél Sios investicijos padidés
gofruotojo kartono déziy gamyba, prasiplés asortimentas, pagerés kokybé.

Ekologiniai rizikos veiksniai

Bendrové vykdydama Ukine veiklg, vadovaujasi , TarSos integruotos prevencijos ir kontrolés* principais. Racionaliai
vartoja energetinius ir gamtinius iSteklius, taikydama Siuolaikines gamybos, aplinkos komponenty valymo
technologijas nebloginant gaminamos produkcijos kokybés.

Uz sunaudotus gamtos iSteklius (vanduo) bei uz aplinkos ter§img (oro tar$a dél katilinés, technologiniy jrengimy ir
mobiliy tarSos Saltiniy, vandens telkiniy tarSa dél lietaus nuoteky) Bendrové moka mokescius.

Gamybiniai nutekamieji vandenys valomi mechaniniu badu Bendrovés valymo jrenginiuose ir paduodami j Vilniaus
miesto biologinius valymo jrengimus.

Bendrové eksploatuoja biologiSkai skaidziy atlieky kompostavimo aikstele, kuri sudaro sglygas nattraliam organiniy
atlieky kompostavimui lauko sglygomis, komposto gamybai panaudojant gamybiniy — buitiniy nuoteky valymo dumblg
bei susmulkintg medieng. Pagamintas kompostas naudojamas karjery rekultivacijai ir kitoms reikméms.

Bendrovéje 2012 m. jdiegta Aplinkos apsaugos vadybos sistema ISO 14001. 2018 m. UAB ,DNV GL Lietuva“ atliktas
persertifikavimo auditas patvirtino, kad Bendrovés vadybos sistemos atitinka standarty LST EN ISO 9001 ir LST EN
ISO 14001 reikalavimus. 2016 m. Bendrové taip pat sertifikuota FSC gamybos grandies sertifikatu.

9. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkosaugos ir personalo klausimais susijusi
informacija

a. Bendrovés ir Grupés finansiniai ir veiklos rodikliai

Grupé Bendrove
Rodiklis 2018 m. ‘ 2017m. | JFOKYUS:  og1gm.  2017m. | OKVES
0% ar p. p. % ar p. p.
EBITDA 28.112.875 | 22.894.230 22,8 9.285.701 | 10.235.022 -9,3
Pelningumo rodikliai
EBITDA pelningumas 19,7 % 17,6 % 2,1 11,3 % 14,4 % -3,1
Bendrasis pelningumas 20,9 % 18,6 % 2,3 12,6 % 16,1 % -3,5
Veiklos pelningumas 10,4 % 7,0 % 3,4 21% 3,9 % -1,8
Grynasis pelningumas 9,9 % 7,1 % 2,8 3, 4% 51% -1,7
ROE pelningumas 22,8 % 17,2 % 5,6 7,0 % 9,1 % -2,1
ROA pelningumas 12,2 % 7,7% 4,5 3,9% 50 % -1,1
Likvidumo rodikliai
Bendrasis likvidumo koeficientas 0,95 0,69 26 0,75 0,72 3
Skubaus padengimo koeficientas 0,61 0,42 19 0,51 0,51 -
Kapitalo struktiros rodikliai
Skolos-nuosavybés koeficientas 0,72 1,05 -33 0,81 0,77 4
Skolos koeficientas 0,42 0,51 -9 0,45 0,43 2
Rinkos vertés rodikliai
P/E 6,19 9,97 -37,9 31,41 25,36 23,9
Pagrindinis pelnas akcijai 0,214 0,139 54,0 0,042 0,055 -23,6

Ankstesniais laikotarpiais skelbto rodiklio Dividendy iSmokéjimo koeficientas nuspresta atsisakyti, nes jis
apskaiciuojamas eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui patvirtinus dividendus uz ataskaitinius metus, o pasikeitus
rodikliy atvaizdavimui néra palyginamyjy duomeny. Taip pat nebeatskleidZiamas Padengimo grynaisiais pinigais
rodiklis, kadangi naudojamasi sgskaitos kredito pervirSio limitu ir nebeaktualu sekti grynyjy pinigy likutj laikotarpio
pabaigai.

Auksciau nurodyti rodikliai yra apskaiciuoti laikantis AB Nasdaq Vilnius rekomenduojamy apskaic¢iavimo formuliy:

EBITDA pelningumas = EBITDA / pardavimy pajamos. EBITDA santykis su pajamomis parodo bendrg vaizdg apie
veiklos efektyvuma ir pinigy srauta.

Bendrasis pelningumas = bendrasis pelnas / pardavimy pajamos. Bendrojo pelno marza parodo sugebéjimg uzdirbti
pelng i$ pagrindinés veiklos, kontroliuoti pardavimo pajamy ir savikainos lyg;j.
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Veiklos pelningumas = veiklos pelnas / pardavimy pajamos. Koeficiento piniginé israiSka rodo, kiek 1-am pardavimy
eurui tenka veiklos pelno. Didesné rodiklio reikSmé parodo aukstesnj pelninguma.

Grynasis pelningumas = grynasis pelnas / pardavimy pajamos. Rodiklis, apibldinantis galutinio visos veiklos rezultato
pelninguma.

ROE pelningumas = grynasis pelnas / vidutinis nuosavas kapitalas. Sis santykis jvertina akcininky investicijy graza.
ROA pelningumas = grynasis pelnas / vidutinis turtas. Turto grgZa parodo, kaip efektyviai iSnaudojamas turtas pelnui
uzdirbti.

Bendrasis likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai. Koeficientas parodo galimybe
savo trumpalaikiu turtu padengti trumpalaikius jsipareigojimus.

Skubaus padengimo koeficientas = (trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai. Likvidumas,
apibudinantis gebéjima jvykdyti trumpalaikius jsipareigojimus i$ greitai realizuojamo trumpalaikio turto.
Skolos-nuosavybés koeficientas = jsipareigojimai / nuosavas kapitalas. Aprasytas santykis matuoja I&€Sy Saltiniy derin;j
balanse ir palygina léSas, atéjusias i$ savininky ir tas, kurios buvo pasiskolintos.

Skolos koeficientas = jsipareigojimai / turtas. Sis koeficientas parodo, kokia turto dalis yra finansuota i$ skolinty lésy.
Kuo reikSmé mazesné, tuo skolos labiau padengtos turtu.

P/E = akcijos rinkos kaina / pagrindinis pelnas akcijai. Rodiklis, atspindintis, kiek investuotojai sumoka uz vieng pelno
eurg.

Pagrindinis pelnas akcijai = (grynasis pelnas — privilegijuotyjy akcijy dividendai) / vidutinis svertinis paprastyjy akcijy
skaicius apyvartoje. Apskaiciuotas pelnas parodo, kiek uzdirbto grynojo pelno tenka vienai apyvartoje esanciai akcijai.

b. Personalas
Per 2018 m. reikSmingo darbuotojy skaiciaus pokycio nebuvo. Grupés jmonése vyko natdrali darbuotojy kaita.

Bendrovés ir jmoniy grupés darbuotojy vidutinis darbo uZmokestis, palyginus su 2017 m., visoms darbuotojy
kategorijoms didéjo. Vidutinio darbo uZmokes€io pokytj labiausiai 1émé pastovi atlyginimy didinimo politika bei
aukstesniy kompetencijy darbuotojy pritraukimas.

9.2.1. lentelé. Grupés darbuotojy skaicius.
2018-12-31 2017-12-31

Darbuotojy skaicius 844 809
9.2.2. lentelé. Bendrovés darbuotojy skaicius.

2018-12-31 2017-12-31
Darbuotojy skaicius 410 371

9.2.3. lentelé. Grupés vidutinis darbuotojy skaicius, darbo uzmokestis ir grupavimas pagal iSsilavinimg per 2018 m.
1-12 mén.

Vidutinis darbo Darbuotojy grupavimas pagal iSsilavinimg
Darbuotojai uzmokestis, . . - . L L
J Eur* Aukstasis AukStesnysis Vidurinis Pagrindinis
Darbininkai 1.109 51 220 257 23
Specialistai 1.478 138 27 29 -
Vadovai 3.448 66 2 4 -
IS viso 1.408 255 249 290 23

9.2.4. lentelé. Grupés vidutinis darbuotojy skaicius, darbo uzmokestis ir grupavimas pagal iSsilavinimg per 2017 m.
1-12 mén.

Vidutinis darbo Darbuotojy grupavimas pagal iSsilavinima
Darbuotojai uzmokestis, Y 5 : S o
) Eur* AukStasis Aukstesnysis Vidurinis Pagrindinis
Darbininkai 1.042 65 203 270 17
Specialistai 1.329 126 27 23 1
Vadovai 2.825 70 2 4 -
IS viso 1.282 261 232 297 18
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9.2.5. lentelé. Bendrovés vidutinis darbuotojy skaicius, darbo uZmokestis ir grupavimas pagal iSsilavinimg per 2018 m.
1-12 mén.

.. Vidutinis darbo Darbuotojy grupavimas pagal iSsilavinimg
Darbuotojai = ] o < : T T
uzmokestis, Eur AukStasis AukStesnysis Vidurinis Pagrindinis
Darbininkai 1.135 23 86 117 13
Specialistai 1.476 81 10 22 -
Vadovai 3.574 34 2 2 -
IS viso 1.465 138 98 141 13

9.2.6. lentelé. Bendrovés vidutinis darbuotojy skaicius, darbo uZmokestis ir grupavimas pagal i$silavinimg per 2017 m.
1-12 mén.

.. Vidutinis darbo Darbuotojy grupavimas pagal iSsilavinima
Darbuotojai & ] .. - : S T
uzmokestis, Eur AukStasis Aukstesnysis Vidurinis Pagrindinis
Darbininkai 1.065 34 85 105 10
Specialistai 1.378 66 11 15 -
Vadovai 3.094 35 2 3 -
IS viso 1.362 135 98 123 10

* - informacija apie vidutinj darbo uzmokestj pateikiama be PAT ,Mena Pak* siekiant parodyti tikslesnj Grupés vidutinj
darbo uZmokestj, be Ukrainos grivinos valiutos svyravimo jtakos.

c. Aplinkosauga

DEMESYS APLINKOSAUGAI — vienas kertiniy Bendrovés ir grupés jmoniy tvarumo aspekty, kuris skatina nuolat
galvoti ir imtis veiksmy, uztikrinanciy saugia ir sveikg aplinkg mums ir ateinan€ioms kartoms. Mes nuolat investuojame
ir diegiame aplinkg tausojancius jrenginius; Bendrové yra pirmoji jmoné Lietuvoje, kuriai buvo suteiktas ekologinis
Zenklas ES ,Gélé“, skirtas jgyvendinti ES tvaraus vartojimo ir gamybos politikg, kuria siekiama mazinti neigiama
vartojimo ir gamybos poveikj aplinkai, sveikatai, klimatui ir gamtos iStekliams. Sanitariniams ir buitiniams gaminiams
gaminti skirtas popierius bei gofruotasis kartonas gaminami perdirbant antrines Zaliavas — makulatdra, tokiu badu
mazinant atlieky kiekj Lietuvoje, kaimyninése valstybése ir prisidedant prie miSky iSsaugojimo. Kasmetinés medziy
atsodinimo akcijos jau tapo grazia musy tradicija.

ISO 9001 ir ISO 14001 sertifikaty turéjimas jrodo, kad Bendrovéje struktidra, atsakomybé ir jgaliojimai yra apibrézti,
procesai ir proceduros aprasyti, pagrindiniai dokumentai kontroliuojami ir nuolat atnaujinami, patikrinami. Kontrolés
veiksmai reguliariai atliekami, neatitiktys identifikuojamos, analizuojamos ir taisomos, uztikrinama neatitik¢iy ir avarijy
prevencija, mazinamas neigiamas poveikis aplinkai.

10. Visy Bendrovés jsigyty ir turimy savy akcijy skai€ius bei jy nominali verté ir jstatinio kapitalo dalis,
kuria tos akcijos sudaro

Bendrové ir jos grupés jmonés savy akcijy per ataskaitinj laikotarpj nesupirkinéjo ir néra jy jsigijusios.

11. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyty ir perleisty savy akcijy skaic¢ius bei jy nominali verté ir jstatinio
kapitalo dalis, kurig tos akcijos sudaro

Per 2018 m. Bendrové ir jos grupés jmonés nejsigijo, neperleido ir neanuliavo savy akcijy.

12. Informacija apie apmokéjima uz savas akcijas, jeigu jos jsigyjamos ar perleidziamos uz uzmokestj,
apmokéjima

Per 2018 m. AB ,Grigeo” ir jos grupés jmonés nejsigijo nuosavy akcijy.

13. Bendrovés savy akcijy jsigijimo per ataskaitinj laikotarpj priezastys
Néra.
14. Informacija apie Bendrovés filialus ir atstovybes

Bendrové turi rinkodaros ir marketingo atstovus Latvijoje ir Estijoje. 2019 m. neplanuojama atidaryti atstovybiy ar
filialy.

15. Informacija apie svarbius jvykius, jvykusius po finansiniy mety pabaigos

Siame skyriuje yra pateikta visy AB ,Grigeo* paskelbty naujausiy pranesimy apie esminj jvykj santrauka. Pilng
pranesimy tekstg galima rasti Bendrovés tinklapio nuorodoje.
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2019-01-03 AB ,Grigeo” perleido verslo dalj — gofruotojo kartono gamybos verslg savo 100 proc. valdomai
dukterinei bendrovei UAB ,,Grigeo Packaging".

2019-01-16 AB ,Grigeo” gavo Lietuvos banko Priezitros tarnybos direktoriaus sprendimg Nr. 241-13 ,Dél poveikio
priemonés taikymo AB ,Grigeo®.

16. Imoniy grupés veiklos planai ir prognozés

Planuojama, kad jmoniy grupé, kurig sudaro AB ,Grigeo®, UAB ,Grigeo Baltwood®“, UAB ,Grigeo Packaging“, AB
,Grigeo Klaipéda“, UAB ,Grigeo Recycling” bei PAT ,Mena Pak*, 2019 m. pasieks 154 min. eury pardavimy apyvarta,
o pelnas prie$ apmokestinimg sieks 14,4 min. eury. Prognozuojama Grupés EBITDA 2019 m. — 27,2 min. eury. Taip
pat planuojama, kad Bendrovés pardavimai 2019 m. sieks 66,5 min. eury. Bendrové uzdirbs 2,4 min. eury pelno prie$
apmokestinimg, o EBITDA sieks 8,6 min. eury.

17. Informacija apie jmoniy grupés tyrimy ir plétros veiklg

Bendrové ir jmoniy grupé pastoviai vykdo investicijas ir ieSko bady, kaip uZztikrinti pastovy augimg bei geresnj veiklos
efektyvuma.

18. Patronuojanciosios jmonés akcijy, priklausan€iy paciai jmonei, jos patronuojamosioms jmonéms
arba jy pavedimu, bet savo vardu veikiantiems asmenims, skai€ius ir nominalioji verté

Bendroveé neturi jsigijusi savo akcijy. AB ,Grigeo” jmoniy grupés patronuojamosios jmoneés taip pat néra jsigijusios
patronuojancios jmoneés akcijy nei savo vardu, nei jy pavedimu, bet savo vardu veikian€iy asmeny.

19. Informacija apie finansinés rizikos valdymo tikslus, naudojamas apsidraudimo priemones, kurioms
taikoma apsidraudimo sandoriy apskaita, ir jmoniy grupés kainy rizikos, kredito rizikos, likvidumo
rizikos ir pinigy srauty rizikos masta, kai jmoniy grupé naudoja finansines priemones ir tai yra
svarbu vertinant jmoniy grupés turta, nuosava kapitala, jsipareigojimus, pajamas ir sgnaudas

Finansinés rizikos valdymo tikslai yra pateikti finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto bendrojoje dalyje. Kredito rizikos,
likvidumo rizikos ir pinigy srauty rizikos mastai yra pateikiami finansiniy ataskaity aiskinamojo rasto 3 ir 13 pastabose.
Kainy rizika nebdinga, nes naudojamos finansinés priemonés nejtakojamos kainy. Informacija apie naudojamus
iSvestinius finansinius instrumentus yra pateikta finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 13 pastaboje.

20. Informacija apie akcinés bendrovés vadovo, valdybos nariy, stebétojy tarybos nariy kitas einamas
vadovaujamas pareigas ir svarbiausia informacija apie pagrindine jy darboviete

20. lentelé. Bendrovés stebétojy tarybos, valdybos ir administracijos nariy dalyvavimas kity jmoniy, jstaigy ir
organizacijy veikloje.

Dalyvavimas veikloje Dalyvavimas kapitale
Vardas, pavardé Jmonés, jstaigos ir Jmonés, jstaigos ir Turimy kapitalo
’ organizacijos Pareigos organizacijos ir balsy dalis,
pavadinimas pavadinimas proc.
AB ,Grigeo" S.t eb_et_om e AB ,Grigeo* 4,41
pirmininkas
Norimantas UAB ,Didma“ Projekty direktorius UAB ,Didma“ 51,0
StankeviCius UAB ,Statyby namai* 62,0
UAB ,,_:!'echnlkos 62.0
namai
o Stebétojy tarybos
AB ,Grigeo narys
UAB ,Atelier Investment : .
“ Direktorius
Management
UAB ,Atelier Investment Valdvb
Vilius Oskelitinas Management” aldybos narys
UAB ,Gerovés valdymas®| Gerovés valdytojas
UAB ,IM investment* Direktorius
Ars Lab Limited, IE Valdybos pirmininkas
KUB ,Gerovés partneriai“  Tikrasis narys
AB ,Grigeo” Stebétojy tarybos narys | AB ,Grigeo” 0,03
Romualdas J J1 ey Y raeo
Degutis UAB ,Telesat Valdybos narys UAB ,Telesat 50.0
sprendimai“ sprendimai* '
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Dalyvavimas kapitale

Imonés, jstaigos ir

|monés, jstaigos ir | Turimy kapitalo

organizacijos Pareigos organizacijos ir balsy dalis,
pavadinimas pavadinimas proc.
UAB ,Antena“ Valdybos pirmininkas UAB ,Antena“ 35,0
UAB ,InComSystems* Valdybos pirmininkas UAB ,InComSystems* 60,0
UAB ,InComSystems* Generalinis direktorius
Tautvilas Adamonis| AB ,Grigeo* Stebeétojy tarybos narys
AB ,Grigeo" Stebétojy tarybos naré
UAB ,Autodina“ Vyriausioji buhalteré
Daiva Duksiene UAB ,Vilturas* Vyriausioji buhalteré
oD ASEKOOgIOS I vyriausioji buhaltere
AB ,Grigeo” Prezidentas
oS Direkiorus oS 1000
AB ,Grigeo” Valdybos pirmininkas
AB ,Grigeo Klaipéda®“ Valdybos pirmininkas
UAB ,Nauijieji Verkiai“ Valdybos pirmininkas
UAB ,Grigeo Baltwood" | Valdybos pirmininkas
Gintautas UAB ,Grigeo Packaging® = Valdybos pirmininkas
PRI UAB ,GrigiSkiy energija“ | Valdybos pirmininkas
UAB ,Grigeo Recycling” | Valdybos pirmininkas
yggyfa”sqeo investicijy Valdybos pirmininkas
PAT ,Mena Pak* gitr?s’iitiﬁfatsarybos
SIA ,Grigeo Recycling” sitfn?iiti?lga?rybos
Normantas UAB ,Elnorma*“ Direktorius UAB ,Elnorma*“ 100,0
Paliokas AB ,Grigeo* Valdybos narys
AB ,Grigeo” \\//}lg?ﬁr:]euzi|dentas verslo AB ,Grigeo” 0,85
AB ,Grigeo" Valdybos narys
AB ,Grigeo Klaipéda® Valdybos narys
UAB ,Grigeo Baltwood" | Valdybos narys
: UAB ,Nauijieji Verkiai“ Direktorius
\}égimuigfja}sskas UAB ,Nauijieji Verkiai“ Valdybos narys
UAB ,Grigeo Packaging” @ Direktorius
UAB ,Grigeo Packaging” | Valdybos narys
UAB ,GrigiSkiy energija“ | Direktorius

Vytautas Juska

UAB ,GrigiSkiy energija“
UAB ,Grigeo investicijy
valdymas*

UAB ,,Grigeo investicijy
valdymas*

SIA ,Grigeo Recycling”
PAT ,Mena Pak"

AB ,Grigeo"
AB ,Grigeo"

Valdybos narys

Direktorius

Valdybos narys

Stebétojy tarybos narys
Stebeétojy tarybos narys

Viceprezidentas
Pirkimui ir logistikai
Valdybos narys
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Dalyvavimas veikloje Dalyvavimas kapitale
Vardas, pavardé Imonés, jstaigos ir Imonés, jstaigos ir Turimy kapitalo
’ organizacijos Pareigos organizacijos ir balsy dalis,
pavadinimas pavadinimas proc.
AB ,Grigeo Klaipéda“ Valdybos narys

UAB ,Grigeo Baltwood" | Valdybos narys
UAB ,Grigeo Recycling® | Valdybos narys
UAB ,GrigiSkiy energija“ | Valdybos narys

Stebétojy tarybos

SIA ,Grigeo Recycling” pirmininko pavaduotojas

AB ,Grigeo" \I:/;I::ﬁgzzr;dsente AB ,Grigeo* 0,24
AB ,Grigeo” Valdybos naré

Nina Sileriena AB ,Grigeo Klaipéda*“ Valdybos naré
UAB ,Nauijieji Verkiai“ Valdybos naré

UAB ,Grigeo Baltwood“ | Valdybos naré
UAB ,Grigeo Packaging“ | Valdybos naré
UAB ,Grigiskiy energija“ | Valdybos naré

UAB ,,Grigeo investicijy

valdymas* Valdybos naré

21. Valdymo ataskaita

a. Nuoroda j taikomag bendroviy valdymo kodeksg ir kur jis vieSai paskelbtas ir nuoroda j vieSai paskelbtag visg
reikalingg informacijg apie Bendrovés valdymo praktikg

Taikomas bendroviy valdymo kodeksas ir informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso, pateikiama
priede prie Sios valdymo ataskaitos.

b. Nukrypimy nuo bendroviy valdymo kodekso nuostaty paaiSkinimas

Nukrypimy nuo bendroviy valdymo kodekso nuostaty paaiSkinimai pateikiami kartu su bendroviy valdymo kodekso

nuostatomis priede prie Sios valdymo ataskaitos.

C. Informacija apie rizikos mastg ir rizikos valdymg — apibadinamas su finansine atskaitomybe susijusios rizikos
valdymas, rizikos mazinimo priemonés ir Bendrovéje jdiegta vidaus kontrolés sistema

Bendrovés finansiné apskaita vedama ir finansiné atskaitomybé sudaroma pagal Tarptautinius finansinés apskaitos

standartus. Metiné finansiné atskaitomybé yra audituojama nepriklausomy auditoriy, kuriuos renka visuotinis

akcininky susirinkimas. Auditoriy nepriklausomuma vertina Bendrovés audito komitetas. Si tvarka uztikrina Bendrovés

sudaromos finansinés atskaitomybés pateikiamy duomeny aktualumg ir skaidruma.

d. Informacija apie reikSmingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus

2018 m. gruodzio 31 d. AB ,Grigeo* akcininky skaicius — 2.776.

Akcininkai, 2018 m. gruodzio 31 d. ir / arba 2017 m. gruodzio 31 d. nuosavybés teise turéje daugiau kaip 5 proc.
emitento jstatinio kapitalo:

2018 m. gruodzio 31 d. 2017 m. gruodzio 31 d.
Akcininkui . Akcininkui .
. Nuosavybés . Nuosavybés
Akcininko Vardas, pavardé nuos_avybes Turima teisg nuos_avybes . teisey
(imonés pavadinimas, _kltelse, .. jstatinio | priklausanéiy _kltelse, L UG priklausanéiy
rasis, buveinés adresas, priklausanciy kapitalo akcijy priklausanciy jstatinio akcijy
kodas) paprastujy dalis, suteikiama paprastujy il suteikiama
Val';d'.p'q proc. balsy dalis valr(dl_plq clells. wiee. balsy dalis
akcijy ’ akcijy ’
skaicius, vnt. proc. skaicius, vnt. proc.
UAB ,GINVILDOS
INVESTICIJA®
et s 28.582.407 43,50 43,50 28.582.407 43,50 43,50
Turniskiy g. 10a-2,
Vilnius, 125436533
IRENA ONA MISEIKIENE 8.584.171 13,07 13,07 7.857.585 11,96 11,96

Informacija apie UAB ,Ginvildos investicija“ akcininkus detaliau atskleista 20 punkte.
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e. Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis

Visi sandoriai su susijusiomis Salimis buvo vykdomi rinkos sglygomis verciantis jprasta dkine veikla.

AB ,Grigeo Klaipéda“ — AB ,Grigeo” dukteriné jmoné.

UAB ,Grigeo Baltwood" — AB ,Grigeo® dukteriné jmoné.

PAT ,Mena Pak" — AB ,Grigeo” dukteriné jmoné.
UAB ,Grigeo investicijy valdymas*“ — AB ,Grigeo” dukteriné jmoné.
UAB ,Ginvildos Investicija“ — AB ,,Grigeo” pagrindinis akcininkas.

UAB ,Statyby namai“ — jmoné, susijusi su Stebétojy tarybos nariais.
UAB ,Grigeo Packaging” — grupés nekonsoliduojama dukteriné jmoné.
UAB ,Nauijieji Verkiai“ — grupés nekonsoliduojama dukteriné jmoné.

UAB ,Grigeo Recycling” — AB ,Grigeo” dukteriné jmoné.
SIA ,Grigeo Recycling” — AB ,Grigeo” dukteriné jmoné.

UAB ,GrigiSkiy energija“ — grupés nekonsoliduojama dukteriné jmoné.

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

Grupés sandoriai su susijusiomis Salimis per 2018 m. 1-12 meén. ir atitinkami gautiny / mokétiny sumy likuciai

2018 m. gruodzio 31 d.:

:;:::3 gI; :;zlkal :fg'; Gautinos Mokétinos
pardavimai pirkimai sumos sumos
UAB ,Ginvildos investicija“ - 25.850 - 3.388
UAB ,Statyby namai*“ 8.934 - - -
IS viso 8.934 25.850 - 3.388

* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokéjimus uz prekes ir paslaugas.

Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis per 2018 m. 1-12 mén. ir atitinkami gautiny / mokétiny sumy likuciai

2018 m. gruodzio 31 d.:

:ar::: 39'; :ar::: 39'; Gautinos Mokétinos
*

pardavimai pirkimai SUmos SUmos
UAB ,Grigeo Baltwood" 4.166.806 949.975 446.098 1.103.389
UAB ,Ginvildos investicija“ - 17.300 - 3.388
UAB ,Grigeo Recycling* 139.595 4.759.515 15.882 708.151
UAB ,Statyby namai* 8.934 - - -
AB ,Grigeo Klaipéda*“ 401.722 11.401.520 4.466 2.948.701
,Mena Pak" 3.550 - - -
IS viso 4.720.607 17.128.310 466.446 4.763.629

* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokéjimus uz prekes ir paslaugas.

f. Informacija apie akcininkus, turin€ius specialias kontrolés teises, ir $iy teisiy apraSymas

Bendrovéje néra akcininky, turin€iy specialias kontrolés teises.

g. Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus, tokius kaip tam tikrg balsy procentg arba skaiciy

turinCiy asmeny balsavimo teisiy apribojimai, terminus, iki kuriy galima pasinaudoti balsavimo teisémis, arba
sistemas, pagal kurias vertybiniy popieriy suteikiamos turtines teisés yra atskiriamos nuo vertybiniy popieriy
turetojo

Bendrovéje néra jokiy balsavimo teisiy apribojimy. Taip pat, Bendrovei néra Zinoma apie akcininky tarpusavio
susitarimus, kuriais galéty bati apribotas vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisé.

h. Informacija apie taisykles, reglamentucjancias valdybos nariy iSrinkima ir pakeitima, taip pat Bendrovés jstaty
pakeitimus

Bendroveés valdybos nariai renkami ir kei€iami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, taip pat Bendroves
jstatuose nustatyta tvarka.

Bendrovés jstatai keiCiami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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i. Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus

Valdybos nariy jgaliojimai numatyti Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme bei Bendroveés jstatuose.

Bendrovés jstatuose numatyta Si papildoma Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme nenumatyta valdybos
kompetencija:

- Valdyba svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategija;
- Valdyba svarsto ir tvirtina darbuotojy darbo apmokéjimo sistemas;

- Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadovui tiesiogiai pavaldZius darbuotojus, Bendrovés padaliniy /
departamenty direktorius, nustato jy atlyginimus, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina jy pareiginius
nuostatus, skiria Siems darbuotojams premijas;

- Valdyba renka ir atSaukia apskaitos paslaugas teikianCia jmone Bendrovés apskaitai tvarkyti, nustato
apskaitos paslaugy apmokéjimo salygas;

- Valdyba tvirtina darbuotojy premijavimo, skatinimo sistemas, tvarkas;

- Valdyba renka ir atS8aukia Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus;

- Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medziagg apie Bendrovés veiklos strategijos
jgyvendinima;

- Valdyba nustato Bendrovéje taikomus ilgalaikio turto nusidévéjimo arba amortizacijos normatyvus ir
skai€iavimo metodus.

j- Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky teises ir jy jgyvendinimag, jeigu Si
informacija nenustatyta jstatymuose
Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka bei kiti su visuotinio akcininky susirinkimo veikla

ir priimamais sprendimais susije klausimai reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka.

k. Informacija apie valdymo, priezitiros organy ir jy komitety sudétj, jy ir Bendrovés vadovo veiklos sritis
Turima kapitalo
Vardai, pavardés Pareigos ISsilavinimas Kadencija ir balsy dalis,
proc.
STEBETOJU TARYBA
Norimantas Stankevicius Pirmininkas AukStasis 4,41
Vilius O$keliinas Narys Aukstasis Nuo 2015-04-30 iki -
Romualdas Degutis Narys Aukstasis . 201.9.m' e|I!n[0 0,03
. . . visuotinio akcininky
Tautvilas Adamonis Narys Aukstasis susirinkimo -
Daiva Duksiené Naré AukStasis -
AUDITO KOMITETAS
Norimantas Stankevicius Narys Aukstasis Nuo 2015-04-30 iki 4,41
Tautvilas Adamonis Narys Aukstasis 2019 m. eilinio -
. . . o visuotinio akcininky
Daiva Duksiené Narée Aukstasis susirinkimo -
VALDYBA
Gintautas Pangonis Pirmininkas Aukstasis -
Nina Sileriené Naré Aukstasis Nuo 2015-04-30 iki 0,24
Vigmantas KaZukauskas Narys Aukstasis . 201_9.m. e|I|_n|_0 0,85
. s visuotinio akcininky
Vytautas JuSka Narys Aukstasis susirinkimo -
Normantas Paliokas Narys Aukstasis -
ADMINISTRACIJA
Gintautas Pangonis Prezidentas Aukstasis - -
Nina Sileriene Viceprezidenté Aukstasis i 0,24
Finansams
Vigmantas KaZukauskas Vlcepre2|dentas_ Versio Aukstasis - 0,85
vystymui
« Viceprezidentas .
Vytautas JuSka Pirkimlfji ir logistikai Aukstasis - -
Robertas Krutikovas Generalinis direktorius AukStasis - 0,30
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Gintautas Pangonis — valdybos pirmininkas, Prezidentas. ISsilavinimas — aukstasis. Specialybé — daugiakanalio
elektros rySio inzinierius. Darbovietés per 10 paskutiniy mety:

Darbovietés pavadinimas UzZimamos pareigos
AB ,Grigeo* Generalinis direktorius, valdybos pirmininkas
AB ,Grigeo* \ Prezidentas, valdybos pirmininkas

Nina Sileriené — Viceprezidenté Finansams. I$silavinimas — aukstasis. Profesija — buhalterinés apskaitos, kontrolés
ir okinés veiklos analizés ekonomisté. Darbovietés per 10 paskutiniy mety:

Darbovietés pavadinimas UZimamos pareigos
AB ,Grigeo" Finansy direktoré, valdybos naré
AB ,Grigeo* Viceprezidenté Finansams, valdybos naré

Bendrovés valdymo, prieZilros organy, audito komiteto ir Bendrovés vadovo jgaliojimai ir veiklos sritys yra tokie, kaip
numatyta Lietuvos Respublikjos Akciniy bendroviy jstatyme, kituose teisés aktuose bei Bendrovés jstatuose.

l. Bendrovés vadovo, valdymo ir prieZidros organy nariy iSrinkimui taikomos jvairovés politikos, susijusios su
tokiais aspektais, kaip pavyzdziui amzius, Iytis, issilavinimas, profesiné patirtis, aprasymas, Sios politikos tikslai,
Jos jgyvendinimo bddai ir rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu. Jeigu jvairoves politika netaikoma, paaiSkinamos
netaikymo priezastys

Bendrovéje néra taikoma jvairovés politika renkant Bendrovés vadovg, valdymo ar priezilros organy narius, nes
Bendrovéje néra tokios patvirtintos politikos. Pagrindinis kriterijus renkant kandidatg j priezilros ar valdymo organy
narius yra kandidato kompetencija.

m. Informacija apie kiekvieno valdymo, prieziliros organo nario atlyginimg (vidutinius per ataskaitinj laikotarpj
iSmokétus atlyginimus, atskirai nurodant premijas, priemokas, tantjemas ir kitokias iSmokas)

Vardai, pavardés Per 2018 m. iSmokétos tantjemos, Eur
STEBETOJY TARYBA
Norimantas Stankevicius 10.000
Vilius OSkelitinas 1.800
Romualdas Degutis 1.800
Tautvilas Adamonis 1.800
Daiva Duksiené 1.800
VALDYBA

Gintautas Pangonis 31.800
Nina Sileriené 25.000
Vigmantas KaZukauskas 25.000
Vytautas JuSka 25.000
Normantas Paliokas 6.000

Visi valdybos nariai, iSskyrus Normantg Palioka, yra dirbantys Bendrovéje pagal darbo sutartis, todél jiems buvo
mokamas darbo uzmokestis pagal pareigybes (darbo sutartis). Kitokiy iSmoky iSmokéta nebuvo.

n. Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus (jy esmé, sglygos)

Bendrovei néra Zinoma apie akcininky tarpusavio susitarimus.
22. Socialinés atsakomybés ataskaita

Bendrovés ir Grupés socialinés atsakomybés veikla yra paremta jos vertybémis ir apibréZia Bendroves ir Grupés
pozilrj j savo veiklg, socialiniy, aplinkos apsaugos bei skaidrios veiklos principy jtraukimg j Bendrovés ir Grupés
vidaus procesus ir j santykius su suinteresuotomis Salimis.

Atsakingumas — viena i$ keturiy kertiniy Grupés vertybiy, teigianciy, jog masy darbe néra nereikSmingy dalyky ir
smulkmeny. Viskas, kg mes darome, daro jtakg masy rezultatams bei mus supandciai aplinkai. Tai vertybé, kuri jkvepia
ir jtraukia darbuotojus siekti aukstesniy tiksly kasdienéje veikloje ir pastangose kuriant sékmingg bei tvary versla.

Vadovaudamiesi tvarios veiklos principais, savo veikloje kuriame socialiai atsakingo ir darniai vystomo Grupés verslo
kultdirg bei praktika. |prasminame socialine atsakomybe per kryptinga ir nuoseklig veiklg Siose srityse: santykiuose su
darbuotojais, partneriais, visuomene, aplinkosaugoje.

Bendrové visg esmine informacijg apie Bendrovés ir Grupés svarbius faktus skelbia ,Nasdaq Baltic* sistemoje.
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2018 m. Bendrové pelné 3-ig vietg metiniuose geriausiy Baltijos Saliy birzos jmoniy rinkimuose ,Baltic Corporate
Excellence®. Rinkimai vykdomi siekiant iSrySkinti ir padragsinti pazangiausias ,Nasdaq“ Baltijos Saliy birzose
kotiruojamas jmones, o taip pat paskatinti visos Baltijos Saliy kapitalo rinkos plétrg. Baltijos Saliy birzos pagrindinio
sgraso bendroveés tyrime vertinamos pagal kiekybinius ir kokybinius kriterijus, sudarancius po 50 % galutinio balo.
Kiekybiniai kriterijai apima turto, pelningumo, kapitalo ir veiklos efektyvumo rodiklius, kokybiniai — verslo modelj,
valdyma, finansy valdymo kokybe, rinkos aplinkg ir socialing atsakomybe.

a. Santykiai su darbuotojais

Kolektyviné sutartis. Antrojoje 2018 m. puséje perzitréjome ir stiprinome papildomy darbuotojams teikiamy naudy
paketus. 2018 m. pabaigoje vyko derybos su Bendrovés profesine sgjunga, naujai kolektyvinei sutar€iai buvo pritarta
darbuotojy konferencijoje 2018 m. gruodzio 28 d.

Atlygio sistema. Konkurencingas atlygis — vienas i$ itin svarbiy faktoriy siekiant iSlaikyti esamus darbuotojus bei
pritraukti naujus talentus. Stebint iSorinius bei vidinius pokycius, rinkos situacijg ir prognozes, atlygis 2018 m. Grupés
bendrovése buvo sistemingai perzitrétas ir Bendrovés darbuotojams kilo nuo balandzio mén. 1 d.

Bendrovéje galioja papildomo piniginio atlygio sistemos, kurios sudaro darbuotojams galimybes uzdirbti papildomai,
priklausomai nuo asmeniniy bei Bendrovés veiklos rezultaty. Mety pradzioje buvo atnaujinta auk$&iausio ir vidurinés
grandies vadovy metinio premijavimo sistema, taip pat papildytos pardavimo padalinio specialisty premijavimo
schemos. 2018 m. liepos mén. pasitvirtinome pardavimo padalinio darbininky papildomo piniginio atlygio sistema taip
sudarant galimybe logistikos darbuotojams uZzsidirbti daugiau, priklausomai nuo veiklos rezultaty.

Darbuotojy veiklos rezultaty vertinimas. 2018 m. buvo sékmingai vykdomi periodiniai rezultaty aptarimai su
darbuotojais. Dar 2017 m., pakeitus metinius veiklos vertinimo pokalbius | ketvirtinius darbo rezultaty aptarimus,
juntamas didesnis darbuotojy jsitraukimas j kasdienes veiklas, darby kryptingumas. DaZnesnis grjZtamasis rysys
uztikrina darbuotojy motyvacijg ir norg siekti tiksly taip prisidedant prie Bendrovés sékmés.

Mety pradzioje veiklos vertinimo turinys papildytas akcentais, susijusiais su darbuotojy savijauta organizacijoje, taip
pat jy ugdymu, tokiu badu siekiant grynintis ugdymo poreikius, aktyviau jtraukti vadovus j §j procesg taip stiprinant
besimokancios organizacijos kultirg. Greta veiklos tiksly keliami ugdymo tikslai aptariami su darbuotojais, taip
jgalinant juos kelti savo kvalifikacijg ir plaiau save realizuoti kasdienéje Bendrovés veikloje.

Darbuotojy jvertinimas. Grupés bendrovése buvo organizuoti geriausiy mety darbuotojy rinkimai. Kaip ir kasmet,
buvo renkami geriausi vadovo, specialisto, technikos darbuotojo, gamybos operatoriaus, gamybos darbuotojo
nominacijose. Darbuotojai turi galimybe dziaugtis gautomis dovanomis — poilsinémis iSvykomis j Lietuvos ir uzsienio
kurortus.

Darbuotojy kompetencijy ugdymas. Bendrovéje toliau tobulinama neformalaus profesinio mokymo sistema
gamybos darbuotojams. Buvo atnaujintos 4 profesijy mokymo programos, didesnj démes;j skiriant naujy darbuotojy
adaptacijai. Mokymy koordinatoriai kartu su teorijos ir praktikos mokytojais nuosekliai ripinasi naujoky apmokymu
pirmosiomis darbo savaitémis, taip uztikrindami efektyvig integracijg j darbo procesus ir, ne maziau svarbu, saugy
darbg. Naujus administracijos darbuotojus pasitinkame su pareigybei parengtais pirmos darbo savaités jvedimo
planais, kuriy tikslas — nuosekli ir greita adaptacija.

2018 m. baigési testinis Grupés vadovy ugdymo projektas. Vadovy komanda stiprino savo kompetencijas tokiose
srityse kaip darbuotojy ugdymas, grjztamasis rySys ir komunikacija, darbuotojy jsitraukimo, asmeniniy lyderystés
savybiy stiprinimas ir kt. Mokymo programose per visg jmoniy grupe dalyvavo daugiau nei 60 aukSc€iausios ir vidurinés
grandies vadovy. 2019 m. Il ketv. planuojamas pakartotinis 360 laipsniy vadovy kompetencijy vertinimas, kuris leis
jvertinti progresg bei nusimatyti kryptis tolimesniam vadovy komandos ugdymui.

Per 2018 m. mokymuose bent kartg dalyvavo daugiau nei 380 Grupés darbuotojy. Vienam darbuotojui teko kiek
daugiau nei 10 mokymo valandy.

Darbuotojy sauga ir sveikata. Siekiame kurti saugaus ir sveiko darbo kultlirg organizacijoje. Tai — neatsiejama
kasdienés veiklos dalis. 2018 m. kas antras Bendrovés darbuotojas uZregistravo bent vieng nesaugig situacijg darbe
taip prisidédamas prie prevencijos programy, kuriy tikslas — valdyti rizikas ir uzbégti uz akiy nelaimingiems
atsitikimams darbe.

Nelaimingy atsitikimy, deja, nepavyko iSvengti. Bendrovéje jy jvyko 7. Visi — lengvi, susije su darbuotojy neatidumu.
Tai tik dar kartg mums jrodé, jog darbuotojy sgmoningumo ugdymas saugaus darbo srityje yra neatsiejama Grupés
kasdienio darbo dalis. Papildomam darbuotojy Ziniy stiprinimui darbuotojy saugos ir sveikatos srityje, greta privalomo
periodinio instruktavimo, kuriam skiriame itin atidy démesj, 2018 m. buvo skirta daugiau nei 440 valandy.

Kasmet vykstanti darbuotojy saugos ir sveikatos savaité ir praéjusiais metais apjungé jvairias sportines-sveikatingumo
veiklas ir mokymus, padedancius atkreipti démes;j ir svarbiausius organizacijos darbuotojy sveiko ir saugaus darbo
aspektus.
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Mety eigoje, nekeiciant tradicijy, vyko krepsSinio ir futbolo, stalo teniso turnyrai, kuriuose varzési Grupés bendroviy
darbuotojai ir jy komandos. Bendrovés darbuotojai bei jy Seimos nariai dalyvavo ,Danske Bank® maratono bégime.
Darbuotojai ir toliau naudojosi galimybe sportuoti, dalj abonento kainos dengiant Bendrovés léSomis.

Kaip ir kasmet, darbuotojai Bendrovés IéSomis buvo skiepijami nuo gripo ir, dirbantys lauke, nuo erkinio encefalito.

Rapindamiesi darbuotojy kasdiene darbo aplinka 2018 m. atnaujinome oro valymo sistemas viename i gamybos
cechy, o mety pabaigoje pradéjome gamybos administraciniy patalpy, taip pat apjungianéiy ir gamybos padalinio
darbininky persirengimui skirtas erdves, generalinj remontg. Darbai bus baigti 2019 m. pavasarj.

Etapais pradedame naujinti biuro baldus administracijos darbuotojams. Esamus baldus kei€iame ergonominiais,
sudaranciais sglygas darbuotojams jaustis patogiau kasdienio darbo metu, tausoti sveikatg ir, atitinkamai, dirbti
efektyviau.

Socialiné, savanoriska veikla. Jmoniy grupéje skatinama savanorysté. Kiekvienas darbuotojas turi galimybe pasiimti
apmokama laisvadienj, savanorisky darby atlikimui.

Dziaugiamés ir bendromis veiklomis:

2018 m. pavasarj kolektyvas tradiciSkai prisidéjo prie misko atsodinimo darby Vilniaus miesto apylinkése. 1,1 ha plote
pasodinome rekordinj kiekj — kone 5400 sodinukuy, taip praplésdami misy komandos apsodintg plotg iki 10,5 ha.

Didesnio nei ankscCiau susidoméjimo sulaukusi donorytés akcija, pagalba Maisto bankui ruoSiant parama grigiskieciy
bendruomenei taip pat papildé masy darbuotojy savanorystés iniciatyvy krepsel;.

b. Santykiai su visuomene

BendruomeniSkumo skatinimas. Kalédinés 2018 m. miSios jau buvo laikomos naujai pastatytoje Grigiskiy miestelio
baznycioje. Tai itin svarbus projektas Bendrovei ir GrigiSkiy miestelio bendruomenei, puoseléjant glaudy, istoriniais
saitais apjungtg tarpusavio rys;j.

Kasmetiné dovana Grigiskiy miesteliui — Kalédy eglé — ne iSimtis ir 2018 m.

Edukaciné veikla ir praktikos galimybés. Tesiant edukacine veiklg, AB ,Grigeo” | nemokamas ekskursijas j savo
valdomuose objektuose priémé daugiau nei 500 moksleiviy ir studenty. Ekskursijos metu lankytojai turi unikalig
galimybe susipazinti su Bendrove, suzinoti ir pamatyti, kaip i§ makulatiros ar celiuliozés gimsta kasdieniniame
gyvenime naudojami gaminiai.

Bendradarbiavimas su Svietimo jstaigomis kasmet papildo misy komandag entuziastingais jaunais specialistais.
2018 m. praktikg Grupés jmonése atliko 15 studenty i$ Vilniaus Gedimino technikos, Klaipédos universitety, Vilniaus
technologijy ir dizaino, Klaipédos valstybinés, Socialiniy moksly kolegijy. Trims i$ jy Grupés jmonés tapo pirmgja
darboviete.

C. Aplinkosauga

Aplinkosaugai skiriamas prioritetinis démesys. Grupés filosofija — gaminti aplinkg tausojancius produktus, optimaliai
panaudojant gamtos resursus.

Energetika. Viename i§ pagrindiniy gamybos bary jdiegus energetiniy resursy monitoringo sistemg pasiekéme
2,6 % energetiniy resursy sutaupyma produkcijos vienetui. Tokiu bldu ne tik geriname veiklos rezultatus, bet ir
prisidedame prie 3alies jsipareigojimy Europos Sajungai maZinti energijos suvartojimg. Sistemg ketiname diegti ir
kituose gamybos taskuose bei keliame sau dar aukStesnius tikslus energetinio efektyvumo srityje.

Mety pabaigoje kone baigéme atnaujinti GrigiSkése esanciy Grupés bendroviy (AB ,Grigeo®, UAB ,Grigeo
Packaging“, UAB ,Grigeo Baltwood®, UAB ,Grigeo Recycling®) teritorijy apSvietima, todél lauko apSvietimo kaStus
galejome sumaZinti daugiau nei tris kartus.

Produkcijos ekologiskumas. 2018 m. lapkri¢io mén. AB ,Grigeo* higieninio popieriaus gaminiams suteiktas Siaurés
Saliy ekologinis zenklas — Nordic Swan Ecolabel. Tai Siaurinéje Europoje sukurtas ekologinis Zenklas, kurio tikslas
yra skatinti gamybos badus, minimaliai veikiangius aplinkg. Zaliavos bei medziagos pasirenkamos atsizvelgiant j
gamybos jtakos aplinkai ir Zmoniy sveikatai vertinimg. Produktai, pazyméti Siuo Zenklu, atitinka aukStus
aplinkosaugos, kokybés, sveikatos ir saugos reikalavimus. DidZiuojamés gave §j sertifikata, kuris liudija, jog Bendrové
atitinka tarptautinius standartus, tausoja aplinka, prisideda prie poveikio mazinimo klimato kaitai. Tuo paciu sertifikatas
sudaro sglygas tapti dar konkurencingesniais Siaurés Europos rinky prekyboje.

Nordic Swan Ecolabel Zenklas puikiai papildo jau nuo 2012 m. Bendrovei suteiktg ekologinj Zenklg ES ,Gélé", skirtg
jgyvendinti ES tvaraus vartojimo ir gamybos politikg bei FSC® gamybos grandies (Chain-of-Custody) sertifikata.
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d. Verslo riziky valdymas

Remiantis 2015 m. patvirtintais 1ISO standarty reikalavimas, Bendrovéje patvirtinta riziky identifikavimo ir valdymo
tvarka, kuri apima riziky nustatymo, analizés, reikSmingumo vertinimo ir prevenciniy veiksmy planavimo ir vykdymo
tvarka. | riziky identifikavima, prevenciniy ir korekciniy veiksmy valdyma jtraukiami su vykdomomis veiklomis tiesiogiai
susije Bendrovés darbuotojai: nuo specialisty iki vadovy. Bendrovéje galin€ios Kilti rizikos vertinamos per vidinius ir
iSorinius aspektus, atsizvelgiant j suinteresuotas Salis. Taip pat Bendrovéje rizikos skirstomos pagal specifines veikly
ir bendrasias riziky kategorijas. Pagal riziky atsiradimo tikimybe, jtaka rizikos valdyme ir prevenciniy veiksmy pobudj
riziky valdymo jrankiai atitinkamai, kaip privaloma proceso dalis, integruojami | veikly valdymo standartg, arba riziky
identifikavimas ir valdymas vykdomas iSskirian&iai. Atitinkamai, pagal riziky pasireiSkimo tikimybe ir veiklos vykdymo
standarto uztikrinimo batinuma, rizikoms sudaromi standartiniai prevenciniai ir korekciniai veiksmy planai, sekamas
veiksmy rezultatyvumas.

Pagrindinés Bendrovés riziky vertinimo ir valdymo kryptys:

Projektinés rizikos
Finansinés rizikos
Teisés akty atitikimy rizikos
Pirkimy rizikos
Pardavimy rizikos
Klienty rizikos
Strateginés rizikos
Aplinkosauginés rizikos
Darby saugos rizikos
Kokybés rizikos
Gamybos proceso rizikos
Produkto saugos rizikos

e. Verslo etika ir skaidrumas

Jmoniy grupés darbuotojai kasdieniame darbe vadovaujasi Grupés verslo etikos kodekse (AB ,Grigeo” verslo etikos
kodeksg galima rasti ¢ia: www.grigeo.lt/lt/verslo-tvarumas/grigeo-verslo-etikos-kodeksas) patvirtintais veiklos
standartais, kurias grindziama viso verslo esmé. Vykdome skaidry ir sgziningg verslg, laikomeés Lietuvos Respublikos
jstatymy, mokame numatytus mokescius, skaidriai atsiskaitome su darbuotojais bei skatiname kitus rinkos dalyvius
taip pat veikti skaidriai.

Saziningumas ir antikorupcija. GrieZtai pasisakome prie§ bet kokias korupcijos formas, kysSininkavimg ar
papirkinéjimag. Vykdydami versla, mes neteikiame, nesiilome ir nezadame duoti bet kokio nepagristo atlygio
asmenims, siekdami tiesiogiai ar netiesiogiai paveikti asmenis jiems atliekant savo funkcijas ir priimant sprendimus.
Muasy darbuotojai nepriima jokiy dovany ir kySiy, kuriais siekiama tiesiogiai ar netiesiogiai paveikti Grupés darbuotojy
sprendimus ar veiksmus.

Tiekéjy pasirinkimo skaidrumg ir objektyvumag uztikriname vykdydami pirkimus pagal Bendrovés vadybos sistemos
pirkimo procedira, kuri apibréZia aiSkius tiekéjy atrankos ir jvertinimo kriterijus: produkto ar paslaugos kaing, kokybe,
pristatymo ir apmokéjimo sglygas.

Skaidry ir sgziningg Bendrovés pozilrj santykiuose su darbuotojais, visuomene, verslo partneriais palaiko ne
vienerius metus trunkanti bendrysté su ,Baltgja banga®“.

Zmogaus teisés. Gerbiame ir garantuojame Zmogaus teises ir laisves, apibréztas Jungtiniy Tauty Organizacijos
Generalinés Asambléjos Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje, Europos Tarybos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy
laisviy apsaugos konvencijoje, Tarptautinés darbo organizacijos konvencijose bei Lietuvos Respublikos teisés
aktuose. Detaliau apie tai — Grupés verslo etikos kodekse, kuris nusako ir apibrézia grieztg Grupés pozidrj j
nepilnamecdiy darba, teise jungtis ar nesijungti j asociacijas ar profesine sajunga, diskriminacijg ir kt. 2018 m. Grupéje
nenustatyta jokiy diskriminacijos ar kity incidenty, susijusiy su Zmogaus teisiy pazeidimais.
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VALDYMO KODEKSAS

AB ,Grigeo” (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3
dalimi ir Vertybiniy popieriy birZos AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi
patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy
jo nuostaty. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkrecdiy nuostaty

nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy:

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

PRINCIPAI / REKOMENDACIJOS

TAIP /NE/
NEAKTUALU

KOMENTARAS

| principas: Pagrindinés nuostatos
Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj
akcininky nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir viedai skelbti
bendrovés plétros strategijg ir tikslus, aiskiai
deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky
interesais ir didinti akcininky nuosavybe.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty bati
sukoncentruota j strateginiy tiksly jgyvendinima,
atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybe.

1.3. Bendrovés priezitros ir valdymo organai
turéty glaudzZiai bendradarbiauti, siekdami kuo
didesnés naudos bendrovei ir akcininkams.

1.4. Bendrovés priezitros ir valdymo organai
turéty uztikrinti, kad bdty gerbiamos ne tik
bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujanéiy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos
bendruomenés) teisés ir interesai.

Taip

Taip

Taip

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.
Kiekvienais metais bendrové skelbia savo
planus, prognozuojamus rezultatus.

Visi auk$Ciausi Bendrovés valdymo ir
priezilros organai yra susitelke ties
pagrindiniy tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimu.

Vienasmenis Bendrovés valdymo organas
— vadovas, kolegialus Bendrovés valdymo
organas — valdyba ir Bendrovés veiklos

priezilros organas — stebétojy taryba
glaudziai bendradarbiauja siekdami kuo
didesnés naudos Bendrovei ir
akcininkams.

Bendrové visiSkai laikosi Siy
rekomendacijy.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvig bendrovés
valdymo organy prieziiira, tinkama pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy,
akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme numatyty privalomy organy — visuotinio
akcininky susirinkimo ir bendrovés vadovo,
rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek
kolegialy priezitros organa, tiek kolegialy valdymo
organg. Kolegialiy prieZidros ir valdymo organy
sudarymas uZztikrina valdymo ir prieziaros funkcijy
aiSky atskyrimg bendrovéje, bendrovés vadovo
atskaitomybe bei kontrole, o tai savo ruoztu
salygoja efektyvesnj ir skaidresnj bendrovés
valdymo procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz
strateginj vadovavimg bendrovei bei vykdo kitas
esmines bendroves valdymo funkcijas. Kolegialus
priezilros organas yra atsakingas uz efektyvig
bendrovés valdymo organy veiklos prieZidrg.

2.3. Jeigu bendroveé nusprendzia sudaryti tik vieng
kolegialy organg, rekomenduojama, kad tai baty
prieziuros organas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu
atveju stebétojy taryba yra atsakinga uz efektyvig
bendrovés vadovo vykdomy funkcijy priezidrg.

Taip

Taip

Neaktualu

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos,
kadangi jos organai yra vienasmenis
Bendrovés valdymo organas — vadovas,
kolegialus Bendrovés valdymo organas —
valdyba ir Bendrovés veiklos priezidros
organas — stebétojy taryba.

Valdyba yra atsakinga uz strateginj
vadovavimg Bendrovei bei vykdo kitas
esmines Bendrovés valdymo funkcijas.
Stebeétojy taryba yra atsakinga uz efektyvig
Bendrovés valdymo organy veiklos
prieZidra.

Bendrovéje yra sudaroma ir stebétojy
taryba, ir valdyba.
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2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus  priezilros organas turéty bati
sudaromas ir turéty veikti Il ir IV principuose
iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové nuspresty
nesudaryti kolegialaus prieZitros organo, taciau
sudaryty kolegialy valdymo organg — valdyba, Ill ir
IV principai turéty bdti taikomi valdybai, kiek tai
nepriestarauja Sio organo esmei ir paskirciai.!

2.5. Bendrovés valdymo ir prieZidros organus
turéty sudaryti toks valdybos nariy (vykdomujy
direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy
konsultanty) skaiCius, kad atskiras asmuo arba
nedidelé asmeny grupé negaléty dominuoti Siems
organams priimant sprendimus.1F?2

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos
nariai turéty bati skiriami apibréztam laikotarpiui,
su galimybe bdti individualiai perrenkamiems
maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidZiamais intervalais, tam, kad baty uZtikrintas
bdtinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip
pat turéty bati numatyta galimybé juos atleisti,
taCiau ta procedira neturéty bati lengvesné uz
vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario
atleidimo procedira.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininku gali bati toks
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos
nebuty klidtis nepriklausomai ir neSaliSkai
priezidrai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma
stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba,
rekomenduojama, kad bendrovés valdybos
pirmininkas ir bendrovés vadovas nebuty tas pats
asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty bati
tuoj pat skiriamas j visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininko postg. Kai
bendrove nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendacijy, turéty bati pateikiama informacija
apie priemones, kuriy imtasi prieZilros
neSaliSkumui uZtikrinti.

Taip

Taip

Taip

Taip

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus priezitros organas yra
sudaromas ir veikia 1l ir IV principuose
iSdéstyta tvarka, Il ir IV principai yra taikomi
ir valdybai, kiek tai neprieStarauja Sio organo
esmei ir paskirciai.

Bendrovés valdybg sudaro 5 nariai.
Bendroves stebétojy tarybg taip pat sudaro
5 nariai. Taip yra numatyta Bendroves
jstatuose. Bendrovés jstatus tvirtina
aukscCiausias organas — visuotinis akcininky
susirinkimas.

Pagal Bendrovés jstatus stebétojy tarybg
renka visuotinis akcininky susirinkimas ne
ilgiau kaip 4 metams, Lietuvos Respublikos
teisés akty leidziamu maksimaliu intervalu.
Visuotinis akcininky susirinkimas taip pat
gali atSaukti visg stebétojy tarybg arba
pavienius jos narius nesibaigus jy
kadencijai.

Bendrovéje sudaromos stebétojy tarybos
pirmininkas néra buves Bendrovés vadovu.

!IIir IV principy nuostatos labiau pritaikytos tiems atvejams, kai visuotinis akcininky susirinkimas renka stebétojy taryba, t. y. organa, kuris i§ esmés sudaromas
siekiant uztikrinti bendrovés valdybos ir vadovo prieZitira bei atstovauti bendroveés akcininkams. Vis délto, jeigu bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, bet
sudaroma valdyba, daugelis III ir IV principuose pateikty rekomendacijy tampa aktualios ir taikytinos valdybai. Taciau pazymétina, kad kai kurios rekomendacijos,
kurios pagal savo esme ir prigimt] yra susijusios iSimtinai su stebétojy taryba (pavyzdziui, komitety formavimas), neturéty biiti taikomos valdybai, kadangi sio
organo paskirtis ir funkcijos pagal Akciniy bendroviy jstatyma (Zin., 2003, Nr. 123-5574) yra kitokios. Pavyzdziui, kodekso 3.1 punktas dél valdymo organy
priezitiros valdybai taikytinas tiek, kiek tai susije su bendrovés vadovo, bet ne pacios valdybos priezitira; kodekso 4.1 punktas dél rekomendacijy teikimo valdymo
organams taikytinas tiek, kiek tai susije su rekomendacijy teikimu bendrovés vadovui; kodekso 4.6 punktas dél visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo nepriklausomumo nuo bendrovés valdymo organy taikytinas tiek, kiek tai susije su nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.

2 Vykdomojo direktoriaus ir direktoriaus konsultanto savokos vartojamos tais atvejais, kai bendrovéje sudaromas tik vienas kolegialus organas.
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KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

lll principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.
Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty
uztikrinti bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir
objektyvig bendrovés veiklos bei jos valdymo organy? prieziira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo (toliau Siame principe —
kolegialus organas) sudarymo mechanizmas
turéty uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir
nesaliSka bendrovés valdymo organy prieZidra,
taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy akcininky
interesai.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai,
pavardés, informacija apie jy iSsilavinima,
kvalifikacijg, profesine patirtj, einamas pareigas,
kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir
potencialius interesy konfliktus turéty bati
atskleista bendrovés akcininkams dar pries
visuotinj  akcininky  susirinkimg,  paliekant
akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz kurj
kandidatg balsuoti. Taip pat turéty bati atskleistos
visos aplinkybés, galinios paveikti kandidato
nepriklausomuma (pavyzdinis jy sgrasas pateiktas
3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty
bdti informuojamas apie vélesnius Siame punkte
nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus
organas kiekvienais metais turéty kaupti Siame
punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir
pateikti juos bendrovés metiniame pranesime.
3.3. Kai silloma paskirti kolegialaus organo narj,
turéty bdti nurodyta konkreti jo kompetencija,
tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe.
Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar Si
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus
organas kiekviename bendrovés metiniame
praneSime turéty skelbti informacijg apie savo
sudétj ir apie konkre€ig atskiry savo nariy
kompetencijg, tiesiogiai susijusia su jy darbu
kolegialiame organe.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo
nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra,
kolegialaus organo sudétis turéty bati nustatyta
atsizvelgiant j bendrovés struktirg ir veiklos
pobudj ir periodiSkai vertinama. Kolegialus
organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma,
turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai,
kaip visuma, turéty turéti naujausiy Ziniy ir
atitinkama patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir
apskaitos ir (arba) audito srityse. Bent vienas i
atlyginimo komiteto nariy turéty turéti ziniy ir
patirties atlyginimy nustatymo politikos srityje.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams
turéty bdti sidloma individuali programa, skirta
supazindinti su pareigomis, bendrovés
organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty
atlikti metinj patikrinimg, kad baty nustatytos sritys,
kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo jgudZius ir
Zinias.

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas yra renkamas Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
Tuo paciu yra uztikrinama smulkiyjy
akcininky interesai bei objektyvi ir nesaliska
Bendrovés valdymo organy priezidra.

Informacija apie kandidatus | Bendroveés
kolegialy organg Bendrové atskleidzia
akcininkams nedelsdama po to, Kkai
Bendrové gauna sitlymus dél kandidaty j
kolegialy organa.

Informacija apie stebetojy tarybos ir
valdybos narius, jy pareigas kitose jmonése
Bendrové atskleidzia savo periodinése
ataskaitose.

Todél akcininkai turi pakankamai laiko
apsispresti, uz kurj kandidatg balsuoti.

Bendrové laikosi Sioje rekomendacijoje
iSvardinty nuostaty.

Informacija apie Bendrovés organy narius
atskleidZziama Bendrovés  periodinése
ataskaitose.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo nariai sudaryti
atsizvelgiant j Bendrovés struktirg ir veiklos
pobadj, turi jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir
patirties savo uzduotims tinkamai vykdyti.

| Bendrovés kolegialius organus i8rinkus
naujus narius, jie bus supaZindinti su
Bendrove, jos organizacija, veiklos specifika
ir pan.

3 Atkreiptinas démesys, kad tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji, bidama valdymo organas, turéty uztikrinti
ne visy bendrovés valdymo organy, o tik vienasmenio valdymo organo — bendrovés vadovo — priezifira. Si pastaba taikytina taip pat ir 3.1 punkto atzvilgiu.
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3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus
organo nariu susije esminiai interesy konfliktai
baty sprendziami tinkamai, j bendrovés kolegialy
organg turéety bdti iSrinktas pakankamas*
nepriklausomy® nariy skaicius.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty bati laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove,
ja kontroliuojanciu akcininku arba jy administracija,
dél kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie
gali paveikti nario nuomone. Kadangi visy atvejy,
kada kolegialaus organo narys gali tapti
priklausomas, iSvardyti nejmanoma, be to,
skirtingose bendrovése santykiai arba aplinkybés,
susijusios su nepriklausomumo nustatymu, gali
skirtis, o geriausia Sios problemos sprendimo
praktika susiklostys laikui bégant, tai kolegialaus
organo nario nepriklausomumo jvertinimas turéty
bati grindZiamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne
forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar
kolegialaus organo narys gali bati laikomas
nepriklausomu, turéty bati Sie:

jis negali bGti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
paskutinius penkerius metus neturi bati éjes tokiy
pareigy;

jis negali bdti bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus metus
neturi bati éjes tokiy pareigy, iSskyrus atvejus, kai
kolegialaus organo narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy organg kaip
darbuotojy atstovas;

jis neturi gauti arba neblti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i$ bendrovés arba susijusios
bendrovés, iSskyrus uZmokestj, gautg uz
kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam
papildomam atlyginimui priskiriamas ir
dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanciose
uzmokescCio sistemose; jam nepriskiriamos pagal
pensijy plang nustatyty kompensacijy iSmokos
(jskaitant atidétas kompensacijas) uz ankstesnj
darbg bendrovéje (su saglyga, kad tokia iSmoka
niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba
neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé
nustatoma pagal Tarybos direktyvos 83/349/EEB
1 straipsnio 1 dalj);

jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi bati
turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba

Ne

Taip

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

Iki Siol Bendrovés praktikoje nebuvo
vertinamas  stebétojy tarybos  nariy
nepriklausomumas; Bendrovéje nebuvo
aptartas nepriklausomy nariy
spakankamumo® sgvokos turinys.

Pagal 3.7 punkte nurodytus kriterijus
Bendroves stebétojy taryboje yra
nepriklausomas narys.

+ Kodekse nenustatytas konkretus kolegialaus organo nepriklausomy nariy skaicius. Daugelyje uZsienio valstybiy kodeksy yra nustatytas tam tikras nepriklausomy
nariy, kurie turi sudaryti kolegialy organa, skaicius (pvz., ne maziau kaip 1/3 arba 1/2 kolegialaus organo nariy). Taciau, atsizvelgiant j nepriklausomy nariy kategorijos
naujumgq Lietuvoje, j galimus keblumus parenkant ir iSrenkant nepriklausomus narius, kodekse jtvirtinta lankstesné formuluoté ir bendrovéms leidziama pacioms
nuspresti, koks nepriklausomy nariy skaicius yra pakankamas. Be abejo, didesnis nepriklausomy nariy skaicius kolegialiame organe yra skatintinas ir bus laikomas

tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.

5 Pazymeétina, kad kai kuriose bendrovése dél pernelyg mazo smulkiyjy akcininky skai¢iaus visy kolegialaus organo nariy isrinkima gali lemti stambiausio akcininko
ar keliy didziausiy akcininky balsai. Tac¢iau net ir pagrindiniy bendrovés akcininky iSrinktas kolegialaus organo narys gali bati laikomas nepriklausomu, jeigu jis

atitinka kodekse jtvirtintus nepriklausomumo kriterijus.
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susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincio
tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. TurinCiu
verslo rysiy laikytinas subjektas, kuris yra svarbus
prekiy tiekéjas arba paslaugy teikéjas (jskaitant
finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines
paslaugas), reikSmingas klientas ar organizacija,
kuri gauna reikSmingas jmokas i$ bendrovés arba
jos grupes;

jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi
bati buves bendrovés arba susijusios bendrovés
dabartinés arba ankstesnés iSorés audito jmonés
partneriu arba darbuotoju;

jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
yra direktorius konsultantas arba stebétojy tarybos
narys, taip pat jis negali turéti kity reikSmingy rysiy
su bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba
organy veikloje;

jis neturi bati éjes kolegialaus organo nario pareigy
ilgiau kaip 12 mety;

jis neturi bdti vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba),
arba 1-8 punkte nurodyty asmeny artimas Seimos
narys. Artimu Seimos nariu laikytinas sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj iS esmeés
nustato pats kolegialus organas. Kolegialus
organas gali nuspresti, kad tam tikras jo narys,
nors ir atitinka visus Siame kodekse nustatytus
nepriklausomumo Kkriterijus, vis délto negali bati
laikomas nepriklausomu deél ypatingy asmeniniy ar
su bendrove susijusiy aplinkybiy

3.9. Turéty bdti atskleidZziama reikiama informacija
apie iSvadas, prie kuriy priéjo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali bati
laikomas nepriklausomu. Kai siGloma paskirti
kolegialaus organo narj, bendrové turéty paskelbti,
ar laiko jj nepriklausomu. Kai konkretus
kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy
Siame kodekse nustatyty nepriklausomumo
vertinimo kriterijy, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél tg narj ji vis délto laiko
nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename savo
metiniame praneSime turéty paskelbti, kuriuos
kolegialaus organo narius laiko nepriklausomais.
3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo vertinimo  kriterijai nebuvo
tenkinami iStisus metus, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo nar;j
laiko nepriklausomu. Kad bdty uztikrintas
informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové
turéty reikalauti, kad nepriklausomi nariai
reguliariai patvirtinty savo nepriklausomuma.

Ne

Ne

Ne
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Nepriklausomumo sgvokos turinio Bendrove
néra nusistaciusi.

Bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma stebétojy
tarybos nariy nepriklausomumo vertinimo ir
iSvady skelbimo praktika.

Bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma stebétojy
tarybos nariy nepriklausomumo vertinimo ir
iSvady skelbimo praktika.
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3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo
nariams uz jy darbg ir dalyvavimg kolegialaus
organo posédziuose gali bati atlyginama i$
bendrovés [éSyb. Tokio atlyginimo dydj turéty
tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvig bendrovés

valdymo organy’ prieziiirg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas (toliau Siame principe -
kolegialus organas) turéty uztikrinti bendrovés
finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos
vientisumg bei skaidrumg. Kolegialus organas
turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés
valdymo organams ir prizidréti bei kontroliuoti jy
veiklg valdant bendrove.®

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty sgZiningai,
rupestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei
akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a)
bet kokiomis sglygomis iSlaikyti savo analizés,
sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomumg;
b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagrjsty lengvatuy,
kurios gali kompromituoti ju nepriklausomuma; c)
aiSkiai reiksti savo prieStaravimg tuo atveju, kai Taip
mano, kad kolegialaus organo sprendimas gali

pakenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra

priemes sprendimy, dél kuriy nepriklausomas

narys turi rimty abejoniy, tokiu atveju Sis narys

turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis

turéty paaiskinti laiSke kolegialiam organui arba

audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam

bendrovei nepriklausan¢iam organui (institucijai).

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti

kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir

démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys

Uz darbg visiems Kkolegialaus organo

Taip nariams buvo paskirtos tantjemos.

Stebétojy taryba teikia rekomendacijas
Taip Bendrovés valdymo  organams bei
kontroliuoja jy veikla.

Bendrovés turimais duomenimis, visi
stebétojy tarybos nariai veikia gera valia
Bendroves atzvilgiu, vadovaujasi
Bendrovés, o ne savo ar treciyjy asmeny
interesais, stengdamiesi iSlaikyti savo
nepriklausomuma priimant sprendimus.

turéty |sipareigoti taip apriboti kitus savo Kolegialaus organo nariai jiems skirtas
profesinius jsipareigojimus (ypa¢ direktoriaus funkcijas vykdo tinkamai: aktyviai dalyvauja
pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty Taip kolegialaus organo posédZiuose ir skiria
tinkamai atlikti kolegialaus organo nario pareigas. pakankamai laiko savo, kaip kolegialaus
Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo maziau nario, pareigy vykdymui.

nei puséje® kolegialaus organo posédziy per
bendrovés finansinius metus, apie tai turéty bati
informuojami bendrovés akcininkai.

¢Pazymeétina, kad Siuo metu néra iki galo aisku, kokia forma gali biti atlyginamas bendrovés stebétojy tarybos ir (ar) valdybos nariy darbas Siuose organuose.
Akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nustato, kad uZ veikla stebétojy taryboje / valdyboje jos nariams gali biiti mokamos tantjemos Istatymo 59
straipsnio nustatyta tvarka, t. y. i§ bendrovés pelno. 5i formuluoté, skirtingai nuo iki 2004 m. sausio 1 d. galiojusio jstatymo redakcijos, nenustato, kad stebétojy
tarybos ir (ar) valdybos nariams gali biiti atlyginama tik mokant tantjemas. Taigi [statymas lyg ir neuzkerta kelio stebétojy tarybos ir valdybos nariams uz darba
moketi ne tik tantjemomis, bet ir kitais biidais, nors aiskiai tokios galimybés taip pat nejtvirtina.

7 7Zr. 3 i$nasa.

8 Zr. 3 i$na8a. Jeigu visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji turéty teikti rekomendacijas bendrovés vienasmeniam valdymo
organui — vadovui.

° Pazymeétina, kad bendrovés gali sugrieztinti minéta reikalavima ir nustatyti, kad apie posédzius prastai lankantj kolegialaus organo narj turi bati informuojami
akcininkai (pavyzdziui, tuo atveju, jeigu tas narys dalyvavo maziau nei 2/3 ar 3/4 posédziy). Tokios aktyvaus dalyvavimo kolegialaus organo posédziuose uztikrinimo
priemonés yra skatintinos ir bus laikomos tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.
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4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali
skirtingai paveikti bendrovés  akcininkus,
kolegialus organas su visais akcininkais turéty
elgtis saziningai ir nesaliskai. Jis turéty uztikrinti,
kad akcininkai baty tinkamai informuojami apie
bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdymg
ir interesy konflikty sprendimg. Bendrovéje turéty
bati aiSkiai nustatytas kolegialaus organo nariy
vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir
jsipareigojant akcininkams.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus
mazareik8mius dél nedidelés jy vertés arba
sudarytus standartinémis sglygomis vykdant
jprastine  bendrovés veiklg), sudaromi tarp
bendrovés ir jos akcininky, priezidros ar valdymo
organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtakg
daranCiy ar galin€iy daryti fiziniy ar juridiniy
asmeny, baty tvirtinami kolegialaus organo.
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bati
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj
sprendimg balsuoja dauguma nepriklausomy
kolegialaus organo nariy.

4.6. Kolegialus organas turéty bati nepriklausomas
primdamas sprendimus, turin€ius reikSmeés
bendrovés veiklai ir strategijai. Be kita ko,
kolegialus organas turéty bati nepriklausomas nuo
bendrovés valdymo organy?®. Kolegialaus organo
nariy darbui ir sprendimams neturéty daryti jtakos
juos i8rinke asmenys. Bendrove turéty uztikrinti,
kad kolegialus organas ir jo komitetai baty
aprapinti pakankamais iStekliais (tarp jy ir
finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti,
jskaitant teise gauti — ypa¢ iS bendrovés
darbuotojy — visg reikiamg informacijg ir teise
kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo |
iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus
kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai
priklausanciais klausimais. Naudodamasis minéty
konsultanty ar specialisty paslaugomis
informacijai apie atlyginimy nustatymo sistemy
rinkos standartus gauti, atlyginimo komitetas
turéty uZtikrinti, kad tas konsultantas tuo padciu
metu neteikty konsultacijy susijusios bendrovés
Zzmogiskuyjy istekliy skyriui arba vykdomajam, arba
valdymo organy nariams.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati
organizuota taip, kad nepriklausomi kolegialaus
organo nariai galéty turéti didele jtakg itin
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty
galimybe yra ypac didelé. Tokiomis sritimis laikytini
klausimai, susije su bendroves direktoriy skyrimu,
atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir
bendrovés audito kontrole bei jvertinimu. Todél tuo
atveju, kai kolegialaus organo kompetencijai yra
priskirti  minéti  klausimai, Siam  organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir

Taip

Taip

Taip

Taip
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Kolegialus organas su visais akcininkais
elgiasi saziningai ir neSaliSkai. ki Siol
interesy konflikty nebuvo.

Bendrove laikosi Sios rekomendacijos.

Kolegialus organas yra nepriklausomas
priimdamas sprendimus, turinCius reikSmes
Bendrovés veiklai ir strategijai. Taip pat
kolegialus organas neturi klit¢iy gaunant
informacijg iS Bendrovés darbuotojy.

Bendrovéje suformuotas audito komitetas,
kuris atsako uz klausimus, susijusius su
Bendrovés audito kontrole bei jvertinimu, ir
nesprendzia  klausimy, susijusiy su
Bendrovés direktoriy skyrimu ir atlyginimo
Bendrovés direktoriams nustatymu.

Interesy konflikty srityse, susijusiose su
Bendrovés audito kontrole bei jvertinimu,
iSvengiama.

10 Tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, rekomendacija dél jos nepriklausomumo nuo bendroveés valdymo organy

taikytina tiek, kiek tai susije su nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.
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audito komitetus10F11. Bendrovés turéty uztikrinti,
kad skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams
priskirtos funkcijos baty vykdomos, taciau jos gali
tas funkcijas sujungti ir sukurti maZiau nei tris
komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty iSsamiai
paaiskinti, kodél jos pasirinko alternatyvy poziarj ir
kaip pasirinktas pozidris atitinka trims atskiriems
komitetams nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy
kolegialus organas turi nedaug nariy, trims
komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats
kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams
keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo
klausimu atskleidzia atitinkamg informacijg. Tokiu
atveju Sio kodekso nuostatos, susijusios su
kolegialaus organo komitetais (ypaC dél jy
vaidmens, veiklos ir skaidrumo), turéty bati
taikomos, kai tinka, visam kolegialiam organui.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti
kolegialaus organo darbo efektyvumg uztikrinant,
kad sprendimai bty priimami juos tinkamai
apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad
kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos
esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty veikti
nepriklausomai bei principingai ir teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, susijusias su kolegialaus Taip
organo sprendimu, taCiau galutinj sprendimg
prima pats kolegialus organas. Rekomendacija
steigti komitetus nesiekiama susiaurinti
kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti jg
komitetams. Kolegialus organas iSlieka visiSkai
atsakingas uZ savo kompetencijos ribose
priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai paprastai
turéty susidéti bent iS trijy nariy. Bendrovése,
kuriose kolegialaus organo nariy yra nedaug,
iSimties tvarka komitetai gali bati sudaryti tik i$
dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariy dauguma
turéty sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo Bendrovéje suformuotas audito komitetas,
nariai. Tuo atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba Taip kurj sudaro 3 Bendrovés stebétojy tarybos
nesudaroma, atlyginimy ir audito komitetai turéty nariai.

bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

Sprendziant, kg skirti komiteto pirmininku ir nariais,

turéty bati atsizvelgiama j tai, kad narysté komitete

turi bati atnaujinama ir kad neturi bati pernelyg

pasitikima tam tikrais asmenimis.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty

nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty

vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty

jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organg

apie savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno

komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo vaidmen;j ir Bendrovés stebétojy taryba yra nustaciusi
nurodantys jo teises bei pareigas, turety bati Taip audito komiteto jgaliojimus jos patvirtintose
paskelbti bent kartg per metus (kaip dalis Audito komiteto vidaus taisyklése.
informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie

savo valdymo struktirg ir praktikg). Bendrovés taip

pat kasmet savo metiniame praneSime turéty

skelbti esamy komitety pranesimus apie jy sudétj,

posedziy skaiciy ir nariy dalyvavimg posedZiuose

Bendrovéje yra suformuotas  audito
komitetas.

" Lietuvos Respublikos audito jstatymas (Zin., 2008, Nr. 82-3233) nustato, kad vieSojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy
vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti Audito komiteta.
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per praéjusius metus, taip pat apie pagrindines
savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty
patvirtinti, kad jj tenkina audito proceso
nepriklausomumas, ir trumpai aprasyti veiksmus,
kuriy buvo imtasi tam, kad prieity prie tokios
iSvados.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSkumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise
dalyvauti komiteto posédziuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba reikalauti,
kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai arba
ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty
bati sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty bati
daroma, reikéty nurodyti komiteto veiklg
reglamentuojanciose taisyklése.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy
nariy vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui
juos svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti
jgudziy, Zziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo
organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy
reikia konkreCiam postui, aprasg ir jvertinti
jpareigojimui  atlikti reikalingg laikg. Skyrimo
komitetas taip pat gali vertinti bendrovés akcininky
pasitlytus kandidatus j kolegialaus organo narius;
2) reguliariai vertinti prieZidros ir valdymo organy
struktirg, dydj, sudétj ir veiklg, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy
pokyCiy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgadzius,
Zinias bei patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam
organui;

4) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui;

5) perzilréti valdymo organy politikg dél
vyresniosios vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jskaitant administracijg ir akcininkus,
pateiktus pasidlymus. Kai sprendziami klausimai,
susije su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
vyresnigja vadovybe, turéty bati konsultuojamasi
su bendrovés vadovu, suteikiant jam teise teikti
pasitlymus Skyrimo komitetui.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasidlymus
dél valdymo organy nariy ir vykdomujy direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti
visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuotg
atlyginimg, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir iSeitines
iSmokas. Pasillymai, susije su nuo veiklos
rezultaty priklausanéio atlyginimo sistemomis,
turéty bati pateikiami kartu su rekomendacijomis
dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy

Taip

Ne
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Pagal Audito komiteto vidaus taisykles
Audito komitetas turi teise | savo posédzius
kviesti Stebétojy tarybos pirmininkg ir tam
tikrus Bendrovés darbuotojus, iSorés
auditorius.

Bendroveéje iki Siol nebuvo formuojamas
skyrimo komitetas.

Bendrovéje iki Siol nebuvo formuojamas
atlyginimy komitetas.
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tikslas — tinkamai suderinti vykdomujy direktoriy ir
valdymo organy nariy atlyginimg su bendrovés
kolegialaus organo nustatytais ilgalaikiais
akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems
direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant,
kad jie atitikty bendrovés atlyginimy politikg ir Siy
asmeny veiklos jvertinima. Vykdydamas Sig
funkcijg, komitetas turéty bdti gerai informuotas
apie bendrg atlygj, kurj vykdomieji direktoriai ir
valdymo organy nariai gauna i$ kity susijusiy
bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas
vykdomajam direktoriui ir valdymo organo nariui
baty proporcingas kity bendrovés vykdomuyjy
direktoriy arba valdymo organy nariy ir Kity
bendrovés darbuotojy atlyginimui;

4) reguliariai perziaréti vykdomujy direktoriy ar
valdymo organy nariy atlyginimy nustatymo
politikg (taip pat ir akcijomis pagrjsto atlyginimo
politikg) bei jos jgyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél
tinkamy sutarCiy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais formy;

6) padéti kolegialiam organui prizidréti, kaip
bendrové laikosi galiojan€iy nuostaty dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypal dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras rekomendacijas dél
vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir struktdros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy
dydj ir struktdirg, remiantis atitinkama informacija,
kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais
ar kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali bdti taikomos
direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas
turety:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy
taikymo politikg, ypatingg démesj skirdamas
skatinimui, susijusiam su akcijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasitlymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo
klausimu bendrovés metiniame praneSime ir
dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimui;
3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél
pasirinkimo sandoriy pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant  tokios  alternatyvos  suteikimo
priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo
kompetencijai  priskirtus  klausimus, turéty
pasidométi bent kolegialaus valdymo organo
pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone
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dél kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimy.

4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti
akcininkus apie savo funkcijy vykdyma ir tuo tikslu
dalyvauti metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés
informacijos vientisuma, ypatingg démes;j skiriant
bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui (jskaitant
bendroviy grupés finansiniy ataskaity rinkiniy
konsolidavimo kriterijus);

2) maZiausiai karta per metus perzilréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika,
susijusig su galiojan€iy jstatymy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir
apie jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma,
be kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus
audito padalinio vadovo parinkimo, skyrimo,
pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio
padalinio biudZeto, taip pat stebint, kaip bendroves
administracija reaguoja j Sio padalinio iSvadas ir
rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus
audito funkcijos, komitetas poreikj turéti Sig
funkcijg turéty jvertinti bent karta per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai
atlieka bendroves visuotinis akcininky
susirinkimas) bei sutarties su audito jmone
saglygomis. Komitetas turéty istirti situacijas, dél
kuriy audito jmonei ar auditoriui atsiranda
pagrindas atsistatydinti, ir pateikti rekomendacijas
dél tokiu atveju batiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomuma
ir objektyvuma, ypaé svarbu patikrinti, ar audito
jmoné atsizvelgia j reikalavimus, susijusius su
audito partneriy rotacija, taip pat batina patikrinti
atlyginimo, kurj bendrové moka audito jmonei, dyd]
ir panaSius dalykus. Siekiant uzkirsti kelig
esminiams interesy konfliktams, komitetas,
remdamasis inter alia iSorés audito jmonés
skelbiamais duomenimis apie visus atlyginimus,
kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka bendrové
ir jos grupé, turéty nuolat priziaréti ne audito
paslaugy pobddj ir mastg. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB jtvirtintais principais
ir gairémis, turéty nustatyti ir taikyti formalig
politika, apibrézian€ig ne audito paslaugy rasis,
kuriy pirkimas i§ audito jmonés yra: a)
neleidziamas; b) leidziamas komitetui iSnagrinéjus
ir c) leidziamas be kreipimosi j komitetg;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumg ir
administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias
audito jmoné pateikia lai§ke vadovybei.

Taip

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

Bendrovéje yra  suformuotas
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4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati aprapinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracija turéty
informuoti audito komitetg apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos bddus, kai apskaita gali bati
vykdoma skirtingais badais. Siuo atveju ypatingas
démesys turéty bati skiriamas bendroves veiklai
ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai
bei tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus  valdymo organo  pirmininkas,
bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas
(arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus
bei apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés auditorius.
Komitetas turéty turéti galimybe prireikus susitikti
su  atitinhkamais asmenimis, nedalyvaujant
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti
su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas
turéty veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su
vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty bati informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programg ir gauti
vidaus audito ataskaitas arba periodine santrauka.
Audito komitetas taip pat turéty biti informuotas
apie iSorés auditoriy darbo programg ir turéty is
audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje baty
aprasomi visi rySiai tarp nepriklausomos audito
jmonés ir bendrovés bei jos grupés. Komitetas
turéty laiku gauti informacijg apie visus su
bendrovés auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové
laikosi galiojan€iy nuostaty, reglamentuojanciy
darbuotojy galimybe pateikti skundg arba
anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje
daromi  svarbus pazeidimai (dazniausiai
praneSama nepriklausomam kolegialaus organo
nariui), ir turéty uztikrinti, kad bty nustatyta tvarka
proporcingam ir nepriklausomam tokiy klausimy
tyrimui ir atitinkamiems tolesniems veiksmams.
4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent kartg per
Sesis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés
ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty
atlikti savo veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti
kolegialaus organo struktdros, darbo organizavimo
ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinimag, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinimag, ar kolegialus organas pasieké nustatyty
veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent kartg
per metus paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktaras ir praktikg) atitinkamg informacijg apie
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savo vidine organizacijg ir veiklos proceddras, taip
pat nurodyti, kokius esminius pokyCius nulémé
kolegialaus organo atliktas savo veiklos
jvertinimas.

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka
Bendrovéje nustatyta kolegialiy priezitiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy
organy darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendroveés kolegialiems prieZidros ir valdymo
organams (Siame principe savoka kolegialds
organai apima tiek kolegialius priezilros, tiek
valdymo organus) vadovauja Siy organy
pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra
atsakingas uz kolegialaus organo posédziy
tinkamg suSaukimg. Pirmininkas turéty uZztikrinti
tinkama visy kolegialaus organo nariy informavimg
apie Saukiamg poseéd;j ir posédZzio darbotvarke. Jis
taip pat turéty uZtikrinti tinkamg vadovavimg
kolegialaus organo posédziams bei tvarkg ir
darbingg atmosferg posédzio metu.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkumu,
pagal i§ anksto patvirtintg grafikg. Kiekviena
bendrové pati sprendzia, kokiu periodiSkumu
Saukti kolegialiy organy posédzius, taciau
rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu,
kad bdty uztikrintas nepertraukiamas esminiy
bendrovés valdymo klausimy sprendimas.
Bendroveés stebétojy tarybos posédziai turéty bati
Saukiami bent kartg per mety ketvirtj, o bendrovés
valdybos posédziai — bent kartg per ménes;j.1?
5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg
poséd] turéty bati informuojami i§ anksto, kad
turéty pakankamai laiko tinkamai pasirengti
poseédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui ir
galéty vykti naudinga diskusija, po kurios baty
priimami tinkami sprendimai. Kartu su praneSimu
apie Saukiamg posédj kolegialaus organo nariams
turéty bati pateikta visa reikalinga, su posédzio
darbotvarke susijusi medziaga. Darbotvarké
posédzio metu neturéty bati keiCiama ar
papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje
dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba kai
neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei
klausimus.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy
organy darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy
priémimo procesg, bendrovés kolegialiy priezitros
ir valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje
derinti Saukiamy poseédziy datas, jy darbotvarkes,
glaudzZiai bendradarbiauti spresdami kitus su
bendrovés valdymu  susijusius  klausimus.
Bendroveés stebétojy tarybos posédziai turéty bati
atviri bendrovés valdybos nariams, ypa¢ tais
atvejais, kai posédyje svarstomi klausimai, susije
su valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe,
atlyginimo nustatymu.

Taip

Taip

Taip

Taip

Bendrove visiSkai laikosi Siy rekomendacijy.

Bendrovés kolegialiy organy posédziai
rengiami tokiu periodiSkumu, kad bty
uztikrintas nepertraukiamas esminiy
Bendrovés valdymo ir veiklos priezidros
klausimy sprendimas.

Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg
posédj informuojami, taip pat jiems
pateikiama visa reikalinga su posédzio
darbotvarke susijusi medziaga iS anksto,
kad Kkolegialaus organo nariai turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti
posédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui
ir galéty vykti naudinga diskusija, po kurios
baty priimami tinkami sprendimai.

Siekiant koordinuoti Bendrovés kolegialiy
organy darbg bei uztikrinti efektyvy
sprendimy priémimo procesg, Bendroves
kolegialiy priezidros ir valdymo organy
pirmininkai tarpusavyje derina Saukiamy
posédziy datas, jy darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauja  spresdami  kitus su
Bendrovés valdymu susijusius klausimus.

12 Rekomendacijoje jtvirtintas bendroveés kolegialiy organy posédziy periodiskumas taikytinas tais atvejais, kai bendrovéje sudaromi abu papildomi kolegialis organai
— stebétojy taryba ir valdyba. Kai bendrovéje sudaromas tik vienas papildomas kolegialus organas, jo posédziy periodiskumas gali bati toks, koks nustatytas stebétoju

tarybai, t. y. bent karta per mety ketvirtj.
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VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei
uzsieniecius, traktavimg. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés,
dividendy ir kitas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams
sglygas iS anksto, t.y. prieS perkant akcijas,
susipaZinti su iSleidZziamy naujy ar jau iSleisty
akcijy suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbus
sandoriai, tokie kaip bendroveés turto perleidimas,
investavimas, jkeitimas ar kitoks apsunkinimas,
turéty gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimg®®. Visiems akcininkams turéty bdati
sudarytos vienodos galimybés susipaZinti ir
dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus,
jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir
vedimo proceduros turéty sudaryti akcininkams
lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty
pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas
neturéty uZkirsti kelio aktyviam akcininky
dalyvavimui susirinkime.

6.5. Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy
akcininky teise susipazinti su informacija, esant
galimybei, rekomenduojama visuotiniam akcininky
susirinkimui  parengtus dokumentus i§ anksto
paskelbti vieSai prieinamai bendrovés interneto
tinklalapyje ne tik lietuviy kalba, bet ir angly kalba
ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Visuotinio
akcininky susirinkimo protokolg po jo pasiraSymo
ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai
bendrovés interneto tinklalapyje lietuviy ir angly
kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. Bendrovés
interneto tinklalapyje vieSai prieinamai gali bati
skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas
paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba bty
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Bendrovés  jstatinj kapitalg sudaro
65.700.000 paprastosios vardinés akcijos,
kuriy kiekvienos nominali verté yra 0,29 Eur.
Visiems Bendrovés akcijy savininkams
suteikiamos vienodos teisés.

Bendrové visiSkai laikosi Sios
rekomendacijos.

Siekiant  uztikrinti  nepertraukiamg  ir
efektyvig Bendrovés veiklg ir iSvengti
nepagrjstai dazno sandoriy svarstymo
akcininky susirinkime, Bendrovei ir jos
akcininkams svarbis sandoriai, tokie kaip
Bendrovés turto perleidimas, investavimas,
jkeitimas ar kitoks apsunkinimas, sudaromi
valdybos  sprendimu be  akcininky
susirinkimo pritarimo.

Bendrovés visuotiniy akcininky susirinkimy
suSaukimo ir vedimo proceduros sudaro
akcininkams lygias galimybes dalyvauti
susirinkime ir nepazeidzia jy teisiy bei
interesy. PraneSimas apie visuotinj
susirinkimg skelbiamas vieSai Vertybiniy
popieriy jstatyme nustatyta tvarka AB
Nasdaq Vilnius administruojamoje
Centrinéje reglamentuojamos informacijos
bazéje, Bendrovés interneto tinklalapyje.
Bendrovés visuotiniai akcininky susirinkimai
Saukiami Bendrovés buveinés ir veiklos
adresu Vilniaus g. 10 GrigiSkése, Vilniaus m.
sav., pasirenkama visuotinio akcininky
susirinkimo vieta, data ir laikas neuZkerta
kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime.

Bendrové visiskai laikosi Sios
rekomendacijos.

1 Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nebepriskiria visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai sprendimy dél ilgalaikio
turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo, jsigijimo ir pan. priémimo. Taciau svarbs,
esminiai bendrovés veiklai sandoriai turéty biiti apsvarstomi visuotiniame akcininky susirinkime ir gauti jo pritarima. To nedraudZia ir Akciniy bendroviy jstatymas.
Taciau siekiant neapsunkinti bendrovés veiklos ir iSvengti nepagristai dazno sandoriy svarstymo susirinkime, bendrovés gali pacios nusistatyti svarbiy sandoriy
kriterijus, pagal kuriuos biity atrenkami sandoriai, reikalingi susirinkimo pritarimo. Nustatydamos svarbiy sandoriy kriterijus, bendrovés gali vadovautis Akciniy
bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nustatytais kriterijais arba nukrypti nuo jy, atsizvelgdamos j savo veiklos specifika ir siekj uztikrinti

nepertraukiama ir efektyvia bendroveés veikla.
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6.6. Akcininkams turety bati sudarytos galimybés
balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame
dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams
neturéty bati daroma jokiy kliaciy balsuoti i anksto
rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biuletenj.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes
dalyvauti akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama pladiau taikyti modernias
technologijas ir tokiu baddu sudaryti akcininkams
galimybe dalyvauti ir balsuoti  akcininky
susirinkimuose naudojantis elektroniniy rySiy
priemonémis. Tokiais atvejais turi bati uztikrintas
perduodamos informacijos saugumas ir galima
nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.
Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas
akcininkams, ypal uzsienyje gyvenantiems
akcininkams, akcininky  susirinkimus  stebéti
pasinaudojant moderniy technologijy
priemonémis.

Taip

Ne
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Bendroveé visiskai laikosi Sios
rekomendacijos.

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos
nuostaty, kadangi iki Siol nebuvo tokiy
pageidavimy i$ akcininky.

VIl principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas
Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei
uztikrinti skaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
prieStarauja ar gali prieStarauti bendrovés
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado,
bendrovés prieziiros ar valdymo organo narys
turéty per protingg terming pranesti kitiems to
paties organo nariams arba jj iSrinkusiam
bendrovés organui, arba bendrovés akcininkams
apie tokig interesy prieStaravimo situacijg, nurodyti
interesy pobudj ir, jeigu jmanoma, verte.

7.2. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti jj arba informacijg, kurig jis gauna
bidamas bendrovés organo nariu, asmeninei
naudai ar tre€iojo asmens naudai gauti be
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar jo
jgalioto kito bendrovés organo sutikimo.

7.3. Bendroveés priezitros ir valdymo organo narys
gali sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo
narys jis yra. Apie tokj sandorj (i8skyrus
mazareik8mius dél nedidelés jy vertés arba
sudarytus vykdant jprastine bendrovés veiklg bei
standartinémis sglygomis) jis privalo nedelsdamas
rastu arba ZodzZiu, jradant tai j posédzio protokolg,
pranesti kitiems to paties organo nariams arba jj
iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty
sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

7.4. Bendroveés priezitros ir valdymo organo narys
turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai deél sandoriy ar kitokiy klausimy, su
Kuriais jis susijes asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip

Taip

Taip

Taip

Bendrové visidkai laikosi Siy rekomendacijy.

Bendrove visiskai laikosi Siy rekomendacijy.

Bendrove visiSkai laikosi Siy rekomendacijy.

Bendrové visiSkai laikosi Siy rekomendacijy.
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VIl principas: Bendrovés atlyginimy politika
Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perzitréjimo ir paskelbimo
tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy
atlyginimus, taip pat uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumga ir

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy
politikos ataskaitg (toliau — atlyginimy ataskaita),
kuri turéty bati aiki ir lengvai suprantama. Si
atlyginimy ataskaita turéty bati paskelbta ne tik
kaip bendrovés metinio praneSimo dalis, bet turéty
bati skelbiama ir bendrovés interneto tinklalapyje.
8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio
turéty bdti skiriama bendrovés direktoriy
atlyginimy politikai ateinanciais, o kur tinka — ir
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty
bati apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo
jgyvendinama praéjusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty bati skiriamas
esminiams  bendrovés  atlyginimy  politikos
poky€iams, lyginant su praéjusiais finansiniais
metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turety bati pateikta bent
Si informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamuyjy daliy santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
vertinimo  kriterijus, kuriais grindZiama teisé
dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé |
akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo
dalis;

3) paaiSkinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai naudingi ilgalaikiams bendrovés
interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami
veiklos rezultaty vertinimo kriterijai, paaiSkinimas;
5) pakankamai iSsami informacija apie kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimo
atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir
veiklos rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet
kurios kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai
ir jy pagrindimas;

8) pakankamai i§sami informacija apie iSeitiniy
iSmoky politika;

9) pakankamai iSsami informacija apie akcijomis
pagrjsto atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj, kaip
nurodyta 8.13 punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15
punkte;

11) pakankamai iS§sami informacija apie panasiy
bendroviy grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo
politika buvo analizuojama siekiant nustatyti
susijusios  bendrovés atlyginimy nustatymo
politikg, sudét;.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i$éjimo | pensijg schemos pagrindiniy
savybiy apradymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty biti komerciniu
pozilriu neskelbtinos informacijos.

skaidruma.

Ne

Ne

Ne

Bendrovéje iki Siol tokia praktika nebuvo
taikoma.

Bendrové neskelbia atlyginimy politikos
ataskaitos, todel iki Siol tokia praktika
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia atlyginimy politikos
ataskaitos, todél iki Siol tokia praktika
nebuvo taikoma.
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8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés politika,
susijusi su sutar€iy, sudaromy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, sglygomis.
Tai turéty apimti, inter alia, informacijg apie
sutar€iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais trukme, taikomus pranesSimo apie
i8éjimg i8 darbo terminus ir iSsamig informacijg
apie iSeitines ir kitas iSmokas, susijusias su
sutar€iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais nutraukimu pirma laiko.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turéty badti iSsamiai paskelbiama
atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty
bati pateikta bent 8.5.1-8.5.4 punktuose nurodyta
informacija apie kiekvieng asmenj, kuris
bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo
atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.

8.5.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi
informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba
mokétina direktoriui uz paslaugas, suteiktas
praéjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokes€ius, nustatytus
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos iS bet kurios
jmonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos
ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas
esminis papildomas atlyginimas, mokamas
direktoriams uZ specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;
5) kompensacija, gautina arba sumokéta
kiekvienam vykdomajam direktoriui ar valdymo
organy nariui, pasitraukusiam i§ savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaiiuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu
tokia nauda neturi badti nurodyta pagal 1-5
punktus.

8.5.2. Turéty bati pateikiama $i informacija,
susijusi su akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti
akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su
visomis kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendroveés
pasitlyty akcijy pasirinkimo sandoriy arba suteikty
akcijy skaicius ir taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas
per praéjusius finansinius metus, nurodant
kiekvieno sandorio akcijy skaiciy bei realizavimo
kaing, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo
akcijomis sistemoje verté finansiniy mety
pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skai€ius, jy realizavimo

Ne

Ne
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Bendrové neskelbia atlyginimy politikos

ataskaitos, todél
nebuvo taikoma.

iki

Siol

tokia praktika

Bendrové neskelbia atlyginimy politikos

ataskaitos, todél
nebuvo taikoma.

iki

Siol

tokia praktika
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kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
jgyvendinimo sglygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy sglygy
pokyciai ateinandiais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty biti pateikiama Si su papildomy
pensijy schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal
ja direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, iSsami
informacija apie jmokas, kurias uz direktoriy
sumokéjo arba turéty sumokéti bendrové
atitinkamais finansiniais metais.

8.5.4. Turéty bati nurodytos sumos, Kkurias
bendrové arba bet kuri dukteriné bendrové ar

jmoné, jtraukta | bendrovés konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinj, iSmokéjo kaip
paskolas, iSankstines iSmokas ir garantijas

kiekvienam asmeniui, kuris éjo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir
palikany norma.

8.6. Kai atlygininy nustatymo politikoje
numatomos kintamos sudedamosios atlyginimo
dalys, bendrovés turéty nustatyti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies dydzio ribas.
Nekintama atlyginimo dalis turéty bati pakankama,
kad bendrové galéty nemokéti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies tuo atveju, kai
veiklos rezultaty vertinimo kriterijai netenkinami.
8.7. Kintamy sudedamuyjy atlyginimo daliy
skyrimas turéty priklausyti nuo i$ anksto nustatyty
ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.
8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji
atlyginimo dalis, didzZiosios Sios kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas turéty
bati atidétas tam tikram protingumo kriterijus
atitinkanciam laikotarpiui. Kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies, kurios mokéjimas atidedamas,
dydis turéty bdti nustatytas pagal santykine
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies verte,
lyginat ja su nekintama atlyginimo dalimi.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais direktoriais
arba valdymo organy nariais turéty bati jtraukta
nuostata, leidzianti bendrovei susigrgzinti kintamg
sudedamajg atlyginimo dalj, kuri buvo iSmokéta
remiantis duomenimis, kurie véliau pasirodé
akivaizdziai neteisingi.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virdyti nustatytos
sumos arba nustatyto metiniy atlyginimy skaiciaus
ir apskritai neturéty bati didesnés negu dvejy mety
nekintamos atlyginimo dalies arba jos ekvivalento
suma.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty bati mokamos, jei
darbo sutartis nutraukiama dél blogy veiklos
rezultaty.

8.12. Be to, turéty biti atskleidziama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo
procesu, kurio metu nustatoma bendrovés
direktoriy atlyginimy politika. Informacija turéty
apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne
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Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy

Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika
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komiteto jgaliojimus ir sudétj, su bendrove
nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis
naudotasi nustatant atlyginimy politikg, vardus ir
pavardes bei metinio visuotinio akcininky
susirinkimo vaidmen,;.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas
akcijy skyrimu, teisé | akcijas neturéty bati
suteikiama maziausiai trejus metus po jy skyrimo.
8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygj, pagrjsta
akcijy kainos pokyciais, neturéty bati naudojamasi
maziausiai trejus metus po jy skyrimo. Teisés |
akcijas suteikimas ir teisé pasinaudoti akcijy
pasirinkimo sandoriais arba kitomis teisémis jsigyti
akcijy arba gauti atlygj, pagristg akcijy kainos
pokyciais, turéty priklausyti nuo i$ anksto nustatyty
ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.
8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty iSlaikyti
tam tikrg skai€iy akcijy iki jy kadencijos pabaigos,
priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
iSlaidas, susijusias su akcijy jsigijimu. Akcijy,
kurias reikia iSlaikyti, skaiCius turi bati nustatytas,
pavyzdziui, dviguba bendro metinio atlyginimo
(nekintamoji plius kintamoiji dalis) verteé.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy
tarybos nariy atlyginimg neturéty bati jtraukiami
akcijy pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai,
turéty bati skatinami dalyvauti visuotiniuose
akcininky susirinkimuose ir balsuoti direktoriy
atlyginimy nustatymo klausimais.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy
atlyginimy nustatymg, vaidmens, atlyginimy
politika arba bet kuris esminis atlyginimy politikos
pokytis turéty bati jtraukiamas | metinio visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy
ataskaita turéety bati pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Balsavimas gali bati privalomojo arba
patariamojo pobudzio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams
atlyginama  akcijomis,  akcijy  pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba
bati atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais,
iki jy taikymo pradzios turéty pritarti akcininkai
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
priimdami atitinkamg sprendimg. Pritarimas turéty
bati susijes su pacia schema ir akcininkai neturéty
spresti dél atskiriems direktoriams pagal tag
schemg suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos.
Visiems esminiams schemy salygy pakeitimams
iki jy taikymo pradzZios taip pat turéty pritarti
akcininkai, priimdami sprendimg metiniame
visuotiniame  akcininky susirinkime.  Tokiais
atvejais akcininkai turéty bati informuoti apie visas
sillomy pakeitimy salygas ir gauti paai$kinimag
apie sitlomy pakeitimy poveikj.

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas turéty bati gaunamas Siais klausimais:

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia
ataskaitos, todél iki
nebuvo taikoma.

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy

Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

atlyginimy
Siol tokia

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
praktika

politikos
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politikos
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1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagrjstomis schemomis, jskaitant akcijy
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaiiaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos sglygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali
bati realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos pokycio nustatymo salygos,
jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos, kurios panaSiomis sglygomis néra
sitlomos visiems kitiems bendroveés
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip
pat turéty bati nustatytas galutinis terminas, per
kurj uz direktoriy atlyginimg atsakingas organas
gali paskirti Siame punkte iSvardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidZia nacionaliné teisé arba
bendrovés |statai, kiekvienam  pasirinkimo
sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra
suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zemesne nei
rinkos kaina, galiojan€ia tg dieng, kai nustatoma
kaina, arba vidutine rinkos kaina, nustatyta per
keletg dieny prie$ realizavimo kainos nustatyma,
taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty bati taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panaSiomis
sglygomis sitlomas bendrovés darbuotojams arba
bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.
8.23. Prie§ metinj visuotinj akcininky susirinkima,
kuriame ketinama svarstyti 8.19 punkte nurodytg
sprendimg, akcininkams turéty badti suteikta
galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir su
juo susijusiu informaciniu  praneSimu  (Sie
dokumentai turéty bdti paskelbti bendrovés
tinklalapyje). Siame praneSime turéty bati
pateiktas visas akcijomis pagrjsto atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba Siy
schemy pagrindiniy sglygy aprasymas, taip pat
schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip
pat turéty bati nurodytas schemy ir bendros
direktoriy atlyginimy politikos rySys. Sprendimo
projekte turéty bati aiSki nuoroda | pacig schemg
arba pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka.
Akcininkams taip pat turéty bdti pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina
apsirdpinti akcijomis, kurios reikalingos
jsipareigojimams  pagal skatinimo schemas
jgyvendinti: turéty bdti aiSkiai nurodyta, ar
bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy. Taip pat
turéty bati pateikta schemos iSlaidy, kurias patirs
bendrové dél numatomo schemos taikymo,
apZvalga. Siame punkte nurodyta informacija
turéty bati paskelbta bendrovés interneto
tinklalapyje.

Ne

Ne

Ne
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Bendrové neskelbia atlyginimy
ataskaitos, todél iki Siol tokia
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia atlyginimy
ataskaitos, todél iki Siol tokia
nebuvo taikoma.

Bendrové neskelbia atlyginimy
ataskaitos, todél iki Siol tokia
nebuvo taikoma.
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IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme
Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti
aktyvy bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir
finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus,
kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti,
kad baty gerbiamos tos interesy turétojy teisés,
kurias gina jstatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti
sglygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés
valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy
turétojy dalyvavimo bendroves valdyme
pavyzdzZiai galéty bati darbuotojy kolektyvo
dalyvavimas  priimant  svarbius  bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojy kolektyvu
bendrovés valdymo ir kitais svarbiais klausimais,
darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas j bendrovés valdymg
bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendroveés
valdymo procese, jiems turéty biti sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.

bendrovéje.

Taip

Taip

Taip

Bendrové laikosi visy jstatymuose numatyty
reikalavimy, uztikrinanéiy interesy turétojy
teises.

Bendrove laikosi visy jstatymuose numatyty
reikalavimy, uZztikrinan€iy interesy turétojy
teises.

Bendrove laikosi visy jstatymuose numatyty
reikalavimy, uZztikrinan€iy interesy turétojy
teises.

X principas: Informacijos atskleidimas
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,
jskaitant finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, biity atskleidziama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacijg apie:
bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;
bendroves tikslus;

asmenis nuosavybés teise turinius bendroveés
akcijy paketa ar jj valdancius;

bendrovés prieZitros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei jy atlyginima;

galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;
bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais
ir kitais interesy turétojais;

bendrovés valdymo struktdrg ir strategijag.

Sis sgradas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame sgraSe, atskleidimu.

10.2. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodytg informacijg, rekomenduojama bendrovei,
kuri yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu,
atskleisti informacijg apie visos jmoniy grupés
konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodytg informacijag, rekomenduojama pateikti
informacijg apie bendrovés priezidros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesine patirtj,
kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus, kurie
galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezidros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i$
bendrovés gaunamag atlyginimg ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VIl
principe.

Taip

Taip

IS dalies

Bendrove laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové periodiskai skelbia informacijg
apie Bendrovés priezitros ir valdymo organy
nariy, Bendrovés vadovo profesine patirtj,

kvalifikacija ir  potencialius interesy
konfliktus, kurie galéty paveikti jy
sprendimus.
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10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodytg informacijg, rekomenduojama atskleisti
informacijg apie bendrovés ir interesy turétojy,
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, jskaitant bendrovés
politikg ZmoniSkyjy istekliy atzvilgiu, darbuotojy
dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale
programas ir pan.

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu
badu, kad jokie akcininkai ar investuotojai nebaty
diskriminuojami informacijos gavimo budo ir
apimties  atzvilgiu. Informacija turéty bati
atskleidZziama  visiems ir vienu metu.
Rekomenduojama, kad praneSimai apie esminius
jvykius buty skelbiami prie§ arba po AB Nasdaq
Vilnius vertybiniy popieriy birZzos prekybos sesijos,
kad visi bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty
vienodas galimybes susipazinti su informacija bei
priimti atitinkamus investicinius sprendimus.

10.6. Informacijos skleidimo budai turéty uZtikrinti
informacijos naudotojams neSaliSkg, savalaikj ir
nebrangy, o teisés akty nustatytais atvejais

neatlyginting priéjimag prie informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui
didesniu mastu naudoti informacines
technologijas, pavyzdziui, skelbti informacijg
bendrovés interneto tinklalapyje.

Rekomenduojama informacijg skelbti ir déti j
bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir
kitomis kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto
tinklalapyje skelbti bendrovés metinj praneSima,
finansiniy ataskaity rinkinj bei kitas bendrovés
rengiamas periodines ataskaitas, taip pat siiloma
j tinklalapj déti bendrovés praneSimus apie
esminius jvykius bei bendrovés akcijy kainy kitimg
vertybiniy popieriy birzoje.

Taip

Taip

Taip

Taip

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS UZ 2018 METUS

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové informacijg per AB Nasdagq Vilnius
administruojama Centrine
reglamentuojamos informacijos baze
pateikia lietuviy ir angly kalbomis vienu
metu. Birza gautg informacija paskelbia
savo interneto tinklalapyje ir prekybos
sistemoje, tokiu bddu uztikrinant
informacijos pateikimg visiems vienu metu.
Be to, informacijg Bendrové stengiasi skelbti
prieS arba po Vilniaus vertybiniy popieriy
birZzos prekybos sesijos ir vienu metu pateikti
visoms rinkoms, kuriose prekiaujama
Bendrovés vertybiniais popieriais. Bendrove
informacijos, galinCios turéti jtakos jos
iSleisty vertybiniy popieriy kainai,
neatskleidZzia komentaruose, interviu ar
kitais bddais tol, kol tokia informacija vieSai
paskelbiama Centrinéje reglamentuojamos
informacijos bazéje.

Si informacija taip pat atskleidziama ir
Bendroves interneto tinklalapyje
www.grigeo.lt.

Esminiai jvykiai, praneSimai spaudai, veiklos
ataskaitos ir kita svarbi informacija
akcininkams yra skelbiama Bendrovés
internetiniame  puslapyje. Si informacija
skelbiama lietuviy ir angly kalbomis.

Bendrové visiSkai laikosi Sios
rekomendacijos.
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Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas
Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél
bendrovés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir
metinio praneSimo patikrinimg turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés
kandidatirg visuotiniam akcininky susirinkimui
sitlyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.
11.3. Jei audito jmoné yra gavusi iS bendrovés
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendrové turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama,
kurig audito jmonés kandidatirg pasialyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.

Taip

Taip

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos,
iSskyrus tai, kad néra atliekamas tarpinés
finansinés atskaitomybés auditas.

Audito jmonés kandidatirg visuotiniam
akcininky susirinkimui, atsizvelgdama |
Bendrovés audito komiteto rekomendacijas,
sitlo Bendrovés valdyba.

Bendroveé visi$kai laikosi Siy rekomendacijy.
Per 2018 m. audito jmoné i Bendrovés néra
gavusi uzmokescio uz ne audito paslaugas.
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