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ATLYGIO UZ VEIKLA AKCINES BENDROVES , KLAIPEDOS NAFTA" KOLEGIALIUOSE
ORGANUOSE NUSTATYMO GAIRES

l. PASKIRTIS

Sios atlygio uz veiklg akcinéje bendrovéje ,Klaipédos nafta” kolegialiuose organuose
nustatymo gairés apibrézia pagrindinius atlygio uz nepriklausomy ir uz ne
nepriklausomy, taciau valstybés tarnautojais ar valstybei atstovaujancios institucijos
darbuotojais nesanciy Stebétojy tarybos nariy, Valdybos nariy, audito komiteto nariy

ir kity Komitety (jei tokie baty sudaryti) nariy veiklg nustatymo principus.

Pagal Sias gaires Kolegialiy organy nariams mokamas Atlygis néra laikomas darbo
uzmokesciu ar kitomis panasiomis iSmokomis, kurios galéty bati siejamos su

Kolegialaus organo nario tarnybiniu pavaldumu.

Remiantis Siomis Gairémis Kolegialiy organy nariams nustatomas atlygis nepriklauso

nuo KN veiklos rezultaty ir perspektyvy.

1. SAVOKOS IR SANTRUMPOS

Atlygis — Siy Gairiy nustatyta tvarka uz veiklg atitinkamame KN Kolegialiame organe
valstybés tarnautojais ar valstybei atstovaujancios institucijos darbuotojais nesantiems
Stebétojy tarybos nariams, Valdybos nariams, audito komiteto nariams ir kity

Komitety (jei tokie buty sudaryti) nariams mokamas atlygis.
Gairés — Sios atlygio uz veikla KN Kolegialiuose organuose nustatymo gairés.
KN — akciné bendrové ,Klaipédos nafta”.

Kolegialaus organo narys — Stebétojy tarybos, Valdybos arba Komiteto narys, kuris yra
nepriklausomas arba kuris néra nepriklausomas, taCiau néra ir valstybés tarnautojas ar

valstybei atstovaujancios institucijos darbuotojas.
Kolegialus organas — Stebétojy taryba, Valdyba arba Komitetas.

Komitetas — prie Stebétojy tarybos arba Valdybos suformuotas patariamasis

Kolegialus organas.
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Stebétojy taryba — KN stebétojy taryba.
Valdyba — KN valdyba.
VAS — KN visuotinis akcininky susirinkimas.

lll. NUORODOS

Gairés parengtos vadovaujantis:

3.1.1. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu;

3.1.2. Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo valstybés valdomose
jmonése tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m.
birzelio 6 d. nutarimu Nr. 665;

3.1.3. Kandidaty | valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés valdyba ir kandidaty |
valstybés ar savivaldybés valdomos bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo
renkama kolegialy prieziGros ar valdymo organa atrankos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631;

3.14. Akcinés bendrovés ,Klaipédos nafta” jstatais;

3.1.5. AB Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodeksu;

3.1.6. Kitais galiojanciais jstatymais ir pojstatyminiais aktais, reglamentuojanciais
atlygio Kolegialiems organams nustatyma bei skyrima.

V. BENDRIEJI ATLYGIO NUSTATYMO PRINCIPAI

Atlygis uz veikla Kolegialiame organe gali blti mokamas tik Kolegialaus organo

nariams, kurie yra nepriklausomi arba kurie néra nepriklausomi, taiau néra ir

valstybés tarnautojai ar valstybei atstovaujancios institucijos darbuotojai.

Atlygis Kolegialiy organy nariams yra nustatomas visai kadencijai.

Atlygis yra mokamas tik uz veikla Kolegialiame organe. Kolegialaus organo nariui

atsistatydinus i$ uZzimamy pareigy ar atitinkama narj atSaukus i$ uzimamy pareigy

jokios iseitinés iSmokos néra mokamos.

Nustatant Atlygj uz veikla Kolegialiame organe turi bati atsizvelgiama KN vykdoma

veiklg ir Lietuvos Respublikos jstatymais nustatyta specialy KN statusa. KN yra

nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbi jmoné, suskystinty gamtiniy dujy terminalo

operatorius bei vieSojo intereso jmoné.

Nustatant Atlygj Kolegialaus organo nariams taip pat turi bati atsizvelgiama j Lietuvos

Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir / ar KN jstatuose nurodyta atitinkamo

Kolegialaus organo statusa bei kompetencija.

Siekiant pritraukti savo srities profesionalus uzimti pareigas Kolegialiame organe, turi

bati nustatytas rinkos salygas bei sektoriaus praktikg atitinkantis konkurencingas

Atlygis.

Nustatant Atlygj Kolegialaus organo nariams turi buti vadovaujamasi principu, kad

Atlygio dydis bei jo mokéjimo tvarka turi:

4.7.1. skatinti ilgalaikés ir tvarios KN vertés karima;

4.7.2. atitikti Kolegialaus organo nariams tenkantj darbo kravj;

4.7.3. kuo labiau atitikti aktualig padétj rinkoje, t. y. bati konkurencinga atitinkamos
srities profesionalams darbo rinkoje sitilomiems atlyginimy dydziams;

4.74. uztikrinti atskiry Kolegialaus organo nariy prisimamos atsakomybés
atlyginima;
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4.7.5. skatinti auksto lygio savo srities profesionaly pritraukima darbui Kolegialiame
organe.

Tuo atveju, kai tas pats asmuo uZima pareigas (nario ar primininko) ir Stebétojy
taryboje ar Valdyboje, ir prie jos suformuotame Kolegialiame organe, tokiam asmeniui
mokami abu Atlygiai, ty. visas numatytas Atlygis uz veikla Stebétojy taryboje ar
Valdyboje, ir visas numatytas Atlygis uz veiklag prie jos suformuotame Kolegialiame
organe.

Atlygis Kolegialaus organo nariui jj iSrinkusio KN organo sprendimu gali bati
proporcingai mazinamas arba visai nemokamas, jeigu Kolegialaus organo narys
netinkamai vykdo savo pareigas, ty. nedalyvauja Kolegialaus organo posédziuose,
nepareiskia nuomonés darbotvarkés klausimais ir nebalsuoja dél jy ir pan. Kolegialaus
organo pirmininkas prizilri, kad Kolegialaus organo nariai tinkamai vykdyty savo
pareigas ir apie netinkama pareigy vykdyma privalo informuoti jj iSrinkusj KN organa,
o VAS renkamy Kolegialiy organy atveju — informuoti KN. Pirmininko netinkamo
pareigy éjimo apie tai informuoti kaip nurodyta auksciau privalo netinkama
pirmininko veiklg nustates to Kolegialaus organo narys.

V. ATLYGIO STEBETOJY TARYBOS NARIAMS NUSTATYMO PRINCIPAI

Vadovaudamasis Siomis Gairémis VAS priima sprendima dél Atlygio dydzio Stebétojy
tarybos nariams.

Stebétojy tarybos nariy Atlygis nustatomas nevirSijant 1/8 dalies KN vadovui
nustatyto viso atlygio, Stebétojy tarybos pirmininko - 1/6 dalies KN vadovui nustatyto
viso atlygio.

Stebétojy tarybos nariams nustatomas fiksuotas meénesinis Atlygis, nenumatant
kintamosios Atlygio dalies.

VL. ATLYGIO VALDYBOS NARIAMS NUSTATYMO PRINCIPAI

Vadovaudamasi Siomis Gairémis Stebétojy taryba priima sprendima dél Atlygio
dydzio Valdybos nariams.

Valdybos nariy Atlygis nustatomas nevirsijant 1/4 dalies KN generaliniam direktoriui
nustatyto viso atlygio, Valdybos pirmininko - 1/3 dalies KN generaliniam direktoriui
nustatyto viso atlygio.

Valdybos nariams nustatomas fiksuotas ménesinis Atlygis, nenumatant kintamosios
Atlygio dalies.

VIl. ATLYGIO KOMITETY NARIAMS NUSTATYMO PRINCIPAI

Vadovaudamasi Siomis Gairémis Stebétojy taryba arba Valdyba (atsizvelgiant | tai, prie
kurio organo yra formuojamas Komitetas) priima sprendimg dél Atlygio dydzio
Komiteto nariams.

Komiteto nariy Atlygis nustatomas nevirsijant 1/8 dalies KN generaliniam direktoriui
nustatyto viso atlygio, Komiteto pirmininko - 1/6 dalies KN generaliniam direktoriui
nustatyto viso atlygio.

Komitety nariams nustatomas fiksuotas ménesinis Atlygis, nenumatant kintamosios
Atlygio dalies.
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VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8.1.  Gaireés jsigalioja nuo jy patvirtinimo momento.
8.2.  Gairés yra tvirtinamos ir keiciamos VAS sprendimu



