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Apie mus

Esame Siuolaikiska, pazangi, jau 25 metus
sekmingai veikianti lietuviska bendrové:

Vadovaujameés giliomis pieno gamybos tradicijomis;
Esame vienas didziausiy pieno perdirbéjy Baltijos Salyse;
Turime 4 specializuotas gamyklas;

Gaminame platy produkty asortimentq, atitinkantj net

iSrankiausiy pirkéjy poreikius;
Produkcijq eksportuojame j daugiau nei 40 Saliy;

Esame apdovanoti uz auksciausiq kokybe tiek Lietuvoje, tiek uz jos

riby;
2020 mety apyvarta sudaré 171 min. eury;

Turime nuosavq distribucijos tinklq, iskaitant sunkvezimius ir

sandélius;
Vystome nuosavaq pieno surinkimo tinklq, aprépiant;j visq salj;

Per pastaruosius 10 mety investavome daugiau nei 100 min. eury.

o —
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AB ,Pieno Zvaigzdes® jkurta 1998 m. susijungus Lietuvoje savarankiskai
veikusioms pieno perdirbimo bendrovems AB ,Mazeikiy pieniné” bei AB
,Pasvalio striné". Véliau buvo prijungta AB ,Kauno pienas® o 2004 m. ir AB
,Panevézio pienas". Siandien tokia struktlra leidzia specializuoti gamybqg
atskiruose filialuose, pasiekiaont auksciausig efektyvumo lygmenj ir
tolygiai paskirstant zaliavinio pieno surinkimo pajégumus Salyje.

Siandien AB ,Pieno zvaigzdeés® - viena didZiausiy ir moderniausiy pieno
perdirbimo bendroviy Baltijos Salyse, atsizvelgti ne tik j verslo, bet ir |
socialinius bei aplinkosaugos aspektus ir prisimti atsakomybe uz savo
veiklos trumpalaikius bei ilgalaikius poveikius bei savo veiksmy
pasekmes — kaip rinkos dalyvis, darbdavys ir kaip visuomenés narys.

AB ,Pieno zvaigzdes® jau 25 m. sekmingai veikia ne tik Lietuvos rinkoje, bet
ir savo produkcijg eksportuoja | daugiau nei 40 pasaulio Saliy.
Kiekvienais ~ metais galime  dzZiaugtis naujais  pasiekimais,
apdovanojimais ir puikiais vartotojy vertinimais. Sau taikome
auksCiausius standartus ir siekiame numatyti modernaus vartotojo
ateities poreikius jau Siandien.

Masy kredo:

Natdralls pieno produktai sveikam gyvenimui!

Musy vizija:

BUti modernia jmone, uzimandia tvirtas pozicijas Lietuvos Ir uzsienio Saliy
rinkose.

MUsy misija:

Numatyti modernaus vartotojo ateities poreikius jau Siandien.
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Bendroves vadovybes
Isipareigojimas

Pagal patvirtintg AB  "Pieno Zvaigzdés'
kokybés, maisto saugos ir aplinkos
apsaugos politikg, bendrovés vadovybeée
isipareigoja:

Skatinti pagarba Zmogui, darbuotojui, tiekéjui, partneriui;

Nuolat tobulinti gaminiy gamybos technologijas ir logistikos
sprendimus;

Sviesti, mokyti bendrovés darbuotojus, nuolat keliant jy kvalifikacijq,
informuotumq bei sagmoningumq, naujinant ZzZinias kokybés
vadybos, aplinkos apsaugos vadybos ir maisto saugos klausimais,
reikalaujant atsakomybés uz darbo rezultatus bei glaudziai
bendradarbiauti su tiekéjais ir partneriais;

Tvariai naudoti gamtinius, energetinius, kitus iSteklius, tinkamai ir
atsakingai tvarkyti atliekas, uztikrinti tinkamaq pasirengimaq
galimoms avarinéms situacijoms;

Saugoti aplinkq visuose Zingshiuose, viso ciklo metu;
Laikytis jmonei taikomuy teisiniy reikalavimuy.

Kokybés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos politika patalpinta AB
"Pieno Zvaigzdeés" Internetingje svetaingje adresu:

https://pienozvaigzdes.it/it/content/22-kokybes-politika

-


https://pienozvaigzdes.lt/lt/content/22-kokybes-politika
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Kokybe

AukscCiausia kokybé - masy prioritetas.
Esame sertifikuoti pagal visas svarbiausias

kokybés, vadybos, saugos sistemas ir
standartus:

BRC KOSHER FSSC 22000
EKO ISO 9001 HALAL
IFS ISO 14001 EKOAGROS
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Jmones politiko

Pagal patvirtintg AB "Pieno Zvaigzdés'
kokybés, maisto saugos ir aplinkos
adpsaugos politika:

Naudoti  pazangiausias gamybos  technologijas, darby
organizavimaq ir logistikos sprendimus, uztikrinan€ius auksciausia
produkcijos kokybe, autentiSkuma, higienos lygj ir sauga;

Uztikrinti, kad 100% produkcijos atitikty imonés kokybés ir maisto
saugos standartus. Jmonés kokybés standartuose produkto saugos
rodikliams taikyti ne maziau kaip 30% grieztesnes tikslines ribas nei
reglamentuota teisés aktuose irfar normatyviniuose
dokumentuose;

Nuolat gerinti maisto saugos, kokybés vadybos ir aplinkos
apsaugos vadybos sistemas;

Tausoti aplinkq, taikyti prioritetq ne tik imonéje, bet visos ciklo metu
aplinkg neterSian¢ioms technologijoms;

Pateikti vartotojui galutinj gaminj maziausiy kasty principu.

Kokybés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos politika patalpinta AB

"Pieno Zvaigzdes" Internetingje svetaingje adresu:

https://pienozvaigzdes.It/it/content/22-kokybes-politika

Sld
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Eksportas

Savo produkcijag eksportuojome | daugiau
nei 40 saliy.

2020 metais eksportas sudare 40% AB "Pieno Zvaigzdés” pajomu. IS ju
didzigjag dalj - ES Salys. Siekiome kasmet augti eksporto rinkose, todél
nuolatos ieSkome inovacijy, aktyviai bendraujaome su potencialiais
partneriais, dalyvaujome parodose.

o —
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Produkcija

MUsuy produkcija jkvepta gamtos ir tradicijy,
O pagaminta naudojant  naujausias
technologijas.

Nuolat sekame tendencijas ir gaminame vartotojy poreikius
atitinkancius produktus. Sveika gyvensena yra vienas aktualiausiy tiksly
Siandieninéje visuomenéje.

AB ,Pieno Zvaigzdés® pirmieji Lietuvoje pradéjo gaminti ekologisSkus
jogurtus ,Bios” ir ,Biola®, kurie rinkoje pasirodé 2006 m. vasarq. Produkty
linija BIOS EKO ypatinga tuo, kad gaminant produktus, nepazeidziamas
natdralios gamtos ir Zzmogaus Ukininkavimo veiklos balansas. Gamybai
naudojamas tik ekologiSkas pienas: nenaudojomi herbicidai ir
pesticidai, karvés ganosi laisvos, jos negydomos antibiotikais, o
natdralaus jogurto sudétyje esantis pienas ir uogienés yra sertifikuoti
ekologiski produktai.

Atsizvelgdami j vartotojy gerove, AB ,Pieno Zvaigzdés® nuolatos
atnaujina savo produktus, Mums svarbu, kad kiekvienas ,Pieno
Zvaigzdés” Zenklu pazymétas produktas buty natdralus ir turéty kuo
daugiau naudingy maistiniy medziagu.

Dél aukstos produkty kokybés ir gero pirkéjy vertinimo, AB ,Pieno
Zvaigzdés* kasmet pelno jvairius apdovanojimus.
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Rizikos susijusios su
bendroves vykdoma
velklo

Bendrovés pagrindiné veikla - pieno perdirbimas. Sis verslas yra
rizikingas dél galimy poky¢€iy zaliavos ir produkty rinkose, konkurencijos,
taip pat galimy teisiniy, politiniy, technologiniy bei socialiniy pokyciy,
tiesiogiai ar netiesiogiai susijusiy su bendrovés verslu, kas gali neigiamai
paveikti bendrovés pinigy srautus ir veiklos rezultatus.

Bendrovés pagrindiné Zaliava yra pienas, kurio pasitla dél trumpo
galiojimo termino yra sqlyginai ribota. Zaliavos tiekimo apribojimas galli
turéti jtakos zaliavos trakumui bei zaliavos kainy kilimui. Sie poky¢iai gali
neigiomai paveikti bendroveés pinigy srautus ir veiklos rezultatus. Si rizika
valdoma diversifikuojant Zaliavinio pieno pirkima i$ skirtingy (skirtingo
dydzio) tiekéjy Lietuvoje, bei papildomai importuojant Zaliavinj pienq i§
kity valstybiy (pagrinde i§ Latvijos ir Estijos).

Bendroves verslas (ypatingai pieno surinkimas ir pristatymas) yra daug
darbo jégos reikalaujanti veikla. Darbuotojy trikumas ir jy atlyginimy
didéjimas gali neigiamai paveikti bendrovés veiklos rezultatus. Rizika
valdoma investuojant j moderniq jrangq, kuri leidzia mazinti darbuotojy
skai€iy. Pastoviai perzilrima darbo uzmokes€io ir darbuotojy
motyvacinés sistemos siekiant iSlaikyti esamus bei pritraukti naujus
darbuotojus. Nuolat sekame tendencijas ir gaminame vartotojy
poreikius atitinkan€ius produktus. Sveika gyvensena yra vienas
aktualiausiy tiksly Siandieninéje visuomenéje.

o —
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Aplinkosaugao

AB ,Pieno zvaigzdés® vadovaujasi tvarios
gamybos kriterijais.

Kokybés, maisto saugos ir aplinkosaugos politikoje bendrovés vadovybé
isipareigoja tvariai naudoti gamtinius, energetinius ir kitus iSteklius,
tinkamai ir atsakingai tvarkyti atliekas, uztikrinti tinkaoma pasirengima
avarinéms situacijoms. Remiantis Siomis nuostatomis, kuriami nauji
produktai, jsisavinamos naujos technologijos.

AB ,Pieno Zvaigzdes® vykdoma energijos sqnaudy kontrolé, vandens
tausojimas, pakuociy gamybos kontrolé, nuoteky kontrolé, stacionariy
aplinkos oro tarSos Saltiniy kontrolé, atlieky tvarkymas, transporto
degaly sanaudy kontrolé, sudaromi priemoniy planai Siy iStekliy
naudojimui mazinti.

AB ,Pieno zvaigzdés® filialuose vykdomas reikSmingy aplinkai aspekty
monitoringas:

Vykdomas Gamybinés PavirSinés Stacionariy aplinkos oro
monitoringas nuotekos nuotekos tarsos Saltiniy iSmetamy
tersaly
Periodiskumas 1kartq per 4 kartus per 1kartq per
meénesj metus metus

AB ,Pieno Zvaigzdes” pirko tik 100% Zaliq energijq iS UAB ,Ignitis®.

AB ,Pieno Zvaigzdés® 2017-04-07 atlikta kompresorines, katilinés ir
mechaniniy dirbtuviy oro tarsos Saltiniy inventorizacija, kuri galioja 5
metus.

AB ,Pieno Zvaigzdés” garo katilinéje naujai sumontuota ekonomaizeriy
sistema, leidzianti efektyviau panaudoti jau pagamintag Siluma ir to déka
sumazinti deginamo kuro sunaudojimq bei su tuo susijusiy tersaly
iSmetimaq | aplinkg. 2018 metais ledinio vandens paruoSimo jrangos
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renovacija leido apie 20 % sumazinti sistemoje naudojamo amoniako
kiek].

Imonés AB ,Pieno zvaigzdés® filialuose taikomas antrinis gamybos
procese susidaranciy aspekty panaudojimas. Visi AB ,Pieno Zvaigzdés®
filialai turi pirminio plovimo/skalavimo vandens antrinj panaudojima.
Taip yra taupomas vanduo. AB ,Pieno zvaigzdés® filialuose ,Kauno
pienas®, ,Mazeikiy pieniné “ ir ,Panevézio pienas® — technologiniuose
irengimuose susidarantis vandens kondensatas grqzinamas j garo
katiling, o CIP stotyse kaupiamas Svarus skalavimo vanduo, kuris
panaudojamas kito ciklo pirminiam jrangos skalavimui. AB ,Pieno
zvaigzdés® Pasvalio suriné filiale jdiegta energetinio vandens sistema, t.
y. Silumos mainy tarp Zalio pieno Sildymo/saldymo ir isriigu $aldymo
Sildymo taikymas.

ldiegus pieno baltymy koncentravimo linijg (UF), sumazéjo veiklos
sqgnaudy ir priklausomybé nuo zaliavy, perkamy i kity Saliy. Jdiegus
ragsciy isragy koncentravimo linijq, sumazéjo Salutiniy gyvaniniy atlieky,
iSragos nuo varskeés produkty gamybos koncentruojamos ir siun€¢iomos
tolesniam perdirbimui.

AB ,Pieno Zvaigzdés® gamyklose susidarancios atliekos rusiuojamos,
vedama jy apskaita GPAIS sistemoje, iSvezamos perdirbimui arba
utilizavimui. Administracijy patalpose yra rasiavimo konteineriai ir jau ne
vienerius metus AB ,Pieno ZvaigZzdés® darbuotojai noriai rasiuodami,
prisideda prie aplinkos saugojimo.

Bendrové nuosekliai investuoja | aplinkai reikSmingus energetinio
efektyvumo didinimo projektus:

Projektas Metai Energijos Pasiekta
Saltinis ekonomija
Katilinés modernizavimas KP 2017 | Gamtinés dujos +9%
Silumos punkto rekonstrukcija KP 2019 | Gamtinés dujos +3%
Katilinés modernizavimas PS 2019 | Gamtinés dujos +10%
Kompresorinés modernizavimas MP 2020 Elektra +10%
Sterilizatoriaus modernizavimas PP 2020 | Gamtinés dujos +5%
Antrinis kondensato panaudojimas PS 2021 Vanduo +4.5%

o —
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AB ,Pieno Z2vaigzdés® nuolatos investuoja j aplinkai draugiSkesnes
transporto priemones. Eksploatuojomi automobiliai  atitinkantys
Europos Sqjungoje nustatytus Euro IV, Euro V ir Euro VI standartus, pagal
kuriuos CO2 emisija yra minimizuojama:

EUFiB EUR 4
16% FUR 4 959,
44%
2015 2020
429 351
automobiliai automobiliai \
EUR5 / FURE FURS
30% o8% 7%

14
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Atitiktis ESG gairems
El. GhG emisija

Bendrové kol kas neturi nustatytos GhG emisijos skaiCiavimo tvarkos ir
tiksly.

E2. Emisijos intensyvumas

Bendrové visuomet iesko bady ir imasi veiksmy kurie mazina GhG
emisija.

E3. Energijos suvartojimas

Bendrové 2020 metais sunaudojo 501443 GJ energijos.

Energijos Energija GJ Energija GJ Pokytis
Saltinis 2019 2020 2020/2019
Gamtinés dujos 271973 262188 -3.6%
LPG dujos 395 392 -0.7%
Dyzelinas 127.233 120.830 -5.0%
Benzinas 2.660 2.663 +0.1%
Siluma 495 447 ~9.7%
Elektra 116.490 114.924 -1.3%
Viso 519.246 501443 -3.4%

E4. Energijos suvartojimo intensyvumas

Rodiklis Matavimo ReikSmé ReikSmé Pokytis

vienetas 2019 2020 2020/2019
Apyvarta GJ [1Eur 0,003 0,003 -3.7%
Supirktas pienas GJ [ 1tonai 2,096 2,019 -3.7%
Darbuotojai GJ /1 darbuotojui 310,554 295,662 -4.8%

-



Sld

PIENO ZVAIGZDES

ES. Energijos tipai

Energijos Matavimo
Saltinis vienetas
Gamtinés dujos kWh
LPG dujos I
Dyzelinas I
Benzinas I
Siluma kWh
Elektra kWh

Bendroveé naudoja tik sertifikuotq zaligjg elektros energija.

Kiekis
2019
75.548.1M
15.802
3.322.843
79.320
137.581
32.359.203

EG. Vandens apskaita

Kiekis
2020
72.829.889
15.693
3.155.618
79.400
124.237
31.924.142

2020

Pokytis
2020/2019
-3.6%
-0.7%
-5.0%
+0.1%
-9.7%
-1.3%

2020 metais bendrové sunaudojo 1.046.174 m3 vandens (-2,7% maziau

nei 2019 metais). Visas vanduo perkamas i§ vandens tiekéju.

E7. Aplinkosaugos politika

Bendrovés patvirtintoje kokybeés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos
politikoje bendrové jsipareigoja tvariai naudoti gamtinius, energetinius,
kitus iSteklius, tinkamai ir atsakingai tvarkyti atliekas, uztikrinti tinkamaq
pasirengima galimoms avarinéms situacijoms, saugoti aplinkg visuose

zingshiuose, viso ciklo metu.

E8. Poveikis aplinkai

2020 metais bendrové teisiniy gincy deél neigiamo poveikio gamtai

neturéjo.

- @O
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Socialinial klausimai

Darbuotojai - musy ateitis

AB ,Pieno Zvaigzdes® 2020 mety vidutinis sqlyginis darbuotojy skaicius
buvo 1696.

Darbuotojai didZiausias musy turtas, tad investuojome | ju nuolatinj
augima, sauguma bei gerq savijautaq:
Organizuojome periodinius profesinés kvalifikacijos kélimo ir

asmeniniy kompetencijy vystymo kursus darbuotojoms;

Visus darbuotojus draudziame nuo nelaimingy atsitikimy (7 dienas
per savaite, 24 valandas per parq);

Skatindami ir motyvuodami darbuotojus, nemazai jy daliai
suteikiame sveikatos draudimaq ir galimybe sportuoti nemokamai;

Visose gamyklose esame jrenge valgyklas ir dotuojome darbuotojy

maitinimq;
MUasy firminése parduotuvése darbuotojai turi galimybe produkty
Isigyti pigiau;

Ilvairiy Svenciy proga savo darbuotojams dovanojame jmonés

produkcijos rinkinius;

Kova su COVID-19

Susidariusios ekstremaliosios situacijos metu 2020 mety pavasari
Bendrové kovai su COVID-19 infekcija skyré 100 tukst. eury parama, kuri
atiteko medikams ir darbuotojy Seimy nariams. 50 tukst. eury, arba puse
paramos lésy, Bendroveé paskyré Vilniaus, Kauno, Panevézio, Mazeikiy ir
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Pasvalio gydymo jstaigoms, kovojancioms su COVID-19 ligq sukelianciu
virusu. Siuose miestuose Bendrove vykdo savo veiklq. Dar 50 tkst. eury
,Pieno Zvaigzdes” skyré aprupinti Bendrovés darbuotojus ir jy Seimas
apsauginémis veido kaukémis, respiratoriais, dezinfekciniu skysc€iu bei
kitomis apsaugos priemonémis.

2020 mety rudenj ir ziemq Bendrové, siekdama apsaugoti darbuotojus
nuo COVID-19 infekcijos iSplitimo, taip pat suvaldyti COVID-19 ligos
plitimo rizikq, skyré 1éSy darbuotojy testavimui, sudaré darbuotojoms
galimybe pasinaudoti darbdavio pilnai apmokamomis papildomomis
tikslinémis atostogomis, skirtomis saviizoliacijai ir tyrimy dél COVID-19
ligos nustatymo atlikimui, kompensavo darbuotojy patirtus finansinius
praradimus dél COVID-19 ligos nedarbingumo laikotarpiu.

Mokslas ir edukacija

Nuolat uzsakome ir kartu vystome jvairius mokslinius tyrimus Lietuvos ir
uzsienio institutuose, KTU Maisto institutas yra madsy daugiametis
partneris.

Mums svarbus vartotojy sgmoningumas, todél remiame Dietology
draugijos mokyklose organizuojamus edukaciniy renginiy ir paskaity
ciklus vaikams apie sveikos mitybos principus.

kt u maisto
institutas

1922
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Atitiktis ESG gairems

S1. Generalinio direktoriaus ir darbuotojy
atlyginimy santykis

2020 metai bendrové eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu
patvirtino vadovy atlygio politika:

https://www.nasdagbaltic.com/statistics/It/issuer_documents/downlo
ad/1224

Bendrovés generalinio direktoriaus atlyginimo santykis su vidutiniu
bendroveés atlyginimu 2020 metais buvo lygus 17,1.

S2.Vyry ir motery atlyginimy santykis
2020 metais santykis lyginant vyry ir motery atlyginimus buvo 12.

Skirtumaq Iémé kvalifikacijos, kompetencijy, uzimamy pareigybiy
aspektai, o ne darbuotojy lytis.

S3. Darbuotojy kaitos rodiklis

2020 metais darbuotojy kaitos rodiklis bendrovéje buvo 32,5%.

S4. LyCiy jvairove

2020 mety pabaigoje 50 % visy Bendrovés darbuotojy sudaré moterys.
Vadovaujanciose pareigybése moterys sudaré 58 %, specialisty ir
tarnautojy lygmenyje - 71 %, jvairios kvalifikacijos darbininky
pareigybése — 44 %.

Sb. Laikinyjy darbuotojy dalis

2020 metais Bendrovéje pagal terminuotas darbo sutartis dirbo
vidutiniskai 6,5 % darbuotoju.

-
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S6. Nediskriminavimo politika

Pagal bendrovés patvirtintq verslo ir etikos kodeksg netoleruojame
tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos formy, nurodymy
diskriminuoti dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmeés, socialinés
padéties, tikejimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés ar religijos.

S7.Nelaimingi atsitikimai darbe

2020 metais Bendroveje uzregistruoti 38 nelaimingi atsitikimai (i ju 37
lengvo suzalojimo pobiidzio). Vienam darbuotojui teko 0,02 nelaimingo
atsitikimo.

S8. Sveikatos ir saugumo darbe politika

Vadovaujantis bendrovéje patvirtintomis darbo tvarkos taisyklémis Ir
verslo etikos kodeksu, kiekvienam Bendrovés darbuotojui sudaromos
saugios ir sveikatai nekenksmingos darbo sqlygos, neatsizvelgiant |
darbo sutarties rusj, darbo vietq, darbo aplinkg, darbo pobud], darbo
dienos (pamainos) trukme, darbuotojo pilietybe, rase, tautybe, lytj, lytine
orientacijq, amziy, socialine padétj, politinius ar religinius jsitikinimus.

S9. Zmogaus teisiy, vaiky ir priverstinio
darbo politika

Pagal bendrovés patvirtinta verslo ir etikos kodeksqg gerbiame ir
garantuojame tarptautiniuose bei Lietuvos Respublikos teisés aktuose
itvirtintas zmogaus teises,

Bendroveéje taip pat netoleruojaomas bet kokia forma galintis pasireiksti
priekabiavimas, psichologinis smurtas, patyc€ios, ar naudojimasis
uzimama padétimi. Mes nejdarbiname asmeny, kuriy amzius yra
mazesnis, nei Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatytas minimalus
amzius. Mes nesinaudojame priverstiniu ar privalomuoju darbu.

-

21






Verslo etikos kodeksas

AB ,Pieno zvaigzdés® vykdydama veiklg atsizvelgia j ekonominius ir
socialinius aspektus, o taip pat prisiima atsakomybe uz savo veiklos
poveikj bei veiksmy pasekmes — kaip rinkos dalyvis, darbdavys ir
bendruomenés narys.

Bendrovés patvirtintame verslo etikos kodekse nustatyti pagrindiniai
veiklos principai, kuriais grindziomas verslas ir kuriais Bendrovés
darbuotojai vadovaujasi, kurdami ir palaikydami rySius su klientais,
tiekéjais, partneriais, valstybinémis institucijomis, taip pat bendraudami
tarpusavyje.

Bendrovés verslo etika grindziama Siais veiklos principais:

Pagarba zmogaus teiséms ir laisvéems;
Saugios darbo sqlygos;

Saziningumass ir skaidrumas;

Interesy konflikty vengimas;

Konfidencialumas.

Siekiant uztikrinti verslo etikos veiksmingumaq, praneSimus apie Sio
kodekso pazeidimus, taip pat klausimus, susijusius su Siuo verslo etikos
kodeksu, Bendrovés darbuotojai gali pateikti savo tiesioginiom vadovui,
personalo skyriui, Bendrovés vadovams, ar jmesti | specialias
anonimines dézutes, esancias Bendroves gamybiniuose filialuose.
Bendrovés vadovybé yra atsaokinga uz Sio kodekso nuostaty
igyvendinimq ir veiksmy, neatitinkanCiy Sio kodekso nuostaty,
netoleravima.
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Atitiktis ESG gairems
Gl. LyCiy Jvairové bendroveés valdyboje

Bendroves valdyboje yra viena moteris (viso septyni nariai). Tai sudaro
14% bendrovés valdybos nariy.

G2. Valdybos nepriklausomybe

Bendrovéje néra atskyrimo tarp Generalinio direktoriaus Ir valdybos.
Valdyboje néra nepriklausomy valdybos nariy.

G3. Finansiniy paskatinimy politika

Visi finansinj paskatinima gaunantys darbuotojai dirba laikydamiesi
bendroves patvirtintos AB "Pieno Zvaigzdés” kokybés, maisto saugos ir
aplinkos apsaugos politikos.

G4. Darbo taryba

Bendrovéje renkama darbo taryba.

Gb. Tiekejy elgesio kodeksas

Bendrovéje néra patvirtintas tiekéjy elgesio kodeksas.

G6. Verslo etikos kodeksas, korupcijos ir
kySininkavimo prevencijos politika

Pagal bendrovés patvirtintq verslo ir etikos kodeksg musy santykiai su
darbuotojais, klientais, partneriais ir valstybe yra gristi sqziningumu ir
skaidrumu. Tikime, kad sqzininga partnerysté leidzia sukurti ilgalaikius ir
prasmingus rysius. Mes laikomés darbo santykius reglamentuojanciy
teisés akty. Rinkoje konkuruojome tik laikydamiesi teisés aktuose
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nustatyty  reikalavimy, nedalyvaujome  draudziomoje, pries
konkurencijg nukreiptoje veikloje. Grieztai pasisakome pries bet kokias
korupcijos formas, kysininkavimaq ir papirkingjimq. Vykdydami versiq,
mes neteikiame, nesitlome ir nezadame duoti bet kokio nepagristo
atlygio asmenims, siekdami tiesiogiai ar netiesiogiai paveikti asmenis,
jiems atliekant savo funkcijas ir priimant sprendimus. Siekdami uztikrinti
bendradarbiavimo su tiekéjais ir verslo partneriais skaidrumaq ir
objektyvuma, nepriimame jokiy komerciniy pasitlymu, kelianc€iy jtarima
dél jy teisétumo. Atvirai pateikiame keliomus reikalavimus ir vertinimo
kriterijus potencialiems partnerioms, sutartyse apibréziaome principines
bendradarbiavimo sqlygas: produkto ar paslaugos kaing, kokybe,
pristatymo ir apmokéjimo sqlygas. Bendrové moka valstybés nustatytus
mokescius, skaidriai atsiskaito su darbuotojais bei skatina kitus rinkos
dalyvius taip pat veikti skaidriai. Bendrové bendradarbiauja su
valstybinémis institucijomis ir teikia joms informacijq, laikydamasi teisés
akty reikalavimuy.

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri€io 14 d.
nutarimu Nr.1133 ,Dél Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo
igyvendinimo® patvirtintq Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo
kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo uztikrinimo tvarkos apraso 12 punktaq,
Bendrové savo tinklalapyje viesai teikia zemiau nurodytq informacijq
apie kompetentingg asmenj, pazeidimy teikimo ir nagringjimo
proceduraq. Visa procedura talpinaoma musy interneto svetainéje:
https://pienozvaigzdes.lt/It/content/23-praneseju-apsauga

G/. Duomeny apsauga

Bendrové turi patvirtintg darbuotojy asmens duomeny saugojimo
politikqg ir darbuotojy asmens duomeny saugojimo politikos
igyvendinimo priemoniy taikymo taisykles.

Bendroveé taip pat laikosi privatumo politikos, kuri nustato savo klienty,
interneto svetainés lankytojy ir kity asmeny asmens duomeny ir
privatumo apsauga. Privatumo politika talpinama bendrovés interneto
svetainéje:

https://pienozvaigzdes.lt/Iit/content/18-privatumo-politika
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G8. Socialinés atsakomybés ataskaita

Tai yra pirmoji bendroveés socialinés atsakomybés ataskaita. Rengiant
ataskaitq buvo vadovaujamasi ESG gairémis:
(https://www.nasdag.com/ESG-Guide)

G9. Kitos socialinés atsakomybeées
ataskaitos

Bendrové Siuo metu rengia tik pagal Nasdaq ESG gaires paruostq
socialinés atsakomybés ataskaitq.

GI10. ISorinis ataskaitos auditas

Bendrovés socialinés atsakomybés ataskaita néra audituojama treciyjy
Saliy.
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Adresas

Perklnkiemio g. 3, LT-12127,

Vilnius, Lietuva

Elektroninis pastas
info@pienozvaigzdes.It

Telefono numeris
(+3705) 2461414

Internetiné svetainé
www.pienozvaigzdes.It
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