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Akciné bendrove Siauliy bankas (toliau - Bankas) yra Lietuvos Respublikoje jsteigta kredito
{staiga, kuri turi licencija verstis ir verciasi indéliy ar kity grazintiny léSy priemimu is
neprofesionaliy rinkos dalyviy ir ju skolinimu ir prisiima su tuo susijusia rizika bei atsakomybe.
Bankas jsteigtas neribotam laikui. 5

Banko pavadinimas - Akciné bendrove Siauliy bankas.

Banko buveinés adresas: Tilzés g.149, LT-76348 Siauliai, Lietuvos Respublika.

Bankas turi antspauda, kuriame jrasyta: Lietuvos Respublika, AB Siauliy bankas. Bankas gali tureti
kelety skir Ungals skaiCiais sunumeruoty antspauduy.

Bankas verciasi finansiniy paslaugy teikimu ir kita veikla, be kurios nelmanoma teikti finansiniy
paslaugy, kuri padeda teikti finansines paslaugas ar yra kitaip tiesiogiai susijusi su finansiniy
paslaugy teikimu.

Bankas yra ribotos civilinés atsakomybeés privatus juridinis asmuo. Bankas neatsako uz akcininky
prievoles, o akcininkai, jei kitaip nenustatyta jstatymuose, turi tik jsipareigojima Bankui nustatyta
tvarka apmokeéti visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.

Banko jstatai gali biiti kei¢iami jstatymy nustatyta tvarka.

Banko veiklos tikslai - siekti pelno, teikiant Siuose jstatuose nustatytas finansines paslaugas, skatinti
klientus bei asmenis, galincius tapti klientais, efektyviai naudotis finansinémis paslaugomis, siekti
teikti aukstos kokybés paslaugas klientams, formuoti teigiama Banko ir bankinés sistemos jvaizdj,
supazindinti visuomene su finansinémis ir su jomis susijusiomis paslaugomis, teikti materialine ir
kitokia pagalbg ar parama atskiriems asmenims ar atskiroms sritims, iSskirtinj démesj skiriant
kulttirai, menui, mokslui ir sportui.

Bankas, Banko darbuotojai ir bet kurie kiti asmenys, kurie Zino Banko konfidencialig ar Banko
paslaplj sudarancia informacija, privalo neribota laika neatskleisti tokios informacijos, isskyrus
istatymy nustatytus atvejus. Konfidencialios informacijos ir duomeny, laikomy Banko paslaptimi,
sqrasa bei jy saugojimo ir pateikimo kitiems asmenims tvarka nustato Banko Valdyba bei teises
aktai.

Bankas teikia kitiems subjektams dokumentus ir informacijg apie Banko teikiamas finansines
paslaugas bei kita Banko veikla tik jstatymy nustatytais atvejais ir tvarka.

Bankas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos institucijy priimtais
teiscs aktais, reglamentuojanciais banky veikla.

Banko finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

Bankas turi teise jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka teikti parama.

Jel sie jstatai prieStarauja imperatyvioms jstatymy normoms arba kai kuriy klausimy
nereglamentuoja, turi buti taikomos jstatymy nuostatos.

|statuose vartojamos savokos:

1.15.1. Susirinkimas - Banko visuotinis akcininky susirinkimas;

1.15.2. Taryba - Banko stebétojy taryba;

1.15.3. Valdyba - Banko valdyba;

1.15.4. Banko vadovas - Banko administracijos vadovas.

Il skyrius. Banko veikla ir teikiamos finansinés paslaugos
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anko teikiamos finansinés paslaugos yra:

indeliy ir kity grazintiny lésy priémimas;

skolinimas (jskaitant hipotekines paskolas);

mokejimo paslaugos;

kelioniy cekiy, vekseliy ir kity mokéjimo priemoniy iSdavimas ir administravi mas;
finansiné nuoma (lizingas);

finansiniy laidavimy ir finansiniy garantijy teikimas;

sandoriy sudarymas savo ar kliento saskaita dél pinigy rinkos priemoniy (cekiy, vekseliy,
indéliy sertifikaty ir t.t.), uzsienio valiutos, finansiniy bsimyjy ir pasirinkimo sandorlu,
valiutos keitimo kurso nustatymo ir pallikany normos nustatymo priemoniy, viesosios
apyvartos vertybiniy popieriy, tauriyjy metaly;

investicinés paslaugos;

finansinis tarpininkavimas (agento veikla);
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2.3,

2.1.10. pinigy tvarkymas;

2.1.11.informacijos bei konsultacijy kredito teikimo ir mokejimo klausimais teikimas;

2.1.12.seifo kamery nuoma;

2.1.13.valiutos keitimas (grynaisiais pinigais);

2.1.14. piniginiy lésy saugojimas ir administravimas;

2.1.15.imoniy konsultavimas del kapitalo struktiros, gamybos strategijos ir su tuo susijusiy
klausimy, taip pat konsultacijos ir paslaugos, susijusios su jmoniy reorganizavimu,
pertvarkymu ir pirkimu;

2.1.16.su vertybiniy popieriy emisijomis susijusiy paslaugy teikimas;

2.1.17 .elektroniniy pinigy isleidimas ir tvarkymas;

2.1.18. atsiskaitymy tarp kredito jstaigu jskaitymas (kliringas);

2.1.19.investiciniy fondy, uzdaro tipo investiciniy bendroviy, pensijy fondy ar investiciniy

kintamojo kapitalo bendroviy valdymas;
2.1.20.finansiniy priemoniy saugojimas, apskaita ir valdymas klienty saskaita, jskaitant turto
saugojima ir kitas su tuo susijusias paslaugas, tokias kaip pinigy ar finansinio uzstato
y valdymas.
Siame skyriuje iSvardintas licencines finansines paslaugas Bankas teikia, jei turi jstatymuy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka isduota licencija.
Be Siame skyriuje nurodyty licenciniy finansiniy paslaugy teikimo Bankas uzsiima veikla ar sudaro
sandorius, kurie padeda teikti finansines paslaugas ir yra kitaip tiesiogiai susijusi su finansiniy
paslaugy teikimu. g

Il skyrius. Banko kapitalas

3.1,
3:2;

3.3.

3.4.

3.5,

3.6.

Banko kapitala sudaro nuosavas ir skolintas kapitalas.

Banko nuosava kapitala sudaro:

3.2.1. jstatinis kapitalas (sumazintas supirkty savy akcijy verte);

atsargos kapitalas (atsargos rezervas);

kapitalo rezervas (emisinis skirtumas);

praejusiy mety nepaskirstytasis pelnas arba nuostolis;

ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezervas;

finansinio turto perkainojimo rezervas;

.2.7. privalomasis rezervas arba rezervinis kapitalas;

3.2.8. rezervas savoms akcijoms jsigyti; rezervas sudaromas Susirinkimo sprendimu is Banko
paskirstytinojo pelno ir naudojamas superkamoms savo akcijoms apmoketi;

3.2.9. einamyjy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostolis);

3.2.10.bendrasis rezervas galimiems aktyvy nuostoliams dengti. Rezervas sudaromas is
atskaitymy is Banko pelno arba Banko akcininky papildomy jnasy. Rezervo paskirtis - dengti
nuostolius, atsiradusius dél rizikos, susijusios su pagrindine Banko veikla;

3.2.11.rezervas akcijoms suteikti.

Banko skolinty kapitala sudaro lésos, kurias Bankas jsigijo nuosavybés teise pagal skolinimosi
santykius, isleisdamas ilgalaikius skolos vertybinius popierius (obligacijas) arba sudarydamas
paskolos sutartis, jeigu gauty lésy grazinimo terminas yra ne trumpesnis kaip 2 metai ir skolos
vertybiniai popieriai (obligacijos) bei gautos paskolos turi visus patikétinés (subordinuotos)
paskolos pozymius.

Sio skyriaus 3.2.1-3.2.4 ir 3.2.7 punktuose nustatyty Banko nuosavo kapitalo daliy suma, negali
biiti mazesné uz Banky jstatymo nustatyta minimaly dydj.

Banko jstatinis kapitalas - visy jregistruoty akcijy nominaliy verciy suma. Banko jstatinis kapitalas
yra 174 210 616.27 (Simtas septyniasdesimt keturi milijonai du Simtai desimt tikstanciy Sesi
simtai sesiolika ir dvidesimt septynios Simtosios) euro. Jis padalintas j 600 726 263 (SeSis simtus
milijony septynis Simtus dvidesimt sesis tUkstancius du Simtus SeSiasdesimt tris) paprastasias
vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté yra 0,29 (dvideSimt devynios Simtosios) euro.
Banko akcijos yra nematerialios, fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése vertybiniy popieriy
sgskaitose.
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'skyrius. Banko akcininkai, jy teisés ir pareigos
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4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

Banko akcininkas yra asmuo, jstatymy ir kity teises akty nustatyta tvarka jsigijes bent vieng
Banko akcija. Visos Banko akcijos suteikia vienodas teises. Viena akcija suteikia viena balsa.
Banko akcininkai turi Sias turtines teises:

4.2.1. gauti Banko pelno dali (dividenda);

4.2.2. gauti Banko lésy, kai Banko jstatinis kapitalas maZzinamas siekiant akcininkams ismoketi
Banko lésy;

4.2.3. neatlygintinai gauti akcijy, jei istatinis kapitalas didinamas i$ Banko lésy, isskyrus
jstatymy nustatytus atvejus; )

4.2.4. kai akcininkas yra fizinis asmuo - palikti testamentu visas ar dalj akcijy vienam ar
keliems asmenims;

4.2.5. jstatymy nustatyta tvarka ir salygomis parduoti ar kitokiu bidu perleisti visas ar dalj
akcijy kity asmeny nuosavyben;

4.2.6. pirmumo teise jsigyti Banko isleidZziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligaciju, iSskyrus
atvejj, kai Susirinkimas jstatymy nustatyta tvarka nusprendzia atSaukti sia teise visiems
akcininkams;

4.2.7. jistatymy nustatytais bidais skolinti Bankui, taciau Bankas, skolindamasis iS savo
akcininky, neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bankui skolinantis i$ akcininko, palukanos
negali virsyti paskolos davejo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutines
paltikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bankui ir
akcininkams draudziama susitarti del didesniy paliikany dydzio;

4.2.8. kitas jstatymuose nustatytas turtines teises.

Siy jstaty 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3 ir 4.2.6 punktuose nurodytas teises turi asmenys, kurie buvo Banko
akcininkai desimtos darbo dienos po atitinkama sprendima priémusio visuotinio akcininky
susirinkimo pabaigoje.

Banko akcininkai turi $ias neturtines teises:

4.4.1. dalyvauti Susirinkimuose;

4.4.2. i% anksto pateikti Bankui klausimuy, susijusiy su Susirinkimy darbotvarkes klausimais;
4.4.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti Susirinkimuose;

4.4.4. gauti Akciniy bendroviu jstatymo nurodyta informacija apie Banka;

4.4.5. kreiptis i teisma su ieskiniu, prasydami atlyginti Bankui 7ala, kuri susidaré del Banko
vadovo ir Valdybos nariy pareigy, nustatyty jstatymuose bei Siuose jstatuose, nevykdymo ar
netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;

4.4.6. kitas jstatymuose nustatytas neturtines teises.

Akcininkui rastu pareikalavus, Bankas viesai skelbiama informacija ir dokumentus akcininkui
teikia neatlygintinai. Tuo atveju, jei akcininkas praso kity dokumenty ir informacijos, kuri
pagristai reikalinga akcininkui jgyvendinti kituose teises aktuose jam numatytus imperatyvius
reikalavimus, Bankas turi teisg prasyti, kad akcininkas atlyginty Siy dokumenty/informacijos
pateikimo islaidas.

Akcija i dalis nedalijama. Jei viena akcija priklauso keliems savininkams, tai visi jos savininkai
laikomi vienu akcininku. Akcininkui $iuo atveju atstovauja vienas i$ akcijos savininky pagal visy
rasytinj jgaliojima, patvirtintg notaro. Pagal akcininko prievoles akcijos savininkai atsako
solidariai.

Akcijos pasiraSomos, apmokamos ir perleidziamos jstatymy nustatyta tvarka.

V skyrius. Banko organai

5.1.

Duds

Banko organai yra: Banko visuotinis akcininky susirinkimas, Banko stebetojy taryba, Banko
valdyba ir Banko administracijos vadovas (Banko vadovas). Banko valdymo organai yra Valdyba ir
Banko vadovas.

Banko valdymo organai privalo veikti tik Banko ir jo akcininky naudai, laikytis jstatymu ir kity
teises akty ir vadovautis Banko jstatais.




| skyrius. Visuotinis akcininky susirinkimas
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6.2.

G:3:

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Susirinkime ar pakartotiniame Susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, buve Banko
akcininkais Susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje, asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas
i$imtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo
sutartis. Akcininko teisé dalyvauti Susirinkime taip pat apima teisg kalbeéti ir klausti. Susirinkime
dalyvauti ir kalbéti turi teise taip pat ir Tarybos nariai, Valdybos nariai, Banko vadovas,
Susirinkimo inspektorius, auditoriaus ivada ir finansiniy ataskaity audito ataskaitg parenges
auditorius.
Susirinkimo apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki Susirinkimo arba penktoji darbo diena
iki pakartotinio Susirinkimo.
Susirinkimas turi isimtine teise:
6.3.1. keisti Banko jstatus, iSskyrus jstatymuose nustatytas iSimtis;
6.3.2. keisti Banko buveing;
6.3.3. rinkti Tarybos narius;
6.3.4. atsaukti Taryba ar jos narius;
6.3.5. rinkti ir atéaukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti
audito paslaugy apmokéjimo salygas;
6.3.6. tvirtinti Banko metiniy finansiniy ataskaity rinking;
6.3.7. nustatyti Banko iSleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalia verte ir minimalia emisijos
kaing;
6.3.8. priimti sprendima:
6.3.8.1. isleisti konvertuojamasias obligacijas;
6.3.8.2. atsaukti visiems akcininkams pirmumo teisg jsigyti konkrecios emisijos Banko
akcijuy ar konvertuojamujy obligacijy;
6.3.8.3. konvertuoti Banko vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo
tvarka;
6.3.8.4. dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;
6.3.8.5. del rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;
6.3.8.6. padidinti jstatinj kapitala;
6.3.8.7. sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus jstatymy numatytas isSimtis;
6.3.8.8. Bankui jsigyti savy akcijuy;
6.3.8.9. dél akcijy suteikimo darbuotojams ir (ar) organy nariams taisykliy patvirtinimo;
6.3.8.10. dél Banko reorganizavimo ar atskyrimo ir tvirtinti reorganizavimo ar atskyrimo
salygas, isskyrus Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas isimtis;
6.3.8.11. pertvarkyti Banka;
6.3.8.12. likviduoti Banka, atSaukti Banko likvidavima, iSskyrus jstatymy nustatytus
atvejus;
6.3.8.13. dél atlygio politikos patvirtinimo.
6.3.9. rinkti ir atSaukti Banko likvidatoriy, iSskyrus jstatymy nustatytus atvejus.
Susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal jstatymus ir jstatus tai néra priskirta kity
Banko organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra Banko valdymo organy funkcijos.
Susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Banko organams spresti jo kompetencijai priskirty
klausimy.
Susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Kvorumas nustatomas pagal
akcininky registravimo sarase uzfiksuotus duomenis. Susirinkimo pradzioje Susirinkimo
pirmininkas paskelbia ar yra kvorumas. Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad kvorumas
yra viso Susirinkimo metu. Jeigu kvorumo néra, tai jstatymy nustatyta tvarka turi buti susauktas
pakartotinis Susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus tik pagal nejvykusio Susirinkimo
darbotvarke. Siam Susirinkimui kvorumo reikalavimas netaikomas.
Jei jstatymy nustatytais atvejais akcininkas negali balsuoti priimant sprendimus atskirais
klausimais, balsavimo rezultatai Siais atskirais klausimais nustatomi pagal Susirinkime
dalyvaujanciy ir turinciy balsavimo teise sprendziant §j klausima akcininky balsy skaiciy.
Susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcini nky registravimo sarase. Siame sarase
nurodomas balsy skai¢ius, kurj kiekvienam akcininkui suteikia jo turimos akcijos. Akcininky
registracija organizuoja Banko vadovas arba jo jgaliotas asmuo, 0 akcininky registravimo sarasa
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6.9.
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6.11.

6.12.

8,13,

6.14.

6.18.

pasiraso Susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Jeigu Susirinkimo sekretorius nerenkamas, $j
sarasa pasiraso Susirinkimo pirmininkas. Jei visi Susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo
rastu, Sj sarasy pasiraso Banko vadovas.

Asmuo, dalyvaujantis Susirinkime ir turintis teise balsuoti, turi pateikti asmens tapatybe
patvirtinantj dokumenta. Asmuo, kuris néra akcininkas, be to, turi pateikti dokumenta,
patvirtinant] teis¢ balsuoti Susirinkime. Sis dokumentas turi biti pridedamas prie bendrojo
balsavimo biuletenio, jei balsuojama rastu.

Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau akcininky balsy negu pries,
jeigu jstatymai ar Banko jstatai nenustato didesnés daugumos. Jei akcininkas yra jregistruotas
akcininky registravimo sarase ir jo balsai jtraukti skaiCiuojant kvoruma, bet balsavime jis
nedalyvauja, laikoma, kad jis nebalsavo.

Susirinkimo sprendimai Siy jstaty 6.3.1, 6.3.7, 6.3.8.1, 6.3.8.3-6.3.8.7, 6.3.8.9-6.3.8.13
punktuose nustatytais klausimais priimami balsy dauguma, kuri negali biiti mazesne kaip 2/3
visy Susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy. Susirinkimo sprendimai siy
jstaty 6.3.8.2 punkte nustatytu klausimu priimami balsy dauguma, kuri negali biiti maZesné
kaip 3/4 visy Susirinkime dalyvaujanciy ir turinciy balsavimo teise sprendziant §j klausima
akcininky akcijy suteikiamy balsy.

Balsavimas Susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra privalomas visiems akcininkams tais
klausimais, del kuriy nors vienas akcininkas pageidauja slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 balsy $iame Susiririkime.
Akcininkas gali balsuoti rastu uzpildydamas bendrajj balsavimo biuletenj, kuris gali biiti
perduodamas Bankui ir elektroniniy rysiy priemonémis teisés akty nustatyta tvarka, jeigu
uztikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti akcininko tapatybe. Jeigu
akcininkas pasinaudoja savo teise balsuoti rastu, jis, susipazines su Susirinkimo darbotvarke bei
sprendimy projektais, uzpildo ir pateikia Bankui bendrajj balsavimo biuletenj - jame jis pranesa
Susirinkimui savo valia "uz” ar "pries” atskirai dél kiekvieno sprendimo. Rastu is anksto balsave
akcininkai laikomi dalyvaujanciais Susirinkime ir jy balsai jskaitomi | Susirinkimo kvorumg bei
balsavimo rezultatus. Pakartotiniame Susirinkime galioja nejvykusio Susirinkimo bendrieji
balsavimo biuleteniai. Akcininkas neturi teisés balsuoti Susirinkime svarstant sprendima, dél
kurio jis is anksto pareiské savo valig rastu.

Susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise turi Taryba, Valdyba bei akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy.

Susirinkimas Saukiamas Valdybos sprendimu. Susirinkimas $aukiamas Banko vadovo sprendimu,
kai yra ne daugiau kaip pusé Siuose jstatuose nurodyto Valdybos nariy skaiCiaus arba Valdyba
siuose jstatuose nustatytais atvejais ir terminais nesusaukia Susirinkimo.

Susirinkimas gali buti saukiamas akcininky, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip
1/2 visy balsy, sprendimu, jei Valdyba ar Siy jstaty 6.13 punkte nurodytais atvejais - Banko
vadovas nepriéme sprendimo suSaukti Susirinkimo per 10 dieny nuo Susirinkimo iniciatoriy
paraiskos gavimo.

Susirinkimai yra eiliniai ir neeiliniai.

Eilinis Susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per tris ménesius nuo finansiniy mety
pabaigos.

Neeilinis Susirinkimas turi bti susauktas, jeigu:

6.17.1. Tarybos nariy lieka maziau kaip 2/3 Siuose jstatuose nustatyto jy skaiiaus arba jy
skaiCius tampa maZzesnis uz jstatymuose nustatyta minimaly;

6.17.2. Banko nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 Siuose jstatuose nustatyto jstatinio
kapitalo ir sis klausimas nebuvo svarstytas eiliniame Susirinkime;

6.17.3. audito jmoné nutraukia sutartj su Banku ar dél kity prieZas¢iy negali patikrinti Banko
metiniy finansiniy ataskaity;

6.17.4. to reikalauja Susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise turintys akcininkai, Taryba arba
Valdyba;

6.17.5. to reikalauja priezitros institucija;

6.17.6. reikia spresti kitus Susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus;

6.17.7. to reikia pagal jstatymus.

Banko organas, asmenys ar institucija, prieme sprendimg suSaukti Susirinkima, pateikia Bankui
informacija ir dokumentus, reikalingus praneSimui apie Susirinkimo suSaukima parengti. Bankas
apie Susirinkimo suSaukima skelbia Banko interneto tinklalapyje, Vyriausybés nustatyta tvarka
juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje viesiems
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6.26.
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pranesimams skelbti ir Centrinéje reglamentuojamos informacijos bazéje ne véliau kaip likus
21 dienai iki Susirinkimo dienos. Apie dokumentus, patvirtinancius, kad akcininkams buvo
pranesta apie Susirinkimo saukima, Banko vadovas arba Susirinkimo pirmininkas informuoja
akcininkus Susirinkimo pradzioje. Sie dokumentai turi biiti prideti prie Susirinkimo protokolo.
Pranesime apie Susirinkimo susaukima turi bati nurodyta jstatymy nustatyta i nformacija.

Jei saukiamas pakartotinis Susirinkimas, akcininkams turi biti pranesta |staty 6.18 punkte
nustatytu bldu ne véliau kaip likus 14 dieny iki pakartotinio Susirinkimo dienos. Pakartotinis
Susirinkimas saukiamas ne anksciau kaip praéjus 14 dieny ir ne véliau kaip praéjus 21 dienai
nuo nejvykusio Susirinkimo dienos.

Susirinkimas neturi teisés priimti sprendimy darbotvarkéje nepaskelbtais klausimais, iSskyrus
atvejus, kai jame dalyvauja visi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo
teisg, ir né vienas akcininkas nebalsavo rastu. Pakartotiniame Susirinkime galioja tik
nejvykusiojo Susirinkimo darbotvarke.

Jeigu Susirinkimo darbotvarke, nurodyta pranesime apie Saukiama Susirinkima, buvo papildyta,
apie darbotvarkés papildymus akcininkams turi biti pranesta tokiu pat bidu kaip apie
Susirinkimo susaukima ne veéliau kaip likus 10 dieny iki Susirinkimo.

Pries darbotvarkéje numatyty klausimy svarstyma ir balsavima Susirinkimas iSsprendzia
procedtrinius klausimus - iSrenka Susirinkimo pirmininka, sekretoriy ir t.t. Banko vadovas eina
Susirinkimo pirmininko pareigas, kol Susirinkimas irenka Susirinkimo pirmininka. Sekretorius
gali buti nerenkamas, jei Susirinkime dalyvauja maziau kaip 3 akcininkai. Susirinkimo
pirmininkas ir sekretorius nerenkami, kai visi Susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo
rastu.

Susirinkimo eiga, balsavimy rezultatai, sprendimai ir kitos svarbios Susirinkimo aplinkybés
protokoluojamos.

Susirinkimo protokolg pasiraso Susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu gali pasirasyti ir
Susirinkimo jgalioti asmenys. Kai Susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokola pasiraso
Susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys Susirinkime akcininkai balsavo rastu, protokola
pagal gautus balsus suraso ir pasiraso Banko vadovas. Protokolas turi biti suraSytas ir pasirasytas
ne veliau kaip per 7 dienas nuo Susirinkimo dienos.

Prie Susirinkimo protokolo turi biiti pridedama: Susirinkime dalyvavusiy akcininky registravimo
sarasas, jgaliojimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny teise balsuoti, i§ anksto rastu
balsavusiy akcininky bendrieji balsavimo biuleteniai, dokumentai, jrodantys, kad akcininkai
buvo informuoti apie Susirinkimo susaukima, pastabos dél Susirinkimo protokolo ir protokola
pasirasiusiy asmeny i$vada dél $iy pastaby.

VIl skyrius. Banko stebétojy taryba

7:1;

7+l

7.3,

7.4.

Banko Stebétojy taryba yra kolegialus prieZiiiros organas, atliekantis Banko veiklos prieziara.
Tarybai vadovauja jos pirmininkas. Taryba, sudaroma i$ 8 (astuoniy) nariy (ne maZiau kaip 1/3
turi bati nepriklausomi), renka Susirinkimas. Renkant Tarybos narius, kiekvienas akcininkas turi
tokj balsy skaiciy, kuris lygus balsy skaiciaus, kurj suteikia jam priklausancios akcijos, ir
renkamy Tarybos nariy skaiciaus sandaugai. Siuos balsus akcininkai skirsto savo nuoZilra - uz
viena ar kelis kandidatus. ISrinkti bus daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty,
surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety Taryboje, rengiamas pakartotinis
balsavimas, kuriame kiekvienas akcininkas gali balsuoti tik uz vieng i3 lygy balsy skaiciy
surinkusiy kandidaty. Taryba renkama 4 metams.

Naujas Tarybos narys | laisva vieta gali bti iSrinktas Susirinkime bendra tvarka laikotarpiui, iki
baigsis Tarybos kadencijos laikas.

Tarybos nariu negali biti:

7.3.1. Banko vadovas;

7.3.2. Banko Valdybos narys;

7.3.3. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti $iy pareigy.

Tarybos narys gali biti perrenkamas kitai kadencijai. Kadencijy skaicius Tarybos nariams
neribojamas. Tarybos narys gali atsistatydinti i pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau
kaip pries 14 dieny rastu jspéjes Banka. UZ veiklg Taryboje jos nariams jstatymy nustatyta
tvarka gali buti mokamos tantjemos. Tarybos narys turi teise duoti paprastos rasytinés formos
igaliojima kitam Banko Tarybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Banko Tarybos posedyje.
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7.10.

7.11.
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Taryba ar jos nariai savo veikla pradeda pasibaigus Taryba ar jos narius iSrinkusiam Susirinkimui
ir savo funkcijas atlieka Siy jstaty 7.1 punkte nustatytq laika arba iki bus iSrinkta nauja Taryba,
bet ne ilgiau kaip iki Tarybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio Susirinkimo.
Pirmajj Tarybos poséd] Saukia ir jo darbotvarke pasiilo Susirinkimo paskirtas Tarybos narys.
Kitus posédzius Saukia Tarybos pirmininkas. Tarybos posédziai taip pat gali bati Saukiami ne
maziau kaip 1/3 Tarybos nariy sprendimu. Tarybos posédziai turi biti Saukiami Tarybos darbo
reglamente nustatyta tvarka. Tarybos posédziai turi bati suSaukti ne maiau kaip 4 (keturis)
kartus per metus; intervalas tarp dviejy i$ eilés einanciy Tarybos posedziy negali bati ilgesnis
kaip 4 (keturi) ménesiai.

Tarybos pirmininka renka Taryba i$ Tarybos nariy.

Taryba veikia pagal jos vienbalsiai patvirtinta darbo reglamentq. Tarybos nariai turi lygias
teises.

Tarybos posedis laikomas jvykusiu ir Taryba jame gali priimti sprendimus, kai Tarybos posédyje
dalyvauja daugiau kaip pusé jos nariy. IS anksto balsave Tarybos nariai laikomi dalyvavusiais
posédyije. .

Tarybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy negu pries. Siy jstaty 7.12.5 ir
7.12.12 punktuose nurodytas Tarybos sprendimas gali biiti priimtas, jei visi Tarybos nariai
balsuoja ,,uz“. Tarybos sprendimas at$aukti Valdybos narj gali bati priimtas, jei uz jj balsuoja
ne maziau kaip 2/3 posedyje dalyvaujanciy Tarybos nariy. Jeigu Tarybos narys negali dalJyvauti
posedyje, savo valig - uz ar pries balsuojama sprendima, su kurio projektu jis yra susipazines -
gali pranesti balsuodamas rastu ar elektroniniy rysiy priemonémis, jeigu uztikrinamas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe. Tarybos
sprendimai taip pat gali bati priimami Tarybos nariams balsuojant apklausos budu rastu, jei ne
vienas is Tarybos nariy dél to nepriestarauja. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsa.
Balsams “uz” ir “pries” pasidalijus po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas. Jeigu Tarybos
pirmininko néra ar jis nedalyvauja priimant sprendima, tai balsams pasidalijus po lygiai,
sprendimas laikomas nepriimtu.

Tarybos posédziai turi biti protokoluojami istatymy nustatyta tvarka. Surasytas Tarybos
posédzio protokolas ne véliau kaip per 5 dienas turi biiti pateiktas susipazinti visiems, jskaitant
Ir nedalyvavusius posédyje, Tarybos nariams, o jei tokios galimybés néra - nedelsiant, kai tik
atsiranda galimybé. Kiekvienas Banko Tarybos narys privalo rastu patvirtinti, kad susipazino su
Tarybos protokolu, ir, jeigu nesutinka su priimtais sprendimais, nedelsiant rastu pareiksti
protesty Tarybai.

Taryba:

7.12.1. renka Valdybos narius ir atSaukia juos i$ pareigy, teikia Valdybai sitilymus dél Valdybos
pirmininko kandidatiiros. Nustatant Valdybos nariy, uzimanciy kitas pareigas Banke, Banko
vadovo ir jo pavaduotojy atlyginimus bei kitas darbo sutarties salygas turi bti gautas isankstinis
Tarybos pritarimas. Jei Bankas dirba nuostolingai, Taryba privalo svarstyti, ar Valdybos nariai
tinka eiti pareigas;

7.12.2. renka audito komiteto narius;

7.12.3. prizidri Valdybos ir Banko vadovo veikla;

7.12.4. prizitri kaip jgyvendinami Banko veiklos planai, analizuoja Banko pajamas ir islaidas,
nuosavas investicijas, kapitalo pakankamumo klausimus;

7.12.5. priima Tarybos darbo reglamenta;

7.12.6. tvirtina Banko veiklos planus, metinj biudzeta;

7.12.7. tvirtina bet kokia su Banko veikla susijusia politika, jskaitant rizikos valdymo politika;
7.12.8. uztikrina, kad Banke biity veiksminga vidaus kontrolés sistema;

7.12.9. pateikia Susirinkimui pasitilymus ir atsiliepimus dél Banko veiklos strategijos, Banko
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir Banko metinio
pranesimo, taip pat Valdybos bei Banko vadovo veiklos, pateikia Susirinkimui atsiliepimus ir
pasitlymus dél akcijy suteikimo taisykliy projekto;

7.12.10. tvirtina paskoly teikimo politika ir nustato skolinimo, kuris gali bati atliekamas tik
pritarus Tarybai, tvarka;

7.12.11. teikia sidlymus Valdybai ir Banko vadovui atSaukti jy sprendimus, kurie priestarauja
Istatymams ir kitiems teisés aktams, Siems jstatams ar Susirinkimo sprendimams;

7.12.12. nustato sandoriy ir sprendimy, kuriy sudarymui ar jgyvendinimui Banko valdymo
organai turi gauti Tarybos pritarima, sarasa;
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7.12.13. priima sprendimus, priskirtus Tarybos kompetencijai pagal Tarybos patvirtintas
tvarkas, kurias pagal jstatymus, Siuos jstatus ir Susirinkimo sprendimus privalo priimti Taryba;
7.12.14. svarsto ar sprendzia kitus klausimus, kuriuos pagal jstatymus ir $iuos jstatus, taip pat
Susirinkimo sprendimus turi svarstyti ar spresti Taryba.

Kiekvienas Tarybos narys privalo imtis visy galimy priemoniy, kad Taryba spresty jos
kompetencijai priskirtus klausimus ir kad sprendimai atitikty teisés akty nustatytus
reikalavimus. Tarybos narys, nevykdantis Sios pareigos ar kity teisés akty nustatyty pareigy ar
jas vykdantis netinkamai, atsako taip, kaip Banko valdymo organy nariai pagal jstatymus, Banko
istatus, su Banku sudarytas sutartis. ,

Taryba neturi teisés jstatymy ir Banko jstaty jos kompetencijai priskirty funkcijy pavesti ar
perduoti vykdyti kitiems Banko organams.

Taryba turi teise prasyti Valdyba ir Banko vadova pateikti dokumentus, duomenis ir kitg
informacija, susijusius su Banko veikla.

VIl skyrius. Banko valdyba

8.1.

oo 0
W M2

8.5

8.6.

8.7.

8.8.

8.9,

8.10.

Banko Valdyba yra kolegialus Banko valdymo organas, kurj sudaro 7 (septyni) nariai. Ji
vadovauja Bankui, tvarko jo reikalus ir uz Banko finansiniy paslaugy vykdyma atsako pagal
jstatymus. 5
Valdybos darbo tvarka nustato Valdybos darbo reglamentas.

Valdybg renka Taryba 4 metams. Jeigu renkami pavieniai Valdybos nariai, jie renkami tik iki
veikiancios Valdybos kadencijos pabaigos.

Valdybos nariu gali bati tik veiksnus fizinis asmuo. Valdybos nario kadencijy skaicius
neribojamas. Valdybos nariu negali biiti Banko Tarybos narys. Valdybos nariu taip pat negali
buti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

Valdyba is savo nariy renka Valdybos pirmininka ir Valdybos pirmininko pavaduotojus. Uz veikla
Valdyboje jos nariams jstatymy nustatyta tvarka gali biiti mokamos tantjemos.

Valdybos narys turi teise duoti paprastos rasytinés formos jgaliojimg kitam Banko Valdybos
nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Banko Valdybos posédyje.

Valdybos narys gali atsistatydinti i$ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip pries
14 dieny rastu jspéjes Banka.

Valdybos posedziai Saukiami periodiskai, bet ne reCiau kaip karta per ménesj. Valdybos
posedzius saukia Valdybos pirmininkas. Valdybos posédziy $aukimo iniciatyvos teise turi
kiekvienas Valdybos narys.

Valdybos posedis laikomas jvykusiu ir Valdyba jame gali priimti sprendimus, kai Valdybos
posedyje dalyvauja 2/3 ir daugiau Valdybos nariy. Valdybos narys savo valia - uz ar pries
balsuojamg sprendima, su kurio projektu jis susipazines - gali pranesti balsuodamas i§ anksto
rastu ar elektroniniy rysiy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos informacijos
saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe. IS anksto balsave Valdybos nariai
laikomi dalyvaujanciais posédyje. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau
balsy uz negu pries. Valdybos sprendimai taip pat gali bati priimami Valdybos nariams
balsuojant apklausos biidu rastu, jei né vienas i$ Valdybos nariy dél to nepriestarauja. Balsavimo
metu kiekvienas Valdybos narys turi vieng balsa. Balsams “uz” ir “pries” pasidalijus po lygiai,
lemia Valdybos pirmininko balsas. Jei Valdybos pirmininko néra ar jis nedalyvauja priimant
sprendima, tai, balsams pasidalijus po lygiai, sprendimas laikomas nepriimtu. Valdybos narys
neturi teises balsuoti, kai sprendziamas su jo veikla Valdyboje susijes ar jo atsakomybeés
klausimas.

Valdyba svarsto ir tvirtina:

8.10.1. Banko metinj pranesima;

8.10.2. Banko valdymo struktlra ir darbuotojy pareigybes, pareigybes, | kurias darbuotojai
priimami konkurso tvarka;

8.10.3. Banko filialy, atstovybiy ir kity atskiry Banko padaliniy nuostatus;

8.10.4. Banko paskoly suteikimo tvarka, vadovaudamasi Tarybos patvirtinta paskoly teikimo
politika;

8.10.5. Banko garantijy ir laidavimy bei kity jsipareigojimy prisiemimo tvarka;

8.10.6. paskoly ir kity skoliniy jsipareigojimy nurasymo tvarka;

8.10.7. Banko paskoly komiteto, riziky valdymo komiteto nuostatus.
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8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

B.22,

8.23.

8.24.

Valdyba renka (skiria) ir atSaukia Banko vadova ir jo pavaduotojus. Valdyba nustato Banko
vadovo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir
skiria nuobaudas.

Valdyba nustato informacija, kuri laikoma Banko komercine paslaptimi ir konfidencialia
informacija.

Valdyba priima:

8.13.1. sprendimus Bankui tapti kity juridiniy asmeny steigeju, dalyviu;

8.13.2. sprendimus steigti Banko filialus, atstovybes ir kitus atskirus Banko padalinius bei
nutraukti jy veikla; )

8.13.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesnée kaip 1/20 Banko jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiCiuojama atskirai kiekvienai sandorio rasiai);
8.13.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesne kai p 1/20 Banko jstatinio
kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skaiciuojama bendra sandoriy suma);

8.13.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Banko jstatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

8.13.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesne kaip 1/20 Banko Istatinio kapitalo;
8.13.7. sprendimus isleisti nekonvertuojamasias obligacijas;

8.13.8. Valdybos darbo reglamenta;

8.13.9. sprendimus kitais klausimais, kuriuos pagal jstatymus, Banko jstatus turi svarstyti ar
spresti Valdyba.

Valdyba nustato:

8.14.1. Banko akcijy emisijos sglygas;

8.14.2. Banko obligacijy iSleidimo tvarka. Kai Susirinkimas priima  sprendimg dél
konvertuojamyjy obligacijy isleidimo, Valdyba turi teise nustatyti papildomas jy isleidimo
salygas bei tvirtinti obligacijy pasirasymo sutartis, kurias turi teise pasirasyti Banko vadovas
arba jo jgaliotas asmuo;

8.14.3. priéemimo j Banka dirbti tvarkg ir atvejus, kada darbuotojai j Banka priimami Valdybai
pritarus.

Valdyba vykdo Susirinkimo ir Tarybos priimtus sprendimus.

Valdyba analizuoja ir vertina Banko vadovo pateikta medZiaga apie:

8.16.1. Banko veiklos strateginj plang ir i nformacijg apie jo igyvendinima;

8.16.2. Banko veiklos organizavima;

8.16.3. Banko finansine bakle;

8.16.4. (kinés veiklos rezultatus, pajamy ir islaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

Valdyba analizuoja, vertina Banko metiniy finansiniy ataskaity rinkinj bei pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekta ir kartu su Banko metiniu pranesimu teikia juos Tarybai bei Susirinkimui.
Valdyba sprendzia ir kitus Banko veiklos klausimus, jeigu jie pagal Istatymus arba Siuos jstatus
nepriskirti kity Banko organy kompetencijai.

Valdyba atsako uz Susirinkimy susaukima ir rengima laiku.

Valdyba privalo pateikti Tarybai jos praSomus su Banko veikla susijusius dokumentus, duomenis
ir kita informacija.

Valdybos posédziai istatymy nustatyta tvarka turi biti protokoluojami. Suradytas Valdybos
posedzio protokolas ne véliau kaip per 5 dienas turi biiti pateiktas susipazinti visiems, jskaitant
ir nedalyvavusius posédyje, Valdybos nariams, o jei tokios galimybés néra - nedelsiant, kai tik
atsiranda galimybé. Valdybos narys privalo rastu patvirtinti, kad susipazino su Valdybos
protokolu, ir, jeigu nesutinka su priimtais sprendimais, nedelsiant rastu pareiksti protesta
Valdybai.

Valdyba savo funkcijas atlieka Siuose istatuose nustatyta laikg arba iki bus iSrinkta ir prades
dirbti nauja Valdyba, bet ne ilgiau kaip iki Valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio
eilinio Susirinkimo. Taryba gali atSaukti visg Valdybg arba pavienius jos narius nesibaigus jy
kadencijai.

Valdybos pirmininkas vadovauja Valdybos darbui, 3aukia Valdybos posédzius, atlieka kitas
Valdybos darbo reglamente nurodytas funkcijas.

Valdybos pirmininkas tuo pacdiu metu eina Banko administracijos vadovo arba Banko
administracijos vadovo pavaduotojo pareigas, o Valdybos pirmininko pavaduotojai - Banko
administracijos vadovo arba Banko administracijos vadovo pavaduotojo pareigas. Kiti Valdybos




8.25.

nariai gali tuo paciu metu eiti Banko vadovo pavaduotojy pareigas. Valdybos nariai gali uzimti
ir kitas pareigas Banke pagal su jais sudarytas sutartis.

Kiekvienas Valdybos narys privalo imtis visy galimy priemoniy, kad Valdyba spresty jos
kompetencijai priskirtus klausimus ir kad sprendimai atitikty teisés akty nustatytus
reikalavimus. Valdybos narys, nevykdantis Sios pareigos ar kity teisés akty nustatyty pareigy ar
jas vykdantis netinkamai, atsako pagal jstatymus, Banko jstatus, su Banku sudarytas sutartis.

IX skyrius. Banko administracijos vadovas

9.1.
9.2,

9.3

9.4.

2.5.

9.6.

0.7.

9.8.

Banko vadovas yra vienasmenis Banko valdymo organas. Banko vadovas turi ne maZiau kaip
viena pavaduotoja.

Banko vadovu ir jo pavaduotoju turi biti fizinis asmuo. Banko vadovu ir jo pavaduotoju negali
bati asmuo, kuris pagal jstatymus ar kitus teises aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

Su Banko vadowu ir jo pavaduotoju sudaromos darbo sutartys. Darbo sutartj su Banko vadovu
Banko vardu pasiraso Valdybos igaliotas Valdybos narys. Darbo sutartj su Banko vadovo
pavaduotoju Banko vardu pasiraso Banko vadovas. Banko vadovas, gaves iSankstinj Tarybos
pritarima, nustato Banko vadovo pavaduotojo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas.
Valdybai priémus sprendimg atSaukti Banko vadova ar jo pavaduotoja, su juo sudaryta darbo
sutartis nutraukiama.

Banko vadovas: ’
9.4.1.  organizuoja kasdienine Banko veikla;

9.4.2. priima  darbg ir atleidZia Banko darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis,
skatina juos ir skiria nuobaudas. Banko vadovas turi teise jgalioti kitg Banko darbuotojg atlikti
Siame punkte nurodytus veiksmus;

9.4.3. be atskiro igaliojimo atstovauja Bankui santykiuose su kitais asmenimis, teisme bei
arbitraze;

9.4.4. isduoda ir atsaukia igaliojimus atstovauti Banka bei prokuras;

9.4.5. leidZia jsakymus;

9.4.6. atlieka kitus veiksmus, reikalingus jo funkcijoms vykdyti, Banko organy sprendimams
igyvendinti bei Banko veiklai uZtikrinti.

Banko vadovas atsako uz:

9.5.1. Banko veiklos organizavima bei jo tiksly igyvendinima;

9.5.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir Banko metinio pranesimo parengima;
9.5.3. sutarties su audito jmone sudaryma;

9.5.4. informacijos ir dokumenty pateikimg Susirinkimui, Tarybai ir Valdybai istatymy
nustatytais atvejais ar jy prasymu;

9.5.5. Banko dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

9.5.6. dokumenty pateikima Lietuvos bankui ir Centriniam vertybiniy popieriy depozitoriumui;
9.5.7. jstatymy ir kity teises akty nustatytos informacijos viesg paskelbimg Siuose jstatuose
nurodytuose Saltiniuose;

9.5.8. informacijos pateikima akcininkams;

9.5.9. kity jstatymuose bei teisés aktuose, Siuose jstatuose ir Banko vadovo pareiginiuose
nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

Banko vadovas veikia Banko vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius, isskyrus iSimtis
nustatytas Siuose jstatuose ar Banko organy sprendimuose.

Sudaryti subordinuoty paskoly sutartis ir sandorius, nurodytus Siy jstaty 8.13.3-8.13.6
punktuose, turi teise Banko vadovas ir jo pavaduotojas veikdami kartu ir turédami bendrg
nuomong ir tik, kai yra Valdybos sprendimas Siuos sandorius sudaryti. Jei pagal Banko tvarkas
ir Tarybos sprendimus Siame punkte nurodyty sandoriy sudarymui bitina gauti Tarybos
pritarima, tai Banko vadovas ir jo pavaduotojas turi teise tokius sandorius sudaryti tik gave
Tarybos pritarima.

Banko vadovas ir jo pavaduotojas, nevykdantys teisés aktuose ar Banko Istatuose nustatyty
pareigy ar jas vykdantys netinkamai, atsako pagal jstatymus, Banko jstatus, su Banku sudarytas
sutartis. Kity Banko darbuotojy atsakomybe uz dél jy kaltés Bankui padarytus nuostolius nustato
Lietuvos Respublikos jstatymai.




K skyrius. Sprendimy dél Banko fi lialy, atstovybiy, kity atskiry Banko padaliniy steigimo bei
ju veiklos nutraukimo priemimo tvarka, Banko filialy ir atstovybiy vadovy skyrimo ir
atSaukimo tvarka

10.1.
10.2:

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.
10.7.

Bankas (turédamas istatymy nustatytais atvejais leidimus) turi teise teisés akty nustatyta tvarka
steigti filialus ir atstovybes tiek Lietuvos Respublikoje, tiek uzsienyje.

Bankas taip pat turi teise steigti kitus atskirus Banko padalinius (klienty aptarnavimo skyrius ir
kt.) ir darbo vietas bei Irengti automatizuotus punktus.

Sprendimus dél Banko filialy, atstovybiy, kity atskiry Banko padaliniy steigimo, sujungimo ir
veiklos nutraukimo priima Valdyba. Banko filialy, atstovybiy ir kity atskiry Banko padaliniy
nuostatus tvirtina Valdyba.

Valdyba nustato Banko filialy ir atstovybiy vadovy skyrimo tvarka bei tvirtina Banko vadovo
pateiktas kandidatiras j Banko filialy ir atstovybiy vadovy pareigas.

Banko filialai ir atstovybés, kiti atskiri Banko padaliniai gali turéti spauda. Jie veikia pagal
Istatymus, kitus teisés aktus ir Banko Istatus, nevirsydami Banko suteikty jgalinimy,
vadovaudamiesi Valdybos patvirtintais nuostatais. Suteikiami igalinimai nurodomi $iy padaliniy
nuostatuose.

Banko filialy ir kity atskiry Banko padaliniy atliekamos operacijos jtraukiamos j Banko balansg.
Klienty aptarnavimo skyriai - Banko teritoriniai padaliniai, esantys kitoje vietoje negu Banko
buveiné, kurie veikia nevirsydami Banko suteikty jgalinimy, vadovaudamiesi Banko patvirtintais
nuostatais.

X1 skyrius. Banko komitetai

1151

11.7.

Bankas turi nuolat veikiancius nestruktdrinius padalinius - paskoly komitety, audito komiteta,
atlygio komiteta, skyrimo komiteta, rizikos komiteta ir riziky valdymo komiteta. Komitety
sudarymo ir veiklos tvarka bei kompetencija nustato teisés aktai , Sie jstatai, komitety nuostatai
ir kiti Banko organy priimti dokumentai. Vadovaujantis jstatymais bei prieziiiros institucijos
teises aktais audito komiteta, atlygio komiteta, rizikos komitetgq ir skyrimo komitetq sudaro, jy
kompetencijas ir veiklos tvarka nustato bei tvirtina jy nuostatus Taryba.

Paskoly komitetas nagrineja paskoly pristatymo medziaga, priima sprendima pritarti ar
nepritarti paskoly suteikimui, ju salygy keitimui, vertina paskolos rizika, teikia pasidlymus del
paskoly teikimo, paskoly administravimo procedury tobulinimo ir atlieka kitas jo nuostatuose
nustatytas funkcijas.

Riziky valdymo komitetas vykdo funkcijas, susijusias su Banko veiklos efektyvumu, atsizvelgiant
[ priimtinus rizikos parametrus ir integruotai taikant paliikany normos, kapitalo ir likvidumo
valdyma ir atlieka kitas Jo nuostatuose nustatytas funkcijas.

Audito komitetas sprendzia klausimus, susijusius su Banko vidaus kontrolés sistemos stiprinimu
bei vidaus audito padalinio darbo gerinimu, uztikrina vidaus audito padalinio veiklos
nepriklausomuma, organizuoja isores audito imoneés atranka, koordinuoja audituojamy sriciy
paskirstyma tarp vidaus ir iSores auditoriy, svarsto kitus prieZitiros institucijos teisés aktuose ir
audito komiteto nuostatuose nustatytus klausimus. Vadovaudamasi istatymais bei priezitiros
institucijos teisés aktais audito komitetq sudaro, nustato jo kompetencijg ir veiklos tvarka,
tvirtina nuostatus bei kontroliuoja jo veikla Taryba.

Atlygio komitetas vertina kintamojo atlygio politika, praktika ir paskatas, sukurtas siekiant
valdyti Banko prisiimama rizika, kapitala ir likviduma, priziliri uz rizikos valdymg ir atitikties
kontrole atsakingy vadovaujanciy darbuotojy kintamuosius atlygius, rengia sprendimy dél
kintamojo atlygio projektus ir atlieka kitas jo nuostatuose nustatytas funkcijas.

Skyrimo komitetas siiilo kandidatus i laisvas Banko organy nariy vietas ir rekomenduoja Banko
organams arba Susirinkimui juos svarstyti, jvertina Banko organy nariy jgudziy, zZiniy ir patirties
pusiausvyra Banko organe, tinkamuma, eiti pareigas, teikia su tuo susijusius pasitlymus ir
iSvadas, vertina Banko organy struktara, dydj, sudétj, veiklos rezultatus bei atlieka kitas jo
nuostatuose nustatytas funkcijas.

Rizikos komitetas pataria Banko organams del bendros esamos ir bisimos Bankui priimtinos
rizikos bei strategijos ir padeda prizidréti, kaip strategija jgyvendinama Banke, tikrina, ar
sitilant Banko klientams isipareigojimy ir turto kainas visikai atsizvelgta j Banko verslo modelj
ir rizikos valdymo strategija bei atlieka kitas jo nuostatuose nustatytas funkcijas.




Kl skyrius. Banko veiklos vidaus kontrole

12.1.  Banko veiklos vidaus kontrolés reikalavimus nustato Istatymai bei prieZiiiros institucijos teises
aktai. Banko veiklos vidaus kontrole uZtikrina patikima bei tinkamai veikianti vidaus kontrolés
sistema ir nepriklausoma, tinkamai veikianti vidaus audito tarnyba. Vidaus audito tarnybai
vadovauja vidaus audito tarnybos vadovas. Vidaus audito tarnybos vadovy gali bati tik fizinis
asmuo.

12.2.  Vidaus audito tarnyba - Banko padalinys, teikiantis iSvadas apie Banko politikos, procediiry
kokybe bei jy laikymasi, nagrinéjantis ir vertinantis, ar vidaus kontrolés sistema tinkama ir
veiksminga ir kaip taikomos atskiros vidaus kontrolés procediros, tikri nantis, ar prisiimta rizika
nevirsija Banko nustatyty rizikos limity, atliekantis specialiuosius auditus, kurie nepriestarauja
vidaus audito tarnybos Nuostatams, taip pat atliekantis kitas jo nuostatuose nustatytas
funkcijas. Vidaus audito tarnybos funkcijas, sudarymo ir veiklos tvarkq nustato Audito
komitetas.

12.3. Vadovaujantis LR akciniy bendroviy jstatymo reikalavimais, Bankui, Banko finansams, turtui ir
Isipareigojimams reikSminga itaka turintys sandoriai su susijusia Salimi, laikomi sandoriai, kuriy
verte lygi arba didesné nei 1/5 banko jstatinio kapitalo.

Xill skyrius. Banko pranesimy skelbimo tvarka

13.1.  Banko pranesimus skelbia ir platina Banko vadovas pagal jam pateiktus dokumentus ir
informacija. Pranesimai, kurie Istatymy ir kity teises akty nustatytais atvejais turi biti
skelbiami viesai, skelbiami Vyriausybes Nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems pranesimams skelbti. Pranesimai taip pat gali
buti jteikiami adresatuyi pasirasytinai arba iSsiunciami jam pastu (tame tarpe registruotu). Jei
istatymai ar kiti teises aktai nustato tam tikra skelbimo blda, pranesimai turi bitj skelbiami
juose nurodytu biiduy.

13.2. |statymy ar Siy istaty nustatytais atvejais pranesimai gali biti siunciami rysio priemoneémis (pvz.
rastu, faksu, elektroniniu pastu).

XIV skyrius. Baigiamosios nuostatos
14.1. Sje jstatai Isigalioja, juos iregistravus istatymy ir kity teises akty nustatyta tvarka juridiniy
asmeny registre,

14.2.  Priimti Istaty pakeitimaij Isigalioja, kai jie Iregistruojami Istatymy ir kity teises akty nustatyta
tvarka juridiniy asmeny registre,

Administracijos vadovas Vytautas Sinius

Istaty pasiraSymo data:

AVLO 04 34
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