AB , Energijos
skirstymo operatorius”

eso

2019-08-30 Nr. (QER-53§ 58

ATSAKINGY ASMENU PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 24 straipsnio nuostatomis ir
Lietuvos banko Periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, AB
,Energijos skirstymo operatorius® generalinis direktorius Mindaugas Keizeris, AB ,Energijos
skirstymo operatorius® finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Draginas ir UAB
,Verslo aptarnavimo centras” Apskaitos paslaugy centro vadové Giedruolé Guobiené, veikianti pagal
2019 m. rugpjacio 29 d. jsakymg Nr. 1IS-19-102, patvirtiname, kad, misy Ziniomis, pateikiama 2019
m. birzelio 30 d. pasibaigusio 6 ménesiy laikotarpio AB ,Energijos skirstymo operatorius” sutrumpinta
tarpiné finansine informacija, parengta pagal 34-gjj Tarptautinj apskaitos standartg ,Tarpiné
finansiné atskaitomybé®, priimtg taikyti Europos Sgjungoje, atitinka tikrove ir teisingai parodo AB
,=Energijos skirstymo operatorius” turtg, jsipareigojimus, finansine bikle, laikotarpio pelng arba
nuostolius ir pinigy srautus, o AB ,Energijos skirstymo operatorius* 6 ménesiy tarpiniame pranesime
yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga, AB ,Energijos skirstymo operatorius* biklé
kartu su pagrindiniy riziky bei neapibréztumy, su kuriais susiduriama, aprasymu.

AB ,Energijos skirstymo operatorius*
Generalinis direktorius

indaugas Keizeris

AB ,Energijos skirstymo operatorius*
Finansy ir administravimo
tarnybos direktorius

/ Augustas Draglinas

UAB ,Verslo aptarnavimo centras” Giedruolé Guobiené
Apskaitos paslaugy centro vadove,
veikianti pagal 2019 m. rugpjtcio 29 d.

jsakymg Nr. 1S-19-102

Klienty aptarnavimas: Administracija: Rekvizitai:

Savitarnos svetainé www.manogile. It AB ,Energijos skirstymo operatorius* ]Jmonés kodas 304151376

Nemokama elektros sutrikimy linija 1852 Aguony g. 24 PVM mokeétojo kodas LT100009860612
Nemokama dujy tiekimo sutrikimo linija 1804 03212 Vilnius, Lietuva Registry tvarkytojas V| Registry Centras
Informacija klientams tel. 1802* arba +370 611 21802 El. p. info@eso.lt

*- apmokestinamas pagal rySio operatoriy plang bei papildoma www.eso.lt
Jy tarifa.
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

SUTRUMPINTA TARPINE FINANSINES PADETIES ATASKAITA
2019 m. birzelio 30 d.
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

SUTRUMPINTA TARPINE FINANSINES PADETIES ATASKAITA

P;‘ztsa' 2019-06-30 2018-12-31
TURTAS
llgalaikis turtas
ligalaikis materialusis turtas 1.485.377 1.428.529
Nematerialusis turtas 35.164 35.751
ISankstiniai apmokéjimai uz ilgalaikj turtg 3 3
Investicijos j asocijuotas jmones 2.579 2.459
Kitas finansinis turtas 281 210
Naudojimo teise valdomas turtas 21.773 -
1.545.177 1.466.952
Trumpalaikis turtas
Atsargos 2.113 1.992
Prekybos ir kitos gautinos sumos 63.564 115.427
ISankstiniai apmokéjimai, ateinan€iy laikotarpiy sgnaudos ir turtas pagal sutartis su
klientais 1.200 2.226
IS anksto sumokétas pelno mokestis 3.434 2.779
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 19.462 2.266
89.773 124.690
IS viso turto 1.634.950 1.591.642
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 259.443 259.443
Perkainojimo rezervas 147.695 154.834
|statymy numatytas rezervas 25.944 25.944
Nepaskirstytasis pelnas 235.430 199.813
I$ viso nuosavo kapitalo 668.512 640.034
|SIPAREIGOJIMAI
llgalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 428.334 448.534
Nuomos jsipareigojimai 16.722 -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai 15.077 10.276
Ateinanciy laikotarpiy pajamos 136.182 140.139
Dotacijos ir subsidijos 14.732 13.052
ligalaikés iSmokos darbuotojams 2.004 1.710
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 3 3
Atidéjiniai 27.351 27.982
640.405 641.696
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 209.560 182.930
Nuomos jsipareigojimy einamuyjy mety dalis 5.101 -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 69.846 77.044
Gauti avansai, sukaupti jsipareigojimai ir jsipareigojimai pagal sutartis su klientais 41.526 49.937
326.033 309.911
IS viso isipareigojimq 966.437 951.608
IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 1.634.950 1.591.642

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Sios sutrumpintos tarpinés finansinés informacijos dalis.

(‘ Lietuvos
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

SUTRUMPINTA TARPINE PELNO (NUOSTOLIY) IR KITY BENDRYJY PAJAMY ATASKAITA

Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

SUTRUMPINTA TARPINE PELNO (NUOSTOLIY) IR KITY BENDRUJY PAJAMY

ATASKAITA
Pasta- 2019 2019 2018 2018
bos I-1l ketv. Il ketv. I-Il ketv. Il ketv.
Pajamos pagal sutartis su klientais 7 260.777 119.000 305.565 139.329
Kitos pajamos 2.454 1.112 3.476 2.336
Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimai (133.513) (57.935) (211.478) (95.401)
Gamtiniy dujy ir perdavimo paslaugy pirkimy (sgnaudos) (2.917) (2.737) (1.969) (893)
Nusidévéjimas ir amortizacija (38.560) (19.016) (27.383) (13.856)
ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos (22.122) (10.991) (21.554) (10.565)
Remonto ir techninés prieZiGros sgnaudos (11.488) (5.643) (5.656) (3.319)
Transporto sgnaudos (2.008) (1.566) (2.359) (1.209)
Telekomunikacijos ir IT paslaugos (4.421) (2.013) (4.544) (2.077)
Nuoma ir komunalinés paslaugos (978) (441) (2.036) (994)
Vertés sumazéjimo ir nuraSymy sgnaudos (2.310) (897) (2.603) (1.238)
Kitos sgnaudos (7.002) (2.885) (8.527) (4.205)
Veiklos pelnas 37.912 16.988 20.932 7.908
Finansinés veiklos pajamos 13 4) 47 29
Finansinés veiklos sgnaudos (4.725) (2.319) (2.682) (1.552)
Finansinés veiklos sagnaudos, grynaja verte (4.712) (2.323) (2.635) (1.523)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy pelno dalis 243 116 113 32)
Pelnas prieS apmokestinima 33.443 14.781 18.410 6.353
Pelno mokestis (4.801) (2.023) (575) 144
Grynasis pelnas 28.642 12.758 17.835 6.497
Kitos bendrosios pajamos
Straipsniai, kurie nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius)
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo perskai¢iavimas, atémus atidétajj
pelno mokestj (164) (164) (116) (116)
Laikotarpio bendrasis pelnas 28.478 12.594 17.719 6.381
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (tokst.) 894.630 894.630 894.630 894.630
Pelnas ir sglyginis pelnas, priskirtinas Bendrovés akcininkams, tenkantis
vienai akcijai (eurais) 0,032 0,014 0,020 0,007

Toliau pateiktas aisSkinamasis rastas yra neatskiriama $Sios sutrumpintos tarpinés finansinés informacijos dalis.

(‘ Lietuvos
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
SUTRUMPINTA TARPINE NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

SUTRUMPINTA TARPINE NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

Pasta- |statinis Perkainojimo nl:rtT?;)tmtl:s Nepaskirstytas Nuosavo
bos kapitalas rezervas Y pelnas kapitalo i$ viso
rezervas

Likutis 2018 m. sausio 1 d. 259.443 44.680 25.910 277.611 607.644
Apskaitos politikos pasikeitimo jtaka pritaikant naujus
TFAS - - - (62.654) (62.654)
Perskaiciuotas likutis 2018 m. sausio 1 d. 259.443 44.680 25.910 214.957 544.990
Laikotarpio grynasis pelnas - - - 17.835 17.835
ApibréZtyjy iSmoky plano jsipareigojimo
perskai€iavimas, atémus atidétajj pelno mokestj - - - (116) (116)
Bendryjy pajamy i$ viso - - - 17.719 17.719
Pervedimai j nepaskirstyta pelng (perkeltas
nusidévéjimas, atémus atidétajj pelno mokestj) - (2.323) - 2.323 -
Pervedimai  jstatymy numatytg rezervg - - 34 (34) -
Dividendai 6 - - - (22.679) (22.679)
Likutis 2018 m. birzelio 30 d. 259.443 42.357 25.944 212.286 540.030
Likutis 2019 m. sausio 1 d. 259.443 154.834 25.944 199.813 640.034
Bendrosios pajamos
Laikotarpio grynasis pelnas - - - 28.642 28.642
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo
perskai€iavimas, atémus atidétajj pelno mokestj - - - (164) (164)
Bendruyjy pajamy i$ viso - - - 28.478 28.478
Pervedimai j nepaskirstyta pelng (perkeltas
nusidévéjimas atémus atidétajj pelno mokest;j) - (7.139) - 7.139 -
Likutis 2019 m. birzelio 30 d. 259.443 147.695 25.944 235.430 668.512

Toliau pateiktas aisSkinamasis rastas yra neatskiriama $ios sutrumpintos tarpinés finansinés informacijos dalis.

(‘ Lietuvos

wf energija Energetikos jmoniy grupé www.le.It
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

SUTRUMPINTA TARPINE PINIGY SRAUTY ATASKAITA
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

SUTRUMPINTA TARPINE PINIGY SRAUTY ATASKAITA

ngtsa— 2019 | pusm. 2018 | pusm.

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pelnas 28.642 17.835
Atstatymai:

Pelno mokesc¢io sgnaudos 4.801 575
Nusidévéjimas ir amortizacija 3,4,8 39.068 27.940
Dotacijy amortizacija (508) (557)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy (pelno) dalis (243) (113)
Parduoto ir nurasyto turto pelnas (nuostoliai) 2.018 2.353
Finansinés veiklos (pajamos) (13) 47)
Finansinés veiklos sgnaudos 4.725 2.683
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

Prekybos ir kitos gautinos sumos 52.067 5.514
Atsargos, iSankstiniai apmokéjimai, ateinancio laikotarpio sgnaudos ir turtas pagal sutartis su klientais 743 (680)
Prekybos ir kitos mokétinos sumos, gauti avansai ir jsipareigojimai pagal sutartis su klientais (14.516) 10.449
Pinigy srautai i$ veiklos 115.766 65.952
Sumokétas pelno mokestis - (2.068)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 115.766 63.884
Investicinés veiklos pinigy srautai

ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas (100.472) (129.056)
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimas 275 77
Gautos dotacijos 2.188 1.107
Gauti dividendai 123 137
Gautos paltkanos - 47
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (97.886) (127.688)
Finansinés veiklos pinigy srautai

Paskoly gavimas 30.653 162.177
Paskoly grazinimas (28.700) (66.352)
ISperkamosios nuomos mokéjimai (1.745)

Bendrovés akcininkams iSmokéti dividendai (14) (22.611)
Sumokétos palikanos (778) (1.053)
Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai (sumazéjimai) (100) -
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (684) 72.161
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas) 17.196 8.357
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradzioje (jskaitant sgskaitos pervirsio likutj) 2.266 (4.206)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje (jskaitant saskaitos pervirsio likutj) 19.462 4.151
Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Sios sutrumpintos tarpinés finansinés informacijos dalis.

(‘ Lietuvos 5
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
SUTRUMPINTOS TARPINES FINANSINES INFORMACIJOS AISKINAMASIS RASTAS

Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

SUTRUMPINTOS TARPINES FINANSINES INFORMACIJOS AISKINAMASIS RASTAS

1 Bendroji informacija

AB ,Energijos skirstymo operatorius® (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrové. Bendrové Juridiniy asmeny
registre uzregistruota 2015 m. gruodzio 11 d. Bendrove veiklg pradéjo vykdyti nuo 2016 m. sausio 1 d. Bendrovés akcijos nuo 2016 m. sausio
11 d. jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius oficialyjj prekybos sgrasg. Jos buveinés adresas yra:

Aguony g. 24,
LT-03212 Vilnius,
Lietuva.

Pagrindiné Bendrovés veikla yra elektros energijos tiekimas ir skirstymas bei gamtiniy dujy skirstymas.

2019 m. birzelio 30 d. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

2019 m. birzelio 30 d. 2018 m. gruodzio 31 d.
Turimy akcijy skaicius Nuosavybés dalis Turimy akcijy skaiius Nuosavybeés dalis
,Lietuvos energija“, UAB 849.743.761 94,98% 849.743.761 94,98%
Kiti akcininkai 44.886.572 5,02% 44.886.572 5,02%
IS viso 894.630.333 100% 894.630.333 100%

2019 m. birzelio 30 d. ir 2018 m. gruodzio 31 d. ,Lietuvos energija“, UAB buvo Bendrovés patronuojanti jmoné. 100 proc. ,Lietuvos energija“,
UAB akcijy priklauso Lietuvos Respublikos Vyriausybei, kurig atstovauja LR finansy ministerija.

Visos Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos nominalas 0,29 eury.

2019 m. birzelio 30 d. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijas j asocijuotas jmones sudareé:

Bendrovés dalis (%)

Asocijuota jmoneé Salis ]sigijin_w Veiklos pobudis
IRl metai 2019 m. birselio 30 d. 2018 m. gruodzio 31 d. ¥
L " Informaciniy technologijy ir
tlg?ra'gechnologuq irinovaclly | ietuva 2013 m. 29,012% 29,012% telekomunikacijy bei kitos paslaugos
akcininkams
VieSujy pirkimy organizavimo ir
UAB Verslo aptarnavimo Lietuva 2014 m. 22.25% 22.25% vykdymo, apskaitos ir personalo

centras administravimo  paslaugos, klienty

aptarnavimo paslaugos.

2 Apskaitos principai

Bendrovés sutrumpinta tarpiné finansiné informacija uz SeSiy ménesiy laikotarpj pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d. yra parengta pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje ir taikomus tarpinei finansinei atskaitomybei (Tarptautinis
apskaitos standartas (TAS) Nr. 34 ,Tarpiné finansiné atskaitomybé®). Si neaudituota finansiné informacija turi biiti skaitoma kartu su metinémis
finansinémis ataskaitomis uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d., kurios buvo parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus (toliau — TFAS), priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

Apskaitos principai, taikyti rengiant sutrumpintg tarpine finansine informacija, yra tokie patys, kaip ir taikyti rengiant metines finansines ataskaitas
uz 2018 metus.

a) Nauji standartai, standarty pakeitimai ir aiSkinimai

2019 m. birzelio 30 d. pasibaigusiu SeSiy ménesiy ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové pirmg kartg pritaiké 16-gjj TFAS ,Nuoma®“, kuris turéjo
reik§minga jtakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

16-asis TFAS ,Nuoma“ taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau. Naujajame standarte numatyti
nuomos pripazinimo, vertinimo, pateikimo, informacijos atskleidimo principai. Pagal visas nuomos risis nuomininkas jgyja teise naudoti turtg
nuomos pradzioje ir, jeigu nuomos mokéjimai atliekami per tam tikrg laikotarpj, taip gauna finansavima. Dél to, 16-uoju TFAS panaikinamas
nuomos skirstymas j veiklos nuoma arba finansing nuoma, kaip to reikalaujama 17-ajame TAS, o vietoj to pateikiamas bendras nuomininko
apskaitos modelis. Nuomininkai turi pripazinti: (a) visy nuomos rasiy, kuriy laikotarpis ilgesnis nei 12 ménesiy, turtg ir jsipareigojimus, i§skyrus
atvejus, kai pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté yra nedidelé; (b) nuomos turto nusidévéjimg atskirai nuo palikany uz nuomos
isipareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje. ] 16-gjj TFAS iS esmés perkeliami 17-jame TAS apibrézti nuomotojo apskaitos reikalavimai. Dél
Sios priezasties nuomotojas toliau turi skirstyti nuomg j veiklos nuomg arba finansing nuomg ir apskaitoje skirtingai registruoti Sias dvi nuomos
rasis. Pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté ir susije nuomos jsipareigojimai turi bati apskaityti Bendrovés Finansinés padéties
ataskaitoje.

Bendrové pritaiké modifikuotg retrospektyvinj bidg 2019 m. sausio 1 d. apskaitant 16-ojo TFAS taikymo pirmajj kartg jtakg finansinése
ataskaitose.

(‘ Lietuvos ;
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
SUTRUMPINTOS TARPINES FINANSINES INFORMACIJOS AISKINAMASIS RASTAS

Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Bendrové atliko pagal nuomos sutartj perduodamo turto ir susijusiy jsipareigojimy skai¢iavimg vadovaujantis 16-uoju TFAS. 2019 m. sausio 1
d. Bendrové apskaité naudojimo teise valdoma turtg ir jsipareigojimus, kurie rodo 16 TFAS taikymo pirmajj karta jtakg Bendrovés finansinéms
ataskaitoms. Bendrovés vadovybé vertina, ar valstybinés Zemés nuoma atitinka 16 TFAS kriterijus.

b)  Naujy standarty taikymo pirmgjj kartg poveikis finansinés padéties ataskaitos straipsniams

16 TFAS taikymo pirmajj kartg jtaka Bendrovés finansinés padéties ataskaitos straipsniams pateikiama lenteléje zemiau:

Takst. Eury
2018 m. gruodzio 2019 m.
31d. g sausio 1d.

TURTAS
llgalaikis turtas

Naudojimo teise valdomas turtas - 30.771 30.771
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
ligalaikiai jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimai - 23.481 23.481
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimy einamyjy mety dalis - 7.290 7.290

Praktinés pereinamojo laikotarpio priemonés, kai Bendrové yra nuomininké

Kai Bendrové yra nuomininké, pereinamuoju laikotarpiu yra pritaikytos Zemiau apraSytos priemonés atskirai kiekvienam nuomos atvejui.
Bendrové:

1. taiko vieng diskonto normg panasiomis savybémis pasizyminciy nuomos sutarciy portfeliu (t. y. nuomos sutar¢iy, kuriy likes nuomos terminas,
nuomojamo turto klasé ir ekonominé aplinka yra panasus) i;

2. netaiko jokiy pereinamojo laikotarpio koregavimy nuomai, kurios nuomojamo turto verté yra maza (turto verté 4 000 eury ar mazesne).
Bendroveé Sig nuomg apskaito taikydama 16-ajj TFAS nuo taikymo pirma karta datos;

3. vertindama naudojimo teise valdomg turtg, netraukia pirminiy tiesioginiy iSlaidy tokioms nuomos sutartims, kurios anksciau buvo
klasifikuojamos kaip veiklos nuoma, pritaikant standartg pradzios datai;

4. naudoja ankstesniy laikotarpiy informacijg, pavyzdziui, nustatydama nuomos laikotarpj, jei sutartyje yra numatyta pasirinkimo teisé pratesti
arba nutraukti nuomg. Nuosekliai kartu su 8-uoju TAS, ankstesniy laikotarpiy informacija naudojama tik apskaitiniams vertinimams ir
sprendimams, todél yra netaikoma tokioms sritims kaip indeksy ar normy poky¢iai.

16-asis TFAS nenurodo, kaip nuomininkas turéty atskirti ir paskirstyti nuomos ir ne nuomos komponentus sutartyje pereinamuoju laikotarpiu,
kai yra taikomas modifikuotas retrospektyvus metodas. Bendrové pasirinko taikyti praktine priemone apskaitant kiekvieng nuomos komponenta
ir bet kokj susijusj ne nuomos komponentg kaip vieng nuomos komponentg nuosekliai pagal Bendrovés apskaitos politika.

* 9-0jo TFAS pataisos: ISankstiniai apmokéjimai turintys neigiamos kompensacijos pozymiy.
Pakeitimas leidzia finansinj turtg: iSankstinius apmokéjimus, kurie leidzia arba reikalauja kontrakto Saliai mokéti ar gauti pagrista
kompensacijg uz iSankstinj kontrakto nutraukimag (taip, kad i$ turto turétojo perspektyvos galima ,neigiama kompensacija“), vertinti
amortizuota savikaina arba tikrgja verte per kitas bendragsias pajamas. Bendrovés vadovybés vertinimu, pataisos taikymas pirmajj kartg
reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

» 28 - 0jo TAS pataisos: ligalaikés dalys j asocijuotgsias jmones ir bendras jmones
Pataisa siejama su tuo ar vertinimas, pagal tam tikrus nuvertéjimo reikalavimus, ilgalaikés dalies j asocijuotajg ir bendrg jmone, kuri i§ esmés
yra dalis ,neto investicijos” | asocijuotajg ar bendrg jmone, turéty bati atliekamas vadovaujantis 9-uoju TFAS, 28-uoju TAS ar kombinacija
abiejy. Pakeitimas i$aisSkina, kad jmonés taiko 9-gjj TFAS Finansinés priemonés pries$ taikydamos 28-gjj TAS, tokiai ilgalaikei daliai, kuriai
nuosavybés metodas netaikomas. Taikydama 9-ojo TFAS reikalavimus, jmoné nepritaiko jokiy koregavimy ilgalaikés dalies balansinei
vertei, kurie nurodomi 28-ajame TAS. Bendrovés vadovybés vertinimu, pataisos taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés
finansinéms ataskaitoms neturéjo.

+ 23 - ojo TFAIK iSaiSkinimas: Pelno mokescio neapibréztumy traktavimas
ISaiskinimas paaiSkina pelno mokescio apskaitg, kai mokescio traktavimas apima neapibréztumo efektus taikant 12-gjj TAS. ISaiSkinimas
pateikia gaires nagrinéjant neapibréztus mokescio traktavimus atskirai arba kartu, mokesciy administratoriaus patikrinimus, tinkamus
metodus atspindint neapibréztuma ir apskaitg kei€iantis faktams ir aplinkybéms. Bendrovés vadovybés vertinimu, iSaiSkinimo taikymas
pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

* 19-ojo TAS pataisos, ISmoky pakeitimas, sumazinimas ar atsiskaitymas
Pataisos reikalauja, kad jmonés naudoty atnaujintas aktuarines prielaidas, kad baty nustatyti dabartiniai paslaugy jkainiai ir grynoji dalis
likusiam metiniam ataskaitiniam periodui po iSmoky pakeitimo kada sumazinimas ar atsiskaitymas jvyko. Pataisos taip pat iSaiSkina kaip
apskaityti iSmoky pakeitimg, sumazinimo ar atsiskaitymo efektus taikant turto ,luby“ (riby) reikalavimus. Bendrovés vadovybés vertinimu,
pataisos taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

2015-2017 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai:

+ 3 -—asis TFAS Verslo jungimai ir 11 — asis TFAS Jungtiné veikla. 3 —ojo TFAS patobulinimai paaiSkina, kad kai jmoné jgyja verslo, kuris yra
jungtiné veikla, kontrole, ji pervertina prie$ tai valdomg Sio verslo dalj. 11 — ojo TFAS patobulinimai paaiSkina, kad kai jmoné jgyja verslo,
kuris yra jungtine veikla, jungtine kontrole ji nepervertina pries tai valdomos verslo dalies.

+ 12 — asis TAS Pelno mokestis. Patobulinimai paaiskina, kad Gkio subjektas pripaZjsta visas su dividendais susijusias pelno mokescio
pasekmes, jeigu jis pripazino sandorius ar jvykius, dél kuriy buvo gautas susijes paskirstytinas pelnas, pavyzdziui, pelne ar nuostoliuose
arba kitose bendrosiose pajamose. Sis reikalavimas taikomas visomis aplinkybémis tol, kol finansiniy priemoniy, klasifikuojamy kaip
nuosavybé, mokeéjimai yra pelno paskirstymai.
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+ 23 -—asis TAS 23 Skolinimosi iSlaidos. 14 —ojo straipsnio patobulinimai paaiSkina, kada ilgo parengimo turtas yra parengtas numatomam

naudojimui ar pardavimui ir tuo atveju kai tam tikra Sio ilgo parengimo turto dalis lieka nepabaigta tuo metu, su Sia turto dalimi susijusi
skolinimosi iSlaidy dalis turi bati jtraukiama j skolinimosi iSlaidas, susijusias su visomis jmonés skolomis.

Bendrovés vadovybés vertinimu standarty metiniy patobulinimy taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms
neturéjo.

¢) Dar nejsigalioje nauji standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai

+ 10 - ojo TFAS Konsoliduotosios finansinés ataskaitos ir 28 - ojo TAS Investicijos j asocijuotasias jmones ir bendras jmones: Pardavimas
arba turtinis jnaSas tarp investuotojo ir jo asocijuotos jmonés arba bendros jmonés pataisos. Pataisos paaiSkina pripazintus reikalavimy
nenuoseklumus tarp 10 — ojo TFAS ir 28 — ojo TFAS, nagrinéjant pardavima ar turtinj jnasa tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar
bendros jmones. Pagrindiné Siy pataisy iSvada yra, kad pilnas pelnas ar nuostolis yra pripazjstamas kai transakcija apima verslg (ir tuo
atveju kai verslas priklauso patronuojamai jmonei ir kuomet nepriklauso). Pelnas ar nuostolis pripazjstamas i$ dalies, kai transakcija apima
turta, kuris nesudaro verslo, net jei Sis turtas priklauso patronuojamai jmonei. 2015 m. gruodj TAS valdyba (toliau — TASV) nukélé Siy
pataisy jsigaliojimg neterminuotai, laukdami tyrimo rezultaty apie nuosavybés metodo apskaitg. Pataisos kol kas nepatvirtintos Europos
Sajungos. Bendrovés vadovybés vertinimu pataisy taikymas reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturés.

» TFAS standarty koncepciné sistema. 2018 m. kovo 29 d. TAS i$leido perzidrétg finansiniy ataskaity koncepcine sistema. Koncepciné
sistema pateikia iSsamy finansiniy atskaity sudarymo sgvoky rinkinj, standarty reguliavima, gaires rengéjams, pateikiant nuoseklig apskaitos
politikg ir pagalbg kitiems savo pastangomis suprasti ir interpretuoti standartus. TASV taip pat iSleido atskirg lydintj dokumenta, nuorodos j
TFAS standarty koncepcijos pakeitimus, kuris apibrézia pakeitimus koreguojamiems standartams, tam kad atnaujinty nuorodas j perzitrétg
koncepcine sistema. Jo tikslas yra palengvinti peréjimg prie perzidrétos koncepcinés sistemos jmonéms, kurios kuria apskaitos politikg
naudodamos koncepcine sistemg, tuo atveju kai nei vienas TFAS standartas netinka atskirai transakcijai. Jmonés, kurios kuria apskaitos
politika naudodamos koncepcine sistema, Sis dokumentas taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba
véliau.

+ 3 -iojo TFAS Verslo jungimai pataisos. TAS valdyba iSleido Verslo Apibrézimo pataisas (3 — ojo TFAS pataisos), kuriomis siekiama iSspresti
sunkumus, kurie kyla, kai kio subjektas nustato, ar jsigijo verslg, ar turto grupe. Pataisos jsigalioja verslo jungimams, kuriy jsigijimo data
yra pirmajj metinj ataskaitinj laikotarpj prasidedantj 2020 m. sausio 1 d. arba véliau ir turto jsigijimui, kuris vyksta to laikotarpio pradZioje ar
véliau, su galimybe taikyti anks&iau. Pataisos kol kas nepatvirtintos Europos Sajungos. Siuo metu Bendroveé vertina, kokios jtakos $i pataisa
turés jos finansinéms ataskaitoms.

+ 1- ojo TAS Finansiniy ataskaity pateikimas ir 8 — ojo TAS Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos: apibrézimo
,materialus” pataisos. Pataisos taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba véliau su galimybe taikyti
anksciau. Pataisos paai$kina apibrézimg sgvokos ,materialus® ir kaip ji turi bati taikoma. Naujas apibréZzimas paaiskina, kad ,informacija
yra materiali jei jos praleidimas, suklaidinimas ar neaiSkumas, pagrjstai tikétina turés jtakos pagrindiniams finansinés atskaitomybés
vartotojy priimamiems sprendimams, kuriuos jie priima remdamiesi Siomis finansinémis ataskaitomis ir kurios teikia finansine informacijg
apie S§j konkrety atskaitingg subjekta“. Paaiskinimai, lydintys §j apibréZimg, buvo patobulinti. Pataisos taip pat uztikrina, kad apibréZzimas
 materialus” bty nuoseklus visuose TFAS standartuose. Pataisos kol kas nepatvirtintos Europos Sajungos. Siuo metu Bendrové vertina,
kokig jtaka Si pataisa turés jos finansinéms ataskaitoms.

Bendrovés vadovybé nemano, kad kiti nauji ir pakeisti standartai ir jy aiSkinimai, kuriuos Bendroveé privalo taikyti ataskaitiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. ir véliau, turés reik§mingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

3 llgalaikis nematerialusis ir materialusis turtas

Judéjimas Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo ir materialiojo turto sgskaitose pateikiamas Zemiau:

Bendroveé Nematerialusis turtas Materialusis turtas

2019 m. birzelio 30 d. pasibaiges laikotarpis

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 35.751 1.428.529
Jsigijimai 1.907 92.505
Pardavimai - (204)
Nura$ymai - (2.089)
Vertés sumazéjimas - (48)
Vertés sumazéjimo atstatymas - 1.066
Amortizacija/nusidévéjimas (2.494) (34.382)
Likutiné verté 2019 m. birzelio 30 d. 35.164 1.485.377
4  Naudojimo teise valdomas turtas
Judéjimas Bendrovés naudojimo teise valdomo turto sgskaitose pateikiamas Zemiau:
Bendrové Naudojimo teise valdomas turtas
2019 m. birzelio 30 d. pasibaiges laikotarpis
Likutiné verté laikotarpio pradzioje -
|sigijimai 23.965
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Amortizacija/nusidévéjimas (2.192)
Likutiné verté 2019 m. birzelio 30 d. 21.773

5 |statinis kapitalas

2019 m. birzelio 30 d. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg sudaré 894.630.333 paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos
nominali verté yra 0,29 Eur. Visos akcijos yra pilnai apmoketos.

6 Dividendai

Patvirtinti dividendai, tenkantys vienai akcijai:

2019-06-30 2018-06-30
Patvirtinti dividendai (tdkst.) - 22.679
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (tokst.) 894.630 894.630
Patvirtinti dividendai, tenkantys vienai akcijai (eurais) 0,000 0,025

2018 m. kovo mén. 30 d. jvykes eilinis visuotinis AB ,Energijos skirstymo operatorius® akcininky susirinkimas patvirtino pelno uz 2017 mety
liepos - gruodzio ménesius paskirstyma ir nusprendé skirti 0,02535 EUR dividendy vienai akcijai, i$ viso 22.679 tukst. eury dividendy.

7 Pajamos pagal sutartis su klientais

2019-06-30 2018-06-30
Elektros energijos pardavimas ir skirstymas 227.053 276.083
Gamtiniy dujy skirstymas 19.696 23.115
Naujy vartotojy prijungimo pajamos 14.028 6.367
IS viso: 260.777 305.565

8 Segmentai

Informacija apie verslo segmentus atskleidziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacijg Gkio subjekto
pagrindiniam sprendimus priimanc¢iam asmeniui. Pagrindinj sprendimus priimantj asmenj, kuris yra atsakingas uz istekliy paskirstymg ir verslo
segmenty veiklos rezultaty jvertinima, sudaro Valdyba, kuri priima strateginius sprendimus.

Vadovybés vertinimu, Bendrové turi du verslo segmentus - elektros energijos tiekimas ir skirstymas, bei dujy skirstymas. Bendrové turi vieng
geografinj segmenta — Lietuvos Respublikg. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo stebi rezultatus remdamasis finansinémis ataskaitomis,
kurios yra parengtos naudojant tuos pacius apskaitos principus kaip ir finansinés ataskaitos pagal TFAS, t. y. informacijg apie pelng ar
nuostolius, jskaitant nurodytas pajamas ir sgnaudas, turtg ir jsipareigojimus.

Bendroveés informacija apie segmentus uz SeSiy ménesiy laikotarpj pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d., yra pateikiama Zemiau:

2019 m. Elgktrqs 5 0mes Dujy skirstymas IS viso
ir skirstymas

Pajamos pagal sutartis su klientais 238.322 22.455 260.777
Kitos pajamos 836 1.618 2.454
Sanaudos (171.393) (13.056) (184.449)
EBITDA 67.765 11.017 78.782
Nusidévéjimas ir amortizacija (33.763) (4.797) (38.560)
Vertés sumazéjimo ir nuraSymo sgnaudos (2.230) (80) (2.310)
Veiklos pelnas 31.772 6.140 37.912
Finansinés pajamos 12 1 13
Finansinés (sgnaudos) (3.730) (995) (4.725)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy (pelno) dalis 219 24 243
Pelnas pries apmokestinimag 28.273 5.170 33.443
Pelno mokestis (6.500) 1.699 (4.801)
Grynasis pelnas 21.773 6.869 28.642
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Bendroveés informacija apie segmentus uz SeSiy ménesiy laikotarpj pasibaigusj 2018 m. birzelio 30 d., yra pateikiama zemiau:

Elektros tiekimas

2018 m. ir skirstymas Dujy skirstymas IS viso
Pajamos pagal sutartis su klientais 279.924 25.641 305.565
Kitos pajamos 2.981 495 3.476
Sgnaudos (245.935) (12.188) (258.123)
EBITDA 36.970 13.948 50.918
Nusidévéjimas ir amortizacija (23.643) (3.740) (27.383)
Vertés sumazéjimo ir nuraSymo sgnaudos (2.657) 54 (2.603)
Veiklos pelnas 10.670 10.262 20.932
Finansinés pajamos 39 8 47
Finansinés (sgnaudos) (2.248) (434) (2.682)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy (pelno) dalis 94 19 113
Pelnas prieS apmokestinimg 8.555 9.855 18.410
Pelno mokestis (480) (95) (575)
Grynasis pelnas 8.075 9.760 17.835

9 Sandoriai tarp susijusiy Saliy

Bendrovés susijusios Salys yra:

e  Lietuvos energija“, UAB (pagrindinis Bendrovés akcininkas) ir jos dukterinés bei asocijuotosios jmonés;

Bendrovés asocijuotos jmonés;

L]
. Bendrovés vadovai, taip pat jy vadovaujamos jmonés ar jmonés, kuriose vadovybé turi kontrole ar reikSminga jtaka;
e  visos valstybés kontroliuojamos, ar reikSmingai jtakojamos jmonés (sandoriai su tokiomis jmonémis atskleidziami tik tada, kai jie yra

reikSmingi).

Prekiy ir paslaugy pirkimai ir pardavimai:

2019 m. sausio — birzelio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku¢iai 2019 m. birzelio 30 d. sudaré:

Gautinos sumos ir

Susijusios Salys AL TS GIES 7 pajamos, uz kurias dar NELROIITD (TS Pirkimai Pardavimai
sukauptos sgnaudos neiéradytos saskaitos valdomas turtas

Patronuojanti jmoné
,Lietuvos energija“, UAB 569.858 - 12 5.329 -
Bendrovés asocijuotos jmonés 3.091 . - 7.612 -
Kitos ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmones 83.388 20.366 12.612 18.769 92.434
EPSO - G, UAB grupés jmonés 21.618 10.439 19 79.299 511
IS viso: 677.955 30.805 12.643 111.009 92.945

2018 m. sausio — birzelio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku¢iai 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré:

- . Gautinos sumos ir
Mokétinos sumos ir

Susijusios Salys ST e s Cenahe pajamos, uz kurias dar Pirkimai Pardavimai
P a neiSrasytos saskaitos

Patronuojanti jmoné

,Lietuvos energija“, UAB 586.561 - 3.162 -

Bendrovés asocijuotos jmonés 3.251 98 10.636 -

Kitos ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmones 47.537 66.032 49.684 19.656

EPSO - G, UAB grupés jmonés 33.800 3.107 95.249 306

IS viso: 671.149 69.237 158.731 19.962
ISmokos vadovybei

Bendrové 2019-06-30 2018-06-30

Atlyginimai ir kitos trumpalaikés iSmokos vadovams 292 228

1S ju, iSeitinés kompensacijos - -

Vadovy skaicius 6 7
Vadovybe yra laikomi administracijos vadovai.
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10 vykiai po finansinés padéties ataskaitos sudarymo datos

Po finansinés padéties ataskaitos sudarymo dienos ir iki Sios tarpinés finansinés informacijos patvirtinimo reikSmingy pobalansiniy jvykiy
nebuvo.
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SesSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

TU RI NYS TARPINIS PRANESIMAS
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas tarpinis pranesSimas

Siame tarpiniame pranesime pateikiama informacija AB ,Energijos skirstymo operatorius®, (toliau tekste — ESO, Bendroveé)
akcininkams, kreditoriams ir kitiems suinteresuotiems asmenims apie Bendroveés veiklg per 2019 m. sausio—birzelio ménesiy
laikotarpj.

Tarpinio pranesimo reglamentavimas
Bendroves tarpinj pranesimg parengé Bendrovés administracija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy
jstatymu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos banko valdybos patvirtinty Informacijos atskleidimo

taisykliy bei Informacijos atskleidimo gairiy aktualia redakcija, taip pat Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintu Valstybés
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy aprasu bei kitais teisés aktais.

Asmenys, atsakingi uz tarpiniame pranesime pateiktg informacija

Pareigos Vardas, Pavardeé Telefono Nr.

Generalinis direktorius Mindaugas Keizeris (85) 277 7524
Finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Draginas (8 5) 277 7524
Finansy departamento direktorius Artdras Paipolas (8 5) 277 7524

Informacija apie tai, kur ir kada galima susipazinti su pranesSimu bei dokumentais, kuriais buvo naudotasi rengiant
pranesima, bei visuomenés informavimo priemonés, kuriose skelbiami bendrovés viesi praneSimai:

-su pranesSimu bei dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo parengtas, galima susipazinti darbo dienomis pirmadieniais —
ketvirtadieniais 7.30-16.30 val., penktadieniais 7.30—15.15 val. Bendrovés centrinéje bistinéje (Aguony g. 24, Vilnius);

-pranesimas taip pat pateikiamas Bendrovés tinklalapyje www.eso.lt ir Vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ Vilnius* tinklalapyje
www.nasdagbaltic.com;

-vieSi pranesimai, kuriuos ESO privalo skelbti pagal galiojanCius Lietuvos Respublikos teisés aktus, skelbiami Bendroveés
tinklalapyje (www.eso.It) bei vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ Vilnius® tinklalapyje (www.nasdagbaltic.com).
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SesSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

PAGRINDINIAI BENDROVES VEIKLOS IR FINANSINIAI RODIKLIAI

1 lentele. ESO pagrindiniai veiklos ir finansy rodikliai

ESO pagrindiniai veiklos rodikliai

2019 m. 2018 m. Pokytis
1-6 mén. 1-6 mén. +/- %
Veiklos rodikliai
Paskirstyta elektros energijos klientams vidutinés TWh 4,81 4,78 0,03 0,63
ir Zemos jtampos tinklais
Garantinis elektros energijos tiekimas* TWh 0,25 1,65 -1,40 -84,85
Paskirstytas gamtiniy dujy kiekis TWh 3,80 4,21 -0,41 -9,74
Tinklo tiekimo kokybés rodikliai
Elokt SAIDI (su ,force majeure®) min. 51,26 31,29 19,97
ektra
SAIFI (su ,force majeure”) kartai 0,69 0,49 0,20
bu SAIDI (su ,force majeure”) min. 0,679 0,261 0,418
ujos
: SAIFI (su ,force majeure®) kartai 0,005 0,003 0,002
ESO pagrindiniai finansiniai rodikliai*
2019 m. 2018 m. Pokytis
1-6 mén. 1-6 mén. +/- %
Pajamos takst. eury 263.231 309.041 -45.810 -14,8
Elektros, dujy, ir susijusiy paslaugy pirkimy tikst. eury 136.430 213447 77017 361
sgnaudos
Veiklos sgnaudos takst. eury 48.019 44.676 3.343 7,5
EBITDA tdkst. eury 78.782 50.918 27.864 54,7
EBITDA marza proc. 29,93 16,48
Koreguota EBITDA** tdkst. eury 95.302 84.247 11.055 13,1
Grynasis pelnas (nuostolis)*** takst. eury 28.642 17.835 10.807 60,6
Pokytis
2019-06-30 2018-12-31
+/- %
Visas turtas tokst. eury 1.634.950 1.591.642 43.308 2,7
Nuosavas kapitalas tokst. eury 668.512 640.034 28.451 4.4
Finansinés skolos tokst. eury 637.894 631.464 6.430 1,0
Finansinés skolos gryngja verte tokst. eury 618.432 629.198 -10.766 -1,7
Nuosavybés pelningumas (ROE) proc. 4,05 2,51
Turto pelningumas (ROA) proc. 1,64 1,09
Nuosavo kapitalo lygis proc. 40,89 40,21
Flrlwans!nés skolos grynaja verte / EBITDA 12 kartai 411 514
meénesiy
Flnans_lnes skolos gryngja verte / Nuosavybés proc. 92,51 98,31
santykis

+— ESO naudojamy rodikliy aprasyma galima rasti: http://lwww.eso.lt/lt/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html

* Nuo 2018m. spalio 1 d. ESO nustojo verstis elektros energijos visuomeninio tiekimo veikla

** Bendrové pakoregavo EBITDA skirtumu tarp faktinio ataskaitinio bei ankstesniais laikotarpiais uzdirbto pelno ir Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés
komisijos (toliau — VKEKK) atitinkamiems laikotarpiams nustatytos leistinos investicijy grazos ir eliminavo kity netipiniy jprastos veiklos, vienkartiniy ar su
einamuoju veiklos laikotarpiu tiesiogiai nesusijusiy veiksniy jtakg. Skirtumas susidaré dél Bendrovés efektyvinamos veiklos ir kity veiksniy.

*** Padidéjusj Bendrovés grynagjj pelng lémé Zymiai mazesnés elektros, dujy, ir susijusiy paslaugy sgnaudos dél nuo 2018 m. spalio 1 d. nebevykdomos elektros
energijos visuomeninio tiekimo veiklos

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.It
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VADOVO ZODIS

Gerbiamieji,

koncentruodamiesi j pagrindine reguliuojama elektros bei dujy skirstymo veiklg. Taip
pat uzbaigéme strateginiy ir ilgalaikiy investiciniy kryp€iy formavima.

2019 m. | pusmetj toliau gryninome ESO - kaip infrastruktdrinés bendrovés — veiklg, ’

Dar mety pradzioje, atsizvelge j LE 2030 strategijos ilgalaikius tikslus, atnaujinome \
ESO strategijg, apimancig laikotarpj iki 2030 m. Dokumente numatyti veiksmai leis -

uztikrinti geriausig patirtj klientams tiek infrastruktdros patikimumo ir iSmanumo, tiek

paslaugy jvairovés bei kainos prasme. Atitinkamai, jgalinanti infrastruktdra sudarys ‘

sglygas rinkos dalyviams kurti ir teikti paslaugas, atitinkancias kiekvieno kliento }
individualius poreikius.
Tesdami strateginiy dokumenty aktualizavima, jau po ataskaitinio laikotarpio, paskelbéme atnaujintg 10 mety investicijy plana.
Jame 2019-2028 m. ESO numato investuoti trimis pagrindinémis kryptimis — tinklo patikimumas, tinklo iSmanizacija, kliento
patirtys ir rinkos jgalinimas. I$ viso investicijoms j Sias tris kryptis bei naujy vartotojy prijungimui prie skirstomujy tinkly per
2019-2028 m. planuojama skirti 1.83 mird. eury. Sios investicijos leis reikSmingai pagerinti tinkly atsparumg gamtiniam
poveikiui, sudarys prielaidas gauti tikslig informacija realiu laiku, didins tinklo efektyvumga ir sustiprins tinkly sauguma.

ESO per 2019 m. | pusm. atsisaké keleto komerciniy paslaugy teikimo - Silumos siurbliy ir saulés elektriniy ir elektromobiliy
jkrovimo stoteliy pardavimo paslaugy, dujy baliony terminaly, elektriko j namus ir dujininko j namus paslaugy. Tokj sprendimg
Iéemé LE ir ESO strategijose numatyti tikslai, kuriais siekiama jgalinti rinkg, suteikiant salygas rinkos dalyviams kurti ir teikti
paslaugas konkuruojant tarpusavyje. Po Siy paslaugy atsisakymo ESO toliau koncentruojasi j pagrindine savo veiklg: skirsto
elektrg ir dujas, prizidri skirstomuosius tinklus, ripinasi tinkly gedimy Salinimu ir naujy klienty prijungimu, uztikrina garantinj
elektros energijos ir gamtiniy dujy tiekima.

Rengiantis iSmaniosios apskaitos diegimui Lietuvoje, ESO émési batinos infrastruktdros viesyjy pirkimy proceddros. Projekto
apimtis uztikrins apie 1.2 min. iSmaniuyjy skaitikliy jdiegimg iki 2023 m. pab., kurie apskaitys apie 90% paskirstomojo elektros
energijos kiekio. Toks diegimo scenarijus leis pasiekti tris esmines naudas: jgalins klienty - vartotojy elektros energijos
taupyma, sudarys prielaidas rinkos dalyviams kurti naujas paslaugas klientams, didins investicijy j tinklg efektyvuma.

Per 2019 m. sausio—birzelio mén. ESO pajamos sieké 263,2 min. eury — tai 14,8 proc. maziau nei 2018 m. tuo paciu laikotarpiu.
Pajamos absoliu€ia suma sumazéjo dél nebevykdomos visuomeninio tiekimo (VT) veiklos. Palyginamosios pajamos lieka
stabilios: (eliminavus nuo 2018 m. spalio mén. nebevykdomos VT efektg) 2019 m. | pusm. augo 1,8 % (2018 m. | pusm. be
VT veiklos sudaré 258.5 min. eury). Pagrindinis ESO pajamy $altinis iSlieka elektros energijos persiuntimas. Per 2019 m.
pirmajj pusmetj ESO uzdirbo 95.3 min. eury koreguoto pelno prie$ paliikanas, mokescius, nusidévéjimg ir amortizacijg
(koreguota EBITDA) — 13,1 proc. daugiau nei prie§ metus, kai Sis rodiklis buvo 84,2 min. eury. Tokig rodiklio dinamika iSlaikyti
padeda efektyvesné Bendrovés veikla, padidéjusios elektros energijos garantinio tiekimo apimtys ir augancio naujy vartotojy
kiekio sglygotos pajamos.

trukmeé (SAIDI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure®) jtaka per 2019 m. sausio—birzelio mén. vienam klientui sieké 51,26
minutes ir, lyginant su 2018 m. tuo paciu laiku, padidéjo 19,97 minutémis. Esminj efektg tokiam rodikliui turéjo Zenkliai didesnés
force majeure priezasciy sukelty tinklo gedimy apimtys, kurios 2019 m. sausio - birzelio mén. sudaré 13,0 min., o 2018 m.
sausio — birzelio mén. tik 0,38 min. Nutraukimy trukmé dél priezasciy priskiriamy operatoriaus atsakomybei 2019 m. sausio —
birzelio mén. sudaré 23,81 min., kai 2018 m. sausio — birzelio mén. buvo 18,22 min. Per 2019 m. sausio - birzelio mén. vidutiné
gedimo Salinimo trukmé yra 1 val 30 min. Lyginant su 2018 m. sausio - birzelio mén. rodikliu (1 val. 24 min.) esminj efektg
rodiklio pablogejimui turéjo nepalankios ory salygos pirmais 2019 m. ménesiais.

ESO islaiko testinumg investuojant j elektros ir dujy tinkly atnaujinimg. Per 2019 m. pirmajj pusmetj ESO investicijos j elektros
ir dujy skirstomuosius tinklus sieké 95,9 min. eury — 15,7 proc. maziau nei 2018 m. tuo pat metu. | elektros skirstomojo tinklo
plétrg 2019 m. sausio— birzelio ménesiais ESO investavo 42,6 min. eury — 21,4 proc. daugiau nei 2018 m. tuo pat metu.
Pagrindiné iSlaidy augimo priezastis — toliau augantis naujy klienty skaiCius bei geréjantys prijungimo terminai: prie elektros
skirstymo tinklo prijungti daugiau nei 19,0 tdkst. klienty, o prie dujy tinklo — 5,85 tdkst. naujy klienty — 21,3 proc. daugiau nei
2018 m. tuo pat metu.

Pagarbiai,
Mindaugas Keizeris,
ESO generalinis direktorius ir valdybos pirmininkas
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BENDROVEI REIKSMINGIAUSI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO |VYKIAI

Dél ESO strategijos iki 2030 m. patvirtinimo

2019 m. sausio 18 dieng ESO stebétojy taryba patvirtino ESO strategijg, kuri atnaujinta atsizvelgiant j 2018 m. geguzés mén.
pristatytos ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés strategijos ilgalaikius tikslus ir strategines kryptis. Patvirtinta ESO strategija
apima laikotarpj iki 2030 mety.

Dél ESO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

2019 m. sausio 31 dienos ESO valdybos sprendimu 2019-02-22 Saukiamas neeilinis Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas, kurio metu tvirtinami nepriklausomo stebétojy tarybos nario atlygio ir sutarties su nepriklausomu auditoriumi dél
Bendrovés finansiniy ataskaity audito tvirtinimo klausimai.

Dél 2018 m. investicijy plano suderinimo

2019 m. vasario 14 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija suderino ESO 2018 m. bendrai derinamy investicijy
sgrasu pateiktus investicijy projektus, kuriy bendra verté yra ne didesné nei 240.1 min. eury, i$ jy elektros energetikos sektoriui
—226.2 min. eury, gamtiniy dujy sektoriui — 13.9 min. eury.

Dél ESO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2019 m. vasario 22 d. ESO neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimti Sie sprendimai: nustatyti Bendrovés
nepriklausomam stebétojy tarybos nariui 54,43 eury valandinj atlygj (neatskaiCius mokesciy) uz faktiSkai vykdoma
nepriklausomo stebétojy tarybos nario veiklg. Audito jmone, kuri atliks 2019-2021 mety finansiniy ataskaity auditg, iSrinkti
UAB "Ernst & Young Baltic" ir uz 2019-2021 mety finansiniy ataskaity audito paslaugas mokéti ne daugiau kaip 246.350,00
eury (be PVM).

ESO 2018 m. preliminaris rezultatai: istorinés investicijos ir veiklos iSgryninimas

2019 m. vasario 28 d. paskelbti preliminards 2018 m. rezultatai. Energetikos jmoniy grupés ,Lietuvos energija“ valdoma
elektros ir dujy skirstymo bendrové ESO 2018 m. ir toliau investavo | skirstomojo tinklo patikimumo didinima. ESO investicijos
j elektros ir dujy skirstomuosius tinklus perkopé 271 min., o tai [émé Zymiai iSaugusios rangos darby kainos ir daugiau nei
SeStadaliu Ugteléjes naujy elektros energijg ar gamtines dujas naudojanciy klienty skai€ius. ESO ir toliau planuoja kryptingai
koncentruotis j tinklo patikimumo uztikrinima, vykdys investicijas tinklo modernizavimui, automatizavimui, jgyvendins iSmaniujy
apskaity diegimo didelés apimties projekta, ESO ir toliau sieks racionaliais kastais uztikrinti geriausig skirstymo kaing regione.

Dél teismo priimto sprendimo

2019 m. kovo 6 d. Lietuvos vyriausias administracinis teismas sprendimu netenkino ESO apeliacinio skundo, dél VKEKK 2015
m. birzelio 4 d. nutarimo Nr. O3-351, kuriuos skirta bauda ,Dél AB LESTO reguliuojamos veiklos salygy pazeidimo®. Teismo
buvo prasoma pakeisti 2015 m. liepos 7 d. Vilniaus apygardos administracinio teismo nutartj, kuria ESO buvo skirta 300.000
eury bauda. PraSyta jg sumazinti iki pagrjsto ir protingo dydzio — 41.075,36 eury. Kartu prasyta atSaukti VKEKK nutarimo 3.2.2
papunktyje nustatyto jpareigojimo ESO istaisyti reguliuojamy sgnaudy ataskaitas uz 2011-2013 metus. ESO pazymi, kad
Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo spendimas Bendrovés 2019 m. finansiniams rezultatams jtakos neturés, nes
baudos jtaka jau buvo atspindéta ankstesniy laikotarpiy jmonés finansinése ataskaitose.

Dél ESO komerciniy paslaugy atsisakymo

2019 m. kovo 27 d. ESO valdyba priémé sprendimg nuo 2019 m. birZelio 1 d. atsisakyti iy komerciniy paslaugy teikimo -
Silumos siurbliy ir saulés elektriniy pardavimo, elektromobiliy jkrovimo stotelés jrengimo, dujy baliony terminaly, elektriko |
namus ir dujininko j namus paslaugy. Nauji minéty paslaugy uzsakymai i$ klienty nuo $. m. birzelio 1 d. nebus priimami, taciau
sutartys su tiekéjais dél iki minétos datos gauty uzsakymy — baigiamos vykdyti sutartyse nustatytais terminais. Siuo sprendimu
tesiamas ESO kaip skirstomuyjy tinkly operatoriaus veiklos gryninimas. ESO vertinimu, komerciniy paslaugy atsisakymas
reikSmingos jtakos ESO finansiniams rezultatams netures.

Dél ESO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo, darbotvarkés ir darbotvarkéje numatyty klausimy
sprendimy projekty

ESO valdybos iniciatyva ir sprendimu 2019 m. balandzio 30 d. Saukiamas eilinis visuotinis Bendrovés akcininky susirinkimas:
deél pritarimo 2018 mety ESO metiniam praneSimui; deél audituoto 2018 mety ESO metiniy finansiniy ataskaity rinkinio
tvirtinimo; dél 2018 mety ESO pelno (nuostoliy) paskirstymo.

Dél sprendimo atsisakyti skundo administraciniame teisme dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos
priimto nutarimo dél 2019 m. elektros energijos skirstymo kainy virSutiniy riby nustatymo

2018 m. lapkri¢io 19 d. ESO Vilniaus apygardos administraciniam teismui pateiké skundg dél Valstybinés kainy ir energetikos
kontrolés komisijos (toliau — VKEKK) 2018 m. spalio 17 d. priimto nutarimo Nr.O3E-334 ,Dél AB ,Energijos skirstymo
operatorius® skirstymo paslaugy vidutinés ir zemos jtampos tinklais kainy virSutiniy riby 2019 metams perskaiciavimo® (toliau
— Nutarimas) 1 ir 1.7.3 punkty panaikinimo ir VKEKK jpareigojimo atlikti veiksmus. Atsizvelgdama j tai, jog per laikotarpj nuo
skundo pateikimo teismui, VKEKK pateiké iSaiSkinima, kad LRAIC apskaitos modelis (ligojo laikotarpio vidutiniy padidéjimo
sgnaudy (angl. long run average incremental costs) bus taikomas ir ateityje (reguliaciné aplinka néra pasikeitusi), o 2019 m.
elektros skirstymo paslaugy kainose atliktos korekcijos bus jvertintos nustatant ateinancio reguliavimo periodo kainy virSutines
ribas, bei gauta nepriklausomo auditoriaus iSvada apie 2018 m. Bendrovés finansines ataskaitas, Bendrovés valdyba priemé
sprendimg atsisakyti skundo.
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Dél ESO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés papildymo ir darbotvarkéje numatyty klausimy
sprendimy projekty

ESO valdybos iniciatyva ir sprendimu 2019 m. balandzio 30 d. Saukiamas eilinis visuotinis Bendrovés akcininky susirinkimas:
dél pritarimo 2018 mety ESO metiniam praneSimui; dél audituoto 2018 mety ESO metiniy finansiniy ataskaity rinkinio
tvirtinimo; dél 2018 mety ESO pelno (nuostoliy) paskirstymo; dél naujos ESO jstaty redakcijos patvirtinimo ir jgaliojimy
suteikimo.

Dél ESO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2019 m. balandzio 30 d. ESO eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimti Sie sprendimai: pritarta ESO metiniam
pranesimui; patvirtintas audituotas 2018 mety ESO metiniy finansiniy ataskaity rinkinys; paskirstytas 2018 m. ESO 2018 mety
pelnas (nuostoliai); pritarta naujai ESO jstaty redakcijai ir suteikti jgaliojimai.

ESO 2019 m. pirmojo ketvirCio rezultatai: stabiliai augancios investicijos ir nesliigstantis naujy klienty srautas
Didziausios Salyje energetikos jmoniy grupés ,Lietuvos energija“, UAB valdoma elektros ir dujy skirstymo bendrové ESO
pirmajj 2019 m. ketvirtj baigé toliau auganciomis — 13,5 proc. — didesnémis nei pernai - investicijomis elektros ir dujy tinklams
plésti ir atnaujinti. Ypatingai iSsiskyré investicijy j dujy skirstymo sistemy statybg ir rekonstrukcijg augimas beveik 90 proc.,
lyginant su 2018 m. tuo paciu laiku. ESO skaiciavo ir toliau sparciai didéjancius prie skirstomujy tinkly prisijungianciy naujy
klienty skaicius.

Dél ESO 2018 mety metinés informacijos
2019 m. balandzio 30 d. visuotinis ESO akcininky susirinkimas pritaré Bendrovés 2018 m. metiniam praneSimui ir patvirtino
2018 m. auditoriaus UAB ,Price Waterhouse Coopers” audituotg Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkin;.

ESMINIAI [VYKIAI, [VYKE PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO PABAIGOS

Atnaujintas ESO 10 mety investicijy planas

2019 m. liepos 31 d. ESO stebétojy taryba patvirtino atnaujintg ESO 10 mety investicijy plang (toliau — 10 MIP). 10 MIP
numatyta, kad per 2019-2028 m.) ESO planuoja investuoti 1,83 mird. eury j tinklo patikimumo ir saugumo didinima, iSmaniy
sprendimy diegima, kliento patirties gerinimg, paslaugy rinkos, suteikiancios lygiavertes veiklos sglygas visiems rinkos
dalyviams, susikidrimo skatinima.

Pritarta 2020-2023 m. numatytoms jgyvendinti ESO investicijoms

2019 m. rugpjucio 2 d. Valstybiné energetikos reguliavimo taryba pritaré ESO 2020-2023 m. numatytoms jgyvendinti
investicijoms, kuriy bendra verté siekia 30.486 min. eury. Iki 50 proc. (15.243 min. eury) Siy investicijy jgyvendinimui
reikalingos sumos ketinama finansuoti panaudojant Europos Sajungos struktdriniy fondy paramg. Likusig investicijy dalj
Bendrové dengs savo léSomis. Atliekant investicijas bus atnaujinama 13 transformatoriy pastociy, taip pat bus atnaujinti 27
elektros energijos skirstymo punktai.

Dél ESO Stebétojy tarybos nariy nominavimo

2019 m. rugpjacio 6 d. ESO gavo ,Lietuvos energijos”, UAB, rasta, kuriuo buvo informuota, kad, atsizvelgiant | ,Lietuvos
energija“, UAB, stebétojy tarybos nuomone, ESO teikiamos Dalios Jakutavi¢és ir Zanetos Kovaliovos kandidatiros ESO
Stebétojy tarybos nario pozicijoms uzimti. D. Jakutaviéé nominuota kaip ESO profesiniy sgjungy atstové, o Z. Kovaliova — kaip
nepriklausoma naré. Dél Stebétojy tarybos nariy iSrinkimo spres ESO visuotinis akcininky susirinkimas.

VEIKLOS IR FINANSINIY RODIKLIY ANALIZE

Elektros energijos skirstymas

ESO nuosavybés teise valdo 125,1 tikst. km elektros linijy: 69,2 proc. - elektros oro linijos, 30,8 proc. — elektros kabeliai. Per
2019 m. sausio - birzelio ménesius Bendroveés klientams paskirstyta 4,81 mird. kWh elektros energijos (per 2018 m. sausio -
birzelio — 4,78 mird. kwWh). Garantinis tiekimas i$ Sio skaiCiaus sudare 5 proc. Likusiems klientams Bendrové teike tik
persiuntimo paslaugg. Palyginti su tuo paciu 2018 m. laikotarpiu, dél nuo 2018 m. spalio 1 d. UAB Lietuvos energijos tiekimas
perleistos visuomeninio elektros tiekimo veiklos, tiekiamos elektros energijos kiekis sumazéjo 84,8 proc., o persiystos elektros
energijos kiekis padidéjo 0,6 proc. Bendrovés skirstymo technologiniuose jrenginiuose sgnaudos per 2019 m. sausio — birzelio
mén. sudare 306,4 min. kWh, arba 5,99 proc. nuo gauto elektros energijos kiekio. 2018 m. tuo pat metu Sios sgnaudos sieké
6,36 proc.

Apie 29,3 proc. ESO persiunciamos elektros energijos per 2019 m. sausio - birzelio mén. suvartojo gyventojai. Pramonés
objektai ir paslaugy jstaigos suvartojo atitinkamai 29,5 proc. ir 11,8 proc. elektros energijos. Palyginti su 2018 m. sausio -
birzelio mén. duomenimis, elektros energijos persiuntimo kiekiy objektams struktdra reikSmingai nepakito.
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

1 paveikslas. Persiystos elektros energijos kiekis pagal objektus

2019 m. 1-6 meén. 12% 9% 4% 3% 4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Gyventojai ® Pramonés objektai Paslaugy jstaigos m Prekyba
m Administracinés patalpos ® InZineriniai tinklai m Zemés tkio gamyba mKiti objektali

Elektros energijos tiekimo kokybé (SAIDI, SAIFI)

Vidutiné neplanuoty elektros energijos persiuntimo nutraukimy trukmé (SAIDI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure) jtaka per
2019 m. sausio — birzelio mén. vienam klientui sieké 51,26 minutes ir, lyginant su 2018 m. tuo paciu laikotarpiu, padidéjo 19,97
minutémis (2018 m. sausio — birzelio mén. SAIDI sudaré 31,29 min.). Esminj efektg tokiam reik§mingam rodiklio pablogéjimui
turéjo zenkliai didesnés force majeure priezasciy sukelty tinklo gedimy apimtys, kurios 2019 m. sausio - birzelio mén. sudaré
13,0 min., 0 2018 m. sausio — birzelio mén. buvo tik 0,38 min. Nutraukimy trukmé dél priezasciy priskiriamy operatoriaus
atsakomybei 2019 m. sausio — birzelio mén. sudaré 23,81 min., kai 2018 m. sausio — birzelio mén. buvo 18,22 min. Per 2019
m. sausio - birzelio mén. vidutiné gedimo Salinimo trukmé yra 1 val. 30 min. Lyginant su 2018 m. sausio - birzelio mén. rodikliu
(1 val. 24 min.) esminj efekta rodiklio pablogéjimui turéjo nepalankios ory sglygos pirmais 2019 m. ménesiais.

Vidutinis neplanuoty ilgy nutraukimy skaicius vienam klientui (SAIFI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure®) jtaka per 2019 m.
sausio — birzelio mén. sieké 0,69 karto — 0,20 karto daugiau nei 2018 m. sausio — birzelio mén., kai jis buvo 0,49 karto. Sio
rodiklio neigiama pokytj Iémé nepalankios ory sglygos pirmais 2019 m. ménesiais, kurios salygojo vidutinés jtampos oro linijy
gedimus ir tiekimo sutrikimus dél iSvirtusiy medziy.

2 paveikslas. Elektros energijos tiekimo patikimumo rodikliai

SAIDI SAIFI
60,0 0,8
50,0 168 0.7 003
0,6
) 40,0 23,81 s 0,5 0.37 0,01
£ 300 44— 04 '
X
0,2
0,0 , 0 )
2019 m. 1-6 mén. 2018 m. 1-6 meén. 2019 m. 1-6 mén. 2018 m. 1-6 mén.
= Force majeure m |Sorinio poveikio = Force majeure m |Sorinio poveikio
Operatoriaus atsakomybé ® Nenustatytos Operatoriaus atsakomybé ®m Nenustatytos

Gamtiniy dujy skirstymas

Bendrove eksploatuoja beveik nei 9,2 tikst. km skirstomyjy dujotiekiy. Per 2019 m. | pusmetj dujotiekiy tinklas padidéjo beveik
242 km, kai 2018 m. | pusmetj — daugiau nei 220 km. Per 2019 m. sausio— birzelio mén. ESO skirstomaisiais dujotiekiais
transportavo 3,8 mird. kilovatvalandziy (KWh) gamtiniy dujy — apie 9,7 proc. maziau nei 2018 m. per tg patj laikotarpj.

Dujy skirstymo apim&iy sumazéjimui per 2019 m. sausio — birzelio men. didziausig jtakg turéjo aukstesnés vidutinés oro
temperatdros, ypac per vasario ir kovo ménesius palyginus su 2018 m. tuo paciu laikotarpiu.

Gamtiniy dujy tiekimo kokybé (SAIDI, SAIFI)

Per 2019 m. sausio—birzelio mén. vidutiné neplanuoty dujy energijos persiuntimo nutraukimy trukmé (SAIDI) su stichiniy
reiskiniy (,force majeure®) vienam klientui sieké 0,68 minutes ir, lyginant su 2018 m. tuo pat metu, padidéjo 0,42 minutémis
(2018 m. sausio—birzelio mén. SAIDI sudaré 0,26 min.). Vidutinis neplanuoty ilgy nutraukimy skaicius vienam klientui (SAIFI)
su stichiniy reiskiniy (,force majeure”) jtaka per jtaka per 2019 m. sausio—birzelio mén. sieké 0,0048 karto (2018 m. per
sausio-birzelio mén. — 0,003 karto). Pagrindiné Siy rodikliy pablogéjimo priezastis yra dél treCiyjy Saliy dujotiekiy pazeidimy
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SesSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

jvyke tiekimo sutrikimai didesniam klienty skaiciui nei tai buvo fiksuota 2018 m. tuo paciu ataskaitiniu laikotarpiu, nors
pazeidimy kiekis ir nepadidéjo.

Pajamos

2 lentelé. ESO pajamy struktiira pagal veiklos sritis, proc.

Elektros persiuntimo pajamos 79 68
Elektros visuomeninio tiekimo pajamos 0 16
Dujy paskirstymo pajamos 7 7
Elektros garantinio tiekimo pajamos 6 3
Naujy klienty prijungimas 5 2
Kitos pajamos 3 3

Per 2019 m. sausio—birzelio mén. ESO pajamos sieké 263,2 min. eury — tai 14,8 proc. maziau nei 2018 m. tuo paciu laikotarpiu.
Pajamos sumazéjo dél nebevykdomos visuomeninio tiekimo veiklos. Pagrindinis ESO pajamy $altinis — elektros energijos
persiuntimas.

Per 2019 m. sausio — birzelio mén. elektros energijos persiuntimo pajamos sudaré 78,6 proc. Bendrovés pajamy. Dujy
paskirstymo pajamos siekeé 7,48 proc. nuo visy pajamy.

Sanaudos

Elektros, gamtiniy dujy ar susijusiy paslaugy pirkimo sgnaudos per 2019 m. sausio— birzelio mén. sieké 136,43 min. eury.
Palyginti su 2018 m. tuo paciu laikotarpiu, jos sumazéjo 36,1 proc. Tam didziausig jtakg turéjo nuo 2018 m. spalio 1 d.

parduota elektros energijos visuomeninio tiekimo veikla. Ataskaitiniu laikotarpiu elektros, gamtiniy dujy ar susijusiy paslaugy
pirkimo sgnaudos bei nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos sieké 175,0 min. eury, arba 77,7 proc. visy ESO patirty sgnaudy.

Veiklos sgnaudos sieké 48,0 min. eury — 7,5 proc. daugiau nei 2018 m. tuo paciu laikotarpiu. Labiausiai didéjo remonto ir
techninés priezidros sgnaudos - 103,1 proc. DidZioji dalis remonto darby numatyty atlikti 2018 m. IV ketv., buvo uzbaigti tik
2019 m. | pusm. Dél to iSaugo ESO remonto sgnaudos lyginant su 2018 m. | pusm.

3 lentele. ESO veiklos sgnaudos, tikst. eury

ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos 22.122 21.554
Kitos sgnaudos 7.002 8.527
Remonto ir techninés priezidros sgnaudos 11.488 5.656
Telekomunikacijos ir IT paslaugos 4.421 4.544
Transporto sgnaudos 2.008 2.359
Nuoma ir komunalinés paslaugos 978 2.036
Veiklos sanaudos i$ viso 48.019 44.676
EBITDA

4 lentelé. EBITDA rodiklis?

EBITDA, tokst. eury 78.782 50.918
Reguliuojamy pajamy perskaiciavimas (einamyjy mety, kuris

bus realizuotas ateinanéiais laikotarpiais) (1) 12111 ~4.994
gl per e sl alctan
Kitos korekcijos (3) -2.613
Koreguota EBITDA, tukst. eury 95.302 84.247
EBITDA marza, proc. 29,93 16,48

1 — ESO naudojamy rodikliy aprasyma galima rasti: http://www.eso.lt/It/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html
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(1) Reguliuojamy pajamy perskai¢iavimas einamuoju laikotarpiu dél vadovybés vertinimu galimai susidarysiancio pelno, virijancio leisting pelna.
Apskaiciuojant §j dydj jvertinamos pagrindiniy pajamy lygio dedamujy (Bendroveés veiklos, elektros energijos sigijimo savoms reikméms bei nuostoliams
technologiniuose jrenginiuose, nusidéveéjimo ir amortizacijos sanauduy, investicijy grazos, bei kity pajamy) prognozés ir reguliuotojo patvirtinty kainy
dedamuyjy dydziy skirtumas. Reguliuotojo patvirtinty kainy dedamujy metiniai dydzZiai yra skelbiami reguliuotojo interneto puslapyje (www.vert.It)
pateiktose kainy tvirtinimo pazymose. | pusmecio reguliuojamos veiklos pajamy dedamosios apskai¢iuojamos proporcingai Bendrovés planuojamiems
veiklos rodikliy dydZiams ménesiais;

(2) Reguliuojamy pajamy perskai¢iavimas dél praéjusiy laikotarpiy, kuris Reguliuotojo sprendimu yra realizuotas tvirtinant einamuyjy mety kainas.
Reguliuotojo nustatyti reguliuojamy pajamy perskai¢iavimo dydziai yra skelbiami reguliuotojo interneto puslapyje (www.vert.It) pateiktose kainy tvirtinimo
pazymose. | pusmecio reguliuojamos veiklos pajamy dedamosios apskai€iuojamos proporcingai Bendrovés planuojamiems veiklos rodikliy dydZziams
ménesiais;

(3) Eliminuojama vienkartiné sgnaudy korekcija dél i§ LITGRID AB gautos kompensacijos uz perdavimo (tame tarpe ir sistemines) paslaugas (uz 2016 m.
sausio ir vasario ménesius).

Reguliuotojo pazymos, kuriomis vadovaujantis atliekami 2019 mety reguliuojamy pajamy perskai€iavimai:

- 2018 m. spalio 17 d. Nr. O5E-264 ,Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius” skirstymo paslaugy vidutinés ir zemos
jtampos tinklais kainy virsutiniy riby 2019 m. perskaiciavimo® (https://www.regula.lt/SiteAssets/posedziai/2018-10-
17/1 eso_pazyma.pdf )

- 2018 m. spalio 25 d. Nr. O5E-279 ,Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius“ gamtiniy dujy skirstymo kainos
virSutinés ribos nustatymo 2019-2023 metams” (https://www.regula.lt/SiteAssets/posedziai/2018-10-
26/1 _eso_kvr pazyma.pdf)

- 2018 m. lapkric¢io 30 d. Nr. O5E-343 ,Dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos 2018 m. lapkri¢io 21
d. nutarimo Nr. O3E-395 ,Dél akcinés bendrovés ,Energijos skirstymo operatorius® gamtiniy dujy skirstymo kainy
tvirtinimo pakeitimo™ (https://www.requla.lt/SiteAssets/posedziai/2018-11-30/1 eso_pazyma_1.pdf)

Bendrové per 2019 m. sausio-birzelio mén. uzdirbo 78,8 min. eury pelno prie§ palikanas, mokescius, nusidéveéjimg ir
amortizacijg (EBITDA). Palyginti su 2018 m. sausio-birzelio ménesiais, Bendrovés EBITDA padidéjo 54,7 proc. Tokj rodiklio
pokytj Iémé (i) sumazéjusios elektros energijos ir gamtiniy dujy jsigijimo bei susijusiy paslaugy sanaudos dél nuo 2018 m.
spalio 1 d. nebevykdomos elektros energijos visuomeninio tiekimo veiklos bei (ii) didesnés naujy vartotojy prijungimo pajamos,
gautos dél pasikeitusio tarptautiniy finansinés apskaitos standarty taikymo, atskyrus visuomeninio tiekimo veiklg. Bendrovés
koreguota EBITDA padidéjo 13,1 proc. Sio rodiklio pokygiui jtakos turéjo efektyvi Bendrovés veikla, auganti reguliuojamo turto
bazé ir didesnés naujy vartotojy prijungimo pajamos dél pasikeitusio tarptautiniy finansinés apskaitos standarty taikymo.

Pelnas, nuostolis ir pelningumo rodikliai

2019 m. sausio— birzelio mén. ESO grynasis pelnas sieké 28,6 min. eury — 60,6 proc. daugiau nei 2018 m. tuo paciu
laikotarpiu. Grynojo pelno padidéjimg Iémé priezastys, turéjusios jtakos EBITDA augimui.

5 lentelé. ESO pelningumo rodikliai!, proc.

Grynasis pelningumas 10,88 5,77

Veiklos pelningumas 14,40 6,77
1 — ESO naudojamy rodikliy aprasyma galima rasti: http://www.eso.lt/It/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html

Investicijos

Per 2019 m. sausio— birzelio mén. ESO investicijos j elektros ir dujy skirstomuosius tinklus sieké 95,881 min. eury — 15,7 proc.
maziau nei 2018 m. sausio—birZelio mén., kai investicijos sudaré 113,738 min. eury.

6 lentelé. ESO investicijos?, tiikst. eury

Elektros skirstymo tinklo atnaujinimas 25.933 56.711
Elektros skirstymo tinklo plétra 42.636 35.125
Dujy sistemy statyba ir rekonstrukcija 25.966 18.181
Kita (IT, valdymo sistemos ir kt.) 1.346 3.722

Visos investicijos 95.881 113.738

1 — ESO naudojamy rodikliy aprasyma galima rasti: http://www.eso.lt/It/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html

Per 2019 m. sausio— birzelio mén. ESO investicijos j elektros skirstymo tinklo atnaujinima sieké 25.933 min. eury — 54,3 proc.
maziau nei 2018 m. sausio— birZzelio ménesiais. ] elektros skirstomojo tinklo plétrg 2019 m. sausio— birzelio ménesiais ESO
investavo 42.6 min. eury — 21,4 proc. daugiau nei 2018 m. tuo pat metu. Pagrindiné i$laidy augimo prieZastis — toliau augantis
naujy klienty skaicius.

Per 2019 m. sausio— birzelio mén. ESO prie elektros skirstymo tinklo prijungé 19.025 naujus klientus — 37,83 proc. daugiau
nei 2018 m. sausio— birzelio ménesiais, kai prijungti 13.803 klientai. Naujy klienty prijungty objekty leistinoji naudoti galia per

&
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

2019 m. sausio— birzelio mén. sudaré 167,7 tdkst. kW ir buvo 5,29 proc. mazesné nei 2018 m. sausio— birzelio mén., kai ji
sieke 177,1 takst. kW.

Per 2019 m. sausio — birzelio mén. ESO investicijos j dujy sistemy statybg ir rekonstrukcijg sieké 25.966 min. eury ir buvo
42,8 proc. didesnés nei 2018 mety sausio — birzelio ménesiais, kai jos sieké 18,181 min. eury. Per 2019 m. sausio-birzelio
mén. ESO pastaté 241,8 kilometro skirstomyjy dujotiekiy, kai 2018 m. atitinkamu laiku pastatyta 222,28 kilometry dujotiekiy.
Prie gamtiniy dujy skirstomojo tinklo Bendroveé 2019 m. sausio— birzelio ménesiais prijungé 5.850 naujus klientus — 22,3 proc.
daugiau nei 2018 m. tuo pat metu (4.782 klientai).

Finansiniy rodikliy analizé

Bendrovés turtas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudaré 1,63 mird. eury. 94,5 proc. viso turto sudaré ilgalaikis turtas.
Likvidziausias turtas — pinigai ir pinigy ekvivalentai — sudaré 19,5 min. eury, arba 21,7 proc. nuo viso trumpalaikio turto.

7 lentelé. ESO finansinio sverto rodikliai!

|siskolinimo koeficientas 0,59 0,60
Skolos ir turto santykis 0,39 0,40
|sipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis 1,45 1,49
Skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,95 0,99
Grynoji finansiné skola, min. eury 618,43 629,20
Grynosios finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,93 0,98
llgalaikés skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,64 0,70
Bendrojo mokumo koeficientas 0,69 0,67
Nuosavo kapitalo ir turto santykis 0,41 0,40
Akcijos kainos ir pelno santykis 20,93 36,89
Kapitalizacija, min. Eury 599,40 579,72

* — ESO naudojamy rodikliy aprasyma galima rasti: http://www.eso.lt/It/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html

2019 m. birzelio mén. pabaigoje ESO finansinés skolos sudaré 637,9 min. eury, arba 66,1 proc. visy turimy jsipareigojimuy.
ligalaikés paskolos sudaré 428,3 min. eury, arba 67,10 proc. visy paskoly. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje ESO trumpalaikiai
jsipareigojimai i viso sieké 325,6 min. eury.

8 lentelé. ESO likvidumo rodikliail

Einamojo likvidumo rodiklis 0,28 0,40
Apyvartinis kapitalas, tdkst. eury -236.260 -185.222
Apyvartinio kapitalo ir turto santykis -0,14 -0,12

* — ESO naudojamy rodikliy aprasyma galima rasti: http://www.eso.lt/It/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html

ESO trumpalaikiai jsipareigojimai virsijo trumpalaikj turta 236,3 min. eury. Einamojo likvidumo koeficiento reikSmé — 0,28.
Finansiné skola, sumazinta trumpalaikiy investicijy bei pinigy ir pinigy ekvivalenty dydZiu, sudaro 618,4 min. eury. Bendrovés
grynaji finansiné skola sudaro 92,5 proc. nuosavo kapitalo.

Nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie finansinéje atskaitomybéje pateiktus duomenis bei kiti reikSmingi jvykiai bei
ju poveikis tarpinéms finansinéms ataskaitoms

Kita informacija pateikiama ESO sutrumpintose tarpinése finansinése ataskaitose uz 2019 m. sausio—birzelio mén.
VEIKSNIAI, TURINTYS POVEIK] BENDROVES FINANSINIAMS RODIKLIAMS

Veiklos aplinka

DidZiausig jtakg elektros energijos vartojimui daro bendrojo vidaus produkto pokyciai. Jau septynerius metus bendrasis vidaus

produktas (toliau — BVP) Europos Sagjungoje auga, tadiau remiantis prognozémis, dél visame pasaulyje didéjanciy
neapibréZztumuy, laukiama jis bus nuosaikesnis, o perspektyva labai nenuspéjama.

&
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Europos Komisijos 2019 m. geguZe paskelbtoje prognozéje! skelbiama, kad bendras 2018 m. Europos Sajungos (ES28)
bendrojo vidaus produkto augimas sieké 2,0 proc., euro zonos —1,9 proc. Patikslintais duomenimis, 2019 m. ekonomikos
augimas turéty siekti atitinkamai 1,4 proc. ir 1,2 proc., 2020 m. — 1,6 proc. ir 1,5 procento. Europos Komisija prognozuoja, kad
Lietuvos ekonomikos augimas 2018 m. siekes 3,4 proc., 2019 m. bus 2,7 proc., 2020 m. — 2,4 proc.

Lietuvoje veikianciy banky paskelbtose Salies ekonomikos augimo perspektyvose taip pat prognozuojamas Lietuvos
ekonomikos augimas. Remiantis SEB banko analitiky 2019 m. birZzelio ménesj pateiktomis prognozémis?, teigiama, kad 2018
m. Lietuvos realusis bendrasis vidaus produktas padidéjo 3,5 proc., 2019 m. sieks 3,2 proc., 2020 m. — 2,4 procento
~Swedbank" analitikai baland; taip pat skelbé Lietuvos ekonomikos perspektyvas®: 2018 m. BVP augimas Lietuvoje sieké 3,4
proc., 2019 m. prognozuojamas - 3,0 proc., 2020 m. — 2 proc. Lietuvos banko 2019 m. birzelio ménesio apzvalga rodo*, kad
Lietuvos BVP 2018 m. augo 3,5 proc., 2019 m. laukiama augs 3,2 proc., 0 2020 m. — 2,5 proc.

3 paveikslas. Europos Sgjungos, euro zonos ir Lietuvos bendrojo vidaus produkto (BVP) augimo prognozés 2018-
2020 m., proc.

ES28, Europos Komisija

Euro zona, Europos Komisija

Lietuvos BVP prognozé, Europos Komisija
=2018 m.

m2019 m.
12020 m.

Lietuvos BVP prognozé, Lietuvos bankas

Lietuvos BVP prognozé, SEB bankas

Lietuvos BVP prognozé, Swedbank

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4
Proc.

Elektros energijos naudojimas glaudziai susijes su BVP augimu, todél ekonominiai rezultatai turi jtakos ir ESO veiklos
rezultatams. Atsizvelgiant j ekonomisty pateikiamas makroekonomines prognozes ir ESO faktinius rezultatus, manome, kad
persiystos elektros energijos kiekis ir toliau nuosaikiai augs.

Situacija elektros rinkoje

2019 m. | pusmetj vidutiné elektros energijos kaina ,Nord Pool“ birzoje Lietuvos prekybos zonoje, palyginti su 2018 m. |
pusmeciu, buvo kiek aukstesné. Vidutiné kaina 2019 m. sausio—birzelio mén. buvo 45,95 eury/MWh, Siek tiek didesné, nei
2018 m. sausj-birzelj, kai ji sieké 43,67 eury/MWh.5> Aukstesné elektros energijos kaina birZoje turi neigiamos jtakos ESO
rezultatams.

4 paveikslas. Vidutiné elektros energijos kaina ,,Nord Pool* birzos Lietuvos kainy zonoje
59,03 59,11

60
46,97 4411 44,65

43,69

45

30
2017-06-01  2017-09-01  2017-12-01  2018-03-01  2018-06-01  2018-09-01  2018-12-01  2019-03-01  2019-06-01

Bendrovés strategija ir tikslai

Atsizvelgiant | tai, kad 2018 m. geguzés 23 d. patronuojanti grupés jmoné ,Lietuvos energija“ paskelbé atnaujintg strategija
LE2030, 2018 m. pabaigoje buvo perzidréta ir atnaujinta 2019 m. sausio 18 d. ESO strategija.

Bendrovés strategijoje atnaujinta Bendrovés misija, vizija, iSskirtos naujos ir patikslintos esamos strateginés kryptys ir
perspektyvos bei jy jgyvendinimui numatyti veiksmai (zr. 5 paveikslg).

1 Duomeny $altinis: https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/economy-finance/ip102_en.pdf

2 Duomeny $altinis: https://www.seb.lt/infobankas/ekonomine-aplinka/makroekonomika/makroekonomikos-prognozes
3 Duomeny $altinis: https://ziniuterasa.swedbank.lt/sites/default/files/2019-05/SEQ%20eng%20-%20April_0.pdf

4 Duomeny $altinis https://www.lb.It/uploads/publications/docs/22129 1774d999e919ea0d0f68c47¢ca30071a3.pdf

5 Duomeny $altinis: https://www.nordpoolgroup.com/Market-datal/Dayahead/Area-Prices/ALL1/Monthly/?view=table
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

5 paveikslas. ESO 2030 veiklos strategijos schema

ESO 2030 strategija

MISUA

STRATEGINES TINKLO TINKLO RINKOS KLIENTO VEIKLOS
KRYPTYS PATIKIMUMAS ISMANIZACUA JGALINIMAS PATIRTYS EFEKTYVUMAS
PERSPEKTYVOS
VEIKLA IR
PASLAUGOS

Atnaujintoje strategijoje pabréziama, kad svarbiausia Bendrovés veikla — iki 2030 m. sukurti iSmany, patikimg ir efektyvy
elektros tinklg, jgalinantj rinkg bei sukuriantj geriausig kliento patirti,. ESO 2030 strategijoje numatytos Sios pagrindinés
strateginés kryptys 2019-2030 m:

N —
e 4z adl & @

e Tinklo patikimumas - racionaliai planuodami investicijas, Zenkliai didinsime tinklo atsparumg atmosferos
reiSkiniams, uztikrinsime sparty tinklo atstatyma.

« Tinklo iSmanizacija — diegsime iSmanius sprendimus, uztikrinancius operatyvig veiklg realiu laiku, kursime sistemas,
kurios pacios (be Zmogaus dalyvavimo) atstatys tinklo veikimg. Didinsime kibernetinj tinklo ir sistemy atsparuma.

« Rinkos jgalinimas — perimdami geriausias ES ir Siaurés $aliy praktikas, sieksime jgalinti elektros rinkos vystymasi,
pasitelkdami vieSgjg dalijimosi platformg, skatinsime lanksciy paslaugy rinkos kidrimg, suteikiancig lygiavertes veiklos
sglygas visiems rinkos Zaidéjams.

e Kliento patirtys — pasitelkdami inovatyvius sprendimus, kursime klienty patirties valdymo modelj visoje ESO vertés
grandinéje.

e Veiklos efektyvumas — kurdami sistemy vientisuma, pasiekiamuma ir integraluma, uztikrinsime kokybisky procesy
visuma, orientuotg j klientus.

Strategijoje taip pat numatoma, kad ESO vystys ir diegs pazangius technologinius sprendimus, formuos vieningg organizacine
kultdrg nuolatiniam veiklos tobulinimui.

ESO 2030 strategijoje numatyti veiksmai leis uztikrinti geriausig patirtj klientams tiek infrastrukttros patikimumo ir iSmanumo,
tiek paslaugy jvairovés bei kainos prasme. Atitinkamai, jgalinanti infrastruktiira sudarys saglygas rinkos dalyviams/energijos
tiekéjams kurti ir teikti paslaugas, atitinkancias kiekvieno kliento individualius poreikius uz geriausig kaing.

ESO sieks standartizuoti atviras, neutralias infrastruktiros paslaugas, o kuriamas platformas (Data Hub platforma) jgalins
rinkos dalyvius efektyviai konkuruoti, kuriant verte klientams. Sie elementai laikomi esminémis prielaidomis geriausiai kliento
patirciai kurti, suinteresuoty Saliy ldkesciams atliepti ir bendrovés vertei didinti.

Intensyviai rengiamasi ir 2020 m. antroje puséje laukia iSmaniosios apskaitos sistemos sukidrimas, planuojama diegti
paskirstytosios generacijos bei apkrovos valdymo, mikrotinkly ir kitus pazangius sprendimus klientams ir rinkos dalyviams.

ESO 2030 strateginés kryptys sutampa su ESO 10 mety investicijy plane ir Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés
strategijoje keliamais tikslais.

Bendrové ir toliau palaikys LEAN vadybos sistemg bei nuolatinio tobuléjimo kultlirg, skaitmenizuos, robotizuos procesus,
stiprins kibernetinj saugumg bei ripinsis darbuotojy kompetencijy, aktualiy LE 2030 strategijos jgyvendinimui, ugdymu. ESO
ir toliau sieks tvaraus bei efektyvaus organizacijos augimo — lankstumo, atvirumo poky¢iams, inovacijy integracijos.

Atnaujinta Bendrovés veiklos strategija laikotarpiui iki 2030 m. patvirtinta ir vieSai praskelbta 2019 m. sausio 18 d. ESO veiklos
strategijos dokumentg galima rasti Bendroves interneto svetainéje www.eso.It dalyje ,,Apie mus*.

eso
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Investicijy planas: elektros ir dujy skirstymo tinklo modernizavimas

Atsizvelgiant | atnaujintg Bendrovés strategijg (ESO 2030) 2019 m. liepos 31 d. ESO paskelbé atnaujintg 2019-2028 m.
vykdomy ir planuojamy investicijy j elektros ir dujy skirstymo tinklg investicijy plang (10 mety investicijy plang), kuriame
numatyta, kad per artimiausius 10 mety ESO investuos j tinklo patikimumo, saugumo ir iSmanumo didinimg bei kliento patirCiy
gerinimg 1.83 mird. eury.

Investicijy lygis 2019-2028 m. ESO investicijy plane buvo nustatytas siekiant kokybiniy rodikliy — vidutinés neplanuoty elektros
energijos persiuntimo nutraukimy trukmeés (SAIDI), vidutinio neplanuoty nutraukimy skai¢iaus vienam klientui (SAIFI) ir
maksimalios gedimy $alinimo trukmeés — mazéjimo. Sie rodikliai buvo nustatyti atsizvelgiant j suinteresuoty $aliy lokesgius dél
paslaugy kokybés ir gergsias Vakary Europos Saliy praktikas.

ESO 10 mety investicijy plano tikslai sutampa su Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés strategijoje keliamais tikslais.
Investicijy plane atsispindi siekis uztikrinti geriausig kliento patirtj, kaing ir kokybe bei tikslai ir rodikliai, kurie iSkelti naujoje
ESO valdancios ,Lietuvos energijos” grupés strategijoje LE2030 ir naujoje ESO 2030 strategijoje.

Pagal ESO 10 mety investicijy plang 2019-2028 m. ESO planuoja investuoti trimis kryptimis:

e Tinklo patikimumas — uZztikrinti nepertraukiamg ir kokybiSka energijos skirstyma saugiu aplinkai elektros ir gamtiniy
dujy tinklu;

+ Tinklo iSmanizacija — pagreitinti energijos tiekimo atstatyma jvykus sutrikimams, sudaryti prielaidas tinklo valdymo
sprendimus priimti remiantis realaus laiko informacija;

« Kiliento patirtys ir rinkos jgalinimas — pasinaudoti naujausiomis technologijomis, skaitmenizacija bei procesy
inovacijomis siekiant, kad kiekvienas kliento kontaktas su ESO klientui sukurty gerg patirt;.

Sios investicijos leis reikSmingai pagerinti tinkly patikimuma audry metu, sudarys prielaidas gauti tikslig informacijg realiu laiku,
sustiprins tinkly sauguma bei didins klienty pasitenkinimg ESO teikiamomis paslaugomis. Be to, skirstomojo tinklo energetikos
infrastruktiira taps patrauklesné vietos verslui bei uZsienio investuotojams.

Remiantis Lietuvos Respublikos elektros energetikos jstatymu, ESO 10 mety investicinis planas atnaujinamas kiekvienais
metais.

Rizikos ir neapibréztumy veiksniai bei jy valdymas

Visoje jmoniy grupéje taikomas rizikos valdymo modelis parengtas atsizvelgiant j pagrindinius COSO (Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ir AS/NZS ISO 31000:2009 (Risk management - Principles and
guidelines) principus.

Pagrindiniai rizikos valdymo proceso tikslai Bendrovéje:
pasiekti Bendroves tikslus kartu su kontroliuojamais, bet iS esmés priimtinais Siy tiksly nuokrypiais;
uztikrinti maksimaliai teisingos informacijos teikimg sprendimy priéemeéjams, akcininkams ir kitoms suinteresuotoms
Salims;
apsaugoti Bendrovés reputacija;
ginti akcininky, darbuotojy, klienty, suinteresuotyjy Saliy bei visuomenés interesus;
uztikrinti Bendroves stabiluma (jskaitant ir finansinj) bei tvaruma.

,Lietuvos energijos® apibrézti rizikos valdymo principai vieningai taikomi visoje |moniy grupéje. Vienodais rizikos valdymo
principais uztikrinama, kad Jmoniy grupés jmoniy vadovybei bity pateikiama visas veiklos sritis apimanti rizikos valdymo
informacija. Siekiant uztikrinti rizikos valdymo proceso praktiSkumg konkreCios veiklos sritys savo veiklas papildo
detalizuojandiais rizikos vertinimo, stebésenos ir valdymo principais.

Siekiant uztikrinti, kad rizikos valdymo informacija ir sprendimai atitikty Bendrovés aktualijas ir jvykusius pokycius, kiekvienais
metais nustatytu laiku atliekamas Bendrovés rizikos lygio pervertinimas ir numatomi rizikos valdymo veiksmai. Papildomai
Bendrove vykdo kasménesine nusimatyty rizikos valdymo priemoniy stebéseng ir esant poreikiui nusimato papildomus
veiksmus.

Jmoniy grupéje yra nustatomas rizikos apetitas ir tolerancijos ribos. Rizikos apetitas — rizikos lygis ir tipas, kurj Jmoniy grupé
yra pasirengusi priimti siekdama jgyvendinti strateginius tikslus. Rizikos apetitas nustatomas jvertinant finansinj rizikos poveikj
bei poveikj Zmoniy saugai ir sveikatai ir kt. Tolerancijos riba — rizikos lygis, kurio virSijimas Jmoniy grupei nepriimtinas ir kuris
yra iSreikstas veiklos rezultaty ar incidenty vertémis. Jmoniy grupés rizikos apetitg ir tolerancijos ribas nustato bei kartg per
metus perzidri Lietuvos energijos® valdyba. Bendrovei virSijus rizikos apetitg ir tolerancijg yra sudaromi veiksmy planai siekiant
atitikti minétus dydzius. Valdymo plany efektyvumg vertina Bendrovés valdyba, Bendroves stebeétojy taryba ir Jmoniy grupés
Rizikos valdymo priezidros ir veiklos etikos komitetas prie Stebétojy tarybos.

Siekdama efektyviai valdyti rizikos veiksnius, su kuriais susiduriama, Bendrove taiko ,trijy gynybos linijy“ (angl. ,three lines of
defense®) principa, nustatant aiSky atsakomybiy uz rizikos valdymg ir kontrole pasidalinimg tarp Bendrovés valdymo bei
priezidros organy ir struktdriniy padaliniy ar funkcijy (zr. 6 paveikslg).
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

6 paveikslas. Rizikos valdymo ir kontrolés modelis

Rizikos apetitas

Brandus
rizikos

valdymas

Kaip ir kiekvienais metais 2018 m. ESO atliekant rizikos vertinimg nustatytos 2019 m. sritys, kuriose Bendrové koncentruoja
ir koordinuoja pagrindines rizikos valdymo priemones bei iniciatyvas. Bendrovei atliekant 2019 m. rizikos ir jos veiksniy
vertinimg buvo jvertintas rizikos poveikis ne tik finansiniams ir darbuotojy sveikatos ir saugos rezultatams, bet ir tinklo
patikimumo rodikliams, taip uztikrinant Bendrovés rizikos valdyma susietg su strateginiu planavimu ir naujos ESO 2030

<4—

Rizikos

Strateginés rizikos

Operacinés rizikos

Finansinés rizikos

Atitikties rizikos

ESO stebétojy taryba, ESO valdyba

)I

Gynybos linijos

Trecia
gynybos linija

Vidaus ir
iSorés auditas

Antra
gynybos linija

Pirma
gynybos linija

pagrindinés

= valdymo
veiklos

ir kitos veiklos
I f-jos*

Utikrinti
gynybos linijy
efektyvuma

Veikti, gerinti
kontroleg ir
procesus

Nustatyti rizikas
uztikrinti
laikymasi

|tvirtintas ir jgalintas rizikos valdymas

* Rizikos valdymo ir kity funkcijy (prevencijos, atitikties, darby saugos, finansy kontrolés) darbuotojai.

Rizikos
valdymo
stebésena

strategijos jgyvendinimu. 9 lenteléje pateikiamas svarbiausiy 2019 m. rizikos veiksniy ir valdymo krypc€iy sarasas.

9 lentele. 2019 mety rizikos veiksniai ir valdymo kryptys

Dél Bendrovés veiklos pobdzio
egzistuoja rizika, kad Bendrovés
eksploatuojamuose  tinkluose  bus

suzaloti ESO darbuotojai, rangovai bei
gyventojai.

» Palaikoma darbuotojy saugos ir sveikatos
vadybos sistema (OHSAS 18001:2007);

o Diegiama saugos kultdros stiprinimo
programa;

» Nuolatiné darbuotojy ir rangovy saugos

kontrolé ir priezidra; 2018 m. antrame
DarbuOtOjL!, Kasmet Si rizika iSlieka prioritetine pusmetyje idiegtas darbo Vietl.{ tikrinimas
rangovy ir sritimi, o 8ios rizikos pagrindiniai  naudojant mobiligjg programéle.
gyventojy Saltiniai yra rizikinga darbo aplinka, . 2018 m. antrgjj pusmetj baigti Praktinio Labai
Saugair potencialiai pavojingi jrenginiai bei  mokymo centro rangos darbai bei jame didelis
sveikata sgmoningumo ar patyrimo trikumas. pradéti pilotiniai komandy mokymai. Taip pat
pradéti, virtualios realybés mokymai, kai
naujokai apmokomi saugiai evakuotis i$
pastato gaisro metu;

o Fizinés saugos priemoniy stiprinimas ir
jspéjamieji zenklai;

o Skatinanti bei drausminanti darbuotojus,
rangovus sistema. 2018 m. pirmajj pusmetj
atnaujintas elektros ir dujy skirstomojo tinklo
rangos sutarCiy reitingavimo aprasas.
Jvertinti saugos darbe rodikliai elektros ir dujy
sritims. Inicijuotas saugos rodikliy taikymas
padaliniy baltose lentose ir bendry rodikliy
vertinime (KPI).

Remiantis Hidrometeorologijos « Bendradarbiaujama su  Meteorologijos
Tinklo tarnybos informacija, per 1981-2016 m.  tarnyba i§ anksto gaunant informacijg apie
patikimumo mety laikotarpj Lietuvoje buvo 190  prognozuojamus meteorologinius reiskinius,
neuztikrinimo  stichiniy reiSkiniy arba vidutiniSkai 6-7 kas lemia kada aktyvuojama resursy Labai
rizika audros, stipraus véjo, kruSos atvejai per  mobilizacija. didelis
metus. Hidrometeorologai prognozuoja, « Kasmet atnaujinamas 10 m. investicijy
kad keigiantis klimatui Lietuvoje augs planas (planuojamos investicijos oro linijas
labai stipraus véjo, smarkaus lietaus ir
Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

audros atvejy, kuriam esamas ESO  keiCiant kabeliy linijomis  miSkingose
elektros tinklas yra neatsparus: vietovése).

virstantys medziai, sniegas ir « Nuolat perzitrimi ir atnaujinami investiciniy
apledéjimas  nutraukia laidus, o  objekty reitingavimo modeliai.

uzkritusios  Sakos sukelia trumpus « Oro linijose nuo 2019 m. pradéti montuoti
jungimus. jtampa  reguliuojantys  jrenginiai  kaip
Didéjant klienty skaiCiui, ir augant alternatyva brangiau kainuojancioms tinklo
poreikiui tiekiamos elektros energijos  rekonstrukcijoms.

kokybei, esamy linijy techniniai < |gyvendinamas jtampos kokybés parametry
parametrai atskirais atvejais dalinai  stebésenos sistemos diegimas
neuztikrina kokybiSkos  elektros  skirstomajame elektros tinkle.

energijos tiekimo, be to sparciai augant

paskirstytos generacijos, elektromobiliy

ir jy jkrovimo jrangos kiekiui tinkle,

skirstymo sistemos laukia dideli i§Sukiai

suvaldant kokybe.
Reguliavimo rizika Bendrovei « Naujy reikalavimy atitikimo uZztikrinimui
pasireiSkia dél: organizuojami Jmoniy grupés projektai, kuriy

1) reguliacinés aplinkos nepastovumo ir ~ metu jtraukiami geriausi |moniy grupés
nestabilumo (daznai besikeiCiantys  specialistai, konkreciu klausimu;
teisés aktai sudaro sglygas klaidoms / « Aktyvus dalyvavimas teisés akty vie$o

klaidingiems interpretavimams). derinimo procese;
ISorinis 2) asmens duomeny apsaugos teisinio « Nepalankiy Bendrovés veiklai teisés akty
reguliavimas reguliavimo reformos, kurios pagrindinis  keitimy projekty inicijavimas; Didelis

teisés aktas yra 2018 m. geguzés 25 d. . viykdomas BDAR reikalavimy jgyvendinimo
jsigaliojes Europos Sajungos Bendrasis  projekto  antras  etapas, kurio metu
duomeny  apsaugos  reglamentas  jgyvendinami papildomi IT, teisés ir procesy
(BDAR, angl. GDPR). Asmens gy sprendimai bei  organizacings
duomeny apsaugos reguliavimo  priemonés, kurie uztikrinty Bendroves
pasikeitimai  bei praktinio talkymo  yeijkios atitiktj pagal BDAR.

iSaiskinimy stoka kelia klaidingo BDAR

numatyty taisykliy jgyvendinimo rizikg.

Del besikeiciancios geopolitinés « Kibernetiniy ataky aptikimo /sustabdymo
situacijos didéja kibernetiniy incidenty  sistemy tobulinimas;
rizika, kurie gali paveikti elekiros e Elektros skirstymo tinklo valdymo sistemy

skirstymo tinklo patikimuma. Remiantis  atsparumo kibernetinés grésméms
pasaulinémis tendencijomis  didinimas;

B kibernetines grésmés  elektros . Bendradarbiavimas su iSorés jstaigomis
Informacijos perdavimo ir skirstymo sektoriuose kas  kibernetinés saugos srityje; Didelis
sauga ~  metai didéja. Kibernetinés atakos . Bendroveés darbuotojy $vietimas ir mokymai
(kibernetiné dazniausiai blna nukreipiamos |  informacijos saugos srityje;
sauga) strateging reikSme Valstybei turinCias « Prevencijos funkcijos priemonés siekiant

jmones. Siandien galime jvardinti keletg uzkardyti korupcija, galima $nipinéjima;

aktoriy turinciy pakankamai resursy it , keliama kibernetinés saugos personalo
motyvacijos, bei galin€iy nukreipti kvalifikacija.

kibernetines atakas j Bendrove.

INFORMACIJA APIE BENDROVES |STATIN] KAPITALA IR VERTYBINIUS POPIERIUS
|statinis kapitalas ir vertybiniai popieriai
Bendrovés jstatinis kapitalas 2019 m. birzelio 30 d. sudaré 259.442.796,57 eury. Visos Bendrovés akcijos yra apmokétos.

10 lentelé. |statinio kapitalo struktdra

Paprastosios vardinés akcijos 894.630,333 0,29 259.442.796,57 100,00

ESO akcijos j AB Nasdaq Vilnius Oficialyjj prekybos sarasg jtrauktos nuo 2016 m. sausio 11 dienos. Kitose reguliuojamose
rinkose Bendrovés akcijomis neprekiaujama.

&
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

11 lentelé. Informacija apie emitento vertybinius popierius

BALTIC 7000 7500
LT0000130023 MAIN LIST ESO1L 894.630.333 0,29 komunalinés komunalinés
paslaugos paslaugos

Bendrove iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos nebuvo jsigijusi savy akcijy ir per ataskaitinj laikotarpj savy akcijy nejsigijo ir
neperleido.

Bendrovés akcijy kainos dinamika ir apyvarta

7 paveikslas. ESO akcijy kainos dinamika ir apyvarta per ataskaitinj laikotarpj
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mm— Apyvarta Zdarymo kaina
Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcijy kaina nukrito 24,65 proc.

8 paveikslas. ESO akcijy kainos ir apyvartos dinamika nuo prekybos pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos
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Nuo prekybos pradzios Bendrovés akcijy kaina nukrito 24,29 proc.
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TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

9 paveikslas. ESO akcijy kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark indeksy dinamika nuo prekybos pradzios
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—— OMX Baltic Benchmark Gl ~———— OMX Vilnius ——— ESO akcijy kaina

Nuo prekybos ESO akcijomis pradzios iki 2019 m. birzelio mén. pabaigos indeksas OMX Vilnius pakilo 37,01 %, indeksas
OMX Baltic Benchmark pakilo 48 %, o ESO akcijy kaina sumazéjo 24,29 % nuo savo pradinés vertés.

Akcininky struktiira

ESO, kuri po AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” reorganizavimo perémé minéty bendroviy turta, teises ir
pareigas, akcininkais tapo visi asmenys, 2015 m. gruodzio 11 d. turéje AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos* akcijy.

2019 m. birzelio 30 d. duomenimis, bendras Bendrovés akcininky skaicius buvo 8.965.

12 lentelé. Akcininkai, 2019 m. birZelio 30 d. duomenimis, turéje daugiau kaip 5 proc. ESO jstatinio kapitalo

,Lietuvos energija“, UAB,
Zvejy g. 14, LT-09310 Vilnius, 849.743,761 94,98 94,98
imonés kodas 301844044

Akcijy teisés, klasés suteikiamos teisés ir pareigos

Visos paprastyjy vardiniy akcijy suteikiamos teisés vienodos. Akcijy suteikiamas turtines ir neturtines teises nustato jstatymai,
kiti teisés aktai ir Bendroves jstatai. Né vienas Bendrovés akcininkas neturéjo specialiyjy kontrolés teisiy. Nebuvo balsavimo
teisiy apribojimy.

Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

2019 m. birZelio 30 d. duomenimis, nebuvo Zinoma apie kokius nors vertybiniy popieriy perleidimo apribojimus per ataskaitinj
laikotarpj.

Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais
ESO jgaliotasis vertybiniy popieriy saskaity tvarkytojas yra AB SEB bankas.

AB SEB banko kontaktiniai duomenys:

Gedimino pr. 12, LT-01103 Vilnius;

Tel. 1528 arba +370 5 268 2800.

Dividendai

2016 m. patvirtinta ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés dividendy politika, kuri taikoma ir Bendrovei, skelbiama Bendroves
interneto svetainéje www.eso.lIt. Si politika visoms grupés jmonéms nustato vienodus grynojo pelno paskirstymo principus.

&
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2018 m. kovo 30 d. vykusiame eiliniame visuotiniame Bendrovés akcininky susirinkime buvo patvirtintas Bendrovés 2017 m.
pelno (nuostoliy) paskirstymas. Numatyta uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2017 m. gruodzio 31 d., iSmokéti 22.7 min.
eury dividendy. Vienai akcijai uz §j laikotarpj tenka 0,02535 euro dividendy. Dividendus gavo tie asmenys, kurie deSimtos
darbo dienos po sprendimg dél dividendy mokéjimo priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje, t. y. 2018 m.
balandZio 16 d. darbo dienos pabaigoje, buvo Bendrovés akcininkai.

Dividendai taip pat buvo mokéti pagal 2017 m. rugséjo 29 d. jvykusio neeilinio visuotinio Bendrovés akcininky susirinkimo
sprendimg, kuriuo buvo nuspresta dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo Bendrovés
akcininkams. Skirta 0,046 euro vienai Bendroveés akcijai dydzio dividendy (i$ viso — 41,2 min. eury) uz Sesiy ménesiy laikotarpj,
pasibaigusj 2017 m. gruodzio 31 d.

Bendrovés grynasis pelnas i testinés veiklos 2017 m. buvo 77,6 min. eury, tad uz §j laikotarpj iSmokeéty dividendy / grynojo
pelno rodiklis siekia 0,82.

2018 m. rugséjo 28 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime nutarta skirti dividendus uz trumpesnj negu finansiniai
metai laikotarpj. Bendroves akcininkams skirta po 0,014 eury vienai Bendrovés akcijai dydzio dividendy uz SeSiy ménesiy
laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. birzelio 30 d. (i$ viso 11,9 min. eury). Dividendus gavo tie asmenys, kurie Bendrovés akcininky
teisiy apskaitos dienos pabaigoje, t. y., 2018 m. spalio 12 d. pabaigoje, buvo Bendrovés akcininkai.

Bendrovés grynasis pelnas i$ testinés veiklos 2018 m. sausj—birZelj buvo 17,8 min. eury, tad uz §j laikotarpj iSmokéty dividendy
/ grynojo pelno rodiklis siekia 0,67.

2019 m. balandzio 30 d. Bendrovés valdybos sprendimu buvo suSauktas eilinis visuotinis Bendrovés akcininky susirinkimas.
Jame nuspresta uz ataskaitinj SeSiy ménesiy laikotarpj, prasidéjusj 2018 m. liepos 1 d. ir pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.
neskirti dividendy.

KLIENTY APTARNAVIMAS, APTARNAVIMO |[VERTINIMAS
Aptarnaujamy klienty skaicius

Per2019 m. 6 mén. ESO sudaré 10.943 prijungimo prie ESO skirstomojo elektros tinklo paslaugy sutartis su privaciais klientais
ir 2.547 — su verslo klientais. Per tg patj laikotarpj prie elektros skirstomojo tinklo ESO prijungé 11.480 privaciy klienty ir 6.136
verslo klienty.

Per 2019 m. 6 mén. ESO sudaré prijungimo prie ESO skirstomojo dujy tinklo paslaugy sutartis su 3.989 privaciais klientais ir
su 251 verslo klientu. Per tg patj laikotarpj prie ESO dujy skirstymo tinklo buvo prijungta 5.560 privaciy ir 242 verslo klienty,
kuriems uztikrinama skirstymo paslauga.

Elektros ir dujy apskaity prietaisy eksploatavimas ir plétra

Per 2019 m. | pusmetj ESO pakeité 30,2 tikst. apskaitos prietaisy, kuriems baigési metrologinis patikros terminas. IS jy — 21.6
tdkst. elektros energijos ir 8,6 tikst. gamtiniy dujy apskaitos prietaisy. Bendrové naujiems klientams jrengé beveik 11,8 tlkst.
elektros energijos ir 4,2 tokst. gamtiniy dujy apskaitos prietaisy.

Nuolat atnaujindama eksploatuojamus apskaitos prietaisus, Bendrove bei jos jgalioti asmenys per 2019 m. | pusmetj taip pat
patikrino daugiau nei 372 tukst. elektros ir daugiau nei 59 tokst. gamtiniy dujy apskaitos prietaisy.

Investuodama j elektros energijos apskaitos prietaisy modernizavimg bei jy automatizavimg, ESO per 2019 m. | pusmet;j prie
esamy automatizuoty duomeny nuskaitymy sistemy prijungé 1,8 tikst. vnt. elektros energijos skaitikliy. Tokiu bddu
Bendrovés eksploatuojamy elektros apskaitos prietaisy, kuriy duomenys nuskaitomi nuotoliniu bldu, skaicius pasieké beveik
41.6 tokst. Gamtiniy dujy apskaitos prietaisy nuskaitomy nuotoliniu bidu skaicius iSliko nepakites t. y. — 1.2 tikst. Apskaitos
prietaisy automatizavimas suteikia galimybe automatiskai pateikti verslo klientams sagskaitas uz suvartotg elektros energijg ir
tiksliai nustatyti verslo kliento suvartota gamtiniy dujy kiekj.

Siekiant pagerinti paslaugy kokybe, sudaryti prielaidas klientams tiksliai sekti energijos suvartojima, gauti tikslias saskaitas ir
sutaupyti energijos racionaliai jg vartojant, Bendrové vykdo iSmaniosios apskaitos sistemos diegimo Lietuvoje programa.
VKEKK derinimui pateiktas investicijy projektas, kuriuo numatoma pakeisti esamus elektros energijos skaitiklius |
iSmaniuosius. Gamtiniy dujy iSmaniuosius skaitiklius planuojama diegti klientams, kurie suvartoja daugiau nei 350 m3dujy per
metus. |prastai tai tie klientai, kurie naudoja gamtines dujas Sildymui.

2018 m. iSmaniosios apskaitos diegimo programa pristatyta LR Seimo Energetikos komisijoje, LR Energetikos ministerijoje,
nepriklausomiems energijos tiekéjams ir kitoms suinteresuotoms Salims. Vadovaujantis gerajg uzsienio 3aliy praktika bei
laikantis skaidrumo principy, organizuotos Sesios rinkos konsultacijos, kuriose aktyviai dalyvavo vietos ir uzsienio Saliy tiekéjai
bei gamintojai, gauta naudingy jzvalgy rengiamoms techninéms specifikacijoms.

Siekiant pagerinti paslaugy kokybe, sudaryti prielaidas klientams tiksliai sekti energijos suvartojima, gauti tikslias saskaitas ir
sutaupyti energijg racionaliai jg vartojant, Bendroveé vykdo iSmaniosios apskaitos sistemos diegimo Lietuvoje programg. VERT
derinimui pateiktas investicijy projektas, kuriuo numatoma pakeisti esamus elektros energijos skaitiklius j iSmaniuosius.
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Pirmuoju etapu iki 2023 mety pabaigos planuojama, kad iSmanieji elektros skaitikliai baty diegiami daug suvartojantiems
elektros energijos klientams (preliminariai nuo 1000 kWh/metus). Sprendimas dél gamtiniy dujy iSmaniujy skaitikliy diegimo
dar néra priimtas. Svarstomas scenarijus diegti klientams, kurie suvartoja daugiau nei 300 m?® dujy per metus. |prastai tai tie
klientai, kurie naudoja gamtines dujas Sildymui.

2019 mety | pusmet] paskelbtas iSmaniosios apskaitos infrastruktlros pirkimas, po kurio planuojam jsigyti iSmaniuosius
elektros skaitiklius (apie 1.2 min. vnt.), IT sistemas skaitikliy valdymui ir saugiam duomeny surinkimui.

Aptarnavimo kanaly vystymas

ESO skaiCiuoja, kad sparciai daugéja klienty, kurie naudojasi nuotoliniais aptarnavimo kanalais. Per 2019 m. | pusmetj
trumpuoju klienty aptarnavimo numeriu 1802 informacija suteikta 241.623 klienty, kai 2018 m. sausj-birzelj aptarnauta 552
tokst. klienty. Klienty kiekis Zzenkliai mazesnis nei 2018 | pusmetj, nes 2018 | pusmetj ESO vykdé visuomeninio tiekimo veiklg,
kurig nuo 2018 m. spalio 1 d. perémé ,Lietuvos energijos tiekimas®, UAB.

Klientai taip pat naudojasi nemokamu telefonu 1852, kuriuo galima pranesti apie elektros gedimus, bei nemokamu dujy
avarinés tarnybos numeriu 1804.

Per 2019 m. | pusmetj didziuosiuose Lietuvos miestuose esanciuose klienty aptarnavimo centruose buvo aptarnauta 34.424
klienty, kai 2018 m. sausj-birzelj — daugiau kaip 100 tdkst. klienty. Klienty kiekis zenkliai mazesnis nei 2018 | pusmetj, nes
2018 | pusmetj ESO vykdé visuomeninio tiekimo veiklg, kurig nuo 2018 m. spalio 1 d. perémé ,Lietuvos energijos tiekimas®,
UAB.

Klienty atsiskaitymy valdymas

2018 mety spalio 1 dieng ESO elektros energijos tiekimo veikla perleista kitai ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmonei -
,Lietuvos energijos tiekimas“, UAB. Daugiau nei 1.6 min. buitiniy elektros energijos naudotojy ir juridiniy asmeny, kurie uz
elektros energijg moka visuomeniniu tarifu, tapo ,Lietuvos energijos tiekimas®, UAB klientais.

2019 m. ESO skaiciuoja turinti apie 60 tdkst. klienty, kuriems tiekiama ir skirstymo, ir garantinio tiekimo paslauga. VidutiniSkai
per ménesj suformuojama 53.500 vnt. sgskaity, kuriy 94% arba apie 50 tdkst. siun€iama elektroniniais kanalais (savitarna +
e. sgskaita banke). E. saskaity, kurios pateikiamos Klientui banke, vidutiniSkai per ménesj suformuojama apie 7.300 vnt. arba
14%. Pastu iSsiunciama apie 6% saskaity arba apie 3.500 per mén.

Rinkos liberalizavimas

2019 m. birzelio 30 d. nepriklausomi tiekéjai tieké elektros energijg 64.424 (56 proc.) komerciniy klienty objektams. | likusius
objektus elektros energijg ir toliau tieké garantinis tiekéjas ESO.

Klienty pasitenkinimas

Paskutinio, 2018 m. atlikto, GCSI (Global Customer Satisfaction Index) tyrimo duomenimis, elektrg ir dujas skirstancios
bendrovés ESO klienty pasitenkinimo lygis 2018 m. yra 79 punktai. Toks rezultatas yra 7 punktais auk$tesnis uz Europos (72)
bei 4 punktais didesnis uz pasaulio vidurkj (75). Naujus GCSI tyrimo rezultatus Bendrové planuoja gauti 2019 m. Il pusmet;.

BENDROVES SOCIALINE ATSAKOMYBE

ESO socialiné atsakomybé — prisidéti prie visuomenés gerovés pirmiausiai yra jgyvendinama per saugig nenutrikstamo
energijos skirstymo ir garantinio tiekimo veiklg, aktyviai dalyvaujant Svie€iant visuomene apie saugy ir racionaly energijos
vartojimg, diegiant naujas, perspektyvias ir aplinkg tausojanCias technologijas, rdpinantis klientais, darbuotojais,
bendruomenémis ir skatinant rangovy bei tiekéjy atsakomybe. ESO prioritetai:

energetinio efektyvumo didinimas;

poveikio aplinkai mazinimas tausojant energijg bei iSteklius;
darbuotojy saugaus darbo jprocio stiprinimas;

saugaus ir atsakingo elgesio su elektra ir dujomis skatinimas.

Bendrovés socialinés atsakomybés veikla yra paremta jos vertybémis ir apibrézia Bendrovés poziirj j savo veiklg, socialiniy,
aplinkos apsaugos bei skaidrios veiklos principy jtraukimg j Bendrovés vidaus procesus ir j santykius su suinteresuotomis
Salimis.

Atsakingoje veikloje Bendrove vadovaujasi ,Lietuvos energijos” grupéje patvirtinta jmoniy grupés Socialinés atsakomybés
politika. Siame dokumente apibréziamos bendros atsakingos veiklos kryptys ir nuostatos, kuriomis vadovaujantis kuriama
socialiai atsakingo ir darniai vystomo jmoniy grupés verslo kultdra bei praktika.

Bendroveé laikosi deSimties ,Pasaulinio susitarimo® (angl. Global Compact) principy, apibrézianciy verslo atsakomybe Zmogaus
teisiy, darbuotojy teisiy, aplinkosaugos ir kovos su korupcija srityse bei siekia mazinti savo veiklos poveikj aplinkai,
bendruomenei, kitiems verslams ir bendromis pastangomis dalyvauti ekonominiy, socialiniy ir aplinkos apsaugos problemy
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sprendime, prisidéti prie visuomenés raidos ir ekonomikos augimo. Sios visuotinai priimtos ir deklaruojamos atsakingo elgesio
gairés yra aiski bei stipri nuoroda Bendrovei plétojant socialiai atsakingo verslo veiklas.

Apie ,,Pasaulinj susitarima*

Jungtiniy Tauty inicijuotas ,Pasaulinis susitarimas” yra didZiausia savanoriSka verslo atsakomybeés iniciatyva, kurioje dalyvauja
ne tik verslo jmonés, bet ir kitos organizacijos, profsgjungos, vieSojo sektoriaus ir pilietinés visuomenés organizacijos daugelyje
pasaulio Saliy.

Sio tarptautinio susitarimo siekis — padéti organizacijoms taikyti susitarimo principus organizacijy veiklos strategijose, skatinti
bendradarbiavima ir partneryste tarp jvairiy sektoriy, valstybéje ir uz jos riby, siekiant universaliy pasaulio plétros tiksly.
,Pasaulinis susitarimas” remiasi zmogaus teisiy, darbo jégos ir aplinkosaugos principais, jtvirtintais Siuose tarptautiniuose
dokumentuose:

Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje;
Tarptautinés darbo organizacijos deklaracijoje dél pagrindiniy principy ir teisiy darbe;
Rio de Zaneiro deklaracijoje dél aplinkosaugos ir plétros;
Jungtiniy Tauty konvencijoje prie$ korupcija.
»Pasaulinio susitarimo“ principai:

Zmogaus teisés

1 principas. Siekti, kad verslo organizacijos remty ir gerbty tarptautine Zmogaus teisiy apsauga savo jtakos sferoje.
2 principas. UZztikrinti, kad jos pacios neprisidéty prie Zmogaus teisiy pazeidimy.

Darbuotojy teisés

3 principas. Siekti, kad verslo organizacijos remty asociacijy laisve ir pripazinty teise | veiksmingas bendras deryba
4 principas. Siekti panaikinti bet kokj privalomajj ar priverstinj darba.

5 principas. Siekti panaikinti vaiky darba.

6 principas. Siekti panaikinti diskriminacija, susijusig su jdarbinimu ir profesija.

Aplinkos apsauga

7 principas. Siekti, kad verslo organizacijos remty prevencines programas, uztikrinancias aplinkos apsauga.

8 principas. Imtysi iniciatyvy aplinkosauginei atsakomybei didinti.

9 principas. Skatinty aplinkai palankiy technologijy vystymasi ir paplitima.

Kova su korupcija
10 principas. Verslo organizacijos turi kovoti prie$ visas korupcijos formas (tarp jy — papirkingjima ir kySininkavima).

Zmogaus teisés

Vykdydama savo veiklg ir teikdama paslaugas, veikdama skirtingose bendruomenése Bendrové laikosi zmogaus teisiy
apsaugos principy, remia ir gerbia tarptautine Zmogaus teisiy apsauga savo jtakos sferoje, uztikrina, jog pati neprisideda prie
Zmogaus teisiy pazeidimy ir pasisako prie$ bet kokius jy pazeidimus.

2019 m. | pusmetj Bendroveéje nenustatyta jokiy diskriminacijos ar kity incidenty, susijusiy su Zmogaus teisiy pazeidimais.
Darbuotojy sveikata ir saugus darbas

Reglamentavimas. Bendrové laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos bendras nuostatas ir principus bei jy jgyvendinimo
pagrindines gaires apibréziancios ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés Darbuotojy saugos ir sveikatos politikos nuostaty bei
visy LR teisés akty, susijusiy su darbuotojy sauga ir sveikata, reikalavimy.

Potencialiai pavojinga darbo aplinka. Bendrovés darbuotojai ir rangovai kasdieninéje veikloje atlieka pavojingus darbus
eksploatuodami elektros skirstomojo tinklo bei gamtiniy dujy skirstymo sistemos jrenginius. Papildomai potencialig rizikg
nukentéti darbuotojams kelia atliekami darbai, pvz., darbai aukstyje, iSkasose, naudojant potencialiai pavojingus jrenginius,
atviros ugnies Saltinius — visa tai kelia tiek darbuotojy, tiek rangovy bei gyventojy saugos ir sveikatos neuztikrinimo rizikg.

Nelaimingy atsitikimy prevencija. Nelaimingy atsitikimy prevencijai Bendrovéje skiriamas didziausias démesys:
e saugos ir sveikatos uztikrinimui palaikomas OHSAS 18001:2007 sertifikatas;
e nuolat tikrinamos Bendrovés darbuotojy bei rangovy darbo vietos ir darby organizavimo kokybé, atliekami
kompleksiniai Bendrovés padaliniy patikrinimai;
e saugos kultdrai stiprinti nuolat diegiamos naujos ir inovatyvios priemonés, didinancios Bendrovés darbuotojy ir
vadovy jsitraukimg darbuotojy saugoje (vyksta saugos dienos, kas savaite siunCiamos ,Saugos minutés”
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eksploatavimo padaliniy darbuotojams apie saugg darbe, jdiegta mobili programélé padedanti DSAS darbuotojas ir
inzinieriams efektyviau atlikti darby saugos patikrinimus).

e Efektyviam darbuotojy apripinimui asmeninémis apsaugos priemonémis buvo sukurta elektroniné sistema.
Programos funkcijos vis dar tobulinamos. Taip pat pradétas diegti naujas programos modulis ,Sveikata“ leisiantis
efektyviau organizuoti darbuotojy sveikatos tikrinima.

Darbuotojy ugdymas. Siekiant gilinti darbuotojy zinias auginti jy kompetencijas bei atsakomybe saugiam darby atlikimui
didelis démesys skiriamas taip pat ir darbuotojy ugdymui:
e atnaujintas darbuotojy instruktavimo ir instrukcijy rengimo proceso apra$as, kur struktdruotai pateikiama visa su
instruktavimu susijusi informacija, sumazintas perteklinis su instruktavimu susijes dokumentavimas;
e ir toliau darbuotojai instruktuojami bei mokomi tiek gyvai, tiek elektroninése platformose, iSnaudojant ne tik mokymo
jstaigy lektoriy Zinias, bet ir vidiniy Bendrovés darbuotojy sukauptg patirtj;
e  Praktiniy mokymy centre nuolat vyksta darbuotojy praktinis tobulinimas, organizuojamos profesinio meistriSkumo
varzybos;
e eksploatavimo padaliniy vadovai vis labiau jtraukiami j saugos ugdyma — kas ketvirtj jie atlieka darbo viety tinkle
saugos auditus, rezultatus aptaria su Bendrovés saugos specialistais, neretai vadovai savo iniciatyva saugos
diskusijoms pasikviecia ir kitus savo darbuotojus.

Darbuotojy sveikata. Organizuojamas nemokamas medicininis patikrinimas visiems darbuotojams, kuriems tai atlikti yra
bdtina. Darbuotojai, kurie dirba lauko sglygomis, Bendrovés |éSomis yra skiepyti nuo erkinio encefalito. Kasmet visi
pageidaujantys darbuotojai nemokamai skiepijami nuo gripo darbo vietoje. Pageidaujantys darbuotojai apdraudziami
papildomu sveikatos draudimu, kuris suteikia galimybe apdraustiems darbuotojams apdraustuoju periodu naudotis tiek
valstybiniy, tiek privaciy sveikatos priezidros jstaigy paslaugomis: gydytis pasirinktose klinikose, lankytis pas gydytojus
specialistus, atlikti jvairius tyrimus, pirkti vaistus, naudotis kitomis sveikatos stiprinimo paslaugomis.

Darbuotojy sveikatos ir saugaus darbo rodikliai (2019 m.)

67 incidentai i$ kuriy 59 — autojvykiai. 5 lengvi nelaimingi atsitikimai: 3 i$ jy
pakeliui j/is darbo, 2 i$ jy atliekant darbo funkcijas.

Pagrindinés nelaimingy atsitikimy ir incidenty priezastys — neatsargus darbuotojy
elgesys darbo vietoje, neatidus vairavimas, slidi kelio danga. Visi nelaimingi
atsitikimai iStirti.

Patikrintos 1162 rangovy darbo vietos, nustatyti 447 pazeidimai. 21 kartg
stabdyti darbai dél kompleksiniy arba grubiy pazeidimy.

Pobidis: netinkamas darby jforminimas, apsauginiy priemoniy neturéjimas,
netinkamai jrengta darbo vieta.

Per pirmajj pusmetj su rangovy darbuotojais jvyko 2 lengvi nelaimingi atsitikimai.

Daugiau informacijos apie Bendrovés darbuotojus ir rySius su jais — toliau Siame praneSime.
Aplinkos apsauga

Bendrové savo veikloje siekia tausoti aplinkg, taupiai naudoti gamtos iSteklius, gamybinéje veikloje diegti modernias,
efektyvias ir poveikio aplinkai poZidriu saugias technologijas. Bendrové vadovaujasi aplinkosauga reglamentuojanciy teisés
akty ir normy reikalavimais, profesionaliai taiko prevencines priemones, mazinanc&ias neigiama jtakg aplinkai.

Bendrové vykdo visus jai keliamus aplinkos apsaugos reikalavimus ir savo iniciatyva ripinasi naujy jrenginiy statyba bei seny
jrenginiy atnaujinimu, kad Bendroveés veikla daryty dar mazesne jtakg aplinkai.

Bendrove prisideda prie aplinkos apsaugos savo iniciatyva organizuodama ir prisidedama prie visuomeniniy aplinkos tvarkymo
akcijy. Susitikimai tarp skirtingy padaliniy darbuotojy Bendrovéje organizuojami per vaizdo konferencijas, taip yra mazinamos
iSlaidos transportui, o aplinka yra maziau terSiama iSmetamosiomis dujomis. Bendrové skatina jos veikloje naudojamy
elektroniniy jrenginiy, popieriaus tausojimga ir riSiavimg. Darbe Bendrovés darbuotojai naudoja vis maziau popieriaus, nes vis
daugiau dokumenty sutvarkoma elektroniniu badu per specialig dokumenty valdymo sistema.

Aplinkosaugos vadybos standarto palaikymas. Bendrové palaiko aplinkosaugos vadybos standartg ISO 14001. Visame
pasaulyje pripazjstamas sertifikatas nurodo, kad bendrové vadovaujasi svarbiausiais aplinkos apsaugos aspekty
identifikavimo, stebéjimo, valdymo ir gerinimo reikalavimais.

Krastovaizdzio apsauga. Siekiant mazinti poveikj krastovaizdziui, vietoje seny elektros oro linijy tiesiami nauji kabeliai
vietovése, kuriose buvusiy oro linijy laidai buvo ploni ir pavojingai priartéje prie Zeldiniy, o pasenusi infrastruktira lémeé daug
gedimy. Kabelinés linijos uztikrina patikimesnj elektros tiekimg ir yra saugesnés.

IStekliy tausojimas. Bendrove turi apie 60 tikst. klienty ir juos skatina atsisakyti popieriniy sgskaity bei atsiskaitymo knygeliy,
pereiti prie nuotoliniy aptarnavimo kanaly ir sgskaity apmokéjimo internetu. Beveik 95 proc. ESO klienty jau yra peréje prie
elektroniniy sgskaity.

Per 2019 m. | pusmetj ESO veikloje susidariusiy ir perduoty tvarkyti atlieky kiekis buvo 1.564,792 t.
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Iniciatyvos visuomenei

ESO jgyvendina plataus masto ilgalaikes socialinés atsakomybés iniciatyvas, kurias vienija aktyvus tiksliniy visuomenés grupiy
jtraukimas bei saugaus ir efektyvaus energijos naudojimo idéjy skleidimas.

Per ziniasklaidos priemones — televizijg, radijg, spaudg ir internetg — ir socialinius tinklus siekiama informuoti visuomene apie
saugos principus, kuriy batina laikytis atliekant lauko darbus. Ypatingas démesys skiriamas priminimui apie poZzeminj elektros
ir dujy tinkla, taip pat patarimy apie saugy elgesj audry metu sklaidai. Daug démesio skiriama vagysc€iy, dél kuriy sutrikdoma
elektros tinklo veikla, prevencijai ir visuomenés pilietiSkumo skatinimui. Probleminiuose regionuose su vietos policijos,
bendruomeneés, Ziniasklaidos atstovais nuolat vyksta tiksliniai susitikimai.

Energetinio efektyvumo didinimui — iniciatyva ,, Tiek, kiek reikia“. Racionalaus energijos naudojimo skatinimas yra viena
i$ prioritetiniy ESO socialinés atsakomybés krypciy, prisidedanti prie aplinkos ir energetiniy istekliy tausojimo bei Salies
jsipareigojimy vykdant Europos Sajungos klimato kaitos programas. Projektas skirtas kurti racionaliai gyvenancios visuomenés
tradicijas — Cia ieSkoma racionalaus elektros energijos vartojimo sprendimy, ypatingg démes;j skiriant verslo, pramonés
vartojimui. Ypatingg démesj skyréme individualioms rekomendacijoms susitinkant tiesiogiai, 2018 m. rudenj jvyko konferencijy
ciklas pramonéms atstovams (,Tiek, kiek reikia Pramonei 2018").

Paramos teikimas. Bendrove iki 2017 m. parama teiké per 2014 m. jsteigtg ,Lietuvos energijos* paramos fondg. Fondas
apjungé ir koordinavo visy Grupés jmoniy teikiamg paramg visuomenei reikSmingiems projektams, programoms bei veikloms.
Siuo metu Bendrove paramos neteikia.

Skaidrumas, antikorupciné veikla

ESO netoleruoja jokiy korupcijos apraisky ir pasisako uz sgziningg verslg ir skaidry bendravimg su valstybés institucijomis,
palaikydama ,Nulinés tolerancijos korupcijos politikg“, galiojancig visoje ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupéje.

Bendrove skaidriai moka visus mokescius, uztikrina jos organizuojamy pirkimy skaidruma ir reikalauja i$ potencialiy ir esamy
tiekéjy, kad jie veikty skaidriai ir sgziningai. Bendrové elektros energija birzoje prekiauja laikydamasi skaidrumo principo,
nedalyvauja jokiuose sandoriuose, kuriuose praSoma kySiy, siGloma elgtis neskaidriai. Bendrové teikia atsakingoms
institucijoms pastebéjimus ir pasitlymus dél naujy ar koreguojamy aktualiy teisés akty, vertina jy skaidruma.

Rizikg minimizuoja veikiantys kompleksiniai vidaus kontrolés mechanizmai, skirti nustatyti galimus korupcijos rizikos veiksnius.
Korupcijos prevencija yra viena i$ jmonés Prevencijos skyriaus funkcijy. ESO nuolat vykdo veiklos kontrole, tobulina veiklos
procesus ir imasi veiksmy nustatytiems pazeidimams iStaisyti, pasalinti kylanCias grésmes geram Bendrovés vardui,
Bendrovés darbuotojai periodiSkai ugdomi ,Nulinés tolerancijos korupcijai politikos* temomis — vyksta vadovy susitikimai,
darbuotojams inicijuojamos paskaitos ir diskusijos.

Veikia anoniminé pasitikéjimo linija, pasiekiama tel. numeriu 1802. Tiek ESO darbuotojai, tiek kiti asmenys, apie pastebétus
etikos pazeidimus gali pranesti apie tai el. pastu pasitikejimolinija@eso.lt arba uzpildyti ESO svetainéje prie ,Kontakty“ esancig
pasitikéjimo linijos forma.

Skaidras pirkimai

Siekiant didinti pirkimy skaidrumg centralizuotg ,Lietuvos energijos“ grupés jmoniy pirkimy funkcijg vykdo UAB ,Verslo
aptarnavimo centras” (VAC). ESO yra perkancioji organizacija. VAC vykdo pirkimus ir teikia prekiy, paslaugy arba darby
vieSyjy pirkimy planavimo ir vykdymo paslaugas. VieSieji pirkimai yra centralizuoti, pirkimy procesai — standartizuoti ir
sukoncentruoti vienoje internetinéje platformoje.

Siekiant uztikrinti skaidry ir atvirg viesuyjy pirkimy procesg bei atvirg dialoga, VAC kviecia tiekéjus j informacinius susirinkimus,
kuriy metu pristatomi perkanciyjy organizacijy planuojami didelés vertés pirkimai.

ESO taip pat Centrinés viesyjy pirkimy informacinés sistemos (CVPIS) priemonémis skelbia visy pirkimy, iSskyrus mazos
vertés pirkimus, techniniy specifikacijy projektus, o apie jy paskelbimg papildomai informuoja savo tinklalapiuose, teikia
pirkimy procediry ataskaitas ir informacijg apie vykdomus pirkimus.

2019 m. | pusmetj baigti 634 Bendroveés inicijuoti pirkimai. Per §j pusmetj gautos 148 pretenzijos dél Bendrovés vykdyty
pirkimy, tik 34 i$ jy pripazintos pagrjstomis ir buvo tenkintos.

Atskaitingumas

ESO yra aktyvi Lietuvos atsakingo verslo asociacijos LAVA naré bei Jungtiniy Tauty ,Pasaulinio susitarimo® (angl. Global
Compact) dalyvé. Siekdama didinti savo atskaitinguma visuomenei, bendrové kasmet skelbia Socialinés atsakomybés
pazangos ataskaitas, kurias skelbia savo tinklalapyje, investuotojams bei ,Pasaulinio susitarimo“ svetainés profilyje
(www.globalcompact.org).
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Naujausia organizacijos ataskaita (ESO Progress Report on Corporate Social Responsibility 2017) paskelbta 2018 mety
rugpjacio 24 d.

BENDROVE IR BENDROVES VALDYMO ORGANAI

13 lentelé. Informacija apie Bendrove ir jos kontaktiniai duomenys

Bendrovés pavadinimas AB ,Energijos skirstymo operatorius*

Jmonés kodas 304151376

|statinis kapitalas 259 442 796,57 eury

Buveinés adresas Aguony g. 24, LT-03212 Vilnius

Telefonas (85) 277 7524

Faksas (85) 277 7514

Elektroninis pastas info@eso.lt

Tinklalapis www.eso.lt

Teisiné — organizaciné forma Akciné bendrove

|registravimo data ir vieta 2015 m. gruodzio 11 d. Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras

Registras, kuriame kaupiami ir

saugomi duomenys apie bendrove Juridiniy asmeny registras

Registro tvarkytojas V| Registry centras

ESO veiklg pradéjo 2016 mety sausio 1 d., sujungus AB LESTO ir AB ,Lietuvos dujos®. ESO perémé LESTO ir ,Lietuvos dujy”
turtg, teises ir pareigas, taip pat visg ilgalaikj ir trumpalaikj turtg, ilgalaikius ir trumpalaikius finansinius ir kitus jsipareigojimus,
gautinas ir mokétinas sumas pagal LESTO ir ,Lietuvos dujy“ sudarytas sutartis ar kitais pagrindais kylancias prievoles.

Pagrindinés ESO funkcijos: elektros energijos ir gamtiniy dujy skirstymas, garantinis elektros ir dujy tiekimas, elektros ir dujy
jvedimas, elektros ir dujy skirstymo tinkly eksploatavimas, prieziGra, valdymas ir plétra, jy saugumo ir patikimumo uztikrinimas.

ESO geografiné rinka - visa Lietuva.

Informacija apie bendrovés filialus ir atstovybes
Bendrovéje filialy ir atstovybiy néra.

Dukterinés bendrovés ir susijusios jmonés

ESO priklauso valstybés valdomai jmoniy grupei ,Lietuvos energija“ — vienai didziausiy energetikos jmoniy grupiy Baltijos
Salyse. Patronuojanti grupés jmoné ,Lietuvos energija“, UAB, valdo 94,98 proc. Bendrovés akcijy.

2019 m. birzelio 30 d. ESO dukteriniy bendroviy neturéjo.

Ataskaitos pasiraSymo dieng ESO bendrai su kitomis jmonémis valdé UAB Verslo aptarnavimo centrg ir UAB Technologijy ir
inovacijy centra.

14 lentelé. Pagrindiné informacija apie susijusias jmones

Adresas A. Juozapaviciaus g. 13, Vilnius P. Luksio g. 5B, Vilnius
Iregistravimo data 2013 m. gruodzio 4 d. 2014 m. liepos 30 d.
Imonés kodas 303200016 303359627

Telefonas (8 5) 278 2272 (8 5) 259 4400

Faksas (8 5) 278 2299 (8 5) 259 4401
Elektroninis pastas info@etic.It vac@le.ltvac@le.lt
Tinklalapis www.etic. It http://vac.le.lt

ESO valdoma kapitalo dalis

(2019 m. birzelio 30 d.) 26,84 proc. 22,25 proc.

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
energija 24

eso


http://www.eso.lt/stream/30128/2016%20metu%20eso_ataskaita%20lt.pdf
mailto:info@eso.lt
http://www.eso.lt/
mailto:info@etic.lt
mailto:vac@le.lt
http://www.etic.lt/
http://vac.le.lt/

TARPINIS PRANESIMAS
Uz SesSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

VieSuyjy pirkimy organizavimas ir
vykdymas, buhalterinés apskaitos, darbo
santykiy administravimo, klienty
aptarnavimo, zmogiskujy istekliy
administravimo, teisiniy paslaugy,
komunikacijos paslauguy, veiklos
efektyvumo konsultacijy ir mokymy
teikimas.

Informaciniy technologijy ir
Pagrindinés veiklos pobudis telekomunikacijy paslaugy teikimas
energetikos sektoriaus jmonéms

Informacija apie didesnius susijusiy Saliy sandorius

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius pateikiama 2019 m. sausio-birZelio mén. tarpiniy finansiniy ataskaity aiSkinamajame
raste.

Bendrovés valdymas

10 paveikslas. Bendrovés organizaciné struktdra (2019 m. birzelio 30 d. duomenimis)

e—————

Sio pranesimo pasira§ymo dieng, pagal Bendroveés jstatus, Bendrovés organai yra:
» visuotinis akcininky susirinkimas,
« kolegialus priezilros organas — stebétojy taryba,
» kolegialus valdymo organas — valdyba,
» vienasmenis valdymo organas — generalinis direktorius.

.Lietuvos energijos” jmoniy grupéje galioja ,Lietuvos energija“, UAB, jmoniy grupés lygiy galimybiy politika, kuri reglamentuoja
lygiy galimybiy jgyvendinimo ir vykdymo prieZitros principus bei Siy principy jgyvendinimo priemones ,Lietuvos energijos*
jmoniy grupés jmonése. Sioje politikoje nustatyti lygiy galimybiy principai taikomi ne tik visy be iSimties darbuotojy atrankai,
bet ir bendroviy valdymo ir priezilros organy nariy atrankai.

|staty pakeitimo tvarka

ESO jstatai gali bati keiciami tik visuotiniame akcininky susirinkime.

Visuotinis akcininky susirinkimas

Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas yra auksSciausias Bendrovés organas.
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Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, susaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir
Bendrovés jstatai. Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcininkai turéjo vienodas teises (turtines ir neturtines), numatytas
jstatymuose, kituose teisés aktuose bei Bendrovés jstatuose. Né vienas Bendrovés akcininkas neturéjo jokiy specialiy
kontrolés teisiy, visy akcininky teisés yra vienodos.

Bendrovés valdymo organai per ataskaitinj laikotarpj sudaré tinkamas sglygas jgyvendinti Bendrovés akcininky teises.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko vienas eilinis visuotinis akcininky susirinkimas ir vienas neeilinis visuotinis akcininky
susirinkimas. 2019 m. balandzio 30 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime tiesiogiai dalyvauti
uzsiregistravo 2 akcininkai, 2019 m. vasario 22 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime tiesiogiai
dalyvauti neuzsiregistravo nei vienas Bendrovés akcininkas.

2019 m. balandzio 30 d. jvykusiame Bendrovés eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavo Bendrovés generalinis
direktorius (valdybos pirmininkas) ir Finansy ir administravimo tarnybos direktorius (valdybos narys).

Informacija apie akcininky balsavimo rezultatus Siuose ir ankstesniuose visuotiniuose akcininky susirinkimuose pateikiama
Bendroveés interneto svetainés skiltyje ,Investuotojams®.

Bendrovés stebétojy taryba
ESO stebétojy taryba — kolegialus priezilros organas.

Stebeétojy tarybos kompetencija, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai
ir Bendrovés jstatai. 2019 m. birzelio 3 d. jregistravus naujus ESO |status, stebétojy tarybg sudaro penki nariai, kurie yra
renkami visuotiniame akcininky susirinkime ketveriy mety kadencijai. Ne maziau kaip vieng trecdalj ESO stebétojy tarybos
sudaro nepriklausomi nariai, 1 kandidatg j ESO stebétojy taryba turi teise sidlyti ESO darbdavio lygmeniu veikiantys darbuotojy
atstovavimg jgyvendinantys asmenys bendru rasytiniu sutarimu. Stebétojy taryba i§ savo nariy renka stebétojy tarybos
pirmininka.

Teikiant stebétojy tarybos nariy kandidatiiras, jas teikiantis asmuo privalo pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui
paaiskinimus rastu dél kiekvieno sillomo stebétojy tarybos nario kvalifikacijos, patirties einant vadovaujancias pareigas,
tinkamumo uzimti stebétojy tarybos nario pareigas. Stebétojy tarybos nariu negali bati Bendrovés generalinis direktorius,
Bendrovés valdybos narys, dukterinés bendrovés valdymo organo narys, elektros energijos ar gamtiniy dujy perdavimo ar
gamybos (gavybos) veiklg, kito gamtiniy dujy ir (ar) elektros energijos tiekimo veiklg vykdancio juridinio asmens priezidros
organo, valdymo organo ar administracijos narys, auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar) dalyvaves
atliekant bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio auditg, nuo kurio atlikimo nepraéjo 2 mety laikotarpis, asmuo, kuris pagal
teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezasciy nustoja eiti pareigas ir bendrovés akcininkai,
kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy, pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui priestarauja,
stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir turi biti renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai stebétojy tarybos nariai,
jie renkami tik iki veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

Pagrindinés Bendrovés stebétojy tarybos kompetencijos yra:
Svarstyti ir tvirtinti Bendroves veiklos strategijg, analizuoti ir vertinti informacijg apie Bendroves veiklos strategijos
jgyvendinima, Sig informacijg teikti eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui;
Rinkti valdybos narius ir atS8aukti juos i$ pareigu;
Prizigréti valdybos ir generalinio direktoriaus veiklg;
Pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasidlymus dél Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
Bendrovés pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir Bendrovés metinio pranesimo, taip pat valdybos bei generalinio
direktoriaus veiklos;
Pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitlymus dél sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu
finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto, sprendimui priimti sudarytam tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniui ir
parengtam tarpiniam praneSimui;
Atsizvelgiant j Bendrovés Audito komiteto iSvada, teikti nuomone dél Bendrovés planuojamy sudaryti sandoriy su
susijusia Salimi (jeigu jie atitinka Bendrovés jstatuose aptartus kriterijus);
Teikti sillymus valdybai ir generaliniam direktoriui atSaukti jy sprendimus, kurie priestarauja jstatymams ir kitiems teisés
aktams, Siems jstatams ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimames;
Spresti kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tarybos
kompetencijai priskirtus bendroveés valdymo organy veiklos priezitros klausimus.

Ataskaitinio laikotarpio pradzioje Bendroves stebétojy taryboje dirbo Darius Maiksténas, Darius KaSauskas ir Kestutis Betingis.
Numatoma Sio pranesimo paskelbimo dieng veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaiga — 2022 m. kovo 30 d.

Per ataskaitinj laikotarpj i$ viso jvyko 7 ESO stebétojy tarybos posédziai, visuose jy dalyvavo visi tuo metu iSrinkti stebétojy
tarybos nariai.
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15 lentelée. ESO stebétojy tarybos sudétis (2019 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Al

Darius Maiksténas Darius Kasauskas Kestutis Betingis
Pirmininkas INETYS Nepriklausomas narys
ISrinktas nuo: ISrinktas nuo: ISrinktas nuo:

2018 m. kovo 30 d. 2018 m. kovo 30 d. 2018 m. geguzés 28 d.
Kadencijos pabaiga: Kadencijos pabaiga: Kadencijos pabaiga:
2022 m. kovo 30 d. 2022 m. kovo 30 d. 2022 m. kovo 30 d.

ISsilavinimas
ISM Vadybos ir ekonomikos

Harvardo verslo mokykla, Vadybos universitetas, Socialiniy moksly - . . . .
programa (angl. General Management ekonomikos krypties doktorantlros Vilniaus umve:’z;testr?iss g Teisés magistro
Baltijos vad;tzgg ri?1:1ti)t;uta'>‘ Verslo ISM Vadit:)ugsij?rs&;ekonomikos Lietuvos Vieégjo a:jministravimo

administravimo magistro laipsnis; universitetas, Bl Norvegijos verslo institutas, Orgamzacug lyderiy mokymo
Kauno technologijos universitetas mokykla, Vadybos magistro laipsnis; programa prokurataros vadovams
gl , yKia, Y g psnis;
R e . . ) (OLYMP-38)
Verslo vadybos bakalauro laipsnis Vilniaus universitetas, Ekonomikos
magistro laipsnis
Pagrindiné darbovieté ir uzimamos pareigos
LLietuvos energija“, UAB, valdybos LLietuvos energija“, UAB, valdybos Advokaty Betingio ir Ragaisio kontora,
pirmininkas, generalinis direktorius narys, Finansy ir izdo direktorius advokatas
Dalyvavimas kity jmoniy ir organizacijy veikloje
Imonés, jstaigos, organizacijos Imonés, jstaigos, organizacijos Imonés, jstaigos, organizacijos
pavadinimas, pareigos pavadinimas, pareigos pavadinimas, pareigos
LWIDER COMMUNICATIONS UAB Duomeny logistikos centras,
INCORPORA-TED*, DELAWARE valdybos pirmininkas;
CORPORATION, USA akcininkas, Lietuvos energijos paramos fondas,
valdybos narys (iki 2019-05-21); valdybos narys;
LWIDER COMMUNICATIONS LIMITED", 288-0ji DNSB ,Vingis® revizijos komisijos -
PRI-VATE LIMITED COMPANY, UK narys;
vienasmenis valdybos narys (iki 2019-05- UAB Energetikos paslaugy ir rangos
21) organizacija, valdybos pirmininkas.

Turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy kapitalo ir balsy dalis

5.750,99

*ESO jstatuose numatyta: ,,Su stebétojy tarybos nariais gali biti sudaromos sutartys dél veiklos stebétojy taryboje, kuriose numatomos jy teisés, pareigos ir atsakomybé.
Nepriklausomiems stebétojy tarybos nariams visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali biiti mokamas atlygis uz veiklg stebétojy taryboje. Stebétojy tarybos nariy sutarciy
sqlygas bei nepriklausomumo kriterijus, vadovaujantis teisés akty nustatytais reikalavimais ir gergja bendroviy valdymo praktika, nustato visuotinis akcininky susirinkimas.

Bendrovés valdyba

ESO Valdyba - kolegialus Bendroves valdymo organas. Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo, nariy rinkimo ir at-
Saukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai, Bendrovés jstatai ir valdybos darbo reglamentas.

Bendrovés valdybag, kurig sudaro penki nariai, ketveriy mety kadencijai renka ir atSaukia stebétojy taryba Bendrovés jstaty ir
teisés akty nustatyta tvarka. Valdyba yra atskaitinga stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba i$ savo
nariy renka valdybos pirmininka.

Teikiant valdybos nariy kandidatiras, jas teikiantis asmuo privalo pateikti stebétojy tarybai paaidkinimus rastu dél kiekvieno
siilomo valdybos nario kvalifikacijos, patirties einant vadovaujancias pareigas, tinkamumo uZimti valdybos nario pareigas.
Valdybos nariu negali bati elektros energijos ar dujy perdavimo veiklg vykdancio juridinio asmens priezitros organo, valdymo
organo ar administracijos narys, Bendroves stebétojy tarybos narys, auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir
(ar) dalyvaves atliekant bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio auditg, nuo kurio atlikimo nepraéjo 2 mety laikotarpis, su kuriuo
sudaryta sutartis dél bendroves finansiniy ataskaity rinkinio audito, asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.
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Jeigu valdyba atSaukiama, atsistatydina ar dél kity priezas€iy nustoja eiti pareigas nepasibaigus kadencijai, nauja valdyba
renkama naujam valdybos kadencijos laikotarpiui. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikiancios

valdybos kadencijos pabaigos.

Bendrovés valdyba priima sprendimus dél:
» Bendrovés tapimo juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
» Bet kokio Bendrovés turimy akcijy (daliy, pajy) ar jy suteikiamy teisiy perleidimo kitiems asmenims ar suvarzymo;
« Bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo;

» Obligacijy isleidimo;

» Lietuvos Respublikos strategine reikSme nacionaliniam saugumui turin€iy jmoniy ir jrenginiy bei kity nacionaliniam
saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy jstatyme nurodyty ir Bendrovei priklausanciy objekty disponavimo;

o Tam tikry sutarCiy, kuriy verté didesné kaip 3 min. eury, sudarymo;

» Priima kitus Bendroves jstatuose numatytus sprendimus.

Tam tikrais atvejais, prie§ priimdama sprendimus, valdyba turi gauti stebétojy tarybos atsiliepima, visuotinio akcininky

susirinkimo pritarimg.

Atsizvelgdama j stebétojy tarybos nuomone, valdyba renka ir atSaukia generalinj direktoriy, nustato jo atlyginima, kitas darbo
sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Bendroves valdybos sudétis ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo keista.

Numatoma Sio pranesimo paskelbimo dieng veikiancios valdybos kadencijos pabaiga — 2022 m. gruodzio 27 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 18 ESO valdybos posédziy, visuose dalyvavo visi tuo metu buve iSrinkti valdybos nariai.

Daugiau informacijos apie Bendrovés valdybos narius pateikiama lenteléje Zemiau, jy iSsilavinimo bei profesinés patirties
aprasymg galima rasti Bendrovés interneto svetainés skiltyje ,Apie mus—Vadovybé“.

16 lentelée. ESO valdybos sudétis (2019 m. birzelio 30 d. duomenimis)

Mindaugas Keizeris
Valdybos pirmininkas
Generalinis
direktorius
Generalinio direktoriaus
pareigas eina nuo:
2018 m. spalio 8 d.,

valdybos pirmininko
pareigas eina nuo 2018
m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

Vilniaus universitetas,

Verslo administravimo ir
vadybos bakalauro
laipsnis;
Vilniaus universitetas,
Tarptautinio verslo
magistro laipsnis;
Baltic institute of
corporate governance,
Professional board

member

Augustas Dragiinas
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodZio 27 d.

Vilniaus universitetas,
Verslo vadybos ir
administravimo magistro
laipsnis

Renaldas Radvila
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

ISsilavinimas

ISM vadybos ir
ekonomikos
universitetas,

Vadovy studijy magistro
laipsnis
Vilniaus universitetas,
Ekonomikos bakalauro
laipsnis

Virgilijus Zukauskas
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

Kauno technologijos
universitetas,
Tarptautinés prekybos
magistro laipsnis
ir Elektros inzinerijos
bakalauro laipsnis

Ovidijus Martinonis
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

Kauno technologijos
universitetas,
Telekomunikacijy ir
elektronikos bakalauro ir
magistro laipsnis

ESO generalinis
direktorius

Pagrindiné darbovieté ir uzimamos pareigos

ESO Finansy ir
administravimo tarnybos
direktorius

ESO Paslaugy tarnybos
direktorius

ESO Tinkly
eksploatavimo tarnybos
direktorius

ESO Tinkly vystymo
tarnybos direktorius

Dalyvavimas kity jmoniy ir organizacijy veikloje
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Lietuvos energijos
paramos fondas,
valdybos pirmininkas
UAB Technologijy ir
inovacijy centras,
valdybos narys (nuo
2019-06-28)
UAB Verslo
aptarnavimo centras,
valdybos narys (nuo

UAB Technologijy ir
inovacijy centras,
valdybos narys (iki
2019-06-27)
UAB Verslo
aptarnavimo centras,
valdybos narys (iki
2019-06-17

2019-06-18)

Turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy kapitalo ir balsy dalis

10.890

Bendrovés vadovai

Bendrovés vadovas — generalinis direktorius — vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Generalinio direktoriaus
kompetencija, rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai. Generalinj direktoriy renka ir
atSaukia bei atleidZia i$ pareigy Bendrovés valdyba. Generalinis direktorius organizuoja Bendrovés veiklg, jai vadovauja, veikia
Bendrovés vardu ir vienvaldiSkai sudaro sandorius, iSskyrus Bendrovés jstaty ir teisés akty numatytus atvejus.

17 lentelé. Informacija apie priskaiciuotas pinigy sumas ESO generaliniam direktoriui ir vyr. finansininkui*

36.360 25.189 61.549

Generalinis direktorius
Mindaugas Keizeris

* Nuo 2014 m gruodZio 1 d. apskaitos funkcija i§ Bendrovés buvo iskelta j jmone UAB Verslo aptarnavimo centras, todél Bendrovéje neliko apskaitos funkcijg
atliekanciy darbuotojy ir vyr. finansininko pareigybés. UAB Verslo aptarnavimo centras Bendrovei teikia visas apskaitos paslaugas nuo pirminiy dokumenty
suvedimo j apskaitos programas iki finansiniy ataskaity parengimo.

ESO néra perleidusi turto valdymo ar suteikusi garantijy organy nariams. Per 2019 m. sausio—birzelio ménesius Bendrové
neskyré valdymo organy nariams paskoly, nesuteiké garantijy ir laidavimuy, kuriais bty uztikrintas jy prievoliy vykdymas.

Informacija apie komitetus

,Lietuvos energijos” jmoniy grupéje sudaromi stebétojy tarybos komitetai, kurie pagal kompetencijg savo iSvadas, nuomones
bei sillymus teikia ,Lietuvos energijos” stebétojy tarybai. Komitetg turi sudaryti ne maziau kaip trys nariai, i$ kuriy ne maziau
kaip vienas narys yra stebétojy tarybos narys ir ne maziau kaip vienas — nepriklausomas narys. Komitety nariai renkami
ketveriy mety kadencijai. Komitety veikla taikoma ,Lietuvos energijai“ ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomoms dukterinéms
jmonéms, tarp jy ir Bendrovei bei kitos teisinés formos juridiniams asmenims, kuriuose ,Lietuvos energija“ gali tiesiogiai ar
netiesiogiai daryti lemiama jtaka.

,Lietuvos energijoje“ veikia Sie stebétojy tarybos komitetai:

« Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziGros komitetas yra atsakingas uz iSvady ar pasitlymy dél valdymo ir kontrolés
sistemos jmoniy grupéje veikimo ir (ar) svarbiausiy rizikos faktoriy bei rizikos valdymo priemoniy jgyvendinimo baklés
teikimg stebétojy tarybai; uz veiklos etikos laikymosi, kySininkavimo ir korupcijos rizikos sistemos prieziGrg ir
rekomendacijy teikimg stebétojy tarybai;

» Audito komitetas yra atsakingas uz objektyviy ir neSalisky iSvady ar sidlymy dél audito, sandoriy su susijusiomis
Salimis, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, ir vidaus kontrolés sistemos jmoniy grupéje
veikimo teikimg stebétojy tarybai;

o Skyrimo ir atlygio komitetas yra atsakingas uz iSvady ar sitlymy dél grupés jmoniy valdymo ir priezilros organy nariy
skyrimo, at8aukimo ar skatinimo klausimy teikimg stebétojy tarybai, taip pat uz valdybos ir jos nariy veiklos vertinimg ir
atitinkamos nuomonés teikima. Komiteto funkcijos taip pat apima bendros atlygio politikos formavimg jmoniy grupéje,
atlygio dydzio ir sudéties nustatyma, skatinimo principus ir kt.

Esant poreikiui gali bati ad hoc principu sudaromi ir kiti komitetai (pvz., specialiems klausimams spresti, strateginiams
projektams rengti, prizidréti ar koordinuoti ir pan.).

Ataskaitos paskelbimo dieng ,Lietuvos energijoje” veikia Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitros, Audito, Skyrimo ir atlygio
komitetai.
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Audito komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

Stebeéti ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy finansiniy ataskaity rengimo procesg, ypatingg
démes;j skiriant naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui;

Stebéti ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemuy,
turin€iy jtakos audituojamos bendrovés finansinei atskaitomybei, veiksmingumg;

Stebéti auditoriy ar audito jmoniy nepriklausomumg ir objektyvuma, teikti rekomendacijas dél pasirenkamos audito
jmoneés;

Stebéti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés jmoniy audito atlikimo procesus, tikrinti audito
veiksminguma ir administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia laiSke vadovybei;

Stebéti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy vidaus audito funkcijos veiksminguma, teikti
Stebétojy tarybai rekomendacijas dél Bendrovés Vidaus audito tarnybos vadovo pasirinkimo, skyrimo, ir atleidimo,
koordinuoti ir periodiSkai vertinti Bendrovés Vidaus audito tarnybos darbg, aptarti patikrinimy rezultatus, kaip $alinami
rasti trikumai, jgyvendinami vidaus audito planai;

Tvirtinti Bendrovés Vidaus audito tarnybos nuostatus, vidaus audito plang,

Stebéti ar ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy veikla atitinka Lietuvos Respublikos
istatymus, kitus teisés aktus, jstatus ir veiklos strategija;

Teikti nuomone Bendrovés jmonéms, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, dél sandoriy su susijusia
Salimi, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 372 str. 5 d.;

Vertinti ir analizuoti kitus klausimus, Stebétojy tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai;

Vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose bei vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy
valdymo kodekse numatytas funkcijas, susijusias su Komiteto funkcijomis.

Nuo 2015 m. sausio 5 d. jmoniy grupéje veikia centralizuota vidaus audito funkcija. Sis sprendimas padeda uztikrinti vidaus
audito veiklos nepriklausomumag ir objektyvuma, vieningg metodikg ir atskaitomybe, taip pat — racionaliau paskirstyti turimus
audito iSteklius ir kompetencijas.

18 lentelée. Audito komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Komiteto narys akcijy

Irena Petruskeviciené
Komiteto pirmininké -
Nepriklausoma naré

Turimy
Bendrovés

Kadencijos

laikotarpis Darbovieté, pareigos

skaicius
(proc.)
Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo
tarnyba prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, Audito priezidros komiteto naré.
2017 m. spalis— - Europos stabilumo mechanizmas (ESM),
2021 m. spalis Auditoriy tarybos naré.

- Lietuvos gelezinkeliai“, AB, audito komiteto naré

- ,MAXIMA GRUPE*, UAB, audito komiteto

pirmininké

- NNL Termo, UAB, direktorius, valdybos
pirmininkas.
- NNL LT, UAB direktorius, valdybos pirmininkas

Danielius Merkinas 2017 m. spalis— - Nordnet, UAB, komercijos vadovas, valdybos
Nepriklausomas narys 2021 m. spalis pirmininkas.

- Mercado prekyba, UAB, direktorius.
- Litcargo, UAB, valdybos pirmininkas
- AB Lietuvos pastas, valdybos narys

Ausra Vickackiené B 2017 m. spalis— - Lietuvos Respublikos finansy ministerija

Naré 2021 m. spalis Valstybés turto valdymo departamento direktore
. . .. - Lietuvos Respublikos finansy ministerija,

Ingrida Muckute - 2018 m. gegueé— Atskaitomybés, audito, turto vertinimo ir

Nare 2021 m. spalis nemokumo politikos departamento direktoré
Saru.nas Radavicius - 2018 m. geguzé— Rodl & Partner, UAB, direktorius
Nepriklausomas narys 2021 m. spalis

Siuo metu veikiangio Audito komiteto kadencija yra nuo 2017 m. spalio 13 d. iki 2021 m. spalio 13 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 9 Audito komiteto posédziai.
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Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziiiros komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

Stebeéti, kaip identifikuojamos, vertinamos ir valdomos ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés tiksly
pasiekimui aktualios rizikos;

Vertinti vidaus kontrolés proceddry ir rizikos valdymo priemoniy adekvatumg identifikuotoms rizikoms;

Vertinti riziky valdymo priemoniy jgyvendinimo bakle;

Stebeéti riziky valdymo proceso vykdyma;

Analizuoti finansines galimybes riziky valdymo priemonéms jdiegti;

Vertinti rizikas ir ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy riziky valdymo plang;

Vertinti periodinio riziky nustatymo ir vertinimo ciklg;

Kontroliuoti, ar sudaromi riziky registrai, analizuoja jy duomenis, teikia pasidlymus;

Stebeéti vidaus dokumenty, susijusiy su riziky valdymu, rengima;

Vertinti vidaus dokumenty, reglamentuojanciy jmoniy grupés kovg su kysininkavimu ir korupcija, pakankamuma,
adekvatuma bei periodiskai atlikti jy jgyvendinimo / laikymosi stebéseng;

PeriodiSkai stebeti informacija, susijusig su veiklos etikos uztikrinimo valdymo veiksmais, jvykiais ir neiSsprestais
incidentais (skaidrumo uZztikrinimas, kySininkavimo prevencija, korupcijos rizikos valdymas / prevencija ar kt.);

Vykdyti kitas funkcijas, ,Lietuvos energijos“ Stebétojy tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai.

19 lentelé. Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziliros komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Komiteto narys

Turimy Bendrovés Kadencijos

Darbovieté, pareigos

akcijy skai€ius (proc.) laikotarpis
- AB Linas Agro Group®, generalinio direktoriaus

Andrius Pranckevicius B 2018 m. balandis— pavaduotojas ir valdybos narys;

Komiteto pirmininkas 2022 m. balandis - PF ,Kekava®, generalinis direktorius ir valdybos
pirmininkas

Darius Daubaras _ 2018 m. balandis— - ,Saudi Aramco® (naftos ir dujy pramonés jmoné),

Nepriklausomas narys 2022 m. balandis Finansy ir plétros projekty skyriaus vyr. pataréjas.

Sariinas Rameikis 3 2018 m. balandis— - R.Mistauto ir T.Milickio advokaty kontora

Narys 2022 m. balandis .Konsus“, advokatas

Siuo metu veikiangio Rizikos valdymo priezidros ir veiklos etikos komiteto kadencija yra nuo 2018 m. balandzio 24 d. iki 2022
m. balandzio 24 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 9 Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezilros komiteto posédziai.

Skyrimo ir atlygio komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

Teikti pasidlymus dél ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy ilgalaikés atlyginimy politikos
(fiksuoto pagrindinio atlyginimo, nuo veiklos rezultaty priklausancio atlygio, pensijy draudimo, kity garantijy ir atlygio
formy, kompensacijy, iseitiniy iSmoky, kity atlygio paketo daliy), taip pat su asmens veikla susijusiy iSlaidy
kompensavimo principy;

Prizioréti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés jmoniy atlyginimy ir tantjemy politikos atitikimag
tarptautinei praktikai ir gero valdymo praktikos rekomendacijoms ir teikti atitinkamus pasitdlymus dél atlyginimy politikos
tobulinimo;

Vertinti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy sutar€iy su ,Lietuvos energijos ir ,Lietuvos
energijos* jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezilros organy nariais sglygas;

Vertinti kandidatus j ,Lietuvos energijos” ir , Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy valdymo ir prieziliros organy narius
ir vyresnigjg vadovybe, jy paieskos bei atrankos procediras bei kvalifikaciniy reikalavimy nustatyma, teikti pasidlymus
ir iSvadas Stebeétojy tarybai;

Vertinti ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezitros organy struktdrg, dydj,
sudétj ir veikla;

Prizidréti ir vertinti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos jmoniy grupés jmoniy valdymo ir prieZidros organy veiklos
testinuma uZztikrinanciy priemoniy jgyvendinima;

Vykdyti kitas funkcijas, ,Lietuvos energijos” Stebétojy tarybos priskirtas Komiteto kompetencijai.

20 lentelée. Skyrimo ir atlygio komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Komiteto narys Turl_[nq Be_ry_:lroves Kgdencu_os Darbovieté, pareigos

akcijy skaicius (proc.) laikotarpis
Daiva Lubinskaite- UAB ,Thermo Fisher Scientific Baltics*, personalo
Trainauskiené 3 2017 m. rugséjis—  direktore.
Komiteto pirmininké 2021 m. rugsejis Personalo valdymo profesionaly asociacija,
Nepriklausoma naré valdybos naré
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Ausra Vickackiené

2017 m. rugseéjis—

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Turto

Naré 2021 m. rugséjis valdymo departamento direktore

Daiva Kamarauskiené 3 2019 m. kovas— Finansy ministerijos BiudZeto departamento
Naré 2021 m. rugséjis direktoré

Léda Turai-

Petrauskiené -
Nepriklausoma naré

2018 m. balandis—
2021 m. rugséjis

UAB L-CON Gilobal, lyderystés ugdymo
partneré,akcininké

Siuo metu veikiangio Skyrimo ir atlygio komiteto kadencija yra nuo 2017 m. rugséjo 13 d. iki 2021 m. rugséjo 13 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 7 Skyrimo ir atlygio komiteto posédziai.

Bendrovés darbuotojai

Bendrovés personalo politika orientuota j darbuotojy nuolatinj tobuléjimg bei organizacijos kultlros formavima, uztikrinant;
didesnés vertés kirimg klientams, partneriams ir visuomenei. Bendrovéje 2019 m. birzelio 30 d. faktiSkai dirbo 2.355 *.

21 lentelé. ESO darbuotojy struktiira pagal kategorijas

Darbuotojy skaicius

Darbuotojy kategorija

2019-06-30
Jmonés vadovas 1
Auksciausio lygmens vadovai 5
Vidurinio lygmens vadovai 196
Ekspertai, specialistai  1.611
Darbininkai 542
Visi darbuotojai  2.355*

* Tai, faktiskai dirbanciy darbuotojy skaicius, j kurj nejtraukiami darbuotojai esantys néstumo ir gimdymo ar vaiko priezidros atostogose bei karinéje tarnyboje.

22 lentelé. ESO darbuotojy struktiira pagal iSsilavinimag

ISsilavinimas

Darbuotojy skaicius

2019-06-30
Aukstasis 47,57 %
Aukstesnysis 25,88 %
Vidurinis ir profesinis 26,22 %
Kita 0,34 %

Atlygio standartas

ESO jdiegusi darbuotojy atlygio standartg, kuris leidZia teisingai jvertinti darbuotojus uz atlikta darbg pagal pasiektus
rezultatus, kuriama verte organizacijai ir komandai. Kuriant atlygio standartg buvo naudota ,Korn Ferry* metodika, kuri uztikrina
objektyvy pareigybiy vertinimg pagal reikiamg iSsilavinima, problemy sudétingumg ir atsakomybés lygj, kuris tenka konkreciai
pareigybei. Sis standartas leidZia efektyviai valdyti Bendrovés i$laidas ir uztikrina, kad ESO strateginiai tikslai bei verslo
valdymo logika atsispindéty darbo uzmokescio sistemoje.

Bendrovés darbuotojy atlygio paketg sudaro finansinis, nefinansinis ir emocinis atlygis. Finansinio atlygio sistema apima
kiekvieng ménesj mokamg darbuotojo darbo sutartyje nurodytg pastovigjg atlygio dalj, taip pat pasiekus nustatytus veiklos
rezultatus - kintamajg atlygio dalj bei Kolektyvinéje sutartyje numatytas priemokas (uz virSvalandinj, naktinj darbg ir pan.).

Nefinansinis atlygis yra netiesioginé darbuotojy atlygio forma, kurig Bendroveé pasitelkia savo darbuotojy pastangy, jsitraukimo
bei lojalumo skatinimui, darbuotojy gerovés bei veiklos Bendroveéje praturtinimui. Tai jvairls Bendrovés renginiai, pripazinimas
ir jvertinimas apdovanojant ypa¢ gery veiklos rezultaty pasiekusius darbuotojus, sveikatingumo skatinimas, sveikatos
draudimas ir darbuotojy ugdymas.

Emocinis atlygis yra sunkiai iSmatuojamas, taciau didele reikS§me darbuotojy jsitraukimui j jmonés veiklg turintis veiksnys, kuris
apima Bendroveés reputacijg, organizacine kultlrg ir vertybes, suteikiamas karjeros galimybes, vykdomas jvairias vidines
komunikacijos programas — darbuotojai turi galimybe dalintis savo idéjomis, uzduoti ripimus klausimus, susipazinti su kity
padaliniy kasdienine veikla.
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23 lentelé. ESO darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis

Vidutinis darbo uzmokestis, eury (ki mokesciy)

el ] LE R 2019 m. sausis—birzelis

Jmonés vadovas 8.711

Auksciausio lygmens vadovai  6.441

Vidurinio lygmens vadovai 2.985

Ekspertai, specialistai  1.707
Darbininkai  1.410
Visi darbuotojai  1.756

Kolektyviné sutartis

ESO su socialiniais partneriais yra pasiraSiusi kolektyvine sutartj, kuri uztikrina didesne apsaugg ESO dirbantiems
darbuotojams ir daugiau papildomy naudy, kurios nenumatytos Lietuvos Respublikos Darbo kodekse. Kolektyvinés sutarties
tikslas — uztikrinti efektyvy Bendrovés darbg bei atstovauti visy Bendrovés darbuotojy teiséms ir teisétiems interesams.
Sutartyje nustatytos darbo, darbo apmokéjimo, socialinés, ekonominés ir profesinés sglygos bei garantijos, kurios néra
reglamentuojamos jstatymy, kity norminiy teisés akty. Darbuotojams taikomos papildomos garantijos (iSmokos nelaimingy
atsitikimy, ligos, artimyjy mirties atvejais, parama gimus vaikui, papildomos mokamy atostogy dienos gimus vaikui, sudarius
santuoka bei kitais atvejais).

Profesinés sajungos

Bendrové palaiko darbuotojy birimagsi | savanoriSkas profesines sgjungas ir su jomis glaudziai bendradarbiauja. 2019 m.
balandzio 15 d. pirmoji Lietuvoje pasirasSé susitarimg su visomis 7-iomis jmonéje veikianCiomis profesinémis sgjungomis,
kuriame numatyta jtraukti profesiniy sgjungy deleguotg darbuotojy atstovg j stebétojy tarybg ir kartu siekti abiem puséms
svarbiy tiksly. Taip pat kas ketvirtj organizuojami susitikimai, kuriuose aptariami Bendrovéje vykdomi strateginiai projektai.
Profsgjungy atstovai visada dalyvauja darbo grupése, kai nagrinéjami su darbuotojais susije (darbuotojy darbo salygy, darbo
apmokeéjimo ir socialiniai) klausimai.

Kompetencijy ugdymas

ESO daug démesio skiria darbuotojy kompetencijy ugdymui. Ugdymo planai yra sudaromi kasmet, atsizvelgus j bendrovés
tikslus ir darbuotojy kompetencijos atitikimg Siems tikslams pasiekti. Organizuojant mokymus, daug démesio skiriama
efektyviam ir kokybiSkam elektros ir dujy skirstomujy tinkly priezidros uztikrinimui, klienty aptarnavimui bei darby saugai.

2019 m. sausio—birZelio ménesiais profesiniuose privalomuosiuose mokymuose, kuriy pabaigoje iSduodami specialiuosius
darbus atlikti leidziantys pazyméjimai, dalyvavo 1006 dalyviai. Darbuotojai mokési darbuotojy saugos ir sveikatos mokymuose,
gaisrinés saugos, degiyjy dujy sistemy eksploatavimo ir darby elektros jrenginiuose, ypatingo statinio SDV profesiniy ir teisiniy
Ziniy ir pirmos pagalbos mokymuose.

2019 m. sausio-birzelio ménesiais bendruosiuose mokymuose dalyvavo 585 dalyviai. Bendrieji mokymai organizuojami tiek
siunciant pavienius darbuotojus | iSoriniy tiekéjy organizuojamus seminarus ir konferencijas (Lietuvoje ir uzsienyje), tiek
formuojant grupes Bendrovés viduje.

Bendrové j kompetencijy ugdymo programas siekia jtraukti vidinius darbuotojus — vidinius lektorius, turin€ius specifiniy ziniy ir
jgadziy bei galin€ius jomis dalintis su kitais, taip pat investuoja j Siy darbuotojy apmokymg. Per 2019 m. sausio-birzelio
ménesiais vidiniuose mokymuose dalyvavo 470 dalyviai. Darbuotojai savo zinias gilino asmens duomeny apsaugos,
asmeninio efektyvumo ir vieSojo klabéjimo mokymuose, doméjosi energetikos sritimis jmoniy grupéje, gilino MS Excel ir
pardavimy jgddzius, dalyvavo naujoky mokymuose.

Rengiant mokymy programas glaudziai bendradarbiaujama su mokymy tiekéjais bei vykdomos mokymy jvertinimo apklausos.
ESO taip pat nuolat bendradarbiauja su gamintojais, jrangos tiekéjais, kurie dalinasi savo ziniomis su darbuotojais,
pristatydami naujoves energetikos srityje.

2019 m. pirmagjj pusmetj ESO taip pat dalinai finansavo 8 darbuotojy studijas Lietuvos aukStosiose mokyklose, siekiant kelti
darbuotojy kvalifikacijg bei ugdyti vadovy kompetencijas. Darbuotojai turi galimybe studijuoti su bendrovés veikla susijusiose
energetikos bei vadybiniy studijy programose.

Praktikos galimybés
ESO aktyviai bendradarbiauja su mokymo jstaigomis ir sudaro sglygas universitety bei kolegijy studentams pritaikyti teorines
Zinias bei jgyti praktiniy jgddZiy. Per 2019 m. sausio-birZelio ménesius praktikg ESO visoje Lietuvoje atliko 18 studenty.

Praktikg Bendrovéje atlieka ne tik studentai, kuriems yra organizuojama privaloma praktika, bet taip pat suteikiama galimybé
motyvuotiems bei entuziastingiems studentams atlikti praktikg savanoriskai.
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Bendrovés partnerysté su kitomis Lietuvos talenty pritraukimo programomis taip pat labai sékminga — jdarbinome 2
specialistus po stazuotés ESO, kurie yra baige energetikos mokslus uzsienio universitetuose.

ReikSmingi susitarimai

Reiksmingy susitarimy, kuriy Salis yra Bendrove ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus Bendroves kontrolei,
sudaryta nebuvo.

Bendroveés ir jos organy nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanciy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba baty atleisti be
pagristos priezasties arba jei jy darbas baigtysi dél Bendrovés kontrolés pasikeitimo, sudaryta nebuvo.

Zalingi sandoriai

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés vardu sudaryty zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendroves tiksly, esamy jprasty rinkos
salygy, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje galinciy turéti neigiamos jtakos
Bendroveés veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui tarp Bendrovés vadovy,
kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy Bendrovei ir jy privaciy interesy ir (arba) kity pareigy, sudaryta
nebuvo.

ESMINIAI VYKIAI BENDROVES VEIKLOJE

Esminiai jvykiai per ataskaitinj laikotarpj

ESO, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancius teisés aktus, esminius jvykius
bei kitag reglamentuojama informacijg skelbia visos Europos Sajungos mastu. Su Bendrovés skelbiama informacija galima
susipazinti Bendrovés tinklalapyje (www.eso.lt ., Investuotojams®) ir AB NASDAQ OMX Vilnius tinklalapyje
(https://www.nasdagbaltic.com).

24 lentelé. ESO nuo 2019-01-01 iki 2019-06-30 skelbé $ig esminiy jvykiy informacija

Data Esminis jvykis

2019-01-18 Deél ESO strategijos iki 2030 m. patvirtinimo
2019-01-31 Deél ESO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo
2019-01-31 ESO preliminaris 2018 m. 12 ménesiy rezultatai

2019-02-14 Dél 2018 m. investicijy plano suderinimo

2019-02-22 Dél Bendroveés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2019-02-28 ESO 2018 m. preliminards rezultatai: istorinés investicijos ir veiklos iSgryninimas
2019-02-28 Preliminarts ESO 2019 m. 1 ménesio rezultatai
2019-03-06 Dél teismo priimto sprendimo

2019-03-27 Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius” komerciniy paslaugy atsisakymo
2019-03-29 Preliminaris ESO 2019 m. 2 ménesiy rezultatai

Deél AB ,Energijos skirstymo operatorius® eilinio visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo, darbotvarkés ir

2019-03-29 darbotvarkéje numatyty klausimy sprendimy projekty
Dél sprendimo atsisakyti skundo administraciniame teisme dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos
2019-04-02 - ; . - . ; P A
priimto nutarimo dél 2019 m. elektros energijos skirstymo kainy virSutiniy riby
2019-04-12 Kvietimas | ,Lietuvos energijos* grupés 2018 mety finansiniy rezultaty ir 2019 mety plany pristatyma internetiniame
seminare
Deél AB ,Energijos skirstymo operatorius® eilinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés papildymo ir
2019-04-15 - : ) .
darbotvarkéje numatyty klausimy sprendimy projekty.
Atnaujinta: Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius” eilinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés papildymo
2019-04-15 ! . ) ) .
ir darbotvarkéje numatyty klausimy sprendimy projekty.
2019-04-30 Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius” eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy
2019-04-30 ESO 2019 m. pirmojo ketvirio rezultatai: stabiliai augancios investicijos ir nesligstantis naujy klienty srautas

2019-05-03 Dél ,Energijos skirstymo operatorius®, AB, 2018 mety metinés informacijos
2019-05-31 Preliminards ESO 2019 m. 4 ménesiy rezultatai
2019-06-28 Preliminards ESO 2019 m. 5 ménesiy rezultatai

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
energija 34

eso
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http://www.eso.lt/
https://www.eso.lt/lt/investuotojams/naujienos-investuotojams.html
https://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&issuer=ESO1&start=1996-05-31&lang=lt

TARPINIS PRANESIMAS
Uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2019 m. birzelio 30 d.

25 Lentelé. PraneSimai apie esminius jvykius po ataskaitinio laikotarpio pabaigos nuo 2019-06-30

DL Esminis jvykis

2019-07-31 Atnaujintas ,Energijos skirstymo operatorius® 10 mety investicijy planas
2019-07-31 Preliminards ESO 2019 m. 6 ménesiy rezultatai
2019-08-02 Pritarta 2020—2023 m. numatytoms jgyvendinti ESO investicijoms

2019-08-06 Dél ESO Stebétojy tarybos nariy nominavimo

KITA SVARBI INFORMACIJA

Pagrindiniai vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemuy, susijusiy su konsoliduoty finansiniy
ataskaity sudarymu, pozymiai

Informacija apie NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi Bendrovés finansinés
ataskaitos rengiamos pagal ES patvirtintus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS).

ripinasi, kad duomenys baty surinkti laiku ir teisingai. Bendrovés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus kontrolés ir finansinés
rizikos valdymo sistemos, teisés aktai, reglamentuojantys finansiniy ataskaity sudaryma, yra kontroliuojami ir valdomi.

Alternatyvus veiklos rodikliai
Veiklos rodikliy paaidkinimus galima rasti:
http://www.eso.lt/lt/investuotojams/alternatyvus-veiklos-rodikliai.html
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