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Nepriklausomo auditoriaus isvada
AB ,Rokiskio siiris“ akcininkams

ISvada dél atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audito
Musy nuomoné

Miisy nuomone, atskirosios ir konsoliduotosios finansinés ataskaitos parodo tikrg ir teisinga AB
»Rokigkio siiris” (toliau — Bendrové) ir jos patronuojamuyjy jmoniy (toliau visos kartu — Grupé) 2018 m.
gruodzio 31 d. atskirosios bei konsoliduotosios finansinés padéties ir tuomet pasibaigusiy mety jy
atskiryjy bei konsoliduotyjy finansiniy veiklos rezultaty ir atskiryjy bei konsoliduotyjy pinigy srauty
vaizda pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje.

Miisy nuomone atitinka papildoma ataskaita Audito komitetui.

Miisy audito apimtis
Bendrovés ir Grupés atskirasias bei konsoliduotasias finansines ataskaitas sudaro:

e 2018 m. gruodZio 31 d. atskirasis bei konsoliduotasis balansas;

e tuomet pasibaigusiy mety atskiroji bei konsoliduotoji pelno (nuostoliy) ataskaita;

» tuomet pasibaigusiy mety atskiroji bei konsoliduotoji bendryjy pajamy ataskaita;

» tuomet pasibaigusiy mety atskiroji bei konsoliduotoji nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaitos;
e tuomet pasibaigusiy mety atskiroji bei konsoliduotoji pinigy srauty ataskaita; ir

e atskiryjy bei konsoliduotyjy finansiniy ataskaity ai§kinamasis rastas, apimantis reik$mingus
apskaitos principus ir kitg aiSkinamgjg informacija.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal Tarptautinius audito standartus (TAS). Miisy atsakomybé pagal TAS toliau
aprasyta musy iSvados pastraipoje ,Auditoriaus atsakomybé u¥ finansiniy ataskaity audita“.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankama ir tinkamga pagrinda miisy audito nuomonei.

Nepriklausomumas

Esame nepriklausomi nuo Bendrovés ir Grupés vadovaujantis Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty
valdybos Buhalteriy profesionaly etikos kodeksu (TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy
ataskaity audito jstatymu, kurie taikytini atliekant atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
audita Lietuvos Respublikoje. Taip pat laikomés kity TBESV kodekse bei Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatyme numatyty etikos reikalavimy.

Remdamiesi savo Ziniomis ir jsitikinimu, parei§kiame, kad ne audito paslaugos, kurias suteikéme
Bendrovei ir Grupei, atitinka Lietuvos Respublikoje taikomus jstatymus ir kitus teisés aktus. Taip pat
pareiskiame, kad nesuteikéme ne audito paslaugy, kurios yra draud¥iamos pagal Reglamento (ES) Nr.
537/2014 5 straipsnio 1 dalj, atsizvelgiant j Reglamento (ES) Nr. 537/2014 iSimtis, patvirtintas Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme.

Ne audito paslaugos, kurias laikotarpiu nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodZio 31 d. suteikéme
Bendrovei ir Grupei, atskleistos finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 34 pastaboje.
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Misy audito metodika

Bendras reik§mingumo lygis Grupei yra 1,6 mln. Eur, t. y.
0,8% konsoliduoty pardavimy pajamy.

Bendras reik§mingumo lygis Bendrovei yra 1,5 min. Eur, t.y.
0,8% Bendrovés pardavimy pajamy.

Reiksmingumo lygis

Audito apimtj nustatéme remdamiesi Grupés imoniy rizika ir dydZiu
bei atlikome Bendrovés ir dviejy patronuojamuyjy jmoniy pilnos
apimties audita. Grupés lygmeniu konsolidavimo procesui atlikome
testus, o patronuojamajai jmonei, kurios neapémeé auk$éiau minétos
procediiros, atlikome atskiras analitines procediiras, siekdami

pateikti iSvada apie konsoliduotasias finansines ataskaitas kaip
visuma.

P?igrindiniai
audito dalykai

e Pajamy pripaZinimas
¢  Gautiny sumy vertinimas
* Atsargy nukainojimas iki grynosios galimo realizavimo vertés

Planuodami auditg nustatéme reik¥mingumo lygi ir jvertinome reik§mingo i§kraipymo atskirosiose ir
konsoliduotosiose finansinése ataskaitose (toliau — finansinés ataskaitos) rizikas. Biitent, atsi¥velgéme j
tas sritis, kuriose vadovybé priémé subjektyvius sprendimus: pavyzdZiui, sprendimus dél reik§mingy
apskaitiniy jvertinimy, kuriems nustatyti buvo remtasi prielaidomis ir atsiZvelgta j biisimus jvykius,
kurie savo prigimtimi yra neapibréti. Kaip ir visy kity milsy audity metu, jvertinome vadovybés vidaus
kontrolés procediiry nesilaikymo rizika, taip pat, be kity dalyky, jvertinome, ar buvo tam tikrg
tendencinguma patvirtinanéiy jrodymy, kurie liudyty apie reik§mingo iskraipymo dél apgaulés rizikg.

Reiksmingumo lygis

Miisy audito apiméiai jtakos turéjo miisy taikomas reikSmingumo lygis. Audito paskirtis — gauti
pakankamg uZtikrinimg dél to, ar finansinése ataskaitose néra reikSmingy iSkraipymy. Iskraipymai gali
atsirasti dél apgaulés ar klaidos. I$kraipymai yra laikomi reikSmingais, jei galima pagrjstai numatyti, kad
kiekvienas atskirai ar visi kartu jie turés jtakos finansiniy ataskaity naudotojy priimamiems
ekonominiams sprendimams remiantis $iomis finansinémis ataskaitomis.

Remdamiesi savo profesiniu sprendimu nustatéme tam tikras kiekybines ribas reik§mingumo lygiui,
iskaitant bendra Bendrovés ir Grupés reik¥mingumo lygi atskirosioms ir konsoliduotosioms finansinéms
ataskaitoms kaip visumai, kuris pateiktas lenteléje toliau. Sios kiekybinés ribos kartu su kokybiniais
aspektais padéjo mums apibréZti audito apimtj bei audito procediiry pobiidj, atlikimo laika ir apréptj,
taip pat jvertinti kiekvieno atskirai ir visy kartu iSkraipymy, jei tokiy buvo, poveikj finansinéms
ataskaitoms kaip visumai.
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Bendras reik$mingumo lygis Bendrovei 1,5 mln. Eur (2017 m. — 1,79 min. Eur)

Bendras reik$mingumo lygis Grupei 1,6 min. Eur (2017 m. ~ 1,95 min. Eur)

Kaip mes ji nustatéme 0,8% Grupés ir Bendrovés pardavimy pajamy
Taikyto reik$smingumo lygio Reik$mingus Bendrovés ir Grupés pelno svyravimus
i$aiskinimas lemia pasaulinése pieno rinkose vyraujanéios

tendencijos, todél pastaryjy mety pelnui buvo
budingas nepastovumas. Dél $ios prieZasties kaip
pagrindinj kriterijy reik§mingumo lygiui nustatyti
pasirinkome pardavimy pajamas, nes, miisy
nuomone, $is kriterijus suteikia mums nuoseklia,
Grupés ir Bendrovés rinkos dalj ir augimg
atspindin¢ia informacija kiekvienais metais, o taip
pat yra laikomas vienu i§ svarbiy veiklos rodikliy,
kurj stebi suinteresuotosios 3alys.

Sutaréme su Audito komitetu, kad informuosime jj apie audito metu nustatytus iSkraipymus,
virSijanéius 160 tiikst. Eur sumg, taip pat apie i$kraipymus, nesiekianéius $ios sumos, apie kuriuos,
milsy nuomone, biitina informuoti dél kokybiniy priezaséiy.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie miisy profesiniu sprendimu buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Siuos dalykus nagrinéjome atlikdami finansiniy
ataskaity kaip visumos auditg ir formuluodami apie jas savo nuomone;, todél apie §iuos dalykus mes
nepareiSkiame jokios atskiros savo nuomonés.

Pagrindinis audito dalykas Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj
audito dalykq

Pajamy pripaZinimas

Zr. finansiniy ataskaity 2.1, 2.18 ir 5 Pajamy pripaZinimo audita atlikome derindami

pastabq .Informacija apie segmentus*® kontroliy testy procediiras su pagrindinémis testy

. X . rocediiromis.
2018 m. Grupes ir Bendrovés pardavimy P

pajamos sieké atitinkamai 203,7 mln, Eurir [vertinome pagrindiniy kontrolés procediiry, susijusiy

181,6 min. Eur ir jas daugiausia sudaré su pajamy pripaZinimu, sistema ir testy, pagristy
prekiy pardavimo pajamos. pasirinkta atitinkamos patikrintos informacijos imtimi,
Bendrové pripaZjsta prekiy pardavimo pagalba patikrinome jos veiksminguma. Ypatinga

démesj skyréme kontrolés procediiroms, susijusioms su
sgskaity faktiiry sutikrinimu su atitinkamais prekiy
transportavimo dokumentais bei su sutartomis
kainomis, nurodytomis prekiy pardavimo uzsakymuose
ar sutartyse.

pajamas remdamasi i§siysty prekiy kiekiu
bei sutartomis kainomis. Pajamos
pripaZjstamos tik tuo momentu, kai prekiy
kontrolé pereina pirkéjui vadovaujantis
sutartomis pristatymo salygomis. Pajamos
pripaZjstamos atémus nuolaidas ar kitas Per.i‘iﬁrzéjome‘ pajamy pripaiir.limo apskaitos politiks,
suteiktas pardavimo paskatas. Nors dél susijusia su visais reikSmingais pajamy srautais, ir
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Pajamy pripaZinimo tenka priimti
sprendimus tik ribota apimtimi, tagiau dél
sandoriy dydZio ir kiekio tai yra audito
sritis, kuriai biitina skirti daug laiko ir
istekliy ir todél ji laikoma pagrindiniu
audito dalyku.

Gautiny sumy vertinimas

Zr. finansiniy ataskaity 2.10 pastabg, 4
pastabq ,,Svarbiis apskaitiniai vertinimai
ir sprendimai“ir 21 pastabq »Prekybos ir
kitos gautinos sumos*

2018 m. gruodZio 31 d. Grupés ir Bendroveés
prekybos gautinos sumos sieké atitinkamai
31,8 mln. Eur ir 36,5 mln. Eur, neatémus
abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimo,
kuris sudaré 1,5 mln. Eur.

Pagal 9-3ji TFAS ,Finansinés priemonés*
nuo 2018 m. sausio 1 d. Grupés vadovybé
vertina su prekybos gautinomis sumomis
susijusius tikétinus kredito nuostolius
orientuojantis i ateitj ir pripaZjsta atidéjinj
kredito nuostoliams kickviena finansiniy

ivertinome jos atitiktj Tarptautiniy finansinés
atskaitomybés standarty, priimty taikyti Europos
Sajungoje, reikalavimams. Konkreéiai jvertinome 15-ojo
TFAS, naujojo pajamy standarto, kuris pradétas taikyti
nuo 2018 m. sausio 1 d., poveikj.

Taip pat atlikome toliau iSvardytas pagrindines testy
procediiras:

* Atrinkome su klientais per metus sudarytus
sandorius ir gavome patvirtinimg i¥ trediyjy Saliy dél
Siy sandoriy, o tais atvejais, kuomet patvirtinimai
nebuvo gauti, sutikrinome sandorius su pasiradyta
sutartimi arba prekiy pardavimo uzsakymu, prekiy
transportavimo dokumentais, saskaitomis
fakturomis ir véliau is Klienty gautais apmokéjimais;

* Pasirinkome sandoriy, jvykdyty pries ir po mety
pabaigos, imtj ir jvertinome, ar pajamos buvo
pripaZintos tinkamu laikotarpiu, remdamiesi
kontrolés perdavimo momentu pagal pristatymo
salygas ir gabenimo dokumentus.

* PerZiiréjome maZmeninés prekybos tinkly suteikty
ivairiy pardavimo paskaty, tokiy kaip reklaminiai
skelbimai prekybos centro laikrastyje, lentynos
mokesciai, apskaitos tvarka;

* Atrinkome kreditines sgskaitas faktiiras, nuolaidas
bei prekiy graZinimus po mety pabaigos ir
patikrinome juos, sieckdami isitikinti, ar jie buvo
pripaZinti tinkamame laikotarpyje;

* Mausy darbas taip pat apémé pajamy apskaitos jrady
testus atrankos biidu, skirtus jvertinti, ar j didZiaja
knyga jie buvo jrasyti su kokiais nors nejprastais
koresponduojanéiais jradais.

Vadovybés jvertintiems tikétiniems kredito nuostoliams
susijusiems su prekybos gautinomis sumoinis, atlikome
Sias testy procediiras;

3

¢ Ivertinome metodologija, kurig Grupés vadovybé
taike siekdama nustatyti, kaip ji laikosi 9-0jo TFAS
reikalavimy.

* Gavome prekybos gautiny sumy senéjimo analize
2018 m. gruodZio 31 d. ir testy pagalba patikrinome
jos patikimumg, remdamiesi pasirinkta sgskaity
imtimi.

* Patikrinome vadovybés prekybos gautiny sumy
suskirstymo tiksluma, pagal kurj véliau jos
vertinamos bendrai ar individualiai, atsizvelgiant j
kredito rizikos ypatybes ir gautiny sumy senéjima.
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ataskaity parengimo dieng. Ivertinti tikétini
kredito nuostoliai parodo neSaligka ir
tikimybés at¥vilgiu pasvertg suma, kuri
nustatoma jvertinus visus galimus
rezultatus, ir atspindi visa pagrista bei
jrodymais patvirtinty informacija, turima
kiekvieng finansiniy ataskaity parengimo
dieng, dél jvykiy praeityje, dabartiniy
salygy ir prognozuojamy ekonominiy
salygy ateityje.

Siekdama jvertinti tikétinus kredito
nuostolius vadovybé suskirsté visas
prekybos gautinas sumas pagal bendras
kredito rizikos ypatybes ir pradelstas
dienas, norédama jas jvertinti bendrai ar
individualiai. Bendras ivertinimas rémési
mokéjimy uZ parduotas prekes profiliu uz
36 ménesiy laikotarpj iki 2018 m. gruodzio
31d. ir atitinkamais per §j laikotarpij
patirtais tikétinais kredito nuostoliais,
Tikeétini kredito nuostoliai reikSmingoms
prekybos gautinoms sumoms, kurios
pradelstos daugiau negu 9o dieny, jvertinti
individualiai, remiantis iSorine informacija
i§ kredity draudimo agentiiros, gautiny
sumy graZinimo wZtikrinimo priemonémis
bei istoriniais isipareigojimy nejvykdymo
duomenimis,

Vadovybés atlikto jvertinimo tikslumas bus
patvirtintas arba atmestas, priklausomai
nuo bisimy aplinkybiy, kurioms biidingas
neaiSkumas. Pagrindinj démesj skyréme
tikétiny kredito nuostoliy atidéjiniui
prekybos gautinoms sumoms, nes
ivertinimo procesas yra sudétingas,
vadovybei tenka priimti svarbius
sprendimus ir atidéjinio suma yra
reik§minga.

Atsargy nukainojimas iki grynosios
galimo realizavimo vertés

Zr, Jinansiniy ataskaity 2.9 pastabq, 4
pastabq ,Svarbils apskaitiniai vertinimai ir
sprendimai®, taip pat 20 pastabq ,Atsargos*

Grupés ir Bendrovés atsargy likutis 2018 m.
gruodzio 31 d. buvo lygus atitinkamai 53,9
min. eury ir 51,3 mln. eury.

Atrankos biidu patikrinome modelius ir
skaiCiavimus, taikytus vertinant kredito nuostolius
bendrai ar individualiai.

Atrankos biidu patikrinome, ar mety pabaigoje
Kliento neapmokéty likuéiy ir i8 Sio Kliento gauty
metiniy mokéjimy santykis rodo galimg vertés
sumazéjimg.

Skolininkams, kurie pradelsé mokéjimus daugiau
negu 90 dieny, patikrinome kredity draudimo
agentiiros jiems suteiktus kredito reitingus ir
ivertinome, ar Bendrovés numatyta jsipareigojimy
nejvykdymo tikimybé atitinka $iuos reitingus.
Atrinktoms sumoms, pradelstoms daugiau negu 9o
dieny, gavome duomenis apie mokéjimus, gautus
pasibaigus metams, siekdami nustatyti, ar mokéjimy
modeliai atitiko vadovybés atliktus jvertinimus mety
pabaigoje. Taip pat uZklauséme, ar u? susijusias
gautinas sumas buvo gautos uztikrinimo priemonés
ar sumokeétas draudimas ir ar tai buvo tinkamai
atspindéta apskai&iuojant tikétinus kredito
nuostolius.

Perskaitéme Kredity komiteto susirinkimy
protokolus, kuriuose aprasyti reguliariai atliekamy
galimy jsipareigojimy nejvykdymo ar kredito rizikos
padidéjimo pozymiy analiziy rezultatai.

SusipaZinome su Bendroveés ir Grupés politikomis
ir metodologijomis, kurios taikomos atsargy
nukainojimui iki grynosios galimo realizavimo
vertés, ir jvertinome, kaip jos atitinka TFAS
reikalavimus,

Atrankos biidu palyginome pagamintos
produkeijos savikaing su jy grynaja galimo
realizavimo verte, kuri buvo pagrista pardavimo
kaina sandoriuose, jvykusiuose po balanso
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Siai sri¢iai skyréme pagrindinj démesj dél parengimo dienos, ir atéméme jvertintas

atsargy likuéio dydzio ir dél to, kad vadovybés  transportavimo iflaidas, Ivertinome, ar vadovybés

atliktam pagamintos produkeijos grynosios pripaZintas atsargy nukainojimas iki grynosios

galimo realizavimo vertés vertinimui buvo realizavimo vertés pateko i milsy patiy parengta

naudojama jvertinta galima pardavimo kaina vertinimy intervala.

balanso dieng. Gavome pagamintos produkeijos senéjimo

Grupés ir Bendrovés atsargy nukainojimas iki ~ analize, sickdami nustatyti potencialiai

grynosios galimo realizavimo vertés 2018 m. nerealizuoti_l?ys produkt}ls. TaiQ pat patikrinome

gruodzio 31 d. buvo lygus 3 mln. eury. atsargy senéjimo ataskaitos patikimuma, atrankos
biidu patikrindami produkeijos gamybos partijos
datas.

Kaip pritaikéme Grupés audito apimij

Audito apimtj pritaikéme taip, kad miisy atlikti darbaij biity pakankami, kad galétume pareikiti savo
nuomong apie konsoliduotasias finansines ataskaitas kaip visuma, atsiZvelgiant j Grupés struktiirg,
apskaitos procesus ir kontroles, taip pat j verslo sektoriy, kuriame Grupé vykdo savo veikla.

Taigi, remdamiesi dydio ir rizikos poZymiais, atlikome $iy Grupés jmoniy finansinés informacijos
pilnos apimties audita: UAB ,Rokigkio pienas“, UAB , Rokiskio pieno gamyba“, AB ,Rokiskio siiris®
(patronuojanéioji jmoné). Grupés lygmeniu konsolidavimo procesui atlikome testus, o patronuojamajai
jmonei, kurios neapémé $ios testy procediiros, atlikome atskiras analitines procediras, siekdami
pateikti i§vadg apie konsoliduotasias finansines ataskaitas kaip visuma.

I$vada apie kitg informacija, jskaitant konsoliduotajj metinj pranesimg

UZ kita informacijg yra atsakinga vadovybé, Kita informacija apima konsoliduotajj metinj pranesima,
iskaitant bendroviy valdymo ataskaita ir socialinés atsakomybés ataskaity (tadiau neapima finansiniy
ataskaity ir misy auditoriaus igvados apie Sias ataskaitas), kurj gavome iki $ios auditoriaus i$vados
iSleidimo dienos.

Miisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos, iskaitant konsoliduotaji metinj
pranesimg.

Mums atliekant finansiniy ataskaity auditq miisy atsakomybe — perskaityti pirmiau minétg kita
informacij ir jvertinti, ar yra reik§mingas nesuderinamumas tarp kitos informacijos ir finansiniy
ataskaity ar per audita milsy jgyty Ziniy ir ar kitaip nepaaigkéja, kad Sioje kitoje informacijoje yra
reikSmingy iskraipymy.

Konsoliduotojo metinio pranesimo atzvilgiu mes jvertinome, ar konsoliduotajame metinjame prane§ime
pateikta Lietuvos Respublikos imoniy grupiy konsoliduotosios finansinés atskajtomybés istatyme,
Lietuvos Respublikos imoniy finansinés atskaitomybés jstatyme, kuriais igyvendinami Direktyvos
2013/34/ES 19 straipsnio reikalavimai, numatyta informacija.

Remiantis audito metu atliktu darbu, miisy nuomone:

® 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety, uz kuriuos parengtos finansinés
ataskaitos, konsoliduotajame metiniame praneSime pateikta informacija atitinka duomenis,
pateiktus finansinése ataskaitose; ir

¢ konsoliduotasis metinis pranesimas yra parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy
konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatymo bei Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.
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Bendrové ir Grupé pateiké socialinés atsakomybés ataskaita, kuri yra sudétiné konsoliduotojo metinio
praneSimo dalis.

Be to, privalome informuoti, ar, atsizvelgiant j audito metu gauta informacija ir igyta supratimg apie
Bendrove ir Grupe bei jy aplinka, nustatéme reikmingy iskraipymy konsoliduotajame metiniame
pranesime, kurj gavome iki $ios auditoriaus i$vados i§leidimo dienos. §iuo atZvilgiu néra nieko, apie ka
turétume informuoti.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uZ finansines
ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga u finansiniy ataskaity parengimg ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje, bei uz tokia vidaus
kontrolés sistemg, kuri, vadovybés nuomone, yra biitina finansiniy ataskaity parengimui be reikSmingy
iSkraipymy, galinéiy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés ir Grupés gebéjimg toliau testi
veikla ir atitinkamai atskleisti dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos
principo taikymu, i$skyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ir Grupe ar nutraukti ju
veiklg arba yra priversta tai padaryti, neturédama jokios kitos realios alternatyvos.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priZiiréti Bendroves ir Grupés finansiniy ataskaity rengimo
procesa.

Auditoriaus atsakomybé u¥ finansiniy ataskaity audita

Miisy tikslas — gauti pakankamg uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reikSmingai i§kraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir parengti auditoriaus i$vada, kurioje pateikiama miisy
nuomone. Pakankamas utikrinimas — tai auksto lygio uitikrinimas, tadiau jis néra garantija, kad
auditas, atliktas pagal TAS, visada atskleis reikSmingg iSkraipyma, jei toks yra. ISkraipymai, galintys
atsirasti dél apgaulés ar Klaidos, laikomi reikSmingais, jei galima pagristai numatyti, kad kiekvienas
atskirai ar visi kartu jie gali turéti jtakos finansiniy ataskaity naudotojy ekonominiams sprendimams,
prilmamiems remiantis Siomis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir vadovaujamés
profesinio skepticizmo principu. Taip pat:

® nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reik§mingo iskraipymo dél apgaulés ar klaidos rizikas,

* iSsiai§kiname su auditu susijusia vidaus kontrole, kad galétume parengti esant konkretioms
aplinkybéms tinkamas audito procediiras, tadiau ne tam, kad galétume pareiksti nhuomong apie
Bendrovés ir Grupés vidaus kontrolés efektyvumg;

* jvertiname taikomy apskaitos principy tinkamuma bei vadovybés naudojamy apskaitiniy jvertinimy
ir susijusiy atskleidimy pagristuma;

* padarome i§vada dél vadovybés taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to,
ar, remiantis surinktais audito irodymais, egzistuoja reik§mingas neapibréZtumas, susijes su ivykiais
ar salygomis, dél kuriy gali kilti reikSmingy abejoniy dél Bendroveés ir Grupés gebéjimo testi veikly.
Jeigu padarome i8vada, kad toks reik$mingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje
privalome atkreipti démesj  susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jei tokiy



pwc

atskleidimy nepakanka, privalome modifikuoti savo nuomong. Misy iSvados pagristos audito
rodymais, surinktais iki auditoriaus i§vados ifleidimo dienos. Tadiau bisimi jvykiai ar salygos gali
lemti, kad Bendrové ir Grupé negalés toliau testi savo veiklos;

* jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikimg, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai,
ar finansinése ataskaitose pagrindZiantys sandoriai bei ivykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija;

* surenkame pakankamy ir tinkamy audito jrodymy apie jmoniy finansing informacija ar ju vykdoma
veikla Grupéje, kad galétume pareiksti nuomong apie konsoliduotssias finansines ataskaitas.
Atsakome uz vadovavima Grupés auditui, jo prieziiirg ir atlikimg. Tik mes atsakome uz pareiksta
audito nuomone,

Mes, be kity dalyky, informuojame u valdymg atsakingus asmenis apie planuojama audito apimtj,
audito atlikimo laika ir reik¥mingus pastebéjimus audito metu, jskaitant visus svarbius vidaus kontrolés
trikumus, kuriuos nustatome audito metu,

Be to, uz valdyma atsakingiems asmenims patvirtiname, kad laikémes visy svarbiy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo, taip pat informavome juos apie visus ry$ius ir kitus dalykus, kurie galéty biiti
Ppagristai vertinami kaip turintys jtakos miisy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos
priemones,

akta biity draudZiama juos viesai atskleisti arba, labai retomis aplinkybémis, nustatome, kad dalykas
neturéty biti pateikiamas musy iSvadoje dél to, kad galime Ppagristai tikétis, jog neigiamos tokio
atskleidimo pasekmés nusvers visuomenés gaunama nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir prieZiiiros reikalavimy

Paskyrimas

Bendrovés ir Grupés auditoriais pirma kartg buvome paskirti 1996 m. Miisy paskyrimas buvo

prat¢siamas kasmet remiantis akcininky nutarimu ir viso nenutriikstamo uZduoties vykdymo laikotarpis
apima 23 metus.

Audito, kurj atlikus i¥leid¥iama & nepriklausomo auditoriaus iSvada, atestuotas auditorius yra Rimvydas
Jogéla,

ditoriaus paZyméjimo Nr.ooo457

Vilnius, Lietuvos Respublika
2019 m. balandio 5 d.



AB ,ROKISKIO SURIS* ) _
KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS BENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos lentelése yra tikst. EUR, jei nenurcdyta kitaip)

Pelno/(nuostoliy) ataskaita

Grupé ]

2018 m. 2017 m.

203 675 243 566

(184175)  (215416)

19 500 28 150

(11 256) (12 709)

(7 491) (7 627)
2 904 2474
(1 989) (1 856)
(20) (102)
1648 8 330
(29 .. (40)
1619 8 290
299 (134
1918 8156
1918 8 156
1918 8 156
005 025

Pardavimai

Pardavimy savikaina

Bendrasis pelnas

Pardavimo ir rinkodaros sgnaudos
Bendrosios ir administracines sgnaudos
Kitos veiklos pajamos

Kitos veiklos sgnaudos

Kiti veiklos {(nuostcliai)/pelnas

Veiklos pelnas/{nuostoliai)
Finansinés veiklos sgnaudos
Pelnas/(nuostoliai) pries apmokestinima
Pelno mokestis

Grynasis pelnas/(nuostoliai)

Grynasis pelnas/(nuostoliai) uz metus
priskirtinas:

Bendroveés savininkams

Nekontroliuojanéiai daliai

Vienai akcijai tenkantis paprastasis ir
sumazintas pelnas/(nuostoliai) (EUR uz
viena akcija)

Patvirtinta
2019

PROTOKOLAS Nr.

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Siy metiniy finansiniy ataskaity dalis.

Sias finansines ataskaitas patvirtino Valdyba ir 2019 m. balandzio 5 d. Valdybos vardu jg

Direktorius ir Finansy direktorius.

Dalius Trumpa
Direktorius

___Bendrove

Pastabos 2018 m. 2017 m.

5 181 641 223976

11 (170 709) (201 511)

10 932 22 465

6,11 (9 435) (11 003)

7,11 (4 420) (4 810)

8 4768 6 499

9 (1978) (1862)
10 (60) - (72)

(193) 11217

12 ey -

(222) 11217

13 o rar (19§)

(75 11 021

14

— 0,33

pasirase

Antanas Kavaliauskas

Finansy direktorius

11



AB ,,ROKISKIO SURIS* )
KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS BENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumoes lentelese yra tukst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Bendruyjy pajamy ataskaita

o OTRE
2018 m. 2017 m.
1918 8 156 Grynasis pelnas / (nuostolis)
Kitos bendrosios pajamos
- - llgalaikio materialiojo turto perkainojimas
- - Afidétasis pelno mokestis dél perkainojimo
- - Kitos bendrosios pajamos uz metus
1918 8 156 Bendrosios pajamos / (nuostoliai) uz
metus
Bendrosios pajamos / (nuostoliai) uz
metus priskirtinos:
1918 8 166 Bendrovés savininkams
_ ~ Nekontroliuojanciai daliai
1818 8156

Dalius Trumpa
Direktorius

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra

—

Patvirtinta
2019
PROTOKOLAS Nr.

__Bendrove
Pastabos 2018 m. 2017 m.
(75) 11 021
(75) 11 021

Antanas Kavaliauskas
Finansy direktorius

neatskiriama §iy metiniy finansiniy ataskaity dalis.



AB , ROKISKIO SURIS“ } _
KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS BENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Viscs sumos lentelese yra tokst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Balansas
Grupe

Gruodzio 31 d.
2018 m. 2017 m.
59 022 58 640
11 2
159 159
- 7 760
1011 1:312
580 546
3 347 5650
) 64 140 74 069
53 866 34 665
3029 3011
33 289 32 452
11 991 1285
1277 1462
2619 15715
106 071 88 590
170 211 162 659
10 402 10 402
18 073 18 073
10 850 7 606
(2 108) -
17 391 19933
75711 78 082
130319 134 096
1445 2 060
1483 892
683 683
. 3etl 3835
14 092 1862
405 216
21 380 22 446
404 404
36 281 24928
39892 28563
_1ve211 1626859

Dalius Trumpa

Direktorius———__

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama $iy metiniy finansiniy ataskaity dali

e
T

TURTAS

llgalaikis turtas

ligalaikis materialusis turtas
Nematerialusis turtas

Investicijos | dukterines jmones

Iki i§pirkimo laikomos investicijos
I5ankstiniai apmokeéjimai uz pieno tiekimg
ISankstiniai apmokejimai uz ilgalaikj turtg
Suteiktos paskolos

Trumpalaikis turtas

Atsargos

Suteiktos paskolos

Prekybos ir kitos gautinos sumos
ISankstiniai apmokejimai uz pieno tiekimag
I$ anksto sumokétas pelno mokestis
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Turto iS viso

AKCININKY NUOSAVYBE
Priskirtina Bendrovés savininkams
Akcinis kapitalas

Akcijy priedai

Rezervas nuosavoms akcijoms jsigyti
Nuosavos akcijos

Kiti rezervai

Nepaskirstytas pelnas

Akcininky nuosavybes is viso

|SIPAREIGOJIMAI

llgalaikiai jsipareigojimai

Atideétasis pelno mokescio [sipareigojimas
Ateinancio laikotarpic pajamos

llgalaikiai atidégjiniai

Trumpalaikiai jsipareigojimai
Finansinés skolos

Ateinancio laikotarpio pajamos
Prekybos ir kitos moketinos sumos
Trumpalaikiai atidéjiniai

|sipareigojimy is viso
Nuosavybés ir jsipareigojimy i$ viso

Patvirtinta

2019
PROTOKOLAS Nr.

____Bendrove
Gruodzio 31 d.
Pastabos
2018 m. 2017 m.
15 38 468 36 847
16 11 2
17 5054 5054
31 - 7 760
21 1011 1312
21 287 76
19 3250 5531
48 081 56 582
20 51 349 32 073
19 3730 3675
21 37 287 48 856
21 11 438 830
292 -
22 922 5 854
105 018 91 288
_ 153009 147870
23 10 402 10 402
18 073 18 073
25 10 850 7 606
24 (2 108) -
25 11988 13 871
69801 74824
119 006 124 776
18 783 1170
27 731 31
29 307 307
o181 1508
26 14 092 1862
27 291 79
28 17 565 19 321
29 324 324
32272 21586
34093 23004
153 098 147 870

Antanas Kavaliauskas
Finansy direktorius

43



AB ,,ROKISKIO SURIS*

KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS ?ENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Viscs sumos lentelese yra tikst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta

2019

PROTOKOLAS Nr.___

Bendrovés nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

Rezervas
nuosavo
Akcinis ms Nepas-

Past- kapita- Akcijy akcijoms Nuosavos Kiti Kirstytas

abos _ las  priedai sigyti  akcijos  rezervai _ pelnas _Isviso
Likutis 2017 m. sausio 01 d. 10402 12011 11 668 (5102) 16 318 64 584 109 881
Bendrosios pajamos
Grynasis pelnas/ (nuostoliai) = - - - 11021 11 021
Pervedimai j nepaskirstytg pelng (perkeltas 25 - - - - (2 447) 2 447 -
perkainuoto turto nusidévejimas ir
perkainucto turto pardavimai, atémus
atidetgjj pelno mokestj) - S - - o
Bendryjy pajamy per 2017 m. i$ viso - - - - (2 447) 13 468 11 021
Sandoriai su savininkais L -
Nugcsavy akcijy anuliavimas (1 040) - (4 062) 5102 - -
Akcijy emisijos iSleidimas 1040 6 062 - - - - 7102
Dividendai uz 2016 metus 25 = - - = - (3 228) (3 228)
Sandoriai su savininkais per 2017 m. i3 viso - 6062 {4 062) 5102 (3 228) 3874
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 10402 18073 7 606 - 1387 74 824 124778
Grynasis pelnas/ (nuacstoliai) = - - (75) (75)
Pervedimai | nepaskirstytg pelng (perkeltas 25 - - - (1 883) 1883 -
perkainuoto turto nusidévejimas ir
perkainuoto turto pardavimai, atéemus
atidetajj pelno mokest))
Bendryjy pajamy per 2018 m. i$ viso - - - - (1883 1808 (75)
Sandoriai su savininkais
Nuosavy akcijy jsigijimas - - (2 108) - - (2 108)
Paskirstymas | rezervus - - 3244 - - (3 244) -
Dividendai uz 2017 metus 25 - - - - - (3 587) (3 587)
Sandoriai su savininkais per 2018 m. i$ - - - (2 108) - (6 831) (5 695)
viso e = s s B
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. __fo40% 7ROy 109500 @00B)  Tiese. 69901 . 79008

Antanas Kavaliauskas
Finansy direktorius
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AB ,,ROKISKIO SURIS“

KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS vBENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos lentelése yra tukst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta
2019
PROTOKOLAS Nr.__

Grupés nuosavo kapitalo pokycCiy ataskaita

Priskirtinas Bendrovés savininkams

Likutis 2017 m. sausio 1 d.
Bendrosios pajamos

Grynasis pelnas/ (nuostcliai)

Pervedimai | nepaskirstytg pelng (perkeltas

perkainuoto turto nusidevejimas ir

perkainuoto turto pardavimai, atémus

atidetajj pelno mokest])

Bendryjy pajamy per 2017 m. i$ viso

Sandoriai su savininkais
Nuesavy akcijy anuliavimas
Akcijy emisijos iSleidimas

Dividendai uz 2016 metus

Sandoriai su savininkais per 2017 m. i§ viso

Likutis 2017 m. gruodzio 31 d.

Grynasis pelnas/ (nuostoliai)

Pervedimai j nepaskirstyta pelng (perkeltas

perkainucto turto nusidévejimas ir

perkainuoto turto pardavimai, atémus

atidetajj peino mokestj)

Bendruyjy pajamy per 2018 m. i$ viso

Sandoriai su savininkais
Nuosavy akcijy jsigijimas
Paskirstymas | rezervus

Dividendai uz 2017 metus

Sandoriai su savininkais per 2018 m. i$

viso

Likutis 2018 m. gruodzio 31 d.

Dalius Trumpa
Direktorius

Toliau pateiktas

Rezervas
Akcini  Akcij nuosavo
Past s y ms Nuocsa Nepas-
a- kapita- pried akcijoms VoS kirstytas

bos  las  ai  jsigyti akcijos Kitirezervai pelnas  ISviso
10402 12011 11668 (5102) 22957 70130 122 066
- - - - 8 156 8 156
25 = & = : (3 024) 3024 &
_______ - - (3024) 11180 8156
(1 040) - (4 062) 5102 - - -
1040 6062 - - - - 7102
25 - - = . = - (3 228) (3 228)
- 6062 (4062) 5102 - (3228) @ 3874
10402 18073 7606 19933 78082 134 096
- - - - 1918 1918
25 5 = = - (2 542) 2 542 =
L " . (2 542) 4 460 1918
. - (2108) = - (2 108)
= 3244 - (3 244) -
25 - - - - {3 587) (3 587)
- - 3244 (2108) (6 831) {5 695)

_ 10402 18073 10850 (2108) 17391 75711 13031

S —

aiskinamasis

rastas yra

neatskiriama

giy  metiniy

Antanas Kavaliauskas
Finansy direktorius

finansiniy” al
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AB ,,ROKISKIO SURIS“

KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS ?ENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Visocs sumos lentelése yra tokst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaita

~ Grupe
Gruodzio 31 d.
pasibaige metai

2018 m. 2017 m.
(21 363) 32 129
(29) (40)
- (278) (676)
_ (21670) 31413

(9 839) (11 969)

(54) (539)
7 760 (7 760)
(556)

(170) (4 707)
136 234
1205 850
2574 2194
427 315

2039 (21938)

(3 587) (3 228)
7102
(2 108) -

12 230 4 080

(4 080)
6 535 3874
(13 096) 13 349
16715 2366
2619 15715

Dalius Trumpa
Direktorius

|prastiné veikla

Pinigy srautai i$ jprastinés veiklos
Sumokétos paltkanos
Sumokétas pelno mokestis

Grynieji pinigy srautai (panaudoti jprastinéje
veikloje) / i |prastinés veiklos

Investiciné veikla

ligalaikio materialicjo turto pirkimai

I$ankstiniai mokejimai uz ilgalaikj turtg
Investicijy pirkimas

Ukininkams ir darbuotojams suteikios paskolos
Kitos suteiktos paskolos

Pajamos i8 ilgalaikio materialicjo turto pardavimo
Gautos vyriausybés dotacijos ir subsidijos

Kity paskoly susigrgzinimas

Gautos pallkanos

Gauti dividendai

Grynieji pinigy srautai i$ investicines veiklos/
(panaudoti investicingje veikioje)

Finansine veikla

ISmoketi dividendai

Naujos akcijy emisijos iSleidimas
Nuosavy akcijy supirkimas
Gautos paskolos

Paskoly grazinimas

Grynieji pinigy srautai i§ finansinés veiklos /
(panaudoti finansingje veikloje)

Pinigy ir pinigy ekvivalenty grynasis
(sumazéjimas) / padidéjimas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradZioje

Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pabaigoje

~_Bendrove
Gruodzio 31 d.
pasibaige metai

Pastabos 2018 m. 2017 m.
32 (17 053) 14 818
(29) -

@9 -

o ar 14 818

(7 631) (7 504)

(222) (78)

31 7 760 (7 760)
; (556)

(170) (4 707)

32 14 136
27 1205 56
2393 2079

427 386

33 1868 4036
5644 (13 912)

25 (3 587) (3 228)
23 - 7102
24 (2 108) 5
12 230 4080

; (4 080)

6 535 3874

(4 932) 4780

22 585 1074
22 822 5854

7|
Antanas Kavaliauskas /
Finansy direktorius




AB ,,ROKISKIO SURIS* _
KONSOLIDUOTOS IR PATRONUOJANCIOS BENDROVES
FINANSINES ATASKAITOS 2018 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos lentelése yra tikst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas

1.

Bendroji informacija

AB ,Rokiskio sdris” (toliau — Bendrové) yra listinguojama akciné bendrove, jsikdrusi Rokiskyje. Jmonés
kodas 173057512, adresas: Pramonés g. 3, LT-42150 Rokiskis, Lietuva.

AB ,Rokiskio sdris” pagrindiné veikla yra fermentiniy sdriy, iSrdginiy produkty, lieso pieno milty
gamyba ir prekyba.

AB ,Rokiskio suris” akcijos yra jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ OMX Vilnius” Baltijos
Oficialyjj prekybos sarasg (simbolis RSU1L).

Konsoliduotg Grupe (toliau — Grupé) sudaro Bendrové ir keturios dukterinés jmonés (2017: du filialai,
keturios dukterinés jmonés). Informacija apie grupés jmones ir filialus pateikiama Zemiau:

Vykdantys veiklg Grupés dalis (%)

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Filialai 2018 m. | 2017m. | | Dukterinésimonés 2018 m. | 2017 m.
Utenos pienas Ne Taip UAB ,Rokiskio pienas* 100,00 | 100,00
Ukmergés Pieniné | Ne Taip UAB ,Rokiskio pieno gamyba*“ 100,00 | 100,00
SIA ,Jekabpils piena kombinats® 100,00 | 100,00
SIA Kaunata * 60,00 60,00

* Si dukteriné jmoné nebuvo konsoliduojama Grupés ataskaitoje dél jos nereik§mingumo (Zr. Zemiau).

SIA ,Kaunata“ registracijos Nr. (jmonés kodas) 240300369, PVM kodas- LV42403003695, adresas:
S. Rogs, Kaunatas pag. Rezekne novads

2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety veiklos rezultatai (neaudituoti):

Viso turto: 260 710 EUR;

llgalaikis materialusis turtas: 47 114 EUR

Veiklos rezultatas: (28 077) EUR.

Vykdoma dukterinés jmonés veikla: pieno priémimas ir realizavimas. Jmoné yra pagrindiné bendrovés
SIA ,Jekabpils piena kombinats® (AB ,Rokiskio Sdris“ dukteriné jmoné) zaliavinio pieno tiekéja.

SIA ,Kaunata“ buvo apskaityta savikainos badu.

2018 m. rugséjo 7 d. AB ,Rokiskio siris filialas ,Utenos pienas“ bei AB ,RokiSkio siris“ filialas
,<Jkmergés pieniné“ iSregistruoti iS Juridiniy asmeny registro. Sprendimag nutraukti filialy veiklg ir
iSregistruoti i$ Juridiniy asmeny registro priémeé AB ,RokiSkio saris“ valdyba 2018 m. rugpjacio 31 d.
valdybos protokolas Nr. 123. Sprendimas buvo priimtas, nes jkdrus Bendrovés dukterines jmones UAB
»Rokiskio pienas” ir UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ minéti filialai realios veiklos nebevykdé.

Visos auks&iau nurodytos dukterinés jmonés yra jregistruotos Lietuvoje, iSskyrus SIA ,Jekabpils piena
kombinats® ir SIA ,Kaunata®, kurios yra jregistruotos Latvijoje.

Pagrindiné Grupés ir Bendrovés veikla yra fermentiniy sariy ir kity pieno produkty gamyba.
Per 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus vidutinis Bendroves darbuotojy skaicius buvo 935

(2017 m. — 993 darbuotojai). Per 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus vidutinis Grupés
darbuotojy skaicius buvo 1 484 (2017 m. — 1 542 darbuotojai).
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2,

Apskaitos principai

21

Rengimo pagrindas

Sios finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansiniy ataskaity standartus (TFAS),
patvirtintus taikymui Europos Sajungoje. Bendrovés akcininkai turi jstatymine teise patvirtinti Sias
finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti vadovybés parengti naujas finansines
ataskaitas. Finansiniai Bendrovés ir kity Grupés jmoniy metai sutampa su kalendoriniais metais.

Finansinés ataskaitos parengtos remiantis istorinés jsigijimo savikainos samprata, iSskyrus skirtg
parduoti finansinj turta, kuris jvertintas tikrgja verte ir ilgalaikj materialyjj turtg, kuris jvertintas
perkainota verte.

Zemiau pateikiami pagrindiniai apskaitos principai, kuriais vadovaujantis parengtos $ios
finansinés ataskaitos. Sie principai nuosekliai taikomi visiems pateiktiems mety laikotarpiams,
jeigu nenurodyta kitaip.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS, reikia remtis vertinimais ir prielaidomis, turinCiais
jtakos apskaitomo turto ir jsipareigojimy vertéms bei neapibréZtojo turto ir jsipareigojimy
atskleidimui finansinés ataskaitos dieng bei per ataskaitinj laikotarpj apskaitytoms pajamoms ir
sgnaudoms. Nors Sie vertinimai remiasi vadovybés turimomis Ziniomis apie esamg padétj ar
veiksmus, faktiniai rezultatai galiausiai gali skirtis nuo Siy vertinimy (4 pastaba).

Apskaitos principai, taikyti rengiant finansines ataskaitas, yra tokie patys kaip ir taikyti
ankstesniais finansiniais metais, iSskyrus:

a) Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto
(TFAAK) iSaiSkinimy taikymas

2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais Bendrové ir Grupé pirmg kartg pritaiké
Siuos TFAS ir jy pakeitimus:

9-asis TFAS ,Finansinés priemoneés“ (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018
m. sausio 1 d. arba véliau). Pagrindiniai naujajame standarte numatyti reikalavimai:

o Finansinj turtg reikalaujama suskirstyti j tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas:
finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina; finansinis
turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg
pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis; ir finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais
vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

e Skolos priemoniy klasifikavimas priklauso nuo Gkio subjekto finansinio turto valdymo verslo
modelio ir ar sutartiniai pinigy srautai apima tik pagrindinés paskolos sumos ir paltkany
mokejimus. Jeigu skolos priemoné laikoma sutartiniams pinigy srautams gauti, ji gali bati
apskaitoma amortizuota savikaina, jeigu ji taip pat tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir
palikany mokéjimo reikalavimg. Skolos priemonés, kurios tenkina tik pagrindinés paskolos
sumos ir palikany mokejimo reikalavimg ir kurios sudaro tkio subjekto portfelio, kuriame
pinigy srautams gauti skirtas turtas yra laikomas ir parduodamas, gali bati pripazjstamos
finansiniu turtu, vertinamu tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripaZjstant kitomis
bendrosiomis pajamomis. Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty, tenkinanCiy tik
pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimy reikalavimo, turi bati vertinamas tikrgja
verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripaZjstant pelnu ar nuostoliais (pavyzdzZiui, iSvestinés
finansinés priemonés). |terptosios iSvestinés finansinés priemonés nuo Siol neatskiriamos
nuo finansinio turto, taCiau j jas atsiZzvelgiama vertinant, ar vykdomas tik pagrindinés
paskolos sumos ir palikany mokéjimo reikalavimas.

¢ Investicijos j nuosavybés priemones visada vertinamos tikrgja verte. TacCiau vadovybé gali
priimti neatSaukiama sprendimg pripazinti tikrosios vertés pasikeitimg kitomis bendrosiomis
pajamomis, jeigu priemoné néra skirta parduoti. Jeigu nuosavybés priemoné klasifikuojama
kaip skirta parduoti, tikrosios vertés pasikeitimas pripazjstamas pelnu ar nuostoliais.
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e Daugelis 39-jame TAS numatyty reikalavimy, susijusiy su finansiniy jsipareigojimy
klasifikavimu ir vertinimu, buvo perkelti | 9-aji TFAS be pakeitimy. Pagrindinis pasikeitimas
yra tas, kad Okio subjektas kity bendryjy pajamy straipsnyje turés pateikti kredito rizikos,
iSkylancCios dél finansiniy jsipareigojimy, klasifikuojamy kaip vertinamy tikrajg verte, tikrosios
vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais, pokyciy poveikj.

e 9-ajame TFAS nustatytas naujas vertés sumazéjimo nuostoliy pripazinimo modelis — tikétiny
kredito nuostoliy (TKN) modelis. Standarte numatytas trijy etapy metodas, grindZiamas
finansinio turto kredito kokybés pokyCiu nuo pirminio pripazinimo momento. Praktikoje
naujosios taisyklés reiSkia, kad tkio subjektai, apskaitoje pirmg kartg pripazindami finansinj
turtg, kurio kredito kokybé néra pablogéjusi, apskaitoje turés iS karto registruoti numatomus
nuostolius, kuriy suma lygi 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy sumai (prekybos gautiny
sumy atveju, tikétiny kredito nuostoliy sumai uz visg terming). Tuo atveju, jeigu kredito rizika
yra labai iSaugusi, vertés sumazéjimas vertinamas nustatant tikétiny kredito nuostoliy suma
uz visg terming, o ne uz 12 ménesiy. Modelyje numatyti proceddriniai supaprastinimai,
apimantys lizingo ir prekybos gautinas sumas.

e Apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimai buvo pakeisti, siekiant juos labiau suderinti su
rizikos valdymu. Standarte numatyta galimybé Ukio subjektams pasirinkti, ar taikyti 9-ajame
TFAS numatytus apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimus, ar toliau taikyti 39-ajj TAS
visoms apsidraudimo nuo rizikos priemonéms, nes dabartinis standartas Siuo metu neapima
makro apsidraudimo sandoriy apskaitos.

Bendrové ir Grupé 9-gjj TFAS taikys modifikuotai retrospektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d.

Bendrovés finansinis turtas bei finansiniai jsipareigojimai bus klasifikuojami taip:
. Paskolos ir gautinos sumos bus klasifikuojamos kaip finansinis turtas, vertinamas
amortizuota verte;
. Finansinis turtas, vertinamas tikragja verte per pelng (nuostolius) liks toje pacioje
kategorijoje;
. Finansiniy jsipareigojimy klasifikavimas nesikeis.

9-ojo TFAS nuostaty pritaikymas nereikSmingai jtakojo pirkéjy skoly likuciy ir vertinimo metodg
buvus;j iki standarto jsigaliojimo.

tris pagrindines finansinio turto grupes: suteikty paskoly portfelj, i prekybos gautinas sumas,
kitg finansinj turta.

Paskoly TKN vertinimo modelis remiasi Bendrovés ir Grupés debitoriy finansine informacija bei
turimy paskoly grgzinimo uztikrinimo priemoniy (uzstaty) vertinimo dydziu. Bendrové ir Grupé
atliko individualy paskoly gragzinimo bei uztikrinimo priemoniy vertinimg ir nustaté, jog naujo
standarto jtaka neturés reikSmingos jtakos suteikty paskoly tikétinam kredito nuostoliui.
Bendrové ir Grupé atliko TKN skaiCiavimus prekybos gautiny sumy portfeliui pagal klienty
segmentus, turinius panasias rizikos charakteristikas. Vertinimui atlikti naudoti 3 mety istoriniai
duomenys.

Kito finansinio turto modelyje naudojamos supaprastintos skolos vertybiniy popieriy modelio
prielaidos. Skolos vertybiniy popieriy modelis remiasi iSoriniais kredito reitingais. Vadovybés
nuomone, Skolos vertybiniy popieriy vertés sumazéjimo pozymiy néra, nes Bendrovés ir Grupés
turimus skolos vertybinius popierius sudaro LRV vertybiniai popieriai.

15-asis TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais* (taikomas metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Naujame standarte pateiktas pagrindinis
principas, kuriuo remiantis pajamos turi bati pripaZjstamos sandorio kaina tuomet, kai prekés
arba paslaugos perduodamos klientui. Kompleksinés prekés ar paslaugos, kurias galima isskirti,
turi bati pripazjstamos atskirai ir bet kokios nuolaidos ar lengvatos, taikomos sutarties kainai,
paprastai turi bati priskiriamos atskiriems elementams. Jeigu atlygis yra skirtingas dél tam tikry
priezasc€iy, turi bati pripazjstamos minimalios sumos, jeigu rizika, kad jos bus atstatytos, néra
reikSminga. Sgnaudos, patirtos siekiant uztikrinti sutariy su klientais sudaryma, turi bati
kapitalizuojamos ir amortizuojamos per sutarties naudos suvartojimo laikotarpj.
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15-o0jo TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais® pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisomis nekei¢iami pagrindiniai standarto
principai, taCiau patikslinamas 8iy principy taikymas. Pataisomis patikslinama, kaip nustatyti
veiklos jsipareigojimg (pasiZzadéjimas perduoti preke ar paslauga klientui) sutartyje; kaip
nustatyti, ar jmoné yra savo sgskaita veikiantis subjektas (prekés ar paslaugos teikéjas) ar
agentas (atsakingas uz prekés ar paslaugos teikimo organizavima); ir kaip nustatyti, ar licencijos
suteikimo pajamos turéty bati pripaZjstamos tam tikru momentu ar per tam tikrg laikotarpj. Be Siy
patikslinimy pataisose numatytos dvi papildomos iSimtys, siekiant sumazinti sgnaudas ir
sudétingumag jmonei pirma kartg taikant naujgjj standarta.

Bendrové ir Grupé 15-ajj TFAS taikys modifikuotai retrospektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d.
Bendrové ir Grupé atliko Sio standarto pasikeitimo vertinimg ir jtakg Bendroves ir Grupés
finansinéms ataskaitoms. Atlikus analize ir 5 zingsniy modelio perzvalgg Bendrové ir Grupé
jvertino ir nustaté, kad standarto pasikeitimas jtakos nuo 2018 m. sausio 1 d. rengiamoms
finansinéms ataskaitoms neturés arba ji bus nereikSminga. Bendrove ir Grupé neturi ilgalaikiy
kontrakty su daugiaelemenciais pakeitimais, neturi imk-arba-mokék pobddzio kontrakty, néra
pardavimy skatinimy, néra reikSmingy kontrakty sudarymo islaidy ar reikSmingy iSankstiniy
apmokéjimy. Pagrindiniai pardavimy kontraktai sudaromi vieneriems metams ir sutampa su
ataskaitiniu laikotarpiu, vélesniais laikotarpiais vertés koregavimai uz praeitus laikotarpius
neatliekami, kontrakty pakeitimai yra reti.

Pritaikius 15-tgjj TFAS prekiy pristatymg klientams galima laikyti kaip atskirg sutarties jvykdymo
elementg. Bendrové ir Grupé jvertino atviry kontrakty, kuriuose prekiy pristatymo elementas
néra jvykdytas, sumg, kuri vadovybés nuomone yra nereikSminga, todél koregavimas nebus
atliekamas.

TFAAK 22-asis aiSkinimas ,Sandoriai uzsienio valiuta ir avansinis mokéjimas“ (taikomas
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). AiSkinimas
taikomas tuomet, kai Okio subjektas sumoka arba gauna avansinj mokéjimg pagal sutartis,
sudarytas uzsienio valiuta. Aiskinimu patikslinama, kad sandorio data, t. y. data, kurig
nustatomas valiuty kursas, yra data, kurig Okio subjektas atlieka pirminj nepiniginio turto ar
nepiniginio sipareigojimo, atsiradusio dél avansinio mokéjimo, pripazinimg. Taciau Ukio
subjektas turi priimti sprendimg tam, kad nustatyty, ar iSankstinis mokéjimas yra piniginis ar
nepiniginis turtas, ar jsipareigojimas pagal 21-ojo TAS, 32-ojo TAS gaires ir principy sistemag
apskaitos standartams rengti. Bendrové nevykdo atsiskaitymy uzsienio valiuta todél aiskinimo
pataisa nejtakos Bendroveés finansiniy ataskaity. Bendrové ir Grupé dar nevertino Sio standarto
taikymo jtakos finansinéms ataskaitoms.

Kiti standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai, jsigalioje finansiniams metams, prasidedantiems 2018
m. sausio 1 d., néra aktualls Bendrovei ir Grupei.

b) Standartai, pataisos ir aiSkinimai, patvirtinti Europos Sajungoje, taciau dar nejsigalioje,
kuriy Bendrove ir Grupé nepradéjo taikyti anksciau laiko:

16-asis TFAS ,Nuoma“ (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1
d. arba veéliau). Naujajame standarte numatyti nuomos pripazinimo, vertinimo, pateikimo,
informacijos atskleidimo principai. Pagal visas nuomos rdsis nuomininkas jgyja teise naudoti
turtg nuomos pradzioje ir, jeigu nuomos mokéjimai atliekami per tam tikrg laikotarpj, taip pat
gauna finansavima. Dél to, 16-uoju TFAS panaikinamas nuomos skirstymas | veiklos nuomg
arba finansine nuomg, kaip to reikalaujama 17-ajame TAS, o vietoj to pateikiamas bendras
nuomininko apskaitos modelis. Nuomininkai turi pripazinti: (a) visy nuomos raSiy, kuriy
laikotarpis ilgesnis nei 12 ménesiy, turtg ir jsipareigojimus, iSskyrus atvejus, kai pagal nuomos
sutartj perduodamo turto verté yra nedidelé; (b) nuomos turto nusidévéjimg atskirai nuo
palikany uz nuomos |sipareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje. | 16-ajj TFAS iS esmés
perkeliami 17-jame TAS apibrézti nuomotojo apskaitos reikalavimai. Dél Sios priezasties
nuomotojas toliau turi skirstyti nuomg | veiklos nuoma arba finansine nuomg ir apskaitoje
skirtingai registruoti Sias dvi nuomos rasis.
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Bendrové ir Grupé planuoja pradéti taikyti 16-gjj TFAS nuo 2019 m. sausio 1 d. Pagal nuomos
sutartj perduodamo turto verté ir susije nuomos jsipareigojimai bus apskaityti Bendrovés
finansinés padéties ataskaitoje. Standarto taikymo pirmg kartg jtaka bus atspindéta naudojant
modifikuotg retrospektyvaus taikymo metodg, kuriuo remiantis reikalaujama atlikti
nepaskirstytojo pelno liku€io koregavimg finansinés padéties ataskaitoje, taCiau Grupés
vadovybeés jvertinta jtaka neturéty bati reikSminga.

9-ojo TFAS ,Finansinés priemonés” taikymas drauge su 4-uoju TFAS ,Draudimo sutartys® — 4-
ojo TFAS pataisos (taikomos, atsizvelgiant | pasirinktg metoda, metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisomis siekiama spresti susiripinimag
kelianCius klausimus dél naujojo finansiniy priemoniy standarto (9-ojo TFAS) taikymo prie$
pradedant taikyti TASV rengiama standarta, kuris pakeis 4-3jj TFAS. Sie susirlpinima keliantys
klausimai apima laikinus ataskaitose pateikiamy rezultaty svyravimus. Pataisose pristatyti du
metodai. (1) Standarto pataisos numato galimybe visoms jmonéms, kurios sudaro draudimo
sutartis, kitose bendrosiose pajamose, o ne pelne ar nuostoliuose, pripazinti svyravimus, kurie
galéty atsirasti pradéjus taikyti 9-gjj TFAS prie$ tai, kai bus paskelbtas naujasis draudimo
sutarciy standartas (apdangalo (angl. overlay) metodas). Be to, standarto pataisomis numatyta
galimybé jmonéms, kuriy didzigjg veiklos dalj sudaro draudimo veikla, taikyti pasirenkama
laiking 9-ojo TFAS taikymo iSimtj iki 2021 m. 9-ojo TFAS taikyma atidedancios jmonés toliau
taikys galiojantj finansiniy priemoniy standartg (39-ajj TAS). 4-ojo TFAS pataisomis papildomos
standarte jau numatytos pasirinkimo galimybés, kuriomis galima pasinaudoti sprendziant su
laikinais svyravimais susijusius klausimus. Pataisos neturés jtakos Bendrovés ir Grupés
finansinéms ataskaitoms, nes jos nevykdo draudimo veiklos.

TFAAK 23-asis aiSkinimas ,NeaiSkumas dél pelno mokescio traktavimo® (taikomas metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau). 12-asis TAS nurodo, kaip turi
biti apskaitomas ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis, taciau
nenurodo, kaip atspindéti neaiskumo poveikj. Siuo aiskinimu patikslinama, kaip turi bati taikomi
12-ajame TAS numatyti pripazinimo ir vertinimo reikalavimai, jeigu egzistuoja neaiSkumas dél
pelno mokesdio traktavimo. Ukio subjektas turi nustatyti, ar neaiSkumai dél mokescio traktavimo
turi bati vertinami kiekvienas atskirai ar kartu su vienu arba daugiau kity neaiSkumy dél
mokescio traktavimo, atsizvelgiant | tai, kuris bidas padés Ukio subjektui geriau jvertinti
neaiSkumo iSnykimo tikimybe. Ukio subjektas turi vadovautis prielaida, kad mokesciy
administratorius patikrins sumas, kurias jis turi teise patikrinti ir atlikdamas tokius patikrinimus,
bus iSsamiai susipazines su visa susijusia informacija. Jei Ukio subjektas nusprendzia, kad néra
tikétina, kad mokesCiy administratorius sutiks su neaiSkumo deél mokescio traktavimu,
neaiSkumo poveikis bus atspindimas nustatant susijusj apmokestinamgjj pelng arba nuostolj,
mokesCiy baze, nepanaudotus mokesCiy nuostolius, nepanaudotus mokesciy kreditus ar
mokesciy tarifus, taikant labiausiai tikéting suma arba numatomg verte, atsizvelgiant j tai, kuris
metodas padés (kio subjektui geriau jvertinti neaiSkumo idnykimo tikimybe. Ukio subjektas
atskleis fakty ir aplinkybiy pasikeitimo ar naujos informacijos poveikj, kuris turi jtakos aiSkinime
reikalaujamiems sprendimams ar apskaitiniams jvertinimams, kaip apskaitinio jvertinimo
pasikeitimg. Fakty ir aplinkybiy pasikeitimy ar naujos informacijos, dél kuriy gali bdti i$ naujo
jvertinamas sprendimas ar apskaitinis jvertinimas, pavyzdziai apima, tadiau tuo neapsiriboja,
mokes€iy administratoriaus patikrinimus ar veiksmus, mokesciy administratoriaus nustatyty
taisykliy pakeitimus arba mokesCiy administratoriaus teisés atlikti mokescio traktavimo
patikrinimg ar pakartotinj patikrinimg galiojimo pasibaigimg. MokesCiy administratoriaus
pritarimo ar nepritarimo dél mokescio traktavimo nebuvimas, pats savaime, neturéty bdti
laikomas fakty ir aplinkybiy pasikeitimu ar nauja informacija, turin€iu jtakos aiSkinime
reikalaujamiems sprendimams ar apskaitiniams jvertinimams. Bendroveé ir Grupé ketina taikyti
aiSkinima iSkart po jo jsigaliojimo.

.18ankstinio mokéjimo savybés su neigiama kompensacija“ — 9-ojo TFAS pataisos (taikomos
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisomis
leidZiama amortizuota savikaina vertinti tam tikras paskolas ir skolos vertybinius popierius, kurie
gali bati i$ anksto apmokami verte, Zemesne uz amortizuotg savikaing, pavyzdziui, tikrgja verte
arba verte, kuri apima pagrjstg skolininkui mokéting kompensacijg, lygia rinkos palikany normos
padidéjimo per likusj priemonés galiojimo laikotarpj poveikio dabartinei vertei. Be to, tekste,
kuriuo papildytas standarto iSvady pagrindas, dar kartg patvirtinami 9-ajame TFAS pateikti
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galiojantys nurodymai, kad tam tikry amortizuota savikaina vertinamy finansiniy jsipareigojimy
salygy pakeitimai ar mainai, dél kuriy pripazinimas nenutraukiamas, lems pelno ar nuostoliy
atsiradima, kurie bus pripazjstami pelnu ar nuostoliais. Todél ataskaitas teikiantys kio subjektai
daugeliu atveju negalés patikslinti faktiniy palikany normos uZz likusj paskolos galiojimo
laikotarpj tam, kad iSvengty poveikio pelnui ar nuostoliams dél paskolos salygy pakeitimo.
Bendrové ir Grupé dar nejvertino, kokios jtakos Sios standarto pataisos turés jy finansinéms
ataskaitoms.

c) Standartai, aiSkinimai ir jy pataisos, kurie dar néra patvirtinti Europos Sajungoje ir kuriy
Bendrové nepradéjo taikyti anksciau laiko:

»Jurto pardavimas ar jnasai tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendrosios jmonés*
— 10-ojo TFAS ir 28-0jo TAS pataisos (taikymo datg nustatys Tarptautiniy apskaitos standarty
valdyba; kol kas nepatvirtintos Europos Sgjungos). Siose pataisose aptartas neatitikimas tarp
10-ojo TFAS ir 28-o0jo TAS reikalavimy, susijusiy su turto pardavimu ar jnasais tarp investuotojo
ir jo asocijuotosios jmonés arba bendrosios jmonés. Pagrindiné Siy pataisy pasekmé yra ta, kad
visa pelno ar nuostolio suma pripaZjstama tuomet, kai sandoris apima verslg. Pelnas ar
nuostolis pripaZjstami i§ dalies tuomet, kai sandoris apima turtg, kuris néra verslas, net jei Sis
turtas priklauso dukterinei jmonei, o dukterinés jmonés akcijos perleidZiamos sandorio metu.
Bendrovés ir Grupés vertinimu, Sios pataisos neturés reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms.

17-asis TFAS ,Draudimo sutartys® (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2021 m.
sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintas Europos Sajungos). 17-uoju TFAS pakeiCiamas 4-
asis TFAS, kuriuo remiantis jmonéms buvo suteikta galimybé draudimo sutarCiy apskaitai taikyti
dabarting praktikg. Dél Sios priezasties investuotojams buvo sunku palyginti panasiy draudimo
jmoniy finansinius rezultatus. 17-asis TFAS — tai bendras principais grindZziamas standartas,
nustatantis apskaitos reikalavimus visoms draudimo sutarCiy rasims, jskaitant ir draudiko
turimas perdraudimo sutartis. Standartu reikalaujama draudimo sutar€iy grupes pripaZinti ir
vertinti: (i) bdsimujy pinigy srauty (i8 sutarties vykdymo kylan€iy pinigy srauty) dél rizikos
koreguota dabartine verte, kuri apima visg turimg informacijg apie i§ sutarties vykdymo
kylanCius pinigy srautus, atitinkanc€ig stebimus rinkoje duomenis; pridedant (jei Si verté yra
jsipareigojimas) arba atimant (jei Si verté yra turtas) (ii) suma, atspindinCig i$ sutarCiy grupés
neuzdirbtg pelng (sutartyje numatytg paslaugos marza). UZ draudimo sutarCiy grupe gautg
pelng draudikai pripaZins per draudimo apsaugos suteikimo laikotarpj ir atleidimo nuo rizikos
momentu. Jei sutarCiy grupé yra arba tampa nuostolinga, Gkio subjektas nuostolj pripaZjsta
nedelsiant.  Sios standarto pataisos neturés jtakos Bendrovés ir Grupés finansinéms
ataskaitoms, kadangi Bendrové ir Grupé nevykdo draudimo veiklos.

sllgalaikés dalys asocijuotosiose ir bendrosiose jmonése“ — 28-ojo TAS pataisos (taikomos
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas
nepatvirtintos Europos Sajungos). Pataisomis patikslinama, kad ataskaitas teikiantys Gkio
subjektai turi taikyti 9-ajj TFAS ilgalaikéms paskoloms, privilegijuotosioms akcijoms ir panasioms
priemonéms, kurios sudaro dalj grynosios investicijos j nuosavybés metodu vertinama jmone, |
kurig investuojama, iki kol jie galés sumazinti tokig balansine verte jmonés, j kurig investuojama,
nuostolio dalimi, kuri virSija investuotojo dalj jmonéje, j kurig investuojama. Bendrovée ir Grupe
dar nejvertino, kokios jtakos Sios standarto pataisos turés jy finansinéms ataskaitoms.

2015-2017 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai
(taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas
nepatvirtinti Europos Sgjungos). Siauros apimties pataisos turés jtakos keturiems standartams.
3-iojo TFAS pataisomis patikslinta, kad jsigyjantis Gkio subjektas turi i$ naujo jvertinti jo anksciau
turétg bendros veiklos dalj tuomet, kai jis jgyja verslo kontrole. PrieSingai, 11-ajame TFAS dabar
aiSkiai nurodoma, kad investuotojas neturi i$ naujo jvertinti savo anksciau turétos dalies tuomet,
kai jis jgyja bendros veiklos bendrg kontrole, panaSiai kaip ir numato galiojantys reikalavimai,
kuomet asocijuotoji jmoné tampa bendrgja jmone ir atvirkSCiai. 12-ojo TAS pataisomis
paaiSkinama, kad Okio subjektas pripazjsta visas su dividendais susijusias pelno mokescio
pasekmes, jeigu jis pripazino sandorius ar jvykius, dél kuriy buvo gautas susijes paskirstytinas
pelnas, pavyzdziui, pelne ar nuostoliuose arba kitose bendrosiose pajamose. Dabar aiSku, kad
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Sis reikalavimas taikomas visoms aplinkybéms tol, kol finansiniy priemoniy, klasifikuojamy kaip
nuosavybé, mokéjimai yra pelno paskirstymai, o ne tik tais atvejais, kai mokestinés pasekmés
atsiranda del skirtingy mokescCiy tarify, taikomy paskirstytajam ir nepaskirstytajam pelnui.
Persvarstytame 23-ajame TAS dabar aiskiai nurodyta, kad konkretaus turto finansavimui
specialiai pasiskolintos I€Sos nejtraukiamos j bendrasias kapitalizuojamas skolinimosi iSlaidas tik
tol, kol konkretus turtas néra iS esmeés uzbaigtas. Bendrové ir Grupé dar nejvertino, kokios
jtakos Sios pataisos tures jy finansinéms ataskaitoms.

,Plano pakeitimas, sumazinimas arba jvykdymas“ — 19-ojo TAS pataisos (taikomos metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintos Europos
Sajungos). Pataisomis patikslinama, kaip nustatyti pensijy sgnaudas po apibréztyjy pensijy
iSmoky plano pakeitimo. Pagal 19-ajj TAS reikalaujama, kad, esant plano pasikeitimams — plano
pakeitimo, sumazinimo arba jvykdymo atveju — grynasis apibréztyjy iSmoky jsipareigojimas arba
turtas bty pakartotinai jvertintas. Pataisomis reikalaujama taikyti patikslintas pakartotiniam
jvertinimui naudotas prielaidas, siekiant nustatyti einamajg paslaugy savikaing ir grynasias
palikanas likusiam ataskaitiniam laikotarpiui po plano pasikeitimo. lki Siy pataisy 19-uoju TAS
nebuvo tiksliai apibrézta, kaip nustatyti Sias sgnaudas laikotarpiui po plano pasikeitimo. Kadangi
reikalaujama taikyti atnaujintas prielaidas, tikimasi, kad dél Siy pataisy finansiniy ataskaity
naudotojams bus suteikta naudingos informacijos. Bendrové ir Grupé dar nejvertino, kokios
jtakos Sios pataisos turés jy finansinéms ataskaitoms.

Koncepcinés finansinés atskaitomybés tvarkos pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintos Europos Sajungos). |
persvarstyta Koncepcine tvarkg jtrauktas naujas skyrius apie vertinima; pateiktos finansiniy
veiklos rezultaty teikimo gairés; patikslintos apibréztys ir gairés, ypac jsipareigojimo apibreztis,
bei pateikta paaiskinimy dél svarbiy sri€iy, kaip antai iStekliy tvarkymo, atsargumo ir vertinimo
neapibréztumo vaidmens rengiant finansines ataskaitas. Bendrové ir Grupé dar nejvertino,
kokios jtakos Sios pataisos tures jy finansinéms ataskaitoms.

.verslo apibrézimas® - 3-ojo TFAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintos Europos Sajungos).
Pataisomis patikslinamas verslo apibrézimas. Verslg turi sudaryti iStekliai ir pagrindinis
procesas, kartu turintys reikSmingos jtakos galimybei sukurti produkcijg. Naujosiomis gairémis
nustatoma sistema, kurig taikant galima jvertinti, ar egzistuoja istekliai ir pagrindinis procesas,
jskaitant produkcijos dar nesuklrusioms jmonéms ankstyvuoju jy veiklos etapu. Jeigu
nesukuriama produkcijos, tam, kad veiklos ir turto junginys galéty bati klasifikuojamas kaip
verslas, turéty bdti jvykdyta organizuotos darbo jégos buvimo salyga. Sgvokos ,produkcija®
apibréztis susiaurinta ir reiskia klientams tiekiamas prekes ir teikiamas paslaugas, uz kurias
gaunama investiciniy pajamy ir kity pajamy, nejtraukiant pelno mazesniy iSlaidy ir kitokios
ekonominés naudos pavidalu. Taip pat nebereikalaujama jvertinti, ar rinkos dalyviai galés
pakeisti trikstamus elementus ar integruoti jgytg veiklg ir turtg. Ukio subjektas gali atlikti
koncentracijos patikrinima. Tuo atveju, jeigu iS esmés visa jsigyto bendrojo turto tikroji verté baty
koncentruota viename turto vienete (arba panasaus turto grupéje), jsigytas turtas nesudaryty
verslo. Bendrové ir Grupé dar nejvertino, kokios jtakos Sios pataisos turés jy finansinéms
ataskaitoms.

,ReikSmingumo apibréZimas“ — 1-ojo TAS ir 8-ojo TAS pataisos (taikomas metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintos Europos
Sajungos). Pataisomis patikslinamas reikSmingumo apibréZimas ir nurodoma, kaip jj reikéty
taikyti — j apibréZima jtrauktos gairés, kurios iki Siol atsispindéjo kituose TFAS. Be to, patikslinti
prie apibréZimo pateikti paaisSkinimai. Galiausiai pataisomis uZztikrinama, kad reikSmingumo
apibréZimas buty nuosekliai vartojamas visuose TFAS. Informacija laikytina reikSminga, jeigu
galima pagrijstai tikétis, kad jos praleidimas, iSkraipymas ar uzgozimas nesvarbia/nereikSminga
informacija turés poveikj bendrosios paskirties finansiniy ataskaity pagrindiniy naudotojy
sprendimams, priimtiems ty finansiniy ataskaity, kuriose pateikiama konkretaus ataskaitas
teikiancio dkio subjekto finansiné informacija, pagrindu. Bendrové ir Grupé dar nejvertino, kokios
jtakos Sios pataisos turés jy finansinéms ataskaitoms.
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Grupés apskaita (konsolidavimas)
(a) Dukterinés jmonés

Dukterinés jmonés (jskaitant specialios paskirties jmones) — tai jmonés, kuriose Grupé gali
kontroliuoti jy finansy bei veiklos politikg. Tokia kontrolé paprastai uztikrinama turint daugiau nei
puse balsavimo teise turinCiy akcijy. Vertinant, ar Grupé kontroliuoja kitg jmone, atsizvelgiama |
Siuo metu esamy ar konvertuojamy potencialiy balsavimo teise turin€iy akcijy egzistavimag ir
poveikj. Dukterinés jmonés pilnai konsoliduojamos nuo datos, kai Grupé jgyja Siy jmoniy kontrole
ir nebekonsoliduojamos nuo datos, kai Si kontrolé prarandama.

Pirkimo metodas taikomas apskaitant Grupés dukteriniy jmoniy jsigijimg. Dukterinés jmonés
jsigijimo savikaing sudaro perduoto turto, prisiimty jsipareigojimy ir Grupés isleisty nuosavybés
priemoniy tikroji verté. |sigijimo savikaina taip pat apima bet kokio turto ar jsipareigojimo,
susidaranciy dél neapibrézto atlygio susitarimo, tikrgjg verte. Su jsigijimu susijusios iSlaidos
pripazjstamos sgnaudomis tuomet, kai patiriamos. Verslo sujungimo biddu jsigytas
identifikuojamas turtas ir prisiimti jsipareigojimai bei neapibréztieji jsipareigojimai pradzioje
jvertinami tikrosiomis vertémis jsigijimo dieng. Naudojant jsigijimo metodg, grupé
nekontroliuojancig dalj jsigyjamojoje jmonéje jvertina tikrgja verte arba proporcinga grynojo turto
dalimi, tenkancia nekontroliuojanciai daliai jsigyjamojoje jmonéje.

|sigijimo savikainos dalis, nekontroliuojan¢ios dalies jsigyjamojoje jmonéje dalis ir anksciau
turétos jsigyjamosios jmonés nuosavybés dalies tikrosios vertés jsigijimo dieng dalis, virSijanti
Grupés jsigytos dukterinés jmonés identifikuojamo grynojo turto dalies tikrajg verte, yra
apskaitoma kaip prestizas. Jeigu jsigijimo savikaina yra mazesné uz Grupés jsigytos dukterinés
jmonés identifikuojamo grynojo turto dalies tikrajg verte, skirtumas pripazjstamas tiesiai
pelno/(nuostoliy) ataskaitoje.

Sandoriai tarp Grupés jmoniu, liku€iai bei nerealizuotas pelnas i$ sandoriy tarp Grupés jmoniy
yra eliminuojami. Nerealizuoti nuostoliai taip pat eliminuojami. Kur buvo batina, dukteriniy jmoniy
apskaitos principai buvo pakeisti, kad badty uztikrintas nuoseklumas su Grupés taikomais
apskaitos principais.

(b) Sandoriai ir mazumos dalis

Grupé traktuoja sandorius su nekontroliuojancios dalies akcininkais kaip sandorius su Grupés
akcininkais. Atliekant pirkimus i§ nekontroliuojancios dalies akcininky, skirtumas, susidarantis
tarp bet kokio sumokéto atlygio bei jsigytos dukterinés jmonés grynojo turto dalies apskaitinés
vertés, yra apskaitomas nuosavybés dalyje. IS pardavimy nekontroliuojancios dalies akcininkams
gaunamas pelnas ar patiriami nuostoliai taip pat apskaitomi nuosavybés dalyje.

Kontrolés ar reikSmingos jtakos praradimo momentu bet kokia investicija, liekanti buvusioje
dukterinéje jmonéje, vertinama tikrgja verte, apskaitinés vertés pasikeitimus jtraukiant j pelng ar
nuostolius. Tikroji verté yra pradiné apskaitiné verte, naudojama véliau apskaitant liekancig
investicijg kaip asocijuotg jmone, pagal jungtinés veiklos (partnerystés) sutartj kontroliuojamg
jmone ar finansinj turtg. Be to, bet kokios su investicija susijusios anksciau kitose bendrosiose
pajamose pripazintos sumos apskaitomos taip, tarsi Grupé bty tiesiogiai perleidusi susijusj turtg
ar jsipareigojimus. Tai reiSkia, kad sumos, anksciau pripazintos kitose bendrosiose pajamose,
perkeliamos j pelng ar nuostolius.
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Atskiros finansinés ataskaitos

Dukterinés jmonés atskirose finansinése ataskaitose apskaitomos naudojant savikainos metodg
t.y. savikaina sumazinta vertés sumazéjimo nuostolio suma. Paskirstymai i$ investicijy objekto
sukaupto pelno pripazjstami pajamomis. Jei tokie paskirstymai virSija pelng, susidariusj po
isigijimo dienos, investicijos testuojamos dél nuvertéjimo.

Uzsienio valiuty perskai¢iavimas
(a) Funkciné ir pateikimo valiuta

Bendrovés ir kiekvienos Grupés jmonés finansinése ataskaitose parodyti straipsniai jvertinti
pirminés ekonominés aplinkos, kurioje jmoné vykdo veikla, valiuta (toliau — funkciné valiuta). Sios
finansinés ataskaitos pateiktos eurais (EUR), kuri yra Bendrovés (ir kiekvienos Grupés jmonés)
funkciné ir pateikimo valiuta.

(b) Sandoriai ir likuciai

Sandoriai uzsienio valiuta perskai€iuojami j funkcine valiuta naudojant valiuty kursus, galiojancius
sandoriy atlikimo dieng. Pelnas ir nuostoliai, atsirandantys vykdant atsiskaitymus, susijusius su
Siais sandoriais, bei perskai€iuojant piniginius turto bei jsipareigojimy liku€ius, iSreikStus uzsienio
valiutomis, pagal mety pabaigoje galiojancius kursus, apskaitomi pelno/nuostoliy ataskaitoje.

ligalaikis materialusis turtas

llgalaikis materialusis turtas apskaitomas perkainota verte, nustatyta remiantis periodiskais turto
vertinimais, sumazinta sukaupto nusidévéjimo bei vertés sumazéjimo suma.

llgalaikio materialiojo turto perkainojimo metu susidariusi apskaitinés vertés padidéjimo suma yra
pripazjstama kitose bendrosiose pajamose, o paskui didinamas perkainojimo rezervas
nuosavame kapitale (kiti rezervai). Vélesnio turto perkainojimo metu susidariusi apskaitinés turto
vertés sumazéjimo suma, kuri padengia ankstesnius to paties turto vertés padidéjimus,
pripazjstama kitose bendrosiose pajamose ir Sia suma yra maZinamas anksciau pripazintas
perkainojimo rezervas nuosavame kapitale. Visi kiti sumazéjimai apskaitomi pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje. Vertés padidéjimas, kuris padengia ankstesnius vertés sumazéjimus, apskaitomas
pelno/(nuostoliy) ataskaitoje. Visos kitos ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo metu
susidariusios apskaitinés vertés padidéjimo sumos yra pripaZjstamos kitose bendrosiose
pajamose, o paskui didinamas perkainojimo rezervas nuosavame kapitale. Kiekvienais metais
skirtumas tarp perkainoto turto nusidévéjimo, parodyto pelno/(nuostoliy) ataskaitoje, bei
nusidévéjimo, apskaiciuoto remiantis turto pradine verte, perkeliamas i$ perkainojimo rezervo j
nepaskirstytajj pelng, jvertinus atidétojo pelno mokescio poveikj.

Véliau patiriamos ilaidos pridedamos prie turto apskaitinés vertés arba pripazjstamos kaip atskiras
turtas tik tuo atveju, jeigu tikétina, kad ateityje Bendrové ar Grupé i$ Sio turto gaus ekonominés
naudos ir Sio turto savikaina gali bati patikimai jvertinta. Visos kitos remonto ir priezidros sgnaudos
pripazjstamos sgnaudomis pelno/(nuostoliy) ataskaitoje per tg finansinj laikotarpj, kuomet jos buvo
patirtos.

Turto nusidévéjimas apskaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda, nurasant
turto jsigijimo verte iki likvidacinés vertés per Grupéje nustatytus naudingo tarnavimo
laikotarpius.

ligalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpiai pateikti lenteléje Zemiau:

Pastatai 7-75 mety
Masinos ir jrengimai 2-25 mety
Transporto priemonés 2-10 mety
Jranga ir kitas ilgalaikis materialusis turtas 2-25 mety
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Turto likvidacinés vertés ir naudingo tarnavimo laikotarpiai perzidrimi ir prireikus koreguojami
kiekvieno balanso parengimo dieng.

Nebaigta statyba perkeliama | atitinkamas ilgalaikio materialiojo turto grupes tuomet, kai ji
uzbaigiama ir turtas yra parengtas jo numatytam naudojimui.

Kai ilgalaikis materialusis turtas nuraSomas arba kitaip perleidziamas, jo jsigijimo verté bei susijes
nusidévejimas toliau nebeapskaitomi finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba
nuostoliai, apskai€iuoti kaip skirtumas tarp jplauky ir perleisto ilgalaikio materialiojo turto
apskaitinés vertes, jtraukiami apskai€iuojant veiklos pelna.

Nematerialusis turtas

(a) Programiné jranga

Programiné jranga, iS kurios Bendrové ar Grupé tikisi gauti ekonominés naudos ateityje,
apskaitoma jsigijimo savikaina, sumazinta sukauptos amortizacijos suma. Amortizacija
skaiciuojama taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per naudingo tarnavimo laikotarpj nuo
1 iki 5 mety.

(b) Sutartiniai santykiai su klientais

Sutartiniai santykiai su klientais, pripazjstami nematerialiuoju turtu po verslo jsigijimo, apskaitomi
naudojant savikainos metodg, atémus sukauptg amortizacijg ir vertés sumazéjima. Sutartiniai
santykiai su klientais amortizuojami proporcingai per jvertintg 2 mety laikotarpj.

Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Turtas, kuriam skaiCiuojama amortizacija arba nusidévéjimas, perzidrimas, siekiant nustatyti jo
vertés sumazéjima, jeigu tik tam tikri jvykiai ar aplinkybiy pasikeitimai liudija, kad turto apskaitiné
verté gali bati neatgautina. Suma, kuria turto apskaitiné verté virSija jo atsiperkamajg verte,
pripazjstama vertés sumazéjimo nuostoliu. Atsiperkamoji verté yra turto tikroji verté, atémus
pardavimo sgnaudas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra didesné.
Nustatant turto vertés sumazéjima, turtas yra sugrupuojamas j maziausias grupes, kuriy atzvilgiu
galima nustatyti atskirus pinigy srautus (pinigy srautus sukuriancius vienetus).

Finansinis turtas

(a) Nuo 2018 m. sausio 1 d. taikant 9-gjj TFAS ,Finansinés priemonés® Bendroveé ir Grupé
finansinj turtg skirsto j Zemiau nurodytas 3 naujas kategorijas:
« finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;
« finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés
pasikeitimg pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis; ir
« finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés
pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

Finansinis turtas skirstymas po pirminio pripazinimo j aukS€iau apraSytas kategorijas remiasi
verslo modeliu, kurj Bendrové ir Grupé taiko valdant finansinj turtg. Finansinio turto grupei
taikomas verslo modelis nustatomas lygmeniu, kuriuo matyti, kaip visos finansinio turto grupés
kartu valdomos siekiant konkrec€iy Bendrové ir Grupés verslo tikslo. Taikomam verslo modeliui
neturi jtakos Bendrové ir Grupés vadovybés ketinimai pavieniy priemoniy atzvilgiu. Bendrové ir
Grupé gali taikyti daugiau nei vieng verslo modelj savo finansiniam turtui valdyti.

Finansiniam turtui valdyti taikomas verslo modelis grindziamas ne vien tvirtinimu, bet faktais,
kuriuos galima matyti iS veiklos, kurig Bendrové ir Grupé vykdo siekdamas verslo modelio tiksly.
Nustatant finansiniam turtui valdyti taikomg verslo modelj, Bendrové ir Grupé priima sprendimg
jvertinant ne pavienius veiksnius arba veiklg, bet atsizvelgiant j visus turimus jrodymus atliekant
vertinima.
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Bendrové ir Grupé pripazjsta finansinj turtg finansinés biklés ataskaitoje tik kai tampa finansinés
priemonés sutarties nuostaty Salimi. Finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripazjstamas
arba jo pripazinimas nutraukiamas, taikant apskaitg pagal prekybos datg.

Pirminio pripazinimo metu Bendrove ir Grupé finansinj turtg vertina tikragja verte, iSskyrus
gautinas prekybos sumas, | kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo komponentas. Sandorio
iSlaidas apima visus mokescius ir komisinius, kuriy Bendrové ir Grupé nebity mokéjusi, jei
nebdty sudariusi finansinés priemoneés sutarties.

Jeigu pirminio pripazinimo metu finansinio turto tikroji verté skiriasi nuo sandorio kainos, tuomet
skirtumas pripazjstamas pelnu arba nuostoliais.

Atsizvelgiant j verslo modelj, taikomg valdant finansinio turto grupe, finansinio turto apskaita yra
tokia:

Finansinis turtas, vertinamas amortizuota verte

Bendrovés ir Grupés iSduotos paskolos ir gautinos sumos apskaitomos atsizvelgiant | verslo
modelj, kurio tikslas — laikyti finansinj turtg siekiant surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus,
kuriuos gali sudaryti pinigy srautai susije su pagrindinés skolos dengimu bei palikany jplaukos.

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyti fiksuoti ar kitaip
nustatomi mokéjimai ir kuris nekotiruojamas aktyvioje rinkoje. Jos pripazjstamos trumpalaikiu
turtu, iSskyrus tas paskolas ir gautinas sumas, kuriy grazinimo terminas yra ilgesnis nei 12
ménesiy po finansinés padéties ataskaitos parengimo dienos, tokiu atveju paskolos ir gautinos
sumos pripazjstamos ilgalaikiu turtu.

Paskolos ir gautinos sumos pradzioje apskaitomos jsigijimo savikaina (gautino atlygio tikrgja
verte), o véliau - amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palikany normos metodg. Pelnas
arba nuostolis pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje tada, kai toks
turtas yra nuraSomas, sumazeéja jo verté ar jis yra amortizuojamas.

Finansinis turtas, vertinamas tikragja verte per pelng (nuostolius)

Bendrové ir Grupé apskaito finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte,
tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais, taikant verslo modelj, kurio tikslas
pasiekiamas renkant sutartyje numatytus pinigy srautus ir parduodant finansinj turta.

Bendrové ir Grupé neturi finansinio turto, laikomo prekybai, kuris jsigyjamas siekiant artimiausiu
laiku jj parduoti, ir Siai kategorijai priskiria tik finansinj turta, kuris atsiranda i$ verslo ar investicijy
perleidimo ir yra ne nuosavybés neapibréztasis atlygis.

(b) Faktiniy paldkany metodas

Faktiniy palikany metodas taikomas apskaiciuojant finansinio turto amortizuotg savikaing, taip
pat atitinkamu laikotarpiu pelno (nuostoliy) ataskaitoje paskirstant palikany pajamas.

Faktiniy palikany norma — norma, kurig taikant apskaiciuotos bisimos pinigy jplaukos tikétinu
finansinio turto galiojimo laikotarpiu tiksliai diskontuojamos iki finansinio turto bendrosios
balansinés vertes, kuri rodo finansinio turto amortizuotg savikaing prie$S koregavima dél bet kokiy
atidéjiniy nuostoliams. Skaiciuojant faktiniy palikany norma, Bendrové ir Grupé vertina tikétinus
pinigy srautus atsizvelgiant | visas finansinés priemonés sutarties salygas (pvz., iSankstinj
mokéjima, pratesimag, pasirinkimo pirkti ir panaSius pasirinkimo sandorius), bet
neatsizvelgdamas | tikétinus kredito nuostolius. Skaiciuojant jtraukiami visi atlygiai ir kitos
sumos, kuriuos sutarties Salys sumokéjo arba gavo viena i$ kitos ir kurie yra neatskiriama
faktiniy palikany normos dalis, sandoriy sgnaudos, taip pat visos kitos premijos arba nuolaidos.
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Skaiciuojant faktiniy paldkany norma daroma prielaida, kad pinigy srautus ir tikéting panasiy
finansiniy priemoniy grupés galiojimo laikotarpj galima patikimai jvertinti. Kai pinigy srauty arba
finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) tikétino galiojimo laikotarpio patikimai
jvertinti nejmanoma, Bendrové ir Grupé naudoja sutartyje numatytus pinigy srautus per visg
sutartyje numatytg finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) galiojimo laikotarpj.

(c) Tiketini kredito nuostoliai

Bendrové ir Grupés patiriami kredito nuostoliai apskaiciuojami, kaip visy sutartyje numatyty
pinigy srauty, kuriuos Bendrové ir Grupé turi gauti pagal sutartj, ir visy pinigy srauty, kuriuos
Bendrové ir Grupé tikisi gauti, skirtumas (t. y. visas pinigy trikumas), diskontuotas taikant
pirmine faktiniy paldkany norma. Pinigy srautus Bendroveé ir Grupé apskaiciuoja atsizvelgiant |
visas finansinés priemonés sutarties salygas per tikéting tos finansinés priemonés galiojimo
laikotarpj, jskaitant turimo uzstato pardavimo arba kitokio kredito vertés didinimo, kuris yra
neatskiriamas nuo sutarties saglygy, pinigy srautus.

Tikétini kredito nuostoliai rodo svertinj kredito nuostoliy vidurkj, nustatytg atsizvelgiant j
atitinkama jsipareigojimy nejvykdymo rizikg (tikimybe).

Tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai, tai tikétini kredito nuostoliai, susidarantys dél visy
galimy jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy per laikotarpj nuo finansinio turto pirminio pripazinimo
iki vélesnés, finansinio turto padengimo, arba finansinio turto galutinio nurasymo, datos.

Bendrové ir Grupé siekia, kad tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai bty pripazjstami
prie$ tai, kai finansiné priemoné tampa laiku neapmokéta. Paprastai kredito rizika reikSmingai
padidéja prie$ tai, kai finansiné priemoné tampa laiku neapmokéta arba pastebima kity su
skolininku susijusiy delsos veiksniy (pvz., pakeitimas arba restruktdrizacija). Todél, jei ne per
didelémis iSlaidomis ar pastangomis galima gauti pagrjstos ir patvirtinamos informacijos, kuri yra
labiau orientuota j ateitj nei apie pradelstus mokéjimus, ja bitina remtis vertinant kredito rizikos
pasikeitimus.

Tikétini kredito nuostoliai pripazjstami atsizvelgiant j individualiai arba bendrai jvertinta iSduoty
paskoly ir prekybos gautiny sumy kredito rizikg, kurios vertinimas remiasi visg pagristg bei
patvirtinama informacijg, jskaitant j ateitj orientuota informacija.

Prekybos gautiny sumy viso galiojimo laikotarpio tikétini kredito nuostoliai vertinami taikant tiek
individualyjj tiek bendrajj vertinima. Bendrové ir Grupés vadovybés sprendimas dél individualaus
vertinimo priimamas atsizvelgiant j galimybe gauti informacijg apie konkretaus skolininko kredito
istorijg, finansine bikle vertinimo datai jskaitant j ateitj orientuotg informacija, kuri leisty laiky
nustatyti konkretaus skolininko reikSmingg kredito rizikos padidéjimag, tokiu badu jgalinant priimti
sprendimg dél viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy pripazinimo konkretaus skolininko
atzvilgiu. Nesant patikimy informacijos Saltiniy apie skolininko kredito istorijg, finansine bukle
vertinimo datai jskaitant | ateitj orientuotg informacijg, Bendrové ir Grupé vertina skolg taikant
bendragjj vertinima.

Prekybos gautiny sumy viso galiojimo laikotarpio tikétina kredito nuostoliy suma pripazjstamg
gautiny sumy pripazinimo momentu.

Bendrové ir Grupé iSduodant paskolg jvertina ir apskaito 12 ménesiy tikétinus kredito nuostolius.
Paskesniais ataskaitiniais laikotarpiais, nesant reikSmingo kredito rizikos padidéjimo, susijusio
su paskolos davéju, Bendrove ir Grupé koreguoja 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy likutj
atsizvelgiant | vertinimo datai likusig nepadengta paskolos sumg. Nustacius, kad paskolos
davéjo finansiné buklé reikSmingai pablogéjo, lyginant su bikle, buvusia paskolos iSdavimo
metu, Bendrové ir Grupé apskaito visus paskolos galiojimo laikotarpio tikétinus kredito
nuostolius. Véliausias momentas, kai Bendrové ir Grupé pripazjsta visus iSduotai paskolai
tenkancius tikétinus galiojimo laikotarpio kredito nuostolius, identifikuojamas, kai skolininkas
véluoja apmokeéti eiline jmoka, arba visg skolg ilgiau negu 30 dieny. Esant kity jrodymuy,
Bendrové ir Grupé apskaito visus iSduotai paskolai tenkancius tikétinus galiojimo laikotarpio
kredito nuostolius neatsizvelgiant j jmoky vélavimo apmokeéti ilgiau negu 30 dieny prielaida.
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Paskolos, kurioms apskaiciuojami viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai, laikomos dél
kredito rizikos sumazéjusios vertés (angl. — credit-impaired) finansiniu turtu.

(d) Dél kredito rizikos sumazéjusios vertés finansinis turtas

Finansinio turto verté yra sumazeéjusi dél kredito rizikos jvykus vienam arba daugiau jvykiy, kurie
neigiamai paveikia apskaiciuojamus bisimus to finansinio turto pinigy srautus. Finansinio turto
vertés sumazeéjimo dél kredito rizikos jrodymai yra stebéjimais grindziami duomenys apie Siuos
jvykius:

a) dideli skolininko finansiniai sunkumai;

b) sutarties pazeidimai, pavyzdziui, laiky neapmokéta skola arba eiliné jmoka vir§ 90 dienuy;

c) skolininkui suteikta nuolaida, kurios skolintojas kitu atveju nebity suteikes dél ekonominiy ar
sutartyje nurodyty priezasciy, siejamy su skolininko finansiniais sunkumais;

d) iSaugusi tikimybé, kad skolininkas bankrutuos arba bus atliktas kitoks finansinis
reorganizavimas;

e) del finansiniy sunkumy iSnykusi finansinio turto aktyvioji rinka;

f) finansinio turto pirkimas arba suteikimas su didele nuolaida, i§ ko matyti patirti kredito
nuostoliai.

Finansinio turto vertés sumazéjimag dél kredito rizikos gali kartu lemti keli jvykiai, kurie gali jvykti
vienu metu arba vienas po kito per finansinio turto sutarties galiojimo laikotarpj.

Gautiny paskoly ir prekybos gautiny sumy viso galiojimo tikétiny kredito nuostoliy suma
apskaitoma per pelng (nuostolius) naudojant kontraring abejotiny gautiny sumy saskaita.

Bendrové ir Grupé nuraSo gautinas paskolas ir prekybos gautinas sumas, kai netenka teisés |
sutartyje numatytus finansinio turto pinigy srautus.

(e) Finansinio turto pripaZinimo nutraukimas

Bendrové ir Grupé nutraukia finansinio turto pripazinimag, kai:

- baigiasi teisés | finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;

- Bendrové ir Grupé iSlaiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojimg sumoketi visg sumag
treCiajai Saliai pagal perleidimo sutartj per trumpg laika; arba

- Bendrové ir Grupé perleidzia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir/arba (a) perleidzia i$
esmés visg su finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir naudg, arba (b) nei perleidzia, nei
iSlaiko su finansiniu turtu susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole:

« jei Bendrové ir Grupé neislaiké kontrolés, jij nutraukia finansinio turto pripazinima, o
visas perduodant sukurtas arba iSlaikytas teises ir prievoles pripazjstamos atskirai turtu
arba jsipareigojimais;

« jei Bendrove ir Grupé iSlaiké kontrole, ji toliau pripazjsta finansinj turtg tiek, kiek toliau
kontroliuoja finansinj turta.

Vertinant ar Bendrove ir Grupé iSlaiké perduoto turto kontrole, atsizvelgiama j gavéjo gebéjimus
parduoti §j turtg. Jei gavéjas praktiSkai geba parduoti visg turta nesusijusiai treciajai Saliai ir
atlikti tai vienaSaliSkai, netaikydamas perdavimui papildomy apribojimy, laikoma, kad Bendrové
ir Grupé kontrolés neislaiké. Visais kitais atvejais Bendrové ir Grupeé kontrole iSlaikeé.
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Atsargos

Atsargos apskaitomos savikaina arba gryngja galimo realizavimo verte, priklausomai nuo to, kuri
i$ jy yra mazesné. Savikaina apskaiciuojama vadovaujantis FIFO metodu. Pagamintos ir nebaigtos
produkcijos savikaing sudaro Zaliavos, tiesioginés darbo ir kitos tiesioginés sgnaudos bei susijusios
netiesioginés gamybos sgnaudos, taciau ji neapima skolinimosi iSlaidy. Grynoji galimo realizavimo
verté yra jvertinta pardavimo kaina, esant jprastoms verslo salygoms, atémus produkcijos
uzbaigimo ir pardavimo sgnaudas.

ISankstiniai apmokéjimai

Sumokéti iSankstiniai apmokéjimai — tai grynieji pinigai, sumokeéti uz teise ateityje gauti prekes
arba paslaugas, bet ne pinigus ar finansinj turtg. Bendrové yra atlikusi iSankstinius apmokéjimus
uz pieno tiekimg ir uz ilgalaikj materialyjj turta. Visi Sie turto vienetai néra finansinés priemonés
pagal 7-gjj TFAS.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai apskaitomi nominalia verte. Pinigy srauty ataskaitos sudarymo
tikslams pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai bankuose ir kasoje bei banko sgskaitos
kreditas (angl. overdraft). Banko saskaitos kreditas (overdraft) balanse apskaitomas trumpalaikiy
jsipareigojimy finansiniy skoly straipsnyje.

Akcinis kapitalas
(a) Paprastosios akcijos

Paprastosios vardinés akcijos apskaitomos jy nominalia verte. Uz parduotas akcijas gauta suma,
virSijanti jy nominalig verte, apskaitoma kaip akcijy priedai. Papildomos iSlaidos, tiesiogiai
priskiriamos naujy akcijy emisijai, apskaitomos kaip akcijy priedy sumazéjimas.

(b) Nuosavos akcijos

Kai Bendroveé ar jos dukterinés jmonés jsigyja Bendroveés akcijy, uz jas sumokéta suma, jskaitant
visas priskiriamas papildomas iSorines sagnaudas, atimama i$ akcininky nuosavybés kaip
nuosavos akcijos, kol jos néra parduodamos, naujai iSleidziamos ar anuliuojamos. Parduodant,
iSleidziant ar anuliuojant nuosavas akcijas, joks pelnas ar nuostoliai nepripazjstami
pelno/(nuostoliy) ataskaitoje. Kai tokios akcijos véliau parduodamos arba naujai iSleidziamos,
gaunamos léSos apskaitomos konsoliduotose finansinése ataskaitose kaip akcininky nuosavybés
pasikeitimas.
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Rezervai
(a) Kiti rezervai

Kiti rezervai formuojami remiantis metinio visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu dél
paskirstytino pelno paskirstymo. Sis rezervas gali biti naudojamas tik metinio visuotinio
akcininky susirinkimo patvirtintiems tikslams.

|statymo numatytas rezervas yra jtrauktas j kitus rezervus. |statymo numatytas rezervas yra
privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymy reikalavimus. Kasmetinis pervedimas j jstatymo
numatytg rezervg sudaro 5 proc. grynojo rezultato ir yra privalomas tol, kol Sis rezervas pasiekia
10 proc. akcinio kapitalo. Jstatymo numatytas rezervas negali bati skirtas dividendy mokéjimui,
taciau gali bati panaudotas busimiems nuostoliams padengti.

Perkainojimo rezervas yra jtrauktas j kitus rezervus.

(b) Rezervas nuosavoms akcijoms jsigyti

Sis rezervas _apskaitomas tol, kol Grupé dalyvauja nuosavy akcijy jsigijimo ar pardavimo
sandoriuose. Sis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir jis negali bati
mazesnis uz jsigyty nuosavy akcijy jsigijimo verc¢iy suma.

Finansiniai jsipareigojimai
(a) Finansiniai jsipareigojimai

|sipareigojimai yra priskiriami finansiniams jsipareigojimams, vertinamiems tikrgja verte per pelng
(nuostolj), arba kitiems finansiniams jsipareigojimams. Bendrové neturi finansiniy jsipareigojimy,
vertinamy tikrgjg verte per pelng (nuostolj).

(b) Kiti finansiniai jsipareigojimai

Kiti finansiniai jsipareigojimai, jskaitant paskolas, yra pripazjstami tikrgja verte, atémus sandorio
sudarymo iSlaidas.

Vélesniais laikotarpiais kiti finansiniai jsipareigojimai yra apskaitomi amortizuota savikaina,
apskaiciuota naudojant efektyvios palikany normos metoda. Palikany sgnaudos yra
pripazjstamos, naudojant efektyvios palikany normos metods.

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami trumpalaikiams, nebent Bendrové turi besglygine teise
atidéti jsipareigojimo padengimo terming 12 ménesiy po finansiniy ataskaity sudarymo dienos.

sutartis jrodo, kad jsipareigojimas balanso datai pagal pobadj buvo ilgalaikis.
(c) Finansiniy jsipareigojimy pripaZinimo nutraukimas

Finansinio jsipareigojimo pripaZinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar
baigiasi jo terminas. Kai vienas esamas finansinis |sipareigojamas pakeiCiamas kitu
jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo
salygos i§ esmés pakeiCiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo
jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy verciy pripaZjstamas bendryjy
pajamy ataskaitoje.
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Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudos uz laikotarpj apima ataskaitinio laikotarpio pelno mokest; ir atidétajj
pelno mokestj. Pelno mokestis pripaZjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje, iSskyrus tg jo dalj,
kuri susijusi su straipsniais, pripazintais kity bendryjy pajamy eilutéje ar tiesiogiai nuosavybés
dalyje. Tokiu atveju pelno mokestis taip pat pripazjstamas atitinkamai kity bendryjy pajamy
eilutéje arba tiesiogiai nuosavybés dalyje.

Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis apskaiCiuojamas vadovaujantis mokesciy jstatymais,
priimtais arba i§ esmés priimtais balanso parengimo dieng tose Salyse, kuriose veikia ir pajamas
uzdirba Bendrove ir jos dukterinés jmonés. Vadovybé reguliariai perzitri j mokesciy deklaracijas
jtraukiamas pozicijas, atsizvelgdama | taikomo mokestinio teisés akto aiSkinimus, ir, jei badtina,
suformuoja atidéjinius sumoms, kurias tikétina, kad reikés sumokéti mokesciy inspekcijai.

Pelnas apmokestinamas 15 proc. pelno mokescio tarifu pagal Lietuvos Respublikos mokesciy
jstatymus.

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy metodg laikiniesiems skirtumams,
susidarantiems tarp turto ir jsipareigojimy mokesciy bazés ir jy apskaitinés vertés konsoliduotose
finansinése ataskaitose. Atidétyjy mokesciy jsipareigojimai yra pripazjstami visiems laikiniems
skitumams, kurie véliau didins apmokestinamajj pelng, o atidétyjy mokes€iy turtas
pripazjstamas tik ta dalimi, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelng. Atidétasis
pelno mokestis nepripazjstamas, jeigu jis susidaro dél kity nei verslo sujungimo bddu atsiradusio
turto ar jsipareigojimy pirminio pripazinimo, kuris sandorio metu neturéjo jokios jtakos nei
apskaitiniam, nei apmokestinamam pelnui ar nuostoliui. Atidétasis pelno mokestis
apskaicCiuojamas taikant balanso parengimo dienai patvirtintus arba i§ esmés patvirtintus
mokescCiy tarifus (ir jstatymus), kuriuos numatoma taikyti, kuomet bus realizuojamas susijes
atidétojo pelno mokescio turtas arba jvykdomas atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas.

Atidétasis pelno mokescio turtas yra pripazjstamas tokia apimtimi, kokia yra tikétina, kad ateityje
bus gautas apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks laikiniesiems skirtumams panaudoti.

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas laikiniesiems skirtumams, susidariusiems dél investicijy j
dukterines jmones, iSskyrus tuos atvejus, kuomet laikinojo skirtumo iSnykimo laikg kontroliuoja
Grupé ir tikétina, kad laikinasis skirtumas nebus panaikintas artimiausiu metu.
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Lizingas ir nuoma — kur Grupé yra nuomininké
(a) Finansiné nuoma (lizingas)

llgalaikio materialiojo turto nuoma, kuomet Grupei perduodama i§ esmés visa su turto
nuosavybe susijusi rizika ir nauda vadinama finansine nuoma (lizingu). Finansiné nuoma
pradzioje kapitalizuojama mazesne i$ dviejy verciy: lizingo badu jsigyto ilgalaikio materialiojo turto
tikrgja verte arba jvertinta minimaliy lizingo jmoky dabartine verte. Nuomos mokestis paskirstomas
tarp jsipareigojimy bei finansavimo sgnaudy taip, kad sudaryty pastovig paliikany normg likusiam
lizingo jsipareigojimy balansui. Atitinkamai, nuomos mokesc€iai, atémus bisimas finansavimo
sgnaudas, yra apskaitomi ilgalaikiy mokeétiny sumy straipsnyje, iSskyrus tuos atvejus, kuomet
mokéjimai turi bati atlikti per 12 ménesiy ir tokiu atveju jie apskaitomi trumpalaikiuose
jsipareigojimuose. Finansinés nuomos bidu jsigytas ilgalaikis materialusis turtas yra nudévimas
per jo naudingg tarnavimo laikotarpj arba lizingo laikotarpj, priklausomai nuo to, kuris i$ jy yra
trumpesnis.

(b) Nuoma

Nuoma, kai nuomotojui lieka reikSminga rizikos dalis ir nuosavybés teikiama nauda, laikoma
nuoma. Nuomos jmokos (atéemus bet kurias nuomotojo suteiktas nuolaidas) pripazjstamos
sgnaudomis pelno/(nuostoliy) ataskaitoje proporcingai per visg nuomos laikotarpj.

ISmokos darbuotojams
(a) Socialinio draudimo jmokos

Grupé uz savo darbuotojus moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo
fondg (toliau — Fondas) pagal nustatyty jmoky plang, vadovaujantis vietos teisés akty
reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Grupé moka fiksuoto dydzio
jmokas j Fonda ir neturi teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo toliau mokéti jmokas, jei Fondas
neturi pakankamai turto, kad sumokéty visas iSmokas darbuotojams, susijusias su jy tarnyba
dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sgnaudomis
pagal kaupimo principg ir priskiriamos prie darbo uzmokescio sgnaudy.

(b) ISeitineés ismokos

ISeitinés iSmokos darbuotojams mokamos nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jprasto
iSéjimo j pensijg amziaus arba darbuotojui priémus sprendimg savo noru iSeiti iS darbo mainais |
tokias iSmokas. Grupé pripazjsta iSeitines iSmokas tada, kai ji yra akivaizdziai jpareigota
nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo santykiy
nutraukimo plang be galimybés jo atsisakyti arba jpareigota mokeéti iSeitines iSmokas po to, kai
jos buvo pasillytos uz iSéjima i$ darbo savo noru. Jei iSeitinés iSmokos tampa mokétinos veliau
nei per 12 ménesiy nuo balanso datos, jos turi bdti diskontuojamos iki dabartinés vertes.

(c) Premijy planai
Grupé pripaZjsta jsipareigojima ir sgnaudas premijoms ir dalyvavimui pelne, kuomet ji yra

jsipareigojusi pagal sutartj arba praeityje taikoma praktika yra sukdrusi konstruktyvy
isipareigojima.
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2.20

2.21

Pajamy pripazinimas

Bendrové ir Grupé gamina ir didmeninéje rinkoje parduoda jvairius sdrio ir pieno produktus.
Pardavimo pajamos pripazjstamos tuomet, kai perduodama produkty kontrolé, o tai jvyksta
tuomet, kai produktai pristatomi didmenininkui, didmenininkas gali savo nuozilra spresti, kokiu
budu ir uz kokia kaing produktus parduoti ir néra jokiy nejvykdyty jsipareigojimy, dél kuriy
didmenininkas galéty nepriimti produkty. Produktai laikomi pristatytais tuomet, kai jie
nugabenami j nurodytg vietg, prekiy senéjimo ir praradimo rizika yra perduota didmenininkui,
didmenininkas priémé produktus pagal pardavimo sutarties saglygas, priémimo nuostaty
galiojimas baigési arba Grupé turi jrodymuy, kad visi priemimo reikalavimai buvo jvykdyti.

Prekés daznai parduodamos taikant retrospektyvias kiekio nuolaidas, remiantis bendru per 12
meénesiy laikotarpj parduotu prekiy kiekiu. Pajamos uz Siuos pardavimus pripazjstamos remiantis
sutartyje nurodyta kaina, atémus jvertintas kiekio nuolaidas. Nuolaidos nustatomos ir atidéjiniai
joms suformuojami remiantis sukaupta istorine informacija, taikant numatomos vertés metodg ir
pajamos pripazjstamos tik tokia dalimi, kokia yra labai tikétina, kad reikSminga jy suma nebus
atstatyta. Grazinimo |sipareigojimas (jtrauktas | prekybos ir kitas mokétinas sumas)
pripazjstamas numatomoms kiekio nuolaidoms, kurios suteikiamos klientams uz prekes,
parduotas iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos. Finansavimo elemento néra, kadangi prekés
parduodamos taikant 30 dieny atsiskaitymo terming, kuris atitinka rinkoje taikomg praktika.

Gautina suma pripaZzjstama, kuomet prekés pristatomos, nes tai yra momentas, kuomet atlygis
yra besalyginis, nes tam kad mokéjimas tapty mokeétinu turi tik praeiti tam tikras laiko tarpas.

Transporto paslaugy pajamos pripazjstamos tuo laikotarpiu, kuomet paslaugos buvo teikiamos.

Palikany pajamos pripazjstamos proporcingai, taikant faktinés palikany normos metoda.
Kuomet sumazéja gautinos sumos verté, Grupé sumazina jos apskaiting verte iki
atsiperkamosios vertés, kurig sudaro jvertinti bUsimi pinigy srautai, diskontuoti priemonés pirmine
faktine palikany norma, ir toliau prideda diskontg kaip palikany pajamas. Palikany pajamos uz
sumazejusios vertés paskolas pripazjstamos taikant pirmine fakting palikany norma.

Dividendy paskirstymas

Bendrovés akcininkams paskirstomi dividendai finansinése ataskaitose pripazjstami
isipareigojimu tuo laikotarpiu, kuomet jie patvirtinami Bendrovés akcininky.

Vienai akcijai tenkantis pelnas

Vienai akcijai tenkantis paprastasis pelnas apskaicCiuojamas dalijant akcininkams tenkantj grynajj
pelng i$ iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy skaiciaus svertinio vidurkio, nejskaitant paprastujy
vardiniy akcijy, kurias nusipirko Bendroveé ir Grupé, kurios laikomos kaip nuosavos akcijos.

Informacija apie segmentus

Informacija apie veiklos segmentus atskleidZiama vadovaujantis tuo paciu metodu, Kkuris
naudojamas teikiant informacijg Gkio subjekto pagrindiniam sprendimus priiman¢iam asmeniui.
Pagrindinj sprendimus priimantj asmenj, kuris yra atsakingas uz istekliy paskirstymg ir verslo
segmenty veiklos rezultaty jvertinimg, sudaro Valdyba, kuri priima strateginius sprendimus.
Grupés vadovybé iSskyre Siuos Grupés veiklos segmentus: kietasis saris, pusiau kietasis saris,
sviestas, pienas, grietinélé, grietiné, rlagpienis, jogurtas, varSke, varSkés sdris ir kita. Sie
segmentai buvo sujungti | du pagrindinius finansinése ataskaitose pateikiamus segmentus
remiantis panasiu produkty, gamybos proceso, pirkéjy grupés ir platinimo bado pobuddZiu.
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2.22

2.23

2.24

Vyriausybés dotacijos ir subsidijos

Vyriausybés dotacijos ir subsidijos yra apskaitomos tikrgja verte tuomet, kai yra pakankamai
jrodymu, jog subsidija bus gauta, Grupé ir Bendrové atitiks visas jai keliamas sglygas.

Vyriausybés dotacijos, gautos ilgalaikio materialiojo turto jsigijimui finansuoti, apskaitomos
balanso ilgalaikiy ateinanciy laikotarpiy pajamy straipsnyje. Jos pripazjstamos pajamomis pagal
tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per susijusio ilgalaikio materialiojo turto naudingo
tarnavimo laikotarpj.

Atidéjiniai

Atidéjiniai restruktdrizavimo iSlaidoms ir teismo ieSkiniams pripazjstami tuomet, kai: Grupé ir
Bendrové turi dabartinj teisinj ar konstruktyvy jsipareigojimag dél jvykiy praeityje; daugiau tikétina
nei netikétina, kad Siam jsipareigojimui jvykdyti teks panaudoti iSteklius; jsipareigojimy suma gali
bati patikimai jvertinta. Atidéjiniai nepripazjstami basimiems veiklos nuostoliams.

Atidéjiniai jvertinami dabartine verte sgnaudy, kuriy tikétina, kad prireiks jsipareigojimui jvykdyti,
naudojant ikimokestinj tarifg, kuris atspindi pinigy laiko vertés ir konkre€iam jsipareigojimui
badingy riziky dabartinius rinkos vertinimus. Atidéjinio padidéjimas per laikotarpj pripazjstamas
veiklos sgnaudomis.

Prekybos mokétinos sumos

Prekybos mokétinos sumos pradzioje pripazjstamos tikrgjg verte, o véliau vertinamos
amortizuota savikaina, taikant apskaiciuoty palikany normos metoda.

Finansinés rizikos valdymas
Finansinés rizikos veiksniai

Vykdydama veiklg, Bendrove ir Grupé susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis. Grupés
bendra rizikos valdymo programa pagrindinj démesj skiria finansiniy rinky nenuspéjamumui ir
siekia sumazinti galimg neigiamg poveikj Grupés finansiniams veiklos rezultatams.

Rizikos valdymg vykdo Bendrovés vadovybé. Rasytiniai bendros rizikos valdymo principai néra
parengti.

(a) Rinkos rizika

(i) Valiuty kursy rizika

Bendrové ir Grupé veiklg vykdo tarptautiniu mastu, taciau jai iSkilusi valiuty kursy svyravimo rizika
palaikoma minimaliame lygyje, kadangi jos pardavimai uz Lietuvos Respublikos teritorijos riby
daugiausia vykdomi eurais.

(i) Pinigy srauty ir tikrosios vertés palikany normos rizika

Grupei bei Bendrovei palikany normos rizika iSkyla dél palikanas uzdirbanciy paskoly ir dél
gauty paskoly. Dél gauty paskoly su kintama palikany norma Grupé susiduria su pinigy srauty
palikany normos rizika. Dél iSduoty paskoly su fiksuota palikany norma Grupé susiduria su
tikrosios vertés palikany normos rizika. 2018 ir 2017 metais Grupés suteiktos paskolos su
fiksuota palikany norma buvo denominuotos eurais. 2018 ir 2017 metais Bendrové ir Grupé
neturéjo gauty paskoly su kintama palikany norma. Gautos paskolos buvo denominuotos
eurais.
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2018 m. gruodzio 31 d. Bendroves ir Grupés grynasis palikany normai jautrus turtas sudaré
atitinkamai 5 515 tukst. EUR (2017 m. gruodZio 31 d. Grupés ir Bendrovés grynasis palikany
normai jautrus turtas — 5 515 tdkst. EUR). Paldkany normai iSaugus / sumazéjus 0,5 procentinio
punkto (2017: 0,5 procentinio punkto) Bendrovés ir Grupés pelnas padidéty / sumazéty 234
tokst. EUR (2017 m. — pelnas padidéty / sumazéty 28 tukst. EUR).

(b) Kredito rizika

Kredito rizika kyla dél pinigy bankuose, suteikty paskoly bei i$ pirkéjy gautiny sumy patiriamos
kredito rizikos.

2018 m. gruodzio 31 d. visi Bendrovés ir Grupés grynyjy pinigy likuciai buvo laikomi bankuose,
kuriy iSoriniai kredito reitingai, nustatyti reitingo agentdros ,Fitch Ratings®, yra nuo A+ iki BBB
(2017 m. gruodzio 31 d. — nuo A+ iki BBB).

Pinigams ir pinigy ekvivalentams taip pat taikomi 9-ajame TFAS numatyti vertés sumazéjimo
reikalavimai, taCiau nustatytas vertés sumazéjimo nuostolis buvo nereikSmingas.

i) Maksimali kredito rizikos pozicija

Lenteléje pateikiami visi Bendroves ir Grupés balansiniai straipsniai dél kuriy yra patiriama
kredito rizika. Maksimali kredito rizikos pozicija neatsizvelgiant | uztikrinimo priemones ir kitas
kredito rizikos mazinimo priemones gruodzio 31 d.:

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
2619 15714  Pinigai ir pinigy ekvivalentai bankuose 922 5854
30 023 29902 Prekybos gautinos sumos 34 525 47 210
6 376 8 661 Suteiktos paskolos 6 980 9 206
39018 54 277 42 427 62 270

ii) Finansinio turto kredito kokybé

Grupé neklasifikuoja gautiny sumy ir kito kredito rizikg turinCio finansinio turto pagal kredito
kokybe. Kredito rizika yra valdoma didziausiems prekybos klientams nustatant kredito limitus bei
analizuojant pradelstas gautinas sumas bei paskolas. Kredito limity taikymas ir pradelsty skoly
analizé yra nuolat stebima Bendrovés ir Grupés vadovybés.

Zemiau pateikiamoje lenteléje nurodomi didZiausiy prekybos klienty kredito limitai, jeigu tokie
buvo vadovybés nustatyti bei gautinos sumos, pries vertés sumazéjimg 2018 m. gruodzio 31 d.

Grupé Bendrové
Kredito limitas Gautina suma Kredito limitas Gautina suma
4000 3910 Klientas A 4 000 3910
4000 2 651 Klientas B 4 000 2 651
4345 1981 Klientas C 4 345 1981
2 300 2279 Klientas D 2 300 2279
4 000 1799 Klientas E - -
2 500 1528 Klientas F - -
2028 1323 Klientas G - -
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Zemiau pateikiamoje lenteléje nurodomi didziausiy prekybos klienty kredito limitai bei gautinos
sumos 2017 m. gruodzio 31 d.

Grupé Bendrové
Kredito limitas Gautina suma Kredito limitas Gautina suma
4000 3699 Klientas A 4000 3699
2 800 2 546 Klientas B 2 800 2 546
4000 2068 Klientas C 4000 2068
2500 1446 Klientas D 2500 1446
4 345 2 953 Klientas E - -
2028 1505 Klientas F - -
1200 820 Klientas G - -

Lenteléje pateikiama suteikty paskoly koncentracija:

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
4783 7501 Didesnés nei 580 tukst. EUR suteiktos paskolos 5507 8 365
877 - Didesnés nei 290 tokst. EUR, bet mazZesnés nei 580 877 -
tokst. EUR suteiktos paskolos
716 1160 Mazesnés nei 290 tikst. EUR suteiktos paskolos 596 841
6 376 8661 6 980 9 206

Paskolos didesnés nei 580 tukst. EUR yra suteiktos trims jmonéms.
iii) Finansinio turto vertés sumazéjimas

Nuo 2018 m. sausio 1 d. Grupe pradéjo taikyti 9-ajame TFAS numatytg supaprastinta metodg
tikétiniems kredito nuostoliams (TKN) nustatyti, pagal kurj naudojamas tikétiny galiojimo laikotarpio
nuostoliy atidéjinys visoms prekybos gautinoms sumoms.

Siekiant nustatyti TKN, prekybos gautinos sumos suskirstomos j atskiras grupes pagal bendras kredito
rizikos ypatybes.

Tikétiny nuostoliy rodikliai nustatomi atsizvelgiant | mokéjimus uz parduotas prekes profilius per 36
meénesiy laikotarpj iki 2018 m. gruodzio 31 d. ir atitinkamus istorinius kredito nuostolius, patirtus per §j
laikotarpj. | ateitj orientuota analizé leidzia daryti iSvada, kad istoriniy nuostoliy rodikliy koregavimas
néra batinas.

Atsizvelgiant | tai, apskaiCiuotas nuostoliy atidéjinys 2018 m. gruodzio 31 d. prekybos gautinoms
sumoms, suskirstytoms pagal bendras ypatybes (bendras vertés sumazéjimo vertinimo modelis):

Pradelstos
Grupé maziau Pradelstos Pradelstos Pradelstos Pradelstos
2018 m. Neprade kaip 30 ilgiau kaip ilgiau kaip ilgiau kaip ilgiau kaip
gruodzio 31 d. Istos dieny 30 dieny 90 dieny 180 dieny 365 dienas IS viso
Tikétiny
nuostoliy 0,06% 0,08% 0,42% 3,69% 22,92% 77,34%
rodiklis
Bendra
apskaitiné verté 18601 7086 1427 32 330 2 27 478
— prekybos
gautinos sumos
Nuostoliy 7 5 6 1 75 2 9%
atidéjinys
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Pradelstos Pradelstos Pradelstos
Bendrové maziau Pradelstos  Pradelstos ilgiau kaip ilgiau kaip
2018 m. Nepradels  kaip 30 ilgiau kaip ilgiau kaip 180 365
gruodzio 31 d. tos dieny 30 dienas 90 dienas dienas dienas 1S viso
Tikétiny
nuostoliy 0,06% 0,08% 0,42% 3,69% 22,92% 77,34%
rodiklis
Bendra
apskaitiné verté 23962 6503 1426 32 330 3 30 220
— prekybos
gautinos sumos
Nuostoliy 7 5 6 1 75 2 9%
atidéjinys

TKN reikSmingoms prekybos gautinoms sumos, kurios pradelstos ilgiau kaip 90 dieny, jvertinami
individualiai, remiantis iSorine informacija i$ kredity draudimo agentdros, gautinos sumos grgzinimo
uztikrinimo priemonémis ir istorine jsipareigojimy nejvykdymo informacija. Nuostoliy atidéjinys Sioms

prekybos gautinoms sumos 2018 m. gruodzio 31 d. buvo apskaiciuotas taip:

Pradels
tos
Grupé maziau Pradelstos Pradelstos Pradelstos Pradelstos
2018 m. Nepradels kaip 30 ilgiau kaip  ilgiau kaip ilgiau kaip ilgiau kaip
gruodzio 31 d. tos dieny 30 dienas 90 dienas 180 dienas 365 dienas IS viso
Bendra
apskaitiné verté
— prekybos 935 413 548 1374 1057 5 4332
gautinos sumos
Tikétiny nuostoliy rodiklis 33,33%
Tikétiny kredito nuostoliy atidéjinys 1444
Pradelstos Pradelstos
Bendrove maziau Pradelstos  Pradelstos Pradelstos ilgiau kaip
2018 m. Nepradelst  kaip 30 ilgiau kaip ilgiau kaip ilgiau kaip 365
gruodzio 31 d. 0s dieny 30 dienas 90 dienas 180 dienas dienas IS viso
Bendra
apskaitiné verté
— prekybos 935 413 548 1374 1057 5 4332
gautinos sumos
Tikétiny nuostoliy rodiklis 33,33%
Tikétiny kredito nuostoliy atidéjinys 1444

Grupé taiko trijy etapy modelj, skirtg finansinio turto, iSskyrus pirkéjy jsiskolinimus, vertés sumazejimui
nustatyti ir priskyré visas savo suteiktas paskolas, vertinamas amortizuota savikaina, 1 etapo kredito
rizikos grupei. TKN modelis pagrjstas finansine informacija apie Bendrovés ir Grupés skolininkus ir
paskoly grazinimo uztikrinimo priemoniy jvertinimu. Bendrové ir Grupé atliko paskoly grazinimo
uztikrinimo priemoniy jvertinimg ir nustaté, kad kredito nuostoliai, apskaiciuoti remiantis jsipareigojimy
nejvykdymo tikimybe per 12 ménesiy, [émé nereikSmingus vertés sumazéjimo nuostolius.
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Ankstesnée prekybos gautiny sumy vertés sumaZzéjimo apskaitos politika

Praéjusiais metais prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimas buvo jvertintas remiantis patirty
nuostoliy modeliu. Atskiros gautinos sumos, kurios yra laikomos neatgautinomis, buvo nuraSytos
tiesiogiai sumazinant apskaitine verte. Kitos gautinos sumos buvo jvertintos bendrai, siekiant nustatyti,
ar egzistavo objektyviy jrodymy, kad vertés sumazéjimas buvo patirtas, tadiau nebuvo nustatytas. Siy
gautiny sumy jvertinti vertés sumazéjimo nuostoliai buvo pripazinti suformuojant atskirg atidéjinj vertés
sumazejimui. Grupé vertino, kad vertés sumazéjimo jrodymai egzistuoja, jei buvo nustatytas bent
vienas i$ toliau nurodyty veiksniy:

reikSmingi skolininko finansiniai sunkumai;

tikimybe, kad skolininkas bankrutuos arba bus jvykdyta finansiné reorganizacija; ir

mokéjimy nevykdymas ar uzdelsimas (daugiau nei 30 dieny).

Gautinos sumos, kurioms buvo pripaZintas vertés sumazéjimas, buvo nuraSomos, mazinant atidéjinj
vertés sumazéjimui, jei nesitikima atgauti papildomy pinigy.

(c) Likvidumo rizika

Konservatyvus likvidumo rizikos valdymas leidzia iSlaikyti reikiama grynujy pinigy kiekj ir finansavimg
sutartomis kreditavimo priemonémis.

Lenteléje pateikiama Grupés ir Bendrovés finansiniy jsipareigojimy analizé. |sipareigojimai suskirstyti
pagal terminus, atsizvelgiant j balanso dieng likusj laikotarpj iki sutartyje numatyto termino pabaigos.
Lenteléje pateiktos sumos apima sutartyje numatytus nediskontuotus pinigy srautus. Mokétinos sumos
ir kiti finansiniai jsipareigojimai, kuriy jvykdymo terminas yra 3 ménesiai arba maZiau, atitinka jy
balansines vertes, kadangi diskontavimo poveikis néra reikSmingas.

Bendrové
Maziau nei 3 Nuo 3 iki 12
2018 m. gruodzio 31 d. meénesiai meénesiy Nuo 1 iki 5 mety Po 5 mety
Banky ir kitos finansinés skolos 14 092 - - -
Prekybos mokétinos sumos 15 069 - - -
Maziau nei 3 Nuo 3 iki 12
2017 m. gruodzio 31 d. meénesiai meénesiy Nuo 1 iki 5 mety Po 5 mety
Banky ir kitos finansinés skolos 1862 - - -
Prekybos mokétinos sumos 16 028 - - -
17 890 - - -
Grupé
2018 m. gruodzio 31 d. Maziau nei 3 Nuo 3 iki 12 Nuo 1 iki 5 mety Po 5 mety
meénesiai meénesiy
Banky ir kitos finansinés skolos 14 092 - - -
Prekybos mokétinos sumos 17 219 - - -
2017 m. gruodzio 31 d. Maziau nei 3 Nuo 3 iki 12 Nuo 1 iki 5 mety Po 5 mety
meénesiai meénesiy
Banky ir kitos finansinés skolos 1862 - - -
Prekybos mokétinos sumos 18 229 - - -
20 091 - - -
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3.2

3.3

Kapitalo rizikos valdymas

Grupés ir Bendrovés kapitalo valdymo tikslai yra uztikrinti Grupés galimybes testi veiklg, siekiant
uzdirbti pelno savo akcininkams ir kitoms suinteresuotoms Salims ir palaikyti optimalig kapitalo
struktlirg mazinant kapitalo savikaing. Siekdamos palaikyti arba pakoreguoti kapitalo struktdrg, Grupé ir
Bendrové gali pakoreguoti akcininkams iSmokamy dividendy suma, graZinti kapitalg akcininkams,
iSleisti naujy akcijy arba parduoti turtg, kad sumazinty skolas.

Grupé ir Bendrové kapitalg apibrézia kaip akcininky nuosavybe ir paskolas minus pinigus, pinigy
ekvivalentus.

Bendrovés ir Grupés kapitalo struktira gruodzio 31 d.:

Grupé Bendroveé
2018 2017 2018 2017
14 092 1862 Gautos paskolos 14 092 1862
(2619) (15 714) Sumazinta: pinigy ir pinigy ekvivalenty likutis (922) (5 854)
11473 (13 852)  Grynoji skola 13170 (3992)
130 319 134 096 Akcininky nuosavybé 119 006 124 776
141 792 120 244 Kapitalas i$ viso 132 176 120 784

Remiantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, akcinés bendroveés jstatinis kapitalas turi
bdti ne mazesnis kaip 40 tokst. EUR (uzdarosios akcinés bendrovés ne mazesnis kaip 2,5 tokst. EUR),
0 nuosavas kapitalas — ne mazesnis kaip 50 procenty bendrovés jstatinio kapitalo dydzio. 2018 m.
gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové ir jos dukterinés jmonés, registruotos Lietuvoje,
jvykdé Siuos reikalavimus.

Tikrosios vertés vertinimas

Balanse apskaitytos prekybos mokétinos ir prekybos gautinos sumos turi bati apmokétos per trumpesnj
negu trijy ménesiy laikotarpj, todél laikoma, kad jy tikroji verté atitinka balansine verte, atémus vertés
sumazéjima. Bendrovés gauty paskoly palikany norma yra keiCiama ne reCiau kaip kas puse mety,
todél laikoma jog juy tikroji verté atitinka balansine verte. Bendrovés suteikty paskoly tikroji verté
atskleista 19 pastaboje, o ilgalaikio turto tikroji verté — 15 pastaboje.

Tikroji verté apibréZiama kaip kaina, uz kurig vertinimo dieng blty parduotas turtas arba perleistas
jsipareigojimas pagal tvarkingg sandorj tarp rinkos dalyviy. ISskiriami trys tikrosios vertés hierarchijos
lygiai.

Pirmam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis identiSko turto
kotiruojamomis (nekoreguotomis) kainomis, aktyviose rinkose.

Antram lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis kitais tiesiogiai arba
netiesiogiai stebimais rodikliais.

Treciam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis nestebimais rodikliais.
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4,

Svarbiis apskaitiniai vertinimai ir sprendimai
Finansinio turto vertés sumazejimas

Nuostoliy atidéjinys finansiniam turtui nustatomas remiantis prielaidomis apie jsipareigojimy
nejvykdymo rizikg ir tikétiny nuostoliy rodikliais. Grupé priima sprendimus dél Siy prielaidy ir vertés
sumazejimo skaiciavimuose naudojamy duomeny pasirinkimo remdamasi Grupés praéjusiy laikotarpiy
informacija, dabartinémis rinkos sglygomis ir taip pat j ateitj orientuotais jvertinimais kiekvieno
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. ISsamesné informacija apie pagrindines taikytas prielaidas ir
naudojamus duomenis atskleista 3.1 pastaboje.

llgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpiy vertinimas

Bendrové ir Grupé turi senus pastatus ir jrangg, kuriy naudingo tarnavimo laikotarpiai jvertinti remiantis
numatomais produkto gyvavimo ciklais. Ta¢iau ekonominiai naudingo tarnavimo laikotarpiai gali skirtis
nuo dabartiniy vertinimy dél techniniy naujoviy ar konkurenty veiksmuy.

llgalaikio materialiojo turto perkainojimas

Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto (iSskyrus transporto priemones) tikrosios vertés
vertinimg 2015 m. gruodzio 31 d. atliko nepriklausomi turto vertintojai UAB ,OBER HAUS Nekilnojamasis
turtas®, kur vertinant nekilnojamo turto grupe naudotas palyginamosios vertés (pardavimo kainos
analogy) metodas. Vertinant kitas turto grupes, naudotas atstatomosios vertés (kasty) metodas.
Transporto priemoniy grupés vertinimg atliko Bendrovés ekspertai, kurie nustaté tikrgjg verte naudodami
pardavimo kainos analogy metoda. Turto daliai, kuri buvo vertinta atstatomosios vertés metodu atliktas
vertés sumazeéjimo testas, kuris parodé, kad néra pozymiy galimam vertés sumazéjimui.

Bendrovés vadovybés nuomone, remiantis Siais metodais pakoreguotos ilgalaikio materialiojo turto
vertés 2017 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. atitinka jy tikrajg verte (15 pastaba).

Atsargy vertés sumazéjimas

Grupé ir Bendrové atsargas apskaito viena i§ mazesniyjy jsigijimo savikaina arba gryngja galimo
realizavimo verte. Grupé ir Bendroveé vertino, ar atsargy, apskaityty jsigijimo savikaina verté néra
mazesné nei grynoji galimo realizavimo verté, atsizvelgdama j istorinius duomenis bei faktinius atsargy
pardavimus Zzemiau savikainos. Jei apskaitytas atsargy vertés sumazéjimas biaty 5 proc.
didesnis/mazesnis, tai 2018 m. Grupés ir Bendrovés pelnas prieS mokescius baty atitinkamai 151 tokst.
EUR mazesnis/didesnis (2017 m. atitinkamai - 96 tokst. EUR).

Informacija apie segmentus
Veiklos segmentai ir finansinése ataskaitose pateikiami segmentai

Grupés vadovybé iSskyré Siuos Grupés veiklos segmentus: kietasis sdris, pusiau kietasis siris,
sviestas, pienas, grietinélé, grieting, ragpienis, jogurtas, varskeé, varskeés siris ir kita. Sie segmentai
buvo sujungti j du pagrindinius finansinése ataskaitose pateikiamus segmentus remiantis panaSiu
produkty, gamybos proceso, pirkéjy grupés ir platinimo bado pobadziu.

Pagrindiniai du Grupés verslo finansinése ataskaitose pateikiami segmentai yra Sie:

- SvieZi pieno produktai
- Sdris ir kiti pieno produktai

Kitg grupés veiklg pagrinde sudaro zaliavinio pieno surinkimas, Sis segmentas néra pakankamo dydzio,
kad bdty atskleidziamas atskirai. Sandoriai tarp segmenty vykdomi normaliomis prekybinés veiklos
sglygomis. SvieZzio pieno produkty segmente yra 2 iSoriniai klientai, kuriy kiekvieno individualiai
pajamos sudaro daugiau nei 10% visy segmento pajamy.
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Zemiau pateikiama segmenty 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety

informacija:

Sviezi pieno Saris ir kiti  Kiti segmentai Grupé

produktai pieno (neskirstoma)
produktai

2018
Pardavimai 76 372 181 641 20 586 278 599
Pardavimai su kitais segmentais (363) (54 882) (19 679) (74 924)
Pardavimai — tre¢iosioms Salims 76 009 126 759 907 203 675
Segmento bendrasis pelnas 17 251 2632 (383) 19 500
Nusidévéjimas ir amortizacija 3336 5861 19 9 216
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos) 152 147 299
IS viso turto 39 963 145 320 2641 187 924
Sandoriy tarp grupés jmoniy eliminavimai (17 713)
IS viso turto, atémus sandorius tarp
grupés jmoniy 170 211
llgalaikio turto jsigijimas (iSskyrus
finansines priemones ir atidétojo pelno
mokescio turtg) 2186 7631 22 9839
IS viso jsipareigojimy 24 120 34 093 2096 60 309
Sandoriy tarp grupés jmoniy eliminavimai (20 417)
IS viso jsipareigojimy, atémus
sandorius tarp grupés jmoniy 39 892

Sviezi pieno Saris ir kiti  Kiti segmentai Grupé

produktai pieno (neskirstoma)
produktai

2017
Pardavimai 79 429 223 976 29933 333 338
Pardavimai su kitais segmentais (264) (60 354) (29 154) (89772)
Pardavimai — tre¢iosioms Salims 79 165 163 622 779 243 566
Segmento bendrasis pelnas 15038 13 156 (44) 28 150
Nusidévéjimas ir amortizacija 3060 6 032 4 9133
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos) 62 (196) - (134)
IS viso turto 57 989 140 090 3226 201 305
Sandoriy tarp grupés jmoniy eliminavimai (38 646)
IS viso turto, atémus sandorius tarp
grupés jmoniy 162 659
llgalaikio turto jsigijimas (iSskyrus
finansines priemones ir atidétojo pelno
mokescio turtg) 5546 8414 6 13 966
IS viso jsipareigojimy 44 124 23092 2 696 69 912
Sandoriy tarp grupés jmoniy eliminavimai (41 349)
IS viso jsipareigojimuy, atémus
sandorius tarp grupés jmoniy 28 563
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Geografiné informacija

Visas Bendrovés turtas yra Lietuvoje. Bendrovés pardavimo pajamy analizé pagal rinkas pateikta zemiau:

Pardavimo pajamos Turto i$ viso Kapitalinés investicijos

2018 2017 2018 2017 2018 2017

Lietuva 66 141 76 403 153 099 147 870 7 631 8414
Europos Sajungos Salys 99 464 120 591
Artimieji rytai 1075 479
Siaurés Amerika 3654 7197
Tolimieji rytai 4370 10 091
Kitos Salys 6 937 9215

181 641 223 976 153 099 147 870 7 631 8414

Grupés turtas pagal geografinius segmentus pateiktas zemiau. Grupés pardavimo pajamy analizé pagal
rinkas pateikta Zzemiau:

Pardavimo pajamos Turto iS viso Kapitalinés investicijos

2018 2017 2018 2017 2018 2017

Lietuva 78 093 84 137 166 853 158 717 9817 13 960

Europos Sajungos Salys 109 546 132 447 3 358 3942 22 6
Artimieji rytai 1075 479
Siaurés Amerika 3654 7197
Tolimieji rytai 4370 10 091
Kitos $alys 6 937 9215

203 675 243 566 170 211 162 659 9839 13 966

Pardavimai priskiriami pagal tai kurioje Salyje yra pirkéjas.

Bendrovés pajamy analizé pagal jy grupes:

2018 2017
Prekiy pardavimo pajamos 173 609 215 801
Kitos pajamos (pieno transportavimas) 8 032 8175
181 641 223 976

Grupés pajamy analizé pagal jy grupes:
2018 2017
Prekiy pardavimo pajamos 202 259 242 158
Kitos paslaugos 1416 1408
203 675 243 566
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6. Pardavimo ir rinkodaros sgnaudos

Transportavimo paslaugos

Darbo uzmokescio sgnaudos

Tarpininkavimo paslaugos

Produkto jvaizdzio kdrimo bei reklamos sgnaudos
Remontas ir eksploatacija

ligalaikio materialiojo turto nusidéveéjimas
Sandéliavimo paslaugos

Kitos sgnaudos

Grupé

2018 2017
3899 4416
3029 3079
404 555
974 1 000
1002 1184
562 578
287 537
1099 1360
11 256 12709

7. Bendrosios ir administracinés sagnaudos

Grupé
2018 2017
3147 3195
33 48
- (1113)
285 290
601 614
228 258
1114 1971
103 88
188 174
62 92
110 82
44 31
56 176
44 42
389 400
1087 1279
7 491 7627

Darbo uzmokescio sgnaudos

Mokesciai (iSskyrus pelno mokest;j)

Atidéjimai suteikty paskoly ir gautiny sumy vertés sumazéjimui
bei paskoly ir gautiny sumy nurasymai (atstatymai)
Konsultacijy sgnaudos

ligalaikio materialiojo turto nusidévéjimas ir nematerialaus
turto amortizacija

Remontas ir eksploatacija

Tantjemos

Telekomunikacijos bei IT palaikymo sgnaudos

Draudimo sgnaudos

Banko mokesciai

Komandiruotés

Baudos

Darbuotojy mokymai

Narystés mokesciai

Labdara, parama

Kitos sgnaudos

8. Kitos veiklos pajamos

Grupé
2018 2017
1924 1777
455 422
525 275
2904 2474

Prekiy perpardavimas
Paldkany pajamos
Kitos pajamos

Bendrové
2018 2017
3573 4121
1727 1802
404 555
139 142
937 1113
525 538
287 537
1843 2195
9435 11 003
Bendrové
2018 2017
2121 2107
23 11
- (1113)
245 253
419 413
182 222
- 1164
88 73
173 160
50 85
76 61
14 7
41 155
42 40
146 146
800 1026
4420 4810
Bendrové
2018 2017
1912 1771
427 398
2429 4330
4768 6 499

Kitas Bendrovés pajamas sudaro i$ dukterinés jmonés UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ gauti dividendai bei
draudimo ir kitos paslaugy pajamos (33 pastaba).
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9. Kitos veiklos sgnaudos

Perparduoty prekiy savikaina

171  Kitos sgnaudos

Grupé
2018 2017
1819 1685
170
1989 1 856

10. Kiti veiklos (nuostoliai) / pelnas

Grupé
2018 2017
(20) (102)
(20) (102)

Rezultatas i$ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo (32
pastaba)

11. Sanaudos pagal jy pobudj

Grupé
2018 2017
148 893 163 451
(19 202) (475)
21994 21491
12 863 12 652
1481 1971
9216 9133
(425) (383)
404 555
4 858 4973
275 304
96 (1113)
157 198
285 290
116 102
14 432 13769
7 479 8 834
202 922 235752

Sunaudotos zaliavos ir komplektavimo gaminiai
Pagamintos produkcijos ir nebaigtos gamybos likuc€iy
pasikeitimas

Darbo uzmokescio sgnaudos ir socialinio draudimo
imokos

Transportavimo paslaugos

Tantjemos ir priedai

Nusidévéjimas ir amortizacija (15, 16 pastabos)
Vyriausybés dotacijos ilgalaikiam turtui jsigyti
amortizacija (27 pastaba)

Tarpininkavimo paslaugos

Remontas ir eksploatacija

Perparduotos pagamintos produkcijos savikaina
Atidéjimai suteikty paskoly ir gautiny sumy vertés
sumazeéjimui bei paskoly ir gautiny sumy nuraSymai
(atstatymai)

Mokesc¢iy (iSskyrus pelno mokestj) sgnaudos
Konsultacijy sgnaudos

Telekomunikacijos ir IT prieziGros sgnaudos
Komunalinés islaidos (energija)

Kitos

Pardavimo savikainos, pardavimo ir rinkodaros
sgnaudy ir bendryjy ir administraciniy sgnaudy i$ viso

Bendrové
2018 2017
1811 1681
167 181
1978 1862

Bendroveé
2018 2017
(60) (72)
(60) (72)

Bendrové

2018 2017
140 685 149 781
(19 275) (176)
14 186 14 105
12 525 12 346
367 1164
5857 6032
(293) (265)
404 555
4638 4763
11 481 14 461
96 (1113)
143 157
245 253
101 87
7775 8 126
5629 7 048
184 564 217 324
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12. Finansinés veiklos sagnaudos

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
Palikany sgnaudos:
29 40 - banko paskolos 29 -
29 40 29 -

13. Pelno mokestis

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
(432) (804) Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis (240) (764)
117 283 Praéjusiy laikotarpiy pelno mokescio patikslinimai - 283
614 387 Atidétasis pelno mokestis (18 pastaba) 387 285
299 (134) Pelno mokescio pajamos (sgnaudos) 147 (196)

Pelno mokestis, taikomas Grupés ir Bendrovés pelnui prie§ apmokestinima, skiriasi nuo teorinés
sumos, kuri susidaryty taikant bazinj pelno mokescio tarifg:

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
1619 8290 Pelnas (nuostolis) prie§ apmokestinimg (222) 11217
243 1244 Mokestis taikant 15 proc. tarifg (2.15 pastaba) (33) 1683
96 173 Apmokestinamojo pelno nemazinancios sgnaudos 81 121
(46) (45) Neapmokestinamos pajamos (319) (649)

Labdaros sgnaudos atskaitomos du kartus pelno

(116) (117) mokescio apskaiCiavimo tikslams. (43) (44)
(647) (838) Kitos apmokestinamajj pelng mazinancios sagnaudos (164) (658)
117 (283) Praéjusiy laikotarpiy pelno mokescio patikslinimai - (283)
54 - Kita 331 26
(299) 134 Pelno mokesc€io sgnaudos (pajamos) (147) 196

Apmokestinamojo pelno nemazinandios sgnaudas sudaro reprezentacinés iSlaidos, nuraSymai ir pan.
Neapmokestinamasias pajamas sudaro delspinigiai, gautos draudimo kompensacijos ir pan.

Mokesc€iy inspekcija gali bet kuriuo metu per 5 po ataskaitiniy mokestiniy mety i$ eilés einan€ius metus
patikrinti buhalterijos knygas ir apskaitos jraSus bei apskaiciuoti papildomus mokescCius ir baudas.
Bendrovés vadovybei nezinomos jokios aplinkybés, dél kuriy galéty iskilti potencialus reikSmingas
jsipareigojimas Siuo atzvilgiu.
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14.

15.

Vienai akcijai tenkantis pelnas

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
1918 8 156 Akcininkams tenkantis grynasis (nuostolis) / pelnas (75) 11 021
ISleisty paprastujy vardiniy akcijy skai€iaus svertinis

35701 33195 vidurkis (takst.) 35701 33195

(167) (177)  Nuosavy akcijy skaiCiaus svertinis vidurkis (tdkst.) (167) (177)
Vienai akcijai tenkantis paprastasis (nuostolis) / pelnas

0,05 0,25 (EUR uz vieng akcijg) - 0,33

Grupé neturi potencialiai konvertuojamy paprastujy akcijy, todél sumaZintas pelnas, tenkantis vienai
akcijai, yra toks pat kaip paprastasis pelnas, tenkantis vienai akcijai.

ligalaikis materialusis turtas

Bendroveé Transporto
Masinos ir priemonés ir Nebaigta

Pastatai jrengimai kitas turtas statyba IS viso
2017 m. sausio 01 d.
|sigijimo savikaina ir perkainota verté 13 581 70 053 34 472 2 846 120 952
Sukauptas nusidévéjimas (5 821) (53 928) (26 502) - (86 251)
Likutiné verté 7760 16 125 7970 2 846 34 701
2017 m. gruodzio 31 d. pasibaige
metai
Likutiné verté laikotarpio pradzioje 7760 16 125 7970 2 846 34 701
|sigijimai 2 766 3163 2485 8414
Perleidimai (30) (2) (176) - (208)
NuraSymai (2) (26) - (28)
Perkelta i$ nebaigtos statybos 1682 1971 130 (3783) -
Nusidéveéjimas (490) (3 140) (2 402) - (6 032)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 8922 17718 8 659 1548 36 847
2017 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina ir perkainota verté 15 098 70 150 34 704 1548 121 500
Sukauptas nusidévéjimas (6 176) (52 432) (26 045) - (84 653)
Likutineé verté 8922 17718 8 659 1548 36 847
2018 m. gruodzio 31 d. pasibaige
metai
Likutiné verté laikotarpio pradzioje 8 922 17718 8 659 1548 36 847
|sigijimai 1361 1974 4 296 7631
Perleidimai (17) (1) (56) - (74)
Nurasymai (10) (69) - (79)
Perkelta i$ nebaigtos statybos 2814 971 546 (4 331) -
Nusidévéjimas (502) (2 953) (2402) - (5 857)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 11217 17 086 8 652 1513 38 468
2018 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina ir perkainota verté 17 808 69 696 34 900 1513 123 917
Sukauptas nusidévéjimas (6 591) (562 610) (26 248) - (85 449)
Likutiné verté 11 217 17 086 8 652 1513 38 468
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Grupé Transporto
Masinos ir  priemonés ir Nebaigta
Pastatai jrengimai kitas turtas statyba IS viso

2017 m. sausio 01 d.

|sigijimo savikaina ar perkainota verté 23 680 90 114 35292 5899 154 985
Sukauptas nusidévéjimas (9 693) (64 242) (26 878) - (100 813)
Likutiné verté 13 987 25872 8414 5899 54 172

2017 m. gruodzio 31 d. pasibaige

metai

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 13 987 25872 8414 5899 54 172
|sigijimai 23 4935 3243 5765 13 966
Perleidimai (84) (2) (250) - (336)
NuraSymai (3) (26) - (29)
Perkelta i$ nebaigtos statybos 2 306 6030 130 (8 466) -
Nusidévéjimas (877) (5 664) (2 592) - (9 133)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 15 355 31168 8919 3198 58 640

2017 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina ar perkainota verté 25722 95 792 35916 3198 160 628
Sukauptas nusidévéjimas (10 367) (64 624) (26 997) - (101 988)
Likutiné verté 15 355 31168 8919 3198 58 640

2018 m. gruodzio 31 d. pasibaige

metai

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 15 355 31168 8919 3198 58 640
Jsigijimai 39 2 065 2075 5660 9839
Perleidimai 17) (83) (56) - (156)
NuraSymai - (10) (75) - (85)
Perkelta i$ nebaigtos statybos 3480 3268 551 (7 299) -
Nusidévéjimas (906) (5 765) (2 545) - (9 216)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 17 951 30 643 8 869 1559 59 022

2018 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina ar perkainota verté 29 142 97 347 35717 1559 163 765
Sukauptas nusidévéjimas (11 191) (66 704) (26 848) - (104 743)
Likutineé verté 17 951 30 643 8 869 1559 59 022

2015 m. gruodzZio 31 d. Bendrovés ir Grupés ilgalaikis materialusis turtas buvo perkainotas. Turto
(iSskyrus transporto priemones) tikrajg verte nustaté nepriklausomi turto vertintojai UAB ,OBER HAUS
Nekilnojamasis turtas®. Nekilnojamo turto grupei vertinti naudotas palyginamosios vertés (pardavimo
kainos analogy) metodas, lyginant pardavimo kainas Lietuvoje. Vertinant kitas turto grupes, naudotas
atstatomosios vertés (kasty) metodas. Transporto priemoniy grupés vertinimg atliko Bendrovés ekspertai,
kurie nustaté tikrajg verte naudodami pardavimo kainos analogy metodg. Perkainojimo metu susidares
pelnas atskleistas ilgalaikio materialiojo turto judéjimo lentelése ir buvo apskaitytas kity bendryjy pajamy
straipsnyje. Turto daliai, kuri buvo vertinta atstatomosios vertés metodu atliktas vertés sumazéjimo testas,
kuris parodé, kad néra poZymiy galimam vertés sumazejimui.
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2018 m. ilgalaikis turtas nebuvo perkainuotas, kadangi valdybos nuomone jokiy reikSmingy pokyciy
nei Salies nekilnojamojo turto rinkoje, nei bendrovés veikloje, nei jrengimy ir masiny kainy rinkose
nejvyko, todél per 2018 finansinius metus Grupés ilgalaikio materialiojo turto tikroji verté reikSmingai
nekito. Taip pat, 2018 m. Bendrové turéjo konsultacijg su nekilnojamo turto vertintoju OBER HAUS
Nekilnojamasis Turtas UAB, pagal kurig nustatyta, kad Bendrovés ir Grupés ilgalaikio turto verté
reikSmingai nesiskiria nuo galimos turto kainos rinkoje

Valdybos nariai priémé prielaidg, kad ilgalaikio materialaus turto balansiné verté atspindi tikrg AB
.ROKiSkio stris“, UAB ,Rokiskio pienas® ir UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ ilgalaikio materialaus turto
rinkos verte ir priemé sprendimg AB ,Rokiskio stris“ Grupés ilgalaikio materialiojo turto neperkainoti,
bet nusidéveéjimo normatyvai buvo perziareéti.

2017 m. ir 2016 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés Pastatai ir Transporto priemonés buvo priskirti
2 hierarchijos lygio tikrosios vertés nustatymui. 2 lygio ilgalaikis materialusis turtas buvo jvertintas
lyginamuoju metodu. Lyginamuoju metodu vertintas nekilnojamasis turtas, dauguma transporto
priemoniy bei statiniai, kurio pardavimo sandoriy ar pasidlos pavyzdziy pavyko rasti rinkoje.
Lyginamieji nekilnojamojo turto objektai pasirinkti dél panaSumo su vertinamu objektu dydZio,
paskirties, dislokacijos, naudojimo pobddzio, baklés, inZinerinio aprdpinimo ar kitais parametrais.
Vertinant nekilnojamajj turtg taikytos pataisos dél skirtumy tarp vertinamuyjy ir lyginamyjy objekty.
Lyginamieji parinkti i§ kiek galima panaSesniy objekty ir skirtumai yra dél vietos bei aplinkos,
statybos mety, bendro objekto ploto. Vertinant transporto priemones remtasi pasitlos duomenimis. 18
nemaziau negu 2 ar 3 lyginamyjy duomeny paskaiciuota verté buvo priimama uz turto verte. Parinkti
lyginamieji duomenys buvo panasis j vertinamajj turta.

Tuo tarpu MasSinos ir jrengimai bei kitas turtas buvo priskirti 3 hierarchijos lygio tikrosios vertés
nustatymui. 3 lygio ilgalaikis materialusis turtas buvo jvertintas atstatomosios vertés (kasty) metodu.
Siuo metodu skaigiuota dalies specialios paskirties kilnojamojo turto, kuriems nepavyko rasti
pardavimo ar pasitlos rinkos duomeny, vertés. Skaiciuojant vertinamo kilnojamojo turto (masiny ir
jrengimy) verte iSlaidy (kasty) metodu vertinamo objekto atkdrimo kastai buvo prilyginti jsigijimo
kastams (vertinamo objekto atkdrimo modelis). Vertinimo tikslais nuvertéjimas (nusidévéjimas)
nustatomas suskaidymo skai¢iavimo modeliu. Nustatant fizinj nuvertéjimag, daroma prielaida, kad
vertinamas turtas savo vertés netenka proporcingai mety skaiCiui. Vertinamas turtas buvo
suskirstytas j grupes, kiekvienai turto grupei, remiantis vertintojo ekspertine nuomone buvo priskirtas
iki 30 mety naudingas tarnavimo laikas, priklausomai nuo turto grupés. Nustatant funkcinj
nuvertéjima, daroma prielaida, kad vertinimo metu gaminamas bei parduodamas kilnojamasis turtas
(masinos ir jrengimai) yra didesnio naudingumo nei anks€iau pagamintas ir dabar nebegaminamas
turtas. Nustatant ekonominj nuvertéjimg vertintojai daro iSvada, kad ekonomikos situacija yra
pakankamai stabili, todél priima, kad ekonominis nuvertéjimas lygus nuliui procenty.

Vertinant kilnojamajj turtg buvo atsizvelgta j tai, kad jei naudojamas apskaitoje nudévétas turtas, tai
negali neturéti vertés. Todél pagal rinkos duomenis buvo iSskai€iuota galima turto likutiné verte.

Nebaigtos statybos likuciai buvo neseniai jsigyti iS tre€iyjy Saliy todél jy tikroji verté atitiko balansine
verte.

2015 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés vadovybe perzitréjo ilgalaikiam materialiajam turtui
taikytus naudingo tarnavimo laikotarpius ir nustaté, kad daugumai ilgalaikio turto vienety naudingo
tarnavimo laikotarpis turi biti prailgintas. Sis vadovybés jvertinimas pritaikytas perspektyviai ir
naudingo tarnavimo laikotarpis patikslintas per 2016 m. Jei Bendrovés ir Grupés vadovybé nebuty
prailginusi naudingo tarnavimo laikotarpio, Bendrovés nusidéveéjimo sgnaudos blty didesnés 632
tokst. EUR (Grupés - 1 336 tikst. EUR didesnés).

2018 m. gruodzio 31 d. tam tikras Bendrovés ir Grupés ilgalaikis materialusis turtas, kurio apskaitiné
verté atitinkamai sudaré 4 941 tokst. EUR ir 12 030 tdkst. EUR (2017 m. gruodzio 31 d. — 6 020
tokst. EUR ir 13 367 tokst. EUR), buvo jkeistas bankams, siekiant uztikrinti kredito limito sutartis.
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ligalaikio materialiojo turto nusidévejimo sgnaudos yra apskaitytos pelno/(nuostoliy) ataskaitos
pardavimo ir rinkodaros sgnaudy, bendryjy ir administraciniy sgnaudy bei pardavimy savikainos
straipsniuose, taip pat balanso nebaigtos gamybos bei pagamintos produkcijos straipsniuose.

Jei ilgalaikis materialusis turtas nebuty buves perkainotas, Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo
turto likutinés vertés 2017 m. ir 2018 m. gruodzio 31 d. bity buvusios tokios:

Statiniai ir Transporto priemonés Nebaigta
Bendrové Pastatai masinos ir Kitas turtas statyba IS viso
2017 m. gruodzio 31 d. 5628 9294 6 592 1548 23 062
2018 m. gruodzio 31 d. 7 981 10 189 7214 1513 26 897

Statiniai ir Transporto priemonés Nebaigta

Grupeé Pastatai masinos ir Kitas turtas statyba 1$ viso
2017 m. gruodzio 31 d. 8 855 19 803 6781 3198 38 637
2018 m. gruodzio 31 d. 11454 21582 7415 1558 42 009

16. Nematerialusis turtas

Bendrové Programiné jranga
2017 m. sausio 01 d.

|sigijimo savikaina 712
Sukaupta amortizacija (710)
Likutiné verté 2

2017 m. gruodzio 31 d. pasibaige

metai

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 2 2
|sigijimai 1
Amortizacijos sgnaudos (1)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 2 2
2017 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo savikaina 713
Sukaupta amortizacija (711)
Likutiné verte 2
2018 m. gruodzio 31 d. pasibaige

metai

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 2
|sigijimai 12
Amortizacijos sgnaudos (3)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 11
2018 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina 725
Sukaupta amortizacija (714)
Likutiné verté 11
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17.

Grupé

2017 m. sausio 1 d.
|sigijimo savikaina
Sukaupta amortizacija
Likutiné verté

2017 m. gruodzio 31 d. pasibaige metai
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
|sigijimai

Amortizacijos sgnaudos

Likutiné verté laikotarpio pabaigoje

2017 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina
Sukaupta amortizacija
Likutiné verté

2018 m. gruodzio 31 d. pasibaige metai
Likutiné verte laikotarpio pradzioje
|sigijimai

Amortizacijos sgnaudos

Likutiné verte laikotarpio pabaigoje

2018 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina
Sukaupta amortizacija
Likutiné verté

Sutartiniai Programiné IS viso
santykiai su jranga
klientais
- 713 713
- (711) (711)
- 2 2
- 2 2
- 1 1
- (1) (1)
2 2 2
- 713 713
- (711) (711)
- 2 2
- 2 2
- 12 12
- 3) (3)
- 11 11
- 725 725
- (714) (714)
- 11 11

Programinés jrangos ir kito nematerialiojo turto amortizacijos sgnaudos yra apskaitytos pelno/(nuostoliy)
ataskaitos bendruyjy ir administraciniy sgnaudy straipsnyje.

Investicijos j dukterines jmones

Bendrovés investicijy j dukterines jmones vertée 2018 m. gruodzio 31 d. pateikiama Zzemiau:

UAB ,Rokiskio pienas*

UAB ,RokiSkio pieno gamyba“
SIA ,Jekabpils piena kombinats*
SIA ,Kaunata“

Investicijos jsigijimo Pripazintas vertés Investicijos verté po
verté sumazéjimas vertés sumazéjimo

105 - 105

4122 - 4122

853 (122) 731

96 - 96

5176 (122) 5 054

Grupé investicijas j dukterines jmones sudaro bendros investicijos | SIA ,Kaunata“.

18.

Atidétasis pelno mokestis

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami, kuomet egzistuoja teisiskai pagrindziama
teisé sudengti trumpalaikj mokestinj turtg su trumpalaikiais mokestiniais jsipareigojimais ir kuomet
atidétasis pelno mokestis susijes su ta pacia fiskaline institucija. Sudengtos sumos pateiktos toliau:
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Grupé
2018 2017
Atidétojo pelno mokescio turtas:
- - —realizuosis po daugiau nei 12 ménesiy
1153 987 - realizuosis per 12 ménesiy
1153 987
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai:
(2182) (2547) - realizuosis po daugiau nei 12 ménesiy
(416) (500) — realizuosis per 12 ménesiy
(2 598) (3 047)
(1 445) (2060) Grynasis atidétojo pelno

mokescio
jsipareigojimas

Bendrasis pasikeitimas atidétojo pelno mokescio sgskaitoje:

Grupé
2018 2017
(2 060) (2 447) Mety pradZioje
615 387 PripaZinta pelno/(nuostoliy) ataskaitoje (13
pastaba)
- - Pripazinta kity bendruyjy pajamy ataskaitoje
(1 445) (2060) Mety pabaigoje

Bendrové
2018 2017
952 898
952 898
(1435) (1668)
(300) (400)
(1735) (2 068)
(783) (1170)

Bendrové
2018 2017
(1170) (1455)
387 285
(783) (1170)

Atidétojo pelno mokescio turto ir jsipareigojimy pasikeitimas per metus, neatsizvelgiant j likuCiy
sudengimg toje pacioje mokestinéje jurisdikcijoje:

Bendroveé
Atidétojo pelno Atsargy Paskoly Gautiny Tantjemos Viso
mokescio turtas nurasymas iki amortizuota sumy vertés ir
grynosios savikaina sumazéjimas atostogy
realizacinés rezervas
vertés

2017 m. sausio 1 d. 185 97 440 323 1045
Pripazinta 102 (41) (223) 15 (147)
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2017 m. gruodzio 31 d. 287 56 217 338 898
Pripazinta 164 14 (124) 54
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2018 m. gruodzio 31 d. 451 56 231 214 952
Atidétojo pelno llgalaikio materialiojo Viso
mokescio turto perkainojimas
jsipareigojimai
2017 m. sausio 1 d. (2 500) (2 500)
Pripazinta 432 432
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2017 m. gruodzio 31 d. (2 068) (2 068)
Pripazinta 333 333
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2018 m. gruodzio 31 d. (1735) (1 735)
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Grupé

Atidétojo pelno Atsargy Paskoly Gautiny Tantjemos Viso
mokescio turtas nuraSymas amortizuota sumy vertés ir

iki savikaina sumazéjimas atostogy

grynosios rezervas

realizacinés

vertés
2017 m. sausio 1 d. 253 97 440 344 1134
Pripazinta 34 (41) (223) 83 (147)
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2017 m. gruodzio 31 d. 287 56 217 427 987
Pripazinta 165 14 (13) 166
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2018 m. gruodzio 31 d. 452 56 231 414 1153
Atidétojo pelno Pagreitintas mokestinis llgalaikio Viso
mokescio ilgalaikio turto materialiojo turto
jsipareigojimai nusidévéjimas perkainojimas
2017 m. sausio 1 d. (47) (3 534) (3 581)
Pripazinta 534 534
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2017 m. gruodzio 31 d. (47) (3 000) (3 047)
Pripazinta 449 449
pelno/(nuostoliy)
ataskaitoje
2018 m. gruodzio 31 d. (47) (2 551) (2 598)

Atidétojo pelno mokescio turtas ir atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas apskaiCiuoti taikant
balanso parengimo dieng patvirtintg 15 proc. pelno mokes¢io tarifg (2017 m. — 15 proc.), kurj
numatoma taikyti, kuomet bus realizuojamas susijes atidétojo pelno mokescio turtas arba
padengiamas atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas.
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19. Suteiktos paskolos

Grupé
2018 2017
246 276
3136 5409
(35) (35)
3347 5650
37 38
2992 2973
3029 3011

Darbuotojams suteiktos ilgalaikés paskolos
Kitos suteiktos ilgalaikés paskolos

Atémus atidéjimg gautiny paskoly vertés
sumazeéjimui

ligalaikés paskolos grynaja verte

Darbuotojams suteikty paskoly einamyjy mety
dalis

Kitos suteiktos trumpalaikés paskolos

Atémus atidéjimg gautiny paskoly vertés
sumazeéjimui

ligalaikiy paskoly einamyjy mety dalis ir
trumpalaikés paskolos gryngja verte

Bendroveé
2018 2017
195 223
3090 5343
(35) (35)
3250 5531
34 35
3696 3640
3730 3675

Kity suteikty ilgalaikiy paskoly grgzinimo terminai svyruoja nuo 1 iki 5 mety. Paskoly vidutiné
svertiné paldkany norma 3,15 proc. (2017 m. — 3,22 proc.). Paskolos yra uZtikrintos jkeistu turtu ir

laidavimais.

Paskoly tikroji verté yra priskiriama antrajam lygiui tikrosios vertés skaiCiavimo modelyje.
Suteikty paskoly tikroji verté atitinka balansine verte.

Zemiau lenteléje pateikiama gruodzio 31 d. informacija apie sugraZinti uZdelstas suteiktas

paskolas:
Grupé
2018 2017
6411 8 696
6411 8 696
(35) (35)
6 376 8 661

Suteiktos paskolos, kuriy grazinimas néra
uzdelstas

Suteiktos paskolos, kuriy grazinimas uzdelstas,
taciau jos néra laikomos nuvertéjusiomis
Nuvertéjusios suteiktos paskolos

Bendroji suteikty paskoly verté

Neatgautiny sumy nuvertéjimas

Grynoji verté

Bendroveé
2018 2017
7015 9241
7015 9 241
(35) (35)
6980 9 206
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20.

21,

Atsargos
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
2064 1897 Zaliavos 465 385
7676 7773 Nebaigta gamyba 7378 7 568
45 974 25654 Pagaminta produkcija 45 399 24 849
1177 1266 Kitos atsargos 1132 1196
56 891 36 590 IS viso atsargy jsigijimo verte 54 374 33998
(3 025) (1925) Sumazinta: nuraSymas iki grynosios realizacinés (3 025) (1 925)
vertés
53 866 34 665 IS viso atsargy 51 349 32073

2018 m. gruodzio 31 d. atsargos nebuvo jkeistos, o 2017 m. gruodzio 31 d. — 34 665 tukst. EUR
atsargy vertés buvo jkeista bankams, siekiant uZtikrinti kredito limito sutartis.

2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés atsargos: 1 373 tonos sviesto buvo laikomos pas treCigsias Salis
Lietuvoje, 174 tonos kietojo surio - JAV, bei 73,5 tonos kietojo sario ir 11 tony SvieZio sdrio - Europos
sgjungos 3alies sandéliuose. Bendra Siy atsargy verté 5 992 tukst. EUR.

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés atsargos: 142 tonos LPM (lieso pieno miltai) buvo laikomos pas

treCigsias Salis Lietuvoje, 391 tonos kietojo strio - JAV, bei 59,5 tonos kietojo sirio Europos sagjungos
Salies sandéliuose. Bendra $iy atsargy verté 2 133 tukst. EUR.

Prekybos ir kitos gautinos sumos

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
llgalaikés gautinos sumos
590 546 ISankstiniai apmokeéjimai 287 76
1011 1312 I8ankstiniai apmokéjimai uz zaliavg 1011 1312
1601 1858 1298 1388
Trumpalaikés gautinos sumos
30 270 29902 Prekybos gautinos sumos 35012 47 210
2482 2152 Gautinas PVM 1738 1278
11 991 1285 I3ankstiniai apmokéjimai uz zaliavg 11 438 830
537 398 ISankstiniai apmokejimai ir ateinancio laikotarpio 537 368
sgnaudos
45 280 33737 48 725 49 686

2018 m. gruodzio 31 d ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrovés prekybos gautinos sumos nebuvo
jkeistos. 2018 m. gruodzZio 31 d ir 2017 m. gruodZio 31 d. Dukterinés jmonés UAB "Rokiskio pienas"
prekybos gautinos sumos, bei reikalavimai j busimas gautinas sumas buvo jkeisti ne didesnei kaip 6
000 tokst. EUR sumai.
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22,

2018 m. gruodzio 31 d. dkininkams suteikty paskoly grazinimo terminai svyruoja nuo 1 ménesio iki 4
mety. Metinés paldkany normos svyruoja nuo 1.1% iki 6%. DidZiosios Ukininkams suteikty paskoly
dalies grazinimas uztikrintas jkeiCiant Gkininky turta (Zeme, pastatus). Didzioji Gkininkams suteikty
paskoly dalis grgzinama ne pinigais, o uzskaitoma su mokétinomis sumomis uz Zzaliavinio pieno
pirkimus i$ Gkininky, todél jos neatitinka finansinio turto kriterijy.

|vertinus tam tikry Gkininky pablogéjusig finansine situacijg, kai kuriems iS8ankstiniams apmokéjimams
uz pieno tiekimg buvo suformuotas vertés sumazéjimas. 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. jis
atitinkamai sudaré 340 tokst. EUR ir 340 tokst. EUR.

Informacija apie uzdelstas gautinas sumas 2018 m. gruodZio 31 d. pateikta pastaboje 3.1. (b).

Vertés sumazéjimo pokytis per finansinius metus gautinoms sumoms pagal sutartis su klientais:

Grupé Bendrové

2018 2017 2018 2017

1444 2935 Ataskaitinio laikotarpio pradzioje 1444 2935
Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimo

- 1491 atstatymas - 1491
Pripazinta abejotinomis gautinomis sumomis per

96 - ataskaitinj laikotarpj 96 -

1540 1444 Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 1540 1444

Grupé nebuvo gavusi jokiy uztikrinimo priemoniy susijusiy su nuvertéjusioms gautinoms sumoms. 2018
m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo prekybos gautiny sumy iS5 UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ 11 317 takst.
EUR, bei SIA ,Jekabpils piena kombinats® 248 tokst. EUR. (2017 m. gruodZio 31 d. Bendrové turéjo
prekybos gautiny sumy i8 UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ 25 496 tukst. EUR, bei SIA ,Jekabpils piena
kombinats“ 248 tukst. EUR.).

Bendrove ir Grupé 2017 m. nurasé 1 491 tokst. EUR. pradelstg gauting suma, kuriai ank$¢iau buvo
suformuotas vertés sumazéjimas, nes vadovybés nuomone, suma nebus atgautina.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
- 41 Trumpalaikiai depozitai - 41
2619 15674 Pinigai banke ir kasoje 922 5813
2619 15715 922 5854

2018 m. gruodzio 31 d. grynyjy pinigy likutis jkeistose sgskaitose buvo 738 tuokst. EUR (2017 m.
gruodzio 31 d. grynujy pinigy likutis jkeistose saskaitose buvo 2 012 tokst. EUR).

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro:

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
- 41 Trumpalaikiai depozitai - 41
2619 15674 Pinigai banke ir kasoje 922 5813
2619 15715 922 5854
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23.

Akcinis kapitalas

Anuliavus savas supirktas akcijas ir sumazinus Bendrovés jstatinj kapitala 2017 m. sausio 18 d.
Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre jregistruota nauja AB ,RokiSkio saris* jstaty redakcija,
pagal kurig AB ,Rokiskio suris“ jstatinj kapitalg sudaro 9.361.540 EUR (devyni milijonai trys Simtai
SeSiasdeSimt vienas tukstantis penki Simtai keturiasdeSimt eury) padalinty j 32.281.173 (trisdeSimt du
milijonus du Simtus astuoniasdeSimt vieng tukstantj Simtg septyniasdeSimt tris) paprastasias vardines
akcijas, kuriy vienos akcijos nominali verté yra 0,29 eury.

2017 m. rugséjo 22 d. jvykes AB ,Rokiskio saris“ akcininky susirinkimas priémé sprendimus:

1. Papildomais jnaSais padidinti Bendrovés jstatinj kapitalg nuo 9.361.540 EUR (devyniy milijony
trijy Simty SeSiasdeSimt vieno tikstanc€io penkiy Simty keturiasdeSimt eury) iki 10.401.711

EUR (deSimt milijony keturiy Simty vieno tikstancio septyniy Simty vienuolikos eury),

iSleidziant ne daugiau kaip 3.586.797 (tris milijonus penkis Simtus astuoniasdeSimt SeSis tikstancius
septynis Simtus devyniasdeSimt septynias) paprastgsias vardines 0,29 EUR nominalios vertés akcijas
(toliau- Naujos akcijos).

2. Naujai iSleidZiamos vienos akcijos emisijos kaing nustatyti 1,98 EUR (vienas euras ir 98 euro
centai). Bendra Naujy akcijy emisijos kaina yra 7.101.858 EUR (septyni milijonai Simtas vienas
tokstantis astuoni Simtai penkiasdeSimt astuoni eurai). Jeigu per akcijoms pasirasyti

skirtg laikg bus pasirasSytos ne visos Naujos akcijos, Bendrovés jstatinis kapitalas bus didinamas
pasiraSyty akcijy nominaliy verciy suma.

Teisé jsigyti Bendrovés naujai iSleidZziamas akcijas (3.586.797 vnt. paprastyjy vardiniy akcijy) suteikta
Naujosios Zelandijos jmonei ,Fonterra (Europe) Codperatie U.A.“. Jmonés kodas 822560100. Buveinés
adresas: Barbara Strozzilaan 356-360, EurBld2, 3a, 1083 HN Amsterdamas, Nyderlandai. Naujai
iSleidZziamos akcijos nebuvo sitalomos ir platinamos viesai.

2017 m. spalio 16 d. AB ,RokiSkio sdris“ su strateginiam investuotoju ,Fonterra (Europe) Codperatie
U.A.“ pasirasé akcijy pasiraSymo sutartj, pagal kurig, ,Fontera“ jsigijo 3.586.797 vnt. AB ,Rokiskio
suris“ paprastyjy vardiniy akcijy naujg emisijg. Tai sudaré 10% bendrovés jstatinio kapitalo ir balsy.
Vienos akcijos emisijos kaina - 1,98 EUR. Bendra pasiraSomy akcijy emisijos kaina 7.101.858 EUR.
Padidinus Bendrovés jstatinj kapitalg papildomais piniginiais jnaSais, Bendrovés jstatinis kapitalas
padidéjo nuo 9.361.540 EUR iki 10.401.711 EUR.
2017 m. spalio 17 d. Juridiniy asmeny registre jregistruoti pakeisti AB ,RokiSkio suris“ jstatai su
padidintu iki 10.401.711,30 euro Bendrovés jstatiniu kapitalu, kurj sudaro 35.867.970 paprastujy
vardiniy 0,29 euro nominalios vertés akcijy. Visos akcijos yra pilnai apmokétos.
Vadovaujantis 2018 m. balandzio 27 d. AB ,Rokiskio sdris“ visuotinio akcininky susirinkimo priimtu
sprendimu per 2018 m. Bendroveé jsigijo 806 317 vnt. savy akcijy, kas sudaro 2,25 proc. bendrovés
jstatinio kapitalo.
Akcijos buvo jsigytos Siais etapais:
e Nuo 2018 m. rugséjo 24 d. iki 2018 m. spalio 5 d. Bendrové jsigijo 598.681 vnt. savy akcijy,
kas sudare 1,67 proc. Bendroveés jstatinio kapitalo. Vienos akcijos supirkimo kaina buvo 2,62
EUR.
e Nuo 2018 m. gruodzio 3d. iki 2018 m. gruodzio 14d. Bendrové jsigijo 207.636 vnt. savy akcijy,
kas sudaré 0,6 proc. bendrovés jstatinio kapitalo. Vienos akcijos supirkimo kaina buvo 2,60
EUR.

Akcijos jsigytos per Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos oficialaus sitdlymo rinkg. Bendra AB
»RokiSkio sdris“ per 2018 m. jsigyty akcijy kaina sudare 2 108 397 EUR.

2018 m. gruodzio 31 d AB ,RokiSkio siris jstatinj akcinj kapitalg sudare 35 867 970 paprastyjy
vardiniy akcijy, kuriy vienos akcijos nominali verté 0,29 EUR.
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25.

Nuosavos akcijos

2018 2017
Skaicius Verté Skaicius Verté
Mety pradzioje - - 3586 797 (5102)
|sigytos nuosavos akcijos 806 317 (2 108)
|statinio kapitalo mazinimas (23 pastaba) 3586 797 (5102)
806 317 (2108) - -

Kiti rezervai ir rezervas nuosavoms akcijoms jsigyti
Rezervas nuosavoms akcijoms jsigyti

2017 m. gruodzio 31 d. bendras rezervas savy akcijy jsigijimui sudaré 7 606 tokst. EUR. Per 2017 m.
4 062 tuokst. EUR rezervo buvo panaudota anuliuojant nuosavas akcijas.

2018 m. balandzio 27 d. jvykes AB ,Rokiskio sdris“ visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendima
supirkti iki 10 proc. savy akcijy bei iki 10 850 tukst. EUR padidinti rezerva savy akcijy jsigijimui.

Kiti rezervai

1 041 tOkst. EUR nepaskirstytiny rezervy suma gali bati naudojama tik akcinio kapitalo didinimui, o
1 113 tokst. EUR, 556 tokst. EUR ir 223 tokst. EUR atitinkamai AB ,Rokiskio siris® UAB ,Rokiskio
pieno gamyba®“ ir UAB ,RokiSkio pienas® nepaskirstytiny rezervy suma (privalomas jstatymy numatytas
rezervas) gali bati naudojama tik basimiems veiklos nuostoliams padengti, jeigu tokiy bdty.

Likusi 9 835 tukst. EUR Bendroveje ir 14 460 tokst. EUR Grupéje (2017 m. atitinkamai 11 718 tokst.
EUR ir 17 002 tdkst. EUR ) kity rezervy dalis sudaro ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezervg
(Perkainojimo rezervo atskleidimas nurodytas Zemiau).

Dividendai
Uz 2017 metus Bendrovéje paskelbti vienai akcijai (iSskyrus nuosavas akcijas) tenkantys dividendai,

iSmokéti 2018 metais, sudaré 0,10 EUR (kai vienos akcijos nominali verte lygi 0,29 EUR), o visa suma
sudaré 3 587 tukst. EUR

Perkainojimo rezervas

Perkainojimo rezervas — tai ilgalaikio materialiojo turto vertés padidéjimo suma, gauta perkainojus
turtg. Rezervas negali biti naudojamas nuostoliams padengti. Perkainojimo rezervo pokyciai
pateikiami zemiau.
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Bendrové Perkainojimo Atidétasis Rezervas po
rezervas pelno atidétojo pelno
mokestis mokescio
2017 m. sausio 01 d. 16 665 (2 500) 14 165
ligalaikio turto perkainuotos vertés nusidévéjimas ir perkainuoto (2879) 432 (2 447)
turto pardavimai bei nuraSymai (15 pastaba)
2017 m. gruodzio 31 d. 13 786 (2 068) 11718
llgalaikio turto perkainuotos vertés nusidévéjimas ir perkainuoto (2 215) 332 1883
turto pardavimai bei nuraSymai (15 pastaba)
2018 m. gruodzio 31 d. 11 571 (1736) 9835
Perkainojimo Atidétasis Rezervas po
Grupé rezervas pelno atidétojo pelno
mokestis mokescio
2017 m. sausio 01 d. 23 561 (3 535) 20 026
ligalaikio turto perkainuotos vertés nusidévéjimas ir perkainuoto (3 558) 534 (3 024)
turto pardavimai bei nuraSymai (15, 18 pastabos)
2017 m. gruodzio 31 d. 20 003 (3 001) 17 002
ligalaikio turto perkainuotos vertés nusidévéjimas ir perkainuoto (2991) 449 2542
turto pardavimai bei nuraSymai (15, 18 pastabos)
2018 m. gruodzio 31 d. 17 012 (2 552) 14 460
26. Paskolos
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
llgalaikés

- - llgalaikés paskolos - -

Trumpalaikés

14 092 1862 Trumpalaikés kitos paskolos 14 092 1862

- - Finansinés nuomos jsipareigojimai - -
14 092 1862 14 092 1862
14 092 1862 Paskoly is viso 14 092 1862

Bendrovés ir Grupés trumpalaikes paskolas sudaro mokétina paskola Fonterra (Europe) Cootperatie
U.A.(33 pastaba), kuriai néra taikomos paldkanos ir SEB banko suteiktas sagskaitos kredito pervirSio
limitas Pagal pasiraSytas skolinimosi sutartis su bankais, buvo jkeistas tam tikras ilgalaikis materialusis
turtas (15 pastaba), atsargos (20 pastaba), prekybos gautinos sumos (21 pastaba) ir pinigai banko
sgskaitose (22 pastaba).

Grupés paskoly (iSskyrus lizingo (finansinés nuomos) jsipareigojimus) apskaitinés vertés yra jvertintos
Siomis valiutomis:

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
14 092 1862 Eurais 14 092 1862
14 092 1862 14 092 1862
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Paskolos tikroji verté reikSmingai nesiskiria nuo apskaitinés vertés.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové ir Grupé pagal su bankais pasirasytas sutartis turéjo nepanaudoty

kredito linijy uz atitinkamai 1 783 tokst. EUR (2017 m. — 20 997 tUkst. EUR).

Grupé laikosi visy skolinimo priemonéms nustatyty skolinimosi limity ar finansiniy rodikliy, jeigu

taikomi.

27. Ateinancio laikotarpio pajamos

Grupé

2018 2017
1108 642
1205 850
(425) (384)
1888 1108
(1483) (892)
405 216

Vyriausybés dotacija mety pradzioje
Pripazinta vyriausybés dotacija
Pripazinta pelno/(nuostoliy) ataskaitoje

Sumazinta ilgalaike dalimi

Trumpalaike dalis

Bendrové
2018 2017
110 319
1205 56
(293) (265)
1022 110
(731) (31)
291 79

Ateinancio laikotarpio vyriausybés dotacija susijusi su ilgalaikio materialiojo turto jsigijimu, panaudojant
IéSas, gautas iS Europos Sgjungos fondy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés pagal SAPARD, KPP ir
kitas programas. Bendrové neturi jsipareigojimo grazinti ar kitokiu budu padengti gautg parama,
iSskyrus tuos atvejus, jei ji pazeisty sutartyse su paramos davéjais numatytas salygas.

28. Prekybos ir kitos mokétinos sumos

Grupé
2018 2017
17 219 18 229
1512 1484
557 541
2092 2192
21 380 22 446

Prekybos mokétinos sumos

Atlyginimai, socialinis draudimas ir kiti mokesciai
Gauti iSankstiniai apmokéjimai ir kitos mokétinos
sumos

Sukauptos sgnaudos

Bendrové
2018 2017
15 069 16 028
980 938
477 487
1039 1868
17 565 19 321

2018 m. gruodzio 31 d. mokétinos sumos nei UAB ,Rokiskio Pieno gamyba“ nei UAB “Rokiskio pienas”
nebuvo. (2017 m. gruodzio 31 d. mokétinos sumos UAB ,Rokiskio Pieno gamyba“ nebuvo, UAB

“Rokiskio pienas® mokétina suma 2017 m. gruodzio 31 d. 6 tokst. EUR).

29. Atidéjiniai
Grupé Bendroveé
2018 2017 2018 2017
ligalaikiai
683 683 llgalaikiai atidéjiniai 307 307
Trumpalaikiai
404 404 Trumpalaikiai atidéjiniai 324 324
1087 1087 Atidéjiniy i$ viso 631 631
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2018 ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés trumpalaikius bei ilgalaikius atidejinius sudaré
atidéjiniai pensijy iSmokoms, kurie buvo apskaiCiuoti pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir

atidéjiniai pagal Bendroves ir Grupés kolektyvine sutart;.

30. Neapibréztieji ir nebalansiniai jsipareigojimai

NeapibréZtieji jsipareigojimai

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés vardu nebuvo suteikty garantijy treciosioms

Salims.

Kapitaliniy investicijy jsipareigojimai

2018 m. gruodzio 31 d. Kapitaliniy investicijy jsipareigojimai, susije su ilgalaikiu materialiuoju turtu, del
kuriy balanso parengimo dienai buvo pasiraSyta sutartis, taciau kurie nebuvo pripazinti finansinése
ataskaitose nebuvo. (2017 m. gruodzio 31 d. Kapitaliniy investicijy jsipareigojimai, susije su ilgalaikiu
materialiuoju turtu, dél kuriy balanso parengimo dienai buvo pasiraSyta sutartis, taCiau kurie nebuvo

pripazinti finansinése ataskaitose nebuvo).

Isipareigojimai pagal nuomos sutartis — kur Grupé yra nuomininké

Grupé nuomojasi lengvuosius automobilius ir patalpas, Zemes pagal nuomos sutartis. Bisimos

bendros minimalios nuomos jmokos pagal neatSaukiamas nuomos sutartis yra Sios:

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
142 173  Per 1 metus 142 173
127 126 Po 1 mety, bet ne véliau kaip per 5 metus 127 126
269 299 269 299
31. ki iSpirkimo laikomos investicijos
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
- 7760 LRV vertybiniai popieriai - 7760
- 7 760 - 7760

2017 m. birzelio 28 d. AB ,Rokiskio siris valdybos sprendimu Bendrové uz 7,76 min. EUR jsigijo Lietuvos

Respublikos Vyriausybés vertybiniy popieriy. Vertybiniy popieriy atpirkimas 2020.03.29.

Vyriausybés vertybiniai popieriai buvo jsigyti panaudojus laisvas léSas, kurios susidaré sumazinus
pagamintos produkcijos atsargas sandéliuose. 2018 m. lapkri¢io - gruodzio mén. Bendrové pardavée
Vyriausybés vertybinius popierius, o gautos piniginés léSos buvo skirtos kietojo sirio gamybos ir nokinimo

finansavimui.
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32,

Pinigy srautai i$ jprastinés veiklos

Pelno prie$ apmokestinimg palyginimas su pinigy srautais i$ jprastinés veiklos:

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
1619 8290 Grynasis pelnas prieS apmokestinimg (222) 11217
Koregavimai:
9216 9133 - nusidévéjimas (15 pastaba) 5 857 6 032
— amortizacija ir vertés sumazeéjimo sagnaudos (16
3 1 pastaba) 3 1
— ilgalaikio materialiojo turto ir nematerialiojo turto
85 29 nuraSymas (15 ir 16 pastabos) 79 28
20 102 - nuostolis i$ ilgalaikio turto pardavimo (10 pastaba) 60 72
29 40 - palikany sgnaudos (12 pastaba) 29 -
(427) (315) -  palUkany pajamos (427) (386)
1100 694 - atsargy nuraSymai (atstatymas) iki grynosios 1100 694
realizacinés vertés
— abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas ir
- - beviltiSky gautiny sumy nuraSymas (21 pastaba) - -
— atidéjimai (atstatymai) Gkininkams ir darbuotojams
- (1 440) suteiktoms paskoloms (7 pastaba) - (1 440)
— Investicijy pardavimo nuostolis
(1107) (1164) - sukauptas atostogy rezervas ir tantjemos (367) (1164)
(425) (384) - gauty vyriausybés dotacijy amortizacija (27 pastaba) (293) (265)
- — dividendy pajamos (33 pastaba) (1 868) (4 036)
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

(393) 7248 - gautinos sumos ir iSankstiniai apmokéjimai 11 882 (3451)
(20 302) (1169) - atsargos (20 375) (871)
(11 149) — iSankstiniai apmokéjimai uz zaliavg (11 149)

368 11064 - mokétinos sumos (1361) 8 387
(21 363) 32 129 Pinigy srautai i$ jprastinés veiklos (17 053) 14 818
Pinigy srauty ataskaitoje pajamas i$ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo sudaro:

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017

156 336 Likutiné verté (15 pastaba) 74 208
Nuostoliai i$ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo (10

(20) (102) pastaba) (60) (72)

136 234 Pajamos i$ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo 14 136

Pinigy srauty ataskaitoje nepiniginius srautus sudaro paskoly grazinimo uzskaitymas su mokétinomis
sumomis:
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(Visos sumos lentelése yra tikst. EUR, jei nenurodyta kitaip)

Grupé Bendroveé
2018 2017 2018 2017
688 349  Ukininky ir darbuotojy paskoly susigrgZinimas 685 346
210 135 Kity paskoly susigrgZinimas 123 115
1115 407 Mokétino pelno mokescio sudengimas su kitais 1115 407
mokesciais

33. Sandoriai su susijusiomis Salimis

Pagrindiniai bendrovés akcininkai:
Gruodzio 31 d.

2018 2017
Antanas Trumpa (Bendrovés valdybos pirmininkas) 19,91% 19,46%
UAB ,Pieno pramonés investicijy valdymas” (jkurta 27,83% 27,21%
Lietuvoje) *
SIA ,RSU Holding® (jkurta Latvijoje) * 25,54% 24,96%
Fonterra (Europe) Codperatie U.A. 10,23% 10,00%
Kiti akcininkai (fiziniai ir juridiniai asmenys) 16,49% 18,37%

* UZdargjg akcine bendrove ,Pieno pramonés investicijy valdymas” kontroliuoja Antanas Trumpa (kaip
pagrindinis akcininkas, turintis 70,95 % UAB ,Pieno pramonés investicijy valdymas*” akcijy ir balsy).
SIA ,RSU Holding“ kontroliuoja Dalius Trumpa (kaip vienintelis akcininkas, turintis 100 % SIA ,RSU
Holding“ akcijy ir balsy). Sutartinai veikianti asmeny grupé valdo 81,86 % (2017 m. 81,86 %)
Bendrovés jstatinio kapitalo ir 83,75 % (2017 m. 81,86) balsy*

Bendrové turi supirkusi 806 317 vnt savy akcijy, kas sudaro 2,25% Bendrovés jstatinio kapitalo

UAB ,Pieno pramonés investicijy valdymas”, SIA ,RSU Holding“,Fonterra (Europe) Codperatie U.A.,
AB ,Rokiskio siris“ valdybos nariai bei jy Seimos nariai yra laikomi susijusiomis Salimis. Susijusiomis
Salimis taip pat laikomos visos Fonterra grupés jmonés.

Tam tikros kooperatinés bendrovés, uzsiimancios pieno gamyba, laikomos Bendrovés susijusiomis
Salimis, kadangi Bendrove per savo direktoriy artimus Seimos narius bei tam tikrus savo darbuotojus
gali daryti reikSmingg jtakg Siy bendroviy kasdienei veiklai.
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(i) Sandoriai su susijusiomis Salimis:

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
2292 4 674 Pieno supirkimas i$ kity susijusiy Saliy 21760 33636

10 - llgalaikio turto jsigijimas 10 3

- - Atsargy jsigijimas 10 235 7082

60 68 Paslaugy pirkimai 1199 1245
Transportavimo paslaugy pardavimas kitoms susijusioms
279 40 Salims 6 807 6 566
15 402 2 448 Produkcijos ir zaliavy pardavimas ir pieno suvezimo 62 586 54 895
paslauga*
20 20 PalUkanos uz kreditg 49 58

* Produkcijos pardavimai Fonterra grupés jmonéms pateikti nuo 2017 10 17 datos.

Siekiant teisingai nurodyti AB "Rokiskio Saris", UAB "Rokiskio Pienas" ir UAB ,RokiSkio pieno gamyba“
vidines apyvartas, Grupés vadovybé nusprendé, kad zaliava naudojama AB "Rokiskio sdris"
eksportuojamiems produktams gaminti bdty perkama nuline kaina, o pagaminta UAB "Rokiskio
Pienas" ir UAB ,Rokiskio pieno gamyba“ baty parduodama kaip paslauga t.y. be zaliavos vertés.

Pieno supirkimas, ilgalaikio turto ir atsargy jsigijimas, paslaugy ir prekiy pirkimas ir pardavimas tarp
susijusiy Saliy vykdomas normaliomis prekybos sglygomis jskaitant ir Fonterra grupés jmones.

Paskolos sutartis su Fonterra (Europe) Codperatie U.A. pasiraSyta 2012 metais yra skirta tam tikry
gamybiniy jrengimy jsigijimui finansuoti. Paskola yra beprocentiné, turtas néra jkeistas, bendroveé néra
iSleidusi garantijy susijusiy su paskola. Paskolos galiojimo terminas iki 2033 mety. Bendrovei vykdant
sutartyje numatytas saglygas, paskola bus amortizuota per penkiolika paskolos galiojimo mety.

(i) Sandoriy su susijusiomis Salimis likuciai mety pabaigoje:

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017

Direktoriams (ir jy Seimos nariams) suteiktos paskolos,
22 28 kurioms nenustatytos palikanos 22 28

- - Paskola gautina iS Jekabpils Piena Kombinats SIA 724 864

298 298 Paskola gautina iS KB Dzikijos pienas 298 298
3276 1862 Paskola mokétina Fonterra (Europe) Codperatie U.A. 3276 1862
127 369 Prekybos mokétinos sumos kitoms susijusioms Salims 1321 1855

Prekybos gautinos sumos i$ kity susijusiy Saliy

5642 1760 17 310 27 362

Pagal 2018 m. balandzio mén. 30 d. UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ Akcininko sprendimg Nr.6;
darbotvarkés punktas Nr. 4 buvo nutarta patvirtinti UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ 2017 m. pelno
(nuostoliy) paskirstymg ir skirti 1 868 112 EUR. dividendy. Dividendai AB ,RokiSkio sdris® buvo
sumokeéti per 2018 m. geguzés ménes;j.

Pagal 2018 m. balandzio mén. 30 d. UAB ,Rokiskio pienas® Akcininko sprendimg Nr. 25, darbotvarkés
punktas Nr. 4 buvo nutarta patvirtinti UAB ,Rokiskio pienas” 2017 m. pelno (nuostoliy) paskirstyma.
Dividendai skirti nebuvo.
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(iii) Pagrindiniy vadovy darbo uzmokestis

Grupé
Gruodzio 31 d.
2018 2017

191 222
1563 2116
1164 1164

391 505
3309 4007

Pagrindinius vadovus sudaro 9 (2017 m. — 9) Valdybos nariai ir direktoriai.

Atlyginimai

ISmokeétos premijos/tantjemos
Sukaupimas premijoms/tantiemoms
Socialinio draudimo jmokos

Viso

34. Audito jmonés suteiktos paslaugos

Bendrové
Gruodzio 31 d.

2018 2017
177 198
1189 1309
424 1164
356 364
2146 3 035

Pateikiamos visos paslaugos, kurias audito jmoné 2018 m. ir 2017 m. suteiké Grupei / Bendrovei
tokst. Eur:

Grupé

Gruodzio 31 d.

2018 2017

43
18

61

41
19
2
1

63

Finansiniy ataskaity audito paslaugos pagal sutartis
Konsultacijy mokesciy klausimais paslaugos
Uztikrinimo ir kitos susijusios paslaugos

Kitos paslaugos

Viso

Bendroveé

Gruodzio 31 d.

2018 2017
27 26
12 13

- 2
39 41

35. vykiai po balanso datos

2019 m. vasario 27 d. su AB SEB banku pasiradyti Kreditavimo sutarties pakeitimai, pagal kuriuos
Kredito gavéjui (AB ,RokiSkio suris“) sgskaitos kredito pervirSio limito paskutinis grgZinimo terminas
pratestas iki 2020 m. vasario mén. 29 d. bei suteiktas kredito limitas padidintas iki 34.900.000 EUR
(trisdeSimt keturiy milijony devyniy Simty tokstanciy eury). Papildomai bankui jkeistos esamos ir
badsimos Bendrovés |éSos bei UAB ,RokiSkio pieno gamyba“ nuosavybeés teise priklausantis turtas.
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VADOVO PRANESIMAS

Gerbiamieji,

pirmieji metai, kuriuos pradéjome budami vienos i$ didziausiy
pasaulyje pieno perdirbimo kompanijos ,Fonterra® dalimi. Per
praé¢jusius metus mes sékmingai prad¢jome integruodamiesi ]
,,Fonterra®“ kompanijos struktiiras, iSnaudodami tiek jy pardavimy, tiek
investicijy bei ziniy potenciala.

2018 metai reikSmingi ir tuo, kad tai buvo pirmieji metai be ilgalaikio jmonés vadovo Antano
Trumpos, kuris nuo 2018 mety pradzios atsistatydino i§ imonés direktoriaus pareigy.

VW -

Europos Sajungos intervenciniy sandéliy likuc€iai visus metus daré spaudimg pieno produkty kainoms
ir jy paklausai. Pagrinde dél to 2018 metais sumazéjo tiek jmonés apyvarta nuo 244 min. eury 2017
metais iki 204 min. eury 2018 metais, tiek pelnas, nuo 8,156 min. eury 2017 metais iki 1,918 min.
eury 2018 metais. Galime pasidziaugti tuo, kad pra¢jusiy mety II pusmetis mums jau buvo pelningas.
Per ji imoniy grupé uzdirbo 5,603 mln. eury.

Tai nemaza dalimi pavyko dél sékmingo darbo vidaus rinkoje, kurioje imoné islieka viena i§ lyderiy,
bei pakeistos jmonés strategijos, orientuojantis j didesnés pridedamosios vertés ilgo brandinimo striy
gamyba.

Neziiirint to, kad dél nepalankiy oro saglygy primelziamo pieno kiekiai Lietuvoje 2018 metais mazéjo
2,7% (lyginant su 2017 metais), jmonei pavyko iSlikti lydere pagal perdirbto pieno kiekj Baltijos
valstybése.

2018 metais toliau buvo vykdomos, o kai kurios ir uzbaigtos, investicijos pagal projektus: AB
,,Rokiskio stiris* ir UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ pieno perdirbimo ir rinkodaros modernizavimas.

2018 metais didelis démesys buvo skiriamas visy grandziy vadovy kompetencijai didinti. Sis
procesas numatomas testi ir ateinanciais metais, nes mes suprantame, kad pagrindiné Siuolaikinés
imongs stiprybé yra jos zmogiskasis kapitalas, todél ir toliau tobulinsime tiek darbuotojy, tiek vadovy
kompetencijas. Siekiame kryptingos, sutelktos veiklos visoje valdymo grandingje, kas jgalinty ir
toliau buti Patikimais Pieno Pramonés Profesionalais.

Dalius Trumpa
Direktorius
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BENDRA INFORMACIJA

1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis pranesSimas

Sis 2018 m. konsoliduotas pranesimas parengtas uz laikotarpj nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m.
gruodzio 31 d.

2. Pagrindiniai duomenys apie emitenta:

Emitento pavadinimas: Akciné bendrové "Rokiskio stiris" (toliau-Bendrové)

Teisiné forma: Akciné bendroveé

Iregistravimo data ir vieta: 1992 m. vasario 28 diena. Valstybés jmoné Registry
centras

Bendroves kodas: 173057512

Adresas: Pramonés g3, LT 42150 Rokiskis, Lietuvos
Respublika

Juridiniy asmeny registro tvarkytoja: Valstybés jmoné Registry centras

Telefono numeris: +370 458 55200

Fakso numeris: +370 458 55300

El. pasto adresas: rokiskio.suris@rokiskio.com

Interneto svetainés adresas: www.rokiskio.com

ISIN kodas: LT0000100372

LEI (angl.Legal Entity Identifier) kodas: 48510000PW42N5W74S87

Akcijy prekybos kodas RSUIL

AB Nasdaq Vilnius

3. Informacija apie Bendrovés jmoniy grupe

2018 m. gruodzio mén. 31 d. AB ,,Rokiskio siiris“ Grupe (toliau — Grupé) sudaro pagrindiné jmoné
AB ,,Rokiskio stris* bei keturios dukterinés jmonés. (2017 m.: du filialai ir keturios dukterinés
jmonés).

Pagrindiné jmoné:

AB ,,Rokiskio siiris“ (jmonés kodas 173057512, buveinés adresas, Pramonés g. 3, LT-42150
Rokiskis)
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AB “Rokiskio suris“ dukterinés imonés:

UAB ,,Rokiskio pienas“ (jmonés kodas 300561844, buveinés adresas Pramonés g. 8, LT - 28216
Utena). AB ,,Rokiskio siiris* yra steigéja ir vienintele UAB “Rokiskio pienas” akcininké, turinti 100
proc. akcijy ir balsy.

UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ (jmonés kodas 303055649, buveinés adresas Pramonés g. 8, LT -
28216 Utena). AB ,,Rokiskio siiris“ yra steigéja ir vienintelé UAB “RokiSkio pieno gamyba”
akcininké, turinti 100 proc. akcijy ir balsy.

Latvijos jmoné SIA Jekabpils piena kombinats (jmonés kodas 45402008851, buveinés adresas
Akmenu iela 1, Jekabpils, Latvija LV-5201). AB ,,Rokiskio siiris“ turi 100 proc. jmonés akcijy ir
balsy.

Latvijos jmoné SIA Kaunata (jmonés kodas 240300369, buveinés adresas Rogs, Kaunata pag.,
Rezeknes nov., Latvia), AB ,,Rokiskio stris“ turi 40 proc. jmonés pajy bei UAB ,,Rokiskio pienas*
turi 20 proc. jmonés pajy.

4. Bendrovés ir jmoniy grupés pagrindinés veiklos pobudis

Akcinés bendrovés “Rokiskio siiris“ grupés pagrindiné veikla:

. Pieniniy veikla ir siuriy gamyba (EVRK 10.51)

AB ,,Rokiskio siris *“:

AB ,,Rokiskio stris“ pagrindiné veikla yra fermentiniy stiriy, iSriiginiy produkty, lieso pieno milty
gamyba ir prekyba.

Dukterines imonés:
UAB ,,Rokiskio pienas* pagrindin¢ veikla yra Svieziy pieno produkty ir fermentiniy siiriy prekyba.

UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ pagrindiné veikla yra Svieziy pieno produkty (pienas, kefyras,
rigpienis, sviestas, varské, varskés siiris, grieting, glaistyti siireliai, desertai) gamyba.

SIA Jekabpils piena kombinats veikla - zaliavinio pieno supirkimas.

SIA Kaunata veikla - zaliavinio pieno supirkimas.

5. Grupés strategija ir tikslai

Siekiant, kad visi Bendrovés valdymo organy nariai aiskiai suprasty Bendrovés tikslus, kryptis bei
siekius, rengiama Bendrovés strategija, numatanti ilgalaikius strateginius tikslus bei uzdavinius.

AB ,,Rokiskio stiris* Grupé savo veikloje vadovaujasi valdybos patvirtintu 3 mety strateginiu planu,
kurio pagrindinés nuostatos pateikiamos zemiau:



EE s @ AB ”ROKISKIO SURIS” 2018 m. konsoliduotas audituotas metinis praneSimas 72

MISIJA:
AB ,,Rokiskio siris“= Patikimi Pieno Pramonés Profesionalai.

VIZIJA:
Lietuvoje, tapusioje Baltlandija, perdirbti daugiau nei 1 mln. tony Zaliavinio pieno per metus.

TIKSLAI:
e Lyderysté pieno perdirbimo sektoriuje regione.
e Lanksti auksciausios kokybés produkty gamyba ir pardavimai virSijant vartotojy likescius.
e Biti patraukliausiu ir patikimiausiu pieng gaminanc¢iy tkininky partneriu.
¢ Nuolatos didinti vert¢ akcininkams.

Tiksly siekiame
e Didindami superkamo ir perdirbamo pieno kiekj 5 procentais kasmet.
e Orientuojamés j 3 procenty grynajj metinj pelninguma.

6. Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai

2018 m. balandzio 27 d. jvykes AB ,,Rokiskio stiris* eilinis visuotinis akcininky susirinkimas:

1. Pritaré Audito komiteto iSvadai;
2. Patvirtino audituotas 2017 mety konsoliduotas ir Bendrovés finansines ataskaitas;
3. Patvirtino 2017 m. pelno (nuostoliy) paskirstyma:

Pavadinimas tikst. EUR
1. | Nepaskirstytasis Bendrovés pelnas ataskaitiniy 64 584
mety pradzioje
2. | Akcininky patvirtinti dividendai uz 2015 metus (3 228)
3. | Pervesta is kity rezervy 2 447
4. | Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy 63 803
mety pradzioje po dividendy iSmokéjimo ir pervedimo j
rezervus
5. | Grynasis Bendrovés ataskaitiniy mety pelnas/(nuostolis) 11 021
6. | Paskirstytinasis Bendrovés pelnas i§ viso 74 824
7. | Pelno dalis, paskirta j privalomajj rezerva -
8. | Pelno dalis, paskirta j kitus rezervus -
9. | Pelno dalis, paskirta dividendams iSmokéti* (3587)
10. | Pelno dalis, paskirta metinéms ismokoms (tantjemoms) 1195
valdybos nariams, darbuotojy premijoms ir kt. tikslams,
apskaityta Pelno (nuostoliy) atskaitoje
11. | Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy 71237
mety pabaigoje, perkeliamas j kitus finansinius metus

Viso dividendams paskirta 3.586.797,00 EUR .Vienai paprastajai vardinei akcijai paskirta 0,10 EUR.

4. Patvirtino AB ,,Rokiskio stris* dividendy politika;
5. Padidino rezerva savy akcijy jsigijimui iki 10 850 tiikst. eury;
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6. Priémé sprendimg dél savy akcijy jsigijmo:

Isigyti Bendrovei savy akcijy Siomis sglygomis:

Savy akecijy jsigijimo tikslas — palaikyti ir didinti bendrovés akcijy kaina;

Maksimalus leidziamy jsigyti akcijy skai¢ius — bendra Bendrovei priklausanciy savy akcijy
nominali verté negali biiti didesné kaip 1/10 Bendrovés jstatinio kapitalo.

Terminas, per kurj bendrové gali jsigyti savas akcijas — 18 ménesiy nuo Sio sprendimo priémimo
dienos;

Maksimali ir minimali akcijy jsigijimo kaina — maksimali vienos akcijos jsigijimo kaina - 10
proc. didesné uz bendrovés akcijy rinkos kaing Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzoje, valdybai
priimant sprendima dél savy akcijy supirkimo, o minimali vienos akcijos jsigijimo kaina - 10 proc.
mazesné uz bendrovés akcijy rinkos kaing Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzoje, valdybai
priimant sprendima dél savy akcijy supirkimo.

Savy akcijy pardavimo tvarka ir minimali pardavimo kaina — Bendrovés jsigytos savos akcijos
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali biiti anuliuojamos arba valdybos sprendimu
parduodamos su salyga, kad minimali akcijy pardavimo kaina bus lygi isigijimo kainai, o pardavimo
tvarka uztikrins lygias galimybes visiems akcininkams jsigyti bendrovés akeijy;

Pavesti Bendrovés valdybai, laikantis Siame sprendime nustatyty sglygy ir Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo reikalavimy, priimti sprendimus dél Bendrovés savy akcijy supirkimo,
organizuoti savy akcijy supirkimg ir pardavimg, nustatyti akcijy supirkimo, akcijy suteikimo bei
pardavimo tvarka, laika, akcijy skaiciy bei kaing, taip pat atlikti kitus su savy akcijy jsigijimu ir
pardavimu susijusius veiksmus.

7. Isrinko audito jmong UAB ,PricewaterhouseCoopers® atlikti 2018 m. AB
“Rokiskio stris® grupés ir patronuojancios Bendrovés metiniy konsoliduoty finansiniy ataskaity
auditg bei 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo jvertinima.

2018 m. birzelio 20 d. Lietuvos apeliacinis teismas panaikino Panevézio apygardos teismo
sprendima dél Svedijos investicijy bendrovés ,,East Capital* pretenzijy AB ,,Rokiskio siiris vadovui
Antanui Trumpai ir civiling bylg nutrauké, konstataves, kad ,,East Capital* prarado teisg j ieskinj, kai
pardavé savo akcijas. Teismas jpareigojo East Capital padengti dalj Antano Trumpos, AB ,,Rokiskio
stris* ir kity teismo procese dalyvavusiy Saliy patirty bylinéjimosi islaidy.

2017 m. spalio mén. ,,East Capital“ pardavé visas turétas AB ,,Rokiskio stiris“ akcijas UAB ,,INVL
Asset Management® valdomiems pensijy ir investicijy fondams. Naujieji AB ,,Rokiskio siiris* akcijy
savininkai atsisaké palaikyti ,,East Capital“ reikalavimus.

Lietuvos apeliacinio teismo 2018 m. birzelio 20 d. nutartis jsiteis¢jo nuo jos priémimo dienos.

East Capital (LUX) Baltic Fund sumokéjo 2018 m. birzelio 20 d. Lietuvos apeliacinio teismo
nutartimi Antano Trumpos naudai, UAB ,Pieno pramonés investicijy valdymas“ naudai ir AB
»Rokiskio stris“ naudai priteistas bylinéjimosi i$laidas, kuriy suma bendrai sudaro 62 453,24 EUR.

2018 m. rugpjucio 31 d. paskelbti AB , Rokiskio stris* grupés 2018 m. SeSiy ménesiy veiklos
rezultatai:

2018 m. sausio - birzelio ménesiy konsoliduoti neaudituoti AB ,,Rokiskio siiris* grupés pardavimai
sudaré 102 202 tukst. EUR t.y. 16,71 proc. maziau negu per praé¢jusiy mety t3 patj laikotarpj. 2017 m.
to paties laikotarpio konsoliduoti pardavimai sudaré 122 699 tukst. EUR.

AB ,,Rokiskio siiris* grupé per 2018 m. 6 ménesius patyré 3 685 tiikst. eury konsoliduoto neaudituoto
nuostolio. Tuo tarpu per 2017 m. pirmajj pusmetj AB ,,Rokiskio siiris* grupé uzdirbo 844 tiikst. eury
konsoliduoto grynojo pelno.

Pagrindiné nuostolio susidarymo priezastis — 2018 m. pradZioje nepalankiai susiklosc¢iusi situacija
svarbiausioje AB ,,Rokiskio siiris* rinkoje, Italijoje. Dél stipriai padidéjusios striy pasiiilos i $ig rinka
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i§ kity EU wvalstybiy, jy kainos nukrito ir tai didzigja dalimi lémé nuostoliy susidaryma.
Kitose eksporto rinkose pieno produkty paklausa irgi mazéjo, kas neleido operatyviai pakeisti
pardavimo krypciy.

2018 m. rugpjacio 31 d. AB ,,Rokiskio siiris“ valdyba tam, kad supaprastinti jmonés struktiirg ir
pasiekti efektyvesnj valdyma, priémé sprendimg nutraukti AB ,,Rokiskio stris“ filialo ,,Utenos
pienas“ bei AB ,,Rokiskio siiris* filialo ,,Ukmergés pieniné* veiklas ir juos iSregistruoti i§ Juridiniy
asmeny registro. Sprendimas buvo priimtas, nes jkiirus Bendrovés dukterines jmones UAB ,,Rokiskio
pienas“ ir UAB ,,Rokiskio pieno gamyba®, minéti filialai realios veiklos nebevykdé.

2018 m. rugséjo 7 d. AB ,,Rokiskio siiris“ filialas ,,Utenos pienas bei AB ,,Rokiskio siiris* filialas
,Ukmergés pieniné* iSregistruoti i§ Juridiniy asmeny registro. Sprendimg nutraukti filialy veiklg ir
iSregistruoti  i§  Juridiniy asmeny registro priemé AB ,Rokiskio siiris*“  valdyba.
Sprendimas buvo priimtas, nes jkiirus Bendrovés dukterines jmones UAB ,,Rokiskio pienas* ir UAB
,»Rokiskio pieno gamyba‘“ minéti filialai realios veiklos nebevykdé.

2018 m. rugséjo 20 d.AB ,,Rokiskio siiris“ valdyba, vadovaujantis 2018 m. balandzio 27 d. jvykusio
AB ,,Rokiskio stiris“ eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, nusprendé supirkti AB
»Rokiskio siiris“ paprastgsias vardines 0,29 euro (dvideSimt devyni euro centai) nominalios vertés
akcijas. Savy akcijy jsigijimui sudarytas 10 850 tiikst. eury rezervas. Akcijos bus superkamos per AB
»Nasdaq Vilnius*“ vertybiniy popieriy birzos oficialaus sitilymo rinka.

Paskelbé¢ Sias jsigijimo salygas:

Akcijy jsigijimo pradzia: 2018 m. rugs¢jo 24 d.

Akcijy jsigijimo pabaiga: 2018 m. spalio 5 d.

Maksimalus jsigyjamy akcijy kiekis: 3 586 797 vnt.

Bendra maksimali jsigyjamy akcijy kaina: 9 397 408,14 eury.
Akcijy jsigijimo kaina: 2,62 euro uz vieng akcija.

2018 m. spalio 8 d. Bendrové pranesé, kad AB ,,Rokiskio siiris“ per Nasdaq Vilnius vertybiniy
popieriy birzos oficialaus siiilymo rinka paskelbtu akcijy supirkimo laikotarpiu nuo 2018 m. rugséjo
24 d. iki 2018 m. spalio 5 d. jsigijo 598.681 vnt. savy akcijy, kas sudaro 1,67 proc. Bendrovés
jstatinio kapitalo. Vienos akcijos supirkimo kaina buvo 2,62 EUR. Bendra savy supirkty akcijy kaina
sudar¢ 1.568.544,22 EUR.

2018 m. lapkri¢io 29 d. AB ,,Rokiskio siiris“ valdyba, vadovaujantis 2018 m. balandzio 27 d.
ivykusio AB ,,Rokiskio stiris“ eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, nusprendé¢ supirkti
AB ,,Rokiskio siiris“ paprastgsias vardines 0,29 euro nominalios vertés akcijas, kuriy bendra
nominali verté¢ kartu su jau turimy savy akcijy nominalia verte nevirSyty 1/10 bendrovés jstatinio
kapitalo. Savy akcijy jsigijimui yra sudarytas ir nepanaudotas 9 281 tiikst. eury rezervas. Akcijos bus
superkamos per AB ,,Nasdaq Vilnius* vertybiniy popieriy birzos oficialaus siiilymo rinka.

Paskelbé Sias jsigijimo salygas:

Akcijy jsigijimo pradzia: 2018 m. gruodzio 3 d.

Akcijy jsigijimo pabaiga: 2018 m. gruodzio 14 d.
Maksimalus jsigyjamy akcijy kiekis: 2 988 116 vnt.

Bendra maksimali jsigyjamy akcijy kaina: 7 769 101,60 eury.
Akcijy jsigijimo kaina: 2,60 euro uz vieng akcija.

2018 m. gruodzio 17 d. Bendrové pranesé, kad AB ,,Rokiskio stiris“ per paskelbta savy akcijy
supirkimo laikotarpj nuo 2018 m. gruodzio 3d. iki 2018 m. gruodzio 14d. jsigijo 207.636 vnt. savy
akcijy, kas sudaro 0,6 proc. bendrovés jstatinio kapitalo. Vienos akcijos supirkimo kaina buvo 2,60
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EUR. Akcijos jsigytos per Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos oficialaus sitilymo rinka.
Atsiskaitymas uz supirktas akcijas jvyks 2018 m. gruodzio 18 d.

Kartu su anksciau jsigytomis savomis akcijomis AB ,,Rokiskio stris“ turi 806.317 vnt. savy supirkty
akcijy, kas sudaro 2,25 proc. bendrovés jstatinio kapitalo.

7.Svarbus jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos

2019 m. vasario 27 d. pasiraSyti su AB SEB banku Kreditavimo sutarties pakeitimai, pagal kuriuos
Kredito gavéjui (AB “Rokiskio stris“- toliau ,,Bendrove®) suteikto kredito limitas padidintas iki 34,9
mln. EUR (trisdesimt keturiy milijony devyniy Simty tukstan¢iy eury) bei kredito limito sumos
paskutinis grazinimo terminas pratgstas iki 2020 m. vasario mén. 29 d. Uztikrinant kredito grazinima,
buvo pratgstas anksCiau Banko naudai jkeistas Bendrovés turtas bei papildomai buvo jkeistos
reikalavimo teisés j gautinas sumas. Kreditavimo sutartyje nustatytos paliikanos nebuvo kei¢iamos.

Kita informacija apie svarbius jvykius, jvykusius po finansiniy mety pabaigos pateikti AB ,,Rokiskio
stiris* konsoliduotos ir patronuojan¢ios bendrovés 2018 m. gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity 35
pastaboje.

INFORMACIJA APIE BENDROVES IR ]JMONIY GRUPES VEIKLA

8. Imoniy Grupés veiklos aplinka

Pagrindinés nuostatos

Kas mes esame:

Trijose pieno perdirbimo gamyklose perdirbame daugiau nei 500 tiikst. tony pieno.
Pagaminame ir parduodame daugiau nei 35 tukst. tony jvairiy siiriy.

Apie du trecdalius pagaminamos produkcijos eksportuojame uz Lietuvos riby.
Esame atsakingas darbdavys daugiau nei 1400 darbuotojy.

Imoniy grupés veikla apima zaliavinio pieno supirkima, jvairiy pieno produkty gamyba bei jy
pardavima Lietuvos ir eksporto rinkose.

Zaliavinio pieno supirkimas

ZUIKVC (LZUMPRIS) duomenimis Lietuvos 2018
m. gruodzio ménesj vidutiné natiiralaus (4,39 proc.
riecbumo ir 3,48 proc. baltymingumo) pieno
supirkimo kaina buvo 313,8 Eur uz t. GruodzZio
ménesj vidutiné natiiralaus pieno supirkimo kaina
sumazéjo 0,8 proc., palyginti su lapkricio mén.
(2018 m. lapkritj pieno supirkimo kaina buvo 316,3
Eur uz t). Vidutiné baziniy rodikliy pieno supirkimo
kaina 2018 m. gruodzio ménesj, palyginti su
lapkri¢iu, padidéjo 0,3 proc. ir buvo 240,4 Eur uz t.
2018 m. gruodzio mén. natiiralaus pieno supirkimo
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kaina buvo 2,6 proc. mazesné, palyginti su 2017 m. gruodzio mén. (2017 m. gruodj ji buvo 322,3 Eur
uz t).

Lietuvoje per 2018 m. gruodzio mén. buvo supirkta 103,83 tiikst. t pieno, 2,0 proc. maziau, palyginti
su 2017 m. gruodziu.

Preliminariais ZUIKVC (LZUMPRIS) duomenimis, 2018 m. Lietuvoje i§ alies pieno gamintojy
supirkta 1 363,01 tukst. t Zalio nattiralaus riebumo pieno — 2,7 proc. maziau nei 2017 m., o vidutiné
minéto pieno supirkimo i$ Salies gamintojy kaina (be PVM) sumazgjo 5,4 proc. ir sudar¢ 281,75
EUR/t. Minétu laikotarpiu Zalio natiiralaus riebumo pieno supirkimas i§ tkininky ir Seimos tkiy
sumazejo 4,6 proc. (iki 973,99 tiikst. t), i§ zemés iikio bendroviy ir jmoniy — padidéjo 2,3 proc. (iki
389,03 tiikst. t).

Zemés tikio informacijos ir kaimo verslo centro duomenimis 2018 m. gruodzio mén. 31 d. Lietuvoje
buvo jregistruota 257,3 tikst. karviy — tai 5,6 proc. maziau nei pernai tuo paciu laikotarpiu (272,6
tukst.karviy).

Pateikiame AB ,,Rokiskio siiris“ grupés nattralaus pieno supirkimo kainy 2015-2016-2017-2018 m.

palyginima, supirkto pieno i$ europinio dydZzio pieno gamintojy, tiekianciy daugiau kaip 40 t pieno
per ménes;j:

VIDUTINES NATURALAUS PIENO KAINOS,Eur/t (he PVM) 2015-2016-2017-20131n.
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——2015 26l 257 284 284 271 264 253 243 252 269 271 270

——2016 273 261 257 234 223 212 210 225 275 342 379 372
2017 374 361 340 328 322 319 342 353 374 399 387 377

——2018 354 349 348 332 311 305 306 308 325 347 354 349

Nuo 2018 mety pradZios mazéjo pasaulinés eksportuojamy pieno gaminiy kainos. Si padétis eksporto
rinkose 1émé pieno supirkimo kainy mazéjima, palyginti su pragjusiy mety tuo paciu laikotarpiu.

Lietuvoje, kuri ES pagamina 1 proc. pieno, vienas tkis per metus vidutiniSkai pagamina vos 49 tonas
pieno. Vidutiniskai prekiniame Salies tkyje laikoma 11 karviy. Vidutinis primilzis i§ karvés
Lietuvoje siekia 5,7 tonas per metus.

Pieno produkty gamyba

AB “Rokiskio siiris“ Grupé yra viena i§ didziausiy Lietuvos pieno perdirbimo jmoniy, gaminanti bei
pateikianti vartotojams daugiau nei 300 pavadinimy produkty. Tai ne tik fermentiniai siiriai, bet ir
jvairGis iSriigy produktai, tokie kaip pieno cukrus, IBK 80% , IBK 90%. Grup¢je gaminama pieno
miltai, sviestas, lydyti siiriai, varské ir varskés produktai, bei kiti Sviezi pieno produktai.
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Grupés jmonése gaminami produktai uzsitarnavo vartotojy pripazinima nepriekaistinga kokybe tiek
vidaus tiek eksporto rinkose.

/’MJ I‘*-Mvj\ AB ,Rokiskio stris“ grupés gamyba yra

[_; ““""—a\ vykdoma Rokiskio (AB ,,Rokiskio siiris®),

/

| A o Utenos (UAB ,,Rokiskio pieno gamyba®) ir
& @ﬁa’ i \x Ukmerges miestuose (UAB ,,Rokiskio pieno

: i) gamyba* filialas ,,Ukmergés pieniné®).

e e AB ,Rokiskio siris®“ (Rokiskyje)
e specializacija — fermentiniy siiriy ir
iSrtigy produkty gamyba ir prekyba.
e UAB ,Rokiskio pieno gamyba“
(Utenos jmonéje) specializacija —
\ Sviezi pieno produkty vietinei rinkai,
HL\\I j iSrugy baltymy koncentrato, pieno
&—ww‘\f’;’ milty ir sviesto gamyba.
e UAB ,Rokiskio pieno gamyba“
(Ukmergés jmonéje) specializacija — varskeés ir varskés produkty gamyba.
e UAB ,Rokiskio pienas“ jmonés specializacija — visos jmoniy grupés produkty prekyba
Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje. Bendrové taip pat uzsiima ir kitose uzsienio jmonése
pagaminty pieno produkty prekyba.

AB ,,Rokiskio stris* grupés gaminamos produkcijos kiekiy pokytis 2014-2018 m pateiktas lenteléje
ir grafike:

37.463 34.603 36.759 34.295
2.857 2.622 4.004 4.479
13.661 12.746 12.774 12.878
7.285 9.391 8.455 7.960
3.335 9.234 7.379 8.721

49.734 46.475 50.633 55.428
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Pagaminta produkcija, t
GO0
50,000
40.000 i Fermentinial suriai, t
LI IBK miltai, t
30.000 kil Pieno cukrus, t
LI Sviestas ir tepds riebaly misiniai, t
20000
i Sausi pieno produktai, t
10,000 H Sviefi pieno produktai, t
0 =
2018m. 2017m. 2016m. 2015m. 2014m.

2018 metais Bendrovéje fermentiniy stiriy gamyba, lyginat su 2017 m., sumazéjo 3,3%. Taciau kiety
striy pagaminta 1,8 karto daugiau nei 2017 m., tuo tarpu puskieciy siiriy ir Svieziy suriy gamyba
sumazéjo, atitinkamai 9,6% ir 21,7%. Asortimento pokyc¢ius nuléme pokyciai siriy rinkoje.

2018 metais ir toliau buvo didinamos kietojo sirio (35 kg) gamybos apimtys bei tobulinamas
gamybos procesas. Sio siirio technologija sukurta Bendrovés gamybos meistry kartu su siiriy meistru
-profesoriumi i§ Italijos Angelo Frosio.

Bendrovéje gaminami ,,GRANA‘‘ tipo 35 kg. kietieji siiriai pasiZymi i$skirtiniu brandziu, sodriu, bei
pikantisku skoniu. Sio tipo sirio gamybos procesas yra labai sudétingas, reikalaujantis daug
investicijy, iSskirtiniy ziniy, laiko ir kantrybés. Tokio lygio stirius gali kurti tik labai auksto techninio
lygio jmoné, turinti aukstos kvalifikacijos specialisty komandg.

Bendroveje per 2018 m. pieno cukraus pagaminta 9,2 % maziau, lyginat su 2017 m. ISrtigy baltymy
koncentrato gamybos sumaz¢jimg lémé IBK asortimentas. Pieno cukraus gamybos sumazéjima
salygojo ir nupirkto i$ kity jmoniy laktofiltrato kiekis.

Bendradarbiaujant su Naujosios Zelandijos kompanija ,,Fonterra®, kuri yra viena didziausia pieno
produkty gamintoja pasaulyje, se¢kmingai jsisavinta IBK (ISrtigy baltymy koncentratas) 90% gamybos
technologija. Si technologija yra nuolat tobulinama bei pleciamas IBK asortimentas.

Toliau tesiama 2015 m. Utenos jmonéje pradéta didelés apimties Svieziy pieno produkty gamybos
cecho rekonstrukcija. Rekonstrukcijos tikslas - pakeisti modernesnémis esancias gamybos
technologijas, kurios leis sumazinti produkcijos kastus bei pagerinti produkty kokybe.

2017 m. AB ,Rokiskio siiris® laboratorija pradejo jgyvendinti laboratorinés informacijos sistemg -
duomeny perkélimo | elektroning aplinkg projekta. Sio projekto jgyvendinimas suteiks naujas
informacijos valdymo ir analizés galimybes. Sj projekta numatoma uzbaigti 2019 metais.
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9. Jmoniy grupés pardavimai

Kaip ir kiekvienais metais, didziausia jmonéje pagaminamos produkcijos dalis yra eksportuojama.
Rokiskio stirio grupé savo produkcija eksportuoja j 42 pasaulio Salis. 2018 metais grupés eksportas
sudaré apie 62 proc. nuo bendry pardavimy. Tuo tarpu 2017 metais grupés eksportas sudaré apie 65

proc.
Imoniy grupés pardavimai pagal rinkas
Parduota
Saliy pavadinimai 2018 m. 2017 m. Pokytis
tukst. EUR % tikst. EUR % %
Lietuva 78 093 38,34 84 137 34,54 -7,18
Europos Salys 109 546 53,78 132 447 54,38 -17,29
Artimieji rytai 1075 0,53 479 0,20 124,43
Tolimieji rytai 4370 2,15 10 091 4,14 -56,69
Siaurés Amerika 3654 1,79 7197 2,96 -49,23
Kitos alys 6937 3,41 9215 3,78 24,72
Viso: 203 675 100 243 566 100 -16,38
Pardavimai pagal rinkas (tiuikst. EUR)
= 132447
1:0.000 104,546
100.000 ~
B 78093 HA4257
.,.:’__. 80.000
£ o000 12018 m
=1
= 2017 m
40.000
20,000 .
1uingre 270 TR sy 7197 6,837 8.115
0 B
Lietuva  Europos Salys Artimieji rytai Tolimiefi rytai  Siaurés Kitos Salys
Amerika

2018 m. jmoniy grupés pardavimo pajamos sudaré 203 675 tukst. EUR. Lyginant su 2017 m. (243

566 tikst. EUR ) grupés pardavimy pajamos sumazéjo 16,38 proc.

Per 2018 m Zenkliai (virs 17 %) sumaz¢jo visos jmonés pardavimai tiek j Europos, tiek i trecigsias
Salis. Tai jtakojo keli faktoriai: Zemos Sviezio siirio kainos dél pelningumo priverté gerokai padidinti
kiety stiriy gamybg, kurie buvo padéti nokinti — taigi, Zymiai maziau realizuota Svieziy siiriy

produkcijos.

Tuo tarpu pardavimai j Artimuosius Rytus iSaugo rySium su kieto siirio pardavimais j Turkijg bei
Sviezio surio ir milty pardavimais j Jungtinius Araby Emyratus ir Saudo Arabijg. Pardavimai j Kinija
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toliau nebebuvo vykdomi, nes jmoné neturéjo distribucijos kanaly, t.y. klienty kurie bity
suinteresuoti pirkti jmonés produkcijg.

Per 2018 metus ir toliau buvo veZama laktoze | Naujajg Zelandija, Filipinus, Indijg, Rusija ir Europos
Salis. Svieziy striy eksportas | Tolimuosius Rytus sumazéjo beveik per pus¢ dél to, kad tiems
klientams pigesné alternatyva buvo nusipirkti mocarelg i§ JAV gamintojy.

Kaip ir anks¢iau, grupé eksporto rinkose parduoda ir jprastinés produkcijos — sviesto, grietin¢lés,
pieno milty ir papildomy produkty, kurie gaunami stiriy gamybos procese — IBK bei laktozé. Sviezias
stiris (Cagliata ir Mozarella) ir toliau keliauja daugiausiai j Italija, Olandijg ir Ispanija.

Pagrindiné¢ nuostolio susidarymo priezastis — 2018 m. pradzioje nepalankiai susiklosCiusi situacija
svarbiausioje AB ,,Rokiskio stiris* rinkoje, Italijoje. D¢l stipriai padidéjusios siiriy pasitilos i Sig rinkg
i§ kity ES valstybiy, jy kainos nukrito ir tai didzigja dalimi lémé nuostoliy susidarymg. Kitose
eksporto rinkose pieno produkty paklausa irgi mazéjo, kas neleido operatyviai pakeisti pardavimo

kryp¢iy.

Per 2018 m. parduota 7602 tonomis maziau fermentiniy siiriy. Fermentiniy siiriy kainos vidutiniskai
krito 4,2 procento. Fermentiniy striy kiekio ir kainos sumazé¢jimas ir tur¢jo didziausig jtaka
pardavimy sumazéjimui.

2018 mety pradzioje Zenkliai pradéjo kristi ir iSrtginiy produkty — laktozés ir IBK kainos. Nuo
vasario iki geguzés ménesio krito ir sviesto pardavimo kainos. Laktozés 2018 metais parduota 3867
tonomis daugiau, taciau pardavimo kaina, lyginnat su 2017 m. krito 25 proc. IBK kainos krito - 18
proc., o pardavimy kiekis isliko tame paciame lygyje.

Riebaly kainos per visus metus iSsilaiké Zemos, palyginus su 2017-aisiais, rySium su didele sviesto
pasiiila rinkoje, tame tarpe ir importuoto sviesto i§ uz ES riby. Labai visy laukto ir tikéto riebaly
kainy atsigavimo per 2018 metus pieno perdirbéjai taip ir nesulaukeé.

Vienas i§ didziausiy ,,Rokiskio stiris* grupés tiksly yra didinti pardavimus Azijoje, kur artimiausiu
metu prognozuojamas didziausias pieno produkty vartojimo didé¢jimas.

Pardavimai vietinéje rinkoje

2018 metais Rokiskio Grupés konsoliduota pardavimy apyvarta vietin¢je rinkoje sieké 79,5 mln.
EUR arba buvo 5,5 proc. mazesné nei 2017 metais, kai ji sudaré 84,1min. Eur. Produkcijos
pardavimo kainos iSliko panaSiame lygyje, savo ruoztu nezymy kritimg jtakojo privaciy etikeciy
pardavimy mazéjimas (vir$ 15%). Pardavimy apyvarta mazino ir kiti sandoriai (Fonterra etc..)

Nuosavuose prekiy zenkluose vidaus rinkoje 2018 m. Rokiskio Grupé pardavé 37,1 tukst. tony
produkcijos, kas yra 3% daugiau nei ankstesniais metais.

Rokiskio Grupé ir toliau iSlieka antra didZiausia vidaus rinkos dalyve, jos rinkos dalis 2018 m. sudaro
~23%. Daugumoje prekiy kategorijy RokiSkio grupé yra pirma ar antra rinkoje, kiek silpniau
atrodoma desertinése prekiy grupése. Rokiskio Grupé yra rinkos lyderis rigsciy pieno produkty
(kefyras, pasukos), striy, lydyty siiriy, sviesto kategorijose.

Imoné nesistengia dalyvauti mazuose rinkos segmentuose, orientuodamasi j masing gamyba,
uztikrinan¢ig zemy kasty rodiklj bei kokybés pastovumg aukStos kokybés prekéms. Imonés
prioritetinis prekybos kanalas — mazmeniniai prekybos tinklai, darbe su jais siekiama abipusio
bendradarbiavimo, jy uzsakymu gaminamos ir privacios etiketés.
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10. Produktai, prekés zenklai ir pasiekimai

Patikimi pieno pramonés profesionalai — jau daugiau nei 50 mety!

Ypatingas démesys skiriamas produkto kokybés pastovumui uztikrinti, be ko nebiity jmanoma
s¢kmingai jgyvendinti rinkodaros strategijos, bei nuolatiniam nuosavy prekiy zenkly stiprinimui.
Bendrové turi visg eile jvairioms vartotojy grupéms skirty stipriy prekiy zenkly, kurie siejami su
nepriekaiStinga, auk$c¢iausios kokybés produkcija. Pagrindinis jy - ,,RokiSkio Naminis“ — vienas i§
didziausiy Lietuvos FMCG (greito apyvartumo) sektoriuje.

Imoné siekia kad jos gaminama produkcija atitikty sveikos mitybos tendencijoms. Sveikatos
apsaugos ministerijos duomenimis Lietuvos gyventojai kas dieng su maistu gauna daugiau cukry nei
rekomenduoja Pasaulio sveikatos organizacijos (PSO) normos. D¢l to, siekiant mazinti galimas
grésmes gyventojy sveikatai ir gerinti Lietuvoje gaminamy produkty sudétj, jmoné prisidéjo prie
Sveikatos Apsaugos Ministerijos inicijuoto bendradarbiavimo susitarimo, kuriuo buvo jsipareigota
prisidéti prie Zzmoniy sveikatos gerinimo ir sumazinti cukry kiekj Bifi Active jogurty linijoje.

Tarptautingje parodoje AGROBALT 2018, kategorijoje ,,Vaiky mylimiausias (uz démesj sveikai
vaiky mitybai)", naujieji Rokiskio ,,Bifi Active" geriami jogurtai pelné¢ AUKSO MEDALIJ!

ROKISKIO ROKISEIO

APDOVANOTAS
UZ DEMES]
SVEIKAI _

VAIKU MITYBAI! =

MAZIAU KALORIJY
MAZIAU CUKRAUS

™

Ne maziau svarbus jvertinimas - Lietuvos Pramoninky

Konfederacijos rengiamame konkurse ,,Mety gaminys“- Rokiskio EX
GRAIKISKAS varskés siirelis apdovanotas aukso medaliu ir pelné Qk AiKlsk As
»Mety gaminys 2018% titulg! Jame mazesnis cukraus kiekis,

gamyboje naudojamas aukstos kokybés juodasis $okoladas. “ﬂl’ﬁkﬁaﬂg{ﬁ;ﬁgﬁ;ﬂmfﬂs

METU GAMINYS 2018
AB ,,Rokiskio siiris“ grupé taip pat turi visg eil¢ kokybisky bei b : .
iSskirtiniy  aukStos pridétinés vertés produkty ir kitose prekiy % 4“‘%%
kategorijose. 2018 mety naujienos — dZiovintas varSkés surelis M
,,Rokiskio NAMINIS®; lydytas desrinis stris ,,Rokiskio GRAND*; I -
ekologiska produkty Seima TIKRAS papildyta naujais ekologiskais _'-________:\
produktais: varske blokeliuose, rigpieniu indelyje.
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Jau eile mety Lietuvos prekybos jmoniy asociacijos organizuojamame
konkurse “Populiariausia preké”, Sie AB “Rokiskio siiris” grupés produktai
buvo pripazinti ir 2018 mety populiariausiomis prekémis savo kategorijose:
Kefyras, riigpienis - RokiSkio NAMINIS kefyras, 2,5% 0,9 kg pak.
Fermentinis siiris - ROKISKIO fermentinis siiris, 45%, 240 g.

Lydytas stris — Saris Lydytas ,,Visiems*, 330g.

Raugintos pasukos — Rokiskio BIFI ACTIVE,0,3%,0,8kg

Siekdami pristatyti stiriy asortimenta: nuo Svieziy striy iki kietyjy, taip pat laktoze, sviesta, AB
,»Rokiskio stiris” darbuotojai dalyvauja jvairiose parodose:

Tarptauting, didziausia maisto produkty ir gérimy paroda ,,SIAL China 2018* Sanchajus, Kinija
(2018 m. geguzés 16 -18 d);

Tarptautiné maisto pramonés paroda, vykstanti kas dvejus metus ,,SIAL Paris 2018“ Paryzius,
Pranciizija (2018 m.spalio 21-25d).

11.Rizikos veiksniai ir rizikos valdymas

Rizika suprantama kaip trukdis pasiekti uzsibrézty tiksly dél potencialiy jvykiy ir galimo jy poveikio
verslui. Bendrovés tikslai apima ir ilgalaikius strateginius tikslus, ir konkrecius su veikla susijusius
veiksmus. Bendrovés Valdyba atsakinga uz Bendrovés riziky valdymg ir neigiamos jtakos iskeltiems
tikslams ir rezultatams vertinimg. Konkre¢iy riziky identifikavimas ir valdymas yra priskirtas
atitinkamoms Bendrové¢je veikiancioms funkcijoms. Atsizvelgiant j iSorés bei vidaus aplinka, rizikos
lygis yra jvertinamas priimant tiek strateginius, tiek operacinius sprendimus. Rizikos valdymas yra
integruotas ] Bendrovés veiklos procesus, taigi potencialios rizikos yra pastoviai stebimos ir
analizuojamos.

Grupés pagrindiné veikla yra pieno perdirbimas. Pieno perdirbimo verslas yra susijes su zaliavos
tiekéjais, konkurencija Zaliavinio pieno rinkoje, Zaliavinio pieno kainy svyravimais. Zaliavinio pieno
trukumas, skatinantis nuolatinj pieno kainy svyravima, gali paveikti emitento veiklos rezultatus.
Specializacija fermentiniy striy gamyboje nulemia pagrinding pajamy dalj. Siriy brandinimo
procesas yra ganétinai ilgas. Todél sudétinga greitai sureaguoti j rinkos pokycius, kas gali turéti
jtakos bendrovés veiklos rezultatams.

Didel¢ pieno produkty konkurencija vidaus ir eksporto rinkose, pigesni lenkiski produktai, Rusijos
rinkos draudimas riboja pardavimus.

Grupés kredito rizika —yra susijusi su gautinomis sumomis. Rizika kad partneriai nevykdys
jsipareigojimy yra kontroliuojama. Grupé yra apdraudusi pirkéjus kredito draudimu. Klientams,
turintiems didesng finansing rizika, taikoma iSankstinio apmokéjimo uz prekes sistema.
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Grupés veikla yra nuolat kontroliuojama maisto saugos, aplinkosaugos ir socialinés atsakomybeés

audity. Grupéje jdiegtos ir veikia maisto saugos sistemos.

Bendrové¢je (Laktozei, IBK, sviestui, lieso pieno miltams, fermentiniams siiriams), suteikti specifiniai
HALAL ir KOSHER (Laktozei, IBK, lieso ir pilno pieno miltams, pasuky miltams, sviestui )
kokybés sertifikatai. Tai uZztikrina vartotojy pasitikéjimg produkto sauga. Gaminami sertifikuoti
ekologiski produktai, kurie zenklinami papildoma informacija.

Grupés vadovybés tikslas yra gaminti saugius ir kokybisSkus pieno produiktus, darant kuo mazesnj

poveikj aplinkai.

Grupé nuolat iesko gamybos optimizavimo, sgnaudy mazinimo galimybiy ir siekia, kad bty
minimaliai sumazinti rizikos veiksniai ir jie maksimaliai biity valdomi.

Ekonominiai
veiksniai:
Zaliavos
tiekimas

Produkcijos
pardavimai

Aplinkosauginiai

Smulkas tkiai;

SezoniSkumas;

Konkurencija;

Ilgalaikés valstybés reguliavimo
sistemos nebuvimas.

Zaliavinio pieno kainy kitimas
ziemos ir vasaros laikotarpiais.
Zenkliis pieno kainy kitimai
pasaulinése rinkose.

Grupés pagrindiné veikla yra
pieno perdirbimas. Pagrindinis
gaminys yra fermentinis saris.
Pajamos i§ siirio pardavimo
sudaro didziaja pajamy dalj.
Bendrovés pajamoms, pelnui ir
pinigy srautams neigiama jtaka
gali daryti siiriy ir kity produkty
—pieno cukraus , sviesto , IBK
paklausos ir kainy pokyciai
rinkose.

Ilgo nokinimo kietojo siirio
gamyba yra ilgas technologinis
procesas, kuris trunka nuo 9 iki
24 ménesiy. Sis ilgas procesas
gali neigiamai paveikti
bendrovés pinigy srautus ir
veiklos rezultatus.

Vidin¢ konkurencija tarp vietos
gamintojy.
Pigesné¢ lenkiska
Lietuvos rinkoje.
Pigesnés produkcijos i§ kity ES
valstybiy kiekio ir asortimento
did¢jimas.

produkcija

Savo veikloje sunaudojame

Siekiant sumazinti potencialias rizikas ir jy
poveikj, pieno gamintojams yra mokami
priedai prie pieno kainos uz ilgalaikj
bendradarbiavimg, uz aukstesnius pieno
kokybés  rodiklius, lojalumg, pieno
gamybos sezoniskumo subalansavima.
Rizika valdoma papildomai importuojant
piena i§ kity valstybiy (Estija, Latvija), bei
diversifikuojnat zaliavinio pieno pirkimag i$
skirtingo dydzio tiekéjy Lietuvoje.

Ieskojimas alternatyvy importo produkcijai.
Asortimento didinimas.

Naujy rinky paieska.

Bendradarbiavimas su verslo partneriais.
Kiekvieno kliento rizikos jvertinimas.

Transporto priemoniy keitimas naujomis,
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veiksniai

daug energetiniy ir gamtos
iStekliy. Tai kelia aplinkos
tarSos rizikg tiesiogiai ir/ar
netiesiogiai, taip pat oro tarsa i$
technologiniy jrenginiy.

Cheminiy medziagy
naudojimas. Tai kelia rizikg
darbuotojams, produktams ir
aplinkai.

Fiziné aplinkos tarsa: triukSmas,
kvapas, Sviesa

Gamybiniy ir pavirSiniy nuoteky
valymas. TerSaly su
gamybinémis bei pavir§inémis
nuotekomis iSleidimas.

Veikloje susidaranciy atlieky
netinkamas tvarkymas kelig
grésme aplinkai

Reguliavimas ir atitiktis. Rizika
pasireiskia didele teisés akty
reguliavimo apimtimi ir jy
pokyc¢iu.

Gyventojy, aplinkiniy jmoniy,
savivaldos interesai dél jmonés
poveikio aplinkai. J[moné
isikiirusi pramoniniame miesto
rajone ir ribojasi tiek su kitomis
verslo jmonémis tiek ir su
gyvenamaja zona.

techniné priezitra, eksploatavimo salygy
kontrolé.

Energetiniy istekliy tiekéjy pasirinkimas.
Istekliy taupymas, apskaita ir kontrolés
priemonegs.

Technologiniy procesy
automatizavimas, modernizacija.
Gamtos iStekliy naudojimo ir poveikio
monitoringas.

Darbuotojy mokymas,
apsaugos priemongés.
Apskaita ir kontrolé.
Procesy automatizavimas.
Kontroliniai matavimai ir vertinimas.
Techniniy priemoniy diegimas.

Démesys projektuojant. 2018  metais
instaliuotas gamybiniy nuoteky tarpiniy
rezervuary kvapy Salinimo jrenginys.
Techniné priezitra, eksploatavimo salygos,
proceso kontrolé.

TerSaly koncentracijy tyrimai, iSleidziamy
terSaly apskaita.
Miesto  nuoteky
naudojimas.
Smélio naftos gaudytuvy ir nuotakyno
valymas ir priezitra.

2018 metais atitinkamose gamybiniy
nuoteky vamzdyno atkarpose atnaujintas ir
padidintas vamzdyno diametras bei pakeisti
Suliniai.

Atlieky rtsiavimas, procesy valdymas.
Tinkamy laikymo salygy uZztikrinimas.
Darbuotojy mokymas.

Perdavimas tesétiems tvarkytojams.
Sertifikuota vadybos sistema atitinkanti
ISO 14001:2015 Aplinkos apsaugos
vadybos  sistemos.  Reikalavimai  ir
naudojimo gairés.

kontrolé,

individualios

valyklos  rezervy

Nuolatinis ~ teisés akty ir  pokyciy
vertinimas.
Informacijos apie jmonés aktualijas

skleidimas vietinéje spaudoje, internete.
Aktyvus bendradarbiavimas su savivaldos
institucijomis,  gyventojy ir  verslo
bendruomenémis.

Planuojamos veiklos poveikio vertinimas
nustatyta tvarka

Gamybinése bei atitinkamose produkty
laikymo patalpose instaliuota klimato
kontrolés kameros, kurios ne tik palaiko
uzduotus temperatiirinius bei drégmés
parametrus, bet dirba rekuperaciniu rezimu.
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Energetiné
rizika

Maisto sauga ir
kokybé

Informacijos
sauga

Imoneés veikloje sunaudojame
daug elektros, Siluminés
energijos ir vandens.

Visos gamybingés ir
negamybings jrangos veikimas
pagristas elektros naudojimu.
Tai kelia elektros energijos
nepertraukiamo tiekimo rizika.
Elektros energija, Siluminés
energijos (garo) ir vandens
tiekimas jtakoja gamybiniy-
technologiniy procesa eiga.

Siekiant jgyvendinti vieng
svarbiausiy AB ,,Rokiskio siiris’
tiksly- uztikrinti maisto saugg ir
kokybe, iSvengti produkty
atSaukimy, yra nustatyti esami ir
potencialiai pavojingi rizikos
veiksniai (biologiniai,
cheminiai, fiziniai) bei
palankios salygos jiems atsirasti
ir didéti . Rizikos vertinimas
atliktas nustatant riziky
pasekmiy tikétinuma bei
pasekmiy rimtuma;

Rizikos vertinimas apima visa
produkty gamybos granding -
nuo zaliavos pirkimo ir
pateikimo klientui

3

IT rizikos yra susijusios su
nelegalios programinés
naudojimu, prarastais ir
neatstatomais duomenimis, jy
pazeidziamumu.

Instaliavus Sal¢io maSinas, atsisakoma
kompresorinés gaminamo leduoto vandens,
tuo paciu mazéja elektros energijos
vartojimas.

Teritorijoje yra trys 10KV aukstos jtampos
skirstyklos, i§ kuriy maitinami trys jégos
transformatoriai.

Dingus jtampai vienoje pastotéje, tuojau
maitinama i$ kitos.

Vandens tiekimui yra keturi jvadai: du
UAB ,,Rokiskio vandenys“ ir du savy
greziniy.

UAB ,Rokiskio vandenys™ jvaduose
instalivoti vandens drumstumo matuokliai,
kurie uztikrina tiekiamo vandens kokybe
gamybos procesams.

Grieztos pagal sutartj Siluminés energijos
(garo) tiekimo salygos i§ Rokiskio STR,
apibréziant maksimalius poreikius —slégiui
ir temperatirai. Instaliuota Siluminés
energijos  garu  apskaita su  kuria
kontroliuojami bei uztikrinami atitinkamy
cechy suvartojimai bei poreikiai.
Gamyboje instaliuoti  trys
ruosiantys karsStg vanden;.

boileriai,

Pagrindiniy veikianciy rizikos veiksniy
kontrolés priemoniy nustatymas;
Veiklos kontrolés efektyvumo,
sumazinti rizikag iki priimtino
vertinimas;

Reikiamy veiksmy plany sukiirimas,
siekiant pagerinti kontrolés sistema;
Reguliarus rizikos valdymas ir iskelty tiksly
stebéjimas.

siekiant
lygio,

Siekiant  iSvengti
naudojama  tik
programiné IT jranga.
Apsisaugojimui nuo neteiséto prisijungimo
priec  jmonés 1§ iSorés naudojama
konfigliruojama ugniasiené.

Neteiséta prieiga prie duomeny ribojama,

galimy
legali,

grésmiy,
licencijuota
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Profesinés
rizikos veiksniai:
Fiziniai veiksniai

Netinkamas darbo vietos
jrengimas;
Neatitikimas bendryjy

minimaliy reikalavimy, taikomy

darbo jrenginiams;

Mobiliis savaeigiai nesavaeigiai
darbo jrenginiai;

Potencialiai pavojingi jrenginiai
Statiniy stabilumas ir tvirtumas;
Evakavimo keliai ir i§¢jimai,
Gaisro aptikimas ir gesinimas;
Elektros instaliacija;

Kity jmoniy veikla atlickant
paslaugas bei kitus darbus
bendrovéje.

b

suteikiant darbuotojams tik tas teises ir
roles, kurios reikalingos jy darbui.
Programy pakeitimams testuoti naudojama
testiné aplinka. Nuo duomeny praradimo
apsisaugoma, kuriant atsargines kopijas.
Visuose jmonés kompiuteriuose jdiegta
antivirusing programiné jranga.

Darbo vietos, darbo jrenginiai yra
galintys turéti jtakos darbuotojy saugai ir
sveikatai, Salinami.

Darbo jrenginiy valdymo jtaisai aiskiai
matomi, atpazjstami, pazenklinti. Darbo
jrenginiai turi valdymo sistema, kuri leidzia
juos visiskai ir saugiai sustabdyti. Tam
tikslui jrengti avarinio stabdymo jtaisai. Jei
yra rizika, kad dél mechaninio sglyCio su
darbo  jrenginio judanciomis dalimis
darbuotojas gali biiti traumuotas, tokios
dalys uzdengiamos apsaugais ir jrengti
apsauginiai jtaisai, neleidziantys patekti i
pavojingas zonas. Ant darbo jrenginiy yra
reikiami saugos ir sveikatos apsaugos
zenklai, skirti darbuotojy saugai uztikrinti.
Darbuotojai gauna reikiamg apie darbo
jrenginiy naudojima, jie yra mokomi darbo
vietose, instruktuojami t.y. supazindinami
su jiems galinciais kilti pavojais dél darbo
jrenginiy.

Mobilts darbo jrenginiai jrengti,
sukonstruoti taip, kad darbuotojui kilty
minimali rizika. Vykdoma tokiy jrenginiy
nuolatiné priezira, darbuotojai
vaziuojantys su Siais darbo jrenginiais yra
apmokomi, periodiskai tikrinama sveikata.
Potencialiai pavojingi jrenginiai bendrovéje
eksploatuojami vadovaujantis potencialiai
pavojingy jrenginiy priezidiros jstatymu.
Vykdoma potencialiai pavojingy irenginiy
priezilira, skiriami potencialiai pavojingy
jrenginiy priezitiros meistrai. Darbuotojai
dirbantys su potencialiai pavojingais
jrenginiais yra mokomi, periodiskai
tikrinamos jy zinios, periodiskai tikrinama
sveikata.

Uztikrinant statiniy stabilumg ir tvirtuma,
vadovaujantis statybos techniniu
reglamentu, vykdoma statiniy techniné
priezilira. Atlieckamas nuolatinis statiniy
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Fizikiniai:
TriukSmas

Cheminiai
veiksniai

Ergonominiai
veiksniai

Darbo jrenginiai

Cheminiy medziagy naudojimas
atliekant laboratorinius tyrimus,
darbo jrenginiy, patalpy
plovimo procesas

Daugelyje darbo viety
egzistuoja rankinis darbas

buklés steb¢jimas, taip pat statiniy
periodiné ir specializuota apzilira.
Atsizvelgiant j pastaty matmenis ir paskirtj,
pastatuose esancig jrangg, juose laikomy
medziagy savybes, pagal darbuotojy skaiciy
darbo vietose yra tinkamos gaisro gesinimo
priemongs, gaisrinés saugos inzinerinés
sistemos. Gesintuvai ir gaisrinés saugos
inZinerinés  sistemos yra  prizifirimos
bandomos. Rekonstruotas prieSgaisrinis
rezervuaras. Jis pilnai atitinka LR
numatytus atitinkamus jstatymus. Gaisro
gesinimo priemonés pazenklintos. Darbo
vietose jrengta védinimo sistema. Védinimo
jrenginiai  yra  techniskai  prizilrimi,
atnaujinami.  Pavojingos zonos darbo
vietose Zzenklinamos.

Darbo viety grindys tvirtos, stabilios.
Darbuotojai apriipinami spec. avaline, kuri
yra atspari slydimui.

Elektros instaliacija jrengiama taip, kad
nekilty gaisro pavojus arba sprogimo
pavojus, kad darbuotojai biity apsaugoti dél
tiesioginio ar netiesioginio kontakto su
elektros instaliacija. Periodiskai, teisés akty
nustatyta tvarka atlieckami elektros jrenginiy
varzy matavimai.

Uztikrinant darbuotojy sauga ir sveikata,
iSvengiant rizikos kylancios i§ kitos jmonés
veiklos ir jy darbuotojams kylancios rizikos
i§  bendrovés  veiklos, parengiamas
bendradarbiavimo ir veiksmy koordinavimo
tvarkos aprasas, paskiriami koordinuojantys
asmenys.

Asmeniniy apsaugos priemoniy
naudojimas, privalomas sveikatos
tikrinimas  dél  triukSmo,  darbuotojy
mokymas. Jrengtos auksto slégio plovimo
stotys, kurios  pilnai  kontroliuoja
chemikaly, reikalingy patalpy plovimui bei
dezinfekcijai, dozes ir pagerina darbuotojy

salygas.

Profesinés rizikos vertinimas darbo vietose
ten, kur yra naudojamos chemingés
medziagos. Privalomi sveikatos tikrinimai.
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Socialiniai
veiksniai:

Darbuotojy paieska ir
jdarbinimas.

Darbuotojy kvalifikacija, bei
darbuotojy integravimas j darbo
procesus.

Darbuotojy islaikymas ir kaitos
mazinimas.

Darbuotojy informavimas ir mokymas.
Asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimas
ten kur galimi pavojingi cheminiai
veiksniai. Jrengta  dirbtiné  védinimo
sistema.

Profesinés rizikos vertinimas. Privalomas
sveikatos  tikrinimas. = Ergonominiams
rizikos veiksniams mazinti naudojami
rankiniai, elektriniai veziméliai. Taip pat
naudojami keltuvai. ISvengti sunkiy svoriy
kélimo bendrovéje jdiegtos robotizuotos
technologijos. Idiegta robotizuota pieno
cukraus maiSy paletavimo linija. Siriy
nokinimo ceche jdiegtas robotizuotas striy
paletavimo jrenginys, taip pat jrengtas
vakuuminis keltuvas, skirtas dideliy svoriy
striy perkélimui.

Darbuotojy paieska darbo birzoje.
Bendradarbiavimas su mokslo jstaigomis.
Imongje dirbanciy darbuotojy
rekomendacijos.

Vidiniai ~ jmonés  resursai  (skatina
darbuotojus tobuléti, bei kelti kvalifikacija).

Imonéje  veikia  darbuotojy  veiklos
vertinimo ir ugdymo sistema. Kiekvienais
metais sudaromi darbuotojy ugdymo planai.
Mokymai organizuojami tiek siunciant
darbuotojus i iSorinius tiekéjy
organizuojamus seminarus, tiek grupés
viduje.

Imoné stengiasi suburti stabily kolektyva,
palaikydama gerus santykius, suteikdama
galimybes  tobuléti, augti, dalyvauti
sprendimy priémime, suteikdama lengvatas
darbuotojams pagal Kolektyvine sutart;.

Sie socialiniai veiksniai nepriklauso vien
nuo jmonés veiksmy. Bendrové gali biiti
priversta didinti investicijas robotizuojant
gamybos procesus, t. y. rankinj darba
pakeisti robotais.
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12. Informacija apie finansinés rizikos valdymo tikslus bei naudojamas
apsidraudimo priemones

Vykdydama veikla, Bendrove ir Grupé susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis. Grupés bendra
rizikos valdymo programa pagrindinj démesj skiria finansiniy rinky nenusp¢jamumui ir siekia
sumazinti galima neigiama poveikj Grupés finansiniams veiklos rezultatams.

Grupé yra apsidraudusi bendraja civiline atsakomybe, kylancia dél vykdomos veiklos ir dél Zalos
padarytos Grupés produktams ar paslaugoms. Draudimo polisas galioja visame pasaulyje.

Rizikos valdyma vykdo Bendrovés vadovybé. RaSytiniai bendros rizikos valdymo principai néra
parengti.

Bendrovés ir Grupés finansinés rizikos veiksniai i§samiai aprasyti AB ,,Rokiskio siiris* konsoliduotos
ir patronuojancios bendrovés 2018 m. gruodzio 31 d. finansinés ataskaitos 3 pastaboje.

13.Vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, susijusiy su
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity sudarymu, pagrindiniai pozymiai

Bendrovés konsoliduoty finansiniy ataskaity rengima, vidaus kontrolés ir finansy rizikos valdymo
sistemas, teisés akty, reglamentuojanciy konsoliduotyjy finansiniy ataskaity sudarymg, laikymasi
AB ,,Rokiskio stris“ konsoliduotos ir Bendrovés finansinés ataskaitos rengiamos pagal Tarptautinius
finansiniy ataskaity standartus (TFAS), patvirtintus taikymui Europos Sajungoje.

Audito komitetas stebi Bendrovés ir Dukteriniy jmoniy finansiniy ataskaity rengimo procesa, perzitiri
TFAS, kad finansinése ataskaitose biity laiku jgyvendinti visi TFAS poky¢iai, analizuoja Bendrovés
ir Dukteriniy jmoniy veiklai reik§mingus sandorius, uztikrina informacijos surinkimg i§ grupés
imoniy bei savalaikj ir teisinga tos informacijos apdorojimg ir paruoS$ima finansinei atskaitomybei,
bei informuoja Bendrovés valdyba apie iSorés bei vidaus audito nustatytus reikSmingus vidaus
kontrolés trikumus, susijusius su finansinémis ataskaitomis ir teikia rekomendacijas dél jy iStaisymo.
Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS, remiamasi vertinimais ir prielaidomis, turinCiais jtakos
apskaitomo turto ir jsipareigojimy vertéms bei neapibréztojo turto ir jsipareigojimy atskleidimui
finansiniy ataskaity sudarymo dieng bei per ataskaitinj laikotarpi apskaitytoms pajamy ir sgnaudy
sumoms. Sie vertinimai remiasi vadovybés turimomis Ziniomis apie esama padétj ir veiksmus.
Finansinés ataskaitos apima konsoliduotas Grupés finansines atskaitas ir Bendrovés atskiras
finansines ataskaitas.

Dukterinés jmonés (jskaitant specialios paskirties jmones) — tai jmonés, kuriose Grupé kontroliuoja
finansy bei veiklos politikg. Tokia kontrolé paprastai uztikrinama turint daugiau nei puse balsavimo
teise turinCiy akcijy. Vertinant, ar Grupé kontroliuoja kita jmone, atsizvelgiama j $iuo metu esamy ar
konvertuojamy potencialiy balsavimo teis¢ turin¢iy akcijy egzistavimg ir poveikj. Dukterinés jmonés
pilnai konsoliduojamos nuo datos, kai Grupé igyja $iy jmoniy kontrole ir nebekonsoliduojamos nuo
datos, kai $i kontrolé prarandama

Audito komitetas teikia valdybai rekomendacijas susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu bei
stebi kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy.

14. Maisto sauga ir kokybé

Bendrovéje gaminamiems produktams suteiktas tarptautinis pripazinimas uz nepriekaistingg kokybe,
jdiegtos ir patvirtintos tarptautiniu mastu maisto saugos bei aplinkosaugos sistemos leidzia
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vartotojams pateikti platy produkty, pasiZzyminciy nepriekaistingu skoniu, asortimentg. Per daugelj
mety sukaupta darbo patirtis ir nuolatinis démesys naujy technologijy diegimui, nuolatinés
investicijos, leidzia islikti konkurencingiems Zzaliavinio pieno pirkimo bei produkty pardavimo
rinkose.

Kieto brandinto strio gamyba yra ilgas procesas, kuris gali uztrukti nuo keliy ménesiy iki keleriy
mety. Si gamybos specifika neleidzia greitai reaguoti j staigius pokyéius siiriy rinkoje, kas gali
paveikti veiklos rezultatus.

Didelj démesj Bendrovés jmonés skiria produkty saugai ir kokybei, klienty poreikiy, aplinkosaugos
reikalavimy tenkinimui. AB ,,Rokiskio siiris* - pirmoji jmoné Lietuvoje sertifikavo Maisto saugos
sistemg, pirmoji i$ pieno perdirbimo jmoniy - Kokybés vadybos ir Aplinkosaugos vadybos sistemas
pagal tarptautinius ISO standarty reikalavimus ( ISO 9001, ISO 14001).

ReikSmingiausias jmoniy veiklos aspektas - maisto saugos uztikrinimas. Viena i§ AB ,,Rokiskio
stris“ jmoniy, Rokiskyje, siekiant aukstesnio maisto saugos uztikrinimo efektyvumo lygio, esama
maisto saugos sistemg patobulino ir 2013 m. sertifikavo pagal FSSC 22000 Maisto saugos sistemy
sertifikavimo schemg. Si schema apima ISO 22000 : 2005 ir ISO/TS 22002-1:2009. Sia maisto
saugos schema visiSkai pripazjsta Pasauliné maisto saugos iniciatyva GFSI (angl. Global Food
Safety Initiative), kaip ir kitus maisto saugos standartus pagal BRC, IFS ir SQF reikalavimus.

UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ Utenoje ir UAB ,,Rokiskio pieno gamyba* filialas Ukmergés pieniné
sertifikuota pagal Aplinkosaugos vadybos (ISO 14001), Maisto saugos (ISO 22000) tarptautiniy
standarty reikalavimus. 2016 m. Sios jmonés sertifikuotos pagal Maisto saugos vadybos sistema
pagal FSSC 22000 schemos reikalavimus.

Pagal $iy standarty reikalavimus yra sukurtos taisyklés, kuriomis vadovaujantis uZtikrinama stabiliy,
vienody, kokybisky ir saugiy produkty gamyba nenukrypstant nuo organizacijos vykdomos
politikos. Sistema apima procesus nuo Zaliavos pirkimo iki klienty poreikiy tenkinimo ir yra nuolat
perziiirima, bei tobulinama siekiant islaikyti auksta produkty kokybe. Siekiant tik saugiy ir kokybisky
produkty, atitinkanciy klienty likesCius, gamybos, Maisto saugos, kokybés bei aplinkosaugos
sistemos nuolat perziiirimos bei pastoviai tobulinamos.

2018 m. visose bendrovés jmonése veikianti maisto saugos vadybos sistema buvo perzilirima,
tobulinama ir sertifikuojama pagal naujus FSSC 22000 Versijos 4.1:2017 reikalavimus. Juose yra
numatyti nauji reikalavimai, susij¢ su maisto apsaugos riziky vertinimu bei kontrolés priemonémis,
maisto klastojimo pazeidziamumo jvertinimu bei kontrolés priemonémis, paslaugy, alergeny
valdymu, aplinkos higienos kontrole.

Kasmet tarptautiné sertifikavimo jmon¢ BUREAU VERITAS Lit, Bendrovejés jmonése atlieka
priezitiros auditus, o kas 3 metai atlickamas sistemos pakartotinis sertifikavimas (persertifikavimas).
2018 m. jmonése atlikti maisto saugos sistemy auditai buvo jvertinti labai palankiai.

Pagal naujus reikalavimus FSSC 22000 Versijos 4.1:2017 reikalavimus jmonése periodiskai bus
atliekami neplaniniai auditai be iSankstinio jspéjimo.

FSSC 22000 Maisto saugos sistemy sertifikavimo schemos rodo, kad Bendrovés veikla ir su ja susije
iStekliai yra valdomas procesas. Tarpusavyje susij¢ procesai suvokiami ir valdomi kaip sistema, o tai
didina jmonés rezultatyvumg ir veiksmingumg. Tinkamai veikianti maisto saugos sistema leidzia
valdyti identifikuotas rizikas, tiek kritiniuose, tick svarbiuose kontrolés taSkuose, kurie susij¢ su
gamybos procesais, transportavimu ir vartojimu.

Bendroveés vadovybé kasmet perziiiri ir patvirtina maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politika,
kurioje deklaruojamas nuolatinis tobuléjimas - ,,Miisy supratimu —,padaryti gerai“ niekada
nepakanka. Mes Zinome, kad ,,Tai, kg Siandien darome gerai, rytoj padarysime dar geriau!”’
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Bendrovéje sukurta tokia atmosfera, kurioje siekiant iSkelty tiksly bei suformuoty uzdaviniy,
dalyvauja kiekvienas jmonés darbuotojas.

Bendrovéje parengtos bei jdiegtos veikiancios bitinosios programos, kuriose numatytos salygos,
priemongs ir taisyklés, uzkertancios kelig biologinei, cheminei, fizinei tarsai ir padedancios uztikrinti
saugiy produkty gamyba.

2007 m. LR Valstybiné Maisto ir veterinarijos tarnyba patvirtino pieno produkty gamybos atitiktj
naujy ES higienos reglamenty reikalavimams ir suteiké veterinarinio patvirtinimo numerius:

e AB ,,Rokiskio stris“ LT 73-01 P EB;

e UAB “Rokiskio pieno gamyba“ LT 82-01 P EB;

e UAB “Rokiskio pieno gamyba” filialas ,,Ukmergés pienine” LT 81-01 P EB.
Rokiskio jmonés laboratorija yra akredituota pagal tarptautinj standarta LST EN ISO/IES 17025.
Utenos ir Ukmergés imoniy laboratorijy veikla jvertinta pagal Valstybinés maisto ir veterinarijos
tarnybos patvirtinta maisto tvarkymo subjekty laboratorijy patvirtinimo leidimy iSdavimo tvarkos
aprasg.

2003 m. VS] ,,EKOAGROS** patvirtino, kad AB ,,Rokiskio siiris’* atitinka ES Tarybos reglamento
EB Nr.889/2008, Nr.834/2007 reikalavimus ir yra sertifikuota ekologisky produkty gamybai -
Kietasis stiris BIO, Cagliata BIO, Mozzarella BIO, stiris Gouda BIO. 2018 m. sertifikuoty produkty
sarasas papildytas jvairaus riecbumo ekologiskais fermentiniais siiriais.

Kasmetiniai VS] ,,EKOAGROS* atlickami patikrinimai ir i§duoti sertifikatai, rodo jmonés atitikimg
nustatytiems reikalavimams. Gaminant ekologiskus produktus griezti reikalavimai keliami ne tik
gamybos procesams, bet ir jy sudedamosioms dalims. Pagrindiné sudedamoji dalis yra ekologiskas
pienas, kuris yra tickiamas tik i§ sertifikuojan¢iy jstaigy patvirtinty ekologiniy tkiy. Siuose tikiuose
karviy prieziiirai, pasSarams, pieno gamybos aplinkai taikomi specialis reikalavimai.

Bendrovéje kai kuriems gaminiams (Laktozei, IBK, sviestui, lieso pieno miltams, fermentiniams
striams), suteikti specifiniai HALAL ir KOSHER (Laktozei, IBK, lieso ir pilno pieno miltams,
pasuky miltams, sviestui ) kokybés sertifikatai.

AB ,,Rokiskio stiris* suteiktas patvirtinto eksportuotojo j Piety Koréjos Respublika statusas.

AB ,Rokiskio stris* jtrauktas j sarasg ,,Certification and Accreditation Administration of the
People‘s Republic of China* (2016 08 23).

Kompetentingy Meksikos tarnyby audito metu, LR Veterinarijos Tarnybos veikla jvertinta teigiamai
ir tai reiSkia patvirtinimg, kad Bendrovés produktai gali biiti eksportuojami ir j §ig $alj.

2017 m. UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ bei UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ filialas ,,Ukmergés
pienin¢* sertifikuoti ekologisky produkty gamybai- trumpo galiojimo pieno produktai, skirti vietinei
rinkai- jvairtis jogurtai, grietine, kefyras, pienas, varske, varskés stris, taip pat sviestas ir nugriebto
pieno milteliai. 2018 m. pradéta ekologiSko riigpienio bei naujo jpakavimo varSkés gamyba.

15. Aplinkosauga

Gamybinés veiklos sukeliamos rizikos valdomos remiantis 2010/75/EB Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva ,,Dél pramoniniy iSmetamy terSaly (tarSos integruotos prevencijos ir kontrolés -
TIPK)*“ AB ,,Rokiskio stiris” yra priskiriamas jrenginiams, kuriems privalomas TIPK leidimas. TIPK
leidimas i§duotas 2005-12-30, atnaujintas 2014-09-12. Jmonéje jdiegti geriausiai prienami gamybos
budai (GPGB-angl. BREF), istekliy sanaudos ir terSaly emisijy lygiai atitinka pasiektus Europos
Sajungoje.
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Poveikiui aplinkai stebéti 2018 metais jmoné vykdé keturias aplinkos steb&jimo programas: 1) AB
,»RokiSkio stris“ po valymo isleidziamy nuotéky priimtuvo Ruopiskio (Alsetos) ezero Rokiskio
rajone monitoringo programa, 2) AB “Rokiskio stiris” vandenvietés poZeminio vandens monitoringo
programa, 3) AB “Rokiskio stiris” degaliniy Rokiskyje ir Obeliuose poZzeminio vandens monitoringo
programa. Minétas monitoringo programas vykdo aplinkos inzinieriniy tyrimy bendrové UAB
,»Geoaplinka®“. 4) TarSos Saltiniy iSmetamy /iSleidziamy terSaly monitoringas. Nustatytus tyrimus
atlickame leidimus turinCiose jmonése. Ataskaitos teikiamos Aplinkos apsaugos agentiirai,
nepageidaujamo poveikio aplinkai nenustatyta.

Aplinkosaugos rizikoms valdyti AB “Rokiskio siiris” 2001 metais savanoriskai jdiegé ISO 14001
Aplinkosaugos vadybos sistemos standarta. Vadybos sistemg sertifikavo ir nepriklausomus auditus
atlicka UAB ,,Bureau Veritas Lit“. ISO 14001:2015/LST EN ISO 14001:2015 sertifikatas galioja iki
2019-06-19. 2018 m. iSorés ir vidaus audity metu pastaby ir neatitik¢iy nenustatyta.

AB ”Rokiskio stris” aplinkosaugos politika — siekti mazinti poveikj aplinkai, jgyvendinti tarSos
prevencijos priemones, uztikrinti minimaly iStekliy vartojima, atliecky generavima, kad vykdoma
veikla nekelty nepageidaujamos jtakos, orui, vandeniui, Zemei. Siekiant nuolatinio gerinimo ir

ekologinés rizikos mazinimo nustatomi aplinkosaugos tikslai. Periodiskai atlickamas veiklos
vertinimas ir analiz¢e.

Aplinkosauginé veikla (mIn.Eur)

2016 2017 2018

Vals.tyblmal aphnkosaugos mokesciai 0.096 0,099 0,094
National Environmental taxes

Pajamos i§ aplinkosaugos veiklos
Revenue from environmental activities
Islalfios aplinkosaugai 1,537 1,191 1131
Environmental Costs

Investicijos aplinkosaugai

Investment to Environment protection

0,503 0,833 0,480

0,542 1,078 1,969
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Nefinansiné informacija

Pagrindiniai 2018 m. aplinkosaugos rodikliai

ISmesta terSaly | atmosferg | Aplinkos apsaugos agentira Aplinkos oro 9,652 t.
i§  stacionariy  tarSos | apsaugos 2018 m metin¢é ataskaita.
Saltiniy
Sunaudota pozeminio Aplinkos ~ apsaugos  agentira  Vandens | 1.002.008 m?
vandens naudojimo apskaitos metin¢ 2018 m. ataskaita.
Pakartotinai panaudoto | Aplinkos  apsaugos  agentira  Vandens | 67.027 m?
vandens kiekis naudojimo apskaitos metin¢ 2018 m. ataskaita.
ISleista terSaly su | Aplinkos  apsaugos  agentira  Nuoteky | 22,412 t.
nuotekomis tvarkymo apskaitos metin¢ 2018 m. ataskaita.
Sutvarkytos susidariusios | Aplinkos apsaugos departamentas Gaminiy, | 3.118,686 t
atliekos (*i8 ju | pakuoCiy ir atlieky apskaitos informacine | *24,251 t
pavojingos) sistema (GPAIS).
Sunaudota cheminiy Aplinkos apsaugos agentiira Duomenys apie | 2.018,66 t
medziagy chemines medZiagas ir preparatus 2018 m.
Sunaudota kuro Apskaitos sistema Navision Atalant 4.451,7t
autotransportui
Pagaminta elektros Fotovoltinés elektrinés pagaminta elektros | 26.611 kWh
energijos energija per 2018 metus, ESO.
Sunaudota  elektros  ir | Energetiniy resursy sunaudojimas suvartojimas | 99.952 MWh
Siluminés energijos per 2018 metus. ESO, AB “Panevézio

energija“.

Informacijos atskleidimas dél aplinkos ir klimato kaitos susijusiy veiksniy:

AB ,Rokiskio siiris“ i$metamy Siltnamio efekta sukelianéiy dujy(toliau-SESD) sistemoje
nedalyvauja, nes neatitinka kriterijy nustatyty Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
2003/87/EB, nustatancios Siltnamio efekta sukelianciy dujy emisijos leidimy sistemg Bendrijoje.

Jau Zinoma, kad ES institucijos ataskaitose SESD kiekis pateikiamas CO, ekvivalentu, nes jvairios
Silthamio efekta sukelianCios dujos jvertinamos pagal jy globalinio Silt¢jimo potencialg. ES
institucijos ir jstaigos neturi patvirtinusios bendro §iai uzduociai spresti skirto metodo, todél kitos
jstaigos ar jmonés susiduria su $ia problema. Tam, kad ES klimato politika biity jtikima, svarbu, kad
ES institucijos ir jstaigos rodyty pavyzdj ir biity jgyvendinimo lyderés.

16. Tyrimy ir plétros veikla

AB ,,Rokiskio stris“ grupés jmoniy pastovus tikslas yra siekis tiekti j rinkg — tiek vieting, tiek
eksporto — jos poreikius maksimaliai atitinkancig kokybiska ir saugig produkcija. Tuo tikslu pastoviai
vykdoma tyrimy veikla tiek jmonés viduje, tiek bendradarbiaujant su mokslo institucijomis, tokiomis
kaip KTU FTMC, Vilniaus Universitetu. Didziausia tyrimy dalis atlickama jmonés gamybos
specialisty kartu su prof. Angelo Frosio i§ Italijos (jmoniy Centro Latte Lodi bei Scuola d’Arte
Bergognone bendradarbis ir jkiiréjas).

Imonés specialistai, naudodamiesi tuo, kad AB , Rokiskio siiris“ akcininke tapo viena didZiausiy
pasaulio pieno pramonés kompanijy — Fonterra — gali savo tyrimy veikloje pasinaudoti Sios jmonés
sukauptomis ziniomis ir turimomis tyrimy galimybémis. Tyrimai ir bandymai kartu su Fonterra‘os
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specialistais vyksta tiek pacioje jmongje, tieck Fonterra‘os tyrimy laboratorijoje, esancioje jmonés
skyriuje ,,Research and Development Centre®. Produkty laboratoriniai tyrimai atlickami tiek grupés
jmoniy laboratorijose, tiek kitose Lietuvos ir uzsienio $aliy laboratorijose, tokiose kaip Nacionalinis
maisto ir veterinarijos rizikos vertinimo institutas, KTU MI, Eurofins Vokietija, Lenkija, Kinija),
Campden Bri food and drink innovation (JK), Galab laboratories (Vokietija), Qlip quality assurance
in agrofood (Nyderlandai), Mérieux NutriSciences Italia (Italija). Imonés laboratorija Rokiskyje yra
akredituota, sertifikato Nr. LAO01.129. Sios veiklos tikslas uztikrinti produkcijos sauga, tobulinti
receptiiras, siekiant produkty iSskirtinumo ir efektyvesnio gamybos proceso, taip pat naujy produkty
kiirimas.

Siekiant geriau suprasti rinkos poreikius, jmoné pastoviai bendradarbiauja su Sios srities eksperte —
tyrimy kompanija NIELSEN: tiek pirkdama jos paslaugas, tiek dalyvaudama organizuojamuose
seminaruose. Kitas rinkos tyrimy biidas — dalyvavimas pasaulinése svarbiausiy regiony parodose,
bendradarbiavimas tiek su didziausiy klienty kompetetingais specialistais, tiek su stambiausiy tiekéjy
atstovais.

Sios veiklos pasékoje jmoné rinkai pastoviai sifilo visiskai naujus arba patobulintus produktus,
pritaikytus tiek konkreciai rinkai, tiek konkreciam pirkéjui. Matydama, kad rinkos poreikiai kei¢iasi kuo
toliau, tuo greiCiau ir siekdama | tai reaguoti, jmon¢ ir toliau stiprins savo padalinius atsakingus uz
tyrimus ir plétra.
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17. FINANSINIAI VEIKLOS REZULTATAI

Alternatyviis veiklos rodikliai

AB ,,Rokiskio stiris“ kartu su finansinés veiklos rodikliais, parengtais pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybeés standartus (TFAS), finansinése ataskaitose pateikia ir TFAS nenumatytus finansinés
veiklos rodiklius. Sie alternatyviis veikos rodikliai ~ yra svarbiis jos veiklos indikatoriai
investuotojams ir kitiems finansiniy ataskaity vartotojams. Alternatyvis veiklos rodikliai turi buti
traktuojami kaip papildoma informacija, parengta remiantis TFAS.

Bendrové Zemiau pateikia alternatyvius veiklos rodiklius bei jy skai¢iavimo metodika:

Pardavimo pajamos 203 675 243 566 226 196 196 504 249 251
Bendrasis pelnas 19 500 28 150 34 687 24 550 19 202
EBITDA 10 865 17 042 19 174 11926 8 096
EBIT 1193 8330 11723 4267 (199)
Veiklos pelnas 1 648 8330 11723 4267 (199)
Pelnas pries mokescius (EBT) 1619 8290 11 607 4 066 (604)
Grynasis pelnas/nuostolis 1918 8 156 10451 3 895 (383)
Ilgalaikis turtas 64 140 74 070 60 623 56 324 43731
Trumpalaikis turtas 106 071 88 589 81 789 98 283 97 024
I§ viso turto 170 211 162 659 142 412 154 607 140 754
Akcininky nuosavybé 130319 134 096 122 066 115 633 98 347
Pelningumas (%)

Turto graza [ROA] 1,15 5,35 7,04 2,64 (0,26)
Kapitalo graza [ROE] 1,45 6,37 8,79 3,64 (0,39)
Bendrojo pelno marza 9,57 11,56 15,33 12,49 7,70
EBITDA marza 5,33 7,00 8,48 6,07 3,25
EBIT marza 0,59 3,42 5,18 2,17 (0,08)
Pastovaus kapitalo pelningumo rodiklis 0,76 5,18 8,34 3,06 (0,16)
[ROCE]

Pelningumo koeficientas 0,79 3,40 5,13 2,07 (0,24)
[EBT marza]

Grynojo pelno marza 0,94 3,35 4,62 1,98 (0,15)
Finansy struktira

Isipareigojimy ir nuosavo kapitalo 0,31 0,21 0,17 0,34 0,43
santykis

Nuosavo kapitalo ir turto santykis 0,77 0,82 0,86 0,75 0,70
Skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,11 0,01 0,02 0,13 0,16
Skolos koeficientas 0,23 0,18 0,14 0,25 0,30
Bendrasis likvidumo koeficientas 2,92 3,56 5,00 2,86 2,44

Rinkos verteés rodikliai

Akcijos kainos ir pelno vieno akcijai 50,20 11,00 5,53 12,91 -
santykis [P/E rodiklis]
Grynasis pelnas, tenkantis vienai 0,05 0,25 0,32 0,11 (0,01)

akcijai
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EBITDA

EBITDA mariza

EBIT

EBT

Vidutiné
[ROA]

turto  graza

Nuosavybés pelno norma
[ROE]

Pastovaus kapitalo
pelningumo rodiklis
[ROCE]

Isipareigojimy ir nuosavo
kapitalo santyKkis

Skolos ir turto santykis

Skolos ir nuosavo kapitalo
santyKkis

Skolos koeficientas

Bendrasis likvidumo

koeficientas

P/E (akcijos kainos ir
pelno santykis)

Pelnas tenkantis vienai
akcijai

Pelnas pries paliikanas, mokescius,
nusidévéjima bei amortizacija.

EBITDA / Pajamos

Pelnas prie§ mokesCius ir paliikanas,
t.y. grynasis pelnas + pelno mokestis +
finansinés veiklos sanaudos.

Pelnas prie§ apmokestinima,
grynasis pelnas + pelno mokestis.

ty.

Paskutiniy 12 ménesiy veiklos pelno ir
paskutiniy 12 ménesiy viso turto
vidurkio santykis.

Paskutiniy 12 ménesiy laikotarpio
(grynojo) pelno ir paskutiniy 12
ménesiy nuosavo kapitalo vidurkio
santykis.

Paskutiniy 12 ménesiy veiklos pelno
(EBIT) bei finansinés veiklos pajamy
sumos ir paskutiniy 12 ménesiy
naudojamo kapitalo vidurkio santykis.

Isipareigojimai/Nuosavas kapitalas

Finansinés skolos (ilgalaikés+
trumpalaikés)/ Turtas
Finansinés skolos (ilgalaikés+

trumpalaikés)/Nuosavas kapitalas

Isipareigojimy ir turto santykis

Trumpalaikio turto ir trumpalaikiy

jsipareigojimy santykis

Akcijos kaina laikotarpio pabaigoje /
(Grynasis pelnas/Akcijy kiekis)

Grynasis pelnas/Akcijy kiekis

EBITDA - veiklos pelnas neatskaicius
ilgalaikio turto nusidévéjimo, amortizacijos ir
vertés sumaz¢jimo sgnaudy padeda
investuotojams  jvertinti  pelno  kiirimo
potencialg prie§ investicijas ] ilgalaikj turta.
EBITDA santykis su pajamomis parodo
jmonés veiklos efektyvuma.

EBIT - veiklos pelnas. EBIT yra labai
svarbus rodiklis, kadangi i§ veiklos pelno
mokami visi jsipareigojimai kreditoriams. Sis
rodiklis gerai atspindi kompanijos galimybes
generuoti pinigy srauta.

Pelnas  neatskaiCiavus  investicinés  ir
finansinés veiklos grynaja verte ir pelno
mokescio.

Sis rodiklis parodo kiek jmonés turtas
efektyviai valdomas, t.y. kiek kiekvienam
imonés turto eurui tenka grynojo pelno, kuris
yra vienas i$ populiariausiy jmonés vertinimo
dydziy

Nuosavo kapitalo pelningumas (arba nuosavo
kapitalo graza) parodo, kiek eury grynojo
pelno tenka vienam nuosavo kapitalo eurui.
Sis rodiklis svarbus akcininkams, jvertinant jy
praeito laikotarpio investicijy | imonés graza.
ROCE pelningumo rodiklis vertina jmonés
pastoviai veiklai butiny 1éSy atsiperkamumg.
Jis daznai lyginamas su tuo mety rinkoje
esanciomis paskoly palikany normomis.
Laikoma, kad jmonés ROCE rodiklis turi biiti
didesnis nei skolinto kapitalo kaina tuo metu.
Isipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis
parodo, kokia bendry jmonés ilgalaikiy ir
trumpalaikiy  jsipareigojimy suma tenka
vienam nuosavo kapitalo eurui.

Tai finansinis rodiklis, lyginantis jmonés
finansines skolas su jos visu turtu.
Koeficientas parodo, kokia jmonés turto dalis
yra finansuojama i$ skolinty 1ésy.

Tai vienas i§ pagrindiniy finansiniy sverto
rodikliy. Skolos ir nuosavo kapitalo santykis
parodo, kiek eury trumpalaikiy ir ilgalaikiy
skoly tenka vienam nuosavo kapitalo eurui.
ApskaiCiuojant skolas, jvertinami visi su
paliikany mokéjimu susije jmonés
jsipareigojimai.

Skolos koeficientas atspindi, kokia jmonés
turto dalis yra jsigyta uz skolintas 1ésas.

Einamojo likvidumo koeficientas parodo
jmonés galimyb¢ jvykdyti trumpalaikius
jsipareigojimus, panaudojus turimag

trumpalaikj turta.

Akcijos kainos ir akcijos pelno santykis
atspindi, kiek investuotojas moka uz vieng
jmonés praeitu laikotarpiu uzdirbto grynojo
pelno eura.

Vienos akcijos pelnas parodo, kiek jmonés
uzdirbto  grynojo pelno tenka vienai
apyvartoje esanciai akcijai.
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Finansiniai rodikliai (tukst. EUR)
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Pelno/( nuostoliy) ataskaita

Grupés pardavimo pajamos 2018 m. sudaré 203 675 tukst. eury. Pagrinding pajamy dalj 62,2% (2017
m. — 67,2% ) sudaro siirio ir kity pieno produkty pardavimo pajamos. Palyginus su 2017 m. Grupés
pardavimo pajamos sumazéjo 16,38%. Tam daugiausia jtakos turéjo sumazéjusios fermentiniy stiriy,
pieno cukraus, IBK ir eksportinés grietin¢lés pardavimo kainos. Fermentiniy stiriy 2018 m. kiekine
iSraiska parduota 20,25 % maziau negu 2017 metais.

AB ,,Rokiskio siiris* grupés 2018 mety konsoliduotas audituotas grynasis pelnas sudaré 1 918 tiikst.
eury, t.y. 76,48% maziau negu 2017 metais. Per 2017 m. Grupé uzdirbo 8 156 tikst. konsoliduoto
audituoto grynojo pelno. 2018 m. grynojo pelno maZzéjimg lémé sumazéje fermentiniy striy
pardavimo kiekiai ir krit¢ jy pardavimo kainos. Kainy mazéjimas palieté ir i§ iSrligy gaminamus
produktus — pieno cukry ir IBK. Pieno cukraus kainos krito 25%, o IBK 18,35% lyginant su 2017
metais.

IS pagrindinio segmento - siriy ir kity pieno produkty pardavimy gauta apie 13,5 proc. bendrojo
pelno. Kita bendrojo pelno dalis gauta i$ Svieziy pieno produkty ir kitos produkcijos pardavimo.

Grynojo pelno marza uz 2018 m. sudare 0,94% 2017 m. sieké 3,35%.
EBITDA- 10 865 tiikst. Eur, arba 36,24% mazesné, lyginant su 2017 metais. EBITDA marza 2018
m. - 5,33% (2017 m.- 7,0%)

Sanaudos
2018 m. Grupé patyré 184 175 tukst. eury pardavimo sgnaudy. 2017 metais tai sudaré 215 416 tikst.

Eur. 2018 m. pardavimo sanaudos sumazéjo 14,5% arba 31 241 tikst. Eur. Toks pokytis jvyko
pagrinde dél sumazéjusiy zaliavinio pieno supirkimo kainy.
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18. Imoniy grupés veikla pagal segmentus

AB ,,Rokiskio siiris“ Grupés veikla sudaro Sie segmentai: kietasis siiris, pusiau kietasis siiris, sviestas,
pienas, grietin¢le, grieting, riigpienis, jogurtas, varské, varskés siris ir kita. Sie segmentai buvo
sujungti j du pagrindinius finansinése ataskaitose pateikiamus segmentus remiantis panasiu produkty,
gamybos proceso, pirkéjy grupés ir platinimo biido pobudziu.

Pagrindiniai du Grupés verslo finansinése ataskaitose pateikiami segmentai yra Sie:

- Sviezi pieno produktai

- Stiris ir kiti pieno produktai

Kitg grupés veiklg pagrinde sudaro Zaliavinio pieno surinkimas, Sis segmentas néra pakankamo
dydzio, kad buty atskleidziamas atskirai. Sandoriai tarp segmenty vykdomi normaliomis prekybinés
veiklos salygomis. SvieZio pieno produkty segmente yra 2 iSoriniai klientai, kuriy kiekvieno
individualiai pajamos sudaro daugiau nei 10% visy segmento pajamy.

Zemiau pateikiama informacija apie kiekvieno i§ veiklos segmenty jtaka Grupés finansiniams veiklos

2018 p111 ) Pokytis (%)
Pardavimo pajamos i§ viso (tiikst. EUR): 203 675 243 566 -16,38
SvieZi pieno produktai 76 009 79 165 -3,99
Siris ir Kiti pieno produktai 126 759 163 622 -22,53
Kiti segmentai 907 779 16,43
Bendrasis pelnas i$ viso (tiikkst. EUR): 19 500 28 150 -30,75
SvieZi pieno produktai 17 251 15 038 14,72
Siuris ir Kiti pieno produktai 2 632 13 156 -79,99
Kiti segmentai -383 -44 770,45

Bendrasis pelnas pagal segmentus (tukst. EUR)

Kiti segmentai

Saris ir kiti produktai

Svieii pieno produktai |
-5.000 0 5.000 10.000 15.000 20.000
Swiedipieno produlktal Siriair kiti produktai Kiti segmentai
E2018m 17.251 2.632 -383
L2017 m 15.038 13.156 -44
E20lem 18.150 16.628 -91
2015 m 13.057 12.453 -960
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19. Investicijos

Bendrove, tam, kad jgyvendinty strateginius tikslus nemaza dalj 1éSy skiria investicijoms. Per 2018
finansinius metus Rokiskio stiris Grupés jvykdyty investicijy verté sudaré 9,8 min. eury. Taciau
planuota investicijy verté buvo numatyta 15,1 mln. eury.

AB ,Rokiskio stiris“ grupei planuoty investicijy nepavyko jgyvendinti dél to, kad Lietuvos
Respublikos Zemés tikio ministro 2018 m. balandZio 26 d. jsakymu buvo pratesta su Nacionalinés
mokéjimo agenttiros parama vykdomy projekty jgyvendinimo trukmé. Nustatyta 24 ménesiy projekto
jgyvendinimo trukmé buvo pratesta iki 36 ménesiy termino. Ypac tai buvo svarbu investicijai ilgo
nokinimo kamery pastato statyba. Nepalankios oro salygos 2017 mety pabaigoje ir 2018 m. pradzioje
zenkliai sutrukdé statybos darbus.

Pagal 2018 m. geguzés 7 d. Zemés tkio ministro jsakymg dél Administravimo taisykliy paramai
gauti pakeitimo, dalinai buvo leidziamas ir su parama vykdomy investicijy keitimas. Investicijy
keitimo procediira uzsitesé iki 2018 m. pabaigos. D¢l Siy priezas¢iy AB ,,Rokiskio siiris* ir UAB
,»Rokiskio pieno gamyba“ 2018 mety investicijos, vykdomos su parama uz 3,2 min. eury, persikélé j
2019 finansinius metus. Kity uz 1,9 min. eury planuoty investicijy Grupé per 2018 m. nepanaudojo.
AB ,,Rokiskio stiris* Grupé iki 2019 m. birzelio 30 d. pateiks antrg mokéjimo praSyma 1,7 min. eury
paramai gauti.

IS AB ,,Rokiskio stiris“ Grupés 9,8 mlin. eury jvykdyty investicijy didzigja dalj 3,5 min. eury sudaré
bene didziausia per pastaruosius metus jvykdyta investicija, tai ilgo nokinimo produkcijos kamery
pastato statyba. Pastato verté sudaré 2,6 min. eury, likusi dalis sudar¢ investicija | stiriy nokinimo ir
Saldymo jrangg.

Si investicija gerokai padidins siiriy nokinimo pajégumus bei sukurs pridéting verte Bendrovei. Sio
pastato déka kietojo siirio nokinimo pajégumai padidé¢ja dvigubai. Bendroveé pajégi vienu metu
nokinti 12 000 tony siirio. Kietojo siirio nokinimo periodas trunka nuo 9 iki 24 ménesiy.

Likusi investicijy dalis buvo nukreipta j kitas Grupés jmones. Dukterin¢je jmonéje UAB ,,Rokiskio
pieno gamyba“ didziausios investicijos buvo skirtos sausy milteliy (fasavimo linija) gamybai ir
Svieziy pieno produkty (skysty pieno produkty iSpilstymo masina, jogurty sumaiSymo mazgas)
gamybai. Sumontuota CIP jranga pienoveziy plovyklai.

Ukmergés jmonéje pagrindinés investicijos skirtos varskés, pelésinio siirio ir lydyty varskés siiriy
gamybos pagerinimui ir iSplétimui (varskés blokformos, siurbliai, universali lydyto siirio gamybos
masina).

20. Grupés veiklos planai ir prognozés

AB ,,Rokiskio siiris“ veiklos planai ir tikslai sicjami su Bendrovés grupés atnaujinto 2018-2020 m.
strateginio plano jgyvendinimu, pagal kurj bus siekiama didinti superkamo ir perdirbamo pieno kiekj,
didinti gamybinj efektyvuma optimizuojant procesus, gaminti didesnés pridétinés vertés produktus
bei toliau stiprinti pirkéjy pasitikéjima gaminama produkcija, skatinti sveikg gyvenimo buda ir tuo
paciu didinti pieno produkty vartojimg tenkantj vienam gyventojui.

Tiksly jgyvendinimui ir plétrai 2019 metais jmoniy grupé numato investuoti 10,1 mln. eury.
Pagrindinés 2019 m. investicijy kryptys yra:

. Ilgo nokinimo siirio gamybos iSplétimas, inovatyvios technologijos $vieziy pieno produkty
gamyboje ir gilesnis iSruginiy produktu perdirbimas;
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. Imonés konkurencingumo didinimas, labiau orientuojantis j Tolimyjy Ryty ir kitas pasaulio
rinkas siiriy, sviesto bei iSriigy produkty pardavime;

Energetiniy resursy taupymas, zalingo poveikio aplinkai mazinimas;

Darbuotojy darbo salygy gerinimas;

Sanitarijos ir higienos lygio tobulinimas gamybiniuose padaliniuose;

Klienty poreikiy tenkinimas gaminamai produkcijai;

2019 metais toliau bus investuojama, uzbaigiant su Nacionalinés moke¢jimo agenttiros parama
vykdomas investicijas Rokiskyje bei Utenos ir Ukmergés jmonése. Taip pat 2019 metais AB
»Rokiskio stris“ investuos j ilgo brandinimo siiriy gamybos i$plétima.

Naujy pasaulio rinky paieskai, siekiant tenkinti naujy klienty poreikius, numatoma jdiegti striy
dozavimo ir svérimo linijas. Siiriy sidymo bare numatoma jsigyti sidymo tirpalo filtracijos linija bei
stidymo konteinerius.

Energetiniy resursy taupymui numatoma:
e pakeisti Saldymo kompresorinei kondensatorius, kas leis efektyviau gaminti Saltj;
o jdiegti Silumos siurblj, siekiant panaudoti Siluma kuri susikaupia nuotekose;
e jdiegti elektros energijos, oro ir vandens sanaudy apskaitos sistemas.

Gerinant darbuotojy darbo salygas bus rekonstruotos buitines patalpos tiek Rokiskio tie Utenos
imonése.

Kaip ir kasmet, planuojamos investicijas | susidévéjusio transporto parko atnaujinima.

Dukterinéje jmon¢je Utenoje numatoma investuoti  prailginto saugojimo laiko Sviezius rigscius
pieno produktus bei atnaujinti ir modernizuoti esamg jranga (linijos, talpos, védinimo sistema).
Sausy pieno produkty ceche pastatyti dziovykloms dujy generatoriy, naujus sraigtinius
transporterius. Sviesto ceche — fasavimo automatg. Atlikti Saldymo kameros ir stogo remontus,
sutvarkyti nuoteky vamzdynus.

Ukmerges jmongje numatomos investicijos j varskés gamybos cecho iSplétima bei varSkés fasavima.

Planai pardavimy rinkose

Kaip ir 2018 metais, taip ir ateityje, Bendrové orientuosis j Azijos Saliy rinky jsisavinima, kur nuolat
auga pieno produkty paklausa dél pastoviai didé¢jancio vartojimo ir perkamosios galios stipréjimo. Be
jau parduodamy j Sias rinkas laktozés ir Mozarellos siirio, planuojama sitilyti kietuosius siirius, pieno
miltus ir gal net kai kuriuos ilgesnio galiojimo mazmeninius produktus. Ir toliau bus bandoma
skverbtis | Japonijos, Singapiiro, Indonezijos, Filipiny ir kt. Azijos rinkas.

Ir toliau didelis démesys ateityje bus skiriamas buvusioms Taryby Sajungos Salims, tokioms kaip
Kazachstanas, Uzbekistanas, Azerbaidzanas. Bendrovés planuose yra plésti pridétinés vertés
produkty eksporta | Sias Salis, t. y. pateikti ] mazmenos rinkas, o ne tik apsiriboti didmena.

Svieziy pieno produkty segmente numatoma stiprinti savo pozicijas didziuosiuose prekybos tinkluose
Baltijos Salyse, pleCiant nuosavais prekiniais zenklais pazymétos produkcijos pardavimus. Bet tai
nereiskia, kad bus atsisakyta taip vadinamos ,,privat label produkcijos, gamybos pagal prekybos
tinkly uzsakymus, gamybos.
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INFORMACIJA APIE BENDROVES AKCININKUS IR AKCIJAS

21. Informacija apie Bendrovés jstatinj kapitalg

2018 m. gruodzio mén. 31 d. AB “Rokiskio stiris“ jstatinj kapitalg sudaré:

Akcijy risis Akcijy skai¢ius  Nominali vert¢  Bendra nominali Istatinio
(vnt.) (EUR) verte (EUR) kapitalo
dalis (%)
Paprastosios vardinés 35 867 970 0,29 10.401.711,30 100,00
akcijos

22. Bendrovés sutartys su finansy maklerio jmonémis

AB ,,Rokiskio siiris“ yra sudariusi sutartj su UAB FMI ,,Orion securities” (A.Tuméno g. 4, LT-
01109 Vilnius, tel. (8-5) 231 38 33, info@orion.lt) dél Bendrovés isleisty vertybiniy popieriy
apskaitos tvarkymo bei investiciniy paslaugy teikimo.

23. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais
reguliuojamose rinkose

AB “Rokiskio stris“ 35 867 970 vnt. paprastyjy vardiniy akcijy yra jtrauktos | NASDAQ Vilnius
Baltijos Oficialyjj prekybos sarasa. (VVPB simbolis RSUIL). Vienos akcijos nominali verté 0,29
EUR.

Bendroveé jtraukta j prekybos sarasus nuo 1995 m. liepos 25 d.

Bendrovés akcijos yra jtrauktos j Baltijos Saliy lyginamajj indeksg OMX Baltic Benchmark.

Skolos vertybiniy popieriy, i$leisty j vie$aja vertybiniy popieriy apyvartg, jimoné néra isleidusi.
Neviesajai apyvartai jregistruoty ir iSplatinty skolos vertybiniy popieriy néra.

Vertybiniy popieriy, nepazyminciy dalyvavimo jstatiniame kapitale, bet kuriy apyvarta
reglamentuoja LR Vertybiniy popieriy jstatymas, néra.

Prekyba kitose birzose ir kitose organizuotose rinkose nebuvo vykdoma.

Prekybos Bendrovés akcijomis statistika:

2018 m. 2017 m. 2016 m. 2015 m. 2014 m.

Paskutinés prekybos 2,51 2,75 1,77 1,42 1,38
sesijos kaina, eury

Didziausia kaina, eury 2,81 2,99 1,84 1,50 1,75
Maziausia kaina, eury 2,25 1,65 1,30 1,35 1,38
Apyvarta, vnt. 277 058 1230178 362 586 1086633 1605109
Apyvarta, mln. eury 0,73 2,75 0,55 1,51 2,55

Kapitalizacija, mln. eury 90,03 98,64 63,49 50,93 49,50
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Bendrovés akcijuy kainos ir apyvartos dinamika per ataskaitinj laikotarpij
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Bendrovés akcijy (RSU1L), OMX Baltic Benchmark ir
OMX Vilnius indeksy dinamika:

(2015.01.01-2018.12.31)
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Saltinis — AB Nasdaq Vilnius
tinklalapis:https://nasdagbaltic.com/market/?pg=charts&lang=It&idx_main%5B%5D=0MXBBGI&idx_main%5B%5D=
OMXV&add_index=OMXBBPI&add equity=LT0000128696&idx_equity%5B%S5D=LT0000100372&period=other&sta
rt=2015.01.01&end=2018.12.31

Grafiko duomenys:

Indeksas/Akcijos 2015.01.01 2018.12.31 +/-%
OMX Baltic Benchmark GI 566,56 878,81 55,23
OMX Vilnius 452,42 616,90 36,36

—RSUIL 1,38 EUR 2,51 EUR 81,88

24. Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

Apribojimy, taikomy vertybiniy popieriy paketams, arba reikalavimy gauty bendrovés ar kity
vertybiniy popieriy savininky pritarimo, néra.

25. Bendroves jstaty keitimo tvarka

Bendrovés jstatai yra keic¢iami Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Bendrovés jstatuose numatyta
tvarka. Sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus priima Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas
kvalifikuota 2/3 susirinkime dalyvaujanc¢iy akcininky suteikiamy balsy dauguma, iSskyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytas iSimtis.
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Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus, suraSoma nauja
jstaty redakcija, kurig pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

Visi Bendrovés jstaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja tik juos jregistravus Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

2018 m. Bendrovés jstatai nebuvo keisti.

26. Informacija apie Bendrovés akcininkus

Bendras AB ,,Rokiskio stris* akcininky skai¢ius 2018 m. gruodZzio 31 d. buvo 5 263.

Akcininky grupés valdomas akcijy paketas (2018.12.31):

Vardas, pavardé Adresas Nuosavybés teise priklausanciy Su kartu
Imonés pavadinimas veikianciais
Imonés kodas asmenimis*
Paprastyjy Kapitalo Balsy Kapita  Balsy
vardiniy dalis dalis lo dalis
akciju sk. % % dalis% %
UAB ”Pieno pramonés Pramongs g. 3, 9758312 27,21 27,83
investicijuy valdymas” Rokiskis
Im. kodas 173748857 Lietuva
SIA “RSU Holding”, Elizabetes iela 8953 883 24,96 25,54
reg.Nr.40103739795 45/47, LV-1010
Riga
Antanas Trumpa Sody 41a, Rokiskis 6 980 233 19,46 19,91 81,86*  83,75%
Bendrovés valdybos Lietuva
pirmininkas
Fonterra (Europe) Barbara Strozzilaan =~ 3 586 797 10,00 10,23
Cooperatie U.A., 356-360, EurBld2,
CCI 50122541 3e verdieping,
1083HN
Amsterdamas,
Nyderlandai
Dalius Trumpa Sody g.31, 83 500 0,23 0,24
Bendrovés vadovas Rokiskis
Lietuva

*Bendra kartu veikianc¢iy asmeny grupe sudaro: UAB ,,Pieno pramonés investicijy valdymas® (27,21
% Bendrovés jstatinio kapitalo ir 27,83% balsy), SIA ,,RSU Holding* (24,96 % Bendrovés jstatinio
kapitalo ir 25,54% balsy), strateginis investuotojas Fonterra (Europe) Codperatie U.A.,(10,00%
Bendrovés jstatinio kapitalo ir 10,91% balsy), Antanas Trumpa (19,46 % Bendrovés jstatinio kapitalo
ir 19,91% balsy) ir Bendrovés vadovas Dalius Trumpa (0,23 % Bendrovés jstatinio kapitalo ir 0,24%
balsy).

Nuosavybés teise priklausanciy ir su kartu veikianciais amenenimis balsy dalis procentais
paskaiciuota be savy supirkty akcijy skaiciaus (806.317 vnt. AB ,,Rokiskio siiris* akcijy).
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AB ,,RokiSkio suiris“ akcininky pasiskirstymas
2018 m. gruodzio 31 d.

Akcininky struktura pagal kategorijas

28% | 32%

Finansinés institucijos bei
fondai

Kitos hendrovés

Fiziniai asmenys

Akcininky struktura pagal salis

1%

1%

Lietuva
M Latvija
Olandija
M Jungtinés Amerikos valstijos

M Kitos salys

27. Akcininky teisés

Akcininkai turi Sias neturtines teises:

1) dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;
2) i§ anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkés klausimais;
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3) pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

4) gauti LR Akciniy bendroviy jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje nurodyta informacija apie
bendrove;

5) kreiptis | teismg su ieskiniu, praSydami atlyginti bendrovei Zala, kuri susidaré dél bendroveés
vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty LR Akciniy bendroviy jstatyme ir kituose
jstatymuose, taip pat bendrovés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
jstatymy nustatytais atvejais.

6) kitas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytas neturtines teises.

AKkcininkai turi Sias turtines teises:

1) gauti bendrovés pelno dalj (dividenda);

2) gauti bendrovés 1¢sy, kai bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas siekiant akcininkams iSmokéti
bendrovés 1ésy;

3) neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés 1ésy, iSskyrus LR
Akciniy bendroviy jstatymo 42 straipsnio 3 dalyje nustatyta iSimtj, ir LR Akciniy bendroviy
jstatymo 47! straipsnyje nustatytu atveju;

4) pirmumo teise jsigyti bendrovés isleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy, iSskyrus atvejj,
kai visuotinis akcininky susirinkimas LR Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka nusprendzia
pirmumo teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

5) jstatymy nustatytais biidais skolinti bendrovei, taciau bendrove, skolindamasi i§ savo akcininky,
neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, palikanos negali
virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés
palukany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju bendrovei ir
akcininkams draudZiama susitarti dél didesniy paliikany dydzio;

6) gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

7) turéti kitas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytas turtines teises.

1, 2, 3 ir 4 punktuose nurodytas teises turi asmenys, kurie buvo bendrovés akcininkai deSimtos
darbo dienos po atitinkama sprendimg priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje.

28. Duomenys apie emitento savy akcijy supirkima

Ataskaitiniy mety pradzioje AB ,,Rokiskio stris“ savy akcijy neturéjo. Per 2018 m. AB ,,Rokiskio
stris* jsigijo 806 317 vnt. savy akcijy, kas sudaro 2,25 proc. bendrovés jstatinio kapitalo. Akcijos
buvo jsigytos vadovaujantis 2018 m. balandzio 27 dieng jvykusio AB ,,Rokiskio siiris“ visuotinio
akcininky susirinkimo priimtu sprendimu.

Akcijos buvo jsigytos Siais etapais:
e Nuo 2018 m. rugséjo 24 d. iki 2018 m. spalio 5 d. Bendrové jsigijo 598.681 vnt. savy akcijy,
kas sudar¢ 1,67 proc. Bendrovés jstatinio kapitalo. Vienos akcijos supirkimo kaina buvo 2,62
EUR.

e Nuo 2018 m. gruodzio 3d. iki 2018 m. gruodzio 14d. Bendrové jsigijo 207.636 vnt. savy
akcijy, kas sudaré 0,6 proc. bendrovés jstatinio kapitalo. Vienos akcijos supirkimo kaina buvo

2,60 EUR.

Akcijos jsigytos per Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos oficialaus sitilymo rinka. Bendra AB
,»Rokiskio stiris“ jsigyty akcijy kaina sudaré 2 108 397,82 EUR.

Per ataskaitinj laikotarpj AB ,,Rokiskio stiris* savy akcijy neperleido.
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29. Dividendai

Sprendimg dél dividendy paskyrimo ir iSmokéjimo priima visuotinis akcininky susirinkimas,
paskirstydamas paskirstytingji bendrovés pelng.

2018 m. balandzio 27 d. jvykgs AB ,,Rokiskio stiris“ eilinis visuotinis akcininky susirinkimas
patvirtino audituotg konsoliduotg ir Bendrovés 2017 m. finansiniy ataskaity rinkinj ir Bendrovés
2017 m. pelno paskirstymg. Dividendams buvo paskirta 3 586 797 EUR arba 0,10 EUR vienai
paprastajai vardinei akcijai.

Zemiau pateikiami duomenys apie priskai¢iuotus ir iSmokétus dividendus per pastaruosius 10 mety:

Dividendai nebuvo mokami

1.113.439,35 0,0290 0,1101 0,26
1.038.808,21 0,0290 0,1883 0,15
1.015.578,08 0,0290 0,2288 0,13
1.015.578,08 0,0290 0,2433 0,12
1.015.578,08 0,0290 0,2693 0,11
Dividendai nebuvo mokami

2.341.737,37 0,0700 0,1086 0,64
3.228.117,30 0,1000 0,3162 0,32
3.586.797,00 0,1000 0,2481 0,40

2018 m. balandzio 27 d. ivykes AB ,,Rokiskio stiris* visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino
Dividendy politika. Pagal S§ig patvirtinta politika, Bendrovés valdyba sitilydama visuotiniam
akcininky susirinkimui skirti dividendus vadovausis pasirasSyta Akcininky sutartimi, pagal kuria,
dividendams bus skiriama 100% Bendrovés finansinio laikotarpio pelno, at¢émus valdybos numatytas
Bendroveés 1ésas investicijoms (CAPEX), apyvartiniam kapitalui ir (arba) kitiems tikslams.
Bendrovés valdybai numacius dideles investavimo apimtis ir del to, pagal auksCiau aprasSytas
dividendy skyrimo nuostatas, Bendrovés finansinio laikotarpio pelno neuztekty dividendams
iSmokéti, Bendrovés valdyba, atsizvelgdama j Bendrovés finansing padétj bei tendencijas pasaulinéje
pieno pramonés rinkoje, stengsis iSlaikyti prag¢jusiy finansiniy laikotarpiy dividendy mokejimo
testinuma.

Visuotinis akcininky susirinkimas negali priimti sprendimo skirti ir iSmokéti dividendy, jei
tenkinama bent viena i$ §iy salygy:

1) bendrovéje turi nejvykdyty prievoliy, kuriy terminai yra suéj¢ iki sprendimo priémimo;

2) ataskaitiniy finansiniy mety paskirstytinojo pelno (nuostoliy) suma yra neigiama (gauta
nuostoliy);

3) bendrovés nuosavas kapitalas yra mazesnis arba iSmokéjus dividendus tapty mazesnis uz
bendrovés jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo ir rezervo savoms
akcijoms jsigyti rezervo suma.

Bendrove, per nustatytus terminus nesumokéjusi jstatymy nustatyty mokesCiy, negali mokéti
dividendy, metiniy iSmoky (tantjemy) valdybos nariams ir premijy darbuotojams.

Dividendus turi teis¢ gauti tie asmenys, kurie visuotinio akcininky susirinkimo, paskelbusio
dividendus, teisiy apskaitos dienos pabaigoje (deSimtos darbo dienos po sprendimg priémusio
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visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje) buvo bendrovés akcininkai ar kitokiu teisétu pagrindu
turéjo teise i dividendus.

Bendrové paskirtus dividendus iSmoka per 1 ménesj nuo sprendimo paskirstyti pelng priémimo
dienos. Dividendas gali buiti skiriamas uz finansinius metus arba trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpi.

BENDROVES VALDYMAS

30. Bendrovés valdymo organai

Juridiniy asmeny registre jregistruotuose AB “Rokiskio siiris* jstatuose numatyti Sie Bendrovés
organai:

e Visuotinis akcininky susirinkimas,

e Valdyba,

e Bendrovés vadovas (direktorius).

Bendrovéje stebétojy taryba néra sudaroma.

31. Bendrovés valdymo bei Bendrové grupés organizaciné struktiira

AB ,Rokiskio siiris“ Grupés (toliau Grupé) valdymo struktiira yra organizuota pagal pagrindines
funkcijas, t.y. pardavimai, gamyba, finansy valdymas, pieno supirkimas, logistika, vindikacija bei
plétra. Funkciniai direktoriai formuoja ir vysto Grupés strategija, taktika ir uzdavinius pagal jiems
priskirtas funkcijas.

Akgininky susifinkimas
1
Vaidyba

Direktorius

i
r u T T T 1

AB "Rokitkio sbris® funkcinia UAB "Rokifkio penas” UABE “Rokikio pieno AB “Rokitkio ciric® GAD

AB "Rokitkio shris” AB “Rokifkio siris™

direktonal gamyba® laboratorjos  virfininké personalo sk virfininké

Finansy i B e Faruody Vindi-kacios Flétros
5 rnkodanes 3 E f 3
direktorius

direkiorius ]
UAB “Rokikio

—  pieno
gamyba® GAD

Pardavimy
direktorius

UAE “Rokifkio
pieng
Zamyba® filizio
Ukmergés
piening GAD

direktorius
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VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

32. Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir
susSaukimo tvarka

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir suSaukimo tvarka nesiskiria nuo visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencijos bei susaukimo tvarkos, nustatytos Akciniy bendroviy jstatyme.

AB ,,Rokiskio stiris“ visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi valdyba bei
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy visuotiniame
akcininky susirinkime.

PraneSimas apie Saukiamg Bendrovés visuotinj akcininky susirinkima ne véliau kaip likus 21 dienai
iki visuotinio akcininky susirinkimo turi biiti paskelbtas viesai Lietuvos Respublikoje ir visose kitose
Europos Sajungos valstybés narése, taip pat Europos ekonominei erdvei priklausanciose valstybése
Vertybiniy popieriy jstatyme nustatyta tvarka. PraneSimas apie visuotinio akcininky susirinkimo
suSaukimg papildomai vieSai paskelbiamas jstatuose nurodytame S$altinyje V] Registry centro
leidZziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai®.

Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime turi teise
dalyvauti ir balsuoti asmenys, susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje buve bendrovés akcininkais,
asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais
sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis. Akcininko teis¢ dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime taip pat apima teis¢ kalbéti ir klausti. Akcinés bendrovés susirinkimo apskaitos diena yra
penktoji darbo diena iki visuotinio akcininky susirinkimo arba penktoji darbo diena iki pakartotinio
visuotinio akcininky susirinkimo.

Akcininkas gali balsuoti rastu uzpildydamas bendrajj balsavimo biuletenj. Bendrojo balsavimo
biuletenio forma pateikiama bendrovés interneto puslapyje www.rokiskio.com  skiltyje
Investuotojams, taip pat pateikiamas prie Bendrovés pateikty nutarimy projekty per Centring
reglamentuojamos informacijos pateikimo bazg. Uzpildytas bendrasis balsavimo biuletenis turi biiti
pasirasytas akcininko arba jo jgalioto asmens. Uzpildytas ir akcininko arba kito asmens, turincio teis¢
balsuoti, pasiraSytas bendrasis balsavimo biuletenis ir teis¢ balsuoti patvirtinantis dokumentas turi
biti pateikiamas Bendrovei rastu ne véliau kaip paskuting darbo dieng iki susirinkimo, juos siunciant
registruotu pastu adresu Pramonés g. 3, LT- 42150, Rokiskis, arba pristatant bendrovei pasirasytinai
darbo dienomis j bendrovés buveing.

Bendrové nesudaro galimybés dalyvauti ir balsuoti susirinkime elektroniniy rySiy priemonémis.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip ‘%2 visy balsy. Nustacius, kad
kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo néra, visuotinis akcininky
susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biiti suSauktas pakartotinis visuotinis akcininky
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir
kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas. Pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas
ne anksCiau kaip pragjus 14 dieny ir ne véliau kaip pragjus 21 dienai nuo nejvykusio visuotinio
akcininky susirinkimo dienos. Apie pakartotinj visuotinj akcininky susirinkimg akcininkams turi biiti
pranesta Akciniy bendroviy jstatymo 26! straipsnio 3 dalyje nustatytu bidu ne véliau kaip likus 14
dieny iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo.

Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos.
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Akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/20 visy balsy, turi teis¢ sitilyti
klausimus darbotvarkei papildyti. Kartu su sitlymu turi bati pateikti sprendimy projektai sitilomais
klausimais arba, kai sprendimy priimti nereikia, paaiSkinimai dél kiekvieno sifilomo visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarkés klausimo. Sitilymas papildyti darbotvarke turi biiti pateikiamas
raStu, ji siunciant registruotu pastu i AB ,,Rokiskio stris* adresu Pramonés g.3, LT-42150 Rokiskis,
arba elektroniniu pastu rokiskio.suris@rokiskio.com  Darbotvarké papildoma, jeigu sitlymas
gaunamas ne véliau kaip likus 14 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo.

Akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/20 visy balsy turi teis¢ sitilyti
naujus sprendimy projektus | susirinkimo darbotvarke jtrauktais klausimais. Situlymy sprendimy
projektai turi biiti pateikiami rastu, juos siunciant registruotu pastu i AB ,,Rokiskio siiris* adresu
Pramonés g.3, LT-42150 Rokiskis, arba elektroniniu pastu rokiskio.suris@rokiskio.com Akcininkai
taip pat turi teis¢ sillyti sprendimy projektus dél susirinkimo darbotvarkés klausimy rastu
susirinkimo metu.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky registravimo
sarafe. Siame sgraSe turi biiti nurodytas balsy skaiGius, kurj kiekvienam akcininkui suteikia jo
turimos akcijos.

Asmuo, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teis¢ balsuoti, turi pateikti
asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg. Asmuo, kuris néra akcininkas, be §io dokumento, turi
pateikti dokumentg, patvirtinantj teis¢ balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime. Reikalavimas
pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta netaikomas, kai balsuojama rastu, uzpildant
bendrajj balsavimo biuletenj. Bendrojo balsavimo biuletenio forma pateikiama bendrovés interneto
svetaingje www.rokiskio.com punkto skiltyje ,,Investuotojams®.

Jeigu akcininkas reikalauja, bendrové ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky
susirinkimo, neatlygintinai iSsiuncia bendrgjj balsavimo biuletenj registruotu laiSku arba jteikia jj
asmeniskai pasiraSytinai. UzZpildytas bendrasis balsavimo biuletenis turi biti pasiraSytas akcininko
arba jo jgalioto asmens. Uzpildytas ir akcininko arba kito asmens, turincio teis¢ balsuoti, pasirasytas
bendrasis balsavimo biuletenis ir teis¢ balsuoti patvirtintas dokumentas turi buti pateikiami bendrovei
rastu ne veliau kaip paskuting darbo dieng iki susirinkimo, juos siunciant registruotu pastu adresu
Pramonés g.3, LT-42150 Rokiskis, arba pristatant bendrovei pasiraSytinai darbo dienomis |
bendrovés buveing auks¢iau nurodytu adresu.

Balsavimo teis¢ kituose visuotiniuose akcininky susirinkimuose suteikia tik visiSkai apmokétos
akcijos. Kiekviena akcija visuotiniame akcininky susirinkime suteikia po vieng balsa.

Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teise:

1) keisti bendrovés jstatus;

2) keisti bendrovés buveing;

3) rinkti stebétojy tarybos narius, jeigu stebétojy taryba nesudaroma — valdybos narius, o jeigu
nesudaroma nei stebétojy taryba, nei valdyba — bendrovés vadova;

4) atSaukti stebétojy tarybg ar jos narius, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo iSrinktus valdyba
ar jos narius bei bendrovés vadova;

5) rinkti ir atSaukti auditoriy ar audito jmon¢ metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti
audito paslaugy apmokeéjimo salygas;

6) nustatyti bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skaiciy, nominalig verte ir minimalig emisijos kaina;
7) priimti sprendimg konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprasa;

8) priimti sprendimg keisti bendrovés isleisty tos pacios klasés akcijy skaiCiy ir akcijos nominalig
verte, nekeiCiant jstatinio kapitalo dydzio;
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9) tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

10) priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

11) priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

12) tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta siekiant priimti sprendimg dél dividendy
uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

13) priimti sprendimg dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

14) priimti sprendimg isleisti konvertuojamasias obligacijas;

15) priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti konkrecios emisijos
bendrovés akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;

16) priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

17) priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy Istatyme nustatytas
18imtis;

18) priimti sprendima bendrovei jsigyti savy akcijy;

19) priimti sprendima dél Akcijy suteikimo darbuotojams ir (ar) organy nariams,

20) patvirtinti Akcijy suteikimo taisykles;

21) priimti sprendimg dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti reorganizavimo ar
atskyrimo sglygas;

22) priimti sprendimg pertvarkyti bendrove;

23) priimti sprendimus dél bendrovés restruktiirizavimo Imoniy restruktiirizavimo jstatymo
nustatytais atvejais;

24) priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavimg, iSskyrus Akciniy
bendroviy Istatyme nustatytas iSimtis;

25) rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, i§skyrus Akciniy bendroviy Istatyme nustatytas iSimtis.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus bendrovés jstatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus, jei pagal Akciniy bendroviy Istatyma tai nepriskirta kity bendrovés organy kompetencijai
ir jei pagal esmg¢ tai néra valdymo organy funkcijos.

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai daugiau akcininky balsuoja uz
negu pries jj, iSskyrus auks¢iau paminétus 1, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 24 punktus,
dél kuriy sprendimas priimamas 2/3 (dviejy treciyjy) visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy
suteikiamy balsy, o 15 punktui priimti sprendimui reikia 3/4 (trijy ketvirtadaliy) visy visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujanciy ir turinciy balsavimo teis¢ sprendziant §j klausimag akcininky
akcijy suteikiamy balsy.

2018 m. suSaukti Bendrovés visuotiniai akcininky susirinkimai:

Per 2018 m. Bendrovés valdybos iniciatyva ir sprendimu buvo suSauktas ir jvyko vienas AB
,»Rokiskio stiris“ visuotinis akcininky susirinkimas.

2018 m. balandZzio 27 d. jvykusiame Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime akcininkai buvo
supazindinti su AB ,,Rokiskio siiris*“ 2017 m. konsoliduotu metiniu pranesimu bei auditoriaus iSvada
apie 2017 m. konsoliduotas finansines ataskaitas ir metinj pranes$ima, buvo pritarta audito komiteto
iSvadai, patvirtinti konsoliduoty ir Bendrovés 2017 m. finansiniy ataskaity rinkiniai, patvirtintas 2017
m. Bendrovés pelno paskirstymas, dividendams vienai paprastajai vardinei akcijai skiriant 0,10 EUR
(viso dividendams paskiriant 3 586 797 EUR), patvirtinta Bendrovés dividendy politika, priimtas
sprendimas  supirkti iki 10 proc. savy akcijy bei iSrinkta audito jmon¢ UAB
,PricewaterhouseCoopers* atlikti 2018 m. AB “Rokiskio siiris* grupés ir patronuojanc¢ios Bendrovés
metiniy konsoliduoty finansiniy ataskaity auditui.

Bendrovés 2018 m. AB ,,Rokiskio siiris* visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavo Bendrovés
vadovas, Bendrovés valdybos pirmininkas, Bendrovés Finansy direktorius ir Vyr. finansininkas.
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33. Bendrovés valdyba

Valdyba yra kolegialus bendrovés valdymo organas, kurj sudaro 5 (penki) nariai. Valdybos narius
renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.
Valdybos nariai renka valdybos pirmininka. Valdybos nario kadencijy skaiCius neribojamas.
Valdybos nariu gali biiti renkamas tik fizinis asmuo. Valdybos nariu negali biiti: Bendrovés stebétojy
tarybos narys (jei Bendrovéje buty sudaroma stebétojy taryba), bei asmuo, kuris pagal teisés aktus
neturi teisés eiti §iy pareigy. Valdybos nariy jgaliojimai yra apibrézti Akciniy bendroviy jstatyme ir
Bendrovés jstatuose.

Jeigu valdyba atSaukiama, atsistatydina ar dél kity priezasCiy nustoja eiti pareigas nepasibaigus
kadencijai, nauja valdyba tenkama naujai valdybos kadencijai. Jeigu renkami pavieniai valdybos
nariai, jie renkami tik iki veikiancios valdybos kadencijos pabaigos.

Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis bus laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja 2/3 ir
daugiau valdybos nariy. IS anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujanciais posédyje.
Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz ji gauta daugiau balsy negu pries.

Per 2018 m. jvyko 6 valdybos posédziai. (2017 m. jvyko 14 valdybos posédziy). Visuose valdybos
posédziuose dalyvavo visi valdybos nariai. Valdybos nariai, kurie negalédavo atvykti i posédi,
dalyvaudavo telefoninés konferencijos biidu. Trys posédziai jvyko pagal i§ anksto numatytg valdybos
posédziy grafika, o kiti posédziai buvo Saukiami vadovaujantis LR Akciniy bendroviy jstatymo bei
Valdybos darbo reglamente numatyta tvarka, bei iskilus svarbiems klausimams, kuriems reikalingas
valdybos sprendimas. Valdyba patvirtino Bendrovés 2017 m. konsoliduoty ir Bendrovés finansiniy
ataskaity rinkinius ir metinj pranesima, pasitlé visuotiniam akcininky susirinkimui tvirtinti 2017 m.
pelno paskirstymo projektg, Bendrovés dividendy politikg bei Bendrovés audito jmonés kandidatiira.
Bendrovés valdyba priémé sprendimg nutraukti AB ,,Rokiskio stris“ filialy ,,Utenos pienas ir
»Ukmergés pieniné* veiklg, bei vadovaujantis visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu jvykdé
savy akcijy supirkimg, kurio metu buvo supirkta 806 317 vnt. savy akcijy, kas sudaro 2,25 proc.
Bendrovés jstatinio kapitalo.

Uz darbg valdyboje jos nariams mokamos tantjemos LR Akciniy bendroviy 59 str. nustatyta tvarka.
Tantjemy dydis priklauso nuo Bendrovés veiklos rezultaty. Sprendima dél tantjemy iSmokéjimo
priima visuotinis akcininky susirinkimas.

Valdybos pirmininkui néra numatyta jokiy kity papildomy mokéjimy susijusiy su skatinimo sistema.

AB ..Rokiskio suris“ Valdybos nariai :
(Isrinkti 2017.12.13 Bendroves visuotiniame akcininky susirinkime)

Antanas Trumpa — Bendrovés valdybos pirmininkas (nuo 2017.12.13)

Darbo patirtis AB ,,Rokiskio stris“ dirbo nuo 1966 m.
1971 - 2017 m. Bendrovés vadovas (direktorius).

ISsilavinimas 1966 m. Kauno Politechnikos Institutas, maisto pramonés
masiny ir aparaty specialistas, jgijo inzinieriaus
mechaniko kvalifikacija. 1979 m. Kauno politechnikos
institute apgyné technikos moksly kandidato disertacija
"Vakuumo aparaty darbo organizacija", uz kurig 1994m.
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spalio 12d. Lietuvos mokslo taryba nostrifikavo daktaro
laipsnj.

Turimos AB ,,Rokiskio stiris* akcijos

Tiesiogiai turi 6.980.233 vnt. akcijy (19,46 % jst. kapitalo
ir 1991 % balsy) Kartu su susijusiais asmenimis —
29.362.725 vnt. akcijy (81,86 % jst. kapitalo ir 83,75 %
balsy).

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje

UAB “Rokiskio pienas” (jmonés kodas 300561844,
buveinés adresas Pramonés g.8, Utena) ir UAB ,,Rokiskio
pieno gamyba“ (jmonés kodas 303055649, buveinés
adresas Pramonés g.8, Utena) valdybos pirmininkas.

UAB ”Pieno pramonés investicijy valdymas” (jmonés
kodas 173748857, adr. Pramonés g3, Rokiskis)
akcininkas, turi 7.152 vnt., t. y. 70,95 % UAB” Pieno
pramongs investicijy valdymas” akcijy ir balsy.

Antanas Kavaliauskas — valdybos pirmininko pavaduotojas.
Bendroveés valdybos narys nuo 2005 m. (naujai 4 m. kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés

visuotiniame akcininky susirinkime)

Darbo patirtis

Nuo 2002 m. AB ,Rokiskio siris“ (jmonés kodas
173057512, adr. Pramonés g.3, Rokiskis) Finansy
direktorius

I$silavinimas

Kauno technologijos universitetas Vadybos fakultetas,
finansy vadybos magistro laipsnis; Sertifikuoty ir
atestuoty apskaitininky asociacijos (ACCA) narys.

Turimos AB ,,Rokiskio stiris* akcijos

Akcijy neturi.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje

UAB ”Pieno pramonés investicijy valdymas” (imonés
kodas 173748857, adr., Pramonés g.3, Rokiskis)
akcininkas, turi 3,91 % UAB” Pieno pramongés investicijy
valdymas”, akcijy ir balsy;

Latvijos jmonés SIA Jekabpils piena kombinats (jmonés
kodas 45402008851, buveinés adresas Akmenu iela 1,
Jekabpils, Latvija) valdybos pirmininkas, akcijy neturi.

Paul M Campbell - Bendrovés valdybos narys.
(4 m. kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime)

Darbo patirtis

Specialiyjy projekty direktorius, Fonterra Co-operative
Group Ltd. Kooperatyve dirba nuo 1984 m. Imongje
Fonterra yra ¢éjes jvairias pareigas Siose srityse: bendrojo
valdymo, vadovavimo jungtinéms jmonéms (joint ventures),
rinkodaros, technikos ir finansy, N.Zelandijoje, Japonijoje,
S.Afrikoje, o §iuo metu gyvena Londone.

I$silavinimas

Kenterberio Universitetas N. Zelandijoje, Chemijos ir
pramonés inZinerija.
Massey Universitetas N. Zelandijoje, pieno pramoneés
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moksly ir technologijos diplomas.

Turimos AB ,,Rokiskio siiris* akcijos

Nuosavybeés teise Bendrovés akcijy neturi.

Dalyvavimas kitoje veikloje

Paul yra daugelio Fonterra tarptautiniy jungtiniy jmoniy
direktorius. Pagrindiné darbovieté yra Fonterra logistics
(UK) Ltd., (jmonés kodas 03718518, adr., Delta 200, Delta
Business Park., Great Western Way, Swindor SN5 7XP, UK).
Pareigos - Specialiy projekty direktorius.

Ramiunas Vanagas — Bendrovés valdybos narys.
Valdybos narys nuo 2006 m. (naujai 4 m. kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés visuotiniame

akcininky susirinkime)

Darbo patirtis Nuo 2005 m. AB ,Rokiskio siiris“ (jmonés kodas
173057512, adr. Pramonés g.3, Rokiskis) Plétros
direktorius

ISsilavinimas Lietuvos zemés tikio akademija, ekonomikos ir

organizacijos specialybé.

Turimos AB ,,Rokiskio stiris* akcijos

Akcijy neturi.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje

UAB ”Pieno pramongés investicijy valdymas” akcininkas,
turi 3,91 % UAB” Pieno pramonés investicijy valdymas”
(jmonés kodas 173748857, adr., Pramonés g.3, Rokiskis)
akcijy ir balsy;

Latvijos jmonés SIA Jekabpils piena kombinats (jmonés
kodas 45402008851, buveinés adresas Akmenu iela 1,
Jekabpils, Latvija) valdybos narys, akcijy neturi.

Darius Norkus — Bendrovés valdybos narys.
Valdybos narys nuo 2008 m. (naujai 4 m. kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés visuotiniame

akcininky susirinkime)

Darbo patirtis Nuo 2001 m. AB ,Rokiskio siiris“ (jmonés kodas
173057512, adr. Pramonés g.3, Rokiskis) Pardavimy ir
rinkodaros direktorius.

ISsilavinimas Kauno  technologijos  universitetas,  diplomuotas

inzinierius (1993m.). Baltic Management Institute, verslo
administravimo magistro laipsnis (EMBA programa, 2000
m.).

Turimos AB ,,Rokiskio siiris* akcijos

Akcijy neturi.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje

UAB ”Pieno pramongés investicijy valdymas” (jmonés
kodas 173748857, adr., Pramonés g.3, Rokiskis)
akcininkas, turi 3,91 % UAB” Pieno pramonés investicijy
valdymas” akcijy ir balsy;
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Bendrovés vadovas (direktorius) :

Bendrovei vadovauja Bendrovés vadovas (direktorius). Bendrovés vadovas (direktorius) yra
vienasmenis bendrovés valdymo organas, kuris organizuoja kasdien¢ bendroves tkine veiklg, svarsto
ir sprendzia bendrovés ilgalaikio strateginio plano ir verslo plano klausimus. Bendrovés santykiuose
su kitais asmenimis bendrovés vardu vienvaldiSkai veikia direktorius.

Bendrovés vadovas dalyvauja visuose (tame tarpe ir ataskaitiniame laikotarpyje) vykusiuose
visuotiniuose akcininky susirinkimuose.

Direktoriaus pareigos ir kompetencija yra apibréztos Akciniy bendroviy jstatyme ir Bendroveés
jstatuose.

Duomenys apie Bendrovés vadova (direktoriy):

Dalius Trumpa - Bendrovés vadovas (Direktorius)
(Bendrovés valdybos paskirtas nuo 2018.01.01)

Darbo patirtis AB ,Rokiskio stiris“ (jmonés kodas 173057512, adr.
Pramonés g.3, Rokiskis) dirba nuo 1991 m.

2002-2006 m. AB ,Rokiskio siiris* gamybos
direktorius. 2007-2017 m. AB ,Rokiskio saris“
direktoriaus pavaduotojas.

Nuo 2018.01.01 AB ,,Rokiskio stiris* direktorius.

Nuo 2007.01.02 dukterinés jmonés UAB ,,Rokiskio
pienas“ (jmonés kodas 300561844, buveinés adresas
Pramonés g.8, Utena) direktorius.

Nuo 2013.04.29 dukterinés jmonés UAB ,,Rokiskio pieno
gamyba®“ (jmonés kodas 303055649, buveinés adresas
Pramonés g.8, Utena) direktorius.

ISsilavinimas Kauno Technologijos Universitetas, Maisto pramonés
masiny ir aparaty specialybé, Inzinierius mechanikas.

Turimos AB ,,Rokiskio stris* akcijos Tiesiogiai turi 83 500 vnt. akcijy (0,23 % jst. kap. ir 0,24
% balsy). Kartu su susijusiais asmenimis — 29.362.725
vnt. akcijy (81,86 % ijst. kap. ir 83,75 % balsy)

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje Nuo 2004 m. UAB ,Rokvalda“ (jmonés kodas
300059165, ard. Basanaviciaus g.16A-125, Vilnius)
direktorius, turi 100 % akcijy ir balsy.

Nuo 2010 m. Latvijos jmonés SIA ,, Kaunata® (jmonés
kodas 240300369, buveinés adresas Rogs, Kaunata pag.,
Rezeknes nov., Latvia) valdybos pirmininkas. Sios
jmonés akcijy neturi.

Nuo 2013 m. gruodzio 11 d. SIA ,,RSU Holding*
(jmonés kodas 40103739795, jmonés adresas Elizabetes
iela 45/47, Riga) direktorius. Turi 100 % SIA ,,RSU
Holding™ akcijy.

UAB ”Pieno pramongs investicijy valdymas” akcininkas,
(jmonés kodas 173748857, adr., Pramonés g.3, Rokiskis)
turi 3,91 % UAB” Pieno pramonés investicijy valdymas”
akcijy ir balsy;
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34. Bendrovéje sudaryti komitetai

AB ..Rokiskio siuris* audito komitetas:

Bendrovés audito komiteta sudaro 3 nariai, i$ kuriy 2 nariai yra nepriklausomi. Audito komiteto nariy
kadencija — 4 metai. Audito komiteto narius, Bendrovés valdybos teikimu, renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Audito komiteto nariai iSrinkti 2017 m. balandzio mén. 28 d. visuotiniame akcininky
susirinkime. Audito komiteto nariy kadencija baigiasi 2021 m. balandZio mén. 28 d.

Audito komitetas yra kolegialus organas, sprendimus priimantis posédziy metu. Audito komitetas
gali priimti sprendimus ir jo posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2 (du)
komiteto nariai. Sprendimas yra priimtas, kai uz jj balsuoja bent du posédyje dalyvave Audito
komiteto nariai.

Audito komiteto funkcijos, teisés ir pareigos reglamentuojamos Bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo patvirtintose AB ,,Rokiskio siiris* Audito komiteto sudarymo ir veiklos nuostatuose, bei
kituose Audito komiteto veikla reglamentuojan¢iuose dokumentuose.

Pagrindinés audito komiteto funkcijos:

1. Stebeéti Bendrovés ir Dukteriniy jmoniy finansiniy ataskaity rengimo procesa;

2. Stebéti Bendrovés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito sistemy veiksminguma;

3. Teikti Bendrovés valdybai rekomendacijas, susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu, bei
stebéti Sio audito atlikimo procesa;

4. Stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné¢ laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo
principy;

5. Informuoti Bendrovés valdyba apie iSorés bei vidaus audito nustatytus reikSmingus vidaus
kontrolés trikumus, susijusius su finansinémis ataskaitomis ir teikti rekomendacijas dél jy iStaisymo;

6. Saziningai ir atsakingai veikti Bendrovés bei akcininky naudai ir gerovei.

2018 m. Audito komitetas pravedé 8 posédzius. Posédziy metu buvo aptariamos mety pabaigos ir
pusmecCio finansinés ataskaitos ir pateikiamos i§vados. Audito komitetas pateiké ataskaitas apie jy
veiklai priskirtas funkcijas, t. y stebéjima kaip rengiamos finansinés ataskaitos, Bendrovés vidaus
kontrolés rizikos valdymo, vidaus audito sistemos, taip pat stebéjimo kaip audito jmoné¢ UAB
PricewaterhouseCoopers laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy.

Vadovaujantis EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTU (ES) Nr. 537/2014,
stebéjo ir kontroliavo kaip buvo laikomasi dél konkreciy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto
audito reikalavimy dél ne audito paslaugy pirkimo.

Audito komiteto nariai:

Kestutis Kirejevas — nepriklausomas narys, yra UAB ,,EuropaPrint™ direktorius. AB ,,Rokiskio stiris*
akcijy neturi.

Kestutis Gataveckas - nepriklausomas narys, UAB "Perlo paslaugos" direktorius. AB ,,Rokiskio
stris* akcijy neturi.

Rasa Zukauskaité, dirba AB ,,Rokiskio siiris“ finansy skyriuje, turi 2 AB ,,Rokiskio siiris* akcijas.

Kity komitety bendrovéje néra sudaryta.
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35. Bendrovés vadovybé

Bendrovés vadovybés nariai

Pareigos Vardas, pavardé Pareigas eina nuo
Direktorius Dalius Trumpa 2018-01-01
Finansy direktorius Antanas Kavaliauskas 2002-05-01
Plétros direktorius Ramiinas Vanagas 2005-09-27
Vindikacijos direktorius Jonas Kvedaravicius 2002-05-01
Logistikos direktorius Jonas Kubilius 2002-05-16
Paruosy direktorius Evaldas Dikmonas 2002-05-14
Pardavimy ir rinkodaros direktorius Darius Norkus 2001-07-18

Vadovybés premijavimo sistema:

Bendrovés vadovybés nariai gauna darbo uzmokestj ir gauna kintamas sudedamagsias atlyginimo
dalis, priklausancias nuo bendrovés veiklos rezultaty, rinkos situacijos ir kity veiksniy. Vadovybés
premijavimo sistemy Grupéje néra jdiegta.

36. Darbuotojai

AB ,,Rokiskio stiris* grupés 2018 m. vidutinis darbuotojy skaicius - 1484, lyginant su 2017 m.
(1542) jis sumazejo 3,8 % arba 58 darbuotojais. Darbuotojy skaiCiaus sumazéjimas susijes su
zaliavinio pieno supirkimo punkty sumazéjimu, dél ko sumazéjo pieno supirkimo punkty vedéjy bei
logistikos skyriaus darbuotojy skaicius.

2018 m. darbininkai sudaro 82,5 %, (2017 m. - 82,0 %) tarp visy Bendrovés darbuotojy; specialistai -
17,0 % (2017 m. — 17,4 %); vadovaujancio personalo skaicius -8 darbuotojy - 0,54 % (2017 m.- 0,65
%) vadovaujantys darbuotojai- 2 i§éjo j pensija.

Bendrovés grupés darbuotojai pagal kategorijas

Darbuotojuy grupé Vidutinis darbuotojy skaicius Pokytis
2018.12.31 2017.12.31 (%)
Vadovai* 8 10 -20,0
Specialistai 252 268 -5,97
Darbininkai 1224 1264 -3,16
IS viso: 1484 1542 -3,76

*Bendrovés vadovaujantiems darbuotojams priskiriami funkciniai direktoriai.

AB ,,Rokiskio siiris* grupéje 2018 m. gruodzio 31d. dirbo -53,8 % vyry ir 46,2 % motery (2017 m.
gruodzio 31 d. atitinkamai- 53,2 % ir 46,8 %).

Vidutinis Bendrovés grupés darbuotojy amzius — 45-eri metai. Toks pat vidutinis darbuotojy amzius
buvo ir 2017 m.
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Bendroveje dirba auksta kvalifikacija turintys darbuotojai, 1§ jy: su aukStuoju iSsilavinimu - 11,0 %
(2017 m.- 10,7 %); aukstesniuoju — 50,8 % (2017 m.- 50,5 %); viduriniu — 38,1 % (2017 m.- 38,5 %);
nebaigtu viduriniu - 0,06 % (2017 m.- 0,01 %).

Rokiskio siiris grupés darbuotoju iSsilavinimas

AukStasis 163 165 -1,21
AukStesnysis 754 780 -3,33
Vidurinis 566 594 -4,71
Nebaigtas vidurinis 1 3 -66,67
Darbo stazas Darbuotojy amzZius
Virii(;'}r:etq\ ui'!.ﬁ::ﬂwq._\ o

21-30 mety )
, 1ki5 mety
32,3%

Darbuotoju iSsilavinimas

Nebaigtas
widurinis 0,07%

Darbo apmokéjimo sistema

Bendrovéje veikia efektyvi ir teisinga darbo apmokéjimo sistema, kurios tikslas - pritraukti, islaikyti
ir motyvuoti darbuotojus. Visos darbo sutartys su Bendrovés darbuotojais, tarp jy ir vadovy, yra
sudarytos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus. Darbuotojai priimami j darbg ir
atleidziami i$ jo laikantis Darbo kodekso reikalavimy.
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AB ,,Rokiskio siiris“ grupés vidutinis ménesinis darbo uZmokestis pagal darbuotoju grupes

Darbuotoju grupé Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (bruto) Pokytis
EUR (%)
2018.12.31 2017.12.31
Vadovy 2091 1878 4,97
Specialisty 976 948 8,34
Darbininky 965 911 8,58
Grupés vidurkis 973 935 6,61

Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis skai¢iuojamas vadovaujantis LR Vyriausybés nutarimu Nr.
496, 2017.06.21.

AB ,,Rokiskio stris® Grupés darbuotojams mokamas darbo uzmokestis susideda is:

1) gaunamo fiksuoto atlyginimo uz atliktg darba- sutartyje numatyta ménesiné alga;

2) vienetinio atlygio: gamybos cechy dirbantiesiems, pardavimy sk. sandéliy darbuotojams
atlyginimas mokamas pagal atlikto faktinio darbo kiekj ir patvirtintus jkainius;

3) kintamosios atlygio dalies: pagal kolektyvingje sutartyje patvirtintus skatinimo fondo nuostatus.

Bendrovéje nuo 2018 m. iki Siol yra taikoma apmokéjimo uz darbg tvarka, pagal Bendrovéje
nustatytas kintamas sudedamasias atlyginimo dalis, priklausan¢ias nuo bendrovés veiklos rezultaty,
rinkos situacijos ir kity veiksniy. Kintamos sudedamosios atlyginimo dalys skiriamos kiekvienam
skyriui pagal patvirtinta funkcing valdymo sistema. Sig apmokéjimo tvarka tvirtina Bendrovés
vadovas.

Kiekvienas Bendrovés gamybinis cechas ar skyrius turi patvirtinta skatinimo fondo paskirstymo
tvarka, kurioje numatyta visy darbuotojy darbo vertinimo kriterijai ir jy skatinimas. Darbuotojy
veiklos vertinimas yra vienas i§ svarbiausiy bendrovéje keliamy uzdaviniy, siekiant kuo efektyviau
organizuoti darba, siekiant uzsibrézty tiksly, pozityviy santykiy tarp vadovy ir jy pavaldiniy, didinant
darbuotojy motyvacija.

Grupés bendroviy darbuotojams yra uztikrinama teisé dalyvauti profsagjungy veikloje. Imonése yra
sudarytas profsgjungos komitetas, kuris gina savo nariy darbo, ekonomines socialines teises ir
interesus, gina savo nariy teis¢ j uZimtumg, socialines garantijas, riipinasi profesinés kvalifikacijos
ugdymu, formuoja profesing etika, siekia maisto pramonés dirbanciyjy darbo uzmokescio ir kity
pajamy didéjimo.

Kolektyviné sutartis

Bendrovéje 2018 m. veiké sudaryta kolektyviné sutartis. Si sutartis sudaryta tarp bendrovés
»Rokiskio stris* direktoriaus ir Maistininky profesinés sgjungos AB ,,Rokiskio siiris* profsgjungos
komiteto pirmininko. Sios kolektyvinés sutarties tikslas yra sudaryti salygas darniai kolektyvo
veiklai, garantuoti jvairiy kategorijy darbuotojy darbo, darbo uzmokescio, saugos ir sveikatos bei kity
darbo salygy lygj, geresnj, nei numatyta Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, teisés
akty ir sudaryti geresnes darbo ir socialines garantijas bendrovés darbuotojams.

Bendrovés darbuotojy teisés bei pareigos numatytos jy pareiginiuose nuostatuose. Darbo sutartyse
néra numatyta ypatingy teisiy bei pareigy.
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Kompetencijy ugdymas

AB ,,Rokiskio siiris* personalo ugdymas ir specialiyjy bei bendryjy jgudziy tobulinimas yra vienas
svarbiausiy jmonés prioritety, kadangi tik iSsilavine, tinkamy Zziniy ir patirties turintys darbuotojai
gali sukurti kokybiska produktg. Ugdymo planai yra sudaromi kasmet, atsizvelgus | Bendrovés
tikslus ir darbuotojy kompetencijos atitikimg Siems tikslams pasiekti. Imonés darbuotojams
suteikiamos galimybés gilinti zinias bei tobulintis jvairiuose mokymuose, seminaruose,
konferencijose, taip pat jmoné remia profesinio iSsilavinimo jgijimg Salies universitetuose, kolegijose
ar kitose kvalifikacinj laipsnj suteikianiose mokymo institucijose. Didelis démesys yra skiriamas
uzsienio kalby mokymuisi.

Taip pat AB ,,Rokiskio stris“ rengia specialius kursus ir mokymus Salies zemdirbiams, kad Sie

v -

jranga, modernizuoty pieno iikj. Modernus pieno tkis, pieno kokybé bei bandos sveikata lemia
pienininkystés verslo s¢kme.

Etiskos darbdavystés politika

2018 m. Bendrové¢je jdiegta etiSkos darbdavystés politika, pagal kuria Bendrové vykdydama savo
veikla, remiasi tarptautiniu mastu pripazistamomis zmogaus ir darbuotojy teisémis, kuriy pagrindu
laiko Tarptauting zmogaus teisiy chartijg ir pagrindinés teisés numatytus principus, nurodytus
Tarptautinés darbo organizacijos deklaracijoje dél pagrindiniy principy ir teisiy darbe, taiko socialiai
atsakingo verslo principus, veikia skaidriai, patikimai ir sgziningai.

37. Informacija apie Bendrovés ir jos organy nariy, sudaryty komitety
nariy ar darbuotojy susitarimus, kuriuose numatyta kompensacija, jei jie
atsistatydinty arba buty atleisti be pagrjstos priezasties arba jei jy darbas
baigtysi dél emitento kontrolés pasikeitimo

Susitarimy tarp Bendrovés ir valdybos nariy, taip pat darbuotojy, numatanc¢iy kompensacijas jiems
atsistatydinus ar juos atleidus be pagrjstos prieZasties, taip pat jei jy darbas baigtysi dél Bendrovés
kontrolés pasikeitimo, néra. Visos darbo sutartys su Bendrovés darbuotojais, tame tarpe ir su
Bendrovés vadovybés nariais, yra sudarytos pagal Lietuvos Respublikos Darbo kodekso
reikalavimais. Taip pat bendrovéje néra numatyta jokiy papildomy iSmoky akcijomis.

INFORMACIJA APIE SUSIJUSIY SALIY SANDORIUS BEI REIKSMINGUS
SUSITARIMUS

38. AB “Rokiskio siiris” grupés susijusios salys

Kartu sutartinai veikian¢iy asmeny grupe sudaro: UAB ,,Pieno pramonés investicijy valdymas*
(27,21% Bendrovés jstatinio kapitalo ir 27,83% balsy), SIA ,,RSU Holding* (24,96% Bendrovés
jstatinio kapitalo ir 25,54% balsy), Fonterra (Europe) Cooperatie U.A. (Nyderlandai) (10,00%
Bendrovés jstatinio kapitalo ir 10,91% balsy), Antanas Trumpa (19,46% Bendrovés jstatinio kapitalo
ir 19,91% balsy) ir Dalius Trumpa (83 500 vnt. akcijy, 0,23 % Bendrovés jstatinio kapitalo ir
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0,24% balsy). Sutartinai veikianti asmeny grupé valdo 81,86% Bendrovés jstatinio kapitalo ir
83,75% balsy.

Likusi 16,49% Bendroveés balsy dalis priklauso kitiems smulkiems Lietuvos bei uZsienio fiziniams
bei juridiniams asmenims.

Uzdaraja akcing bendrove ,,Pieno pramonés investicijy valdymas” kontroliuoja Antanas Trumpa
(kaip pagrindinis akcininkas, turintis 70,95% UAB ,,Pieno pramonés investicijy valdymas® akcijy ir
balsy). SIA ,,RSU Holding* kontroliuoja Dalius Trumpa (vienintelis akcininkas, turintis 100% SIA
,»RSU Holding" akcijy ir balsy).

Tam tikros kooperatinés bendrovés, uzsiimancios pieno gamyba, laikomos Bendrovés susijusiomis
Salimis, kadangi Bendrové per savo direktoriy artimus Seimos narius bei tam tikrus savo darbuotojus
gali daryti reikSmingg jtaka Siy bendroviy kasdienei veiklai.

39. Sandoriai su susijusiomis Salimis

Per 2018 metus bendrové neturéjo sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie atitikty 372 straipsnyje
nurodytus kriterijus. Visi susijusiy Saliy sandoriai apémé zalio pieno pirkimg i§ susijusiy Saliy ir
pieno produkty pardavimus susijusiomis Salimis, zr. Bendrovés konsoliduoty finansiniy ataskaity
pastabg ,,Sandoriai su susijusiomis Salimis“. Sandoriai buvo sudaryti jprastinémis rinkos sglygomis,
priskiriami jprastinei iikinei veiklai ir nedaro reikSmingos jtakos bendrovei. Bendrové susijusiomis
Salimis laiko Fonterra grupés jmones - Fonterra (Europe) Codperatie U.A., jmonés reg. kodas
50122541, buveiné registruota adresu Barbara Strozzilaan 356-360, 1083 HN Amsterdamas,
Nyderlandai ir Fonterra Ingredients Limited, buveiné registruota adresu 109 Fanshawe Street, 1010
Auckland, Naujoji Zelandija (parduodami pieno produktai) bei KB Dziikijos pienas, imonés kodas
300058288, buveiné registruota adresu Varanausko km., Krokialaukio sen., Alytaus raj. (perkamas
zaliavinis pienas).

Sandoriai su susijusiomis Salimis atskleisti 2018 m. Bendrovés konsoliduoty finansiniy ataskaity 33

pastaboje.

40. Informacija apie emitento vardu sudarytus zalingus sandorius

Ataskaitiniu laikotarpiu Zalingy sandoriy, neatitinkan¢iy Bendrovés tiksly, jprasty rinkos salygy,
pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir turéjusiy ar ateityje galinCiy turéti
neigiamos jtakos Bendrovés veiklai ar veiklos rezultatams, sudaryta nebuvo. Taip pat nebuvo
sandoriy, sudaryty dél interesy konflikty tarp Bendrovés vadovy, kontroliuojanciy akcininky ar kity
susijusiy Saliy pareigy Bendrovei ir jy privaciy interesy ir (arba) pareigy.

KITA INFORMACIJA

41. Informacija apie audita

AB “Rokiskio siiris” grupés 2018 m. gruodzio 31 d. konsoliduoto balanso ir su juo susijusiy tuomet
pasibaigusiy mety konsoliduoty bendryjy pajamy, pinigy srauty ir nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaity
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audita bei metinio praneSimo jvertinimg atliko tarptautiné auditoriy jmoné¢ - UAB
“PricewaterhouseCoopers”.

Metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti audito jmon¢ renka, bei nustato audito apmokéjimo
salygas visuotinis akcininky susirinkimas. Kadangi Bendrové yra listinguojama ir savo apskaitg
tvarko pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, todél Bendrovés akcininkai privalo
rinkti tarptautine auditoriy jmoneg.

PricewaterhouseCoopers International Limited (PwC) - audito ir mokesciy konsultacijy bendroviy
tinklas, viena i§ vadinamyjy Didziojo ketverto nariy (kitos - KPMG, Ernst & Young, ir Deloitte
Touche Tohmatsu). UAB ,,PricewaterhouseCoopers* (PricewaterhouseCoopers Lietuva) yra teisiskai
nepriklausoma jmon¢ Lietuvoje, pasaulinio PwC tinklo naré.

UAB “PricewaterhouseCoopers” teikia audito, apskaitos, konsultacijy, mokesciy ir teisés paslaugas

tarptautinéms kompanijoms bei stambioms Lietuvos jmonéms.
AB ,,Rokiskio siiris* grupé auditui uz atliktg darbg 2018 m. sumokéjo 58 500 eury atlyginima.

42. Duomenys apie viesai skelbtg informacija

Su visa AB ,,Rokiskio siiris*“ 2018 m. vieSai skelbta informacija galima susipazinti bendroveés
interneto puslapyje www.rokiskio.com skyrelyje Investuotojams > Esminiai jvykiai.

Skelbtos informacijos santrauka:

Paskelbimo Trumpas pranesimo apibtuidinimas
data

2018.04.04 2018m. balandzio 28 dieng Saukiamas AB ,,Rokiskio siiris“ eilinis visuotinis
akcininky susirinkimas

2018.04.04 Bendrovés valdyba siilo skirti dividendams 3 586 797 EUR, t.y. po 0,10 EUR
vienai akcijai

2018.04.27 AB ,,Rokiskio stris* eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, jvykusio 2018 m.
balandzio 27 d., priimti sprendimai

2018.04.27 AB ,,Rokiskio siiris* audituota metiné informacija

2018.05.03 AB ,,Rokiskio siiris*“ 2017 m. dividendy moké&jimo tvarka

2018.06.21 D¢l Lietuvos apeliacinio teismo sprendimo

2018.07.13 East Capital (LUX) Baltic Fund apmokeéjo pralaimétos bylos islaidas

2018.07.18 2018 m. AB “Rokiskio siiris* grupés veiklos rezultaty skelbimo datos

2018.08.31 AB "Rokiskio siiris" grupés 2018 m. SeSiy ménesiy veiklos rezultatai

2018.08.31 Dél AB "Rokiskio siiris" filialy veiklos nutraukimo

2018.09.10 D¢l AB "Rokiskio siiris" filialy iSregistravimo

2018.09.20 D¢l AB "Rokiskio siiris" savy akcijy jsigijimo

2018.10.08 AB "Rokiskio stiris" supirko 1,67 proc. savy akcijy

2018.09.22 Informacija apie AB "Rokiskio siiris" isleistas akcijas ir suteikiamus balsus

2018.11.29 D¢l AB "Rokiskio stris" savy akcijy jsigijimo

2018.12.17 AB "Rokiskio stris" jsigijo savy akcijy

2018.12.18 Informacija apie AB "Rokiskio stris" iSleistas akcijas ir suteikiamus balsus

2018.12.28 2019 m. AB "Rokiskio stiris" grupés veiklos rezultaty skelbimo datos

Bendrové viesg informacijg skelbia vieSai jdedama j Centring reglamentuojamos informacijos baze,
skelbiama AB Nasdaq Vilnius tinklalapyje http://www.nasdagbaltic.com bei informacijg patalpina j
Bendrovés interneto tinklapj] www.rokiskio.com
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SURIS

AB ,,ROKISKIO SURIS* VALDYSENOS ATASKAITA

AB ,,Rokiskio stris“ Bendroviy valdymo ataskaita parengta pagal Lietuvos Respublikos Imoniy
finansinés atskaitomybés jstatyma (taikomq rengiant 2017 m. sausio 1 d. ir véliau prasidedandiy ataskaitiniy
laikotarpiy jmonés metinius pranesimus).

1. Nuoroda j taikomq bendroviy valdymo kodeksq ir kur jis vieSai paskelbtas ir (arba) nuoroda j
vieSai paskelbtq visq reikalingq informacijq apie jmonés valdymo praktikq

2018 m. konsoliduotas pranesimas kartu su Bendrovés valdymo ataskaita ir Bendrovés ir jos grupés
audituota finansiné ataskaita skelbiama Bendrovés internetiniame puslapyje www.rokiskio.com bei
vertybiniy popieriy birzos AB Nasdaq Vilnius puslapyje www.nasdagbaltic.com

2. Jeigu nuo taikomo bendroviy valdymo kodekso nuostaty nukrypstama ir (arba) jy
nesilaikoma, nuostatos, nuo kuriy nukrypstama ir (arba) kuriy nesilaikoma, ir to priezZastys

Informacija apie Bendroviy valdymo kodekso nuostaty laikymasi ir (arba) jy nesilaikymg pateikiama
stuktiirizuotoje lenteléje (Nr.2).

3. Informacija apie rizikos mastq ir rizikos valdymg — apibidinimas su finansine atskaitomybe
susijusios rizikos valdymas, rizikos maZinimo priemonés ir jmonéje jdiegta vidaus kontrolés
sistema

Bendrove informacijg apie rizikos mastg ir rizikos valdyma, rizikos mazinimo priemones bei jmong¢je
idiegta vidaus kontrolés sistemg pateikia 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo 11-12-13
punktuose.

4. Informacija apie reikSmingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus

Informacija apie reikSmingus tiosiogiai ar netiosiogiai valdomus akcijy paketus pateikta 2018 m.
konsoliduoto metinio praneSimo 26 punkte.

5. Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Akciniy bendroviy jstatymo
372 straipsnyje (nurodant sandorio $alis (juridinio asmens teisiné forma, pavadinimas, kodas,
registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie §j asmenj, buveiné (adresas) fizinio asmens
vardas, pavardé, adresas korespondencijai) ir sandorio vertg)
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Per 2018 metus bendrové neturéjo sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie atitikty 372 straipsnyje
nurodytus kriterijus. Detalesné informacija pateikta 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo 39
punkte.

6. Informacija apie akcininkus, turinéius specialias kontrolés teises, ir Siy teisiy apraSymas
Bendrové néra akcininky, turin¢iy specialias kontrolés teises.

7. Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus, tokius kaip tam tikrg balsy
procentq arba skailiy turinéiy asmeny balsavimo teisiy apribojimai, terminus, iki kuriy galima
pasinaudoti balsavimo teisémis, arba sistemas, pagal kurias vertybiniy popieriy suteikiamos
turtinés teisés yra atskiriamos nuo vertybiniy popieriy turétojo

Bendroveéje néra taikomi balsavimo teisiy apribojimy. Visi akcininkai turi vienodas turtines ir
neturtines teises (iSskyrus Bendrovés savas supirktas akcijas, kurios neturi balso teisés).

8. Informacija apie taisykles, reglamentuojancias valdybos nariy iSrinkimgq ir pakeitimgq, taip pat
imoneés jstaty pakeitimus

Bendrové neturi taisykliy, kurios reglamentuoty Bendrovés jstaty pakeitimus, Bendrovés valdybos
nariy iSrinkimg ir pakeitimg. Bendrové savo veikloje vadovaujasi LR Akciniy bendroviy jstatymu,
Bendrovés jstatais bei kitais teisés aktais.

Placiau apraSoma Bendrovés 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo 25 ir 33 punktuose.

9. Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus

Valdybos nariai néra suteike jgaliojimy kitiems asmenims vykdyti valdybos kompetencijai priskirty
funkcijy. Bendrovés valdybos nariai veikia vadovaudamiesi Akciniy bendroviy jstatymu, Bendrovés
jstatais bei valdybos darbo reglamentu.

10. Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, akcininky teises ir jy
igyvendinimag, jeigu Si informacija nenustatyta jstatymuose

Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, teises ir jy jgyvendinima, o taip pat
akcininky susirinkimy organizavimo tvarka pateikta 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo 32
punkte.

11. Informacija apie valdymo, prieZiuros organy ir jy komitety sudétj, jy ir jmonés vadovo veiklos
Sritis

Bendrové informacijg apie valdymo, prieziiiros organy ir jy komitety sudétj, jy ir Bendrovés vadovo
veiklos sritis pateikia 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo 34 ir 35 punktuose.

12. Imonés vadovo, valdymo ir prieZiiiros organy nariy iSrinkimui taikomos jvairovés politikos,
susijusios su tokiais aspektais, kaip pavyzdZiui amZius, lytis, iSsilavinimas, profesiné patirtis,
aprasSymas, Sios politikos tikslai, jos jgyvendinimo biidai ir rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu.
Jeigu jvairovés politika netaikoma, paaiskinamos netaikymo prieZastys

Bendrové neturi vadovo ir valdymo ir prieziiiros organy iSrinkimui taikomos jvairovés politikos.
Sitlant kandidatus j Bendrovés valdymo organy narius kandidatams nustatomi reikalavimai
nediskriminuoja kandidaty dél amziaus, lyties, iSsilavinimo ar profesinés patirties. Bendrové
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nenustato jokiy ribojimy asmenims kandidatuoti dél lyties ar amziaus. Pagrindinis kriterijus renkant
valdymo organy narius yra kandidato kompetencija.

13. Informacija apie kiekvieno valdymo, prieZiiiros organo nario atlyginimq (vidutinius per
ataskaitinj laikotarpj iSmokétus atlyginimus, atskirai nurodant premijas, priemokas, tantjemas ir
kitokias iSmokas

AB ,,Rokiskio siiris“ Valdybos nariams, Bendrovés vadovui ir vyriausiajam finansininkui per 2018
metus priskai¢iuotos pinigy sumos ir vidutiniai jy dydziai, tenkantys vienam valdymo organy nariui,
perleistas turtas bei suteiktos garantijos:

Valdymo organu Zmoniy Priskaiciuotos VISO t.sk. t.sk. t.sk.
nariai skaicius bendros sumos, vidutiniai vidutinis vidutinis vidutinis
(atlyginimai ir dydziai vienam | atlyginimy tantjemuy premiju
tantjemos) nariui, dydis dydis dydis
tiukst. EUR (atlyginimai ir
tantjemos)
tukst. EUR
Valdybos nariai* 5 1.209 241,8 13,7 2264 0
Bendrovés vadovas 2 100,53 50,26 24 28,6 0
ir vyr. finansininkas

* Visi valdybos nariai buvo Bendrovés darbuotojai. Priskai¢iuotos ir iSmokétos sumos uz 2018 m (atlyginimai) yra
susijusios su darbo santykiais.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrové valdybos nariams, bendrovés vadovui bei vyr. finansininkui
nebuvo suteikusi paskoly, i§davusi garantijy ar perleidusi turto.

14. Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus (jy esmé, sqlygos)

2017 m. spalio 13 d. buvo pasiraSyta Strateginio investavimo sutartis bei Akcininky sutartis tarp
Bendrovés akcininky - UAB ,,Pieno pramonés investicijy valdymas*, SIA ,,RSU Holding"“, Antano
Trumpos ir Ledinos Trumpienés, Daliaus Trumpos ir Rasos Trumpienés , Strateginio investuotojo -

»Fonterra (Europe) Codperatie U.A.“ ir Bendrovés - AB ,,Rokiskio siiris*.

Bendrové duomeny apie kitus akcininky tarpusavio susitarimus, neturi.
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BENDROVES VALDYMO KODEKSO LAIKYMASIS

Akciné bendrové ,,Rokiskio siiris™ (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliy 24.5.
punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso ir
konkre€iy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty ar rekomendacijy
nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkreciy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy
priezasciy, taip pat pateikiama kita Sioje formoje nurodyta paaiSkinanti informacija.

Strukturizuota lentelé Nr.2

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP /NE
/NEAKTUALU

KOMENTARAS

sistema turéty apsaugoti akcininkuy teises.

1. principas: Visuotinis akcininky susirinkimas, nesSaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti neSaliSka visy akcininky traktavima. Bendrovés valdysenos

1.1. Visiems akcininkams turéty buti sudarytos vienodos
galimybés susipazinti su teisés aktuose numatyta
informacija ir (ar) dokumentais bei dalyvauti priimant
bendrovei svarbius sprendimus.

Taip

Visiems akcininkams yra sudarytos
vienodos galimybés susipazinti su
teisés aktuose numatyta informacija
ir (ar) dokumentais bei dalyvauti
priimant bendrovei svarbius
sprendimus. Bendrové informacija
pateikia per AB Nasdaq Vilnius
vertybiniy popieriy birzos Centring
reglamentuojamos informacijos
baze lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu. Informacija
paskelbiama nedelsiant vienu metu,
tokiu budu uztikrinant vienalaikj
informacijos pateikimg visiems.

1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty
tik tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas
balsavimo, nuosavybés, dividendy ir kitas teises.

Taip

Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro
paprastosios  vardinés  akcijos,
visiems Bendrovés akcijy
savininkams suteikian¢ios vienodas
balsavimo, nuosavybés, dividendy
ir kitas teises.

1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams sglygas i§
anksto, t.y. prie§ perkant akcijas, susipazinti su i§leidziamy
naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis teisémis.

Taip

Bendrové sudaro salygas
investuotojams i§ anksto susipazinti
su ileidziamy naujy ar jau isleisty
akcijy suteikiamomis teisémis.
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1.4. Dél itin svarbiy iSskirtiniy sandoriy, tokiy kaip viso ar
beveik viso bendrovés turto perleidimas, kas i$ esmés
reiksty bendrovés perleidima, turéty biiti gautas visuotinio
akcininky susirinkimo pritarimas.

Taip

Pagal Bendrovés jstatus, svarbiems
sandoriams, t.y. sprendimams dél
ilgalaikio turto, kurio balansiné
verté didesné kaip 1/5 bendrovés
jstatinio  kapitalo, investavimo,
perleidimo, nuomos, jkeitimo ir
hipotekos, taip pat sprendimams dél
kity asmeny prievoliy, kuriy suma
didesné kaip 1/5 bendrovés jstatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar
garantavimo, bei  sprendimams
jsigyti ilgalaikio turto uz kaing,
didesne kaip 1/5 bendrovés jstatinio
kapitalo  bendrovés  akcininky
pritarimo nereikia. Siuos
sprendimus ~ (pagal  bendrovés
istatus) tvirtina valdyba. Dél itin
svarbiy iSskirtiniy sandoriy, tokiy
kaip viso ar beveik viso bendroveés
turto perleidimo, Bendrové
vadovautysi Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymu bei
kitais teisés aktais, kuriais nustatyti
reikalavimai tokiy sandoriy
patvirtinimui.

1.5. Visuotinio akcininky susirinkimo organizavimo ir
dalyvavimo jame procediiros turéty sudaryti akcininkams
lygias galimybes dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime ir neturéty paZzeisti akcininky teisiy bei
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta,
data ir laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky
dalyvavimui  visuotiniame  akcininky  susirinkime.
Pranesime apie Saukiamg visuotinj akcininky susirinkimg
bendrové turéty nurodyti paskuting diena, kada véliausiai
galima pateikti siilomus sprendimo projektus

Taip

Visi Bendrovés akcininkai yra
informuojami  apie  visuotinio
akcininky susirinkimo data, vietg ir
laika, nustatyta tvarka vieSai i§
anksto, teisés akty nustatytais
terminais, paskelbiant apie
Saukiamg  visuotinj  akcininky
susirinkimg,  darbotvarke,  bei
nutarimy projektus AB Nasdaq
Vilnius vertybiniy popieriy birZos
Centring reglamentuojamos
informacijos  bazg¢je,  Juridiniy
asmeny registry centro leidziamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny vie$i praneSimai“ bei
Bendrovés tinklapyje
www.rokiskio.com PraneSime apie
Saukiamg  visuotinj  akcininky
susirinkimg Bendrové nurodo iki
kada akcininkai gali papildyti
visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke bei pasiiilyti sprendimy
projektus.

1.6. Siekiant uztikrinti uZsienyje gyvenanciy akcininky
teis¢ susipazinti su informacija, esant galimybei,
rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui
parengtus dokumentus i$ anksto paskelbti vieSai ne tik
lietuviy kalba, bet ir angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio
kalbomis. Visuotinio akcininky susirinkimo protokola po
jo pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti viesai ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba ir (ar) kitomis wuZsienio kalbomis.
Rekomenduojama §ig informacija paskelbti bendrovés

Taip

Visuotiniam akcininky susirinkimui
parengti  dokumentai, iskaitant
susirinkimo sprendimy projektai,
vadovaujantis LR  Akciniy
bendroviy  jstatymo  nustatyta
tvarka, ne véliau kaip likus 21
dienai iki visuotinio akcininky
susirinkimo, akcininkams sudaroma
galimybé susipazinti vieSai lietuviy
ir angly kalbomis skelbiami Nasdaq
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interneto  tinklalapyje. VieSai prieinamai gali biti
skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas
paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba bty
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

Vilnius vertybiniy popieriy birzos
tinklapyje, bei Bendrovés
internetiniame puslapyje.

Visuotinio akcininky susirinkimo
patvirtinti  sprendimai, jskaitant
finansines ataskaitas, audito
ataskaita, metin] pranesSima, jstaty
pakeitimus ir kt. yra vieSai
skelbiami lietuviy ir angly kalbomis
per Nasdaq Vilnius Centring
reglamentuojamos informacijos
baze, bei Bendrovés internetiniame
puslapyje www.rokiskio.com

1.7. Akcininkams, turintiems teis¢ balsuoti, turéty biti
sudarytos galimybés balsuoti akcininky susirinkime
asmeniS$kai jame dalyvaujant arba nedalyvaujant.
Akcininkams neturéty biiti daroma jokiy kliticiy balsuoti i§
anksto rastu, uzpildant bendrgjj balsavimo biuletenj.

Taip

Bendrovés akcininkai turi teis¢
dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime tiek asmeniSkai, tiek
per atstova, jeigu asmuo turi
tinkamg jgaliojimg arba su juo
sudaryta balsavimo teisés
perleidimo sutartis teisés akty
nustatyta tvarka, taip pat Bendrové
sudaro salygas akcininkams
balsuoti uzpildant bendrajj
balsavimo biuletenj, kaip numato
LR Akciniy bendroviy jstatymas.

1.8. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti
visuotiniuose akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama placiau taikyti modernias technologijas
ir tokiu buidu sudaryti akcininkams galimybe¢ dalyvauti ir
balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose
naudojantis elektroniniy rySiy priemonémis. Tokiais
atvejais turi bati uztikrintas perduodamos informacijos
saugumas ir galima nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo
tapatybg.

Bendrové nesilaiko Sios
rekomendacijos nuostaty, kadangi
néra galimybés uztikrinti
perduodamos informacijos
saugumo bei néra  galimybés
nustatyti dalyvavusiojo ir
balsavusiojo asmens tapatybés.

1.9. PraneSime apie Saukiamo visuotinio akcininky
susirinkimo  sprendimy  projektus  rekomenduojama
atskleisti naujas kolegialaus organo nariy kandidattras,
silomg jiems atlygj, sitilomg iSrinkti audito jmoneg, jei Sie
klausimai yra jtraukti j visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Kai siiiloma iSrinkti nauja kolegialaus organo
narj, rekomenduojama informuoti apie jo iSsilavinima,
darbo patirtj ir kitas uzimamas (ar siiilomas uzimti) kitas
vadovaujamas pareigas.

Taip

Bendrove, pranesdama apie
Saukiamg  visuotinj  akcininky
susirinkimg, ir jeigu visuotinio
akcininky susirinkimo
darbotvarkeje yra itrauktas
klausimas dél naujo kolegialaus
organo nariy rinkimo ar audito
jmonés  iSrinkimo,  sprendimy
projektuose ji atkleidzia sitlomy
naujy kolegialaus organo nariy
kandidatiiras bei siilomg iSrinkti
audito jmone.

Informacija apie kandidatus |

kolegialaus organo narius
pateikiama i$ anksto, skelbiant $ig
informacija Nasdaq Vilnius
vertybiniy popieriy birzos
internetiniame  puslapyje, AB
,Rokiskio stris‘ interneto

svetaingje www.rokiskio.com, ar
vieSai paskelbiant ja visuotiniame
akcininky susirinkime
dalyvaujantiems akcininkams
susirinkimo metu, jei akcininkai,
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kuriems priklausancios  akcijos
suteikia ne maziau kaip 1/20 visy
balsy papildomg kandidata pasiiilo
susirinkimo metu.

Apie kolegialaus organo uzimamas
pareigas, darbo  patirtj  bei

galintys pateikti informacijg, susijusiag su visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke, turéty dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime. Sitlomi kandidatai |
kolegialaus organo narius taip pat turéty dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime, jeigu naujy nariy
rinkimai jtraukti | visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke.

i$silavinima bendrové viesai
informuoja savo metiniame bei
Sesiy meénesiy tarpiniame
pranesime.
1.10. Bendrovés kolegialaus organo nariai, administracijos Taip Visuotiniuose akcininky
vadovai' ar kiti su bendrove susije kompetentingi asmenys, susirinkimuose dalyvauja

bendrovés kolegialaus organo nariai
bei administracijos vadovai. Taip
pat dalyvauja sitlomi kandidatai j
kolegialaus organo narius, jei naujy
nariy rinkimai jtraukti j visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke.

2. principas: Stebétojuy taryba

2.1. Stebétoju tarybos funkcijos ir atsakomybé

skaidruma.

Bendrovés stebétojuy taryba turéty uZtikrinti bendrovés ir jos akcininky interesy atstovavima, Sio organo
atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bei nesaliSka bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiira, taip
pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams.

Stebétojy taryba turéty uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei

2.1.1.  Stebétojy tarybos nariai turéty saziningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky
naudai ir atstovauti jy interesams, atsizvelgdami |
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove.

Neaktualu

Pagal AB ,,Rokiskio siiris* jstatus
Bendrovéje yra sudarytas tik vienas
kolegialus organas — valdyba.
Stebétojy taryba Bendrovéje néra
sudaryta. Bendrovés akcininkai
visas valdymo funkcijas nusprendé
pavesti  kolegialiam organui —
valdybai.

2.1.2. Kai stebétojy tarybos sprendimai gali skirtingai
paveikti bendrovés akcininky interesus, stebétojy taryba su
visais akcininkais turéty elgtis nesaliskai. Ji turéty
uztikrinti, kad akcininkai biity tinkamai informuojami apie
bendrovés strategija, rizikos valdyma ir kontrole, interesy
konflikty sprendimg.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta.

2.1.3. Stebétojy taryba turéty biti nesSaliSka priimdama
sprendimus, turin¢ius reikSm¢ bendrovés veiklai ir
strategijai. Stebétojy tarybos nariy darbui ir sprendimams
neturéty daryti jtakos juos iSrinke asmenys.

Neaktualu

7r.2.1.1 punktg

2.1.4. Stebétojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti savo

Neaktualu

7r.2.1.1 punktg

! Sio Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendrovés darbuotojai, kurie uzima auk§¢iausios grandies vadovaujancias

pareigas.
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priestaravima tuo atveju, kai mano, kad stebétojy tarybos
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Nepriklausomi?
stebétojy tarybos nariai turéty: a) iSlikti nepriklausomi
atlikdami analizg, priimdami sprendimus; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali kelti
abejoniy, kad stebétojy tarybos nariai néra nepriklausomi.

2.1.5. Stebétojy taryba turéty prizitréti, kad bendrovés
mokesCiy planavimo strategijos buty sudaromos ir
jgyvendinamos vadovaujantis teisés aktais, siekiant
iSvengti ydingos praktikos, nesusijusios su ilgalaikiais
bendrovés ir jos akcininky interesais, dél ko gali atsirasti
reputacijos, teising ar kita rizika.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

2.1.6. Bendrové turéty uztikrinti, kad stebétojy taryba bty
apripinta pakankamais iStekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teis¢ gauti visa
reikiamg informacija ir teis¢ kreiptis nepriklausomo
profesionalaus patarimo ] iSorinius teisés, apskaitos ar
kitokius specialistus stebétojy tarybos ir jos komitety
kompetencijai priklausanciais klausimais.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

2.2 Stebétoju tarybos sudarymas

sazininga bendrovés valdysena.

Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uZtikrinti tinkama interesy konflikty sprendima, efektyvig ir

2.2.1. Visuotinio akcininky susirinkimo isrinkti stebétojy
tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos,
profesinés patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat siekti
lyCiy pusiausvyros. Siekiant iSlaikyti tinkama stebétojy
tarybos nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, turéty
bati uztikrinta, kad stebétojy tarybos nariai, kaip visuma,
turéty jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

2.2.2. Stebétojy tarybos nariai turéty buati skiriami
apibréztam laikotarpiui, su galimybe buti individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad bty uztikrintas
bitinas profesinés patirties augimas.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

2.2.3.Stebétojy tarybos pirmininku turéty bati toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebiity klititis
nesaliskai veiklai vykdyti. Buves bendrovés vadovas ar
valdybos narys tuoj pat neturéty biiti skiriamas j stebétojy
tarybos pirmininko pareigas. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti S§iy rekomendacijy, turéty biiti pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi veiklos
nesaliSkumui uZztikrinti.

Neaktualu

7r.2.1.1 punktg

2.2.4. Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio.
Kiekvienas stebétojy tarybos narys turéty jsipareigoti taip
apriboti  kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypac
vadovaujanéias pareigas kitose bendrovése), kad jie
netrukdyty tinkamai atlikti stebétojy tarybos nario
pareigas. Jeigu stebétojy tarybos narys dalyvavo maziau
nei puséje stebétojy tarybos posédziy per bendrovés

Neaktualu

7r.2.1.1 punktg

2 Sio Kodekso prasme stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy

bendroviy jstatymo 31 straipsnio 7 ir 8 dalyse yra apibréZti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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finansinius metus, apie tai turéty biti informuojami
bendrovés akcininkai.

2.2.5. Kai sitiloma paskirti stebétojy tarybos narj, turéty
buti skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai laikomi
nepriklausomais. Stebétojy taryba gali nuspresti, kad tam
tikras jos narys, nors ir atitinka nepriklausomumo
kriterijus, vis délto negali biiti laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

2.2.6. Stebétojy tarybos nariams uz jy veikla ir dalyvavimag
stebétojy tarybos posédziuose atlygio dydj turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

2.2.7. Kiekvienais metais stebétojy taryba turéty atlikti
savo veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti stebétojy tarybos
struktiiros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip
grupé vertinima, taip pat kiekvieno stebétojy tarybos nario
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinimg, ar stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Stebétojy taryba turéty bent karta per metus
paskelbti atitinkamg informacija apie savo viding struktiirg
ir veiklos procediiras.

Neaktualu

7r.2.1.1 punkta

3. principas: Valdyba

3.1. Valdybos funkcijos ir atsakomybé

Valdyba turéty uZtikrinti bendrovés strategijos jgyvendinimg, taip pat tinkama bendrovés valdysena,
atsiZvelgiant j akcininky, darbuotojy ir Kkity interesy grupiy interesus.

3.1.1. Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos, kuria
patvirtino stebétojy taryba, jei ji sudaroma, jgyvendinima.
Tais atvejais, kai stebétojy taryba nesudaroma, valdyba
taip pat yra atsakinga uZz bendrovés strategijos
patvirtinima.

Taip

Bendrovéje sudaromas tik vienas
kolegialus organas ir tai yra
valdyba.

Bendrovés akcininkai visas
valdymo  funkcijas  nusprendé
pavesti  kolegialiam organui —
valdybai. Jie yra jsitiking, kad
uztikrinti  efektyvy  bendrovés
valdymg pakanka vieno kolegialaus
organo — valdybos.

Bendrovés valdyba atsako uz
tinkamg  strateginj  Bendrovés
valdyma (tvirtina Bendrovés
veiklos strategija, tvirtina metinj
biudzeta bei veiklos tikslus, priima
svarbius teisés aktuose numatytus
sprendimus del bendrovés
organizacinés valdymo struktiiros).

3.1.2 Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo
organas, atliecka jai [statyme ir bendrovés jstatuose
priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai bendrovéje
nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko, atlicka Jstatyme
nustatytas priezitros funkcijas. Valdyba, vykdydama jai
priskirtas funkcijas, turéty atsizvelgti | bendrovés,
akcininky, darbuotojy ir kity interesy grupiy poreikius,
atitinkamai siekiant tvaraus verslo kiirimo

Taip

Bendrové  vadovaujasi  jmonés
strateginiu ~ planu, pagal kurj
bendrovés valdymo organy misija
yra sukurti ir iSlaikyti stipria,
konkurencinga, finansiskai pajégia
ir techniSkai modernia jmong,
kurianéig ir maksimaliai didinancig
vert¢ akcininkams.
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Bendrovés turimais duomenimis,
visi valdybos nariai veikia gera
valia bendrovés bei akcininky
interesams, vadovaujasi bendrovés,
0o ne savo ar treCiyjy asmeny
interesais, stengiasi iSlaikyti savo
nepriklausomumag priimant
sprendimus.

3.1.3.Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi jstatymy
ir bendrovés vidaus politikos nuostaty, taikomy bendrovei
ar bendroviy grupei, kuriai priklauso $i bendrové. Ji taip
pat turéty nustatyti atitinkamas rizikos valdymo ir
kontrolés priemones uztikrinant reguliarig ir tiesioging
vadovy atskaitomybe.

Taip

Valdyba  uztikrina, kad yra
laikomasi jstatymy ir bendrovés
vidaus politikos nuostaty, taikomy
tiek paciai bendrovei, tiek visai jos
grupei. Taip pat bendrovéje veikia
rizikos valdymo ir kontrolés
programa. Rizikos valdymg vykdo
Bendrovés vadovybeé.

3.1.4. Valdyba taip pat turéty uztikrinti, kad bendrovéje
biity idiegtos priemonés, kurios jtrauktos i EBPO geros
praktikos rekomendacijas® dél vidaus kontrolés, etikos ir
atitikties, siekiant uztikrinti, kad Dbiity laikomasi
galiojanéiy jstatymy, taisykliy ir standarty.

Taip

Bendrovéje yra jdiegta vidaus
kontrolés bei verslo etikos politika.
Bendrovéje  patvirtinta ~ Verslo
etikos politika, kuria aiSkiai ir
vieSai  deklaruojamas neigiamas
pozitris |  kySininkavimg  ir
korupcijg. Sios politikos nuostatos

taikomos visiems  Bendrovés
darbuotojams, atstovams,
tarpininkams, tieckéjams,
subrangovams.

3.1.5. Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turéty
atsizvelgti | tinkamg kandidato kvalifikacijos, patirties ir
kompetencijos pusiausvyra.

Taip

Valdyba, skirdama  bendrovés
vadova, atsizvelgia | kandidato
kvalifikacija, jo  patirtj  bei
kompetencija.

3.1. Valdybos sudarymas

3.2.1. Stebétojy tarybos arba visuotinio akcininky
susirinkimo, jei stebétojy taryba nesudaroma, iSrinkti
valdybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos,
profesinés patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat siekti
ly¢iy pusiausvyros. Siekiant iSlaikyti tinkama valdybos
nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, turéty bati
uztikrinta, kad valdybos nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims
tinkamai atlikti.

Taip

Bendrovés valdybos narius renka
visuotinis akcininky susirinkimas.
Bendrovés valdybos nariai yra
kvalifikuoti ir kompetentingi savo
funkcijoms atlikti, turintys ilgamete
vadovavimo patirtj. Vienas
valdybos narys yra deleguotas
strateginio investuotojo (Fonterra),
kuris turi didele patirt] jmoniy
strategijos kirime, valdyme bei
plétroje tarptautinése kompanijose.

3.2.2. Kandidaty j valdybos narius vardai, pavardés,
informacija apie jy iSsilavinima, kvalifikacija, profesing
patirtj, einamas pareigas, kitus svarbius profesinius
jsipareigojimus ir potencialius interesy konfliktus turéty
buti atskleisti nepazeidziant asmens duomeny tvarkyma
reglamentuojanéiy teisés akty reikalavimy stebétojy

Taip

Informacija apie kandidatus |
Bendrovés valdyba, akcininkams
pateikiama Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka akcininky
susirinkimo medziagoje, su kuria

3 Nuoroda j EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties:

https://www.oecd.org/daf/anti-bribery/44884389.pdf
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tarybos posédyje, kuriame bus renkama valdyba ar atskiri
jos nariai. Jeigu stebétojy taryba nesudaroma, Siame
punkte nustatyta informacija turéty buti pateikiama
visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba kiekvienais
metais turéty kaupti Siame punkte nurodytus duomenis
apie savo narius ir pateikti juos bendrovés metiniame
pranesime.

akcininkai gali susipazinti i§ anksto.
Informacija apie kolegialaus
valdymo organy narius (vardai,
pavardés, informacija apie jy
iSsilavinima, kvalifikacija,
profesing patirtj, dalyvavimg Kkity
jmoniy veikloje, kitus svarbius

profesinius jsipareigojimus)
pateikiama Bendrovés rengiamose
periodinése ataskaitose bei

interneto tinklalapyje.

3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty biiti supazindinti su
pareigomis, bendrovés struktiira bei veikla.

Taip

Visi nauji bendrovés valdybos
nariai  yra supazindinami  su
pareigomis, bendrovés strukttira bei
veikla.

3.2.4. Valdybos nariai turéty buti skiriami apibréztam
laikotarpiui, su galimybe biti individualiai perrenkamiems
naujai kadencijai tam, kad biity uztikrintas bitinas
profesinés patirties augimas ir pakankamai daznas jy
statuso pakartotinas patvirtinimas.

Taip

Bendrovéje Valdybos nariai yra
renkami 4 mety kadencijai.
Kadencijy skai€ius yra neribojamas.
Valdybos narius renka visuotinis
akcininky susirinkimas. Akcininkai,
sitilydami kandidatus j valdyba ir
uz juos balsuodami, vadovaujasi
savo pozilriu, kurie kandidatai
geriausiai gali atstovauti akcininky
interesams.

3.2.5. Valdybos pirmininku turéty bati toks asmuo, kurio
esamos arba buvusios pareigos nebiity klittis nesaliskai
veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra sudaroma, buves
bendrovés vadovas tuoj pat neturéty biti skiriamas j
valdybos pirmininko postg. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti §iy rekomendacijy, turéty biti pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi veiklos
nesaliSkumui uztikrinti.

Bendrovés valdybos pirmininku yra
paskirtas buves bendrovés vadovas.
Valdybos nariai, skiriant buvusj
bendrovés vadova valdybos
pirmininku vadovavosi jo turima
ilgamete vadovavimo patirtimi bei
kompetencija  uzimti  valdybos
primininko pareigas.

3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas narys
turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Jeigu valdybos
narys dalyvavo maziau nei puséje valdybos posédziy per
bendrovés finansinius metus, apie tai turéty biti
informuojama bendrovés stebétojy taryba, jeigu stebétojy
taryba bendrovéje néra sudaroma — visuotinis akcininky
susirinkimas.

Taip

Bendrovés nariai  jiems skirtas
funkcijas vykdo tinkamai: aktyviai
dalyvauja  kolegialaus  organo
posédziuose ir skiria pakankamai
laiko savo, kaip kolegialaus nario,
pareigy vykdymui. Visuose
valdybos posédziuose yra
reglamentuotas  valdybos  nariy
kvorumas, kas leidzia valdybai
konstruktyviai priimti sprendimus.
Per 2018 m. Valdyba pravedé¢ 6
valdybos posédziy. Visuose
valdybos posédziuose dalyvavo visi
valdybos nariai.

3.2.7. Jeigu Istatyme nustatytais atvejais renkant valdyba,
kai nesudaroma stebétojy taryba, dalis jos nariy bus
nepriklausomi?, turéty biti skelbiama, kurie valdybos
nariai laikomi nepriklausomais. Valdyba gali nuspresti,
kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka visus [statyme
nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali
biti laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su

Siuvo  metu  valdyboje  néra
nepriklausomy  valdybos  nariy.
Ankstesnése valdybos kadencijose
buvo skirta vieta nepriklausomam
valdybos nariui, tafiau | Sig vietg
kandidato neatsirado. Kandidatus j
valdyba gali sitalyti akcininkai,

4 Sio Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy

istatymo 33 straipsnio 7 dalyje yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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bendrove susijusiy aplinkybiy.

kuriems priklausancios  akcijos
suteikia ne maziau kaip 1/20 visy
balsy. Isigaliojus  2018.07.01
naujoms LR akciniy bendroviy
istatymo nuostatoms dél
nepriklausomy kolegialiy organy
nariy iSrinkimo, renkant naujus
Bendrovés  kolegialius  organus,
Bendrové  vadovausis Siomis
nuostatomis.

3.2.8. Valdybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavimg
valdybos posédziuose atlygio dydj turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Taip

Uz darbg valdyboje jos nariams,
visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu,  vadovaujantis LR
Akciniy bendroviy istatymu,
mokamas atlyginimas (tantjemos).
Kito atlygio, uz jy veiklg ir
dalyvavima posédziuose, valdybos
nariai negauna.

3.2.9. Valdybos nariai turéty saziningai, riipestingai ir
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir
atstovauti jy interesams, atsizvelgdami ir j kitus interesy
turétojus. Priimdami sprendimus jie neturéty siekti
asmeniniy interesy, jiems turéty buti taikomi susitarimai
del nekonkuravimo, taip pat jie neturéty pazeidziant
bendrovés interesus pasinaudoti verslo informacija ir
galimybémis, kurios yra susijusios su bendrovés veikla.

Taip

Bendrovés turimais duomenimis,
visi valdybos nariai veikia gera
valia bendrovés bei akcininky
interesams, vadovaujasi bendrovés,
0o ne savo ar treCiyjy asmeny
interesais, stengiasi islaikyti savo
nepriklausomuma priimant
sprendimus.

3.2.10. Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti savo
veiklos jvertinima. Jis turéty apimti valdybos struktiros,
darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé
vertinimg, taip pat kiekvieno valdybos nario
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei
vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Valdyba turéty bent kartg per metus nepazeidziant asmens
duomeny tvarkymag reglamentuojanéiy teisés akty
reikalavimy vieSai paskelbti atitinkama informacija apie
savo viding struktirg ir veiklos procediiras.

Bendrovéje néra valdybos veiklos
vertinimo praktikos. Kadangi visi

valdybos nariai priklauso
Bendrovés vadovybei (Bendrovés
funkciniai direktoriai), kuri

Bendrovéje veikia nuo 2001 mety,
todél savo geb¢jimo veikti kaip
grupé bei kompetencijos ir darbo
efektyvumo vertinimo, neatlieka.

4. principas: Bendrovés stebétoju tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta stebétoju tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvuy
$iy organy darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

4.1. Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma, turéty
glaudziai  bendradarbiauti, siekdama naudos tiek
bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera bendroviy
valdysena reikalauja atviros diskusijos tarp valdybos ir
stebétojy tarybos. Valdyba turéty reguliariai, o esant
reikalui — nedelsiant informuoti stebétojy taryba apie visus
svarbius bendrovei klausimus, susijusius su planavimu,
verslo plétra, riziky valdymu ir kontrole, jsipareigojimy
laikymusi bendrovéje. Valdyba turéty informuoti stebétojy
taryba apie faktinius verslo plétros nukrypimus nuo
anksCiau suformuluoty plany ir tiksly, nurodant to
priezastis.

Bendrovéje néra sudaryta stebétojy
taryba.Bendrovés akcininkai visas
valdymo  funkcijas  nusprendé
pavesti vienam kolegialiam organui
— valdybai. Jie jsitiking. kad
uztikrinti  efektyvy  Bendrovés
valdyma pakanka vieno kolegialaus
organo — valdybos.

4.2. Bendrovés kolegialiy organy  posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu pagal i§
anksto patvirtintg grafika. Kiekviena bendrové pati

Taip

Valdybos posédziai vyksta pagal i§
anksto Valdybos darbo reglamente
patvirtintg grafika, t. y. ne reciau
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sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy organy
posédzius, tacCiau rekomenduojama juos rengti tokiu
periodiskumu, kad buty wuZztikrintas nepertraukiamas
esminiy bendrovés valdysenos klausimy sprendimas.
Bendrovés kolegialiy organy posédziai turéty biti
Saukiami bent kartg per mety ketvirtj.

kaip karta per 3 ménesius, o esant
reikalui ir dazniau.

Visiems valdybos nariams ne véliau
kaip likus 5 (penkioms) dienoms iki
valdybos  posédzio kartu su
pranesimu apie posédzio Saukima
siuniama  rastiSka valdybos
posédzio darbotvarké, nurodant
klausimus, kurie bus nagriné¢jami
posédyje. Planinius  valdybos
posédzius kviecia jos pirmininkas,
jam nesant - jo pavaduotojas.

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg posédj turéty
biti informuojami i§ anksto, kad turéty pakankamai laiko
tinkamai pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy
svarstymui ir galéty vykti diskusija, po kurios biity
priimami sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukiamag
posédj kolegialaus organo nariams turéty bati pateikta visa
reikalinga su posédzio darbotvarke susijusi medziaga.
Darbotvarké posédzio metu neturéty buti kei¢iama ar
papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja visi
kolegialaus organo nariai ir jie sutinka su tokiu
darbotvarkés  pakeitimu ar papildymu arba kai
neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Darbotvarké posédzio metu galima
pildyti tik tuo atveju, jei posédyje
dalyvauja visi valdybos nariai, yra
svarbus klausimas ir visi valdybos
nariai sutinka, kad jis bty
neatidéliotinai sprendziamas.

4.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa,
bendrovés kolegialiy prieziiros ir valdymo organy
pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy posédziy
datas, jy darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti
spresdami  kitus su bendrovés valdysena susijusius
klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty
biti atviri bendrovés valdybos nariams, ypac tais atvejais,
kai posédyje svarstomi klausimai, susij¢ su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlygio nustatymu.

Neaktualu

Bendrovéje néra sudaroma
stebétojy  taryba, todél  Sios
nuostatos bendrové negali laikytis.

5. principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétoju tarybos, o jei stebétojuy taryba nesudaroma, valdybos,
kuri atlieka prieziiiros funkcijas, darbo efektyvumg uZtikrinant, kad sprendimai biity priimami juos tinkamai
apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus
organo sprendimu, tafiau galutinj sprendima priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant | konkrecias su bendrove susijusias
aplinkybes, pasirinkta bendrovés valdysenos struktiira,
bendrovés stebétojy taryba, o tais atvejais, kai ji
nesudaroma - valdyba, kuri atlieka priezidiros funkcijas,
sudaro komitetus. Kolegialiam organui rekomenduojama
suformuoti skyrimo, atlygio ir audito komitetus®.

Taip/ Ne

Bendrovéje yra sudarytas Audito
komitetas. Audito komitetas buvo
suformuotas ir iSrinktas 2009 m.
balandzio 24 d. visuotiniame
akcininky  susirinkime.  Siame

5 Teisés aktai gali numatyti pareigg sudaryti atitinkama komitetg. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymas nustato, kad vieSojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy

vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje
rinkoje), privalo sudaryti audito komiteta (teisés aktai numato iSiméiy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti

priezitiros funkcijas atliekantis kolegialus organas).
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5.1.2. Bendrovés gali nuspresti suformuoti maZziau nei tris
komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty pateikti
paaiskinima, kodél jos pasirinko alternatyvy poziirj ir kaip
pasirinktas pozilris atitinka trims atskiriems komitetams
nustatytus tikslus.

visuotiniame akcininky susirinkime
buvo patvirtinti Audito komiteto
sudarymo ir veiklos nuostatai. 2017
m. balandzio 28 d. Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime
buvo iSrinkti 3 audito komiteto
nariai, i§ kuriy 2 yra nepriklausomi
nariai. Audito komiteto nariai
iSrinkti 4 mety kadencijai.

Audito komitetas yra
nepriklausomas, objektyvus
stebéjimo, tyrimo, vertinimo ir
konsultavimo veikla uzsiimantis
komitetas, skirtas organizacijos
veiklai gerinti ir pridétinei vertei
kurti. Jo pagrindiné funkcija yra
sistemingai ir visapusiSkai vertinti
ir skatinti gerinti organizacijos
rizikos valdymo, kontrolés ir
prieziiiros procesy veiksminguma
bei teikti iSvadas Valdybai bei
Vadovybei dél tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimo, rizikos  valdymo
procediry, vidaus kontrolés
funkcionavimo.

Bendrovéje skyrimo ir atlygio
komitetai néra suformuoti. Kadangi
Bendovés valdyba sudaro
kompetentingi nariai ir jie savo
veiklg atlieka efektyviai, Siuo metu
Bendrové nemato poreikio turéti
kity komitety.

5.1.3. Bendrovése formuojamiems komitetams nustatytas
funkcijas teisés akty numatytais atvejais gali atlikti pats
kolegialus organas. Tokiu atveju Sio Kodekso nuostatos,
susijusios su komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), kai tinka, turéty bati taikomos visam
kolegialiam organui.

Neaktualu

Bendrovés  valdyba  neatlieka
Audito komitetui priskirty funkcijy.

5.1.4. Kolegialaus organo sukurti komitetai paprastai
turéty susidéti bent i$ trijy nariy. Atsizvelgiant j teisés akty
reikalavimus, komitetai gali buti sudaryti tik i§ dviejy
nariy. Kiekvieno komiteto nariai turéty biiti parenkami
pirmiausia atsizvelgiant j jy kompetencija, pirmenybe
teikiant nepriklausomiems kolegialaus organo nariams.
Valdybos pirmininkas neturéty biti komitety pirmininku.

Taip

Audito komiteta sudaro 3 nariai,
kuriy du yra nepriklausomi, turintis
ne mazesn¢ kaip 5 mety patirt]
apskaitos srityje, turintys atitinkama
patirtj  listinguojamy  bendroviy
finansy ir  apskaitos  srityse.
Valdybos pirmininkas néra
komiteto narys.

5.1.5. Kiekvieno suformuoto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti
savo pareigas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir
reguliariai informuoti kolegialy organg apie savo veiklg ir
jos  rezultatus. Kiekvieno  komiteto  jgaliojimai,
apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo teises bei
pareigas, turéty buti paskelbti bent karta per metus (kaip
dalis informacijos, kuriag bendrové kasmet skelbia apie
savo valdysenos struktiirg ir praktika). Bendrovés taip pat

Taip

Audito  komitetas  vadovaujasi
komiteto sudarytais is Visuotinio
akcininky susirinkimo patvirtintais
veiklos nuostatais. Sie nuostatai
nustato taisykles, apibréziancias
Audito komiteto teises ir pareigas,
Audito komiteto dydj, narystés
Audito komitete laikotarpj, Audito
komiteto nariy iSsilavinimo,
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kasmet savo metiniame praneSime, nepazeidziant asmens
duomeny tvarkymag reglamentuojanéiy teisés akty
reikalavimy, turéty skelbti esamy komitety praneSimus
apie jy sudétj, posédziy skaiCiy ir nariy dalyvavima
posédziuose per pra¢jusius metus, taip pat apie pagrindines
savo veiklos kryptis ir veiklos rezultatus.

profesinés patirties reikalavimus bei
nepriklausomumo principus.

Audito  komitetas  kiekvienais
metais pateikia meting veiklos
ataskaita visuotiniam akcininky
susirinkimui, kurioje skelbia
komiteto sudétj, posédziy skaiciy ir
nariy  dalyvavima posédziuose,
apraso atliktus darbus ir pateikia
rezultatus.

5.1.6. Siekiant uZztikrinti komitety savarankiSkuma ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teis¢ dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas
gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam
tikri bendrovés darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno
komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos salygos
tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus, kuriems
esant tai turéty buti daroma, reikéty nurodyti komiteto
veikla reglamentuojanciose taisyklése.

Taip

Kolegialaus organo nariai
sprendimus priima savo nariy
posédziuose, tadiau tam tikrais
atvejai komitetas kvieciasi | savo
posédzius Bendrovés vadova bei
atsakingus Bendrovés darbuotojus,
kurie yra atsakingi uz svarstomy
klausimy veiklos sritis. Taip pat
Audito komiteto pirmininkui yra
sudarytos salygos palaikyti rySius
su akcininkais.

5.2. Skyrimo komitetas.

5.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty buti
Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas priezitiros, valdymo organy
nariy ir administracijos vadovy vietas bei rekomenduoti
kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo komitetas
turéty jvertinti jglidziy, ziniy ir patirties pusiausvyrag
valdymo organe, parengti funkcijy ir gebéjimy, kuriy
reikia konkreciai pozicijai, aprasa ir jvertinti jpareigojimui
atlikti reikalinga laika;

2) reguliariai vertinti prieziiros ir valdymo organy
struktiirg, dydj, sudétj, nariy jgiidzius, zinias ir veikla,
teikti kolegialiam organui rekomendacijas, kaip siekti
reikiamy pokyc¢iy;

3) reikiamg démes;j skirti tgstinumo planavimui.

5.2.2. SprendZziant klausimus, susijusius su kolegialaus
organo nariais, kurie su bendrove yra susij¢ darbo
santykiais,  ir administracijos vadovais, turéty bati
konsultuojamasi su bendrovés vadovu, suteikiant jam teisg
teikti pasitlymus Skyrimo komitetui.

Bendrovéje skyrimo komitetas néra
sudarytas.
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5.3. Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty buti
Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus
deél atlygio politikos, taikomos priezidiros ir
valdymo organy nariams ir administracijos
vadovams. Tokia politika turéty apimti visas
atlygio formas, jskaitant fiksuota atlygj, nuo
veiklos rezultaty priklausancio atlygio, skatinimo
finansinémis priemonémis sistemas, pensijy
modelius, iSeitines iSmokas, taip pat salygas,
kurios leisty bendrovei susigrazinti sumas arba
sustabdyti mokéjimus, nurodant aplinkybes, dél
kuriy buty tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasiilymus dél
individualaus atlygio kolegialiy organy nariams ir
administracijos vadovams siekiant, kad jie atitikty
bendrovés atlygio politikg ir §iy asmeny veiklos
jvertinima;

3) reguliariai perziuréti atlygio politikag bei jos
igyvendinima.

Bendrovéje Atlygio komitetas néra
sudarytas.

Bendrovéje yra igyvendinta
atlygimy politika, apimanti visas
atlyginimy formas, jskaitant
fiksuotg atlyginimg, nuo veiklos
rezultaty priklausomas iSmokas,
pensijy modulius bei iSeitines
iSmokas. Bendrovéje Sig tvarka
tvirtina ~ Bendrovés vadovybé
suderinus su Bendrove¢je veikianciu
profsgjungos komitetu.

5.4 Audito komitetas.

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra apibréztos
teisés aktuose, reglamentuojanCiuose audito komiteto
veiklg®.

Taip

Audito  komitetas  vadovaujasi
Bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo  patvirtintais ~ Audito
komiteto nuostatais.

Audito komitetas vykdo
nepriklausoma, objektyvia
stebéjimo, tyrimo, vertinimo ir
konsultavimo veikla, skirtg
bendrovés  veiklai  gerinti  ir
pridétinei vertei kurti.

5.4.2. Visi komiteto nariai turéty buti apripinti iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,
finansiniais ir  veiklos ypatumais. Bendrovés
administracijos vadovai turéty informuoti audito komiteta
apie svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos budus, kai
apskaita gali bati vykdoma skirtingais budais.

Taip

Visiems komiteto nariams yra
suteikiama  iSsami  informacija,
susijusi su specifiniais bendrovés
apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais, bei komiteto nariams
pareikalavus suteikiama informacija
apie svarbiy sandoriy vykdyma.

5.4.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose
turi dalyvauti (jei taip, tai kada) valdybos pirmininkas,
bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba
virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaitg),
vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty
turéti galimybe prireikus susitikti  su  atitinkamais
asmenimis, nedalyvaujant valdymo organy nariams.

Taip

Audito komitetas sprendzia dél kity
asmeny dalyvavimo jo posédziuose
ir esant reikalui, Audito komitetas
kvieGiasi | savo  posédZius
Bendrovés vadova bei atsakingus
Bendrovés darbuotojus, kurie yra
atsakingi uz svarstomy klausimy

¢ Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 537/2014

del konkreciy viesojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito

istatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos taisyklés, reglamentuojancios audito komitety veikla.
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veiklos sritis. Taip pat Audito
komiteto pirmininkui yra sudarytos
salygos  palaikyti  rySius  su
akcininkais.

5.4.4. Audito komitetas turéty baiti informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programg ir gauti vidaus audito ataskaitas
arba perioding santrauka. Audito komitetas taip pat turéty
biti informuotas apie iSorés auditoriy darbo programa ir
turéty i§ audito jmonés gauti ataskaita, kurioje buty
apraSomi visi ry$iai tarp nepriklausomos audito jmonés ir
bendrovés bei jos grupés.

Taip

Audito komitetas yra
informuojamas apie vidaus
auditoriaus atliktus darbus bei
gauna iSvadas apie atliktus tyrimus.
Audito  komitetas  kiekvienais
metais gauna ataskaitas i§ iSorés
auditoriy, kuriose yra apraSomi visi
rySiai tarp nepriklausomos audito
jmonés ir Bendrovés bei jos grupés.

5.4.5. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové laikosi
galiojaniy  nuostaty, reglamentuojanéiy  darbuotojy
galimybe pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie
jtarimus, kad bendrovéje daromi pazeidimai, ir turéty
uztikrinti, kad biity nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems
tolesniems veiksmams.

Taip

Bendrove yra suteikusi
darbuotojams  galimybg pateikti
skundus arba anonimiskus
pranesimus apie Bendrovéje
daromus pazeidimus, taciau
Bendrové  tokiy  skundy ar
pranesimy per ataskaitinj laikotarpj
néra gavusi.

5.4.6. Audito komitetas turéty teikti stebétojy tarybai, jei ji
nesudaroma — valdybai, savo veiklos ataskaitas bent kartg
per SeSis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir
pusés mety ataskaitos.

Taip

Audito komitetas analizuoja ir
vertina  bendrovés metines ir
pusmecio finansines ataskaitas,
teikia rekomendacijas valdybai dél
ju patvirtinimo, kartu pateikdamas
ir savo to laikotarpio veiklos
ataskaitas.

6. principas: Interesu konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turétuy skatinti bendroveés prieziiiros ir valdymo organu narius vengti interesu
konflikty bei uZtikrinti skaidry ir efektyvy bendrovés prieZziiiros ir valdymo organy nariy interesy konflikty

atskleidimo mechanizma.

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétoju teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétoju bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj
stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius,
tiekéjus, klientus, vietos bendruomeneg ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys turéty
vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar
gali prieStarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija
vis délto atsirado, bendrovés prieziiiros ar valdymo organo
narys turéty per protingg terming pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui,
arba bendrovés akcininkams apie tokig interesy
priestaravimo situacijg, nurodyti interesy pobudj ir, jeigu
imanoma, verte.

Taip

Bendrovés valdymo organy nariai
elgiasi taip, kad nekilty interesy
konfliktas su Bendrove.
Ataskaitiniu laikotarpiu néra
zinoma nei vieno interesy konflikto
tarp Bendrovés ir jos valdymo
organo nario atvejo.
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7. principas: Bendrovés atlygio politika

Bendrovéje nustatyta atlygio politika, jos perZiiiréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelia galimiems
interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygi,
taip pat uztikrinti bendrovés atlygio politikos vieSuma, skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti bendrovés
interneto tinklalapyje atlygio politika, kuri turéty buti
reguliariai perzitrima ir atitikty ilgalaike bendrovés
strategija.

Taip/Ne

Bendrovéje yra jdiegta ir veikia
Bendrovés vadovybés patvirtinta
atlygio politika, taciau ji néra
skelbiama  bendrovés interneto
tinklapyje.

Bendrové laikysis 7  principo
rekomendacijy kai bus priimti
atitinkami LR jstatymai bei Kkiti
teisés aktai.

7.2. Atlygio politika turéty apimti visas atlygio formas,
iskaitant  fiksuota atlygi, nuo veiklos rezultaty
priklausancio atlygio, skatinimo finansinémis priemonémis
sistemas, pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip pat
salygas, kurios numatyty atvejus, kada bendrové gali
susigrazinti iSmokétas sumas arba sustabdyti mokéjimus

Taip

Bendrovéje yra jgyvendinta atlygio
politika, apimanti visas atlyginimy
formas, iskaitant fiksuota
atlyginima, nuo veiklos rezultaty
priklausomas  iSmokas, pensijy
modulius bei iSeitines i¥mokas. Sig
tvarka tvirtina Bendrovés vadovybé
suderinus su Bendrovéje veikianciu
profsgjungy komitetu

7.3. Siekiant vengti galimy interesy konflikty, atlygio
politika turéty numatyti, kad kolegialiy organy, kurie
vykdo prieziiiros funkcijas, nariai neturéty gauti atlygio,
kuris priklausyty nuo bendrovés veiklos rezultaty.

Taip

Zr. 3.2.8 punkta.

7.4. Atlygio politika turéty pateikti pakankamai iSsamia
informacija apie iSeitiniy iSmoky politikg. ISeitinés
iSmokos neturéty virSyti nustatytos sumos arba nustatyto
metiniy atlyginimy skaiCiaus ir apskritai neturéty biiti
didesnés negu dvejy mety fiksuoto atlygio dalis arba jos
ekvivalento suma. ISeitinés iSmokos neturéty biti
mokamos, jei sutartis nutraukiama dél blogy veiklos

rezultaty.

Taip

ISeitinés iSmokos skiriamos
vadovaujantis LR Darbo kodekso 5
skyriaus nuostatomis bei
Bendrovéje veikiancios
Kolektyvinés sutarties nuostatomis.

7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemonémis sistema, atlygio politikoje turéty buti pateikta
pakankamai i$sami informacija apie akcijy iSlaikyma po
teisiy suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis yra pagristas
akcijy skyrimu, teisé | akcijas neturéty biti suteikiama
maziausiai trejus metus po jy skyrimo. Po teisiy suteikimo
kolegialiy organy nariai ir administracijos vadovai turéty
iSlaikyti tam tikrg skai¢iy akcijy iki jy kadencijos
pabaigos, priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
iSlaidas, susijusias su akcijy jsigijimu.

Bendrovéje néra taikoma skatinimo
finansinémis priemonémis sistema.

7.6. Bendrové turéty paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje  informacija  apie  atlygio  politikos
jgyvendinima, kurioje daugiausia démesio turéty bati
skiriama kolegialiy organy ir vadovy atlygio politikai
ateinanciais, o kur tinka — ir tolesniais finansiniais metais.
Joje taip pat turéty buti apzvelgiama, kaip atlygio politika
buvo jgyvendinama praéjusiais finansiniais metais. Tokio

Zr.7.1. punkta.
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pobiidzio informacijoje neturéty buti komercing vertg
turinCios informacijos. Ypatingas démesys turéty biti
skiriamas  esminiams  bendrovés atlygio  politikos
poky¢iams, lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet kuris
esminis atlygio politikos pokytis turéty bati jtraukiamas j
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkg¢. Schemoms,
pagal kurias kolegialaus organo nariams ir darbuotojams
yra atlyginama akcijomis arba akcijy opcionais, turéty
pritarti visuotinis akcininky susirinkimas.

7r.7.1. punkta.

8. principas: Interesy turétojuy vaidmuo bendrovés valdysenoje

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripaZinti interesy turétoju teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose
susitarimuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy turétoju bendradarbiavimg, kuriant bendrovés gerove,
darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus,
darbuotojus, Kkreditorius, tiekéjus, Kklientus, vietos bendruomene ir Kitus asmenis, turinfius interesy

konkrecioje bendrovéje.

8.1. Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad
biity gerbiamos interesy turétojy teisés ir teiséti interesai.

8.2. Bendrovés valdysenos sistema turéty sudaryti salygas
interesy turétojams dalyvauti bendrovés valdysenoje
jstatymy nustatyta tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo
bendrovés valdysenoje pavyzdziai galéty buti darbuotojy
ar jy atstovy dalyvavimas priimant svarbius bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojais ar jy atstovais
bendrovés valdysenos ir kitais svarbiais klausimais,
darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame Kkapitale,
kreditoriy jtraukimas j bendrovés valdysena bendrovés
nemokumo atvejais ir kita.

8.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdysenos
procese, jiems turéty biiti sudaromos salygos susipazinti su
reikiama informacija.

8.4. Interesy turétojams turéty buti sudarytos salygos
konfidencialiai pranesti apie neteisétg ar neetiSka praktika
priezitiros funkcijg vykdanciam kolegialiam organui.

Taip

Bendrovés valdymo sistema
uztikrina, kad bty gerbiamos tos
interesy turétojy teises, kurias gina
istatymai. Bendrovéje veikia
sudaryta kolektyviné sutartis, kuri
pasirasyta tarp bendrovés vadovo ir
profesinés sgjungos. Taip pat yra
sudarytos salygos interesy
turétojams  dalyvauti  bendrovés
valdyme - Bendrovés darbuotojy
bei pieno gamintojy dalyvavimas
Bendrovés  akciniame  kapitale.
Didzioji  dalis darbuotojy yra
Bendrovés akcininkai, todél jie
tiesiogiai  dalyvauja  bendrovés
valdysenoje. Interesy turétojams,
dalyvaujantiems valdymo procese,
sudaromos salygos susipazinti su
reikiama informacija bei balsuoti
priimant atitinkamus sprendimus.
Be to Bendrové yra sudariusi
salygas konfidencialiai pranesti
apie neteisétg ar neetiska praktika.

9. principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty uZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,
iskaitant finansine situacija, veiklg ir bendrovés valdysena, biity atskleidZiama laiku ir tiksliai.

9.1. Nepazeidziant bendrovés konfidencialios informacijos
ir komerciniy paslap¢iy tvarkos, taip pat asmens duomeny
tvarkyma reglamentuojanéiy teisés akty reikalavimy,

Taip

Sioje  rekomendacijoje nurodyta
informacija, laikantis duomeny
tvarkyma reglamentuojanciy teisés
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bendrovés viesai atskleidziama informacija turéty apimti,
jskaitant, bet neapsiribojant:

9.1.1. bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

9.1.2. bendrovés veiklos tikslus ir nefinansing informacija;

9.1.3. asmenis nuosavybés teise turincius bendrovés akcijy
paketg ar jj tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai, ir (ar) kartu su
susijusiais asmenimis valdancius, taip pat jmoniy grupés
struktiirg bei jy tarpusavio ry$ius, nurodant galutinj naudos
gavéja;

9.1.4. bendrovés priezitros ir valdymo organy narius,
kurie i8 jy yra laikomi nepriklausomais, bendrovés vadova,
ju turimas akcijas ar balsus bendrovéje bei dalyvavima kity
bendroviy valdysenoje, jy kompetencija, atlygj;

9.1.5. esamy komitety praneSimus apie jy sudétj, posédziy
skaiiy ir nariy dalyvavimg posédziuose per praéjusius
metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos kryptis ir
veiklos rezultatus;

9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos veiksnius,
bendrovés rizikos valdymo ir priezitiros politika;

9.1.7. bendrovés sandorius su susijusiomis Salimis;

9.1.8. pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais (pavyzdziui, Zzmogiskyjy istekliy
politika, darbuotojy dalyvavimas bendrovés valdysenoje,
skatinimas bendrovés akcijomis ar akcijy opcionais,
santykiai su kreditoriais, tickéjais, vietos bendruomene ir

kt.);

9.1.9. bendrovés valdysenos struktiirg ir strategija;

9.1.10. socialinés atsakomybés politikos, kovos su
korupcija iniciatyvas ir priemones, svarbius vykdomus ar
planuojamus investicinius projektus.

Sis sarafas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame
sarase, atskleidimu. Sis Kodekso principas neatleidzia
bendrovés nuo pareigos atskleisti informacijg, numatyta
teisés aktuose.

akty reikalavimy ir konfidencialios
informacijos tvarkos, atskleidziama
Bendrovés metiniuose ir pusmecio

pranesimuose pateikiant
informacija Si informacija
skelbiama AB Nasdaq Vilnius
vertybiniy popieriy birzos

tinklapyje bei Bendrovés interneto
svetainéje.

9.2. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte Taip Bendrové atskleidzia informacija
nurodyta informacijg, rekomenduojama bendrovei, kuri apie Bendrovés ir jos dukteriniy
yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti jmoniy  grupés  konsoliduotus
informacija apie visos jmoniy grupés konsoliduotus rezultatus. Informacija
rezultatus. atskleidziama konsoliduotame
metiniame pranesime bei
konsoliduotose pusmecio
finansinése ataskaitose.
9.3. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte Taip/Ne Rekomendacijoje nurodyta
nurodyta  informacija, rekomenduojama  pateikti informacija pateikiama Bendrovés
informacija apie bendrovés priezitiros ir valdymo organy metiniuose ir pusmecio
nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj, kvalifikacijg ir pranesimuose. 7 principo
potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy rekomendacijas Bendoveé

sprendimus. Taip pat rekomenduojama  atskleisti
bendrovés priezitiros ir valdymo organy nariy, bendrovés

jgyvendins, kai bus priimti $ig
tvarka reglamentuojantys teisés
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vadovo i§ bendrovés gaunama atlygj ar kitokias pajamas,
kaip tai detaliau reglamentuojama 7 principe.

aktai.

9.4. Informacija turéty biti atskleidziama tokiu budu, kad
jokie akcininkai ar investuotojai nebiity diskriminuojami
informacijos gavimo budo ir apimties atzvilgiu.
Informacija turéty buti atskleidziama visiems ir vienu
metu.

Taip

Bendrové visg reglamentuojamag
informacija atskleidzia per AB
Nasdaq Vilnius naujieny platinimo
sistema. Taip uztikrinama galimybé
su ja susipazinti kuo platesnei
visuomenei. Informacija vienu metu
pateikiama ir lietuviy ir angly
kalbomis. Be to, informacija
bendrové skelbia prie§ arba po
Nasdaq Vilnius prekybos sesijos,
kad visi bendrovés akcininkai ir
investuotojai  turéty  vienodas
galimybes susipazinti su
informacija bei priimti atitinkamus
investicinius sprendimus. Bendrové
informacijos, galinCios turéti jtakos
jos isleisty vertybiniy popieriy
kainai neatskleidZia komentaruose,
interviu ar kitais budais tol, kol

tokia informacija vieSai
paskelbiama per Centring
reglamentuojamos informacijos
bazg.

10. principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

nepriklausomuma.

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uZtikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

10.1. Siekiant gauti objektyviag nuomone¢ dél bendroveés
finansinés padéties ir finansiniy veiklos rezultaty,
bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir
metiniame praneSime pateikiamos finansinés informacijos
patikrinima turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné.

Taip

Nepriklausoma  audito  jmoné
atlieka atskiry ir konsoliduoty
Bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy
(grupés) metiniy finansiniy
ataskaity auditg pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus
priimtus Europos Sajungoje.
Nepriklausoma audito jmoné taip
pat jvertina metinio praneS§imo
atitikimg audituotoms finansinéms
ataskaitoms.

10.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatiirg
visuotiniam akcininky susirinkimui sidlyty bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma -
bendrovés valdyba.

Taip

Audito jmonés kandidattirg
visuotiniam akcininky susirinkimui
siilo bendrovés valdyba.

10.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés uzmokestj
uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai
atskleisti viesai. Sia informacija taip pat turéty disponuoti
bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma — bendrovés valdyba, svarstydama, kurig
audito jmonés kandidatiirg pasitilyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Taip

Informacija apie uzmokestj audito
bendrovei pateikiama viesai
Bendrovés metiniuose
pranesimuose. Audito jmoné teikia
ne audito paslaugas tik gavusi
Audito komiteto pritarimg Per 2018
m. Audito jmoné atlygio uz
suteiktas ne audito paslaugas,
negavo.
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+ SOCIALINES
ATSAKOMYBES
ATASKAITA 2018 M.

AB "ROKISKIO SURIS"
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APIE ATASKAITA
APIE BENDROVE
2018 M. VEIKLOS APZVALGA
BENDROVES SOCIALINE ATSAKOMYBE
Socialinés atsakomybés principai
Rizikos veiksniai
Darbuotojai
Darbo aplinka
Darbuotojy sauga ir sveikata
Visuomené
Aplinkos apsauga
Kova su korupcija ir kySininkavimu
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APIE ATASKAITA

AB ,Rokiskio stris® (toliau — Bendrové) siekdama skaidrumo ir atskaitingumo savo veikloje,
pateikia socialinés atsakomybés ataskaita (toliau- ataskaita). Sioje ataskaitoje pristatomi Bendrovés
pasiekimai, bei darbai socialinés atsakomybés veikloje, susijusioje su aplinkosauga santykiais su
darbuotojais ir visuomene. Ataskaitoje aprasomi Bendrovés veiksmai bei pasiekimai socialinés
atsakomybés srityje 2018 m.

Bendrovés ataskaita parengta atsizvelgiant j Jungtiniy Tauty (JT) inicijuota Pasaulinio susitarimo
(angl. Global Compact) principus, bei Pasaulinés ataskaity rengimo iniciatyvos (angl. Global
Reporting Initiative, GRI) rekomendacijomis, kurios padeda jvertinti ir atskleisti ekonominius,
aplinkosaugos, darbuotojy, zmogaus teisiy, su visuomene bei rinka susijusius rodiklius.

Ataskaita pateikiama lietuviy ir angly kalbomis, publikuojama Bendrovés tinklapyje
www.rokiskio.com, taip pat skelbiama ,Nasdaq Baltic* internetinéje svetainéje kartu su metine

finansine ataskaita.

APIE BENDROVE
Bendrovés strategija ir tikslai

AB ,,Rokiskio siiris* savo veikloje vadovaujasi valdybos patvirtintu 3 mety strateginiu planu,
kurio pagrindinés nuostatos pateikiamos Zemiau:

N
*AB "ROKISKIO SURIS" = PATIKIMI PIENO PRAMONES PROFESIONALAI
o
N
*LIETUVOJE, TAPUSIAI BALTLANDIJA, PERDIRBTI DAUGIAUNEI 1 MLN.
TONU ZALIAVINIO PIENO PER METUS.
J
*LYDERYSTE PIENO PERDIRBIMO SEKTORIUJE REGIONE; ‘\
*LANKSTI A UKSCIAUSIOS KOKT, BVES PRODUKTU GAMYBA IR PARDAVIMAI
VIRSIJANT VARTOTOJU LUKESCIUS;
*BUTI PATRAUKLIAUSIU IR PATIKIMIAUSIU PIENA GAMINANCIU UKININKT/
PARTNERIU;

*NUOLATOS DIDINTI VERTE AKCININKAMS. j
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Bendrovés veikla

Grupés pagrindiné veikla yra pieno perdirbimas. Pagrindiniai produktai yra siiriai, sviestas, sausi
pieno produktai ir Sviezi pieno produktai. AB ,,Rokiskio siiris“ grupés gamyba yra vykdoma
Rokiskio (AB ,,Rokiskio siiris*), Utenos (UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“) ir Ukmergés miestuose
(UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ filialas ,,Ukmergés pieniné*).
e AB ,Rokiskio stris“ (Rokiskyje) specializacija — fermentiniy stiriy ir iSrigy produkty
gamyba ir prekyba.
e UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ (Utenos jmongje) specializacija — Svieziy pieno produkty,
iSrigy baltymy koncentrato, pieno milty ir sviesto gamyba.
e UAB ,,Rokiskio pieno gamyba“ (Ukmergés jmong¢je) specializacija — varskes ir varskeés
produkty, pelésinio siirio gamyba.
o UAB ,,Rokiskio pienas“ jmonés specializacija — visos jmoniy grupés produkty prekyba
Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje.

Zaliavinio pieno supirkimas yra vykdomas visoje Lietuvos teritorijoje ir kitose Salyse, steigiant
nuosava pieno supirkimo tinklg arba naudojantis tarpininky paslaugomis.

AB Rokiskio stiris* Grupes struktiira

AB ,,Rokiskio siiris® Grupés (toliau Grupé) valdymo struktiira yra organizuota pagal pagrindines
funkcijas, t. y. pardavimai, gamyba, finansy valdymas, pieno supirkimas, logistika, vindikacija bei
verslo plétra. Funkciniai direktoriai formuoja ir vysto Grupés strategija, taktika ir uzdavinius pagal
Sias funkcijas.

Akcininky susirnkimas

Vakiyba
Direktorius.
T T T T T 1
AB "Rokikio sris” funkcinizi *rokitkio Di " UAB “Rokifkio pieno R AB “RokiEkio siris” AB “Rokifkio siris”
e LEG Rokikia plenss gamyba” REataEkiol=abcan laboratorjos virkininke personzio sk, vrEninke
1
T T T T T 1
Fardavimy it — i E | .
Finansy B kodaros Logistikos. Paruody Vindi-kadjos Plétros
direktorius A z i i i
direktorius o
Pardavimy Ty
direktorius [ I e
gamyba” GAD
UaE “Rokifkio
L pieno
Rinkodaros | L camybe fiizo

direktorius Ukmergés
piening GAD
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AB ,,Rokiskio stris*“ Valdybos nariai :

(ISrinkti 2017.12.13 Bendroves visuotiniame akcininky susirinkime)

Bendrovés valdybos Antanas Trumpa | nuo 2017.12.13

pirmininkas

Valdybos pirmininko Antanas Bendrovés valdybos narys nuo 2005 m. (naujai
pavaduotojas Kavaliauskas 4 m. kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés

visuotiniame akcininky susirinkime)

Bendrovés valdybos narys Ramiinas Valdybos narys nuo 2006 m. (naujai 4 m.
Vanagas kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime)
Bendrovés valdybos narys Paul M Campbell | (4 m. kadencijai i8rinktas 2017.12.13 Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime)
Bendrovés valdybos narys Darius Norkus Valdybos narys nuo 2008 m. (naujai 4 m.

kadencijai iSrinktas 2017.12.13 Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime)

Bendrovés vadovybe

Bendrovés vadovybés nariai

Pareigos Vardas, pavardé Pareigas eina nuo
Direktorius Dalius Trumpa 2018-01-01
Finansy direktorius Antanas Kavaliauskas 2002-05-01
Plétros direktorius Raminas Vanagas 2005-09-27
Vindikacijos direktorius Jonas Kvedaravicius 2002-05-01
Logistikos direktorius Jonas Kubilius 2002-05-16
Paruosy direktorius Evaldas Dikmonas 2002-05-14
Pardavimy ir rinkodaros Darius Norkus 2001-07-18
direktorius

2018 M. VEIKLOS APZVALGA

2018 mety Bendrovés veiklos apzvalga pateikiama 2018 mety Konsoliduoto metinio praneSimo
punkte Nr. 8.
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BENDROVES SOCIALINE ATSAKOMYBE
Socialinés atsakomybés principai

AB ,Rokiskio siris“ socialinés atsakomybés veikla yra paremta Bendrovés vertybémis, bei
svarbiausiais savo veiklos principais: socialiai atsakingu ir skaidriu verslu, racionaliy naujoviy
diegimu, bei kompetentingo personalo iSlaikymu ir ugdymu. Bendrové siekdama islaikyti socialiai
atsakingo ir skaidraus verslo partnerio statusg siekia palaikyti santykius su darbuotojais ir visuomene,
vykdant skaidrig ir atsakingg veikla rinkoje, bei aplinkosaugos srityje.

2017/2018 metais AB ,,Rokiskio siiris“ buvo atliktas auditas pagal SMETA 4 sri¢iy audito principus.
Pagrindinés sio audito ,,sritys* : 1) darbo standartai; 2) sveikata ir sauga darbe; 3) aplinkos apsauga;
4) veiklos praktika. Auditg atliko UAB ,,.Bureu Veritas Lit“. Audito ataskaita patalpinta SEDEX
paskyroje.

Nuo 2012 m. dukterinése jmonése UAB ,,Rokiskio pienas” ir UAB “Rokiskio pieno gamyba” veikia
idiegtas standartas “Socialinis atsakingumas SA8000”. Sis standartas - tai reikalavimai jmonei, kuri
nori nepriklausomo jvertinimo pagalba pademonstruoti socialiai atsakinga poziiirj j darbo salygy
sudarymg ir palaikymg. SA8000 paskirtis - nustatyti tarptautinémis zmogaus teisiy normomis ir
nacionaliniais darbo jstatymais pagristus reikalavimus, kurie apsaugota visus jmonés valdymo
apimtyje ir jtakoje esancius darbuotojus, toje jmonéje gaminanc¢ius gaminius ar teikiancius paslaugas,
iskaitant darbuotojus, jdarbintus pacios imonés, taip pat jos tiekéjus ir subtiekéjus.

Pagal $i standarta Bendroviy politika: ,,Bendroveé, vykdydama versla, remiasi tarptautiniu mastu
pripazjstamomis Zmogaus ir darbuotojy teisémis. Mes stengiamés, kad su visais darbuotojais biity
elgiamasi sgziningai ir pagarbiai. Mes tikimés ir siekiame, kad misy tiekéjai ir subrangovai, bei
tolimesné reikSminga tiekimo grandiné laikytysi tokiy paciy principy. Mes tikime, kad dialogas tarp
darbdavio ir darbuotojy yra ir gali prisidéti siekiant tvarios s€kmés jmonei bei jos darbuotojams.”

Atitikdama Sio standarto socialinio atsakingumo reikalavimus, jmoné galés:

- sukurti, palaikyti ir jgyvendinti politikg bei procediras, sieckdama tvarkyti tuos klausimus, kuriuos
ji gali valdyti ar jtakoti.

- uztikrinti suinteresuotosioms Salims, kad jmonés nustatyta politika, procediros ir praktika atitinka
Sio standarto reikalavimus.

Socialinés atsakomybés principai:

Atskaitomybé (uz poveiki visuomenei, ekonomikai, aplinkai);

Skaidrumas (sprendimy ir veiklos, kuri daro poveikj visuomenei ir aplinkai);

Etiskas (padorus) elgesys;

Gerbti (jsiklausyti ir reaguoti) suinteresuotyjy Saliy interesus;

Gerbti jstatymy virSenybg;

Laikytis tarptautinio elgesio normy;

Gerbti zmogaus teises.
Socialinés atsakomybés ir rémimo priemonés yra svarbios siekiant palaikyti geros partnerystés rysius
su vietinémis bendruomenémis ir visuomene nacionaliniu lygiu.
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Rizikos veiksniai

Darbuotojy paieSka ir

1darbinimas.

*Darbuotojy paieska darbo
birzoje.

*Bendradarbiavimas su
mokslo jstaigomis.

*Imonégje dirbanciy

Darbuotoju kvalifikacija,

bei darbuotoju

integravimas ] darbo
procesus.

*Imonegje veikia darbuotojy
veiklos vertinimo ir
ugdymo sistema.

+Kiekvienais metais
sudaromi darbuotojy

Darbuotojyislaikymas ir
kaitos mazinimas.

*Imone stengiasi suburti
stabilu kolektyva,
palaikydama gerus
santykius, suteikdama
galimybes tobuléti, augti,

150

darbuotoju ugdymo planai. dalyvauti sprendimu
rekomendacijos. *Mokymai organizuojami {)1181111;1;118.;11‘%311{?31.11?1
+Vidiniai imonés resursai tiek siunciant darbuotojusi engvatas carbuotojams
(skatina darbuotojus izorinius tiekeju pagal Kolektyvine sutart].
tobuléti, bei kelti OIganizuojamus seminarus,
kvalifikacija). tiek grupes viduje.
Darbuotojai

Darbuotojai — pagrindinis Bendrovés turtas, lemiantis Bendrovés veiklos efektyvumg ir sékme.
Bendrovés personalo politika yra orientuota j kompetentingy darbuotojy ugdyma, komandinio darbo
bei organizacijos kultiiros formavima.

Bendrové bei jos darbuotojai vadovaujasi Bendrovéje galiojancia kolektyvine sutartimi, darbo
tvarkos taisyklémis, vidaus mokymy organizavimo tvarka, etiSkos darbdavystés politika, verslo
etikos politika, lygiy galimybiy politika.

AB ,,Rokiskio stiris* grupés 2018 m. vidutinis darbuotojy skaicius - 1484, lyginant su 2017 m.
(1542) jis sumazejo 3,8 % arba 58 darbuotojais. Darbuotojy skaiCiaus sumazéjimas susijes su
zaliavinio pieno supirkimo punkty sumazéjimu, dél ko sumazéjo pieno supirkimo punkty vedéjy bei
logistikos skyriaus darbuotojy skaicius.

2018 m. darbininkai sudaro 82,5 %, (2017 m. - 82,0 %) tarp visy Bendrovés darbuotojy; specialistai -

17,0 % (2017 m. — 17,4 %); vadovaujan¢io personalo skaicius - 8 darbuotojai - 0,54 % (2017 m.-
0,65 %), vadovaujantys darbuotojai — 2 i§¢jo ] pensija.

Bendrovés grupés darbuotojai pagal kategorijas

Darbuotojuy grupé Vidutinis darbuotoju skaicius Pokytis
2018.12.31 2017.12.31 (%)
Vadovai* 8 10 -20,0
Specialistai 252 268 -5,97
Darbininkai 1224 1264 -3,16
IS viso: 1484 1542 -3,76

*Bendrovés vadovaujantiems darbuotojams priskiriami funkciniai direktoriai.
AB ,,Rokiskio stris“ grupéje 2018 m. gruodzio 31d. dirbo -53,8 % vyry ir 46,2 % motery (2017 m.
gruodzio 31 d. atitinkamai- 53,2 % ir 46,8 %).
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Darbuotojy staias
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AB ,,Rokiskio stiris* grupés darbuotojy i$silavinimas

- - - -

Darbuotojy issilavinimas
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Bendroveje dirba auksta kvalifikacijg turintys darbuotojai, i§ jy: su auk$tuoju issilavinimu — 11,0 %
(2017 m.- 10,7 %); aukstesniuoju — 50,8 % (2017 m.- 50,5 %); viduriniu — 38,1 % (2017 m.- 38,5 %);
nebaigtu viduriniu - 0,07 % (2017 m.- 0,01 %).

2018.12.31 2017.12.31 Pokytis
ISsilavinimas (%)
AukStasis 163 165 -1.21
AukStesnysis 754 780 -3,33
Vidurinis 566 594 -4,71
Nebaigtas vidurinis 1 3 -66,67

Darbo aplinka

Etiska darbdavysté

Nuo 2018 m. vasario mén. Bendrovéje dokumentuota EtiSkos darbdavystés politika, kurioje siekiama
itvirtinti Bendrovéje propaguojamas elgesio normas:

Dél laisvai pasirenkamo darbo. Netoleruojame prievartinio, privalomo ar nesavanorisko darbo.

Dél asociacijy laisvés ir teisés j kolektyvines derybas. Gerbiame dirbanciyjy teis¢ jungtis prie arba
suformuoti paciy apsirinkta profesine sgjunga ir kolektyviai derétis dél darbo salygy. Isipareigojame
netaikyti jokiy priemoniy, varzanciy $ig darbuotojy teise, bei sudaryti galimybes ir nekliudyti plétoti
paraleliniy priemoniy nepriklausomoms ir laisvoms asociacijoms ir deryboms.

Dél sveikatos ir saugos. Uztikriname saugia, higieniska ir nepavojinga darbo aplinka nuolat
imdamiesi adekvaciy veiksmy, siekiant uzkirsti kelig sveikatos Zzalai, susijusiai su tiesioginiu
darbuotojo darbu arba galinciai atsirasti darbo metu, sumazinant atitinkamai darbo aplinkai budingas
pavojaus priezastis. Siekdami sustiprinti saugg ir sveikata, j Sig veiklg jtraukiame ir pacius
darbuotojus, mokant saugos ir sveikatos klausimais naujus ir jau dirban¢ius darbuotojus

Dél darbo uzmokescio ir ismoky. Darbuotojams, nustatytu laiku, mokamas sutartas darbo uzmokestis,
kuris yra ne mazesnis nei Vyriausybés nustatytas minimalus atlyginimas ir (arba) ne mazesnis nei
pragyvenimo minimumo atlyginimas. Neatlickame jokiy darbo uzmokescio i$skaity nenumatyty LR
teisés aktuose.

Dél darbo laiko. Uztikriname, kad darbuotojy dirbtas laikas atitinka LR teisés akty nuostatas ir
privalomus standartus, susijusius su darbo valandomis bei virSvalandziais, pertraukomis, poilsio
valandomis, atostogomis, jskaitant motinystes ir tévystés atostogas.

Dél diskriminacijos. Netoleruojame diskriminacijos jdarbinimo, darbo uzmokes¢io, mokymosi,
karjeros, darbo santykiy klausimais. Asmeninio tobul¢jimo ir karjeros galimybés vienodai
uztikrinamos visiems darbuotojams.

Netoleruojame diskriminacijos darbuotojy dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar apzilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos ar kitais pagrindais.

Dél nuolatinio darbo suteikimo. Visais atvejais sudarant nuolatinio pobiidzio atlickama darba
suteikiame nuolatinj darba pagrista oficialiais darbo santykiais, kuriuos nustato LR teisés akty
nuostatai ir praktika.

Dél  Siurkstaus ir nehumanisko elgesio. Netoleruojame darbuotojy Zeminimo, menkinimo,
jzeidingjimo, i§ jos/jo negali biiti tyCiojamasi, prie jos/jo negali buti prickabiaujama, jis/ji negali buti
jkalbinéjamas/a, Santazuojamas/a, manipuliuojamas/a arba kitaip verCiamas/a daryti tai, kas
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prieStarauja jstatymams, saZinei ar kitiems principams. Bendrovés darbuotojai gerbiami, jy orumas
saugomas.

Sia politika komunikuosjame visiems darbuotojams, bei suinteresuotoms $alims (pagal poreikj)
siekiant jsipareigojimy aiSkumo ir suprantamumo.

Vadovybé jsipareigoja nuolat stebéti, kaip §i politika yra jgyvendinama kasdienéje veikloje.

Lygios galimybés

Bendrovéje dokumentuota Lygiy galimybiy politika, kuri numato vienodas galimybés visiems
darbuotojams darbo metu. Jdarbinimas ir jdarbinimo eiga yra nustatomi tik pagal asmens dalykines
savybes ir kriterijus, susijusius su darbu einant atitinkamas pareigas. Visais atvejais pagrindinis
démesys yra skiriamas sugebéjimui gerai atlikti darba.

Bendrove organizuoja darbg taip, kad jos darbuotojy kolektyve biity atstovaujamos visos visuomenés
grupés ir kiekvienas darbuotojas jaustysi gerbiamas bei galéty visiskai panaudoti savo gebéjimus.

Bendrové savo veikla organizuoja taip, kad visiems darbuotojams biity uztikrintos vienodos darbo
salygos, galimybés kelti kvalifikacija, siekti profesinio mokymo, persikvalifikuoti, jgyti praktinio
darbo patirties, taip pat teikiamos vienodos lengvatos neatsizvelgiant j darbuotojy lytj,

ras¢, tautybe, kalba, kilme, socialing padétj, tikéjima, jsitikinimus ar pazidiras, amziy, lyting
orientacija, negalig, etning priklausomybe, religija.

Visi darbuotojai privalo laikytis Sios politikos, kad biity uztikrintos lygios galimybés ir iSvengta
diskriminacijos. Darbuotojai neturi diskriminuoti, priekabiauti, tyCiotis ar gasdinti kity darbuotojy dél
ju lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus,
lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos, o Sie neturi jy persekioti ar imtis kity
poveikio priemoniy pries tokius darbuotojus, kurie pateikia nepagrjstus jtarimus.

Pagarba Zzmogaus teiséms

Bendrové siekdama sukurti teigiamg darbo aplinka, veikia riipestingai, kad savo veikla nepaZeisty
kity Zmoniy teisiy, bei laikosi pagrindiniy vertybiy — pagarbos darbuotojams, saziningumo ir
atvirumo.

Netoleruoja jokios fizinés, seksualinés ar zodinés prievartos, bauginimy ar grasinimy, Zeminancio ar
grubaus elgesio. Visi Bendrovés darbuotojai yra gerbiami, jy orumas saugomas. Bendrovéje
netoleruojamas diskriminuojamas elgesys dél rasés, lyties, tautybés politiniy ar religiniy jsitikinimy,
dél sveikatos ar nejgalumo.

Netoleruojamas kiSimasis j darbuotojy privaty, Seimos gyvenimg ar jy buitj. Atsizvelgdami j LR
jstatymus, tvarkome ir naudojame asmens duomenis konkretiems tikslams ir tik sutikus atitinkamam
asmeniui

Atlyginimy politika

Atlyginimy politika yra dalis Bendrovés vidaus darbo taisykliy, kolektyvinés sutarties, darbo
apmokéjimo tvarkos, kurios apima vidinius dokumentus, reglamentuojancius bendrovés veiklos
vykdymo ir jos vidaus kontrolés standartus.

Atsakomyb¢ uz bendrovés nuostaty jgyvendinimg yra apibrézta Bendrovés Vidaus reglamentavimo
taisyklése.

Atlyginimy politika - apmokéjimo uz darbg tvarka yra patvirtinta Bendrovés vadovybés posédyje,
suderinus su profsajungos komitetu. Atlyginimy komitetas Bendrovéje néra sudarytas.

Bendrovés vidaus taisyklés etikos ir interesy konflikty srityje uztikrina, kad suinteresuoti asmenys
nedalyvauty procesuose, kuriuose gali kilti interesy konfliktai, tad suinteresuoty asmeny indélio,
rengiant atlyginimy politikg, néra.

Bendrovés darbuotojy atlyginimy paketa sudaro finansinis, nefinansinis ir emocinis atlygis.
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Finansinio atlygio sistema apima:

1) gaunamas fiksuotas atlyginimas uz atlikta darbg - sutartyje numatyta ménesiné alga. Fiksuotas
darbo uzmokestis yra pagrindinis atlygio komponentas. Atskiro darbuotojo atlygis nustatomas
atsizvelgiant j jo pareigas, | tai, kg ir kaip darbuotojas dirba.

2) vienetinis atlygis - gamybos cechy dirbantiesiems, pardavimy sk. sandéliy darbuotojams
atlyginimas mokamas pagal atlikto faktinio darbo kiekj ir patvirtintus jkainius. Jkainiai tvirtinami
Bendrovés vadovybés posédyje, suderinus su profsgjungos komitetu. Esant gamybiniam
butinumui, jkainiy pakeitimai tvirtinami direktoriaus jsakymu.

3) kintamoji atlygio dalis - pagal kolektyvinéje sutartyje patvirtintus skatinimo fondo nuostatus,
tvirtintus kartu su kolektyvine sutartimi. Kintamo atlygio skai¢iavimai daromi remiantis ilgamete
perspektyva, taip uztikrinant, kad vertinimas remtysi ilgalaikiu subalansuotu pelnu, kad nuo
pelno priklausantis atlygis biity iSmokamas atsizvelgiant | pagrindinius ekonominius ciklus.
Darbuotojy kintamas atlygis priklauso nuo darbuotojo individualiy rezultaty, darbdavio ir
Bendrovés bendrojo pelno. Vertinant darbuotojo veikla, atsizvelgiama | finansinius ir
nefinansinius kriterijus, o taip pat jvairius elgesio kintamuosius, kurie yra susij¢ su bendrovés
vertybémis, jskaitant tai, kaip darbuotojas laikési galiojanciy vidaus ir iSorés taisykliy.
Finansinius ir nefinansinius kriterijus, kuriy pagrindu nustatomas kintamas atlygis, apibrézia
kintamo atlygio paskirstymo nuostatai. Taip pat darbuotojams, siekiant skatinti mokamos ir
vienkartinés iSmokos, numatytos kolektyvinéje sutartyje.

Nefinansinis atlygis yra netiesioginio darbuotojy atlygio forma, kurig bendrové pasitelkia savo
darbuotojy pastangy jsitraukimo bei lojalumo skatinimui, darbuotojy gerovés bei veiklos bendrovéje
praturtinimui. Tai jvairls bendrovés renginiai, pripazinimas ir jvertinimas apdovanojant ypac gery
veiklos rezultaty pasiekusius darbuotojus, sveikatingumo skatinimas, darbuotojy ugdymas.

Emocinis atlygis yra sunkai iSmatuojamas, taciau didele reik§me darbuotojy jsitraukimui j bendrovés
veiklg turintis veiksnys, kuris apima Bendrovés reputacija, organizacine kultlra ir vertybes,
suteikiamas karjeros galimybes, vykdomas jvairias vidines komunikacijos programas- darbuotojai
turi galimybe dalintis savo idé¢jomis, uzduoti ripimus klausimus.

Darbo apmokéjimo sistema

Bendrove¢je veikia efektyvi ir teisinga darbo apmokéjimo sistema, kurios tikslas - pritraukti, iSlaikyti
ir motyvuoti darbuotojus. Visos darbo sutartys su Bendrovés darbuotojais, tarp jy ir vadovy, yra
sudarytos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus. Darbuotojai priimami i darbg ir
atleidziami i$ jo laikantis Darbo kodekso reikalavimy.

AB ,,Rokiskio stiris“ grupés vidutinis ménesinis darbo uZmokestis pagal darbuotoju grupes

Darbuotoju grupé Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis Pokytis
(bruto) EUR (%)
2018.12.31 2017.12.31
Vadovy 2091 1878 4,97
Specialisty 976 948 8,34
Darbininky 965 911 8,58
Grupés vidurkis 973 935 6,61

Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis skai¢iuojamas vadovaujantis LR Vyriausybés nutarimu Nr.
496, 2017.06.21.
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AB ,,Rokiskio stiris* Grupés darbuotojams mokamas darbo uzmokestis susideda is:

1) gaunamo fiksuoto atlyginimo uz atliktg darba- sutartyje numatyta ménesiné alga;

2) vienetinio atlygio: gamybos cechy dirbantiesiems, pardavimy sk. sandéliy darbuotojams
atlyginimas mokamas pagal atlikto faktinio darbo kiekj ir patvirtintus jkainius;

3) kintamosios atlygio dalies: pagal kolektyvingje sutartyje patvirtintus skatinimo fondo nuostatus.
Bendrovéje nuo 2018 m. iki Siol yra taikoma apmokéjimo uz darbg tvarka, pagal Bendrovéje
nustatytas kintamas sudedamasias atlyginimo dalis, priklausan¢ias nuo bendrovés veiklos rezultaty,
rinkos situacijos ir kity veiksniy. Kintamos sudedamosios atlyginimo dalys skiriamos kiekvienam
skyriui pagal patvirtinta funkcing valdymo sistema. Sig apmokéjimo tvarka tvirtina Bendrovés
vadovas.

Kiekvienas Bendrovés gamybinis cechas ar skyrius turi patvirtinta skatinimo fondo paskirstymo
tvarka, kurioje numatyta visy darbuotojy darbo vertinimo kriterijai ir jy skatinimas. Darbuotojy
veiklos vertinimas yra vienas i§ svarbiausiy bendrovéje keliamy uzdaviniy, siekiant kuo efektyviau
organizuoti darba, siekiant uzsibrézty tiksly, pozityviy santykiy tarp vadovy ir jy pavaldiniy, didinant
darbuotojy motyvacija.

Profesiné sgjunga

Grupés bendroviy darbuotojams yra uztikrinama teisé dalyvauti profsagjungy veikloje. Imonése yra
sudarytas profsgjungos komitetas, kuris gina savo nariy darbo, ekonomines socialines teises ir
interesus, gina savo nariy teis¢ | uzimtumga, socialines garantijas, ripinasi profesinés kvalifikacijos
ugdymu, formuoja profesing etika, siekia maisto pramonés dirbanciyjy darbo uzmokescio ir kity
pajamy didéjimo.

Darbo taryba

Nuo 2018 m. Bendrovéje iSrinkta Darbo taryba, kurig sudaro 11 nariy. Taryba sudaryta trijy mety
kadencijai, kuri pradedama skaiciuoti nuo tarybos jgaliojimy pradzios.

Kolektyviné sutartis

Bendrovéje 2018 m. veiké sudaryta kolektyviné sutartis. Si sutartis sudaryta tarp bendrovés
»Rokiskio stris* direktoriaus ir Maistininky profesinés sajungos AB ,,Rokiskio siiris“ profsgjungos
komiteto pirmininko. Sios kolektyvinés sutarties tikslas - sudaryti salygas darniai kolektyvo veiklai,
garantuoti jvairiy kategorijy darbuotojy darbo, darbo uzmokescio, saugos ir sveikatos bei kity darbo
salygy lygj, geresnj, nei numatyta Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, teisés akty
ir sudaryti geresnes darbo ir socialines garantijas bendrovés darbuotojams.
Papildomos socialinés garantijos numatytos kolektyvinéje sutartyje:
- Darbuotojui, auginan¢iam vaika invalidg iSmokama 1 MMA dydZzio materialiné paSalpa vieng
kartg per metus;
- Bendrovés darbuotojams, mirus Seimos nariui (sutuoktiniui, tévams, vaikui), mokama
laidojimo pasalpa;
- Mirus Bendrovés darbuotojui, jo Seimai suteikiama vienkartiné laidojimo paSalpa;
- Darbo jubiliejiniy sukak¢iy progomis (20-ties, 25-riy, 30-ties, 35-riy, 40-ties, 45-riy, 50-ties)
Bendrovés darbuotojams mokama papildoma iSmoka;
- Suteikiama parama sunkiai ir ilgai sunkiomis ligomis sergantiems bei traumas gavusiems
Bendrovés darbuotojams;
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- Bendrovés darbuotojams, darbuotojy Seimos nariams, Bendrovéje dirbusiems ir j pensija
iS¢jusiems  darbuotojams, suteikiama nuolaida gydymui, Bendrovéje veikianCioje
profilaktoriume — sanatorijoje;

- Darbuotojams, sulaukusiems pensijinio amziaus ir i§einantiems j pensijg, mokama didesné nei
LR darbo kodekse numatyta iSeitiné kompensacija;

Bendrovés darbuotojy teisés bei pareigos numatytos jy pareiginiuose nuostatuose. Darbo sutartyse
néra numatyta ypatingy teisiy bei pareigy.

Kompetencijy ugdymas

AB ,,Rokiskio siiris* personalo ugdymas ir specialiyjy bei bendryjy jgudziy tobulinimas yra vienas
svarbiausiy jmonés prioritety, kadangi tik iSsilavine, tinkamy Zziniy ir patirties turintys darbuotojai
gali sukurti kokybiska produkta. Ugdymo planai yra sudaromi kasmet, atsizvelgus | Bendrovés
tikslus ir darbuotojy kompetencijos atitikimg Siems tikslams pasiekti. Imonés darbuotojams
suteikiamos galimybés gilinti zinias bei tobulintis jvairiuose mokymuose, seminaruose,
konferencijose, taip pat jmoné remia profesinio iSsilavinimo jgijimg Salies universitetuose, kolegijose
ar kitose kvalifikacinj laipsnj suteikianciose mokymo institucijose. Didelis démesys yra skiriamas
uzsienio kalby mokymuisi.

Taip pat AB ,,Rokiskio stris“ rengia specialius kursus ir mokymus Salies zemdirbiams, kad Sie
iranga, modernizuoty pieno wki. Modernus pieno tkis, pieno kokybé bei bandos sveikata lemia
pienininkystés verslo s¢kme.

Bendrovés organizaciné kultiira ir santykiai su darbuotojais

Siekdama stiprinti rySius su savo darbuotojais, Bendrové kas trys metai organizuoja jau tradiciniu
tapusj gamybos darbuotojy Seimy festivalj, kuriame Seimos parodo savo sugebéjimus sporto,
dainavimo, galvosiikiy bei kitose rungtyse.

Bendrové organizuoja jau tradicinémis tapusias §ventes: i§vaZiuojamuosius koncertus Sv. Kalédy
proga, bei Naujametinius renginius.

DARBUOTOJU SAUGA IR SVEIKATA

Darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti bendrovéje yra taikoma eilé prevenciniy priemoniy, skirty
darbuotojy darbingumui, sveikatai, gyvybei darbe iSsaugoti.

Asmenys priimami dirbti | bendrove privalo pasitikrinti sveikata, dél uzkreciamy ligy o taip pat dél
profesinés rizikos veiksniy, kurie egzistuoja darbo vietose. Sveikata privalo pasitikrinti priimami
dirbti pavojingus darbus ir eksploatuojantys potencialiai pavojingus jrenginius. Darbuotojai dirbantys
bendrovéje sveikata tikrinasi periodiskai, teisés aktuose nustatyta tvarka.

Bendrovéje yra patvirtinta darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais instruktavimo tvarka bei
mokymo tvarka. Asmenys priimami dirbti j bendrove intruktuojami jvadiniu darbuotojy saugos ir
sveikatos instruktavimu. Sio instruktavimo metu jie supaZindinami su bendrovés veikla, darbuotojy
saugos ir sveikatos organizavimu, profesinés rizikos veiksniais jmonéje, asmens higienos
reikalavimais, prane§imy tvarka jvykus nelaimingam atsitikimui darbe, eismo taisyklémis bendrovés
teritorijoje ir gamybiniuose padaliniuose. Sj instruktavima atlicka darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistai. Darbo vietoje darbuotojus instruktuoja padaliniy vadovai. Darbuotojai supazindinami su
darbo vieta, darbo priemonémis, esanciais profesinés rizikos veiksniais konkrecioje darbo vietoje,
kaip saugiai atlikti konkre¢ius darbus, technologines gamybines darbo operacijas. Darbo vietose
kasmet atliekamas periodinis darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimas. Bendrovéje darbuotojy
saugos ir sveikatos klausimais darbuotojai darbo vietoje instruktuojami papildomu instruktavimu,
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instruktavimo tvarkoje nustatyta tvarka. Bendrovéje atliekami pavojingi darbai, eksploatuojami
potencialiai pavojingi jrenginiai. Todél darbuotojai atlickantys pavojingus darbus, eksploatuojantys
potencialiai pavojingus jrenginius mokomi bendrovéje arba juos moko profesinio mokymo teikéjai
pagal patvirtintg mokymo ir Ziniy tikrinimo tvarkg bendrovéje. Atsizvelgiant j tai, kaip darbo
priemongs, darbo salygos atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimams atliekamas darbo
viety profesinés rizikos vertinimas. Darbuotojams iSduodamos asmeninés apsaugos priemonés
apsaugancios nuo rizikos veiksniy poveikio. Asmeniniy apsaugos priemoniy iSdavimas, laikymas,
dziovinimas, valymas, skalbimas yra organizuojamas bendrovéje nustatyta tvarka.

Bendrovéje darbuotojai instruktuojami gaisrinés saugos klausimais. Jvadinj gaisrinés saugos,
instruktavimg, priimant j darba, ir periodinj kasmet atliecka padaliniy vadovai. Bendrovéje
organizuojami teoriniai bei praktiniai gaisrinés saugos mokymai.

Jei bendrovéje dirba kity imoniy darbuotojai t.y. pagal pasirasytas sutartis atlieka darbus ar paslaugas
bendrovéje, darbas organizuojamas taip, kad biity garantuota visy darbuotojy sauga ir sveikata.
Parengiamas bendradarbiavimo ir veiksmy koordinavimo tvarkos aprasas.

Bendrovéje modernizuojamos darbo priemonés, mazinant ergonominius rizikos veiksnius.
Robotizuojamos darbo vietos, techniskai pasene jrenginiai kei¢iami naujais, automatizuojamos darbo
priezitiros jstatymu.

2018m. bendrovéje jvyko trys nelaimingi atsitikimai darbe, vienas i§ jy eismo jvykis. Sie nelaimingi
atsitikimai priskiriami prie lengvy nelaimingy atsitikimy darbe.

VISUOMENE

Praktikos galimybés
Bendrové bendradarbiauja su universitetais bei mokymo jstaigomis ir kasmet priima j praktikg
studentus. 2018 m. Bendrov¢je atliko praktika 4 studentai iS jvairiy mokslo jstaigy.

Aplinkos tvarkymo akcija
2018 m. Bendrovés darbuotojai kartu su savo Seimy nariais dalyvavo savanoriskoje visuomeninéje
akcijoje ,,Darom®.

Kraujo donorysté
2018 m. Bendrovés darbuotojai dalyvavo neatlygintinoje kraujo donorystés akcijoje taip prisidédami
gelbstint serganciyjy sveikatg ir gyvybe.

Paramos veikla

Bendrove siekia iSsaugoti patikimo socialinio partnerio statusa, prisidedama sprendziant aktualias
miisy visuomenés socialines problemas, bei paremdama jvairias jstaigas, organizacija ar jy projektus,
taip pat prisid¢jo skatindama jvairias iniciatyvas, remdama jvairius kultliros renginius, bei vietos
bendruomene, sporto plétros projektus, pagerindama socialiai jautriy visuomenés grupiy gyvenimo
aplinka.

APLINKOS APSAUGA

Aplinkos apsauga - viena i§ AB ,,Rokiskio stiris“ socialinés —ekonominés atsakomybés veiklos sriciy.
Skiriant 1éSas aplinkosauginéms priemonéms bendradarbiaujama su Europos sajungos paramos
zemés tikiui ir kaimo plétros fondu, Lietuvos aplinkos apsaugos investicijy fondu.



ES s @ »ROKISKIO SURIS” 2018 m. Socialinés atsakomybés ataskaita 158

Misy aplinkosaugos siekis: nuolat mazinti neigiama poveikj aplinkai, jgyvendinti tarSos prevencijos
priemones, iStekliy tausojimas, darni plétra.

Visuomenés informavimas

Bendrove planuodama naujas tkines veiklas, esamy veikly plétra ar modernizavima, vadovaujasi
Planuojamos tkinés veiklos poveikio vertinimo jstatymu. 2018 metais atliktas poveikio visuomenés
sveikatos vertinimas(toliau-PVSV) ir sanitarinés zonos nustatymas planuojamai veiklai Sirio
nokinimo kameros statybai. Atlikta iSmetamy terSaly | atmosferos org inventorizacija, terSaly skaidos
analizé, triukSmo lygio ir sklaidos analizé. Atlikus PVSV ir kompleksisSkai iSanalizavus zinomus
aplinkos veiksnius, galinCius daryti poveikj visuomenés sveikatai gyvenamoje aplinkoje, galima
daryti iSvada, kad aplinkos oro terSaly ir kvapy koncentracijos ir triuk§mo lygis aplinkoje nevirSys
teisés aktais nustatyty ribiniy verciy. Ivertinus AB ,,Rokiskio stiris“ vykdoma ir planuojama veiklas -
nustatyta, jog objektas neturi Zymios jtakos aplinkos oro kokybei, triuk§mo ir kitos tarSos padidéjimui
artimiausioje gyvenamojoje aplinkoje, tod¢l neigiamas poveikis visuomenés sveikatai nenumatomas.

Aktualiag informacijg apie planuojamos veiklos vertinimg skelbti rajono laikrastyje ,,Gimtasis
Rokiskis®, respublikinéje spaudoje ,,Lietuvos aidas®. Informuodami visuomene¢ apie planuojamus
pakeitimus ir pasickimus uztikriname visuomengs teis¢ zinoti apie svarbiausius jvykius.

Aplinkos oro apsauga

Turimi stacionarts tarSos Saltiniai yra inventorizuoti, ir eksploatuojami pagal Aplinkos apsaugos
agentiiros iSduotg TarSos integruotos prevencijos ir kontrolés leidima. _
2018 metais j aplinkos org pateke terSalai nevirSijo nustatyto metinio '
leidziamo iSmesti terSaly normatyvo. Siekiant geros aplinkos oro |
kokybés yra taikomos Sios aplinkosauginés priemonés:
e Mazinant galimybe susidaryti nepageidaujamam kvapui
tvarkant nuotekas atlickama jy biologinis apdorojimas
bioskaidytuvu.
e Susidares nepageidaujamas kvapas nuoteky valymo metu valomas biofiltre
e Kietosios dalelés(laktozés) gamybos linijoje grazinamos j produkta, iSleidziamas oras
filtruojamas
e Transporto priemongés kei¢iamos naujomis, mazesnés tarsos.
e Vykdomos energetinio efektyvumo priemonés(pastaty renovacija, rekuperacijos sistemos,
efektyvios energijos apskaitos ir valdymo sistemos diegimas, ir kitos).
Imon¢ vykdo stacionariy tarSos Saltiniy terSaly monitoringg siekiant kontroliuoti azoto oksidy emisija
] atmosferg i$ stiriy rukyklos. Nustatyti metinés tarSos normatyvai 2018 metais nebuvo virsyti.

Vandeny apsauga

Pieno perdirbimo metu susidariusias gamybines nuotekas valome
savuose biologiniuose valymo jrenginiuose su azoto ir fosforo
Salinimu. Gamybiniy nuoteky nepageidaujamo kvapo iSvengimui
buferiniame rezervuaro jrengi bioskaidytuvai. Gamybiniy nuoteky

e —
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tarSos monitoringui jsigytas tarSos matavimo prietaisas. Nuoteky valymo efektyvumas labai aukstas:

BDS7-99,8%

Skendincios medziagos -98,9%

Bendras azotas - 95,4%

Bendras fosforas — 98,7%

Riebalai — 99,6%

Isriigy perdirbimo metu likes vanduo yra valomas - filtruojamas atbulinés osmozés biidu. Dalis
vandens panaudojama sanitarijos reikméms, taip sutaupant pozeminio vandens isteklius. Atbulinio
osmoso filtracijos efektyvumas taip labai didelis: BDS7 - 97,5%.

Vykdomas isleidziamy tersaly su valytomis nuotekomis monitoringas, ir nuoteky priimtuvo Alsetos
ezero monitoringas vandens btklei stebéti. ISleidziamy terSaly metinés tarSos normatyvai 2018
metais nebuvo virSyti. Neigiamo poveikio Alsetos eZerui nenustatyta.

Teritorijoje surinktos pavirsinés nuotekos valomos smélio —naftos gaudytuvuose. ISleidziamy
terSaly leistinos koncentracijos 2018 metais nebuvo virSytos. Pavir§inés nuotekos pagal sutartj
iSleidziamos | miesto lietaus nuoteky tinklus.

Pozeminio vandens, dirvozemio ir grunto apsauga

AB ,,Rokiskio stiris* eksploatuoja dvi degalines. Viena Rokiskio mieste
Salia jmonés, kita Obeliuose (15 km nuo Rokiskio). Vykdoma
poZzeminio vandens monitoringo programos. Taros naftos produktais |
nenustatyta.

Biologiniuose valymo jrenginiuose susidares nuoteky valymo dumblas
naudojamas zemdirbystés lauky treSimui Rokiskio rajone pagal | i e
suderintg trgSimo programg. Atlikti nuoteky valymo dumblo trimai parode kad tal yra dldeles
trgSiamosios vertés produktas atitinkantis A klasés I kategorijos reikalavimus. 2018 metais lauky
treSimui panaudota 6019 t. nuoteky valymo dumblo, tam reikéjo 280 ha Zemes iikio naudmeny.
Duomeny apie dirvozemio ar grunto tar§g nebuvo nustatyta.

Atlieky tvarkymas

AB ,,Rokiskio stiris“ veikloje 2018 metais susidaré 3082,9 tonos atliecky. Tame tarpe 24,3 t
pavojingos atliekos. Antriniy zaliavy tvarkytojams perduota 101,9 t. pakuotés atlieky. Didelé dalis
susidariusiy atlieky yra nuoteky valymo dumblas 794,7 tonos(pastaba- pasikeit¢ nuoteky dumblo
apskaitos vienetai. Nuo 2018 m. jis atliecky susidarymo apskaitoje apskaitomas Sausomis
medziagomis, o nuoteky dumblo kokybés apskaitos zurnale naturaliu svoriu). Nuoteky valymo
dumblas panaudotas zemdirbystés lauky treSimui. Kitos susidarg atliekos perduodamos teis¢
turintiems tvarkyti atliekas tvarkytojams pagal sutartis. Galima iSskirti pieno valymo atliekas 1773,5
t. perduotas biodujy gamybai, t. y. atsinaujinancios elektros energijos gamybai. Vedami nustatyti
atlieky apskaitos zurnalai, nustatytos ataskaitos pateiktos.

Cheminiy medziagy naudojimas

Pieno perdirbimo procesuose sanitarijos ir maisto saugos tikslais yra naudojamos plovimo ir
dezinfekavimo medziagos. Naudojantis technikos pazanga daugelyje procesy jrengtos automatinés
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plovimo stotys (CIP). Stengiamasi naudoti maZiau pavojingas ar net nepavojingas chemines
medziagos ar miSiniai. Technologiniams procesams naudojamos tik leistinos cheminés medZziagos,
vykdoma griezta apskaita ir kontrolé¢. Visos naudojamos cheminés medziagos ir preparatai turi
atnaujintus saugos duomeny lapus.

Gamtos iStekliy ir zaliavy naudojimas

AB ,Rokiskio siiris“ iSgauna pozeminj vandenj ir sunaudoja
gamybinéms reikméms. Vandenvieté yra registruota, vandens istekliai
aprobuoti, vykdoma naudojamy istekliy apskaita ir kontrolé, teikiamos
ataskaitos nustatyta tvarka. 2018 metais iSgauta 768,2 tikst. m?
pozeminio vandens. Vykdomas poZeminio vandens monitoringas.
Naudojamo pozeminio vandens kiekis nesukelia rizikos vandenvietés
vandeningajam sluoksniui, neigiamo poveikio palinkai ir tarSos nenustatyta. Dalj reikalingo vandens
perkame i§ UAB “RokiSkio vandenys®. Siekiant mazinti iStekliy naudojimg 64,8 tikst.m3 vandens
sutaupéme naudodami iSvalyta vandenj. ISplésta garo kondensato surinkimo sistema, 2018 m.
surinkta 39 % daugiau.

Siekiant maziau naudoti kuro ir iSmesti terSaly j atmosfera palaipsniui atnaujinamas transporto
parkas, atsisakoma seny automobiliy. 2018 metais jsigytos 12 transporto priemoniy, nuraSytos ar
parduotos 26 transporto priemonés. Siekiant taupyti kurg yra jvestos kuro normos transporto
priemonéms ir vedama sunaudojimo apskaita, optimizuojami marsrutai.

Siekiant taupyti gamtos iSteklius optimizuojamas produkty pakavimas, kad naudoti kuo maziau
pakuotés. Nuolatos ieSkoma pakuotés taupymo biidy bendradarbiaujant su klientais.

KORUPCIJOS PREVENCIJA

Nuo 2018 mety vasario ménesio Bendrovéje dokumentuota Verslo
etikos politika, atspindinti Bendrovés poziiirj j korupcijg. Bendrové
netoleruoja bet kokio pobtidzio korupcijos ar jos apraisky ir savo
veikloje vadovaujasi verslo praktikos atsakingumo, skaidrumo,
saziningumo ir patikimumo principais.

Atsakingumas. Bendrove atsakingai vykdo savo veikla.
Skaidrumas. Bendrové laikosi Lietuvos Respublikoje galiojanciy
teisés akty reikalavimy, noriai bendradarbiauja su institucijomis ir
esant reikalui teikia reikalaujamg informacijg, nurodytg teisés
aktuose.

Sqziningumas. Bendrovéje dirbantys darbuotojai privalo sgZiningai ir skaidriai vykdyti savo funkcijas
ir darbg atsizvelgdami j neSaliSkumo, jmonés interesy prioriteto, teisétumo ir konfidencialumo
principus.

Patikimumas. Bendrové, siekdama savo partneriy, akcininky, tiekéjy, klienty bei darbuotojy
pasitikéjimo, netoleruoja jokiy korupcijos formy.

Bendrovéje galioja direktoriaus patvirtinta Verslo etikos politika (toliau — Politika), kuria aiskiai ir
viesai deklaruojamas neigiamas pozitris j kySininkavima ir korupcija. Sios politikos nuostatos
taikomos visiems Bendrovés darbuotojams, atstovams, tarpininkams, tickéjams, subrangovams.
Bendrovés vadovybé vieSai iSreiskia tvirta palaikyma kovai su korupcija. Draudziamas
kySininkavimas ar kitokiy piniginiy iSmoky sitilymas ar émimas.

Su korupcija susijusiy incidenty nustatyta nebuvo.




