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Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsniu ir Lietuvos banko informacijos
atskleidimo taisyklemis, mes, AKCINES BENDROVES ,SNAIGE" generalinis direktorius Gediminas Ceika ir finansy
sirektorius Mindaugas Sologubas, patvittiname, kad masy Ziniomis pridedamos AKCINES BENDROVES ,SNAIGE"
2018 m. audituotos konsoliduotosios ir bendrovés finansinés ataskaitos, parengtos pagal Tarptautinius finansines
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove ir leisingai parodo bednrovés ir jmeniy
grupés turta, jsipareigojimus, finansing bikle, pelng arba nuostolius ir pinigy srautus, o konsoliduotajame metiniame
pranesime yra leisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apZvalga, bendroves ir jmoniy grupés blkle kartu su
pagrindiniy riziky ir neapibréztumu, su kurigjs susiduriame, aprasymu.
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

AKCINE BENDROVE ,SNAIGE* AKCININKAMS
ISvada dél Bendrovés ir Grupés konsoliduotujy finansiniy ataskaity audito
Salyginé nuomoné

Mes atlikome Akcinés bendrovés ,Snaigé“ (toliau — Bendrové) atskiry finansiniy ataskaity ir konsoliduotyjy Akcinés
bendrovés ,Snaigé“ ir jos patronuojamyjy bendroviy (toliau — Grupé) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2018 m.
gruodzio 31 d. atskiroji ir konsoliduotoji finansinés buklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety atskiroji ir konsoliduotoji
bendruyjy pajamy ataskaita, atskiroji ir konsoliduotoji nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita, atskiroji ir konsoliduotoji pinigy
srauty ataskaita ir atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos
metody santraukg, audita.

Misy nuomone, iSskyrus pastraipoje ,Pagrindas sglyginei nuomonei pareiksti“ 1-ojo aprasyto dalyko galimg jtakg ir 2-
ojo dalyko jtaka, toliau pateiktos atskirosios ir konsoliduotosios finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais
teisingai pateikia nekonsoliduotajg Bendroves ir konsoliduotgjg Grupés 2018 m. gruodzio 31 d. finansing padétj ir jy ta
dieng pasibaigusiy mety nekonsoliduotuosius ir konsoliduotuosius finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal
tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

Pagrindas salyginei nuomonei pareiksti

1) Kaip atskleista aiSkinamojo rasto 13 pastaboje UAB korporacija ,Matininkai“ 2018 metais atliko Bedrovés ir Grupés
pastaty ir statiniy, masiny ir jrengimy, transporto priemoniy, kitos jrangos, taikant pajamy metodg, vertinima.
Vertinime nustatyta ilgalaikio materialiojo turto tikroji verté sudaré 16 394 tukst. Eur. Mdsy manymu, Bendrovés ir
Grupés tikrosios vertés apskaiCiavimas pagrjstas prielaidomis, dél kuriy egzistuoja didelis neapibréztumas, ar
Bendrove ir Grupé pasieks rezultatus, susijusius su vertinime numatyty prielaidy jgyvendinimu. ligalaikio materialiojo
turto tikrosios vertés sumazinimas, jeigu toks baty reikalingas, dél nepagrjsty prielaidy, sumazinty turto balansine
verte 2018 m. gruodzio 31 d.

2) Bendrové ir Grupé 2016 m. sumazino 3 168 tdkst. Eur perkainojimo rezerva, padidindama jstatinj kapitalg ir véliau
3 168 tukst. Eur sumazino jstatinj kapitalg nepaskirstytiems nuostoliams dengti. Bendrové ir Grupé nesilaiké 16 TAS
,Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai“ reikalavimy, kuriuose nurodyta, kad nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
perkainojimo pelnas, jtrauktas j nuosavybe, gali bdti tiesiogiai perkeliamas | nepaskirstytgjj pelng, tik kaip
nutraukiamas S$io turto pripazinimas, nes sukaupto perkainojimo pelno nebereikia laikyti ateityje galimiems to paties
turto vertés sumazéjimams dengti. Perkainojimo pelnas iki to laiko, kol turtas néra perleistas, yra nurodytas
finansinése ataskaitose kaip galimos gauti pinigy sumos uz perkainotg turtg padidéjimas, palyginti su to turto
balansine verte, taiau realiai néra nei uzdirbtas, nei Bendrovés gautas. Taip pat Bendrové ir Grupé netaiké 8 TAS
+Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos“ nuostaty, kurios reikalauja reikSmingg klaidg taisyti
retrospektyviai. Jeigu Bendroveé ir Grupé buty tinkamai pritaikiusi 8 TAS, Bendrovés ir Grupés 2016 m. gruodzio 31
d. finansinése ataskaitose nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) sumazéty 3 168 tukst. Eur ir atitinkamai padidéty
perkainojimo rezervas.

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Mdsy atsakomybé pagal Siuos standartus iSsamiai
apibddinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditg“. Mes
esame nepriklausomi nuo Bendrovés ir Grupés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleistg Buhalteriy
profesionaly etikos kodeksg (toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo
reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad masy surinkti audito
jrodymai yra pakankami ir tinkami masy saglyginei nuomonei pagrjsti.

Dalyko pabrézimas — reikSmingas neapibréztumas, susijes su veiklos testinumu

Taip pat norime atkreipti démesj j tai, kad Bendrové per metus, kurie baigiasi 2018 m. gruodzio 31 d. patyré 965 tdkst.
Eur grynujy nuostoliy, Grupé — 410 tikst. Eur grynyjy nuostoliy. Bendrovés ir Grupés trumpalaikiai jsipareigojimai virsijo
trumpalaikj turtg. Sios aplinkybés, taip pat ir kiti dalykai, apradyti aiskinamojo rasto 33 pastaboje, rodo, kad esama
reikSmingy neapibréztumy, galinCiy kelti dideliy abejoniy dél Bendrovés ir Grupés galimybiy testi veiklg. Dél Sio dalyko
misy nuomoneé yra besglyginé.
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Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie, misy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio
atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audita. Be dalyky aprasyty skyriuje ,Pagrindas salyginei nuomonei
pareiksti“, mes nustatéme Zzemiau apraSytus dalykus, kaip pagrindinius audito dalykus, kurie turi bati pateikti mdsy
ivadoje. Sie dalykai buvo nagringjami atsizvelgiant j atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity kaip visumos auditg
ir misy nuomone, pareikstg dél Siy atskirujy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie Siuos
dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir misy atsakas j jj yra aoraSytas toliau.

Pajamy pripazinimas
Per 2018 m. Bendrovés ir Grupés grynieji pardavimai atitinkamai buvo lygis 37 572 tdkst. Eur ir 39 202 tdkst. Eur.

Grynuosius pardavimus sudaro didziausias pajamy S$altinis — Saldytuvy ir Saldikliy pardavimas. Bendrové pripazjsta
prekiy pardavimo pajamas remdamasi iSsiysty prekiy kiekiu ir sutartomis kainomis. Pajamos pripazjstamos tik tada, kai
pirkéjui perduodama visa reikSminga su prekiy nuosavybe susijusi rizika ir nauda, remiantis sutartomis ,Incoterms®
sglygomis. Pajamos pripazjstamos atémus suteiktas nuolaidas. Nors dél pajamy pripaZinimo tenka priimti sprendimus
tik ribota apimtimi, taciau dél sandoriy dydzio ir kiekio tai yra audito sritis, kuriai bdtina daug laiko ir iStekliy ir todél ji
laikoma pagrindiniu dalyku.

Pajamy pripazinimo auditg atlikome derindami kontroliy veiksmingumo testy proceddras su pagrindinémis testy
proceddromis.

Jvertinome pagrindiniy kontrolés procediry, susijusiy su pajamy pripaZinimu, sistemg ir testy pagalba patikrinome jos
veiksminguma. Ypatingg démesj skyréme kontrolés procediroms, susijusioms su sgskaity faktlry sutikrinimu su
atitinkamais prekiy transportavimo dokumentais bei su sutartomis kainomis, nurodytomis prekiy pardavimo uzsakymuose
ar sutartyse. Nenustatéme jokiy neatitikimy, kurie galéty turéti jtakos misy audito metodologijai.

Perzidréjome pajamy pripazinimo apskaitos politikg, susijusig su visais reikSmingais pajamy srautais, ir jvertinome jos
atitiktj Tarptautiniy apskaitos standarty, priimty taikyti Europos Sgjungoje, reikalavimams.

Atlike toliau iSvardytas pagrindines testy procediras, jokiy reikSmingy neatitikimy nenustatéme:

- Atrinkome su klientais per metus sudarytus sandorius ir gavome patvirtinima i$ treciujy Saliy dél Siy sandoriy, o
tais atvejais, kuomet patvirtinimai nebuvo gauti, sutikrinome sandorius su pasiraSyta sutartimi arba prekiy
pardavimo uzsakymu, prekiy transportavimo dokumentais, sgskaitomis faktdromis ir véliau i$ klienty gautais
apmokéjimais;

- Misy darbas taip pat apémeé atrinkty pajamy apskaitos jrasy testus, skirtus jvertinti didziosios knygos sgskaity
korespondencijos tinkamuma.

- I8analizavome Bendrovés ir Grupés atskirosiose ir konsoliduotose finansinése ataskaitose atskleistg informacija
apie pajamas.

Kita informacija

Kita informacija sudaro informacija, pateikta Grupés 2018 m. metiniame prane$ime, jskaitant Bendroviy valdymo
ataskaitg, ir Socialinés atsakomybés ataskaita, taciau ji neapima atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity ir masy
auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie atskirgsias ir konsoliduotgsias finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame
jokios formos uztikrinimo iSvados apie jg.

Atliekant atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditg, misy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir
apsvarstyti, ar yra reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai atskirosiose ir konsoliduotose finansinése ataskaitose,
arba miasy zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remiantis masy atliktu darbu
pastebime reik8mingg kitos informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy
pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Grupés metiniame praneSime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg, pateikta
finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy mety atskirgsias ir konsoliduotasias finansines ataskaitas bei ar Grupés
metinis pranesimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg, buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Masy
nuomone, pagrjsta atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reik§Smingais atzvilgiais:

e Grupés metiniame praneSime, jskaitant Bendroviy valdymo kodekso ataskaitg, pateikti finansiniai duomenys
atitinka ty paciy finansiniy mety atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity duomenis; ir

e Grupés metinis praneSimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg, buvo parengtas laikantis LR jmoniy grupiy
konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Auditas
5 Apskaita
Grant Thornton International Ltd. narys Mokes¢iai
Teisinés paslaugos
Finansinés konsultacijos



Q Grant Thornton ‘ An instinct for growth

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad
Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo
susijusiy pastebéjimy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz atskirgsias ir konsoliduotgsias finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal
tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia,
vadovybés nuomone, yra batina atskirosioms ir konsoliduotosioms finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy
iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama atskirgsias ir konsoliduotgsias finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés ir Grupés gebéjimg
testi veiklg ir atskleisti (jei batina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu,
iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ir Grupe ar nutraukti veikla arba neturi kity realiy
alternatyvy, tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizidréti Bendrovés atskiryjy ir Grupés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
rengimo procesa.

Auditoriaus atsakomybé uz atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditg

Muasy tikslas yra gauti pakankamag uztikrinimg dél to, ar atskirosios ir konsolidutosios finansinés ataskaitos kaip visuma
néra reikSmingai ikraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama musy nuomoné.
Pakankamas uZtikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, bet ne garantija, kad reikSmingas iSkraipymas, jeigu jis yra,
visada bus nustatytas atliekant audita pagal TAS. ISkraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos ir yra laikomi
reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams
sprendimams, priimamiems remiantis atskirosiomis ir konsoliduotosiomis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu prieméme profesinius sprendimus ir laikémeés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

. Nustatéme ir jvertinome atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba
klaidos rizika, suplanavome ir atlikome procediras kaip atsakg j tokig rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito
jrodymy misy nuomonei pagristi. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo
iSkraipymo dél klaidos neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suk€iavimas, klastojimas, tyCinis praleidimas,
klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

. Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre¢iomis aplinkybémis tinkamas
audito proceddras, o ne tam, kad galétume pareik$ti nuomone apie Bendrovés ir Grupés vidaus kontrolés
veiksmingumag.

. Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamumag ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy atskleidimy
pagristuma.

° Padaréme iSvada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy
abejoniy dél Bendrovés ir Grupés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvadg, kad toks reikSmingas
neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus atskirosiose ir
konsoliduotosiose finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomone. Misy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau, basimi
jvykiai ar sglygos gali lemti, kad Bendrové ir Grupé negalés toliau testi savo veiklos.

. Jvertinome bendrg atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus,
ir tai, ar atskirosiose ir konsoliduotosiose finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad
atitikty teisingo pateikimo koncepcijg.

. Surinkome pakankamy tinkamy audito jrodymy apie bendroviy finansine informacijg ar verslo veiklg Grupéje, kad
galétume pareiksti nuomone apie Grupés konsoliduotgsias finansines ataskaitas. Atsakome uz vadovavimag grupés
auditui, jo priezidrg ir atlikimg. Tik mes atsakome uz pareikstg misy audito nuomone.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatéme audito metu.
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Taip pat pateikeme uZ valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémes atitinkamy etikos reikalavimy del
nepriklausomumo, ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie, galéty biti pagristai vertinami, kaip
turintys jtakos miisy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

I§ dalyky, apie kuriuos informavome uZ valdyma atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus, kurie buvo svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus
apibldiname auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal jstatymg arba teisés akta nedraudZiama viesai atskleisti tokio dalyko arba,
jeigu, labai retomis aplinkybémis, nustatome, kad dalykas neturéty biti pateikiamas masy iSvadoje, nes galima pagristai
tikétis, jog neigiamos tokios pateikimo pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir priezilGros reikalavimy

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu 2018 m. vasario 15 d. buvome pirma kartg paskirti atlikti Bendrovés atskiryjy
ir Grupés konsaliduotyjy finansiniy ataskaity audita. Misy paskyrimas atlikti Bendroves atskiryjy ir Grupes konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity auditg visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu atnaujinamas kiekvienais metais ir bendras
nepertraukiamas paskyrimo laikotarpis yra 2 metai.

Patvirtiname, kad skyriuje ,Salyginé nuomoné" pareik§ta misy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaita,
kurig kartu su éia auditoriaus iSvada pateikéme Bendroves ir Grupeés audito komitetui bei Lietuvos bankui.

Patvirtiname, kad masy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei ir Grupei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir teises
akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje
nurodyty ne audito paslaugy.

Audito, kurj atlikus igleidZiama &i nepriklausomo auditoriaus i$vada, uZduoties partneris yra Darius Gliaubicas.

2019 m. balandzio 19 d.

Atestuotas auditorius
Darius Gliaubicas
Auditoriaus pazymejimo Nr. 94

Grant Thornton Baltic UAB
A. Goédtauto 40B, Vilnius
Audito jmonés paZyméjimo Nr. 001445
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AB ,,SNAIGE“, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota ir atskira bendryjy pajamy ataskaita

Pasta- Grupé Bendrové
bos 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

Pajamos pagal sutartis su klientais 2.18,3 2 155
Pardavimo pajamos 3 35417 39 202 34643 38 347
Pardavimy savikaina 4 (33 980) (34 893) (31 881) (34 211)
Bendrasis pelnas 3592 4 309 2762 4136
Pardavimo sgnaudos 5 (2 453) (2 709) (2 386) (2771)
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 6 (1 595) (14 825) (1 407) (14 596)
Kitos veiklos pajamos 7 329 321 434 422
Kitos veiklos sgnaudos 8 (282) (275) (354) (348)
Veiklos pelnas (nuostoliai) (409) (13 179) (951) (13 157)
Finansinés veiklos pajamos 9 460 588 460 692
Finansinés veiklos sgnaudos 10 (559) (850) (555) (861)
Pelnas (nuostoliai) pries
apmokestinimg (508) (13 441) (1 046) (13 326)
Pelno mokestis 11 98 204 81 190
Grynasis pelnas (nuostoliai) (410) (13 237) (965) (13 136)
Kitos bendrosios pajamos
Straipsniai, kurie niekada nebus
pergrupuoti j pelng arba nuostolius 1231 542 1231 542
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy

perkainojimas 1448 637 1448 637
Susije mokesgiai (217) (95) (217) (95)
Straipsniai, kurie yra arba kuriuos

galima pergrupuoti j pelng arba

nuostolius 1 4
Uzsienio bendroviy valiutos kursy

perskaiciavimas 1 4
Kity bendruyjy pajamy is viso,

atskai€ius mokes¢€ius 1232 538 1231 542
Bendryjy pajamy i$ viso, atskaicius

mokescius 822 (12 699) 266 (12 594)

(tesinys kitame puslapyje)

Pastabos, pateiktos 16—61 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.



AB ,,SNAIGE", jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva ;
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(thkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota ir atskira bendrujy pajamy ataskaita (tgsinys)

Pasta- Grupeé Bendrové
bos 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Grynasis pelnas (nuostoliai),
tenkantys:
Bendroves akcininkams (410) {13 237) (965) (13 136)
Nekontroliuojanéiai daliai
(410) (13 237) (965) (13 136)

Bendryjy pajamy i$ viso, atskaicius
mokeséius, tenkanéiy:
Bendrovés akcininkams 822 (12 699) 266 (12 584)

Nekontroliuojanciai daliai

822 (12 699) 266 (12 594)
Pelnas (nuostoliai) vienai akcijai
Pelnas (nuostoliai) ir sumazintas pelnas
(nuostoliai) vienai akcijai 28 0,02 ﬂ (0,32) 0,01 (0,32)

Pastabos, pateikios 16-61 puslapivose, yra neatskiriama iy finansiniy ataskajty|dalis. |

l

Generalinis direktorius Gediminas Ceika 2019 m. balandzic 18 d.
o Yo

Finansuy direktorius Mindaugas Sologubas 2019 m. balandzio 18 d.
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AB ,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva ;
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota ir atskira finansinés biiklés ataskaita

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pasta- gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio

bos 31d. 31d. 31d. 31d.
TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 12 1604 1627 1601 1618
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 13 16 618 16 322 16 394 16 065
Investicijos j dukterines jmones 1 424 424
Atidétojo pelno mokescio turtas 11
llgalaikés paskolos susijusioms jmonéms
ligalaikis turtas iS viso 18 222 17 949 18 419 18 107
Trumpalaikis turtas
Atsargos 15 3549 4 482 3465 4 396
Prekybos gautinos sumos 16, 29 5748 5721 5628 5606
Sutarciy turtas 2.18, 16 2 155
Trumpalaikés paskolos susijusioms
jmonéms 14
ISankstiniai apmokéjimai 115 79 111 79
Kitos gautinos sumos 17 505 598 458 560
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 18 354 508 336 455
Trumpalaikis turtas is viso 12 426 11 388 9998 11 096
Turtas iS$ viso 30 648 29 337 28 417 29 203

(tesinys kitame puslapyje)

Pastabos, pateiktos 16—61 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
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AB ,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, A[ytus, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(tlkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota ir atskira finansinés buklés ataskaita (tesinys)

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
Pastabos 31d. 31d. 31d. 31d.
NUOSAVAS KAPITALAS IR
ISIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 19 11 887 11 887 11887 11 887
Privalomasis rezervas 20 971 971 946 946
Nekilnocjamojo turto, jrangos ir frengimy
perkainojimo rezervas 20 6 502 5900 6 502 5900
Uzsienio valiutos perskaiciavimo rezervas {53) (54)
Kili rezervai (savomns akcijoms jsigyti) 30 30
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) (12 374) (12 623) (12 912) {12 6806}
Bendrovés akcininkams tenkanti dalis 6 933 6 111 6423 6 157
Nekontroliuojanti dalis
Nuosavas kapitalas i§ viso 6933 6 111 6423 6 157
|sipareigojimai
ligalaikiai jsipareigojimai
Dotacijos 21 618 629 618 620
Atidejiniai 22 146 257 136 241
Atidetojo pelno mokestio jsipareigojimas 11 1893 1694 1922 1708
llgalaikés paskolos 23 367 497 313 413
ligalaikes iSmokos darbuotojams 24 316 281 293 262
ligalaikiai jsipareigojimai i5 viso 3 340 3358 3282 3253
Trumpalaikiai ir jsipareigojimai
Trumpalaikés paskolaes, ilgalaikiy paskoly
einamyjuy mety dalis 23 9772 10 182 9743 10 124
Prekybos skolos 7508 7772 7519 7 834
Gauti isankstiniai apmokéjimai 75 117 59 116
Atidéjiniai 22 460 361 428 356
Sutaréiy jsipareigojimai 2.18, 16 1514
Pelno mokescio jsipareigojimai
Su darbo santykiais susije jsipareigojimar 26 871 1259 780 1166
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 27 175 207 173 197
Trumpalaikiai jsipareigojimai i§ viso 20 375 19 868 18 712 19 793
Isipareigojimai i$ viso 23715 I% 23 228 21 994 23 046
Nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai i§ l\ i
viso 30 648 || 29 33] 28 417 29 203
|
Pastabos, pateikios 16—61 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy a s)tltq alis.
_ Generalinis direklorius Gediminas Ceika 2019 m. balandzio 18 d

Finansy direklorius

Mindaugas Sclogubas

2019 m. balandzio 18 d.




AB ,SNAIGE“, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva .
KONSOLIDUQTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(tdkst, eury, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita

Priskirtina Bendrovés savininkams

Uzsienio
valiutos Nepaskirs- Nekon-
|statinis Privalo- Perkai- perskai- tytasis trolivo- IS viso

Pas- kapita- masis Kiti nojimo ¢iavimo pelnas janti nuosavo

tabos las rezervas rezervai rezervas rezervas (nuostoliai) 15 viso  dalis  kapitalo
2017 m. sausio 1 d. likutis 11 887 901 5550 (50) 1345 19 633 19 633
Bendryjy pajamy ataskaitoje
nepripazintas pelnas
Grynieji ataskaitinio
laikotarpio pelnas
(nuostoliai) (13237) (13 237) (13 237)
Kitos bendrosios pajamos 70 30 350 (4) {731) (285) (285)
Bendryjy pajamy is$ viso 70 30 350 (4) (13237) (13522) (13 522)
|statinio kapitalo didinimas
|statinio kapitalo mazinimas
2017 m. gruodzio 31 d.
likutis 11 887 971 30 5900 (54) (12 623) 6111 6111
Bendrujy pajamy ataskaitoje
nepripazintas pelnas (629) 629
Dividendai
Kiti pokyciai (30) 30
Grynasis ataskailinio
laikotarpio pelnas
(nuostoliai) (410) {410) (410)
Kitos bendrosios pajamos 1231 1 1232 1232
Bendryjy pajamy i$ viso (30) 602 1 249 822 822
Istatinio kapitalo didinimas
|statinio kapitalo mazinimas
2018 m. gruodzio 31 d. !
likutis 11 887 971 6502 | (53) , (12374) 6933 6933

[

Pastabos, pateikios 1661 puslapiucse, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalig.

Generalinis direklorius Gediminas Ceika ( 2019 m. balandzio 18 d.

Finansy direktorius Mindaugas Sologubas 2019 m. balandZio 18 d.
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AB ,,SNAIGE", jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva )
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(tUkst. euru, jei nenurodyta kitaip)

Atskira nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

Kiti  Privalo- Nepaskirsty- Nuosavo
Pas- |statinis rezervai masis Perkainojimo tasis pelnas kapitalo
tabos kapitalas rezervas rezervas (nuostoliai) S viso
2017 m. sausio 1 d. likutis 11 BB7 885 5 746 1051 19 569
Bendrujy pajamu ataskailoje nepripazintas pelnas
(nuostoliai) (388) 388
Dividendai (951) (951)
Grynasis alaskaitinio laikotarpio pelnas (nuostoliai) (13 136) {13 136)
Kilos bendrosios pajamos 30 61 542 42 675
Bendryjy pajamy is viso 30 61 154 (13 657) (13 412)
Istatinio kapitalo didinimas
|statinio kapitalo mazinimas
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 11 887 30 946 59800 (12 606) 6 157
Bendruju pajamy ataskaitoje nepripazintas pelnas
{(nuostoliai) (629) 629
Dividendai
Kiti poky&iai (30) 30
Grynasis ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostoliai) (965) (965)
Kitos bendrosios pajamos ) 123 1231
Bendryjy pajamy i$ viso (30) 602 (306) 266

|statinio kapitalo didinimas
|statinio kapitalo mazinimas

2018 m. gruodzio 31 d. likutis 11 887 946 /| 6 502 (12 912) 6423

|'
i |
Pastabaos, paleiktos 16—61 puslapiuose, yra neatskiriama 8iy finansiniy ataskaity d} IISM

!
Generalinis direklorius Gediminas Ceika ‘ 2018 m. halandZio 18 d.

Finansy direktorius Mindaugas Sologubas % 2018 m. balandzio 18 d.

| ]
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AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva ;
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS (tUkst.
eury, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota ir atskira pinigy srauty ataskaita

Grupé Bendrové
Pasta-

bos 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis mety rezultatas (410) (13 237) (965) (13 136)
Nepiniginiy sgnaudy (pajamy) atstatymas:
Nusidévéjimas ir amortizacija 2128 1877 2077 1830
Dotacijy (amortizacija) (127) (122) (127) (122)
llgalaikio turto perleidimo rezultatas )
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos) (98) (111)
Nura8ytas ilgalaikis turtas 1 243 1 243
Atsargy nuraSymas 2
IS pirkéjy gautiny sumy ir atsargy vertés
sumazéjimas (630) 12 024 (671) 11985
Atidéjiniy pokytis (12) (88) (33) (14)
Pallkany (pajamos) (451) (588) (451) (588)
Paldkany sgnaudos 559 615 545 604
Kity nepiniginiy straipsniy eliminavimas (8) (169) (155)

952 553 267 647

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:
Atsargy sumazéjimas (padidéjimas) 931 123 937 177
IS pirkéjy ir kity gautiny sumy (padidéjimas)
sumazéjimas (559) (476) 57 (429)
Prekybos ir kity skoly padidéjimas (sumazéjimas) (776) 2136 (822) 2013
Grazintas (sumokétas) avansinis pelno mokestis (103) (604) (81) (538)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 445 1732 358 1870
Investicinés veiklos pinigy srautai
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy (jsigijimas) (182) (632) (177) (554)
Nematerialiojo turto (jsigijimas) (341) (248) (256) (248)
llgalaikio turto perleidimas 23 21
Gautos palikanos 196 196
Suteiktos paskolos (901) (901)
Paskoly susigrgzinimas 674 674
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai 347 (1 758) 437 (1682)

(tesinys kitame puslapyje)

Pastabos, pateiktos 16—61 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
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AB ,SNAIGE", imonés kodas 249664610, Pramoneés g. 6, Alytus, Lietuva .
KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS (tlkst.

eury, jei nenurodyta kitaip)

Grupés ir Bendrovés pinigy srauty ataskaita (tesinys)

Grupé Bendrové

Pastabos 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Finansinés veiklos pinigy srautai
Lésos, gautos i§ ilgalaikiy paskoly 881 833
(Sumcketos) palukanocs (553) (607) (549) (603)
Paskoly (grazinimas) (509) (1 508) (481) (1 482)
Gautos dotacijos 1186 48 116 48
I8moketi dividendai (899) (899)
Gauti dividendai 20
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (946) (2083) (914) (2 013)

Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty
padidéjimas (sumazéjimas) (154) (2 109) (119) (1 825)
Valiutos kurso jtaka pinigy likuciui

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio

pradzioje 508 2617 455 2 280

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio

pabaigoje 18 354 n 508 336 455
\

|

Pastabos, pateiktos 16-61 puslapiuose, yra neatskiriama siy finansiniy ataskaity cﬂal\s.\l ]
1

Generalinis direktorius Gediminas Ceika \ | 2019 m. balandzio 18 d.

Finansy direktorius Mindaugas Sologubas 2019 m. balandzio 18 d.
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AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
METUS

(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas

1 Bendroji informacija

Akciné bendrové ,Snaigée“ (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrové. Jos buveinés
adresas yra:

Pramonés g. 6,
Alytus,
Lietuva.

Bendrove uzZsiima Saldytuvy ir Saldikliy gamyba. Bendrové jregistruota 1963 m. balandzio 1 d. Jos akcijomis prekiaujama
vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Baltijos Papildomajame prekybos sgrase. 2018 m. ir 2017 m. gruodZio
31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

2018 m. 2017 m.
Turimy akcijy Turimy akcijy
skaicius Nuosavybés skaicius Nuosavybés
(ttkst. vnt.) dalis (ttkst. vnt.) dalis
SEKENORA HOLDINGS LIMITED 36 096 91,10 36 096 91,10 %
Kiti akcininkai 3526 8,90 % 3526 8,90 %
IS viso 39 622 100 % 39 622 100 %

Visos akcijos, kuriy kiekvienos nominalioji verté 0,30 euro yra paprastosios ir 2018 m. bei 2017 m. gruodzio 31 d. buvo
pilnai apmokétos (19 pastaba). 2018 m. bei 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové savy akcijy neturéjo.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés valdybg sudaro 5 atstovai, (2017 m. — 5 atstovai). Valdyboje néra AB Snaigé atstovy.
Valdybos sudétis yra atskleista konsoliduotame metiniame prenesime.

2018 m. gruodzio 31 d. SEKENORA HOLDINGS Limited galutinis akcininkas yra ,Hymana Holdings* Ltd.
2018 m. gruodzio 31 d. Grupe sudaro Bendroveé AB ,Snaigé” ir jos dukterinés jmonés (toliau — Grupé):

Ataskaitiniy mety

Investicijos Grupés pelnas Nuosavas
B savikaina valdomy akcijy (nuostoliai) kapitalas
Jmoné Salis (tikst. eury) dalis (thkst. eury) (thkst. eury)
TOB ,Snaige Ukraina“ Ukraina 26 99 % 3) 21
UAB ,Almecha“ Lietuva 398 100 % 548 941
IS viso 424

TOB ,Snaige Ukraina“ (Kijevas, Ukraina) jkurta 2002 m. Nuo jsigijimo 2002 m. Bendrové valdo 99 % Sios dukterinés jmonés
akcijy. Jmoné teikia pardavimo ir marketingo paslaugas Ukrainos rinkoje.

UAB ,Almecha“ (Alytus, Lietuva) buvo jkurta 2006 m. lapkriCio 9 d. Jos pagrindiné veikla — Saldytuvy komponenty ir
jrengimy gamyba.
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AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
METUS

(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendroji informacija (tesinys)
2018 m. gruodzio 31 d. Grupe sudaré Bendrove AB ,Snaigé"“ ir jos dukterinés jmonés (toliau — Grupé):

Ataskaitiniy mety Nuosavas

Investicijos Grupés pelnas kapitalas
: savikaina valdomy akcijy (nuostoliai) (takst.
Jmoné Salis (takst. eury) dalis (thkst. eury) eury)
TOB ,Snaige Ukraina“ Ukraina 26 99 % 1 12
UAB ,Almecha*“ Lietuva 398 100 % (27) 392
IS viso 424

Grupés darbuotojy skaicius 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 653, o Bendrovés — 595 (2017 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 708
ir 651).

Grupés ir Bendrovés vadovybé sudaré Sias finansines ataskaitas 2019 m. balandzio 18 d. Bendrovés akcininkai turi
jstatymine teise patvirtinti Sias finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti vadovybés parengti naujas finansines
ataskaitas.

2 Apskaitos principai
Pagrindiniai apskaitos principai, pritaikyti rengiant Grupés ir Bendrovés 2018 m. finansines ataskaitas, yra Sie:
2.1. Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Bendrovés ir Grupés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS),
priimtus taikyti Europos Sagjungoje.

Sias finansines ataskaitos sudaro atskiros Bendroveés ir konsoliduotos AB ,Snaigé“ Grupés finansinés ataskaitos. Sios
finansinés ataskaitos parengtos jsigijimo savikainos principu, i§skyrus nekilnojamajj turtg, jrangg ir jrengimus, kurie nuo
2016 m. rugseéjo 30 d. apskaitomi perkainota verte.

Naujy apskaitos standarty, galiojanéiy standarty pakeitimy ir naujy i$aiskinimy jtaka finansinéms ataskaitoms
Naujy ir (ar) pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK) iSaiskinimy taikymas

9 TFAS: Finansinés priemonés

Galutiné 9 TFAS ,Finansinés priemonés*” versija apima visus finansiniy instrumenty projekto aspektus ir pakeicia 39 TAS
,Finansiniai instrumentai: Pripazinimas ir vertinimas* bei visas ankstesnes 9 TFAS versijas. Standartas pateikia naujus
reikalavimus klasifikavimui ir vertinimui, vertés sumazéjimo ir apsidraudimo sandoriy apskaitai. Vadovybé pritaiké
standartg ir nustaté, kad standarto pritaikymas neturéjo reikSmingos jtakos Bendrovés ir Grupés finansinéms ataskaitoms.

15 TFAS: Pajamos pagal sutartis su klientais

15 TFAS nustato penkiy pakopy modelj, kuris (su keliomis iSimtimis) taikomas pagal sutartj su klientu uzdirbtoms
pajamoms pripazinti nepriklausomai nuo pajamas uzdirbusio sandorio tipo ar Tkio Sakos. Standarto reikalavimai taip pat
taikomi pripazjstant ir jvertinant pajamas ar nuostolius i§ tam tikro ne finansinio turto, kuris néra priskiriamas bendroves
jprastinei veiklai, pardavimo (pavyzdziui ilgalaikio materialiojo ir nematerialaus turto pardavimui). Remiantis Sio standarto
nuostatomis reikia atskleisti iSsamig informacijg, jskaitant bendros pajamy sumos paskirstymg j komponentus; informacijg
apie veiklos jsipareigojimus; sutarties turto ir jsipareigojimy straipsniy liku€iy pokycius tarp laikotarpiy ir pagrindinius
sprendimus bei apskaitinius jvertinimus. Vadovybe pritaiké standartg ir nustaté, kad standarto pritaikymas neturéjo
reikSmingos jtakos Bendrovés ir Grupés rezultatams.

15 TFAS: Pajamos pagal sutartis su klientais (iSaiSkinimai)

ISaiskinimy tikslas — iSaiskinti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos (TASV) ketinimus rengiant 15 TFAS ,Pajamos pagal
sutartis su klientais® reikalavimus, konkreciau pakeiciant ,atskiro identifikavimo® principo apibadinima veiklos jsipareigojimy
nustatyme, svarstant ir vertinant, ar jmoné veikia kaip pagrindinis asmuo ar agentas, taip pat papildant intelektinés
nuosavybés ir honorary apskaitos gaires kontrolés ir licencijavimo principy taikymu. ISaiSkinimai taip pat pateikia papildomy
praktiniy pavyzdziy jmonéms, kurios taiko 15 TFAS pilnai retrospektyviai arba kurios nutaria taikyti modifikuotg
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AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
METUS

(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

retrospektyvy bidg. Vadovybé pritaiké standarto iSaidkinima ir nustaté, kad iSaiSkinimo pritaikymas neturéjo reikSmingos
jtakos Bendrovés ir Grupés veiklos rezultatui.

2 TFAS: Akcijomis iSreikSty mokéjimo sandoriy klasifikacija ir vertinimas (pataisos)

Pataisos numato reikalavimus apskaitant nuosavybés teisés perdavimo ir neperdavimo sglygy efekta, vertinant pinigais
padengtus akcijomis iSreikStus mokéjimus, akcijomis iSreikStiems mokéjimo sandoriams su sudengimo galimybe dél
mokestiniy jsipareigojimy ir dél akcijomis iSreik$ty mokeéjimy nuostaty ir sglygy modifikavimo klasifikavimas yra kei¢iamas
i$ pinigais padengiamy | kapitalu padengiamas. Standarto pataisa neturéjo reikSmingos jtakos Bendrovés ir Grupés
finansinéms ataskaitoms, nes nustaté jog Bendrové ir Grupé neturi sudaromy akcijomis iSreiksSty mokéjimo sandoriy.

40 TAS: Pervedimai j Investicinj turtg (pataisos)

Pataisos iSaiSkina, kada subjektas turi perkelti turtg, jskaitant statomg ar vystoma turtg, j ar i$ investicinio turto. Pataisos
nustato, kad naudojimas pasikei€ia, kai turtas atitinka, arba nustoja atitikti, investicinio turto apibrézima ir yra jrodymuy, apie
naudojimo pokycius. Vien vadovybés ketinimy pasikeitimas dél turto naudojimo néra jrodymas, kad turto naudojimo
pobddis pasikeité. Vadovybé mano, kad pataisy pritaikymas neturéjo reikSmingos jtakos Bendroveés ir Grupés finansinéms
ataskaitoms, nes nebuvo pataisos pokyc¢iy dél Bendrovés ir Grupés investicinio turto naudojimo.

TFAKK 22-ASIS ISAISKINIMAS: Sandoriai uzsienio valiuta ir iS8ankstiniai mokéjimai

Aiskinime iSaiSkinama sandoriy, kurie apima iSankstiniy mokéjimy uzsienio valiuta gavimg ar mokéjimg, apskaita.
Aiskinime reglamentuojami sandoriai uzsienio valiuta, kai subjektas pripazjsta nepiniginj turta ar nepiniginius
jsipareigojimus, kylancius i$ atlikto arba gauto iSankstinio mokeéjimo iki subjektui pripazjstant susijusj turta, sgnaudas ar
pajamas. AiSkinime teigiama, kad sandorio data, siekiant nustatyti valiutos keitimo kursa, laikoma nepiniginio iSankstinio
apmokéjimo arba busimuyjy laikotarpiy pajamy jsipareigojimo pirminio pripazinimo data. Jeigu yra daugiau negu vienas
iSankstinis mokéjimas, subjektas turi nustatyti sandorio datg kiekvienam atliktam iSankstiniam moké&jimui ar iSankstiniam
pinigy gavimui. Vadovybé atliko iSaiSkinimo taikymo poveikio vertinimg ir nustaté, kad iSaiSkinimas neturéjo reikSmingos
jtakos Bendrovés ir Grupés finansinéms ataskaitoms, nes Bendrové ir Grupé neturéjo nepiniginio turto ar nepiniginiy
jsipareigojimy kylanciy i$ atlikto ar gauto iSankstinio mokéjimo.

TVAS iSleido 2014-2016 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus, kurie apima TFAS pataisy rinkinj. Vadovybé atliko
patobulinimy taikymo poveikio vertinimg ir nustaté, kad patobulinimai neturéjo reikSmingos jtakos Bendrovés ir Grupés
finansinéms ataskaitoms, nes jmoné netaiko tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty pirmajj kartg ir neturéjo naujy
investicijy j asocijuotas ir bendras jmones.

> 1 TFAS ,Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas pirmajj karta“: Sis patobulinimas
panaikina finansiniy instrumenty, darbuotojy iSmoky ir investiciniy bendroviy trumpalaikes atskleidimo iSimtis, taikant
tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus pirmg karts.

> 28 TAS ,Investicijos j asocijuotas ir bendras jmones*: pataisos iSaiSkina, kad pirminio pripazZinimo metu
pasirinkimas tikrgja verte per pelng ar nuostolius vertinti investicijas | asocijuotg ar bendrg jmone rizikos kapitalo
organizacijai ar kitai tokius reikalavimus atitinkanciai jmonei gali bati taikomas vertinant kiekvieng investicijg j asocijuotg ar
bendrg veiklos jmone atskirai.

Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai

16 TFAS: Nuoma

Standartas jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedandiais finansiniais metais. 16 TFAS nurodo, kaip pripaZzinti,
vertinti, pateikti ir atskleisti nuomg abiems sutarties Salims, t.y. klientui (nuomininkui) ir tiekéjui (nuomotojui). Naujasis
standartas reikalauja nuomininkams pripaZzinti daugelj nuomos sandoriy finansinése ataskaitose. Nuomininkai turés
vienintelj nuomininko apskaitos modelj pagal visas nuomos sutartis su tam tikromis iSimtimis. Nuomotojy apskaita i§ esmes
nesikeitia. Vadovybé atliko standarto taikymo poveikio vertinimg ir nustaté, kad naujasis standartas neturés reikSmingos
jtakos Bendrovés ir Grupés finansinéms ataskaitoms.

10 TFAS: Konsoliduotos finansinés ataskaitos ir 28 TAS: Investicijos j asocijuotas bendroves ir bendras

imones: Turto pardavimas ar jnasai tarp investuotojo ir jo asocijuotos bendrovés ar bendros jmonés (pataisos)
Pataisomis sprendziama pripazinta neatitiktis tarp 10 TFAS ir 28 TAS reikalavimy, susijusiy su turto pardavimu ar jnasais
tarp investuotojo ir jo asocijuotos ar bendros jmonés. Pagrindiné pataisy pasekmé yra ta, kad pripazjstamos visos pajamos
ar nuostoliai, kai sandoris apima verslo perleidima (nepriklausomai nuo to ar jis vystomas dukterinéje jmonéje ar ne). Dalis
pajamy ar nuostoliy pripazjstama, kai sandoris apima turtg, kuris neatitinka verslo apibrézimo, net jei Sis turtas priklauso
dukterinei jmonei. 2015 m. gruodzio mén. TASV atidéjo jsigaliojimo datg neribotam laikui, priklausomai nuo nuosavybés

18



AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
METUS

(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

apskaitos metodo tyrimo projekto rezultaty. ES dar néra patvirtinusi Siy pataisy. Vadovybé dar néra jvertinusi Siy pataisy
pritaikymo jtakos.

9 TFAS: ISankstinio mokéjimo savybés su neigiama kompensacija (pataisos)

Pataisos jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d., nors ankstesnis taikymas yra leidziamas. Pataisomis leidziama finansinj
turtg su iSankstinio mokéjimo galimybe, kai susitarimo Saliai leidZiama reikalauti ar reikalaujama, kad ji pati sumokéty ar
gauty pagrjsta kompensacijg uz pirma laiko nutraukta sutartj (tokiu bddu, Zvelgiant i$ turto turétojo pozicijos, gali bati ir
,neigiama kompensacija“), vertinti amortizuota savikaina arba tikraja verte per kitas bendrgsias pajamas. Vadovybé dar
néra jvertinus Siy pataisy pritaikymo jtakos.

28 TAS: ligalaikiai interesai asocijuotose ir bendrose jmonése (pataisos)

Pataisos jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra
leidZiamas. Pataisos apibréZia, ar atliekant ilgalaikiy interesy asocijuotose ir bendrose jmonése vertinimg, konkreciai su
vertés sumazejimu susijusius reikalavimus, kurie, iS esmés, sudaro ,grynujy investicijy“ dalj asocijuotose ar bendrose
jmonése, turéty bati vadovaujamasi 9 TFAS, 28 TAS ar abiem kartu. Pataisos paaiskina, kad, prie$ taikydamas 28 TAS,
subjektas taiko 9 TFAS tokiems ilgalaikiams interesams, kuriems netaikomas nuosavybés metodas. Taikydamas 9 TFAS
subjektas neatsizvelgia | ilgalaikiy interesy balansinés vertés pasikeitimus, atsirandancius dél 28 TAS taikymo. ES dar
néra patvirtinusi Siy pataisy. Vadovybé dar néra jvertinus Siy pataisy pritaikymo jtakos.

19 TAS: Plano pakeitimas, sumazinimas ar jvykdymas (pataisos)

Pataisos jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra
leidZiamas. Pataisos numato, kad jmonés privalo naudoti atnaujintas aktuarines prielaidas siekiant jvertinti einamujy
paslaugy savikaing ir gryngsias pallikanas, susijusias su po plano pakeitimo, sumazinimo ar jvykdymo likusiu ataskaitiniu
laikotarpiu. Pataisos taip pat paaidkina kaip plano pakeitimo, sumazinimo ar jvykdymo apskaita jtakoja reikalavimus,
taikomus turto virSutinei ribai. ES dar néra patvirtinusi Siy pataisy. Vadovybé dar néra jvertinus $iy pataisy pritaikymo
jtakos.

TFAKK 23-ASIS ISAISKINIMAS: Neapibréztumas dél pelno mokeséio apskaitos

ISaiSkinimas jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra
leidZiamas. 18aiSkinimas skirtas pelno mokescio apskaitai, esant mokestinio traktavimo neapibréZtumams, jtakojantiems
12 TAS taikyma. Jame paaiSkinama kaip atsizvelgti j mokestinio traktavimo neapibréztumus atskirai arba kartu, mokesciy
institucijy vykdomus patikrinimus, pateikiamas tinkamas modelis kaip atspindéti neapibréztumus ir apskaityti fakty bei
aplinkybiy pasikeitima. Sis i$aiskinimas dar nepriimtas ES. Vadovybé dar néra jvertinus $io i$aikinimo pritaikymo jtakos.

3 TFAS: Verslo jungimai (pataisos)

TASV pateiké “Verslo® apibrézimo pataisas (3 TFAS Pataisos), siekiant iSspesti sunkumus, kylancius kuomet jmonés turi
nustatyti ar buvo jsigytas verslas, ar turto vienety grupé. Pataisos galioja pirmg ataskaitinj laikotarpj, prasidésiantj 2020 m.
sausio 1 d. ir véliau jvykusiems verslo jungimams bei tuo laikotarpiu ar véliau jvykusiems turto jsigijimams, ankstesnis
taikymas yra leidZiamas. Sios pataisos dar nepriimtos ES. Vadovybé dar néra jvertinus iy pataisy pritaikymo jtakos.

1 TAS: Finansiniy ataskaity pateikimas ir 8 TAS: Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos:
»reikSmingumo* apibrézimas (pataisos)

Pataisos jsigalioja nuo ar po 2020 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais, ankstesnis taikymas yra leidZiamas.
Pataisos patikslina reikSmingumo apibrézimga ir kaip jis turéty bati taikomas. Naujas apibrézimas teigia, kad ,Informacija
yra reikSminga, jei dél jos praleidimo, klaidingo ar neaiSkaus pateikimo galima baty pagrjstai tikétis paveikti sprendimus,
kuriuos tiesioginiai bendro naudojimo finansiniy ataskaity vartotojai priima remdamiesi tomis finansinémis ataskaitomis,
kurios pateikia konkrecios jmonés finansine informacijg“. Be to, buvo patobulinti apibrézimg papildantys paaiSkinimai.
Pataisos taip pat uztikrina, kad reik§mingumo apibrézimas yra vienodas visuose TFAS standartuose. Sios pataisos dar
nepriimtos ES. Vadovybé dar néra jvertinus Siy pataisy pritaikymo jtakos.

TVAS isleido 2015-2017 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus, kurie apima TFAS pataisy rinkinj. Pataisos jsigalioja
nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanéiais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidziamas. Sie metiniai
patobulinimai dar nepriimti ES. Vadovybé dar néra jvertinus Siy pataisy pritaikymo jtakos.

> 3 TFAS ,,Verslo jungimai“ ir 11 TFAS ,,.Jungtiné veikla*“. 3 TFAS pataisos iSaiSkina, kad, kai subjektas jgyja
verslo, kuris buvo jungtiné veikla, kontrole, jis turi naujai atlikti anksciau jgytame versle turéty interesy vertinima. 11 TFAS
pataisos iSaiskina, kad, kai subjektas jgyja verslo, kuris buvo jungtiné veikla, jungtine kontrole, subjektui nereikia i$ naujo
vertinti anksciau Siame versle turéty interesy.

> 12 TAS ,,Pelno mokesciai“: Pataisomis iSaiSkinama, kad mokeéjimy uz finansinius instrumentus, klasifikuojamy
kaip nuosavybés instrumentai, pelno mokescio sumos turéty bati pripazintos pagal tai, kur buvo pripazinti paskirstytino
pelno dave sandoriai ar jvykiai.
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> 23 TAS ,,Skolinimosi iSlaidos“: Pataisomis iSaiSkinamas standarto 14 punktas, t.y., kai ilgo parengimo turtas
parengiamas jo humatytam naudojimui ar pardavimui ir tam momentui yra likusiy negraZzinty tiksliniy paskoly, susijusiy su
ilgo parengimo turtu, tokios paskolos turi bati jtrauktos j subjekto bendryjy paskoly fonds.

Konceptualios sistemos taikymas Tarptautiniams finansinés atskaitomybés standartams (TFAS)

Tarptautiné apskaitos standarty valdyba (TASV) 2018 m. kovo 29 d. atliko konceptualios finansinés atskaitomybés
sistemos perzilrg. Konceptualioje sistemoje pateikiamas i§samus savoky rinkinys taikytinas rengiant finansines ataskaitas
bei leidZiant standartus ir pateikiantis gaires rengéjams ruoSiant nuosekliai taikomas apskaitos politikas ir padedantis
kitiems suprasti bei interpretuoti standartus. TASV taip pat iSleido atskirg pridedamajj dokumentg ,Nuorody | TFAS
standarty konceptualig sistemg pakeitimai“, kuriame pateikti susijusiy standarty pakeitimai, siekiant atnaujinti nuorodas |
perzidrétg konceptualig sistemg. Jos tikslas — palengvinti peréjimg prie perzitirétos konceptualios sistemos jmonéms,
kurios rengia apskaitos politika, naudodamosi konceptualia sistema, kai konkre€iam sandoriui netaikomas joks TFAS.
Rengéjams, kurie ruosia apskaitos politikg remiantis konceptualia sistema, ji yra taikytina metiniams laikotarpiams, kurie
prasideda 2020 m. sausio 1 d. arba véliau.

Grupé ir Bendrové planuoja pradeéti taikyti aukSciau aprasytus standartus iSaiSkinimus ir pataisas jy jsigaliojimo
data, jei jie bus priimti taikyti Europos Sajungoje.

2.2. Veiklos testinumas

Sios 2018 m. finansinés ataskaitos parengtos remiantis prielaida, kad Grupé ir Bendrové tes savo veiklg ne trumpiau nei
vienerius metus.

2.3. Finansiniy ataskaity valiuta

Grupés finansinés ataskaitos yra pateikiamos Europos Sajungos valiuta, eurais, kuri yra Bendrovés funkciné valiuta bei
Grupés ir Bendrovés finansiniy ataskaity pateikimo valiuta. Sandoriai uzZsienio valiuta pirminio pripazinimo momentu yra
apskaitomi taikant sandorio dieng galiojusj uzZsienio valiutos keitimo kursg. Piniginis turtas ir jsipareigojimai, iSreiksti
uzsienio valiutomis, yra konvertuojami j pagrindine valiutg finansinés biklés ataskaitos dienos kursu. Visi skirtumai yra
jtraukiami j pelng (nuostolius).

verCiami j eurus, naudojant valiutos kursg tos dienos, kai tikroji verté buvo nustatyta. Prestizas ir tikrosios vertés
koregavimai turtui ir jsipareigojimams, atsirade dél jsigijimy, yra traktuojami kaip uzsienio vieneto turtas ir jsipareigojimai ir
yra konvertuojami finansinés biklés ataskaitos dienos valiutos kursu.

Uzsienio jmonés TOB ,Snaige Ukraina“ pagrindiné valiuta — Ukrainos grivina. Finansiniy ataskaity sudarymo dieng Sios
dukterinés jmonés turtas ir jsipareigojimai yra perskaiciuoti AB ,Snaigé“ pateikimo valiuta (eurais), taikant finansinés bklés
ataskaitos sudarymo datos valiutos kursa, o jy pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaity straipsniai perskaiciuoti
naudojant vidutinius ménesinius ataskaitinio laikotarpio valiutos kursus. Skirtumai, atsirandantys perskaiciavimo metu, yra
apskaityti kitose bendrosiose pajamose. UZsienio jmonés pardavimo metu nuosavo kapitalo straipsnyje sukauptas valiutos
perskaic¢iavimo rezultatas yra perkeliamas j pelng (nuostolius). Dukteriniy jmoniy, kuriy kontrolé yra prarandama, veiklos
rezultatai konsoliduotose finansinése atskaitose yra pateikiami tik uz tg laikotarpj, kol kontrolé priklausé Grupei.
Galiojantys valiuty santykiai su euru 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. buvo tokie:
2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Ukrainos grivina 31,73488 33,60862
JAV doleris 1,1454 1,1993

Visi skaiiai finansinése ataskaitose yra pateikiami tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip.

2.4. Jvertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Rengiant finansines ataskaitas pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti ES, vadovybei
reikia padaryti tam tikrus sprendimus, prielaidas ir jvertinimus, kurie turi jtakos apskaitos politikos taikymui ir pateiktoms
turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms. |vertinimai ir susijusios prielaidos yra grindziami istorine patirtimi ir
jvairiais kitais veiksniais, kurie, manoma, yra tinkami atsizvelgiant j esamas sglygas. Jvertinimy ir prielaidy rezultatai
naudojami kaip pagrindas darant sprendimus dél turto ir jsipareigojimy apskaitiniy ver€iy, kuriy negalima nustatyti pagal
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kitus Saltinius. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo jvertinimy. Jvertinimai ir juos pagrindziancios prielaidos yra nuolatos
perziarimi. Apskaitiniy jvertinimy pakeitimai yra pripazjstami laikotarpiu, kuriuo pakeitimai yra atliekami, jeigu jie turi jtakos
tik tam laikotarpiui, arba pakeitimo laikotarpiu ir blsimaisiais laikotarpiais, jeigu jie turi jtakos tiek pakeitimo, tiek
basimiesiems laikotarpiams.

Siy finansiniy ataskaity reikSmingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, apima nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
tikraja verte, jvertintg nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingojo tarnavimo laikotarpj, akcininkams suteikty paskoly
atgaunamumag ir su garantijomis susijusius atidéjinius.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy tikroji verté

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy tikrajg verte nustaté nepriklausomi vertintojai. Sj vertinimg vadovybé naudojo kaip
pakankamg pagrindg turtui perkainoti. Nustatant tikraja verte naudotos reikSmingos prielaidos atskleidziamos 13-oje
pastaboje.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingojo tarnavimo laikas

Pagrindinés prielaidos, naudojamos vertinant nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingojo tarnavimo laika, yra Sios:
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudojimo intensyvumas ir nusidévéjimas. Techninis personalas jvertino
nekilnojamajj turtg, jrangg ir jrengimus ir nurodeé tikéting tolesnio naudojimo laikg. Kartu su turto perkainojimu buvo
nustatytos naujos, ilgesnio laikotarpio nusidévéjimo normos.

Paskoly i§ akcininky atgaunamumas

Vadovybé jvertinus gautiny paskoly atsiperkamajg verte remdamasi jvertintais bUsimaisiais pinigy srautais, pripazino
vertés sumazeéjima.

Atidéjiniai

Atidéjiniy pripazinimui turi bati jvertintos galimos ekonomine naudg teikianciy iStekliy iSmokos ir nustatytas reikalingy
iSlaidy tinkamiausias jvertinimas dabartinei prievolei jvykdyti ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. Ataskaitinio laikotarpio

pabaigoje Grupé ir Bendrové jvertina, ar jos turi dél jvykio praeityje atsiradusj dabartinj jsipareigojima, kuris turéty bati
pripaZintas jsipareigojimu ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Garantijos

Garantinis atidéjinys pirmiausia yra susijes su 2018 m. ir 2017 m. parduota produkcija, nuo 2017 m. garantija suteikiama
2 metams. Atidéjinys jvertintas remiantis istoriniais su produktais susijusiais duomenimis.

Ateityje galimi jvykiai, pakeisiantys prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy jtaka bus
apskaityta finansinése ataskaitose, kai bus nustatyta.

2.5. Konsolidavimas ir verslo jungimai

Verslo jungimai apskaitomi naudojant jsigijimo metoda. Jsigijimo savikaina yra nustatoma sudedant atlygio tikragjg verte
jsigijimo dieng ir nekontroliuojancios dalies jsigytame subjekte, jei tokia yra, sumg. Kiekvieno verslo jsigijimo atveju pirkéjas
jvertina nekontroliuojancios dalj jsigytame subjekte arba tikragja verte, arba proporcinga jgyjamo subjekto identifikuojamo
grynojo turto dalimi. Patirtos sigijimo iSlaidos yra nuraSomos, jtraukiant jas j administracines sgnaudas.

Jei verslo jungimas vykdomas etapais, pirkéjo i§ anksciau valdoma nuosavybés dalis jgyjamoje jmonéje yra jvertinama
tikrgja verte jsigijimo dieng per bendrujy pajamy ataskaitg. Neapibrézta atlygio dalis, kurig pirkéjas turés moketi,
pripazjstama tikrgja verte jsigijimo dieng. Neapibréztojo atlygio, kuris laikomas turtu ar jsipareigojimu, tolimesni jvertinimai
tikrgja verte bus pripazinti pagal 39 TAS: arba per pelna/nuostolj, arba kaip pokytis kitose bendrosiose pajamose. Jei
neapibréztasis atlygis yra klasifikuojamas kaip nuosavas kapitalas, jis néra pakartotinai vertinamas, o jo vélesnis
mokéjimas yra apskaitomas nuosavo kapitalo dalyje.
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Prestizas yra pripazjstamas jsigijimo verte ir yra lygus sumai, kuria visas atlygis, jskaitant pripazintg nekontroliuojancios
dalies suma, virSija grynajg jsigyjamo turto ir jvertinty jsipareigojimy suma. Jei Sis atlygis yra mazesnis nei tikroji jsigytos
dukterinés jmonés grynojo turto verté, skirtumas yra pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Po pirminio pripazinimo prestizas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus bet kokius sukauptus vertés sumazejimus ir
tuomet finansiniy ataskaity data vertinama dél nuvertéjimo.

2.6. Investicijos j dukterines jmones

Investicijos | dukterines jmones atskiroje Bendrovés finansinés biklés ataskaitoje yra apskaitytos jsigijimo savikaina
atémus vertés sumazéjima.

|sigijimo savikaina yra lygi sumokéto atlygio tikrajai vertei. Investicijos apskaitinés vertés vertinimas dél vertés sumazéjimo
atliekamas, kuomet jvykiai ar aplinkybiy pasikeitimas parodo, kad investicijos apskaitiné verté gali virSyti atsipirkimo verte.
Esant tokioms aplinkybéms Bendrové atlieka investicijos atsipirkimo vertés jvertinima. Jei investicijos apskaitiné verté
virsija jos atsipirkimo verte, investicija yra nuraSoma iki atsipirkimo vertés (didesné i$ tikrosios vertés atémus pardavimo
iSlaidas arba naudojimo vertés). Vertés sumazéjimas apskaitomas pelne (nuostoliuose), finansiniy sgnaudy straipsnyije.

Investicijy perleidimo pelnas ar nuostolis yra apskaitomas pelne (nuostoliuose) finansinés veiklos straipsnyje.

2.7. Nematerialusis turtas, iSskyrus prestiza

Nematerialusis turtas i$ pradziy yra pripazjstamas jsigijimo verte. Nematerialusis turtas yra pripazjstamas, jei yra tikétina,
kad Grupé ir Bendrové gaus su Siuo turtu susijusig ekonomine naudg ateityje ir jei turto verté gali bati patikimai jvertinta.
Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptg amortizacijg ir sukauptus
vertés sumazeéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per
numatytg naudingojo tarnavimo laikg (1-8 metai).

Naudingojo tarnavimo laikas ir amortizacijos metodas yra kasmet perzitrimi uztikrinant, kad jie atitikty numatomg
ilgalaikio nematerialiojo turto, iSskyrus prestizg, naudojimo pobud,.

Tyrimai ir plétra

Tyrimy iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis, kai patiriamos. Plétros i$laidos individualiems projektams yra pripazjstamos
nematerialiuoju turtu, kai Grupé ir Bendrové gali jrodyti nematerialiojo turto techninj jvyykdomuma taip, kad jis galéty bati
naudojamas arba parduodamas, savo ketinimus uzbaigti ir galimybe naudoti ar parduoti turtg taip, kad turtas ateityje teikty
ekonomine nauda, bei turto uzbaigimui reikalingy istekliy buvimg ir galimybe patikimai jvertinti plétros iSlaidas.

Po pradinio plétros iSlaidy pripazinimo turtu yra naudojamas savikainos modelis, pagal kurj turtas apskaitomas jsigijimo
savikaina atémus sukauptg amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius. Turtas pradedamas amortizuoti, kai

plétra yra pabaigta ir turtg galima naudoti. Jis yra amortizuojamas per laukiamg ateities jplauky laikotarpj, taikant
amortizacijos laikotarpius nuo 1 iki 8 mety. Plétros laikotarpiu turto vertés sumazéjimas jvertinamas kasmet.

Licencijos
Uz licencijas sumokétos sumos yra kapitalizuojamos ir amortizuojamos per licencijos galiojimo laikotarpj.

Programiné jranga

Naujos programinés jrangos jsigijimo iSlaidos yra kapitalizuojamos ir pripazjstamos nematerialiuoju ilgalaikiu turtu, jei Sios
iSlaidos néra kompiuterinés jrangos sudedamoiji dalis. Programiné jranga yra amortizuojama per ne ilgesnj nei 3 mety
laikotarpj.

ISlaidos, patirtos atstatant arba iSlaikant numatomg ekonominge naudg i§ turimy programiniy sistemy veiklos, yra
pripazjstamos laikotarpio, kai atliekami palaikymo ir prieziGros darbai, sgnaudomis.

Bendrove ir Grupé neturi nematerialiojo turto su neribotu tarnavimo laiku.
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2.8. Nekilnojamsis turtas, jranga ir jrengimai, investicinis turtas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra apskaitomi perkainota verte, kuri yra jy tikroji verté perkainojimo dieng,
atimant véliau sukaupta nusidévéjimg ir vertés sumazéjimg. Perkainojimai atliekami periodiSkai, uZtikrinant, kad
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy apskaitiné verté reikSmingai nesiskiria nuo jy tikrosios vertés finansinés buklés
ataskaitos dieng. Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy tikrosios vertés vertinimg atlieka atestuoti nepriklausomi turto
vertintojai. Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazejimo nuostoliai, jei tokiy buvo, perkainojimo dieng buvo atimti i§
bendrosios turto apskaitinés vertés, o perkainojimo pelnu buvo padidinta istoriné jsigijimo savikaina.

Dél nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimo padidéjusi apskaitiné verté apskaitoma kitose bendrosiose
pajamose kaip perkainojimo rezervas akcininky nuosavybéje. Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimo
rezervas mazinamas kiekvieng laikotarpj skirtumu tarp perkainotos apskaitinés vertés nusidéveéjimo ir pradinés savikainos
nusidéveéjimo, kuris perkeliamas tiesiogiai j nepaskirstytajj pelna.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy apskaitinés vertés perzidrimos dél nuvertéjimo, kai jvykiai ar pasikeitusios
aplinkybés rodo, kad apskaitiné verté gali bati sumazéjusi. Sumazinimai, kuriais sudengiami ankstesni to paties turto
padidinimai, yra apskaitomi kitose bendrosiose pajamose, perkainojimo rezerve nuosavybeéje; visi kiti sumazéjimai
apskaitomi pelne (nuostoliuose). Perkainojimo padidéjimai, kuriais sudengiami ankstesni sumazéjimai, yra apskaitomi
pelne (nuostoliuose).

Kiekvienais metais skirtumas tarp turto perkainotos apskaitinés vertés nusidévéjimo apskaityto pelne (nuostoliuose), ir
turto pradinés savikainos nusidévéjimo yra perkeliamas i$ perkainojimo rezervo j nepaskirstytajj pelna, atskaiCius atidétajj
pelno mokest;.

Véliau patirtos iSlaidos yra jtraukiamos j turto apskaitine verte tik tada, kai tikimasi, kad Bendrové i$ turto ateityje gaus
ekonominés naudos, o turto savikaing galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies apskaitiné verté yra nuraSoma. Visos
kitos remonto ir techninés priezitros sgnaudos yra apskaitomos pelne (nuostoliuose), kai patiriamos.

Nusidévéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per tokius naudingo tarnavimo laikotarpius, taikomus
nuo 2016 m. spalio 1 d.:

Pastatai ir statiniai 15-73 metai,
Masinos ir jrengimai 5—-63 metai,
Transporto priemonés 4-20 mety,
Kitas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 3-30 mety.

Vidutinis svertinis naudingojo tarnavimo laikas nuo 2016 m. spalio 1 d.:

Pastatai ir statiniai 55 metai,
Masinos ir jrengimai 21 metas,
Transporto priemonés 16 mety,
Kitas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 12 mety.

Turto apskaitinés vertés, naudingo tarnavimo laikotarpiai ir nusidévéjimo metodai yra perziarimi ir, jei reikia,
pakoreguojami kiekvieny finansiniy mety pabaigoje.

Perleidimo pelnas ir nuostoliai jvertinami palyginant pajamas su nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy apskaitine verte,
ir pripazjstami kitose pajamose ar kitose sgnaudose bendryjy pajamy ataskaitoje. Kai perkainotas turtas parduodamas, j
perkainojimo rezervg jtrauktos sumos yra perkeliamos j nepaskirstytajj pelna.

Skolinimosi iSlaidos, kurios yra priskiriamos ilgalaikio turto jsigijimui, statybai arba gamybai, yra kapitalizuojamos, kitais
atvejais — pripazjstamos sgnaudomis, kai patiriamos. 2018 m. ir 2017 m. skolinimosi iSlaidy kapitalizuota nebuvo.

2.9. Atsargos

Atsargos apskaitomos zemesnigja i§ savikainos ir grynosios galimo realizavimo vertés, atémus apskaityta pasenusiy ir
létai judanéiy atsargy nukainojimg. Grynoji galimo realizavimo verté yra pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo
sglygoms, atémus uzbaigimo, rinkodaros ir paskirstymo iSlaidas. Savikaina apskai€iuojama FIFO metodu. | pagamintos
produkcijos ir nebaigtos gamybos savikaing jtraukiamos pastovios ir kintamos pridétinés iSlaidos, esant normalioms
gamybos apimtims. Atsargos, kurios nebegali bati realizuotos, yra nuraSomos.
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2.10. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai apskaitomi nominalia verte.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir banke, indéliai iki pareikalavimo banke bei
kitos labai likvidZios trumpalaikés investicijos, kuriy pradinis terminas yra iki 3 ménesiy.

2.11. Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai

9 TFAS "Finansinés priemonés"

9 TFAS "Finansinés priemonés" pakeité 39 TAS "Finansinés priemonés: pripaZinimas ir vertinimas" metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau, sujungiant visus tris finansiniy priemoniy apskaitos

aspektus: klasifikavimg ir vertinima, vertés sumazéjimg ir apsidraudimo apskaita.

Bendrové pritaiké 9-gjj TFAS perspektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d. Jokiomis iSimtimis pasinaudota nebuvo. Bendrové
nepertvarké palyginamosios informacijos, ji liko pateikta pagal 39-0jo TAS reikalavimus.

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas vieng Ukio subjektg atsiranda finansinis turtas, o pas kitg —
finansinis jsipareigojimas ar nuosavybés priemoné.

Pirminis pripazinimas ir vertinimas:

Finansinis turtas pirminio pripazinimo metu skirstomas j véliau apskaitomg amortizuota savikaina, tikraja verte per kitas
bendrasias pajamas, arba tikrgja verte per pelng arba nuostolius.

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripazinimu metu priklauso nuo sutartiniy finansinio turto pinigy srauty savybiy ir
Grupé/Bendrovés verslo modelio, apibréziancio finansinio turto valdyma. ISskyrus prekybos gautinas sumas ir sutarciy
turta, kurie neturi reikSmingo finansavimo komponento, Grupé/Bendrové pirminio pripazinimu metu finansinj turtg jvertina
tikraja verte, pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius), sandorio iSlaidas. Prekybos
gautinos sumos ir sutarciy turtas, j kuriuos nejtrauktas reikSmingas finansavimo komponentas, yra vertinami pagal 15-0jo
TFAS nustatytg sandorio kaing.

Tam, kad finansinis turtas baty priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikrgja verte per kitas bendrasias
pajamas, pinigy srautai atsirandantys i$ finansinio turto turi bati tik pagrindinés sumos ir palikany mokéjimai (SPPI) nuo
pagrindinés nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas SPPI testu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Grupé/Bendrovés finansinio turto valdymo modelis nurodo, kaip Grupé/Bendrové valdo savo finansinj turtg, kad Sis
generuoty pinigy srautus. Verslo modelis nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius pinigy srautus,
parduodant §j finansinj turtg ar naudojant abu variantus.

|prastas finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripazjstamas sandorio sudarymo dieng, ty. data, kurig
Grupé/Bendrove jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turta.

Vélesnis vertinimas

Po pirminio pripazinimo Bendrové/Grupé finansinj turtg vertina:

a) Amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);

b) Tikraja verte per kitas bendragsias pajamas, kai nutraukus pripazinimg sukauptas pelnas ar nuostoliai perkeliami j
pelng ar (nuostolius) (skolos finansinés priemonés). 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé/Bendrové neturéjo tokiy
priemoniy;

c) Tikrgja verte per kitas bendrgsias pajamas, kai nutraukus pripazinimg sukauptas pelnas ar nuostoliai néra perkeliami
j pelng ar (nuostolius) (nuosavybés priemonés). 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé/Bendroveé neturéjo tokiy
priemoniy;

d) Tikrgja verte per pelng ar nuostolius.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas (skolos finansinés priemonés)

Grupé/Bendrove vertina finansinj turtg amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios sglygos:

i) Finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas — laikyti finansinj turtg siekiant surinkti sutartyje numatytus
pinigy srautus; ir
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i)  Dél sutartiniy finansinio turto sglygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés sumos
ir pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokéjimai.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios palikany normos metodg
(EIR), atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Pelnas ar nuostoliai apskaitomi bendrujy pajamy ataskaitoje, kai turto
pripaZinimas yra nutraukiamas, turtas yra pakeiCiamas ar Siam nustatomas vertés sumazéjimas.

Grupés/Bendroves finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina apima prekybos gautinas sumas, kitas trumpalaikes
ir ilgalaikes gautinas sumas, iSduotas paskolas ir turtg, atsiradus;j i$ sutarciy su klientais (jei toks yra).

Finansinis turtas tikrgja verte per pelng ar nuostolius

Finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng ar nuostolius, apima finansinj turtg, laikomg prekybai, finansinj turta,
kuris pirminio pripazinimo metu buvo priskirtas kaip vertinamas tikraja verte per pelng ar nuostolius ar finansinis turtas,
kuris privalomai vertinamas tikrgja verte. Finansinis turtas yra priskiriamas laikomam prekybai, jeigu jis jsigyjamas su tikslu
parduoti ar perpirkti netolimoje ateityje. ISvestinés priemonés, jskaitant atskirtas jterptgsias iSvestines priemones, taip pat
klasifikuojamos kaip laikomos prekybai, nebent jos yra priskiriamos veiksmingoms apsidraudimo priemonéms (pagal 9
TFAS). Finansinis turtas, susijes su pinigy srautais, kurie néra tik pagrindinés sumos bei palikany mokéjimai, yra
priskiriami ir vertinami tikrgja verte per pelng ar nuostolius, nepriklausomai nuo verslo modelio. Nepaisant auksciau
apra$yty kriterijy, pagal kuriuos skolos finansinés priemonés priskiriamos prie apskaitomy amortizuota savikaina ar tikrgja
verte per kity bendryjy pajamy ataskaitg, skolos finansinés priemonés gali bati priskiriamos prie vertinamy tikrgja verte per
pelng ar nuostolius pirminio pripazinimo metu, jeigu tai pasalina ar Zymiai sumazina apskaitos nesutapimus. Finansinis
turtas apskaitomas tikrgja verte per pelng ar nuostolius finansinés biklés ataskaitoje yra apskaitomas tikrgja verte,
grynuosius tikrosios vertés pokycius pripazjstant bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Pagal 9 TFAS, bendruoju atveju, Grupé/Bendrové pripazjsta tikétinus kredito nuostolius (ECL) visoms skolos finansinéms
priemonéms, kurios néra vertinamos tikrgja verte per pelng ar nuostolius. ECL yra paremti sutartiniy gautiny pinigy srauty
ir pinigy srauty, kuriuos Grupé/Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu taikant apytikslig pradine efektyvig palikany
normg. ECL yra pripazjstami dviem etapais. Kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo néra
reik§mingai padidéjusi, ECL apskaiCiuojamas kredito nuostoliams, atsirandantiems dél jsipareigojimy nejvykdymo jvykiu,
galimy per ateinancius 12 ménesiy (12 ménesiy ECL). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio
pripazinimo yra reikSmingai padideéjusi, vertés sumazéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy tikimasi per likusj
kredito pozicijos galiojimo laikotarpj, neatsizvelgiant j jsipareigojimy nejvykdymo laikg (galiojimo laikotarpio ECL).

a) Prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo vertinimas

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i$ sutarciy su klientais, Grupé/Bendrové taiko supaprastinta metodg
ECL skaiciuoti. Todél Grupé/Bendrové nestebi kredito rizikos pokyc¢iy, bet kiekvienai finansiniy ataskaity datai pripazjsta
vertés sumazéjimg remiantis galiojimo laikotarpio ECL. Grupé/Bendrové sudaré tikétiny nuostoliy normy matricg, kuri
paremta istorine kredito nuostoliy analize, ir pakoreguota, kad atspindéty ateities veiksnius, bidingus skolininkams ir
ekonominei aplinkai. Grupé/Bendrove laiko, kad skolininkas nejvykdé savo jsipareigojimy, susijusiy su finansiniu turtu, jei
sutartiniai mokeéjimai yra pradelsti, arba kai yra pozymiy, kad skolininkas ar skolininky grupé patiria dideliy finansiniy
sunkumy, nevykdo savo sipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar palGkany), atsiranda tikimybé, kad jie pradés bankroto
arba reorganizavimo proceddras ir tais atvejais, kai stebimi duomenys rodo, kad yra numatomas busimy pinigy srauty
sumazéjimas, pvz., jsiskolinimo pradelsimy pokycCiy arba ekonominiy saglygy, kurios koreliuoja su jsipareigojimy
nejvykdymu, poky€iy. Finansinis turtas nuraSomas, kai néra pagrjsty likesc€iy susigrazinti sutartinius pinigy srautus.

a) Prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo vertinimas (tesinys)

Taip pat Bendrové/Grupé skaiciuoja vertés sumazejimg individualiai, vertindama skoly bikle atskirai pagal skolininka.
Bendroveé nustaté, kad istoriSkai per paskutinius penkerius metus neapmokamy beviltiSky skoly vidutinis lygis yra 0%,
skaiCiuojant jj nuo pirkéjy skoly likucio. Del Sios priezasties bei jvertinusi su ateities prognozémis susijusius vertinimus,
Bendrové nepakeité dabar taikomy nuostoliy matricos skaic¢iavimo principy.

b) Suteikty paskoly vertés sumazéjimo vertinimas

Bendrove suteikia paskolas Grupés jmonéms su nustatyto termino grgzinimo saglygomis, kaip atskleista 14 pastaboje.
ISduodant paskolg, bendru atveju yra jvertinami ir apskaitomi 12 ménesiy tikétini kredito nuostoliai. Vélesniais ataskaitiniais
laikotarpiais, nesant reikSmingo kredito rizikos padidéjimo, susijusio su paskolos gavéju, Bendroveé koreguoja 12 ménesiy
tikétiny kredito nuostoliy likutj atsizvelgiant j vertinimo datai likusig nepadengta paskolos sumg. Nustacius, kad paskolos
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gavéjo finansiné buklé reikSmingai pablogéjo, lyginant su bakle, buvusia paskolos iSdavimo metu, Bendrové apskaito visus
paskolos galiojimo laikotarpio tikétinus kredito nuostolius.

i) Finansiniai jsipareigojimai

Pirminis pripazinimas ir vertinimas:

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu skirstomi j finansinius jsipareigojimus apskaitomus tikraja verte per
pelng ar nuostolius, gautas paskolas ir mokétinas sumas. Visi finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimu metu yra
pripazjstami tikrgja verte, o gauty paskoly bei mokétiny sumy atveju — atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio i$laidas.
Grupés/Bendrovés finansiniai jsipareigojimai apima prekybos ir kitas mokeétinas sumas, gautas paskolas, jskaitant banky
overdraftus ir finansinio lizingo jsipareigojimus, ir iSvestines finansines priemones.

Vélesnis vertinimas

Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy priskyrimo, kaip aprasyta toliau.

Finansiniai jsipareigojimai apskaitomi tikrgja verte per pelng ar nuostolius

Finansiniai jsipareigojimai, apskaitomi tikrgja verte per pelng ar nuostolius, apima finansinius jsipareigojimus, laikomus
prekybai, ir finansinius jsipareigojimus, kurie buvo priskirti pirminio pripazinimo metu kaip vertinami tikraja verte per pelng
ar nuostolius. Finansiniai jsipareigojimai yra priskiriami kaip laikomi prekybai, jei jie yra patiriami su atpirkimo tikslu
artimiausiu metu.

Gautos paskolos ir kitos mokétinos sumos

Po pirminio pripazinimo paskolos ir kitos mokétinos sumos yra apskaitomos amortizuota savikaina naudojant efektyvios
paltkany normos metodg (EIR). Pelnas ir nuostoliai yra pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje, kai jsipareigojimai yra
nurasomi arba amortizuojami. Amortizuota savikaina apskai€iuojama atsizvelgiant j nuolaidg ar priemoka jsigyjant, taip pat
mokescius ar iSlaidas, kurios yra neatskiriama EIR dalis. EIR amortizacija jtraukiama | finansines sgnaudas bendruyjy
pajamy ataskaitoje.

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansinés buklés ataskaitoje,
jei egzistuoja jvykdoma teisé sudengti pripazintas sumas ir yra ketinama atsiskaityti gryngja verte, t.y. realizuoti turtg ir
jvykdyti jsipareigojimus tuo paciu metu.

9 TFAS pritaikymo poveikis 2018 m. sausio 1 d.

9 TFAS Kklasifikavimo ir vertinimo reikalavimy pritaikymas neturéjo reikSmingos jtakos Grupei/Bendrovei. Prekybos
gautinos sumos ir kitas trumpalaikis bei ilgalaikis finansinis turtas, kurie klasifikuojami kaip paskolos ir gautinos sumos
2017 m. gruodzio 31 d., yra laikomi siekiant gauti sutartinius pinigy srautus ir suteikiantys teise | Siuos pinigy srautus
susidedancius i$ pagrindinés sumos ir palikany mokéjimy. Jie yra klasifikuojami kaip skolos finansinés priemonés ir
apskaitomi amortizuota savikaina nuo 2018 m. sausio 1 d. Grupe ir toliau tikrgja verte vertino finansinj turtg ir
jsipareigojimus, iki tol apskaitomus tikrgja verte pagal 39 TAS, nebent tos finansinés priemonés buvo priskirtos
apsidraudimo instrumentams naudojamus apsidraudimo santykiuose kaip apibrézta 9 TFAS 9 ir 39 TAS.
Grupés/Bendroveés finansiniy jsipareigojimy klasifikacijoje ir vertinime pokyc¢iy nebuvo.

Kaip nurodyta anksciau, 9-ojo TFAS pritaikymas iS esmés pakeité finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliy apskaita,
pakeiciant 39-0jo TAS patirty nuostoliy metodg j prognozuojamy tikétiny kredito nuostoliy (ECL) metodg. 9-asis TFAS
reikalauja, kad Grupé/Bendroveé pripazinty tikétinus kredito nuostolius visiems skolos instrumentams, kurie néra apskaitomi
tikrgja verte per pelng ar nuostolius, ir turtui, atsiradusiam pagal sutartis su klientais. Pritaikius 9-ajj TFAS Grupé ir
Bendrové nepripazino papildomo vertés sumazéjimo prekybos gautinoms sumoms ir sutarCiy turtui bei ilgalaikéms
gautinoms sumoms ir suteiktoms paskoloms, kadangi vadovybés vertinimu, atsizvelgiant j su Grupés ir Bendroveés klienty
kreditinguma ir sumy apmokéjimg bei galimg ateities faktoriy jtaka, jvertinti galimi kredito nuostoliai néra reikSmingi.
Pirminio pritaikymo metu, visi Grupés/Bendrovés turimi apsidraudimo santykiai atitiko kriterijus, kad baty laikomi testiniais
apsidraudimo santykiais, todél nebuvo jokiy pokyciy dél rizikos komponenty identifikavimo ar vélesniy perklasifikavimy per
pelng ar nuostolius.
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Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas
Finansinis turtas

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba panas$aus finansinio turto grupés dalies) pripazinimas yra

nutraukiamas (t.y., jis yra pasalinamas i$§ Grupés/Bendroves finansinés biuklés ataskaitos), kai:

i) baigiasi sutartyje numatyty teisiy j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba

i) Grupé/Bendrove perleidzia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus; arba prisiima prievole
be reikSmingo uzdelsimo sumokeéti visus gautus pinigy srautus treCiajai Saliai pagal perleidimo sutartj ir a)
Grupé/Bendrové perleidzia i$ esmés visg su perduoto finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir nauda; arba b)
Grupé/Bendrové nei perleidzia, nei neiSlaiko i§ esmés visos su finansinio turto nuosavybe susijusios rizikos ir
naudos, bet perleidzia Sio finansinio turto kontrole.

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinio jsipareigojimo pripaZinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atS8aukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai
vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeiciamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet i§ esmés kitomis
sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo salygos i§ esmés pakeiiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo
nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy ver¢iy pripazjstamas bendryjy pajamy
ataskaitoje.

Finansinis turtas (iki 2018 m. sausio 1d.)

Grupés ir Bendrovés turima finansinj turtg sudaro tik prekybos ir kitos gautinos sumos, suteiktos paskolos bei investicijos
j dukterines jmones.

Visi finansinio turto pirkimai ir pardavimai yra pripazjstami sandorio dieng. Pripazinimo metu finansinis turtas vertinamas
tikrgja verte, o investicijos, kurios néra apskaitomos tikrgja verte per pelng nuostolius, tiesiogiai priskirtinomis sandorio
iSlaidomis.

(a) Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyti fiksuoti ar kitaip nustatomi mokéjimai ir kurios
nekotiruojamos aktyvioje rinkoje. Jos pripazjstamos trumpalaikiu turtu, iSskyrus tas paskolas ir gautinas sumas, kuriy
grazinimo laikotarpis yra ilgesnis nei 12 ménesiy po balanso dienos. Pastarosios priskiriamos prie ilgalaikio turto.

Paskolos ir gautinos sumos pripazjstamos amortizuota savikaina, taikant apskaiciuoty palikany normos metoda. Kiekvieng
balanso datg Bendrové ir Grupé jvertina, ar néra objektyviy finansinio turto ar finansinio turto grupés vertés sumazéjimo
jrodymy. Vertés sumazéjimo jvertinimas prekybos ir kity gautiny sumy yra aprasytas 14 pastaboje.

(b) Investicijos j dukterines jmones

Bendrovés investicijos j dukterines jmones apskaitomos jsigijimo savikaina, sumazinta vertés sumazéjimo suma. Suma,
kuria investicijos apskaitiné verté virsija jos atsiperkamajg verte, pripazjstama vertés sumazéjimo nuostoliais. Atsiperkamoji
verté yra investicijos tikroji verté, atémus pardavimo sgnaudas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra
didesné. Vertinant vertés sumazéjimg investicijoms j dukterine jmone, kartu testuojamas vertés sumazéjimas gautinoms
sumoms i$ dukterinés jmonés

Finansinio turto vertés sumazéjimas vertinamas kiekvienai ataskaity datai (iki 2018 m. sausio 1d.)

Kai paaiSkéja, kad Grupé ir Bendrové neatgaus visy suteikty paskoly ir gautiny sumy pagal sutartus apmokéjimo terminus,
finansinio turto, apskaityto amortizuota verte, vertés sumazéjimo ar blogy gautiny sumy nuostoliai yra pripazjstami
bendryjy pajamy ataskaitoje. Ankstesniais laikotarpiais pripazinty vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas,
kai Siy nuostoliy sumazéjimas gali bati objektyviai pagristas po nuraSymo atsitikusiais jvykiais. Toks atstatymas
apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje. TaCiau padidéjusi apskaitiné verté yra padidinama tik tiek, kad nevirSyty
amortizuotos vertés, kuri baty buvusi, jei vertés sumazéjimas nebity buves apskaitytas.

Prekybos ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimas yra pripazjstamas, kuomet yra tiksliy jrodymy (tokiy kaip nemokumo
galimybé ar debitoriaus reikSmingi finansiniai sunkumai), kad Grupé ir Bendrové negalés atgauti visy sumy pagal sgskaity
apmokéjimo terminus. Gautiny sumy apskaitiné verté yra mazinama naudojant vertés sumazejimy sgskaita. Nuvertéjusios
skolos yra nepripazjstamos, kai jos yra jvertintos kaip nesusigrgzinamos.
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Investicijoms | dukterines jmones vertés sumazéjimo nuostoliai pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje kaip bendrosios
ir administracinés iSlaidos.

2.12 |statinis kapitalas

(a) Paprastosios akcijos

Paprastosios akcijos apskaitomos jy nominalia verte. Suma, kuria gautas atlygis uz parduotas akcijas virsija jy nominalig
verte, pripazjstama akcijy priedais. Papildomos iSorinés i$laidos, tiesiogiai susijusios su naujy akcijy iSleidimu,
apskaitomos jomis mazinant akcijy priedus.

(b) Nuosavos akcijos

Kuomet Bendrové ar jos dukterinés jmonés jsigyja Bendroveés nuosava akcinj kapitalg, sumokétas atlygis, jskaitant visas
priskirtinas papildomas iSorines iSlaidas, yra atimamas i$ nuosavo kapitalo kaip nuosavos akcijos iki kol jos parduodamos,
i5 naujo iSleidZziamos ar anuliuojamos. Nepripazjstamas joks pelnas ar nuostoliai dél nuosavy akcijy pardavimo, isleidimo
ar anuliavimo. Jeigu tokios akcijos véliau parduodamos arba iS naujo iSleidziamos, gautas atlygis apskaitomas
konsoliduotose finansinése ataskaitose kaip nuosavo kapitalo pasikeitimas.

(c) Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus. Metiniai pervedimai 5 proc. Grynojo rezultato
reikalingi tol, kol rezervas pasiekia 10 proc. jstatinio kapitalo. Teisinis rezervas negali biti naudojamas dividendams mokeéti,
ir jis nustatomas tik bdsimiems nuostoliams padengti.

(d) Perkainojimo rezervas

Perkainojimo rezervas apskaitomas kitose bendrosiose pajamose ir jtraukiamas | turto perkainojimo rezervg nuosavame
kapitale. Tais atvejais, kai perkainoto turto nauja perkainota verte virsija to turto likutine apskaitine verte, o prie$ tai tokiam
turtui buvo pripaZintas nuvertéjimas, jj apskaitant bendryjy pajamy ataskaitoje kaip nuostolj, perkainotos vertés
padidéjimas, nevirSijantis buvusio nuvertéjimo, yra apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje, jj apskaitant kaip pelna. Jei
po nuvertéjimo atstatymo vis dar susidaro perkainotos vertés pervirsis, jis yra apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje
kaip kitos bendrosios pajamos (bei atitinkamai nuosavame kapitale finansinés biklés ataskaitoje).

Perkainoto turto rezervo sumazéjimas, lygus einamyjy mety perkainoto turto perkainotos vertés nusidévéjimui per metus,
finansiniy mety pabaigoje yra perkeliamas j nepaskirstytajj pelng nuosavo kapitalo pokycCiy ataskaitoje. Perleidziant ar
nurasSant perkainota verte apskaitomg turta, su juo susijes likutinis perkainojimo rezervas yra perkeliamas j nepaskirstytajj
pelng nuosavo kapitalo pokyciy ataskaitoje.

(e) Rezervas nuosavy akcijy jsigijimui
Sis rezervas sukuriamas remiantis akcininky sprendimu jsigyti savo akcijas.
(f) Uzsienio valiuty perskaiciavimo rezervas

Uzsienio valiuty perskaiiavimo rezervas suformuojamas valiuty perskai¢iavimo skirtumams, susidarantiems
konsoliduojant uzsienio dukteriniy jmoniy finansines ataskaitas. Valiuty perskaiciavimo skirtumai konsoliduotose
finansinése ataskaitose parodomi nuosavame kapitale tol, kol investicija parduodama. Pardavus atitinkamg turta,
sukauptas valiuty perskai€iavimo rezervy perkainojimo rezultatas pripazjstamas pajamomis arba sgnaudomis tuo paciu
laikotarpiu, kuomet pripazjstamas pelnas ar nuostoliai i$ pardavimo.

2.13. Lizingas (finansiné nuoma) ir veiklos nuoma

Nustatymas, ar sutartis yra nuomos sutartis, yra paremtas informacija sutarties pasiraSymo datg. Yra vertinama, ar sutartis
yra susijusi su specifiSko turto naudojimu, bei ar sutartis suteikia teise naudoti turta.
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(a) Lizingas — Bendrové ir Grupé yra nuomininkas

llgalaikio turto nuoma, kai Bendrovei ar Grupei perduodama i§ esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda,
laikoma lizingu. Lizingas kapitalizuojamas lizingo pradzioje mazZesne iS dviejy verciy: lizingo budu jsigyto ilgalaikio
materialiojo turto tikrgja verte arba jvertinta minimaliy lizingo jmoky dabartine verte. Nuomos mokestis paskirstomas tarp
jsipareigojimy bei finansavimo sgnaudy taip, kad sudaryty pastovig palikany norma likusiam lizingo jsipareigojimy likuciui.
Atitinkamai, nuomos mokesciai, atémus finansavimo sgnaudas, yra apskaitomi ilgalaikiy mokétiny sumy straipsnyje,
iSskyrus mokéjimus, kurie turi bati atliekami per 12 ménesiy apskaitomus trumpalaikiuose jsipareigojimuose. Lizingo bidu
jsigytas ilgalaikis materialusis turtas nudévimas per jo naudingo tarnavimo arba nuomos laikotarpj, priklausomai nuo to,
kuris yra trumpesnis.

b) Nuoma — Bendrove ir Grupé yra nuomininkas arba nuomotojas

llgalaikio materialiojo turto nuoma, kai nuomotojui lieka iS5 esmeés visa rizika ir nuosavybés teikiama nauda, laikoma veiklos
nuoma.

Nuomos jmokos pripazjstamos sgnaudomis (atémus visas nuomininkui suteiktas nuolaidas) proporcingai per visg nuomos
laikotarpj. Mokeéjimai, gaunami pagal nuomos sutartis (atémus visas nuomininkui suteiktas nuolaidas) pripazjstami
pajamomis proporcingai per visg hnuomos laikotarpj.

2.14. Dotacijos ir subsidijos

Dotacijos ir subsidijos (toliau — dotacijos), gaunamos ilgalaikio turto forma arba skiriamos ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar
kitaip jsigyti laikomos dotacijomis, susijusiomis su turtu (daugiausiai gautos i§ ES ir kity struktdriniy fondy). Siai dotacijy
grupei priskiriamas ir nemokamai gautas turtas. Dotacijos, susijusios su turtu, suma finansinése ataskaitose pripazjstama
panaudota dalimis tiek, kiek nudévimas su Sia dotacija susijes turtas ir pelne (nuostoliuose) mazinamas atitinkamy sgnaudy
straipsnis.

Dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos
kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su pajamomis.
Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripazjstamos panaudotomis dalimis tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj patiriama
sgnaudy, arba kiek apskaiciuojama negauty pajamy, kurioms kompensuoti skirta dotacija.

2.15. Atidéjiniai

Atidéjinys apskaitomas tada ir tik tada, kai dél jvykio praeityje Grupé ir Bendrové turi teisinj jsipareigojimg ar neatSaukiamg
pasizadeéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonomine naudg teikiantys iStekliai, ir jsipareigojimo suma gali
bati patikimai jvertinta. Atidéjiniai yra perzidrimi kiekvienos finansinés biklés ataskaitos sudarymo dieng ir koreguojami,
kad atspindéty tiksliausig dabartinj jvertinima. Tais atvejais, kai pinigy laiko vertés poveikis yra reikSmingas, atidéjinio suma
yra iSlaidy, kuriy, tikétina, reikés jsipareigojimui padengti, dabartiné verté. Kai naudojamas diskontavimas, atidéjinio
padidéjimas, atspindintis praéjusj laiko tarpa, yra apskaitomas kaip palikany sgnaudos.

2.16. ISmokos darbuotojams

(a) Socialinio draudimo jmokos

Bendrové ir Grupé moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau — Fondas) uz savo
darbuotojus pagal nustatyty jmoky plang ir vadovaujantis Salies jstatymy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai
planas, pagal kurj Bendrové ir Grupé moka nustatyto dydzio jmokas ir ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus
jsipareigojimo ir toliau mokéti Sias jmokas, jeigu Fondas neturés pakankamai turto, kad galéty visiems darbuotojams
sumokeéti iSmokas, susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos
sgnaudomis pagal kaupimo principg ir priskiriamos darbuotojy sgnaudoms.

(b) Premijy planai

Bendrove ir Grupé pripazjsta jsipareigojimg ir sgnaudas premijoms, kuomet ji turi sutartinj jsipareigojimg arba praeityje
buvo taikoma praktika, sukdrusi konstruktyvy jsipareigojima.
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(c) llgalaikés iSmokos darbuotojams

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, iSeinanciam i§ Bendrovés sulaukus
pensinio amZiaus, priklauso vienkartiné 2 mén. atlyginimo dydZio iSmoka.

|sipareigojimy darbuotojams einamuyjy mety savikaina pripazjstama sgnaudomis i§ karto bendryjy pajamy ataskaitoje.
Anksciau patirtos iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis lygiomis dalimis per vidutinj laikotarpj, kol tampa privaloma mokéti
iSmoka.

Dél iSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirades pelnas ar nuostoliai bendryjy pajamy ataskaitoje
pripazjstami i$ karto.

ISmoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskaic¢iuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant planuojamo sglyginio
vieneto metodg. Pakartotiniai vertinimai, kuriuos sudaro aktuarinis pelnas ir nuostoliai yra i$ karto pripazjstamas finansinés
blklés ataskaitoje su atitinkamu debetu ar kreditu nepaskirstytame pelne kitose bendrosiose pajamose tuo laikotarpiu,
kada jos patiriamos. Pakartotiniai vertinimai vélesniais laikotarpiais neperkeliami j pelng arba nuostolius.

|sipareigojimas fiksuojamas finansinés biklés ataskaitoje ir atspindi ty iSmoky dabartine verte finansinés biklés ataskaitos
datg. Dabartiné iSmoky darbuotojams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant jvertintus blsimus pinigy srautus,
remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, iSreikSty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo laikotarpis panasus
j numatomag iSmoky mokéjimo laikotarpj, palikany norma.

2.17. Pelno mokestis
Grupés jmonés apmokestinamos individualiai, nepriklausomai nuo bendry Grupés rezultaty.

Pelno mokesc€io sgnaudos, apskaitytos Siose finansinése ataskaitose, nustatytos remiantis vadovybés atliktais
skaiciavimais pagal Lietuvos Respublikos ir Ukrainos Respublikos mokesc€iy jstatymus.

Lietuvoje veikianCiy Grupés jmoniy pelnas uz 2018 m. apmokestinamas 15 proc. pelno mokescio tarifu (2017 m. — 15
proc.). Ukrainoje taikomas pelno mokestis yra 18 proc. (2017 m. — 18 proc.).

Remiantis Lietuvos Respublikos mokes¢€iy jstatymais, nuo 2008 m. sausio 1 d. mokestiniai nuostoliai, iSskyrus nuostolius,
susijusius su vertybiniy popieriy ir (arba) finansiniy priemoniy perdavimu, gali bati perkeliami neribotam terminui. Nuo 2014
m. sausio 1 d. perkeliami mokestiniai nuostoliai negali virSyti 70 proc. einamyjy mety apmokestinamo pelno.

Nuostoliai dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy pardavimo gali bati keliami 5 metus ir naudojami
tik apmokestinamam pelnui i$ panasaus pobddzio sandoriy sumazinti.

Nuo 2012 m. sausio 1 d. remiantis Ukrainos Respublikos mokesc€iy jstatymais perkeliami mokestiniai nuostoliai negali
virSyti 25 proc. einamyjy mety apmokestinamojo pelno.

b) Atidétasis pelno mokestis

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy metodg laikiniesiems skirtumams, susidarantiems tarp turto
ir jsipareigojimy mokesciy bazés ir jy apskaitinés vertés konsoliduotose finansinése ataskaitose. Tacgiau atidétasis pelno
mokestis nepripazjstamas, jeigu jis susidaro dél kity nei verslo jungimo bidu atsiradusio turto ar jsipareigojimy pirminio
pripazinimo, kuris sandorio metu neturéjo jokios jtakos nei apskaitiniam, nei apmokestinamam pelnui ar nuostoliams.
Atidétasis pelno mokestis apskaiCiuojamas taikant finansiniy ataskaity dienai patvirtintus arba iS esmés patvirtintus
mokesciy tarifus (ir jstatymus), kuriuos numatoma taikyti, kuomet bus realizuojamas susijes atidétojo pelno mokes¢io turtas
arba jvykdomas atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas.

Atidétasis pelno mokescio turtas yra pripazjstamas tokia apimtimi, kokia yra tikétina, kad ateityje bus gautas
apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks laikiniesiems skirtumams panaudoti.

30



AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
METUS

(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas laikiniesiems skirtumams, susidariusiems dél investicijy j dukterines jmones,
iSskyrus tuos atvejus, kuomet laikinojo skirtumo iSnykimo laikg kontroliuoja Grupé ir tikétina, kad laikinasis skirtumas
neisSnyks artimiausioje ateityje.

2.18. Pajamy pripazinimas

15 TFAS pakeité 11-gjj TAS “Statybos sutartys”, 18-gjj TAS “Pajamos” ir susijusius iSaiSkinimus ir, iSskyrus ribotas iSimtis,
yra taikomas visoms pajamoms, atsirandancioms i$ sutarc€iy su klientais. 15 TFAS nustato penkiy pakopy model;j, pagal
kurj yra pripazjstamos pajamos, atsirandancias i$ sutar€iy su klientais, ir reikalauja, kad pajamos bty pripazjstamos suma,
atspindincia atlygj, kurj Gkio subjektas tikisi gauti uz klientui parduotas prekes ar suteiktas paslaugas.

15-asis TFAS reikalauja, kad Okio subjektai vertinty ir priimty sprendimus, atsizvelgdami j visus svarbius faktus ir
aplinkybes, pritaikydami kiekvieng modelio pakopg sutartims su savo klientais. Standartas taip pat apibrézia papildomy
iSlaidy, susijusiy su sutarties sudarymu, ir iSlaidy, tiesiogiai susijusiy su sutarties vykdymu, apskaitg. Be to, standartas
reikalauja iSsamios papildomos informacijos, kuri yra pateikta Siose finansinése ataskaitose.

Bendrove pritaiké 15-gjj TFAS naudodama modifikuotg retrospektyvyjj metodg nuo 2018 m. sausio 1 d. Dél Sios priezasties
palyginamoji informacija nebuvo pertvarkyta ir Siose finansinése ataskaitose yra pateikta pagal TAS 11, TAS 18 ir
susijusius iSaiSkinimus.

Pagal §j metodg standartas gali biti taikomas visoms sutartims pradinio taikymo data, t.y. 2018 m. sausio 1 d., arba tik
pradinio taikymo metu nebaigtoms sutartims. Bendrové ir Grupé nusprendé taikyti standartg sutartims, kurios yra vis dar
nebaigtos jvykdyti 2018 m. sausio 1 d. Bendroveé ir Grupé netaiké papildomy praktiniy priemoniy.

Pajamos pagal sutartis su klientais

Pajamos pagal sutartis su klientais pripazjstamos, kai prekiy ar paslaugy kontrolé pereina klientui, ta suma, kurig Bendrové
ir Grupé tikisi gauti mainais uz prekes ar paslaugas. Bendrové ir Grupé nustaté, kad kontroliuoja prekes ar paslaugas prie$
jas perduodama klientui, todél Bendrove ir Grupé veikia kaip pagrindiné pajamy sandorio Salis.

Sutarciy turtas — sukauptos pajamos

Sutaréiy turtas yra teisé j atlygj mainais uz prekes ar paslaugas, kurios buvo atliktos kliento naudai (jskaitant dalinj atlikima).
Jei Bendrové ir Grupé perduoda prekes ar suteikia paslaugas klientui prie$ jam sumokant ar prie§ mokéjimo termina, turtas
pagal sutartis yra apskaitomas ta suma, kuri yra lygi uzdirbtam salyginiam atlygiui.

Sutar€iy jsipareigojimai — gauti avansai
Sutarties jsipareigojimus sudaro iS klienty gauti iSankstiniai apmokéjimai uz ateityje suteikiamas paslaugas ar
parduodamas prekes. 2018 m. gruodzio 31 d. Sios sumos buvo apskaitytos gauty iSankstiniy apmokéjimy straipsnyje.

Pajamy pripazinimas iki 2018 m. sausio 1 d.

Pajamos pripazjstamos, kai tikétina, jog Grupé ir Bendrové gaus su sandoriu susijusig ekonomine nauda, ir kai galima
patikimai jvertinti pajamy sumg. Pardavimai apskaitomi atémus PVM, suteiktas pardavimo nuolaidas ir nuolaidas uz kiekj.

Pajamos i$ prekiy pardavimo pripazjstamos pristacius prekes ir perdavus rizikg bei prekiy nuosavybés teikiamg naudg;
perdavimas paprastai jvyksta prista€ius produkta j kliento sandél].

Paslaugy pajamos pripaZjstamos taikant kaupimo principg suteikus paslaugas.

llgalaikiy sutar€iy pajamos apima pirmine sutartyje nustatytg suma, pridéjus bet kokius pokyc€ius atliekant darbus pagal
sutartj ir kitas iSmokas, kiek yra tikétina, kad i$ jy bus gauta pajamy, kurios gali bati patikimai jvertintos. Kai ilgalaikés
sutarties rezultatas gali bati patikimai jvertintas, sutarties pajamos ir sgnaudos pripazjstamos pagal darby jvykdymo lyg;.
Darby jvykdymo lygis nustatomas palyginus faktines patirtas sgnaudas su planuotomis ilgalaikés sutarties sgnaudomis.

Kai ilgalaikés sutarties rezultato patikimai jvertinti negalima, sutarties pajamos pripazjstamos tik tiek, kiek yra tikétina, kad
patirtos sutarties sgnaudos bus susigrazintos. Tikétini sutarties nuostoliai nedelsiant pripazjstami pelne (nuostoliuose).

2.19. Neapibréztumai

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra apraSomi finansinése ataskaitose, iSskyrus
tuos atvejus, kai tikimybé, kad ekonomine naudg duodantys isStekliai bus prarasti, yra labai maza.
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Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, ta€iau jis yra apraSomas finansinése ataskaitose tuomet,
kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

2.20. Jvykiai po finansinés buklés ataskaitos datos

Jvykiai po finansinés bilklés ataskaitos datos, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés ir Bendrovés padétj
finansinés buklés sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Jvykiai po finansinés
blklés ataskaitos datos, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra reikSminga.

2.21. Tarpusavio uzskaitos ir palyginamieji skaiciai

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra uzskaitomos tarpusavyje, iSskyrus
atvejus, kai atskiras apskaitos standartas reikalauja batent tokio uzskaitymo.

2.22. Segmentai

Veikiantis segmentas yra Grupés ir Bendrovés dalis, dalyvaujanti ekonominéje veikloje, i$ kurios ji gali uzdirbti pajamas ir
patirti sgnaudas. VeikianCio segmento veiklos rezultatus reguliariai tikrina Grupés ir Bendrovés vadovai, priimdami
sprendimg dél istekliy, kuriuos reikia paskirti segmentui ir jvertinti jo veiklos rezultatus, ir kurie teikia atskirg finansine
informacija.

Segmento rezultatai, apie kuriuos informuojama vadovybé, apima aspektus, kurie tiesiogiai priskiriami segmentui, bei tuos
aspektus, kurie pagrjstai gali bati priskiriami.

2.23. Vienai akcijai tenkantis pelnas

Grupé ir Bendrové pateikia informacijg apie vienai akcijai tenkantj pelna, kuris apskaiCiuojamas padalijant pelng arba
nuostolj, tenkantj Grupés ir Bendrovés akcininkams, i$ svertinio paprastyjy akcijy vidurkio per laikotarpj. Sumazéjes vienai
akcijai tenkantis pelnas apskaiCiuojamas atsiZvelgiant j potencialiy akcijy, tokiy kaip konvertuojamos obligacijos ar
darbuotojams sudaryty apmokéjimy schemy Grupés ir Bendrovés akcijomis, jtaka.

Grupé ir Bendrové neturi potencialiy akcijy, kurioms bty sumazéjes vienai akcijai tenkantis pelnas. Sumazintas pelnas
vienai akcijai yra lygus vienai akcijai tenkanciam pelnui.

2.24. Tikrosios vertés nustatymas

Kai kuriuose Grupés ir Bendrovés apskaitos principuose ir atskleidimuose reikalaujama nustatyti finansinio ir nefinansinio
turto ir jsipareigojimy tikrajg verte.

Tikroji verté yra kaina, uz kurig vertinimo dieng bity parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj,
sudaromg tarp rinkos dalyviy pagrindinéje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, j kurig Grupé ir Bendrové gali
patekti vertinimo dieng. |sipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveik|.

Nustatydama turto ar jsipareigojimy tikrajag verte, Grupé ir Bendrové remiasi prieinamais rinkos duomenimis, kiek jmanoma.
Tikrosios vertés yra pateikiamos Zemiau nurodytais trimis tikrosios vertés hierarchijos lygiais, remiantis vertinimo
metoduose taikomais kintamaisiais:

e 1 lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose kotiruojamos kainos (nepakoreguotos);

e 2 lygis: kiti kintamieji, i8skyrus j 1 lygj jtrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, kurie stebimi tiesiogiai (t.
y. kaip kainos) arba netiesiogiai (t. y. iSvesti i$ kainy);

e 3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagrijsti stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kintamieji).

Jei kintamieji, naudojami nustatant turto ar jsipareigojimo tikrajg verte, gali bati priskiriami skirtingiems tikrosios vertés

hierarchijos lygiams, tikrosios vertés hierarchijos lygis, kuriam priskiriama visa nustatyta tikroji verté, turi bati nustatomas

remiantis Zemiausio lygio kintamuoju, reikSmingu nustatant visg tikraja verte.

Grupé ir Bendrove pripazjsta tarp tikrosios vertés hierarchijos lygiy perkeliamas sumas to ataskaitinio laikotarpio pabaigoje,
kada pokytis jvyko.

Tikrosios vertés, nustatytos jvertinimo ir / ar atskleidimo tikslais, skaiiuojamos remiantis pateiktais metodais. Ten, kur
taikytina, detalesné informacija apie prielaidas, taikytas nustatant tikrgsias vertes, yra atskleista su konkreciu turtu ar
jsipareigojimu susijusioje pastaboje.
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AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

Pajamos pagal sutartis su klientais ir pardavimo pajamos

Grupé

Vienintelis Grupés veiklos segmentas, identifikuotas valdymo tikslais, yra Saldytuvy ir specializuotos jrangos gamyba.

Saldytuvai ir susijusi jranga
Pajamos pagal sutartis patronuojamoje jmonéje
Specializuotos jrangos gamyba

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
35417 38339 34 643 38 347
2155
- 863 - -
37572 39 202 34 643 38 347

Grupés ir Bendrovés vadovybé analizuoja tik pardavimo informacijg pagal Salis.

Pardavimai tarp grupés

Pardavimo pajamos i$ viso jmoniy Pardavimo pajamos

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Vakary Europa 14 614 14 144 - - 14614 14 144
Ukraina 6 010 7592 - - 6 010 7592
Centriné Europa 9 206 6 993 - - 9 206 6993
Lietuva 5179 5621 (194) (230) 4 985 5391
Kitos NVS Salys 1264 3000 - 1264 3000
Kitos Baltijos valstybés 970 1308 - - 970 1308
Rusija 297 698 - - 297 698
Kitos Salys 226 76 - - 226 76
IS viso 37 766 39432 (194) (230) 37572 39 202

Sandoriai tarp grupés jmoniy sudaromi komerciniais terminais ir sglygomis. Konsoliduotose finansinése ataskaitose

pardavimai tarp grupés jmoniy yra eliminuojami.

Bendrové

Vakary Europa
Ukraina

Centriné Europa
Lietuva

Kitos NVS Salys

Kitos Baltijos valstybés
Rusija

Kitos Salys

Pardavimo savikaina

Zaliavos
Atlyginimai ir socialinis
draudimas

Nusidévéjimas ir amortizacija
Kitos netiesioginés sgnaudos

Pardavimo pajamos

2018 m. 2017 m.
14 519 14 099
6010 7 592
7 051 6 993
4 306 4580
1264 2999
970 1308
297 698
226 78
34643 38 347
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
23573 25108 22014 24 584
3687 2 885 3443 2 825
1407 1348 1362 1309
5313 5552 5 062 5493
33980 34 893 31881 34 211
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Pardavimo sgnaudos

Transportavimas

Atlyginimai ir socialinis draudimas
Reklama, rinkodara

Rinkos tyrimai, pardavimy skatinimas bei komisiniai
treCioms Salims

Garantinio aptarnavimo sgnaudos
Sertifikavimo sgnaudos

Komandiruociy sgnaudos

Draudimas

Sandélio nuoma ir sandéliavimo sgnaudos
Kita

Bendrosios ir administracinés sagnaudos

Suteikty paskoly vertés sumazéjimo pokytis (14 pastaba)
Atlyginimai ir socialinis draudimas
Nusidévéjimas ir amortizacija

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés
sumazeéjimas

Mokesciai, iSskyrus pelno mokestj

Draudimas

Patalpy nuoma ir eksploatacinés sgnaudos
Banko paslaugos

Konsultanty sgnaudos

Apsaugos sgnaudos

llgalaikés iSmokos darbuotojams (24 pastaba)
Komandiruotés

Kitos

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo atstatymas yra susijes su 2016 m. 2017 ir 2018 m. rugsejo 30
d. atliktu ilgalaikio turto perkainojimu, kurio metu nustatytas kai kuriy nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vienety vertés

padidéjimas.

Kitos veiklos pajamos

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
1229 1489 1227 1486
433 496 433 496
198 240 194 240
177 178 189 183
227 108 205 181
43 53 43 53
9 30 9 30
41 23 41 23
48 52 48 52
48 40 3) 27
2453 2709 2 386 2771
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
(419) 12 170 (419) 12170
1223 1300 1114 1183
572 437 562 425
(425) 243 (425) 243
70 73 69 73
68 70 58 68
123 58 123 58
28 24 27 23
62 21 62 21
5 19 5 19
50 (29) 45 (37)
14 20 13 19
224 419 173 331
1595 14 825 1407 14 596

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

Pajamos i$ transportavimo paslaugy 243 241 243 241
Pajamos is kity paslaugy pardavimo 71 64 147 141
Patalpy nuomos pajamos 15 13 40 38
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy pardavimo . 3 ) 5
pelnas
Kitos - - 4 -

329 321 434 422
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Kitos veiklos sgnaudos

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Transportavimo sgnaudos 243 239 243 239
Kity paslaugy 39 36 96 95
Kitos - - 15 14
282 275 354 348
Finansinés veiklos pajamos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
PalGkany pajamos uz paskolas 451 588 451 588
Pelnas dél valiutos kursy pasikeitimo 9 - 9 14
Dividendy pajamos i§ UAB Almecha - - - 90
460 588 460 692
Finansinés veiklos sagnaudos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Paldkany sgnaudos 549 607 545 604
Atidéjimai paskirtai LB baudai - 207 - 207
Nuostoliai i$ valiutos keitimo sandoriy 7 - 7 -
Kitos sgnaudos 3 36 3 50
559 850 555 861
Pelno mokestis
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pelno mokes¢io (sgnaudy) pajamy komponentai
Ataskaitiniy mety pelno mokestis - - - -
Atidétojo pelno mokescio pajamos (sgnaudos) 98 204 81 190
Pelno mokes¢io pajamos (sgnaudos), apskaitytos
pelne (nuostoliuose) i$ tesiamos veiklos 98 204 81 190
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Atidétojo pelno mokescio turtas
Gautiny sumy vertés sumazéjimas ir atsargy

nukainojimas (63) 1823 (72) 1817
Sukaupti jsipareigojimai 105 62 99 60
Atidéjiniai garantiniam remontui 60 61 53 58
Kita 33 42 26 39
Atidétojo pelno mokescio turtas 135 1988 106 1974
Atimti: nepripazinta dalis (1 825) (1 825)
Atidétojo pelno mokescio turtas, grynaja verte 135 163 106 149
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Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimas (1 814)

Kapitalizuotos plétros iSlaidos

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas

Atidétasis pelno mokestis, grynaja verte

Finansinés buklés ataskaitoje pateikta:
Atidétojo pelno mokescio turtas

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas

(1 814) (1 631)
(214) (214) (226)
(2 028) (2 028) (1857)
(1 893) (1922) (1708)
(1 893) (1922) (1 708)

Atidétojo pelno mokescio turtas yra pripazjstamas tokia suma, kokia yra tikétina, jog Sis turtas bus realizuotas artimoje

ateityje.

Viso pelno mokescio suderinimas su teorine suma, naudojant Grupés ir Bendrovés mokescio tarifus, yra toks:

Grupé

Pelnas (nuostoliai) pries
apmokestinima

Pelno mokescio pajamos (sgnaudos),
apskaiciuotos taikant galiojusj pelno
mokescio tarifg

Pelno mokesc€io nemazinancios sgnaudos

Neapmokestinamos pajamos

Anksciau nepripazinty iSskaitomyjy
laikinyjy skirtumy pokytis

Nepripazinty mokestiniy nuostoliy jtaka

Pelno mokes¢io pajamos (sgnaudos),
apskaitytos pelne (nuostoliuose)

Bendrové

Pelnas (nuostoliai) pries
apmokestinima

Pelno mokescio pajamos (sgnaudos),
apskaiciuotos taikant galiojusj pelno
mokescio tarifg

Pelno mokes€io nemazinangios sgnaudos

Neapmokestinamos pajamos

Anksciau nepripazinty iSskaitomuyjy
laikinyjy skirtumy pokytis

Nepripazinty mokestiniy nuostoliy jtaka

Pelno mokescio pajamos (sgnaudos),
apskaitytos pelne (nuostoliuose)

2018 m. 2017 m.
(508) (13 441)
0 0
4542 13934
(4 034) (493)
98 204
98 204
2018 m. 2017 m.
(1 046) (13 326)
0 0
2909 13819
(1863) (493)
81 190
81 190
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(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

12 Nematerialusis turtas

Grupé
Programiné
Plétros iSlaidos jranga, licencijos IS viso
Isigijimo verté:
2018 m. sausio 1 d. likutis 5920 749 6 669
|sigijimai 234 95 329
Pardavimai ir nuraSymai - - -
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 6 154 844 6 998
Amortizacija:
2018 m. sausio 1 d. likutis 4 349 693 5042
Amortizacija per metus 297 39 336
Pardavimai ir nuraymai 16 - 16
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 4 662 732 5394
2018 m. gruodzio 31 d. apskaitiné verté 1492 112 1604
2018 m. sausio 1 d. apskaitiné verté 1571 56 1627
Programiné
Plétros iSlaidos jranga, licencijos IS viso
Isigijimo verté:
2017 m. sausio 1 d. likutis 5597 737 6 334
Jsigijimai 323 12 335
Pardavimai ir nuraSymai - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 5920 749 6 669
Amortizacija:
2017 m. sausio 1 d. likutis 4 056 641 4697
Amortizacija per metus 293 52 345
Pardavimai ir nuradymai - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 4349 693 5042
2017 m. gruodzio 31 d. apskaitiné verté 1571 56 1627
2017 m. sausio 1 d. apskaitiné verté 1541 96 1637

Visa nematerialiojo turto amortizacijos suma yra jtraukta | bendrgsias ir administracines sgnaudas bendryjy pajamy
ataskaitoje.

Bendroveé
Programiné jranga,

Plétros sgnaudos licencijos IS viso
Isigijimo verté:
2018 m. sausio 1 d. likutis 5859 618 6 477
|sigijimai 307 22 329
Pardavimai ir nuraSymai (16) - (16)
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 6 150 640 6 790
Sukaupta amortizacija:
2017 m. sausio 1 d. likutis 4 289 570 4 859
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Amortizacija per metus 297 33 330
Pardavimai ir nuraSymai - - -
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 4 586 603 5189
2018 m. gruodzio 31 d. apskaitiné verté 1564 37 1601
2018 m. sausio 1 d. apskaitiné vertée 1570 48 1618

Programiné jranga,

Plétros sgnaudos licencijos IS viso
Isigijimo verté:
2017 m. sausio 1 d. likutis 5 556 606 6 162
Jsigijimai 324 12 336
Pardavimai ir nuraSymai (21) - (21)
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 5859 618 6477
Sukaupta amortizacija:
2017 m. sausio 1 d. likutis 4016 526 4542
Amortizacija per metus 273 44 317
Pardavimai ir nuraSymai - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 4 289 570 4 859
2017 m. gruodzio 31 d. apskaitiné verté 1570 48 1618
2017 m. sausio 1 d. apskaitiné verté 1540 80 1620

Visa nematerialiojo turto amortizacijos suma yra jtraukta j administracines sgnaudas bendryjy pajamy ataskaitoje. Dalis
Bendroveés ilgalaikio nematerialiojo turto, kurio jsigijimo verté 4 054 tdkst. eury, 2018 m. gruodzio 31 d. buvo visiskai
amortizuota (3 837 tukst. eury 2017 m. gruodzio 31 d.), taciau vis dar naudojama veikloje.
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13 Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Grupé . Nebaigta
Zeme, Transporto statyba ir
pastatai ir Masinos ir priemoneés ir iSankstiniai

statiniai jrengimai kita apmokéjimai IS viso
Isigijimo savikaina:
2018 m. sausio 1 d. likutis 4252 35684 5263 24 45 223
|sigijimai - 34 90 - 124
Parduotas ir nurasytas turtas - (32) (4) - (35)
Perklasifikavimas - 23 - (23) -
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas - - 1 - 1
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 4 252 35710 5 350 1 45 313
Sukauptas nusidévéjimas:
2018 m. sausio 1 d. likutis 2 266 32 859 4651 - 39776
Nusidévéjimas per metus 141 689 224 - 1054

Parduotas ir nuradytas turtas - (30) (4) - (34)
Vertés sumazéjimo nuostoliai - - - - -
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas - - - - -

Nusidévéjimas po perkainojimo

2018 m. gruodzio 31 d. likutis 2407 33 518 4871 - 40 796

Perkainota verté:
2018 m. sausio 1 d. likutis 3635 6 618 1152 - 11 405
|sigijimai 571 1072 323 - 1966

Parduotas ir nurasytas turtas - - - - -
Perklasifikavimas - - - - -
Sukaupto nusidévéjimo eliminavimas

2018 m. gruodzio 31 d. likutis 4 206 7 690 1475 - 13371

Perkainotos vertés nusidévéjimas:
2018 m. sausio 1 d. likutis 63 363 104 - 530
Nusidévéjimas per metus 71 455 214 - 740

Parduotas ir nuradytas turtas - - - - -
Vertés sumazéjimo nuostoliai - - - - -
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas - - - - -
Nusidévéjimas po perkainojimo - - - -

2018 m. gruodzio 31 d. likutis 134 818 318 - 1270

2018 m. gruodzio 31 d. apskaitiné

verté 5917 9 064 1636 1 16 618
2018 m. sausio 1 d. apskaitiné
verté 5 558 9 080 1 660 24 16 322
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13 Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

Grupé . Nebaigta
Zeme, Transporto statyba ir
pastatai ir Masinos ir priemoneés ir iSankstiniai
statiniai jrengimai kita apmokéjimai IS viso
Isigijimo savikaina:
2017 m. sausio 1 d. likutis 4 252 35144 5091 11 44 498
|sigijimai - 540 237 13 790
Parduotas ir nurasytas turtas - - (65) - (65)

Perklasifikavimas - - - - -
Sukaupto nusidévéjimo eliminavimas

2017 m. gruodzio 31 d. likutis 4 252 35 684 5263 24 45 223

Sukauptas nusidévéjimas:

2017 m. sausio 1 d. likutis 2121 32139 4473 - 38733
Nusidévéjimas per metus 145 720 224 - 1089
Parduotas ir nurasytas turtas - - (46) - (46)

Vertés sumazéjimo nuostoliai - - - - -
Sukaupto nusidévéjimo eliminavimas - - - - -
Nusidévéjimas po perkainojimo - - - - -

2017 m. gruodzio 31 d. likutis 2 266 32 859 4 651 - 39776
Perkainota verté:

2017 m. sausio 1 d. likutis 3254 6 614 1110 - 10978
|sigijimai 381 24 22 - 427
Parduotas ir nurasytas turtas - - - - -
Perklasifikavimas - (20) 20 - -
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas - - - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 3635 6 618 1152 - 11 405
Perkainotos vertés nusidévéjimas:

2017 m. sausio 1 d. likutis 12 44 17 - 73
Nusidévéjimas per metus 51 319 87 - 457

Parduotas ir nuradytas turtas - - - - -
Vertés sumazéjimo nuostoliai - - - - -
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas - - - - -
Nusidévéjimas po perkainojimo - - - - -

2017 m. gruodzio 31 d. likutis 63 363 104 - 530

Perkainotos vertés likucio 2017 m.

sausio 1 koregavimas 21 (298) 144 (2) (135)
2017 m. gruodzio 31 d. apskaitiné

verté 5 558 9 080 1 660 24 16 322
2017 m. sausio 1 d. apskaitiné

verté 5394 9277 1855 9 16 535
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Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

Bendrové

Isigijimo savikaina:

2018 m. sausio 1 d. likutis

|sigijimai

Parduotas ir nurasytas turtas
Perklasifikavimas

Sukaupto nusidévéjimo eliminavimas
2018 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:

2018 m. sausio 1 d. likutis
Nusidévéjimas per metus

Parduotas ir nurasytas turtas

Vertés sumazéjimo nuostoliai
Sukaupto nusidévéjimo eliminavimas
Nusidévéjimas po perkainojimo

2018 m. gruodzio 31 d. likutis

Perkainota verté:

2018 m. sausio 1 d. likutis

Isigijimai

Parduotas ir nurasytas turtas
Perklasifikavimas

Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas
2018 m. gruodzio 31 d. likutis

Perkainotos vertés nusidévéjimas:
2018 m. sausio 1 d. likutis
Nusidévéjimas per metus

Parduotas ir nuradytas turtas

Vertés sumazeéjimo nuostoliai
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas
Nusidévéjimas po perkainojimo

2018 m. gruodzio 31 d. likutis

2018 m. gruodzio 31 d. apskaitiné
verté

2018 m. sausio 1 d. apskaitiné
verté

. Nebaigta
Zeme, Transporto statyba ir
pastatai ir Masinos ir priemoneés ir iSankstiniai

statiniai jrengimai kita apmokéjimai IS viso

4 252 32973 5248 25 42 498
- 24 87 - 111
- (31) 4 - (35)
- 23 - (23) -

4 252 32 989 5331 2 42 574
2 266 30 391 4 651 - 37 308
141 649 217 - 1007
- (30) (@) - (34)

2 407 31010 4 864 - 38 281
3635 6618 1152 - 11 405
571 1072 323 - 1966
4 206 7 690 1475 - 13371
63 363 104 - 530
71 455 214 - 740
134 818 318 - 1270
5917 8 851 1624 2 16 394
5558 8 837 1645 25 16 065
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Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

Isigijimo savikaina:

2017 m. sausio 1 d. likutis

|sigijimai

Parduotas ir nurasytas turtas
Perklasifikavimas

Sukaupto nusidévejimo eliminavimas
2017 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:

2017 m. sausio 1 d. likutis
Nusidévéjimas per metus

Parduotas ir nurasytas turtas

Vertés sumazeéjimo nuostoliai
Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas
Nusidévéjimas po perkainojimo

2017 m. gruodzio 31 d. likutis

Perkainota verteé:

2017 m. sausio 1 d. likutis

|sigijimai

Parduotas ir nurasytas turtas
Perklasifikavimas

Sukaupto nusidévéjimo eliminavimas
2017 m. gruodZio 31 d. likutis

Perkainotos vertés nusidévéjimas:

2017 m. sausio 1 d. likutis

Nusidéevéjimas per metus

Parduotas ir nuradytas turtas

Vertés sumazéjimo nuostoliai

Sukaupto nusidéveéjimo eliminavimas

Nusidévéjimas po perkainojimo

2017 m. gruodzio 31 d. likutis

Perkainotos vertés liku€io 2017 m.
sausio 1 koregavimas

2017 m. gruodzio 31 d. apskaitiné
verté

2017 m. sausio 1 d. apskaitiné
verté

. Nebaigta
Zeme, Transporto statyba ir
pastatai ir Masinos ir priemoneés ir iSankstiniai
statiniai jrengimai kita apmokéjimai IS viso
4 252 32 644 5091 11 41 998
- 329 222 14 565
- - (65) - (65)
4 252 32973 5248 25 42 498
2121 29704 4 473 - 36 298
145 687 224 - 1056
- - (46) - (46)
2 266 30 391 4 651 - 37 308
3254 6 614 1110 - 10 978
381 24 22 - 427
- (20) 20 - -
3635 6618 1152 - 11 405
12 44 17 - 73
51 319 87 - 457
63 363 104 - 530
21 (426) 127 (2) (280)
5558 8 837 1645 25 16 065
5394 9 084 1838 9 16 325

Grupés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nusidévéjimas 2018 m. sudaro 1 794 tdkst. eury (2017 m. — 1 546 tdkst.
eury), i$ kurio, jvertinus dotacijy nusidévejimg, 1505 tdkst. eury suma 2018 m. (1 302 tikst. eury 2017 m.) yra jtraukta j
gamybos savikaing ir 162 tikst. eury suma (122 tdkst. eury 2017 m.) yra jtraukta j bendrgsias ir administracines sgnaudas

Grupés bendryjy pajamy ataskaitoje.

Bendrovés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nusidévéjimas 2018 m. sudaro 1 747 tdkst. eury (2017 m. — 1 513 tdkst.
eury) 159 takst. eury suma 2018 m. (118 tdkst. eury suma 2017 m.) buvo jtraukta j bendrgsias administracines sgnaudas
Bendryjy pajamy ataskaitoje. Likusi nusidévéjimo suma, jvertinus dotacijy nusidévéjimg, 1 461 tdkst. eury (2017 m. — 1
273 takst. eury) buvo jtraukta j gamybos savikaing.
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2018 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés pastatai, kuriy apskaitiné verté 5 739 takst. eury (2017 m. gruodzio 31 d.
atitinkamai 5 373 tdkst. eury), Grupés ir Bendrovés masinos ir jrengimai, kuriy apskaitiné verté 7 773 tokst. eury (2017 m.
gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés atitinkamai 8 294 takst. eury), buvo jkeisti bankams kaip paskoly uZstatas.

2018 m. gruodzio 31 d. visiSkai nudévéto, taciau vis dar naudojamo Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto
jsigijimo savikaina sudaré atitinkamai 1 184 tdkst. Eury ir 889 tikst. Eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 558 tikst. Eury ir 271
tokst. Eury).

llgalaikio materialaus turto perkainojimas

Nuo 2016 m. rugséjo 30 d. Grupé ir Bendrové nusprendé perkainoti ilgalaikj turtg, jskaitant pastatus, statinius, masinas ir
jrengimus, taip pat kitg gamybine jranga. llgalaikio turto vertinimg finansinés atskaitomybés tikslais atliko iSorinis
nepriklausomas vertintojas, turintis atitinkamg vertintojo kvalifikacijg bei patirties vertinant panasios kategorijos turtg
pana$ioje vietoje. Nekilnojamojo turto vertinimas buvo grindZiamas lyginamuoju metodu palyginant panaSaus
nekilnojamojo turto pardavimo kainas Lietuvoje. MaSiny ir jrengimy bei kito ilgalaikio turto vertinimas buvo grindziamas
lyginamuoju arba i$laidy (angl. depreciated replacement cost (DRC)) metodais. Turto tikrgjg verte 2018, 2017 ir 2016 m.
nustaté nerpiklausomas turto vertintojas UAB korporacija ,Matininkai“.

Pastatai ir statiniai priskirti 3 tikrosios vertés hierarchijos lygiui. Naudojant rinkos metodg buvo stebimi pardavimo sandoriai
arba su nekilnojamuoju turtu ir statiniais susijusiy pasitlymy pavyzdziai rinkoje. Palyginamieji nekilnojamojo turto objektai
buvo pasirinkti dél panasumo su vertinamu objektu pagal dydj, tipa, vietg, naudojimo paskirtj, bdkle ir kitus parametrus.
Vertinant nekilnojamajj turta reikéjo atlikti koregavimus, siekiant atspindéti vertinamy ir palyginamujy objekty skirtumus.

Masinos ir jrengimai, transporto priemonés bei kitas turtas taip pat priskirti 3 tikrosios vertés hierarchijos lygiui. Dalis maSiny
buvo vertinama remiantis lyginamuoju metodu bent dviem ar trimis palyginamaisiais objektais. Pasirinkti palyginamieji
objektai buvo panasis | vertinamg turtg. Sis metodas naudotas vertinant dalj jrangos, kurios pardavimo ar pasitlymy
rinkoje duomenys buvo prieinami. Likusi masiny ir jrengimy dalis, buvo vertinama taikant i$laidy (DRC) metodg. Sio
ilgalaikio turto atkuriamoji verté buvo nustatyta remiantis turto jsigijimo savikaina ir statistikos departamento pateiktais
jrangos ir jrengimy kainos pokyciais. Vertinant fizinj senéjimg daroma prielaida, kad vertinamo nekilnojamojo turto verté
yra nuraSoma proporcingai mety skaiciui. Vertinamas turtas buvo suskirstytas j kategorijas, kurioms, remiantis vertintojo
ekspertine nuomone, nustatytas iki 20 mety naudingojo tarnavimo laikas, priklausomai nuo turto grupés.

Turto vertés nustatymo taikyta schema:

1. Viso Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto komplekso verté nustatyta pajamy metodu, taikant diskontuoty pinigy srauty
skaiCiavimo buda.

2. 18 pajamy metodu apskaiciuotos vertés atimta ilgalaikio nematerialiojo balansiné verté. Taip pat atimta nekilnojamojo
turto verté.

3. Bendros paskirties kilnojamojo turto objektai vertinti taikant lyginamajj metoda, o specialios paskirties objektai ir
bendros paskirties kilnojamojo turto objektai, kuriy vertés nustatyti lyginamuoju metodu nebuvo galimybiy dél palyginamujy
objekty nebuvimo — iSlaidy (kasty) metoda. Dalies kilnojamojo turto objekty verté, kuriy vertés nebuvo galimybiy nustatyti
lyginamuoju ar iSlaidy (kasty) metodu vertinti taikant likvidacinj modelj.

4. Likusi pajamy metodu nustatytos vertés dalis priskirta jmonés technologinj kompleksg sudarantiems kilnojamojo turto
objektams. llgalaikio materialiojo (kilnojamojo) turto dalies vertés, apskaiciuotos iSlaidy (kasty) metodu koreguotos taikant
koregavimo koeficienta, o lyginamuoju metodu ir likvidaciniu modeliu apskaiciuotos vertés nebuvo koreguotos.

Suvestiniai turto vertinimo rezultatai iSreiSkiami tikrgja verte. Apskaitytas ilgalaikio turto vertés padidéjimas padidinus turto
jsigijimo savikaing 2018 m. rugséjo 30 d.:

Perkainojimo

Bendrové Apskaitiné verté Perkainota verté pervirSis
Pastatai ir statiniai 5404 5975 571
Masinos ir jrengimai 8 089 9160 1071
Transporto priemonés ir kita jranga 1435 1759 324

IS viso: 14 928 16 894 1966
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Apskaitytas ilgalaikio turto vertés padidéjimas padidinus turto jsigijimo savikaing 2017 m. rugséjo 30 d.:

Perkainojimo

Bendrové Apskaitiné verté Perkainota verté pervirsis
Pastatai ir statiniai 5229 5610 381
Masinos ir jrengimai 8 959 8983 24
Transporto priemonés ir kita jranga 1 605 1627 22
IS viso: 15793 16 220 427

Be to, patikrinta, ar nustatyta nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy tikroji verté néra sumazéjusi, palyginant jg su pajamy
metodu nustatyta nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atsiperkamaja verte.

Pajamy metodo modelis buvo grindziamas vadovybés pateiktomis 2018-2022 mety prognozémis, kur atsizvelgiant j rinkoje
susiklosc€iusig situacija, taikytos tokios pinigy srauty prognoziy prielaidos:
- Palaikyti esamy produkty apyvartas daugmaz pastoviame pastaryjy mety lygyje. Numatomas tesiamos veiklos
gamybos/pardavimy atsistatymas iki 2017m lygio per 2019-2020 metus atspindi prarasty pozicijy dél zaliavy
kainy poky¢iy bei neigiamos informacijos apie bendrove (aprasytos 31 pastaboje) poveikio 2017 m. — 2018 m.
atsistatymg. Tolimesniais metais planuojamas nuoseklus létéjimas vakary rinkose dél vis didéjancios Kinijos
gamintojy jtakos privaciy prekés Zenkly gamybai buitinés technikos sektoriuje. Viena i$ svarbiausiy bendroves
pardavimy nuosavu prekés zenklu ,Snaigé“ augimo priezasciy yra nuolatinis ir nuoseklus technologijy
tobulinimas, zZenklo palaikymas bei naujy produkty kdrimas, todél Sios kategorijos pardavimy mazéjimas
neplanuojamas.
- Pradéti naujo produkto — pramoninés $aldymo jrangos - gamybg nuo 2019 mety pabaigos, atlikus suplanuotas

investicijas j naujg gamybos linijg. Investicijas | naujg gamybos sritj planuojam finansuoti iSimtinai i$ akcininky
IéSy (14 pastaba). Toks zingsnis pasirinktas dél to, kad esamos buitiniy $aldymo prietaisy rinkos traukiasi ir
oligopolizuojasi, taip mazZindamos Bendrovés tipo gamintojy ni8g, o tuo tarpu pramoniné Saldymo jranga yra
maziau standartizuota, ir ypa¢ dideli gamintojai negali masto ekonomijos bidu jgauti konkurencinio pranasumo,
taigi ir mazinti galimos nisos. Be to, Bendrové turi ilgamete patirtj prekiaujant tokio tipo gaminiais, o technologinis
procesas yra labai artimas esamai gamybai.

Vertintojai taip pat atliko kintamuyjy ir pastoviyjy sgnaudy priklausomybés nuo gamybos apimciy bei vidutinés gaminio

kainos ir jos kitimo analize. Apyvartinio kapitalo pagrindiniai komponentai (atsargy poreikis, gautinos ir mokétinos prekybos

skolos) apskaiciuoti vidutiniy dydziy (daliy nuo pajamy ir sgnaudy) pagalba i§ 2012-2018 mety faktiniy duomeny (j

apyvartinj kapitalg nejtraukti netipiniai trumpalaikiai jsipareigojimai ir gautinos sumos).

lvertinimy pasikeitimas

2016 m., perkainojus nekilnojamajj turta, jrangg ir jrengimus, Grupé atliko savo ilgalaikio turto naudojimo laiko perzidrg, po
kurios buvo pakeistas ilgalaikio turto numatomas naudingojo tarnavimo laikas. Jrangos numatomas naudingojo tarnavimo
laikas buvo padidintas, atsizvelgiant j naudojimo intensyvuma ir nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nusidévéjima.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingojo tarnavimo laikas metais:

Numatomas Numatomas

naudingojo naudingojo  Likes naudingojo
tarnavimo laikas tarnavimo laikas tarnavimo laikas
prie$ pakeitimg po pakeitimo  po perkainojimo

Pastatai ir statiniai 49 55 26
Masinos ir jrengimai 6 21 8
Transporto priemonés 6 16 4
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrenginiai 5 12 5
Kitas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 5 12 8

Naudingo tarnavimo laikotarpiai, skaiCiuojant nusidévéjimg, taikomi nuo 2016 m. spalio 1 d. Pagrindinis naudingojo
tarnavimo laikotarpio pakeitimas yra susijes su ilgesniu naudingojo tarnavimo laiku, nustatytu masinoms ir jrengimams.
Per pastaruosius kelerius metus gamybos apimtys buvo mazesnés, o gamybiné jranga buvo naudojama ne taip intensyviai,
kaip tikétasi. Todél perziréjus likusj naudingojo tarnavimo laikotarpj, nustatytas ilgesnis masiny ir jrengimy naudingojo
tarnavimo laikotarpis.
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14 Trumpalaikés paskolos susijusioms jmonéms

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d gruodzio 31d gruodzio31d  gruodzio 31d

Suteiktos paskolos 9 169 9842 9 169 9842
Priskaitytos palikanos 2582 2328 2582 2328
Gautinos sumos bendraja verte 11751 12 170 11751 12 170
Atimti:
abejotiny gautiny paskoly vertés
o n{ o3 eJ‘f nga 4 paskoly (9 169) (9 842) (9 169) (9 842)
abejotiny gautiny paliikany vertés (2582) (2 328) (2582) (2 328)
sumazéjimg
Minus: vertés sumazéjimas (11 751) (12 170) (11 751) (12 170)
Gautinos sumos, grynaja verte 0 0 0 0

Dél kontroliuojanioms 3alims suteikty paskoly grgZinimo Bendrové sudaré naujg sandorj su bendrovés valdybos nariu
K. Kovalchuk. 10,68 min. eury vertés sandoris sudarytas dél reikalavimo teisiy j Hymang Holdings Limited skolg, kylancig
i$ reikalavimo perleidimo sutarties, pasiraSytos tarp Bendrovés ir Hymana Holdings limited 2015 m. lapkri¢io 24 d.,
perleidimo K. Kovalchuk (Reikalavimo |gijéjas). Reikalavimo teisés perleidziamos dalimis ir perleidimas jvykty tik tai daliai
kuriai Reikalavimo ]gijéjas padaro mokejimg ir tik po to, kai Sie pinigai jskaitomi j Bendrovés banko saskaita. Reikalavimo
|gijéjas jokiu bldu nebus laikomas jgijes reikalavimo teisés j visg Reikalavima, jeigu suma sumokéta Reikalavimo |gijéjo ir
jskaityta j Bendrovés banko saskaitg yra mazesné nei visa Reikalavimo suma. Bendrové turi teise vienasaliSkai bet kada
nutraukti sutartj, jei Reikalavimo |gijéjas nesumokéty bet kurios jmokos. Paskutiné jmoka Bendrovei turi bati sumokéta ne
véliau kaip 2020 m. spalio 1 d.

Atsargos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
_gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.

Zaliavos, atsarginés dalys 2154 2759 2073 2686
Nebaigta gamyba 241 220 227 198
Pagaminta produkcija 1289 1641 1247 1604
Pirktos prekés, skirtos perparduoti 89 85 89 85
Minus: vertés sumazéjimas (224) (223) (171) (177)

IS viso atsargy 3549 4482 3465 4 396

Zaliavas ir medziagas sudaro kompresoriai, sudétinés dalys, plastmasé, kabeliai, metalai ir kitos medziagos, naudojamos
gamyboje.

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
_gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Likutis mety pradziai (223) (247) 177) (234)
Papildomas vertés sumazejimas (13) (5)
Vertés sumazeéjimo atstatymas 12 24 11 57
Likutis mety pabaigai (224) (223) (171) a77)

2018 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové neturi teisiniy apribojimy atsargoms. Grupés ir Bendrovés panaudotos zaliavos
gamybinéje savikainoje, pardavus produkcijg, yra apskaitomos pardavimo savikainoje, atitinkamai sudaré 23 573 tdkst.
eury ir 22 014 tikst. eury (4 pastaba).
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16 Prekybos gautinos sumos

Gautinos sumos i$ nesusijusiy pirkéjy
Gautinos sumos i$ susijusiy pirkéjy

Gautinos sumos bendraja verte
Atimti: abejotiny gautiny sumy vertés
sumazeéjimas

Gautinos sumos, grynaja verte

IS ju:

Trumpalaikés gautinos sumos

IS viso

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
6 825 6 789 6 580 6 601
- - 28 27
6 825 6 789 6 608 6 628
(1077) (1 068) (980) (1022)
5748 5721 5628 5 606
5748 5721 5628 5 606
5748 5721 5628 5 606

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés dukteriné jmoné turéjo nebaigta gamybos sutartj 2 155 tikst. Eury bei sutartinj
jsipareigojima 1 514 eury, kurios uzbaigimas numatytas 2019 m. birzelio ménesj (2017 m. gruodzio 31 d. — neturéjo

nebaigty ilgalaikiy sutarciy).

Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas yra pripazintas dél gautiny sumy i$ nesusijusiy pirkéjy. 18 pirkéjy gautinos
sumos yra be palUkany ir paprastai jy atsiskaitymo terminas yra 30-90 dieny.

IS pirkéjy gautiny sumy individualiai nustatyto vertés sumazéjimo judéjimas:

Likutis ataskaitinio laikotarpio pradzioje
Vertés sumazéjimas, priskaiciuotas per

metus
Gautiny sumy nurasymai

Uzsienio valiuty kursy pasikeitimo jtaka

Apmokétos sumos
Likutis ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
(1 068) (1 060) (1 022) (1 024)
(60) (46) - (35)
- - - 1
1) 2 - -
52 36 42 36
(1077) (1 068) (980) (1022)

Grupés ir Bendrovés i$ pirkéjy gautinoms sumoms, kuriy bendroji verté 2018 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo lygi
1 077 tokst. eury ir 980 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d atitinkamai 1 068 tdkst. eury ir 1 022 tukst. eury), buvo
apskaitytas 100 % vertés sumazéjimas. Gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas jtrauktas | bendrgsias

administracines sgnaudas.

Gautinos sumos yra nuraSomos, kai paaiSkéja, kad jos nebus atgautos. Grupés ir Bendrovés 2018 m. ir 2017 m. gautiny

sumy vertés sumazeéjimas apskaitytas bendrosiose ir administracinése sgnaudose.

Kitos gautinos sumos

Gautinas PVYM

Avansu sumokeéti atostoginiai
Kitos gautinos sumos

Riboto naudojimo pinigai

Grupé

Bendrové

2018 m.

2017 m.

_gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

2018 m.

gruodzio 31 d.

2017 m.
gruodzio 31 d.

255 162 234 157
- 157 - 157

246 275 220 242
4 4 4 4

505 598 458 560
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Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Grupé Bendrové

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio31d. gruodzio 31d.

Pinigai banke 349 503 334 454
Pinigai kasoje 5 5 2 1
354 508 336 455

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendroveé neturéjo apribojimy pinigy disponavimui, iSskyrus
paminétus 23 pastaboje.

|statinis kapitalas

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés jstatinis kapitalas sudaré 11 887 tukst. Eur. 2017
m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés jstatinj kapitalg sudaré 39 622 tikst. paprastyjy vardiniy
akcijy, kuriy kiekvienos nominalioji verté buvo 0,30 euro.

Visos Bendrovés akcijos buvo visiSkai apmokétos. Bendroveé neturi jokios kitos risies akcijy nei aukS€iau paminétas
paprastgsias vardines. Bendrovés jstatuose néra nustatyta jokiy apribojimy teiséms j akcijas ar specialiy kontrolés teisiy
akcininkams. Bendrové ir jos dukterinés jmonés Bendrovés akcijy neturi. Bendrové néra iSleidusi jokiy konvertuojamy
vertybiniy popieriy, kei€¢iamy vertybiniy popieriy ar garantiniy vertybiniy popieriy, taip pat neturi neapmokeéty jsigijimo teisiy
ar jsipareigojimy padidinti akcinj kapitalg 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d.

Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymg jmonés nuosavas kapitalas negali biti mazesnis nei % jstatinio
kapitalo, nurodyto jmonés jstatuose. 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové atitiko §j reikalavima.

Rezervai

Privalomasis rezervas

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés privalomasis rezervas atitinkamai sudaré 946 takst. Eur. ir 971 takst. Eur
(2017 m. gruodzio 31 d. 946 takst. Eur ir 971 tikst. Eur).

Bendrovés privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. | jj privaloma kasmet pervesti
ne maziau kaip 5 % grynojo pelno kol rezervas pasieks 10 % jstatinio kapitalo. Grupés privalomasis rezervas yra sudarytas
i$ Bendroves ir dukteriniy jmoniy privalomojo rezervo.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas Grupéje ir Bendrovéje néra pilnai suformuotas.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimo rezervas

Grupé Bendrové

Perkainojimo rezervo likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 5900 5900
Perkainojimo teigiamas rezultatas 1966 1966
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimo sudarymas (295) (295)
Perkainojimo rezervo vertés sumazéjimas per bendryjy pajamy

ataskaitg (440) (440)
Perkainojimo likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 7131 7131
Nepripazintas pelnas (nuostoliai) bendruyjy pajamy ataskaitoje dél

ilgalaikio materialaus turto perkainotos vertés metinio nusidévéjimo (629) (629)
Perkainojimo perkainojimo rezervo likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 6 502 6 502
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Grupé Bendrové
Perkainojimo rezervo likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 5746 5746
Perkainojimo teigiamas rezultatas 427 427
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimo sudarymas (64) (64)
Perkainojimo rezervo vertés padidéjimas per bendryjy pajamy ataskaitg 180 180
Perkainojimo likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 6 289 6 289
Nepripazintas pelnas (nuostoliai) bendruyjy pajamy ataskaitoje dél
ilgalaikio materialaus turto perkainotos vertés metinio nusidéveéjimo (389) (389)
Perkainojimo perkainojimo rezervo likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 5900 5900
Dotacijos
Grupé ir Bendroveé
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 3817
Padidéjimai per laikotarpj 48
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 3865
Padidéjimai per laikotarpj 116
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 3981
Amortizacija uz laikotarpj
Sukaupta amortizacija 2016 m. gruodzio 31 d. 3114
Amortizacija uz laikotarpj 122
Sukaupta amortizacija 2017 m. gruodzio 31 d. 3236
Amortizacija uz laikotarpj 127
Sukaupta amortizacija 2018 m. gruodzio 31 d. 3 363
Grynoji apskaitiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 618
Grynoji apskaitiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 629

Dotacijos yra gautos gamybos jrengimy atnaujinimui bei pastaty remontui dél CFC 11 elemento atsisakymo poliuretano
izoliacinés medziagos ir uzpildymo putos gamyboje bei Siltnamio efekto dujy eliminavimo buitiniy Saldytuvy ir Saldikliy
gamyboje.

Dotacijos amortizuojamos per tg patj laikotarpj kaip jrengimai ir kitas turtas, kuriems buvo skirtos dotacijos, ir kai patiriamos
kompensuojamos sgnaudos. Dotacijy amortizacijos suma yra jtraukiama j gamybos savikaing mazinant jrengimy ir pastaty
rekonstrukcijos, kuriems buvo skiriamos dotacijos, nusidévejima.

Atidéjiniai

Grupé parduotiems gaminiams suteikia 2 mety garantijg. Atidéjiniai garantiniam remontui buvo suformuoti, remiantis
planuojamomis remonto sgnaudomis bei gedimy statistika, ir atitinkamai buvo suskirstyti j ilgalaikius ir trumpalaikius
atidéjinius. Skirtumai tarp mety priklauso nuo produkto ir garantijos periodo derinio.

Bendrove 2017 m. suformavo atidéjinj Lietuvos banko priezZitros tarnybos paskirtai baudai uz 207 tikst. Eur. Kaip nurodyta
31-oje pastaboje Bendrové apskundé LB sprendimg dél baudos skyrimo teismui Lietuvos teisés akty numatyta tvarka.
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Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Sausio 1 d. 618 499 597 403
PriskaiCiuota per metus 161 388 140 388
Panaudota 173) (196) (173) (194)
Nuradyta - (73) - -
Gruodzio 31 d. 606 618 564 597
IS jy:
llgalaikiai 146 257 136 241
Trumpalaikiai 460 361 428 356
IS viso 606 618 564 597
ligalaikés ir trumpalaikés paskolos
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

ligalaikés paskolos

llgalaikés paskolos su kintama paldkany norma 313 413 313 413
ligalaikiai jsipareigojimai lizingo bendrovems 54 84 - -
367 497 313 413

Trumpalaikés paskolos

Trumpalaikés paskolos su kintama paldkany norma 9743 10 124 9743 10 124

Trumpalaikiai jsipareigojimai lizingo bendrovéms 29 28 - -
9772 10 152 9 743 10124
10 139 10 649 10 056 10 537

Pagrindiné informacija apie individualias paskolas pateikiama toliau:

Grupé Bendrové
Grazinimo 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pobudis terminas gruodzio 31 d. gruodzio 31d. gruodzio31d. gruodzio 31 d.

Paskola 1 Paskola 2020-12-23 9623 9884 9623 9884
Paskola 2 Kredito linjja  2020-04-10 433 653 433 653
Lizingas 1 2021-03-26 27 38 - -
Lizingas 2 2021-05-26 11 16 - -
Lizingas 3 2021-08-26 10 14 - -
Lizingas 4 2022-07-11 35 44

10 139 10 649 10 056 10 537

2018 m. gruodzio 31 d. paskolai 1 nustatyta 1 mén. EURIBOR plius 5,75% dydZio metiné palikany norma (2017 m.
gruodzio 31 d. - 1 meén. EURIBOR plius 5,75% dydZio metiné palikany norma)).
2018 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés pastatai, kuriy apskaitiné verte 5 739 tukst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. —
5 373 tikst. eury), Grupés ir Bendrovés masinos ir jrengimai, kuriy apskaitiné verté 7 773 tdkst. eury (2017 m.
gruodzio 31 d. atitinkamai 8 294 tdkst. eury), buvo jkeisti bankui uz suteiktg paskolg. Nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy verté nurodyta po perkainojimo.

Pagal paskolos 1 sutartj Bendrové turi laikytis tam tikry finansiniy ir nefinansiniy salygu, tokiy kaip: finansiniy skoly ir
EBITDA santykis. 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové ir Grupé nesilaiké finansiniy skoly ir EBITDA santykio rodiklio, bet su
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banku 2018 m. balandzio 16 d. buvo pasiraSytas susitarimas, dél minéto rodiklio neskai¢iavimo 2017 m. gruodzio 31 d.
Dél Sios priezasties 2017 m. gruodzio 31 d. paskola yra apskaitoma kaip trumpalaiké paskola finansinés biklés ataskaitoje.
Nors 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové ir Grupé laikesi finansiniy skoly ir EBITDA santykio rodiklio, paskolos apskaitymo
mechanizmas nebuvo keifiamas.

2018 m. gruodzio 31 d. Paskolai 2 nustatyta fiksuota 5,0 %, taikant perzidréjimo sglygg — 6 mén. EURIBOR + 3,5 % banko
marza, dydzio metiné palikany norma. Bendrové yra jkeitusi savo esamas ir blisimas (gautinas) pinigines léSas visose
esamose ir bisimose Banko sgskaitose. Maksimali jkeitimo suma S$aliy susitarimu lygi 833 tikst. Eur. SEKONORA
Holdings Limited jkeité uz Paskolg 2 nuosavybés teise priklausanCias 4 584 tukst. vnt. Akciné bendrové ,Snaigé*
paprastasias vardines akcijas. Bendrai jkei¢Giamy akcijy nominali verté 1 375 tdkst. Eur (1 pastaba, bendroji informacija).

Siekiant uzsitikrinti ateities investicijy j gamybinius pajégumus finansavimg, Bendrové 2018 m. spalio 5 d. pasirasé
papildomg susitarimg su banku dél paskolos 1 graZinimo terminy ir sumy pakeitimo. Pagal §j susitarimg paskolos bankui
grazinimas daliniais mokéjimais buvo atidétas iki 2019 mety balandzZio 30 d, periodiniai mokéjimai investiciniu laikotarpiu
buvo sumazinti, galutinis paskolos gragZinimas - 2020 m. gruodzio 23 d. AnalogiSkai, 2018 m. spalio 23 d. Bendrové
pasirasé papildoma susitarimg su banku dél paskolos 2 grgzinimo terminy ir sumy pakeitimo. Pagal §j susitarimg periodiniai
paskolos grazinimai investiciniu laikotarpiu buvo sumazinti, galutinis paskolos grazinimas - 2020 m. balandzio 10 d. Abiejy
paskoly mokéjimo pakeitimai yra salyginiai, susieti su kontroliuojanciy $aliy paskoly grazinimu pagal sutartus grafikus (14
pastaba), kuriy nevykdant likty galioti nepakeisti paskoly mokeéjimo grafikai.

Pagal faktoringo su regreso teise sutartj, maksimalus faktoringo limitas yra 500 tdokst. EUR. Faktoringo avansai gali bati
iSmokami tik pagal apdrausty klienty sgskaitas.

Mety pabaigoje negrazinty paskoly dalis valiutomis:
Grupé Bendrové

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Paskolos valiuta:
Eurai 10 139 10 649 10 056 10 537
10 139 10 649 10 056 10 537

Sutartiniai paskoly ir lizingo grazinimo terminai:

Grupé Bendrové
Fiksuota Kintama Fiksuota Kintama
palikany palakany palakany palakany
norma norma norma norma
2019 m. - 2 002 - 1973
2020 m. - 8113 - 8 083
2021 m. - 18 - -
2022 m. - 6 - -
- 10139 - 10 056

Grupés finansinio lizingo (finansinés nuomos) jsipareigojimams nustatyta fiksuota 3,5 % ir 3,9 % paldkany norma.
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Finansinés nuomos jmokos ateityje pagal minétas finansinés nuomos sutartis 2018 m. gruodzio 31 d. bei 2017 m. gruodzio
31 d. sudaro:

2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

2018 - 32

2019 32 32

2020-2021 56 56

Finansinés nuomos jsipareigojimy i$ viso 88 120

Paltdkanos (5) (8)

Finansinés nuomos jsipareigojimy dabartiné verté 83 112
Finansinés nuomos jsipareigojimai apskaityti kaip : 83

Trumpalaikiai 29

llgalaikiai 54

Pagal finansinés nuomos sutartis nuomojamg Grupés turtg sudaro masinos ir jrengimai (dukteriné jmoné). Finansinés
nuomos terminas yra 5 metai.

Finansinés nuomos budu jsigyto turto likutinés vertés paskirstymas :
2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Masinos ir jrengimai 175 200

ligalaikés iSmokos darbuotojams

2018 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés vienkartiniy iSmoky iSeinantiems i$§ jmonés darbuotojams, sulaukusiems
pensinio amziaus, sgnaudos sudaré 15 ir 14 tikst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 15 ir 14 tikst. eury).

Grupé Bendrové
2014 m. gruodzio 31 d. 154 154
Panaudojimas per 2015 m. (5) (5)
Sukaupimas per 2015 m. 47 47
2015 m. gruodzio 31 d. 196 196
Panaudojimas per 2016 m. (5) (5)
Sukaupimas per 2016 m. 119 108
2016 m. gruodzio 31 d. 310 299
Panaudojimas per 2017 m. (15) (14)
Sukaupimas per 2017 m. (14) (23)
2017 m. gruodzio 31 d. 281 262
Panaudojimas per 2018 m. (15) (14)
Sukaupimas per 2018 m. 50 45
2018 m. gruodzio 31 d. 316 293

Aktuarinis pelnas ir nuostoliai per 2018 m. ir 2017 m. buvo nereikSmingi, todél nebuvo atskirai iSskirti ir atvaizduoti kitose
bendrosiose pajamose.

Grupé ir Bendrové neturi plano turto nustatytoms iSmokoms finansuoti.

Veiklos nuoma

Grupé ir Bendrové turi sudariusi keletg Zemés bei patalpy veiklos nuomos sutar€iy. Nuomos sglygose néra numatyta
apribojimy Grupés ir Bendrovés veiklai, susijusiai su dividendais, papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.
2018 m. Grupés ir Bendroves nuomos sgnaudos sudaré atitinkamai 67 taokst. eury ir 63 tokst. eury (2017 m. atitinkamai
63 tikst. eury ir 62 tdkst. eury).

51



26

27

28

29

AB ,,SNAIGE*, jmonés kodas 249664610, Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
METUS

(tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Planuojamos 2019 m. Grupés ir Bendrovés nuomos sgnaudos sudarys 67 tikst. eury.

ReikSmingiausia Grupés ir Bendrovés veiklos nuomos sutartis yra ilgalaiké AB ,Snaigé” Zzemes nuomos sutartis, sudaryta
su Alytaus miesto savivaldybe. Nuomos jmoky suma yra perzidrima periodiSkai, huomos sutarties terminas baigiasi
2078 m. liepos 2 d.

Nuomos jmokos ateityje pagal sudarytas veiklos nuomos sutartis néra apibréztos, kadangi sutartys gali bati nutraukiamos
jspéjus per 1 mén., iSskyrus Zeme.

Su darbo santykiais susije jsipareigojimai
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Atostoginiy kaupiniai 473 469 425 435
Mokétinas darbo uzmokestis - 282 - 253
Mokeétino socialinio draudimo jmokos 204 239 171 213
Mokétinos gyventojy pajamy mokescio jmokos - 55 - 51
Kitos mokétinos sumos ir kaupiniai 194 214 194 214
871 1259 790 1166

Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Kiti mokétini mokescdiai: 15 23 15 18
Kitos mokétinos sumos ir sukauptos sgnaudos 160 184 158 179
175 207 173 197

Pelnas (nuostoliai) ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai

Pelno ir sumazinto pelno vienai akcijai skai€iavimas yra pateikiamas zemiau:

Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Vidutinis svertinis paprastujy akcijy skaicius 39 622 39 622 39 622 39 622
Grynasis mety pelnas (nuostoliai), tenkantys
Bendrovés akcininkams 822 (12 699) 266 (12 594)
Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai), eurais 0,02 (0,32) 0,01 (0,32)

Finansinés priemonés

Bendroji dalis

Grupé ir Bendroveé susiduria su $iomis finansinémis rizikomis: kredito rizika, likvidumo rizika ir rinkos rizika. Sioje pastaboje
pateikiama informacija apie Siy riziky jtakg Grupei ir Bendrovei, tikslus, politikg ir procesus, susijusius su Siy riziky vertinimu
ir valdymu, taip pat informacija apie kapitalo valdymg. Kiekybiniai atskleidimai pateikiami kitose finansiniy ataskaity
pastabose.

Valdyba yra atsakinga uz rizikos valdymo struktiros sukdrimg ir priezitrg. Grupés ir Bendrovés rizikos valdymo politika
yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Grupé ir Bendrové, nustatymui ir analizei, atitinkamy limity ir kontroliy jdiegimui bei
priezidrai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai perzitrimos, kad atitikty rinkos salygy ir
Grupés bei Bendrovés veiklos pokyc€ius. Grupée ir Bendrové siekia sukurti drausmingg ir konstruktyvig rizikos valdymo
aplinka, kurioje visi darbuotojai zino savo funkcijas ir jsipareigojimus.
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Kredito rizika

Didziausig kredito rizikg 2018 m. bei 2017 m. gruodzio 31 d. sudaro kiekvieno finansinio turto vieneto apskaitiné verte,
todél Grupés ir Bendrovés vadovybé mano, jog maksimali rizika yra lygi i$ susijusiy Saliy gautiny paskoly, pirkéjy ir kity
gautiny sumy sumai, atémus pripazintus vertés sumazéjimo nuostolius, ir pinigy bei pinigy ekvivalenty sumai finansinés
blklés ataskaitos sudarymo dieng. Kredito rizika ar rizika, kad sandorio Salis nejvykdys savo jsipareigojimy, yra
kontroliuojamos naudojant kreditavimo salygas ir priezidros procediras, pasitelkiant iSorines kredity draudimo ir skoly
iSieSkojimo agenturas.
Gruodzio 31 d. kredito rizika buvo susijusi su:
Grupé Bendrové
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Susijusiy $aliy grazintinos paskolos - -

Prekybos gautinos sumos 5748 5721 5628 5 606
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 354 508 336 455
6 102 6 229 5964 6 061

2018 m. gruodzio 31 d. kaip ir 2017 m. gruodzio 31 d. pagrindine dalj suteikty paskoly sudaro paskola, suteikta tarpiniam
akcininkui. Paskolos atgaunamumas apibldintas 14 pastaboje.

Grupés ir Bendrovés prekybos partneriy koncentracija ir didziausia kredito rizika, susijusi su i$ pirkéjy gautinomis sumomis,
ataskaity sudarymo dieng pateikiama toliau:

Grupé Bendrové

2018 % 2017 % 2018 % 2017 %
1 klientas 1049 15 890 13 1049 16 890 13
2 klientas 507 8 627 9 507 8 627 10
3 klientas 367 5 390 6 367 6 390 6
4 Kklientas 273 4 371 5 273 4 371 6
5 klientas 236 4 285 4 236 4 285 4
6 klientas 228 3 230 3 228 3 230 3
7 klientas 216 3 229 3 216 3 229 3
Kiti klientai 3949 58 3767 57 3732 56 3 606 55
Vertés sumazéjimas (2077) (1 068) (980) (1 022)
IS viso 5748 100 5721 100 5628 100 5 606 100

Gautinos sumos i$ pirkéjy pagal geografinius regionus:

Grupé Bendrové

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Vakary Europa 2345 2246 2 306 2246
Centriné Europa 1028 1197 1028 1197
Ukraina 962 1092 962 1092
Lietuva 989 589 908 474
Kitos NVS Salys 264 326 264 326
Kitos Baltijos valstybés 91 121 91 121
Rusija 69 137 69 137
Kiti - 13 13

5748 5721 5628 5 606

Centrinés Europos regionui priskiriama Lenkija, Cekija, Bulgarija, Vakary Europos regionui yra priskiriama Prancizija,
Vokietija, Norvegija, Portugalija; kitos NVS Salys yra Uzbekija, Moldova, Azerbaidzanas.

Grupés ir Bendrovés 38,9 % ir 41,9 % pardavimy 2018 m. buvo vykdoma j Vakary Europos $alis, (2017 m. atitinkamai

35,9 % ir 36,8 %) pardavimy | Ukraing 16,0 % ir 17,4 % (2017 m. atitinkamai 19,3 % ir 19,8 % pardavimy). Grupés ir
Bendrovés gautinos sumos uz parduotas prekes j Vakary Europos 3alis ir j Ukraing jvertinus vertés sumazéjimg 2018 m.
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gruodzio 31 d. sudaré atitinkamai 2 345 tokst. eury ir 2 306 tukst. eury , o j Ukraing atitinkamai 961 ir 962 tukst. eury (2017
m. gruodzio 31 d. atitinkamai 2 246 takst. eury ir 2 246 tokst. Eury , o j Ukraing 1 092 ir 1 092).

Nors, vadovybés nuomone, ji imasi visy reikiamy priemoniy, padedanciy esamomis aplinkybémis iSlaikyti Grupés ir
Bendrovés verslo pastovuma, ir toliau iSliekanti nestabili verslo aplinka galéty, Siuo metu neprognozuojamais badais,
neigiamai paveikti Grupés ir Bendrovés veiklos rezultatus ir finansine bikle. 2018 m. gruodzio 31 d. jvertinusios rizikg
Grupé ir Bendrové apskaité atitinkamai 1077 ir 980 tdkst. eury vertés sumazéjimg gautinoms sumoms (2017 m. gruodzio
31 d. 1 068 ir 1022 takst. eury). Sios finansinés ataskaitos atspindi vadovybés dabartinj jvertinima, susijusj su verslo
aplinkos poveikiu Grupés ir Bendrovés veiklai ir finansinei bdklei. Ateityje verslo aplinka gali skirtis nuo vadovybés
jvertinimy.

Grupés ir Bendroves vadovybé mano, jog maksimali rizika yra lygi i$ pirkéjy gautinoms sumoms, atémus pripazintus vertés
sumazeéjimo nuostolius finansiniy ataskaity sudarymo dieng. Grupé ir Bendrové negarantuoja uz kity $aliy prievoles,
iSskyrus tai, kas atskleista 29 pastaboje.

Grupéje ir Bendrovéje yra |diegta kredito politika ir kredito rizika nuolat kontroliuojama. Visiems pirkéjams,
pageidaujantiems gauti atitinkamg mokéjimo atidéjima, atliekami kredito rizikos jvertinimai.

Kredito draudimu ,Atradius Sweden Kreditférsakring“ Lietuvos skyriuje apdraustos sumos sudaro 2 900 tokst. eury
(2017 m. gruodzio 31 d. — 2 926 takst. eury) i$ Grupés gautiny prekybos sumy. Neapdraustos gautinos sumos i$ Ukrainos,
Moldovos, Rusijos ir kity NVS Saliy pirkéjy.

IS pirkéjy gautiny sumy, atémus vertés sumazéjimo nuostolius, vélavimy analizé 2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. yra
tokia:

Grupé, skoly senatis

Pradelstos i$ pirkéjy gautinos sumos, kurioms
neapskaitytas vertés sumazéjimas

IS pirkéjy gautinos sumos,
kuriy apmokéjimo terminas

néra praéjes bei joms maziau daugiau
neapskaitytas vertés nei 30 30-60 60-90 90-120 nei 120
sumazéjimas dieny dieny dieny dieny dieny IS viso
2018 m. 4 397 987 181 106 16 61 5748
2017 m. 4216 1283 131 19 9 63 5721
Bendrové, skoly senatis
IS pirkéjy gautinos Pradelstos i$ pirkéjy gautinos sumos, kurioms
sumos, kuriy laikotarpis neapskaitytas vertés sumazéjimas
néra praéjes bei joms maziau daugiau
neapskaitytas vertés nei 30 30-60 60-90 90-120 nei 120
sumazéjimas dieny dieny dieny dieny dieny IS viso
2018 m. 4 378 938 151 104 14 43 5628
2017 m. 4195 1250 99 13 2 47 5 606

Mokumo rizika

Grupé ir Bendroveé kontroliuoja 1éSy triikumo rizikg naudodama pinigy srauty ataskaitas su likvidumo prognozémis ateities
laikotarpiams. Ataskaita apima numatomus veiklos pinigy srautus ir leidZia efektyviai planuoti pinigy panaudojimg. Grupés
mokumo (trumpalaikis turtas i$ viso / trumpalaikiai jsipareigojimai i$ viso) ir greito mokumo ((trumpalaikis turtas i$ viso -
atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai i$ viso) 2018 m. gruodzio 31 d. yra atitinkamai 0,61 ir 0,44 (2017 m. gruodzio 31 d.
atitinkamai 0,57 ir 0,35). Bendrovés mokumo ir skubaus mokumo rodikliai 2018 m. gruodzio 31 d. yra atitinkamai 0,53 ir
0,35 (2017 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 0,56 ir 0,34). Rodikliy sumazéjimas i$ esmés nulemtas paskolos perklasifikavimo
i$ ilgalaikés j trumpalaike (pastaba 24).
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Grupés ir Bendrovés likvidumo rizikos valdymo politikos tikslas palaikyti santykj tarp testinio finansavimo ir lankstumo
naudojant banky saskaity pervirSius, banky paskolas, obligacijas ir nuomos sutartis.

Toliau pateiktos lentelés apibendrina finansiniy jsipareigojimy grazinimo terminus 2018 m. bei 2017 m. gruodzio 31 d.
pagal nediskontuotus mokéjimus pagal sutartis.

Grupé
Nuo Nuo Apskai-
Parei- Iki 3 3iki 12 1iki 5 Po 5 tiné
kalavus  ménesiy ménesiy mety mety IS viso verté
Paskolos ir kiti jsiskolinimai, kuriems
nustatytos paldkanos 9623 37 112 367 - 10139 10139
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 2474 4 969 65 - - 7 508 7 508
Suteiktos garantijos - - - - - -
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 12 097 5 006 177 367 - 17 647 17 647
Paskolos ir kiti jsiskolinimai, kuriems
nustatytos paltkanos 9 884 67 201 497 - 10 649 10 649
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 3368 4 362 42 - - 7772 7772
Suteiktos garantijos - - - - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 13 252 4429 243 497 - 18 421 18 421
Bendroveé
Nuo Nuo Apskai-
Pareika- Iki 3 4iki 12 1iki5 Po 5 tine
lavus ménesiy meénesiy mety mety IS viso verté
Paskolos ir kiti jsiskolinimai, kuriems
nustatytos palikanos 9623 30 90 313 - 10 056 10 056
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 2500 4 953 66 - - 7 519 7 519
Suteiktos garantijos - - - - - - -
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 12 123 4983 156 313 - 17 575 17 575
Paskolos ir kiti jsiskolinimai, kuriems
nustatytos palikanos 9 884 60 180 413 - 10 537 10 537
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 3348 4 444 42 - - 7 834 7 834
Suteiktos garantijos (29 pastaba) - - - - - - -
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 13 232 4504 222 413 - 18 371 18 371

Atsizvelgdamos j priezidros institucijos reikalavimus, Grupé ir Bendrové pakeité paskoly, kurioms nustatytos paltkanos,
pateikima. Paskolos pateiktos kaip mokétinos pareikalavus.

Paldkany mokéjimai uz Sioje lenteléje nurodytas paskolas su kintamomis paltkany normomis apskaiciuoti pagal vidutines
rinkos pallikany normas laikotarpio pabaigoje; kintant rinkos paldkany normoms Sios sumos gali keistis. Suteikty garantijy
2018 m. gruodzio 31 d. platesnis komentaras pateikiamas 29 pastaboje.

Paltkany normos rizika

Grupés ir Bendrovés paskolos yra su kintamomis palikany normomis, kurios susijusios su EURIBOR.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové nesinaudojo jokiomis finansinémis priemonémis apsidrausti nuo
palidkany normos kitimo rizikos.
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Grupés ir Bendrovés pelno prieS mokescius jautrumas galimiems palikany normy poky¢iams vadovybés nuomone
nereikSmingas. Grupés ir Bendrovés nuosavam kapitalui jtakos, iSskyrus einamyjy mety rezultato jtaka, néra.

UZsienio valiutos rizika

Nuo 2015 m. sausio 1 d. jvedus eurg uzsienio valiutos kurso rizika sumazéjo, nes didzigjg dalj pajamy Grupé ir Bendrové
uzdirba eurais. 2018 ir 2017 m. nebuvo vykdoma iSvestiniy finansiniy sandoriy uzZsienio valiuta.

2018 m. bei 2017 m. gruodzio 31 d. Grupés piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai skirtingomis valiutomis buvo tokie:

2018 m. 2017 m.
Turtas Isipareigojimai Turtas Isipareigojimai
Eurais 6 062 17 638 6171 18 418
JAV doleriais 40 9 55 2
Kita valiuta - - 3 -
IS viso 6 102 17 647 6 229 18 420

2018 m. bei 2017m. gruodzio 31 d. Bendrovés piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai skirtingomis valiutomis buvo
tokie:

2018 m. 2017 m.
Turtas |sipareigojimai Turtas |sipareigojimai
Eurais 5923 17 565 6 006 18 369
JAV doleriais 40 9 55 2
IS viso 5963 17 574 6 061 18 371

Kapitalo valdymas

Grupé ir Bendrové kaip kapitalg valdo jstatinj kapitala, privalomajj rezervg, uzsienio valiutos perskai€iavimo rezerva,
perkainojimo rezervus ir nepaskirstytgjj pelng. Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Grupé ir Bendrove
palaiko reikiamg kapitalo lygj ir atitinkamus kapitalo rodiklius, siekiant garantuoti savo verslg ir maksimizuoti akcininkams
teikiama nauda.

Grupé ir Bendrové valdo savo kapitalo struktirg ir keiCia jg atsizvelgiant | ekonominiy salygy pokycius. Siekiant palaikyti
arba pakeisti kapitalo struktirg, Grupé ir Bendrové gali pakeisti dividendy iSmokeéjimg akcininkams, grazinti kapitalg
akcininkams arba iSleisti naujas akcijas.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty ne maziau negu
50 % jos akcinio kapitalo. 2018 m. bei 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové §j reikalavimg vykdé.

Tikroji finansiniy priemoniy verté

Pagrindinio Grupés ir Bendrovés finansinio turto ir jsipareigojimy, kurie nevertinami tikrgja verte — ilgalaikiy ir trumpalaikiy
gautiny paskoly, prekybos ir kity gautiny sumy, prekybos ir kity mokétiny skoly, ilgalaikiy ir trumpalaikiy finansiniy skoly
apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.

Kiekvienos rasies finansiniam turtui ir jsipareigojimams jvertinti yra naudojami tokie metodai ir prielaidos:

- Trumpalaikiy paskoly, prekybos ir kity gautiny sumy, trumpalaikiy finansiniy skoly ir trumpalaikiy prekybos skoly
apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.

- llgalaikiy gautiniy sumy ir ilgalaikiy mokeétiny sumy tikroji verté nustatoma remiantis tokios pat ar panasSios paskolos
rinkos kaina arba palikany norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms.

30 Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai
Mokesciy inspekcija gali bet kuriuo metu per 5 po ataskaitiniy mokestiniy mety i$ eilés einanCius metus patikrinti

buhalterijos knygas ir apskaitos jrasSus bei apskaiciuoti papildomus mokescius ir baudas. Bendrovés vadovybei nezinomos
jokios aplinkybés, dél kuriy galéty iskilti potencialus reikSmingas jsipareigojimas Siuo atzvilgiu.
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2013 m. Bendrové sudariusi Silumos energijos pirkimo sutartj, pagal kurig 10 mety jsipareigoja pirkti po 6 000 Kwh Silumos
energijos per metus. Nenupirkus sutarto kiekio energijos arba nutraukus sutartj yra numatytos baudos nuo
579 takst. eury pirmais sutarties galiojimo metais iki 58 tUkst. eury deSimtais sutarties galiojimo metais. Bendrové savo
sutartinius jsipareigojimus vykde.

Bendrové 2017 m. gruodzio 19 d. pasirasé laidavimo sutartj uz dukterinés jmonés UAB ,Almecha“ jsipareigojimg pagal
gauto iSankstinio apmokejimo laidavimo draudimo rastg, kuria jsipareigojo solidariai atsakyti uz nuostoliy atlyginima, jei
UAB ,Almecha“ nejvykdys jrangos pagaminimo sutarties, uz kurig buvo sumokétas avansas. Maksimali laidavimo suma —
466 tikst. EUR. Gauto iSankstinio apmokéjimo laidavimo draudimas galioja iki 2019 m. sausio 1 d., pretenzijy pagal
laidavimg iki ataskaitos iSleidimo datos néra gauta.

Vilniaus administracinis apygardos teismas 2018 m. spalio 9 d. atmeté AB ,,Snaigé“ (toliau — Bendrové) skundg dél Lietuvos
banko PrieZilros tarnybos direktoriaus 2018 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. 241-19 ,Dél poveikio priemonés taikymo AB
»Snaigé® dalies panaikinimo (31 pastaba). Bendrové apskunde §j teismo sprendima kaip nepagrijstg Lietuvos vyriausiajam
administraciniam teismui, kuris 2018 m. lapkri€io 20 d. skundg priémé nagrinéti.

Susijusiy Saliy sandoriai

Pagal 24-gjj TAS ,Susijusiy Saliy atskleidimas* Salys laikomos susijusiomis, jei viena Salis gali vienasaliSkai ar bendrai
kontroliuoti kitg arba daryti reikSmingg jtaka kitai $aliai, kai priimami finansiniai ar veiklos sprendimai finansy ar veiklos
klausimais, arba kai Salys yra bendrai kontroliuojamos, taip pat jei vadovybés nariai, jy artimieji ar artimi asmenys, gali
viena$aliSkai ar bendrai kontroliuoti Bendrove ar Grupe ar daryti jai reikSmingg jtakg. Nustatant, ar Salys yra susijusios, yra
atsizvelgiama j santykiy esme, o ne j jy forma.

Grupés kontroliuojancios Salys 2018 m. ir 2017 m. buvo Sios:

UAB ,Vaidana“ (kontroliuojanti Salis, 2016 - patronuojanti jmoné)
»,Hymana Holdings" Ltd. (kontroliuojanti Salis);
Sekenora holdings limited (patronuojanti jmoné)

Grupé vykdo politikg sudaryti sandorius su susijusiomis Salimis komerciniais terminais ir sglygomis. Likuciai mety pabaigoje
yra neapdrausti, jiems nenustatytos pallkanos, iSskyrus suteiktg paskolg. 2018 ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupé
nesuformavo vertés sumazéjimy abejotinoms skoloms, susijusioms su gautinomis sumomis i$ susijusiy Saliy uz parduotg
produkcijg ir suteiktas paslaugas. Abejotiny gautiny sumy vertinimas yra atliekamas kiekvienais metais tikrinant susijusios
Salies finansine bikle ir jvertinant rinkg, kurioje veikia susijusi $alis.

Finansinés ir investicinés veiklos sandoriai su susijusiomis Salimis per metus:

2018 m. 2017 m.
Gautos Paliikany Suteiktos Palikany Gautos Palikany Suteiktos Palukany
paskolos sanaudos paskolos pajamos paskolos sgnaudos paskolos pajamos
Galutiniy
akcininky
kontroliuotos
jmonés - - - - - - - -
Kontroliuojangios
Salys - - - 451 - - 901 588
- - - 451 - - 901 588
2018 m. Gautinos Mokétinos
Pirkimai Pardavimai sumos sumos
Galutiniy akcininky 2017 m. kontroliuotos
jmonés 1440 24 4 171
Kontroliuojancios Salys - - - -
IS viso 1440 24 4 171
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2017 m. Mokétinos
Pirkimai Pardavimai  Gautinos sumos sumos
Galutiniy akcininky kontroliuotos jmones 1087 - 6 277

Kontroliuojancios Salys - - - -
IS viso 1087 - 6 277

Bendrovés sandoriai su dukterinémis jmonémis:

Pirkimai Pardavimai
2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Dukterinés jmonés 188 224 113 111

Bendrové vykdo politikg sudaryti sandorius su dukterinémis jmonémis sutartinémis sglygomis. Bendrovés sandorius su
dukterinémis jmonémis sudaro gamybos Zaliavy ir gatavos produkcijos jsigijimai ir pardavimai bei gaunamos rinkodaros
paslaugos, taip pat nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy jsigijimai. Liku€iai mety pabaigoje yra neapdrausti, gautinoms
sumoms nenustatytos palikanos ir atsiskaitymai vykdomi tik bankiniais pavedimais. Gautiny sumy i§ dukteriniy jmoniy
apmokeéjimui uztikrinti Bendrovei nebuvo jkeisty reikSmingy turto sumuy.

Bendrovés suteikty paskoly ir gautiny sumy i$ dukteriniy jmoniy vertés finansinés biklés ataskaitoje gruodzio 31 d.:

2018 m. 2017 m.
ligalaikés gautinos sumos
Dukterinés jmonés - -
ligalaikiy gautiny sumy i$ viso - -
Trumpalaikés gautinos sumos
Dukterinés jmonés 28 27
Trumpalaikiy gautiny sumy i$ viso 28 27

Bendroveés i$ dukteriniy jmoniy gautiny sumy bei suteikty paskoly vélavimy analizé gruodzio 31 d.:

IS dukteriniy jmoniy Pradelstos i$ dukteriniy jmoniy gautinos sumos ir
gautinos sumos ir suteiktos paskolos, kurioms neapskaitytas vertés
suteiktos paskolos, kuriy sumazéjimas
laikotarpis néra praéjes maziau daugiau
bei joms neapskaitytas nei 30 30-60 60-90 90-120 nei 120
vertés sumazéjimas dieny dieny dieny dieny dieny IS viso
2018 m. 28 - - - - - 28
2017 m. 27 - - - - - 27

Bendrovés mokétinos sumos dukterinéms jmonéms gruodzio 31 d. (jtrauktos j Prekybos skoly straipsnj Bendrovés
finansinés biklés ataskaitoje):

2018 m. 2017 m.

Dukterinés jmonés 168 105
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Vadovybés darbo uZzmokestis ir kitos iSmokos

Per 2018 m. Grupés vadovybei priskai€iuotas darbo uzmokestis i$ viso sudaré 946 tikst. eury (23 asmenims), 0 2017 m.
— atitinkamai 1087 tikst. Eury (23 asmenims). Bendrovés ir dukteriniy jmoniy vadovybei nebuvo suteikta jokiy paskoly,
garantijy, nebuvo jokiy kity iSmokeéty ar priskai€iuoty sumy ar turto perleidimo.

32 Prieziuros institucijos veiksmai dél Bendrovés ir Grupés TFAS reikalavimy laikymosi

AB ,Snaigé“ 2018 m. vasario 1 d. gavo 2018 m. sausio 29 d. Lietuvos banko Priezitros tarnybos sprendimg Nr. 241-19
(toliau tekste — Sprendimas), kuriame nurodyta:

1. Jpareigoti AB ,Snaigé“ nedelsiant, bet ne véliau kaip per 24 valandas nuo Sio sprendimo gavimo, vieSai paskelbti
pranesima apie esminj jvykj, t. y. apie §j Lietuvos banko PrieZitros tarnybos direktoriaus sprendima, nurodant:

1.1. kad Lietuvos banko Priezidros tarnybos direktoriaus sprendimu AB ,Snaigé“ buvo skirta 207 250 Eur bauda uz Lietuvos
Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio pazeidimg ir uz privalomo Lietuvos banko nurodymo nevykdymg;

1.2. kad 2016 m. AB ,Snaigé” finansinés ataskaitos neatitinka 1 TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas®, 16 ,Nekilnojamasis
turtas, jranga ir jrengimai“ ir 39 TAS ,Finansinés priemonés. Pripazinimas ir vertinimas* reikalavimy;

1.3. pazeidimy poveikj finansinéms ataskaitoms:

1.3.1. gautinos sumos i$ susijusiy jmoniy (2015 m. pabaigoje — 9,8 min. Eur, 2016 m. pabaigoje — 10,64 min. Eur) turéjo
vertés sumazéjimo pozymiy, kurie nebuvo jvertinti, ir nebuvo nustatyta gautiny sumy dabartiné verté, todél tikslaus poveikio
Bendrovés finansinei bdklei ir finansiniams rezultatams nustatyti negalima, taciau jeigu gautiny sumy i$ susijusiy jmoniy
dabartiné verté blty mazesné nei Sios sumos balansiné verté, AB ,Snaigé”“ 2015 m. ir 2016 m. turtas ir nepaskirstytasis
rezultatas sumazéty;

1.3.2. 2016 m. AB ,Snaigé“ pazeisdama tarptautinius apskaitos standartus panaudojo perkainojimo rezervo dalj
sukauptiems nuostoliams padengti, todél AB ,Snaigé“ perkainojimo rezervas neleistinai sumazéjo 3,17 min. Eur;

1.3.3. AB ,Snaigé”, rengdama 2016 m. finansines ataskaitas, nejvertino reikSmingy neapibréztumy, kurie galéjo kelti
abejoniy dél Bendrovés veiklos testinumo, ir Sios informacijos neatskleidé finansinése ataskaitose;

1.4. datg, kada finansinés ataskaitos bus iStaisytos, jvertintos ir paskelbtos vieSai;

1.5. kad Bendrovés valdymo organy nariai nesilaiké AB ,NASDAQ Vilnius® listinguojamy bendroviy valdymo kodekse
nustatyty principy, todél AB ,Snaigé” netinkamai viesai atskleidé informacijg apie tai, kaip 2016 m. buvo laikomasi Kodekso
principy ir standarty. AB ,Snaige“ vadovai neveiké visy akcininky ir Bendrovés interesais, nes:

- Su kontroliuojanciu akcininku susijusios bendrovés iki 2017 m. rugséjo 30 d. i$ Bendrovés vadovy sprendimu yra gavusios
11,92 min. Eur paskoly, uz kurias nuo paskoly suteikimo (nuo 2012 m. vidurio) datos nemoka Bendrovei sukaupty
palikany. Bendrovés pinigai néra naudojami Bendrovés vertei ir visy akcininky naudai didinti, o kontroliuojantis akcininkas
gautus pinigus gali naudoti savo reikméms ir i§ to turéti turtinés naudos. Taip pat Bendrové vadovy sprendimu su
kontroliuojanciu akcininku susijusiy bendroviy naudai iS5 banko yra paémusi paskola, uz kurig i§ Bendrovés |éSy moka
paldkanas.

- Bendrovés valdybos teikimu, nesilaikant teisés akty reikalavimy ir pazeidziant 16 TAS nuostatas, visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu 3,17 min. Eur sumazintas perkainojimo rezervas tapo tokio dydzio, kad, jvykus tam tikriems rinkos
pokyCiams ar kitiems veiksniams, kurie lemty nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjima, galéty bati
nepakankamas sumazéjusiai turto vertei padengti ir toks sumazéjimas bty j apskaitg jtraukiamas tiesiogiai per pelno
(nuostoliy) ataskaita, sumazinty uzdirbtg Bendrovés pelng ar didinty patirtus nuostolius.

- Bendrovés sukaupti nuostoliai buvo padengti nesilaikant teisés akty reikalavimy ir pazeidziant 16 TAS nuostatas, ta¢iau
visuotiniam akcininky susirinkimui valdybos teikimu pasiilytas sprendimas iSmokéti dividendus. Bendrovés vadovai,
nejvykde Lietuvos banko privalomo nurodymo — nepagrinde i§ susijusiy jmoniy gautiny sumy, kurios turéjo vertés
sumazeéjimo pozymiy, susigrgzinimo ir neleistinai panaikine Bendroveés sukauptus nuostolius, t. y. nejvertine Bendroveés
finansinés biklés ir veiklos rezultaty, jei jie j apskaitg baty jtraukti laikantis tarptautiniy apskaitos standarty reikalavimy,
pasitlé Bendrovés visuotiniam akcininky susirinkimui priimti sprendimg dél dividendy mokéjimo. Taigi Bendrovés vadovai,
neparenge finansiniy ataskaity, kurios rodyty tikrg ir teisingg vaizda, pasitlé Bendrovés akcininkams priimti sprendima dél
dividendy mokéjimo. Su kontroliuojan€iu asmeniu susijusioms bendrovéms buvo paskirta 0,87 min. Eur dividendy (91,1
proc. visy paskirty dividendy sumos), taciau, nors Bendroveé teigé, kad i$ susijusiy bendroviy gautinos sumos gali bati
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susigrgzinamos iSmokétais dividendais, iSmokétos sumos j Bendrove negrjzo. Nurodytais paZeidimais pazeisti esminiai
teisés akty reikalavimai, paZeidimai padaryti siekiant naudos kontroliuojan€iam akcininkui ir pazeidziant pacios Bendrovés
ir jos smulkiyjy akcininky interesus.

Atsizvelgdama j Sprendimo reikalavimg, AB ,Snaigé” 2018 m. vasario 1 d. paskelbé praneSimg apie esminj jvykj, bei 2017
m. suformavo atidéjinj Lietuvos banko priezidros tarnybos paskirtai baudai uz 207 tikst. Eur. Bendrové taip pat apskundé
§j sprendimg teismui Lietuvos teisés akty numatyta tvarka. Teisminis gin¢as dar vyksta (27 pastaba).

2018 m. spalio 01 d. buvo gautas Lietuvos banko PrieZidros tarnybos direktoriaus sprendimas Nr. 241-217 ,Dél Lietuvos
banko Priezitros tarnybos direktoriaus 2018 m. sausio 29d. sprendimo Nr. 241-19 ,, Dél poveikio priemonés taikymo AB
Snaigé” pakeitimo“ (27 pastaba), kuriame pakeistas rezoliucinés dalies 2 punktas, nustatant naujg terming uztikrinimui,
kad bty laikomasi 16 TAS reikalavimy. Naujas terminas — 2018 m. gruodzio 15 d. Siame sprendime taip pat konstatuota,
kad bendroveé yra jvykdZiusi kitus privalomus nurodymus, o Sio privalomo nurodymo nejvykdymg jtakoja objektyvios, ne
nuo bendrovés valios priklausancios prieZastys. 2019m Sis terminas buvo pratestas iki 2019m birZelio 30 d.

Bendrovés vadovybés nuomoné ir atlikti veiksmai
Jvertinusi Lietuvos Banko nustatytg galimg poveikj finansinéms ataskaitoms, Vadovybé laikosi nuomonés, kad tiek 2015

m., tiek 2016 m. atsaskaitose pateikta informacija buvo teisinga, o pagal tuo metu turétg informacijg buvo padaryti teisingi
vertinimai ir atskleisti bei jvertinti visi reikSminigi neapibréztumai.

Dél gautiny sumy 2016 m. ataskaitoje Vadovybé pazymi, kad susijusios Salys tiesiogiai ar netiesiogiai valdé 91,1 %
Bendrovés akcijy. Bendrové apskaiciavo gautiny paskoly atsiperkamajg verte remdamasi jvertintais bdsimaisiais pinigy
srautais. Bisimieji pinigy srautai i§ paskoly susigrgzinimo jvertinti remiantis prognozuojamais dividendy srautais i$
Bendrovés. Prognozuodama busimuosius dividendus, vadovybé daré pagrjstas prielaidas dél ateinanciy mety, kurios
atspindiéjo geriausig vadovybés jvertinimg remiantis esama situacija atitinkamame sektoriuje. Dividendy mokéjimas 2017
m. ir buvo vykdomas, kas pilnai atitiko prielaidas gautiny paskoly vertinime. Taciau 2017 mety eigoje atsirado naujos
aplinkybés, kuriy nebuvo galima pagrjstai numatyti (akcininkas skyré tik labai mazg dalj dividendy skolai dengti, o
pasaulinés zaliavy kainy korekcijos ir veiklos aplinka nulémé stipriai mazéjancig marzg ir blogesnj nei tikétasi Bendrovés
veiklos rezultatg), ko pasekoje rengiant 2017 mety ataskaitas buvo pripazintas paskoly vertés sumazéjimas.

Nors Lietuvos Banko nuomone Bendrové neleistinai padidino jstatinj kapitalg iS perkainavimo rezervo, Lietuvos
Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme yra nurodyta tokia galimybeé, ir Bendrové visus veiksmus, susijusius su kapitalo
pokyg¢iais, atliko Lietuvos teisés akty numatyta tvarka ir laikantis jy reikalavimy. IS perkainojimo rezervo nebuvo mazinamas
sukauptas nuostolis. 16 TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“ taip pat néra draudziamas toks veiksmas. Taciau
atsizvelgdama i reguliatoriaus nuomone ir teisés akty traktavimg, kuris iki pat sprendimo nebuvo zinomas, bendrovés
vadovybé pasillé akcininkams artimiausiame akcininky susirinkime nuspresti sumazinti jstatinj kapitalg 3,17 min. Eur ir Sia
suma padidinti perkainojimo rezerva. Toks sprendimas buvo priimtas (17 pastaba), ir bus vykdomas teisés akty numatyta
tvarka.

Vykdant Lietuvos banko Priezilros tarnybos sprendimg dél 16 TAS laikymosi, Bendrovés visuotinis eilinis akcininky
susirinkimas, jvykes 2018 m. balandzio 30 d., ir pakartotinai Bendrovés visuotinis neeilinis akcininky susirinkimas, jvykes
2018 m. spalio 1 d., nusprendé sumazinti bendrovés jstatinj kapitalg nuo 11 886 718,50 eury iki 8 320 702,95 eury, o
sumazintu jstatiniu kapitalu t.y. 3 566 015,55 eury, padidinti perkainavimo rezerva. 2018 m. gruodZio 6 d. notaras atsisaké
patvirtinti Bendrovés pakeistus steigimo dokumentus. Po diskusijy su Lietuvos banko PrieZidros tarnyba, Bendroveé 2019
m. sausio 22 d. dar kartg kreipési j kitg notarg, pateikdama praSymg atlikti notarinius veiksmus, susijusius su 2018 m.
spalio 1 d. Bendrovés akcininky priimty sprendimy jgyvendinimu. 2019 m. vasario 19 d. Bendrove i§ notaro gavo
atsisakymga atlikti notarinj veiksma, dél ko kreipés;j j teisma. 2019 m. kovo 29 d. Vilniaus miesto apylinkés teismas priémé
nutartj, kuria nutaré sustabdyti civilinés bylos pagal pareiskéjos akcinés bendrovés ,Snaigé“ skunda dél notariniy veiksmy
nagrinéjima, iki bus priimtas teismo sprendimas administracinéje byloje, kurioje nagrinéjamas AB ,Snaigé“ skundas dél
Lietuvos banko Priezilros tarnybos direktoriaus 2018 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. 241-19 ,Dél poveikio priemonés
taikymo AB ,Snaigé“ dalies panaikinimo.

Nors Lietuvos banko nuomone pazeidimai padaryti siekiant naudos kontroliuojan€iam akcininkui ir pazeidziant pacios
Bendroveés ir jos smulkiyjy akcininky interesus, Bendrové mano, kad buvo laikytasi visy galiojusiy teisés akty procedary ir
reikalavimy, aukS€iau aptarti nepazeidé smulkiyjy akcininky teisiy. Akcijos nominali verté buvo sumazinta proporcingai
dél jstatinio kapitalo sumazinimo, todél nepasikeité akcininky turtiniy bei neturtiniy teisiy tarpusavio santykis ir tokiu badu
nebuvo padaryta jokiy akcininky turtiniy ar neturtiniy teisy pazeidimo. Be to, apie visus auk$¢iau nurodytus korporatyvinius
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veiksmus ir paskolas su kontroliuojanciu asmeniui susijusiais asmenimis Bendroves akcininkai ir kiti suinteresuoti asmenys
buvo tinkamai informuoli pateikiant detalig informacija viesai, t.y. per reguliuojama vertybiniy popieriy birza ir 2016 m, ir
ankstesnése finansinése atskaitose, o korporatyviniy sprendimy atveju - dar ir pateikiant pranesimus viegai. Todél visi
suinteresuoti asmenys turéjo pakankamai informacijos, kad galéty jvertinti minétus atliktus veiksmus. Bendrove negavo
jokiu klausimy ar reikalavimy. susijusiy su né vienu i§ aukééiau minéty veiksmu, todél Bendrove pagristai laiko. kad visy
akcininky interesai buvo atstovaujami tinkamai, laikantis lygiavertiSkumo principo ir buvo veikiama juridinio asmens
interesais bei laikomasi AB ,NASDAQ Vilnius" listinguojamy bendroviy valdymo kodekse nustatytu principuy, o informacija
apie tai, kaip 2016 m. buvo laikomasi Kodekso principy ir standarty, buvo alskleista tinkamai.

Veiklos testinumas
Pagal 2018 m. spalioc 5 d. paskolos sutarlies pakeitimg su bendrovés didZiausiu kreditoriumi — banku (23 pastaba),

ataskaity isleidimo metu yra nepilnai vykdomas paskoly i$ susijusiy $aliy grazinimo grafikas (14 pastaba). Laikotarpiu nuo
2018 m. sausio 31 d. iki 2018 m. balandZio 18 d. K. Kovalciuk graZino 133 tlkst. EUR vietoje planuotu 844 tikst. EUR.
Nors Bendrové reguliariai teiké ir teikia visg reikalinga informacija bankui apie veikla, o bankas ataskaitos isleidimo datai
nera pateikes jokios pretenzijos ar reikalavimo, pagal sutarties sglygas, tokio pazeidimo atveju Bendrovei 2019 metais gali
tekti graZinti 1 853 tukst. EUR paskelos jmoku, vietoje 315 tOkst. EUR. Nors susijusiu Saliy paskolos grazinimo atidéjimas
buvo salygotas geresniy nei planuota investiciju apmokéjimo grafiky su jranges tiekéjais, o Grupés ir Bendroves
pagrindinés veiklos pinigy srautas yra teigiamas, galimas nelikétas banko reikalavimas grazinti 1 853 tOkst. EUR paskolos
jmoky 2018 metais yra reikémingas neapibréztumas, ar veiklos testinimui reikalingi finansiniai istekliai bus uztikrinti laiku
ir reikalingose apimtyse.

[vykiai po finansinés biiklés ataskaitos datos

Reikimingy jvykiy, jvykusiy po finansinio laikotarpio pabaigos, ataskan: s isleidigno datai néra.
Generalinis direktorius Gediminas Ceika \/@ 2019 m. balandzio 18 d.

Finansy direktorius Mindaugas Soloqubas j 2019 m. balandzio 18 d.
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1 BENDRA INFORMACIJA APIE AB ,,.SNAIGE*

1.1 Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis pranesSimas
Metinis praneSimas parengtas uz 2018 metus.

1.2 Pagrindiniai duomenys apie bendrove

Bendroves pavadinimas — akciné bendrove ,Snaigé” (toliau vadinama bendrove)

Jstatinis kapitalas 2018 m. gruodzio 31 d. — 11 886 718,50 euro

Adresas — Pramonés g. 6, LT-62175 Alytus

Telefonas — (315) 56 206

Faksas — (315) 56 207; (315) 56 269

Elektroninis pastas — snaige@snaige.|t

Interneto tinklalapis — http://www.snaige.lt

Teisiné-organizacineé forma — juridinis asmuo, akciné bendrove

Jregistruota kaip Lietuvos Respublikos (toliau — LR) akciné bendrové 1992 m. gruodzio 1 d. Alytaus miesto valdyboje,
bendrovés jregistravimo numeris AB 92-119, jmoniy rejestro kodas 249664610. Paskutiniai AB ,Snaigé” jstatai buvo
perregistruoti LR Juridiniy asmeny registro Alytaus skyriuje 2016 m. gruodzio 20 d.

1.3 Bendrovés pagrindinés veiklos pobudis

Bendroves pagrindiné veikla yra Saldytuvy ir Saldikliy gamyba ir kita LR jstatymy nedraudziama veikla, kaip numatyta
registracijos jstatuose.

1.4 Bendrovés jmoniy grupés struktira

AB “SNAIGE”
Lietuva

99 % 100%
000 “Snaigé - Ukraine” UAB “Almecha”

(Ukraina) (Lietuva)

1.4.1 Informacija apie bendrovés dukterines jmones

AB ,Snaigé“ grupei priklauso Alytaus Saldytuvy gamykla ,Snaigé” ir Sios dukterinés bendroves:

e UAB ,Almecha“. Pagrindiné veikla — kity niekur nepriskirty masiny ir jrangos gamyba. Bendrové jkurta 2006 m.
lapkritj. Adresas: Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva.

e OO0 ,Snaigée-Ukraine“. Pagrindiné veikla — Saldymo prietaisy realizacija, prekyba, konsultavimas, servisas.
Bendrové jkurta 2002 m. lapkritj. Adresas: GruSevskio g. 28-2a/43, Kijevas, Ukraina.

1.5 Informacija apie bendroveés filialus ir atstovybes

Bendrové neturi filialy ir atstovybiy.
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1.6 Trumpa bendrovés istorija

e 1963 m. Alytuje pradéti gaminti pirmieji buitiniai Saldytuvai Lietuvoje;

e 1975 m. jau pagamintas pirmasis milijonas Saldytuvy;

e 1983 m. AB ,Snaigé“ gaminiai pradeéti eksportuoti j uzsienio Salis;

e 1990 m. bendrové tapo Lietuvos Respublikos valstybés jmone;

e 1992 m. AB ,Snaigeé” privatizuota ir jregistruota kaip akciné bendrove;

e 1995 m. bendrove buvo rekonstruota; Saldytuvai pradéti gaminti be aplinkai kenksmingo freono;
e 1997 m. AB ,Snaige“ gavo kokybés valdymo tarptautinio standarto ISO 9001 sertifikata;

e 2000 m. bendroves kokybés valdymo sistema sékmingai peratestuota ISO 9001 sertifikatui gauti;
e 2001 m. AB ,Snaigé“ gavo aplinkos apsaugos vadybos sistemos standarto ISO 14001 sertifikata;

e 2002 m. pradéti gaminti Saldytuvai su aplinkai nekenksmingu SaltneSiu R600a. Pradéta A+energijos efektyvumo klasés
Saldytuvy gamyba. Snaigé tapo EU projekto "Energy+" dalyve;

e 2003 m. A+ energijos efektyvumo klases Saldytuvas Snaigé RF310 apdovanotas LPK konkurso ,Geriausias mety
gaminys” aukso medaliu

e 2004 m. atidaryta nauja gamykla Kaliningrade;

e 2006 m. AB ,Snaigé“ jsigijo 100 proc. jmonés ,Liga Service®, uzsiimancios didmenine ir mazmenine prekyba Rusijoje,
kapitalo;

e 2006 m. pagaminta jau deSimt milijony Saldytuvy;

e 2006 m. Saldytuvas-vitrina Snaigé CD480 apdovanotas ,Mety gaminio“ aukso medaliu;

e 2006—2007 m. AB ,Snaigé” pripazinta daugiausiai naujoviy jdiegusia Lietuvos jmone;

e 2007 m. bendrovés aplinkos apsaugos vadybos sistema sékmingai peratestuota ISO 14001 sertifikatui gauti;
e 2007 m. AB ,Snaige“ Alytaus gamykloje pradéjo serijine naujy modeliy linijos ,Snaigé ICE LOGIC* gamybag;

e 2007 m. Saldytuvas Snaigé ICE LOGIC RF34SH apdovanotas ,Mety gaminio® aukso medaliu;

e 2007 metais AB ,Snaigé“ skirtas ir ,Inovacijy prizas®;

e 2008 m. Saldytuvas Snaigé ICE LOGIC RF31SM apdovanotas ,Mety gaminio* aukso medaliu;

e 2009 m. dél nuostolingos gamybos, sglygotos rublio devalvacijos, uzdaroma bendrovés gamykla Kaliningrade;

e 2010 m. AB ,Snaigé“ bendrovés aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos sékmingai
peratestuotos naujam trijy mety laikotarpiui;

e 2010 m. A++ energijos efektyvumo klasés Saldytuvas-Saldiklis Snaigé ICE LOGIC RF34SM apdovanotas Lietuvos
+,Mety gaminio* aukso medaliu.

e 2011 m. A++ klasés Saldytuvas-Saldiklis Snaigé ICE LOGIC Glassy RF34SM apdovanotas Lietuvos ,Mety gaminio®
aukso medaliu.

e 2011 m. Rusijos bendrové ,Polair, netiesiogiai veikdama per UAB ,VAIDANA®, jsigijo 59,86% visy Bendrovés akcijy.
e 2013 m. AB ,Snaige” apdovanota Lietuvos mety eksportuotojo prizu.
e 2013 m. AB ,Snaigé“ nugaléjo "Inovatyvios jmonés" kategorijoje ir apdovanota ,Inovacijy prizu 2013*.

e 2013 m. paruostas ir pradetas tiekti j rinkg pirmasis LietuviSkas Saldytuvas RF34NM su beSerk$ne "No Frost" Saldymo
sistema.

e 2013 m. A++ klasés Snaigé Glassy dizaino linijos "Side by side" tipo $aldytuvo C 29SM ir Saldiklio F 22SM kombinacija
apdovanota Lietuvos ,Mety gaminio“ aukso medaliu.

e 2013 m. gamybai paruostas auk3ciausios energijos efektyvumo klasés A+++ Saldytuvas Snaigé ICE LOGIC RF34SM.

e 2013 m. AB ,Snaigé” dalyvavo "Verslo ziniy" organizuotame projekte smulkiajam ir vidutiniam verslui "Gazele 2013" ir
yra pripaZinta viena sékmingiausiai dirbanciy ir spar€iausiai besivystanciy Lietuvos bendroviy.

e 2014 m. Normal 0 19 false false false LT X-NONE X-NONE MicrosoftinternetExplorer4 AB ,Snaigé“ Saldytuvas su
beserksne Saldymo sistema NO FROST SNAIGE RF34 laiméjo ,Lietuvos mety gaminio 2014” aukso medal;.

e 2015 m. rugséjo ménesj bendrové dalyvavo tarptautinéje buitinés technikos parodoje IFA2015 Berlyne, kur pristaté
naujausius savo gaminius. SNAIGES stendas sulauké didelio susidoméjimo tiek tarp parodos lankytojy, tiek tarp
potencialiy klienty. O krokodilo odos imitacija aptrauktas Saldytuvas itin sudomino tarptautiniu mastu leidziamo
laikras¢io ir portalo USA TODAY Zurnalistus.

e 2015 m. bendrove iSleido naujg Saldytuvg-vitring CD40 skirtg komercinei veiklai.
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e 2015 m. AB ,Snaigé“ pradéjo prekiauti ir sékmingai jsitvirtino Norvegijoje, Svedijoje, Izraelyje, Gruzijoje bei
Azerbaidzane.

e 2015 m. bendrove savo pirkéjams pristaté keletg naujy originaliy gaminiy: prabangiuss, po du tarpusavyje sujungtus
Saldytuvus su stiklo pavirSiaus durimis RF34TWINS, vieny dury Saldytuva C 31, laukiama pirkéjy Prancizijoje bei
Skandinavijos Salyse, naujy gaminiy - Saldiklio F 27 ir Saldytuvo C 31 stiklo pavirSiaus durimis - kombinacijg. Normal
0 19 false false false LT X-NONE X-NONE MicrosoftinternetExplorer4 /* Style Definitions */ table.MsoNormalTable
{mso-style-name:"|prastoji lentelé"; mso-tstyle-rowband-size:0; mso-tstyle-colband-size:0; mso-style-noshow:yes; mso-
style-priority:99; mso-style-parent:""; mso-padding-alt:0cm 5.4pt Ocm 5.4pt; mso-para-margin:0cm; mso-para-margin-
bottom:.0001pt; mso-pagination:widow-orphan; font-size:10.0pt; font-family:"Times New Roman","serif";}

e 2015 m. jdiegti patobulinimai gaminamuose $aldytuvuose: elektroninis valdymas SNAIGE Ice Logic $aldikliuose ir
Saldytuvuose.

e 2015 m. pradeta serijiné Saldytuvy su Saldikliu apacioje RF31/RF36 A++ su daline beSerkSne sistema NO FROST
gamyba.

e 2015 m. Lenkijos gamintojui AMICA sukurti Saldytuvai ,Young®ir ,Premium®.
e 2016 m. AB ,Snaige”“ Saldytuvai tapo patys populiariausi Lietuvos rinkoje. Bendrové uzémé 18 proc. Saldytuvy rinkos.
e 2016 m. bendrove pradéjo eksportg j Jordanija.

e 2016 m. bendrové pradéjo bendradarbiauti su vienu didziausiu Cekijos buitinés technikos mazmeninés prekybos tinklu
FAST.

e 2016 m. bendrovés produkcija dalyvavo trijose prekybos partneriy organizuojamose parodose Cekijoje.

e 2017 m. AB ,Snaigé“ sukaré ir paruo$é serijinei gamybai dvi $aldytuvy dizaino linijas SNAIGE Fresh Inn ir SNAIGE
Retro.

e 2017 m. AB "Snaigé* dalyvavo buitinés technikos parodoje Cekijoje.

e 2017 m. bendroveé pradéjo prekiauti Baltarusijoje.

e 2018 m. AB ,Snaigé“ veikla pakartotinai jvertinta ISO 9001 sertifikatu.

e 2018 m. pradéta naujy dizaino linijy SNAIGE Fresh INN ir SNAIGE Retro serijiné gamyba.

e 2018 m. Bulgarijos buitinés technikos tinklo , Technopolis” parduotuvéje atidarytas firminis ,Snaigé” stendas.
1.7 Misija. Vizija. Vertybés.
Misija

Masy misija — kurti finansiSkai disciplinuotg versla, tiekti vartotojams auks$tos kokybés produktus uz priimting kaing ir
didinti investicing grgzg musy akcininkams.

Vizija
Masy tikslas — tapti patikimiausiu buitinés technikos prekiniu Zenklu Ryty Europoje bei pripazintu gamintoju Vakary
Europos Salyse.

Vertybés

Atvirumas Patikimumas Komandinis darbas Lankstumas
1.8 Svarbiausi 2018 mety jvykiai

Bendrové sukiré dvi naujas Saldytuvy dizaino linijas: SNAIGE Fresh INN — modernaus dizaino $aldytuvai su Saldikliu
apacdioje, skirti Siuolaikiniam vartotojui besirGipinangiam sveika gyvensena bei pilnaverte mityba. Sis $aldytuvas pajégus
saugoti ir ilgiau nei jprasta i$laikyti daugiau Svieziy produkty. Kita dizaino linija SNAIGE Retro - $aldytuvai su $aldikliu
virSuje, mini Saldytuvai bei Saldikliai — yra nostalgisko penkiasdeSimtyjy mety dizaino tikrai liks nepastebéti stiliaus ir
mados sekéjy.

2 AB ,,SNAIGE“ VALDYMAS IR VADOVYBE

2.1 Bendrovés valdymo organai
2.1.1.Bendrovés organai

Bendrovés organai yra:
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e Visuotinis akcininky susirinkimas.
e Valdyba sudaroma i$ penkiy nariy ir renkama ketveriy mety laikotarpiui.
e Bendrovés vadovas — generalinis direktorius.

Visuotinis akcininky susirinkimo Saukimas, kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatyme nurodytos visuotinio
akcininky susirinkimo Saukimo tvarkos ir kompetencijos.

Bendrovés valdyba renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy jstatyme reglamentuota tvarka.
Bendroves valdyba turi teise priimti sprendimg iSleisti obligacijas. Valdybos kompetencija kitais atvejais nesiskiria nuo
Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos kompetencijos. Bendrovés valdybos darbo tvarkg nustato valdybos darbo
reglamentas.

Bendroves vadovo kompetencija, jo skyrimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Akciniy bendroviy jstatyme.

Bendrovéje nuo 2009 m. yra akcininky iSrinktas ir veikiantis kolegialus valdymo organas — audito komitetas. Audito
komitetas savo veikloje vadovaujasi audito komiteto darbo reglamentu. 2011 m. gruodzio 14 d. neeilinis visuotinis
bendroveés akcininky susirinkimas atSauké bendrovés audito komitetg in corpore. Naujas audito komitetas iSrinktas
2012 m. balandzio 30 d. visuotinio akcininky susirinkimo metu ir perrinktas 2015 m. balandzio 30 d.

2.1.2 Bendrovés veiklos teisiniai pagrindai

Akciné bendrove ,Snaige“ savo veikloje vadovaujasi bendroveés jstatais, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu
ir kitais jstatymais, norminiais aktais, taip pat ES teisés aktais.

2.2 Bendrovés valdymo organy nariai

2.2.1 Informacija apie valdymo organy narius ir jy dalyvavima bendrovés jstatiniame kapitale

VALDYBA

Aleksey Kovalchuk AB ,Snaigé“ valdybos pirmininkas - - -
Oleg Tsarkov AB ,Snaigé“ valdybos narys - - -
Mikhail Stukalo AB ,Snaigé“ valdybos narys - - -
Anna Kovalchuk AB ,Snaigé® valdybos narys - - -
Konstantin Kovalchuk AB ,Snaigé” valdybos narys - - -

ADMINISTRACIJA (administracijos vadovas, vyr. finansininkas)

Gediminas Ceika AB ,Snaigé“ generalinis direktorius - -

Mindaugas Sologubas | AB ,Snaigé” finansy direktorius

2.2.2 Informacija apie valdymo organy nariy dalyvavima kity jmoniy, jstaigy ir organizacijy veikloje

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje bei kapitale (2018 m. gruodzio 31 d.):

- . o , Kity jmoniy
Vardas, pavardé Organizacijos pavadinimas, pareigos kapitalo ir balsy

dalis, proc.
Aleksey Kovalchuk Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja -
Oleg Tsarkov Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja -
Mikhail Stukalo Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja -
Anna Kovalchuk Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja -
Konstantin Kovalchuk Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja -
Gediminas Ceika UAB ,Almecha“ valdybos pirmininkas -
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Mindaugas Sologubas UAB ,Almecha“ valdybos narys -

Asociacija EPA valdybos pirmininkas

UAB ,Verslo architektira® direktorius 100 %

2.2.3 Valdybos pirmininkas, administracijos vadovas ir vyriausiasis finansininkas

Vardas, pavardé | ISsilavinimas, profesija Darb_owet_es per paskutiniuosius 10 mety ir
pareigos jose
Alek Finansy akademija prie Rusijos Federacijos Statybos, blsto ir komunaliniy paslaugy
Ke s]eﬁ . Vyriausybés federaliné agentiira.
O¥EIGIL 2009-2013 m. OAO ,Polair‘ generalinis
direktorius.
ZAO ,Polair-Nedvizhimost® generalinis
direktorius.
Vilniaus universitetas, ekonominés informatikos o Jeatsiolmen. = AB . Snaige®
ggidl:;mnas ir automatizuoty valdymo sistemy specialybé, ggggrilzm_'szcggzkéolngiB Snaigé* pardavim
inzinieriaus ekonomisto kvalifikacija & ge P 4
Nuo 2014 09 — AB ,Snaigé* finansy direktorius.
Stokholmo  ekonomikos mokykla Rygoje, | Nuo 2013 08 — UAB ,Verslo architekttra®
Mindaugas ekonomikos ir verslo bakalauras direktorius. _ .
2011 10 — 2013 07 — ,LIGIRS" ZAO direktorius,
Sologubas Vytauto Didziojo universitetas, finansy ir | Nikolaev, Ukraina.
bankininkystes magistras 2008 06 — 2011 10 — UAB ,GRANEX"
vyr. finansininkas.

2.2.4 Duomenys apie kiekvieno valdymo organo nario kadencijos pradzia ir pabaigg

Vardas, pavardé Kadencijos pradzia Kadencijos pabaiga
VALDYBA

Aleksey Kovalchuk 2011-12-14 iki 2019 VAS
Oleg Tsarkov 2015-04-30 iki 2019 VAS
Svetlana Ardentova 2013-04-30 2018-04-30
Nataliia Sukhanova 2017-04-25 2018-04-26
Natalia Tsvetkova 2017-04-25 2018-04-30
Mikhail Stukalo 2018-04-30 2019-03-12
Anna Kovalchuk 2018-04-30 iki 2019 VAS
Konstantin Kovalchuk 2018-04-30 iki 2019 VAS
ADMINISTRACIJA (gen. direktorius ir vyr. finansininkas)

Gediminas Ceika 2008-01-03 Sutartis neterminuota
Mindaugas Sologubas 2014-09-23 Sutartis neterminuota

2.2.5 Informacija apie valdymo organy nariy neiSnykusj teistuma uz nusikaltimus nuosavybei,
akininkavimo tvarkai, finansams

Tokios informacijos néra.
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2.2.6 Informacija apie iSmokas bei paskolas valdymo organy nariams
Per 2018 m. ataskaitinj periodg tokiy iSmoky nebuvo.

2.2.7 Informacija apie bendrovés per ataskaitinj laikotarpj iSmokéty atlyginimy, tantjemy ir kity
iSmoky iS pelno bendras sumas ir vidutinius dydzius, tenkané€ius vienam asmeniui

Per 2018 m. valdybos nariams atlyginimy nebuvo iSmokeéta.

2.2.8 Bendroveés stebétojy tarybos, valdybos nariams per ataskaitinj laikotarpj iSmokéty atlyginimy,
tantjemy ir kity iSmoky iS pelno sumos, gautos i§ jmoniy, kuriose bendrovés dalis jstatiniame
kapitale sudaro daugiau kaip 20 procenty

Tokiy iSmoky per ataskaitinj perioda nebuvo.

2.2.9 Per ataskaitinj laikotarpj valdymo organy nariams skirtos paskolos, suteiktos garantijos ir
laidavimai, kuriais uztikrintas jy prievoliy jvykdymas

Jokiy paskoly, laidavimy, garantijy valdymo organy nariams per ataskaitinj periodg nebuvo suteikta.

2.2.10 ReikSmingi susitarimai, kuriy Salis yra bendrové ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutriikty
pasikeitus bendrovés kontrolei, taip pat jy poveikis, iSskyrus atvejus, kai dél susitarimy pobiidzio jy
atskleidimas padaryty bendrovei didele zalg

Kiek zinoma bendrovei, tokiy susitarimy néra.

2.2.11 Bendroveés ir jos organy nariy ar darbuotojy susitarimai, numatantys kompensacija, jei jie
atsistatydinty arba buty atleisti be pagrjstos priezasties arba jei jy darbas baigtysi dél bendrovés
kontrolés pasikeitimo

Kiek zinoma bendrovei, tokiy susitarimy néra.
2.3 Bendrovés jmoniy grupés vadovybé

Gediminas Ceika — generalinis direktorius.
Kestutis Urbonavicius — technikos ir gamybos direktorius.
Mindaugas Sologubas — finansy direktorius.

Ruta Petrauskaité — rinkodaros direktoré.
2.4 Bendrovés jstaty pakeitimo tvarka

Bendrovés jstatai gali bati kei€iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu kvalifikuota 2/3 balsy dauguma,
iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis.

Visuotiniam susirinkimui priémus sprendimg pakeisti bendrovés status, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo
pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

Pakeistus bendroves jstatus bei sprendimy juos pakeisti patvirtinan¢ius dokumentus bendrovés vadovas per jstatymy
nustatytus terminus turi pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

Visais kitais Siuose jstatuose neaptartais klausimais bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu,
Akciniy bendroviy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais.
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3.1 Bendrovés jstatinis kapitalas

3.1.1 Jmoniy rejestre jregistruotas jstatinis kapitalas

SNAIGE

3 AB ,,SNAIGE“ |STATINIS KAPITALAS, AKCININKAI, INFROMACIJA APIE VERTYBINIUS POPIERIUS

Vertybiniy popieriy VP skaicius Nominalioji Bendra nominalioji Dalis jstatiniame
pavadinimas verté, Eur verté, Eur kapitale, proc.
Paprastosios vardinés akcijos,
ISIN LT0000109274 39 622 395 0,30 11 886 718,50 100

3.1.2 |statinio kapitalo poky¢iai per pastaruosius 5 metus

Pakitusio jstatinio |statinio kapitalo Istatinio kapitalo
kapitalo registravimo dydis pries Pokytis Priezastis dvdis bo bokvéio
data pokyti ydis po poky
2015 05 26 39 622 395,00 LT Euro jvedimas 11 490 494,55 Eur
|statinio kapitalo didinimas
2016 11 10 11 490 494,55 Eur | + 3 566 015,55 | didinant nominalig verte i$ 15 056 510,10 Eur
perkainavimo rezervo
Jstatinio kapitalo
mazinimas mazinant
nominalig verte, vien tam,
2016 12 20 15 056 510,10 Eur -3169 791,60 | kad bity panaikinti 11 886 718,50 Eur
Bendroves finansinés
biklés ataskaitoje jrasyti
nuostoliai

3.1.3 Informacija apie numatomg jstatinio kapitalo didinimg konvertuojant ar kei€iant j akcijas

iSleistus skolos ar iSvestinius vertybinius popierius

Siuo metu isleisty skolos ar i$vestiniy vertybiniy popieriy néra.

3.2 Akcininkai

3.2.1 Stambiausi akcininkai

4,22 proc. Bendroveés jstatinio kapitalo priklauso Lietuvoje registruotoms jmonéms bei privatiems asmenims, 95,78 proc.

— nerezidentams. IS viso Bendroveje 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 864 akcininkai (2017 m. gruodzio 31 d. — 863
akcininkai). Didziausias Bendrovés akcininkas — Sekenora Holdings Limited, valdanti 91,10 proc. akcijy.

Zemiau esangioje lenteléje pateikiamas stambiausiy bendrovés akcininky sgragas 2017 m. gruodzio 31 d.:

Turlmq_papras_gl_uq VR Turima jstatinio kapitalo ir balsy dalis, proc.
akcijy skaicius, vnt.
jskaitant
Akcininky vardai, paprastasias
pav.ar_dés_(imoni_q' jskaitant i& viso vargines akgi_jas, Su kartu
pavadmlmal,_ buvc_emes priklausanéius prlklays_anc!as veikianéiy
adresas, jmoniy i$ viso akcininkui akcininkui asmeny
rejestro kodas) nuosavybés nuosavybés teise grupe,
teise o o proc.
balsy ka?cl)ta suteikiamy kaf)c;ta
dalis | galis e dalis
Sekenora Holdings
Limited, 32 Kiritis str.,
Papachristoforou 36 096 193 36 096 193 | 91,10 91,10 91,10 91,10 -
Building, Kipras,
HE371000
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3.2.2 Akcininkai, turintys specialias kontrolés teises

Néra bendroves akcininky, turinciy specialiy kontrolés teisiy.
3.2.3 Akcininky balsavimo teisiy apribojimai

Visi akcininkai turi vienodas balsavimo teises.

3.2.4 Akcininky tarpusavio susitarimai, apie kuriuos bendrové zino ir dél kuriy gali bati ribojamas
vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés

Bendrovei néra zinoma apie kokius nors tokio tipo akcininky tarpusavio susitarimus.
3.3 Prekyba bendrovés vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose
3.3.1 Vertybiniai popieriai, jtraukti j reguliuojamy rinky prekybos sagrasus
AB ,Snaigé“ 39 622 395 paprastosios vardinés akcijos yra jtrauktos | AB NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriy birzos

Papildomajj prekybos sgrasg. Bendra nominali verté — 11 886 718,50 Eur. VP CD kodas — 10927. Vienos akcijos
nominali verté — 0,30 Eur.

3.3.2 Prekyba bendroveés vertybiniais popieriais birZose ir kitose organizuotose rinkose

Prekyba vertybiniy popieriy birzoje bendroves PVA pradéta 1995 m. rugpjacio 11 d.

| Nasdaq OMX Vilnius vertybiniy popieriy birzos Oficialyjj prekybos sgrasa AB ,Snaigé” paprastosios vardinés akcijos yr
jtrauktos nuo 1998 m. balandzio 9 d.

2009 m. geguzes 8 d. bendrové savo iniciatyva pateiké praSyma AB NASDAQ OMX Vilnius iSbraukti bendrovés akcijas
i AB NASDAQ OMX Vilnius Oficialiojo prekybos saraso ir jtraukti jas j AB NASDAQ OMX Vilnius Papildomajj prekybos
sgrasa.

3.3.2.1 Prekyba NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriy birZoje

Prekyba bendrovés akcijomis 2015-2018 m. (Eur)

Rodiklis 2015 2016 2017 2018

Atidarymo kaina 0,402 0,301 0,255 0,24
DidZiausia kaina 0,45 0,328 0,36 0,28
Maziausia kaina 0,251 0,2 0,222 0,121
Paskutiné kaina 0,301 0,255 0,287 0,13
Apyvarta vnt. 91117 98 471 350 886 196 152
Apyvarta min. 0,03 EUR| 0,03 EUR 0,1 EUR 0,04 EUR
Kapitalizacija min. 11,93 EUR 10,1 EUR 11,37 EUR 5,15 EUR

Toliau pateikiame bendroves akcijy kainos ir apyvarty grafikus per paskutiniuosius 5 metus i§ AB NASDAQ OMX Vilnius
interneto tinklalapio, patalpintus adresu:

http://www.nasdagbaltic.com/market/?instrument=L T0000109274&list=3&pg=details&tab=historical&lang=It&currency=0
&downloadcsv=0&date=&start=2014.01.01&end=2018.12.31
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Akcijos kaina per ataskaitinius metus (informacija i AB NASDAQ OMX Vilnius interneto tinklalapio, adresu):

http://www.nasdagbaltic.com/market/?instrument=L T0000109274&list=3&pg=details&tab=historical&lang=It&currency=0
&downloadcsv=0&date=&start=2018.01.01&end=2018.12.31
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Zemiau pavaizduoti OMX Baltic Benchmark, OMX Vilnius indeksy ir AB ,Snaigé” akcijy kainos grafikai per laikotarpj nuo
2016-12-31 iki 2017-12-31. Informacija paimta iS AB NASDAQ OMX Vilnius interneto tinklalapio, kuriame ji skelbiama
adresu:

http://www.nasdagbaltic.com/market/?pg=charts&lang=It&idx main%5B%5D=0MXBBGI&idx main%5B%5D=0MXV&ad
d_index=OMXBBPI&add equity=L T0000109274&idx equity%5B%5D=LT0000109274&period=other&start=2017.12.31&
end=2018.12.31
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Baltijos rinkos indeksai
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Sau Kow Geg Lie Ras Lap
Indeksas/Akcijos 2017-12-31 2018-12-31 +/-%
Benchmark Gl 944,09 873,81 -7,44
—OMX Vilnius 653,29 616,9 -5,57
=SNG1L 0,287 EUR 0,13 EUR -54,7

3.3.2.2 Prekyba kitose reguliuojamose rinkose
Bendrovés vertybiniais popieriais néra prekiaujama kitose reguliuojamose rinkose.

3.3.3 Vertybiniy popieriy kapitalizacija

AB ,Snaigé” akcijy ir bendra AB NASDAQ OMX Vilnius listinguojamy akcijy kapitalizacija pastaruyjy mety paskutinémis
prekybos dienomis.

Baltijos akcijy sarasas 2018 2017 2016 2015

Kapitalizacija min. 5,15 EUR 11,37 EUR 10,10 EUR 11,93 EUR

3.4 Savy akcijy supirkimas
Per 2018 metus savy akcijy supirkimy nebuvo vykdoma. Mety pabaigoje bendrové savy akcijy neturéjo.
3.5 Dividendai

Bendrové nera nustaciusi dividendy skyrimo tvarkos. Sprendimg mokéti dividendus priima visuotinis akcininky
susirinkimas.

3.6 Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

2013 m. geguzés 20 d. AB ,Snaigé“ sudaré sutartj su UAB FM] ,Orion securities“ (A. Tuméno g. 4, Vilnius) dél
bendroves isleisty finansiniy priemoniy apskaitos ir asmeniniy vertybiniy popieriy sgskaity tvarkymo.

3.7 Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai
Néra nustatyta perleidimo apribojimy bendrovés iSleistiems vertybiniams popieriams.
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4 AB ,,SNAIGE“ VEIKLOS APZVALGA

4.1 Pagrindiniai bendrovés veiklg apibuadinantys rodikliai, jy dinamika

Finansiniai rodikliai uz pastaruosius metus pateikiami bendrai.

(konsoliduoti duomenys):

SNAIGE

2018 m. 2017 m. 2016 m.
Apyvarta (tesiamos veiklos), tokst. Eur 37572 39 202 39 817
Bendrasis pelnas (tesiamos veiklos), tikst. Eur 3592 4 309 7 356
Sl?r/na&s pelnas (nuostolis) iS tesiamos veiklos, tdkst. (523) (13 265) 1207
Grynasis (nuostolis) i$ nutrauktos veiklos, tikst. Eur - -
Grynasis pelnas (nuostolis), takst. Eur (523) (13 265) 1207
Vidutiné akcijos kaina, Eur 0,181 0,284 0,270
Finansiniai rodikliai 2018 m. 2017 m. 2016 m.
Pelno pries mokescius rodiklis, % (tgsiamos veiklos ) T ) o o
einamyjy mety pelningumas) 1,85% 84.29 % 3,96 %
Bendroji marza (tesiamos veiklos), % 9,56 % 10,99 % 18,47 %
EBITDA marza (tesiamos veiklos), % 577% -29,44 % 8,96 %
Mokumo rodiklis, % (bendrojo trumpalaikio mokumo) 57,85 % 57,32 % 144,76 %
Skolos ir viso turto santykis, % (bendras skolos rodiklis) 76,20 % 79,13 % 53,23 %
Vldgtlnes akqlnlnkqonuosavybes grazos rodiklis 7.54% 216,57 % 6.15 %
(tesiamos veiklos), %
Akcijy rodikliai 2018 m. 2017 m. 2016 m.
Grynasis pelnas akcijai (tesiamos veiklos), Eur -0,1 -0,33 0,03
Grynasis nuostolis akcijai (nutrauktos veiklos), Eur - - -
Grynasis pelnas akcijai (bendras), Eur -0,1 -0,33 0,03
Vidutiné mety akcijos rinkos kaina, Eur 0,181 0,284 0,270
EBITDA akcijai (tesiamos veiklos), Eur 0,05 -0,29 0,09
EBITDA daugiklis (EBITDA akcijai / akcijos vidutiné mety i
rinkos kaina) 0,28 1,02 0,33
Visi dividendai, tikst. Eur - - 951
Dividendai vienai akcijai, Eur - - 0,024
Vidutiné buhalteriné akcijos verté (tesiamos veiklos), Eur 0,17 0,15 0,5

4.2 Gamyba

4.2.1 Bendrovés produkty portfelis

AB ,Snaigé” specializuojasi aukstos kokybés buitiniy Saldytuvy ir Saldikliy gamyboje. Be to, gaminami Saldytuvai
komerciniams tikslams ir vieSbuc€iams bei restoranams. Taip pat gaminamos atsarginés dalys Saldytuvams, jrankiai bei
jrengimai.

Bendrové gamina auks$tos kokybés jvairiy modeliy buitinius Saldytuvus, Saldytuvus — vitrinas bei vyno Saldytuvus,
Saldiklius bei jy atsargines dalis.

Pagrindiné bendrovés produkcija — Saldytuvai. Jie klasifikuojami j keturias pagrindines kategorijas:
e Kombinuoti Saldytuvai su atskiromis iSorinémis durimis;
e Vienkameriniai Saldytuvai;
e  Saldikliai;
e Komerciniai Saldytuvai.

2018 metais daugiausia pagaminta kombinuoty Saldytuvy su atskiromis iSorinémis durimis.
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Konsoliduoti paskutiniujy trejy mety pardavimai:

Veiklos rusis 2018 m. 2017 m. 2016 m.
Vnt. % Vnt. % Vnt. %
Parduoti bendrovés pagaminti Saldytuvai, vnt. 176 165 100 | 200633 | 100 | 198496 | 100

i$ to skaiciaus:

Kombinuoti Saldytuvai su atskiromis iSorinémis durimis 117 788 66,9 | 141516 | 70,5 | 143413 | 72,2
Buitiniai Saldytuvai (vienkameriniai) 12 258 7,0 12228 | 6,1 12073 | 6,1
Saldikliai 28 100 15,9 30029 | 150 | 27482 | 13,8
Komerciniai Saldytuvai 18 019 10,2 16 860 8,4 15528 7,8
250000
200000 Komerciniai saldytuvai
150000 — | . .
Saldikliai
100000
50000 W Buitiniai saldytuvai
(vienkameriniai)
0 T T 1
2018 2017 2016

4.2.2 Gamybos nutraukimas ar sumazinimas, turéjes ar turintis esminés jtakos bendrovés veiklos
rezultatams per 3 pastaruosius ukinius metus

Per pastaruosius 3 dkinius metus gamybos nutraukimo ar sumazinimo, turéjusio esmine jtakg bendrovés veiklos
rezultatams, nebuvo.

4.3 Pardavimai

Pagal pardavimo rinky svarbuma ir geografinj pasidalinimg bendrové savo pardavimo rinkas dalina j Sias pagrindines
grupes: Baltijos S$aliy rinka (Lietuva, Latvija, Estija), Ryty rinka (Rusija, Ukraina, Moldova, Kazachstanas,
Uzbekistanas, Tadzikistanas, Izraelis, kitos NVS Salys), Europos rinka (Vokietija, Prancizija, Belgija, Olandija, Lenkija,
Portugalija, Cekija, Norvegija, kitos Vakary ir Centrinés Europos $alys).

2018 m. AB ,Snaigé” pardave vir§ 176 tikst. savo gamybos Saldytuvy. Pagrindinés produkcijos pardavimo pajamos vir$
32,1 min. Eur, tai yra 10,5 proc. maziau nei pernai. Daugiausiai (62,14 proc.) pardavimo pajamy bendrové gavo i$
Europos rinkos. Siek tiek maZiau (23,89 proc.) — i§ Ryty rinkos. MaZiausiai bendrové gavo pardavimo pajamy (13,97
proc.) i$ Baltijos Saliy rinkos. Eksportas sudaré 88,7 proc. visos parduotos produkcijos, t. y. 28,4 min. eury.
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Bendrovés 2018 m. pardavimo struktura (pagal pajamas):

Europos rinka

Europos rinkoje AB ,Snaigé” 2018 m. pardavé 107,1 tokst. vnt. Saldytuvy ir gavo kaip ir pernai 19,9 min. Eur pajamy 1,4
proc daugiau nei 2017 m. Daugiausia produkcijos buvo parduota ir daugiausia pajamy gauta Vokietijoje (29,0 tikst. vnt.,
5,2 min. eury), Prancizijoje (24 takst. vnt., 4,4 min. eury), Lenkijoje (12,8 tikst. vnt., 2,5 min. Eury) bei Cekijoje (12,6
tokst. vnt., 2,3 min. Eury). ,Boulanger® (Prancizija) bendrové pardavé daugiau nei 12 tdkst. Saldytuvy ir gavo 2,3 min.
eury pajamy.

Norvegijoje Bendroveé 2018 m. pardave 8,9 tukst. vnt. Saldytuvy bei gavo 1,7 min. Eury pajamy,

llgameciai AB ,Snaige“ klientai, tokie kaip ,Severin“ (Vokietija), ,Conforama“ (Prancizija), ,Orima“ (Portugalija), tesia
sékmingg bendradarbiavimg su bendrove.

.Pardavimai Europos rinkoje 2018 m. (pagal pajamas):

O Svedija; o
1 Slovénija;

O Slovakija; 0,04%
B Austrija; 1,54%

O Rumunija;
1,17%

B Bulgarija; 4,39%
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Ryty rinka
2018 m. bendrove Ryty rinkoje pardavé 45,4 tukst. vnt. Saldytuvy ir gavo 7,7 min. eury pardavimo pajamuy, t. y. 32 proc.
maziau nei 2017 m.

Daugiausia produkcijos buvo parduota ir daugiausia pajamy gauta Ukrainos pirkéjams — 35,1 takst. vnt. Saldytuvy ir 5,97
min. eury pardavimo pajamuy.

AB ,Snaigé“ 2018 m. toliau plétojo prekybinius santykius su AzerbaidZzanu, Baltarusija, Moldova, TadZzikija ir
Uzbekistanu. 2018 m. bendroveé Siose rinkose pardavé 7 tukst. vnt. Saldytuvy bei gavo 1,2 min. eury pajamy.

Per 2018 m. bendrové uzmezgé prekybinius santykius su Maroku, Egiptu, Turkija, l1zraeliu.

Pardavimai Ryty rinkoje 2018 m. (pagal pajamas):

B Baltarusija; = Eg'ptij; B Turkija; 0,26%
1,67% 0,31%

O Uzbekistanas;

M Libija; 0,53%

B Marokas;

1,57%

O Moldova;
——— 7,77%

O Rusija;
3,86%

O Ukraina;
77,96%

O Tadzikistanas;
2,25%

Baltijos Saliy rinka

2018 m. AB ,Snaigé“ Baltijos Saliy rinkoje pardavé daugiau nei 23,7 takst. Saldytuvy ir gavo 4,5 min. eury pajamy. Tali
yra 8,9 proc. maziau pajamy nei pernai.
2018 m. Lietuvoje AB ,Snaigé“ pardave apie 19,2 tukst. Saldytuvy, gavo virs 3,6 min. eury pardavimo pajamy.

2018 m. Lietuvoje AB ,Snaigé“ uzémeme didziausia — 18 proc. — visos Saldytuvy ir Saldikliy rinkos dalj (GFK tyrimy
duomenimis).

Latvijoje 2018 m. buvo parduota 3,8 tikst. Saldytuvy ir gauta vir§ 0,7 min. eury pajamy.

AB ,Snaigé“ 2018 m. Estijoje pardave 0,7 tikst. Saldytuvy, pardavimo pajamos virsijo 0,14 min. eury.
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Pardavimai Baltijos Saliy rinkoje 2018 m. (pagal pajamas):

_O'Latvija™ Esti
15,87%

Bendroveés prekiniy zenkly portfelis

2018 m. bendrové pardavé 44,65 proc. produkcijos su savo prekiniu Zenklu ,SNAIGE®. Be $iy, bendrové pagamino
Saldytuvus su kity gamintojy ir mazmeninés prekybos tinkly prekiniais Zenklais: FAR — SABA - CONFORAMA,
didziausias buitinés technikos mazmeninés prekybos tinklas Prancizijoje; ,Amica“; ,Bartscher®; ,Bomman®; ,Essentielt’;
,COOL" ,KBS*; ,Orima“; ,Combisteel”; ,EXQUISIT*; ,Menumat®; ,Point*; ,ROMOQO*; ,OK*; ,Whirlpool“ .

Bendroveés prekiniy zenkly portfelis 2018 m. (pagal pardavimo pajamas):

Kiti prekiniai
zenklai; 55,35%

78




2018 mety konsoliduotas metinis pranesimas SNAIGE

4.4 Tiekimas

Bendrovei tiekiamos medziagos bei komplektuojancios dalys i§ daugiau nei 20 pasaulio $aliy. Didzioji jy dalis — Europos
Saliy gamintojai bei zaliavy tiekéjai.

Strateginiai tiekejai — ,Nidec Global Appliance Germany GmbH*, ,ITALIA Wanbao-ACC S.R.L.%, ,Jiaxipera compressor
Co.“, Ltd., ,Donper group, ,Depsol Technologies SIA® ,ArcelorMittal Eisenhittenstadt GmbH, ,Serwistal,
,Recubrimientos Plasticos* S.A., ,Sintur Spolka“ z.0.0, ,Marcegaglia Poland“ Sp.z.0.0., ,Robertshaw” s.r.o. ,Danfoss®
A/S, ,Lisiplast* UAB, ,Hoda UAB, ,Profilita“ UAB, ,Baltijos polistirenas“ ,UAB, ,Liregus“ UAB., ,HSV Polska“, ,Vilkritis
UAB*, ,KME Group”, ,,IMAT SpA”, ,,BVB ltalia Srl”, ,,Elco E-Trade S.r.l.% ,Cebi Luxembourg S.A*, ,,ebm-papst‘ Landshut
GmbH*, ,,Hydra a.s.”.

Aukstos kokybés garantija ir efektyvi logistika, geriausia rinkos pirkimo kaina ir sglygos, konkurencija tarp tiekéjy ir
nuolatiné alternatyviy medziagy paieSka — tai bendrovés tiekimo strategijos prioritetai. Konkurencija tarp tiekéjy ir
alternatyviy medziagy paieSka skatina perkamo produkto tobulinimg. AB ,Snaigé“ tiekéjy techninés tarnybos glaudziai
bendradarbiauja su bendrovés technologais ir konstruktoriais, ieSkodami bendry technologiniy sprendimy, gerinanciy
produkto kokybe bei mazinanciy produkto savikaing.

4.5 Darbuotojai ir zmogiskuyjy istekliy politika
4.5.1 Bendrovés zmogiskujy istekliy politika

Bendrovés sékmeé priklauso ne tik nuo jos dydZio, jvaizdzio, strategijos, bet didele dalimi ir nuo to, kaip ji elgiasi su savo

personalu. Visi isSUkiai ir poky€iai, su kuriais susiduria bendrove, susije su joje dirbanciais zmonémis, todel veiklos
efektyvuma pirmiausia lemia gebéjimas valdyti ZmogiSkuosius isteklius.

Personalo politika bei Zzmogiskuyjy iStekliy valdymas bendrovéje susideda i$: Zmogiskyjy iStekliy planavimo, personalo
komplektavimo (pritraukimas, atranka, priéemimas ir iSlaikymas), personalo ugdymo, veiklos vertinimo, personalo
motyvavimo, elgesio hormy, darby saugos, taip pat socialiniy sglygy uztikrinimo.

Susiduriant su permainomis ir naujais iSSakiais, bendrovei svarbiausia sugebéti kuo mazesnémis sgnaudomis iSlaikyti
kvalifikuota, gaby ir motyvuota personalg, gebantj vykdyti nustatytus uzdavinius ir padéti bendrovei pasiekti jos
strateginius tikslus.

Strateginis zmogiskujy iStekliy valdymas. Personalo politikos tikslas — padéti bendrovei prisitaikyti prie naujy aplinkos
reikalavimy ir jgyvendinti strateginius tikslus, tai administravimo efektyvumo didinimas, Zmogiskuyjy istekliy praktikos
susiejimas su bendra bendrovés strategija, zmogiskujy iStekliy jvertinimas.

Zmogiskujy istekliy planavimas. Uztikrinti efektyvy pareigybiy skaiiy ir struktdros planavimag, uztikrinti Zmogiskuyjy
iStekliy poreikio planavimg, planavimo kokybés jvertinima.

Veiklos analizé. Siekiant uztikrinti efektyvesnj zmogiSkyjy iStekliy valdyma bdatina jvertinti naujus veiklos uzdavinius,
atsisakyti neefektyvios veiklos, funkcijy dubliavimo, pergrupuoti ir naujai perskirstyti funkcijas.

Bendrovés ugdymas. Personalo ugdymas yra bitina salyga bendrovés strateginiams tikslams pasiekti, nes
mokydamasis personalas jgyja kvalifikacijg ir gebéjimy. Kintantys bendrovés i$Sdkiai, aplinka, kurioje reikia vykdyti
uzduotis, naujy technologijy taikymas, sudétinga situacija darbo rinkoje rodo, kad bdtina investuoti j personalo mokymag
(kvalifikacijos kelimg), nes tai motyvuoja, gerina darbo kokybe, didina lojaluma, uztikrina efektyvesnj prisitaikymg prie
naujy i8Sukiy ir sglygy.

Veiklos jvertinimas ir karjera. Personalo veiklos vertinimas — neatsiejama karjeros planavimo dalis. Asmens potencialg
ir tobulinimo sritis gali numatyti tik objektyvus vertinimas. Veiklos vertinimo tikslas — maksimaliai suderinti personalo
veiklg su bendrovés tikslais. Veiklos valdymo procesas, tai aiskiy ir pasiekiamy veiklos tiksly nustatymas, tiksly siekimo
stebéjimas, darbuotojy veiklos (tiksly) koordinavimas, nustatyty tiksly koregavimas, metinis personalo veiklos vertinimas.
Planuojant karjerg, labai svarbu, kad jis baty nukreiptas ne tik j praeitj, t. y. asmens darbo rezultatus, bet ir j ateitj — jo
gabumus, sugebejima keistis, vykdyti sudétingesnes uzduotis — j jo potenciala.

Personalo motyvavimas. Apklausy metu daugelis kaip pagrindinj veiksnj, lemiantj Zemg motyvacijg, nurodo
nepakankama darbo uzmokestj. Siuo metu, vis dar esant sunkioms ekonominéms saglygoms, bitina daugiau démesio
skirti socialiniams motyvams stiprinti: asmeniniams pasiekimams skatinti, atsakomybei didinti, priklausymo grupei ar
komandai, vadovavimo, saviraiSkos galimybéms sudaryti ir kt.
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4.5.2 Bendrovés darbuotojai 2016—-2018 m. pagal personalo grupes*:

SNAIGE

2018 2017 2016
Darbuotojai Vidutinis Vidutinis Vidutinis
Skaicius % atlygini- Skaicius % atlygini- Skaicius % atlygini-
mas, Eur mas, Eur mas, Eur
Vadovai 22 3,6 2577 23 3,5 2530 22 3,3 2534
Specialistai 94 15,4 967 99 15,1 941 98 14,7 892
Darbininkai 494 | 81,0 590 535 81,4 573 546 82,0 523
IS viso: 610 100 726 657 100 701 666 100 649
4.5.3 Bendrovés darbuotojy struktiira pagal iSsilavinimag*
2018 2017 2016
Darbuotojy iSsilavinimas
Skaicius % Skaicius % Skaicius %
Aukstasis 109 17,9 114 17,4 111 16,7
Spec. vidurinis 403 66,1 434 66,0 435 65,3
Vidurinis 93 15,2 104 15,8 114 171
Nebaigtas vidurinis 5 0,8 5 0,8 6 0,9
IS viso: 610 100 657 100 666 100
4.5.4 Bendrovés ir dukteriniy jmoniy darbuotojai 2016-2018 m. pagal personalo grupes*:
2018 2017 2016
Darbuotojai
Skaicius % Skaicius % Skaicius %
Vadovai 24 3,6 25 3,5 23 3,3
Specialistai 107 16,0 112 15,7 114 15,6
Darbininkai 538 80,4 578 80,8 594 81,1
I$ viso: 669 100 715 100 731 100

*vidutiniai metiniai duomenys

4.6 Investicijy politika

4.6.1 Dukteriniy bendroviy pavadinimai, bustiniy adresai, veiklos pobidis, jstatinio kapitalo dydis,

neapmokéta bendrovés dalis

jstatiniame kapitale, grynasis pelnas (nuostolis),

trumpalaikiy

jsipareigojimy ir trumpalaikio turto santykis, visy jsipareigojimy ir viso turto santykis

SNAIGE — UKRAINE

ALMECHA

Registracijos data, buveinés adresas

Jregistruota 2002 m. lapkritj.
Adresas: Grusevskio g. 28-
2a/43, Kijevas, Ukraina

Bendroveé jregistruota 2006 m.
lapkritj. Adresas: Pramonés g.
6, Alytus, Lietuva

Veiklos pobidis

Prekyba ir rinkodaros

Kity niekur nepriskirty masiny

paslaugos ir jrangos gamyba
AB ,SNAIGE" turima jstatinio kapitalo dalis, % 99 100
Jstatinio kapitalo dydis (Eur) 5235 398 978

Neapmokéta emitento dalis jstatiniame kapitale

Pilnai apmokéta

Pilnai apmokéta

2018 m. grynasis pelnas (nuostolis) (takst. Eur)

-3

584
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4.6.2 ReikSmingiausi Investicijy projektai, jgyvendinti per paskutinius finansinius (Okinius) metus:
investicijy rusys, investicijy apimtys, investicijy finansavimo $altiniai, investicijy geografinis
pasiskirstymas

2018 m. investicijy programy ,INP 2018 vykdymui buvo panaudota 451,11 tikst. Eury investiciniy léSy.

Naujy gaminiy kdrimui ir jy gamybos parengimui per 2018 metus iSleista 372,05 tdkst. Eury. IS jy: uz 78,81 tikst. Eury
buvo jsigyti ir jdiegti jvairios paskirties prietaisai, jrengimai ir jranga naujy Saldytuvy gamybai, o uz 293,25 tukst. Eury —
sukurta konstruktoriné ir technologiné dokumentacija naujiems projektams. Mety bégyje jgyvendinti Sie projektai:

1. ,Retro* Saldytuvy linija;

2. CD ir C Saldytuvai su uzdarymo mechanizmu;

3. FR tipo Saldytuvai su blizgiais antdéklais;

4. ,A“klasés vyno Saldytuvas.

5. F100 Saldiklis su elektronika.

Technologijy vystymui, ypatingai svarbiy ir efektyviy projekty jdiegimui bei darbo viety tobulinimui 2018 metais iSleista
2,57 tokst. Eury. Jsigyta ir jdiegta: mobili kabina produkcijos kontrolés kontrolieriaus darbo vietai, mechaniskai
reguliucjamas stalas "Ergos EM470", ir kt. jranga.

14,20 tokst. Eury buvo investuota | efektyviy elektros energijos ir Silumos taupymo priemoniy jgyvendinimg: jrengta
Sildymo sistema PPU bare, prie 1-os spinty uzpylimo linijos.

Gamybos techniniam palaikymui, naujos jrengimy ir jrangos jsigijimui bei mety eigoje susidéveéjusios jrangos atnaujinimuli
buvo paskirta 18,88 tdkst. Eury.

Uz Sig sumg buvo suprojektuoti ir pagaminti 3 Stampai metalinéms detaléms gaminti, pakabos ND F27 Saldytuvo Soniniy
paneliy dazymui, nupirkta keletas specialios paskirties prietaisy, skirty laboratoriniams tikslams, bei keletas jrankiy —
susidévéjusiy pakeitimui.

Be to, mety pabaigoje buvo atliktas gamybiniy patalpy priesgaisrinés signalizacijos jrengimo projekto I-as darby etapas.
Jis kainavo 14,30 tokst. Eury.

Logistikos ir serviso dkio jrengimy tobulinimui 2018 metais iSleista 1,95 tokst. Eury, uz juos jsigyta riSimo masinélé.

Jmonés kompiuterinés ir programinés jrangos atnaujinimui 2018 metais panaudota 26,58 tuokst. Eury investiciniy &3y,
svarbiausias Cia jvykdytas projektas — Pasto serverio atnaujinimas ir Office 2016 programinés jrangos athaujinimas.

2018 metais buvo tesiamas dar 2017 mety balandzio ménesj pradétas projektas ,Investicijos | inovatyvios Saldytuvy
serijos sukdrimg®, jgyvendinamas su ES struktdriniy fondy parama. Bendra planuojama projekto iSlaidy suma 483 731,73
Eur, ES jsipareigojo finansuoti iki 219 990,16 Eur. Projekto metu, investuojant j moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros veiklas, kuriami Saldytuvai, kurie pasizymés dideliu energetiniu efektyvumu bei kitomis vartotojams itin svarbiomis
savybémis.

4.7 Aplinkos apsauga

4.7.1 Aplinkos apsaugos politika
Bendrovés aplinkos apsaugos vizija — ekologiski gaminiai, Svari technologija ir Svari aplinka.

Bendroveés produktai, jy gamybos technologija bei paslaugos nedaro neteiséto poveikio atmosferos orui, vandenims,
darbuotojams, vartotojams, aplinkai.

Aplinka neturi bati uzterSta gamybos bei produkty tersalais daugiau negu tai neiSvengiama ir leidziama.

Bendrovés vadovybé, siekdama jgyvendinti vizijg ir aiSkiai suprasdama aplinkos apsaugos svarbg, prisiima Siuos
jsipareigojimus:

e Laikytis galiojanéiy teisiniy ir kity reikalavimy, kuriuos bendrové prisiima ir kurie yra susije su jmonés aplinkos
apsaugos aspektais.

e |Jtraukti aplinkos apsaugos klausimy svarstymg j bendrovés veiklos strategija.

e Vykdyti aplinkos apsauga, skiriant reikiamg démesj aplinkos oro tarSos mazinimui, elektros energijos
sunaudojimui Saldytuvy ir Saldikliy gamybos bei eksploatacijos metu.

e Nuolat gerinti aplinkos apsaugos veiksmingumag.
e Didinti masy darbuotojy sgmoningg pozitrj j aplinkos apsauga.

e |SaiSkinti aplinkosauginés politikos svarbg darbuotojams bei uztikrinti galimybe su ja susipazinti visoms
suinteresuotoms Salims.
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e Tirti poveikio tiekéjams, klientams, rangovams galimybes, sidlyti jiems jtvirtinti aplinkosauginius principus savo
veikloje, saugoti aplinka, atsizvelgiant j jy aspekty ir veikly gyvavimo cikla.

4.7.2 Aplinkos apsaugos ataskaita

AB ,Snaigé“ yra viena i pazangiausiy Lietuvos gamybiniy jmoniy aplinkosaugos srityje. Misy vizija — ekologiski
gaminiai, Svari technologija ir Svari aplinka.

atitinkanti tarptautinio standarto 1ISO 14001 reikalavimus. Sistema sertifikuota ir veikia jau nuo 2001 mety. Ir Siuo metu
persertifikuota pagal tarptautinio standarto ISO 14001 2015 m. versija.

2015 m. bendrovéje Salinami terSalai nevirSijo leistiny normy, todél jokiy pastaby ar pretenzijy iS kontroliuojanciy
institucijy ar dalykiniy partneriy bendrové nesusilauke.

Nuo 2015 m. sausio 1 d. AB ,Snaige®, vadovaujantis 2009-09-16 Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr.
1005/2009 ,Dél ozono sluoksnj ardanciy medZiagy“ reikalavimais, jsipareigojo ir neperka bei nenaudoja pavienio ar
misiniuose esancio gryno bei negryno (t. y. recirkuliuoto ir regeneruoto) hidrochlorfluorangliavandenilio (HCFC).

Kurdami naujg gaminj visada teikiame pirmenybe Zzaliavas ir iSteklius taupanciai gamybai, saugiam transportui,
minimaliam atlieky kiekiui ir produkcijos kokybei. Gamybai stengiamés naudoti medziagas, kurias véliau baty galima
perdirbti.

AB ,Snaige“ laikosi 2009 m. spalio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/125/EB, reglamentuojancios
gaminiy projektavima.
»onaigées“ Saldytuvai gaminami iS ekologiSky medziagy, kuriose néra pavojingy elementy. Pavyzdziui, kiekviena

plastikiné detalé Saldytuve pazyméta (pagal ISO 1043:1:1997), kad jg bity galima panaudoti dar kartg, perdirbti pagal
Direktyvos 2002/96/EB dél elektros ir elektroninés jrangos atlieky reikalavimus.

Projektuojant ir gaminant ,Snaigés” Saldytuvus, stengiamasi jvairiais badais mazinti zalingg poveikj aplinkai:
- nenaudojamos medziagos, sukeliancios Siltnamio efektg, ardancios ozono sluoksnj;

- nenaudojamos Zzmogaus sveikatai kenksmingos medziagos;

- atliekama medziagy sunaudojimo analizé.

Visa bendrovéje gaminama produkcija atitinka Siuos Europos Bendrijos iSleisty direktyvy bei reglamenty reikalavimus
dél kenksmingy medZiagy nenaudojimo:

- RoHS2 Europos Bendrijos (EB) direktyvos 2011/65/EB dél kenksmingy medziagy nenaudojimo;

-  REACH reglamento 1907/2006/EB dél aukstos rizikos medziagy (151), kuriuos Saldytuvai gali paskleisti |
aplinka nenaudojimo;

- PAH Vokietijos vyriausybés nutarimo ZEK-01.4-08, kuris reiskia, kad SNAIGES gaminiai atitinka policikliniy
aromatiniy angliavandeniliy koncentracijos ribg 18-kai kancerogeniniy medziagy;

- kontakto su maistu reglamentai: EB reglamento 1935/2004/EC (bendras) bei EB reglamento Nr.10/2011
(plastikams). Sie reglamentai reiskia, kad reiskia, kad naudojamoms Snaigés $aldytuvy gamyboje medziagoms
leidZziamas kontaktas su maistu.

Kaip jrodymas, kad AB ,Snaigé“ gaminiai atitinka aukSciau iSvardintus reikalavimus, yra notifikuotos bandymy
laboratorijos ,DEKRA“ (Vokietijoje) bei Nacionalinés visuomenés sveikatos priezilros laboratorijos cheminiy tyrimy
skyriaus (Lietuvoje) atlikti bandymai ir pateikti bandymy protokolai.

Pirkdami Saldymo prietaisg vartotojai gauna ir informacijos, susijusios su ekologija. Patariama, kaip jrengti, naudoti ir
prizidréti gaminj, kad jj baty galima kuo ilgiau naudoti, o aplinkai daromas poveikis baty sumazintas. Be to, nurodoma,
kaip grazinti gaminj pasibaigus jo naudojimo laikui.

Bendrovéje veikia seny Saldytuvy utilizavimo sistema. Nuo 2008 m. vidurio bendrové émési tvarkyti stambiy namy
apyvokos prietaisy — Saldytuvy ir Saldikliy — atliekas.

AB ,Snaigé“ nuosekliai laikosi Kioto protokolo reikalavimy dél globalinio atSilimo ir klimato kaitos. Bendrovéje taupoma
elektra, vanduo ir Siluma: per deSimtmetj trigubai sumazintas Siy iStekliy naudojimas.

4.8 Rizikos veiksniai, susije su bendrovés veikla

Makroekonominé rizika — augant Lietuvos dkiui, ir 2018 m. tikimasi tolesnio privataus vartojimo bei vidaus paklausos
augimo, kurj iS esmés lems mazéjantys neapibréztumai politikoje, didéjantis pasitikejimas valstybe bei realiyjy
disponuojamy pajamy augimas. Eksporto rinky perstimimas j vakarus dél Ukrainos krizés jvyko dar 2014 m., todél
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iSorés paklausg skatins vis labiau atsigaunanti vakary pasaulio ekonomika. Didesnés infliacijos rizika susijusi su
pasaulinémis Zaliavy kainomis, kurios Zenkliai kilo 2017 metais: jy tolimesnis kilimas maziau tikétinas, tadiau jis
pastebimai veikia visas su iSore labiau susijusias kainas Lietuvoje (maisto, degaly ir administruojamasias). Siuo metu
tiek Lietuvoje, tiek ir pasaulingje rinkoje yra jauciamas ekonomikos bei vartojimo atsigavimas, kuris gali turéti jtakos
bendrovés gaminamy produkty paklausai bei verslo perspektyvoms. Valiuty kursy svyravimo rizika yra minimizuojama
subalansuojant pirkimo ir pardavimo srautus skirtingomis valiutomis (pagrinde EUR ir USD).

Kredito rinky rizika — Siuo metu tiek Lietuvos, tiek ir pasaulingje kredity rinkoje jau¢iamas suaktyvéjimas bei kredito

iSorinio kreditinio finansavimo. Atsizvelgiant | pasaulinés kredity rinkos atsigavimg galima daryti prielaida, kad tai
teigiamai paveiks bendroves finansine situacijg, bendrové turés galimybe apsirGpinti trumpalaikiais ir ilgalaikiais kreditais
veiklos finansavimui.

Bendrovés finansinés apskaitos tikslumo rizika — 2018 m. balandzio 25 d. bendrovés auditorius pareiské nuomone
apie bendroves atskiras ir konsoliduotas finansines ataskaitas.

Tarptautinés prekybos apribojimy rizika — dalis bendrovés pagaminamos produkcijos yra eksportuojama j trecigsias
Salis (nepriklausancias Europos Sajungai). Egzistuoja rizika, jog pasikeitusi tre€iyjy Saliy uzsienio prekybos politika
pablogins eksporto | Sias Salis sglygas. Toks pasikeitimas neigiamai paveikty bendrovés eksporto galimybes ir finansing
situacijg.

Rinkos rizika — bendrové uzsiima jvairiy komerciniy bei buitiniy Saldytuvy bei Saldikliy gamyba ir pardavimu.
Investuotojai prisiima rizikg, kad dél neigiamy pokyciy gaminamos produkcijos bei gamyboje naudojamy zZaliavy rinkose
bendrove gali patirti nuostoliy, apsunkinanciy bendrovés finansine situacija.

Politiné rizika — bendroveé uzsiima gamybine veikla, kurios metu iSsiskiria aplinkai kenksmingy cheminiy medziagy.
Gamtosauga, tiek Lietuvos, tiek ir Europos Sajungos mastu, yra politiSkai reguliuojama sritis. Dél to egzistuoja tikimybe,
jog pasikeitus galiojantiems gamtosauginiams reikalavimams bei draudimams bendrovei reikéty papildomai investuoti j
gamybiniy procesy pritaikyma naujiems reikalavimams. Taciau tokios investicijos neturéty neigiamai paveikti bendroves
finansinés biukleés.

Veiklos testinumo rizika — veiklos testinumo prielaidos yra atskleistos 2018 m. konsoliduoty audituoty finansiniy
ataskaity pastabose.

Operaciné rizika — tai rizika patirti tiesioginius ar netiesioginius nuostolius dél netinkamy ar neveikianéiy vidaus procesy,
sistemy ar technologijy, darbuotojy, atstovy veiksmuy, iSoriniy veiksmy. Operacinés rizikos sudétiné dalis yra teisiné rizika
— tai rizika patirti nuostolius dél bendrovés dabartiniy ar ankstesniy pareiguy, kylanciy i$ jvairiy sutarciy ar susitarimy, byly
ar jstatymy, nevykdymo ar netinkamo vykdymo.

Techniniai — technologiniai veiksniai — tai fizinis ir moralinis jvairiy techniniy priemoniy nusidévéjimas. Sios rasies
rizikos veiksniai gali bendrovés veiklg veikti tiek tiesiogiai, tiek ir netiesiogiai. Tiesiogiai bendrove technologiniai veiksniai
gali veikti per fizinj bei moralinj techninés bazés nusidévéjima.

Daugiau informacijos apie rizikos valdymg bei Bendrovés patiriamas paldkany normuy, valiuty kursy, kredito ir likvidumo
rizikas atskleista konsoliduoty finansiniy ataskaity 29 pastaboje.

4.8.1 |moniy grupés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, susijusiy su konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity sudarymu, pagrindiniai pozymiai

Bendrovés konsoliduoty finansiniy ataskaity rengima, vidaus kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemas, teisés
akty, reglamentuojanciy konsoliduotyjy finansiniy ataskaity sudaryma, laikymasi prizidri Audito komitetas.

Bendrovés vyriausiasis buhalteris yra atsakingas uz konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rengimo priezidrg bei galutine jy
perzitrg. Be to, jis nuolat perzidri Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos
Sajungoje, kad finansinése ataskaitose bty laiku jgyvendinti visi TFAS pokyciai, analizuoja bendrovés ir grupés veiklai
reikSmingus sandorius, uztikrina informacijos surinkimg iS grupés jmoniy bei savalaikj ir teisingg tos informacijos
apdorojimg ir paruosimg finansinéms ataskaitoms, periodiSkai informuoja bendrovés valdybg apie finansiniy ataskaity
rengimo darby eiga.

4.9 Susijusiy saliy sandoriai

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius atskleista konsoliduoty finansiniy ataskaity 30 pastaboje.

5 KITA INFORMACIJA APIE AB ,,SNAIGE*
5.1 Bendrovés dalyvavimas organizacijose

AB ,Snaigé“ yra asociacijos EEPA naré.

EEPA — elektros jrangos bei baterijy ir akumuliatoriy gamintojy ir importuotojy jsteigta organizacija. Pagrindinis
organizacijos tikslas — vykdyti ES ir LR teisés aktuose numatytas savo nariy atlieky tvarkymo prievoles. Nuo 2006 mety
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organizuoja elektros ir elektronikos jrangos atlieky tvarkymag, o nuo 2009 mety pabaigos — baterijy ir akumuliatoriy atlieky
tvarkyma.

2018 mety konsoliduotas metinis pranesimas

AB ,Snaigé“ yra buitinés technikos gamintojy asociacijos ,CECED Lietuva“ steigéja ir naré. Asociacijos tikslai yra
koordinuoti asociacijos nariy, dirbanciy buitinés technikos gamybos srityje veikla, atstovauti nariy interesams, juos ginti,
nagrinéti nariams iSkilusius klausimus, uztikrinti tinkama gamintojy interesy apsaugg ir t. t.

AB ,Snaigé“ yra Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty rimy Alytaus filialo naré. Vilniaus prekybos ir amaty rimai yra
savanoriSkas juridiniy bei fiziniy asmeny, uzsiimanciy Lietuvos Respublikos jstatymy reglamentuojama ekonomine
veikla, susivienijimas, ne pelno organizacija, jgyvendinanti verslo savivaldos principus veiklos regione.

5.2 Patentai, licencijos

Bendrovés veikla nepriklauso nuo patenty ir licencijy.

5.3 Naujausi ir esminiai jvykiai bendrovés veikloje

Esminiai pobalansiniai jvykiai pateikiami konsoliduotose finansinése ataskaitose.
5.3.1 Naujausia viesai skelbta informacija

2019-02-28

AB ,,SNAIGE* 2018 mety dvylikos ménesiy neaudituota konsoliduota tarpiné informacija

AB ,,SNAIGE* suvaldeé zaliavy kainy kilimo i§$auktas pasekmes

AB “Snaigé” pavyko suvaldyti zaliavy kainy augimo iSSauktus nesklandumus, ir baigti metus zenkliai sekmingiau nei
2017 m., kai bendrové audituotais konsoliduotais duomenimis patyré 13 min. EUR nuostolj, o pernai nuostolj pavyko
sumagzinti iki 0,5 min. EUR.

Pasak AB ,Snaigé“ generalinio direktoriaus Gedimino Ceikos, bendrovés patirtas neZzymus neaudituotas konsoliduotas
nuostolis buvo nulemtas porg mety iki pat 2017 m vidurio vykes esminiy Zaliavy $aldytuvy gamybai brangimas.
»turéjome jveikti kainy zirkles — kuomet zaliavy ir medziagy kainos augo, o produkcijos kainos nedidéjo nei vienoje i$
masy rinky.“.- Teigé G. Ceika. —,Nepaisant $iy aplinkybiy, nuo praeity mety treéio ketviréio mums pavyko pasiekti
pozityvig pardavimy dinamikg bei graZinti bendrovés pelningumg j jprastas vézes.”

Bendroves EBITDA - neaudituotais konsoliduotais duomenimis per metus sieké 2,1 min. EUR ir yra Zenkliai didesné nei
2017 metais, kai audituota konsoliduota EBITDA buvo -11,5 min. EUR.

AB ,Snaigé” pasieke reikSmingy susitarimy ir su banku dél paskoly sumy bei terminy pakeitimo, ir su
kontroliuojangioms $alims dél suteikty paskoly graZinimo. Sie susitarimai uZtikrina bendrovei investicijas j naujy produkty
ar net naujy kategorijy vystyma.

,Bendroveé jau seniai puoseléja planus toliau plésti savo produkty portfelj*, - teigia G. Ceika. ,Sie susitarimai su banku ir
bendrove kontroliuojanciomis Salimis reikSmingai paspartina Siy plany jgyvendinimag®.

Per 2018 m. AB ,Snaigé“ neaudituota konsoliduota apyvarta virsijo 37,5 min. EUR Bendrovés eksportas sudaré 87
proc. ir sieké 32,6 min. EUR pajamy. Bendrové savo gaminius eksportavo j daugiau kaip 30 Europos ir Azijos 3aliy.
DidZiausios pardavimy pajamos buvo gautos i$ Vokietijos, Prancizijos, Ukrainos, Lietuvos ir Cekijos.

Bendrove parengé net dvi naujo dizaino Saldytuvy linijas. Tai - retro stiliaus Saldytuvai Snaigé RETRO, bei Siuolaikiski
Saldytuvai su padidintomis zonomis Svieziems produktams laikyti Snaigé FRESH INN. Naujieji $aldytuvai jau pasieké
parduotuves ir savo vartotojus kai kuriose Europos Salyse.

2019-03-07

Informacija dél 2018 m. spalio 1 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimty sprendimy

Bendrové siekdama jgyvendinti 2018 m. spalio 1 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimtus sprendimus
del Bendroves jstatinio kapitalo sumazinimo ir sumos, kuria sumazintas jstatinis kapitalas pervedimo j perkainojimo
rezerva, kreipési j notara, praSydama atlikti notarinius veiksmus ir patvirtinti Bendrovés pakeistus steigimo dokumentus
(jstatus) del jstatinio kapitalo mazinimo. Notarui atsisakius atlikti Bendrovés praSomus notarinius veiksmus, Bendrové
Vilniaus miesto apylinkés teismui pateiké skunda, pradydama teisma jpareigoti notarg tenkinti Bendrovés pradyma dél
notariniy veiksmy atlikimo ir pakeisty jstaty patvirtinimo.

2019-03-14

Dél atsistatydinimo i$ AB ,,SNAIGE* valdybos nario pareigy

2019 m. kovo 14 d. AB ,Snaigé” gavo valdybos nario Mikhail Stukalo pranesimg apie atsistatydinima i§ AB ,Snaigé*
valdybos nario pareigy, kuriame nurodyta atsistatydinimo data 2019 m. kovo 12 d.

2019-04-02

Informacija dél AB ,,Snaigé“ skundo Vilniaus miesto apylinkés teismui dél notaro atsisakymo atlikti notarinius
veiksmus

2019 m. kovo 29 d. Vilniaus miesto apylinkés teismas priémé nutartj, kuria nutaré sustabdyti civilinés bylos pagal
pareiSkéjos akcinés bendrovés ,Snaigé” skundg dél notariniy veiksmy nagrinéjima, iki bus priimtas teismo sprendimas
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administracinéje byloje, kurioje nagrinéjamas AB ,Snaigé“ skundas dél Lietuvos banko PrieZitros tarnybos direktoriaus
2018 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. 241-19 ,Dél poveikio priemonés taikymo AB ,Snaigé“ dalies panaikinimo.

5.3.2 Esminiai jvykiai bendrovés veikloje

2018-01-09

Saukiamas neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas

2018 m. sausio 31 d. Saukiamas AB ,Snaige“, buveinés adresas Pramonés g. 6, Alytus, jmonés kodas 249664610 (toliau
— Bendroveé) neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas).

Susirinkimo vieta — AB ,Snaige® ofisas, Kareiviy g. 6 (5 aukstas), Vilnius.

Susirinkimo pradzia — 10:00 val. (registracija prasidés 9:45 val.).

Susirinkimo apskaitos diena — 2018 m. sausio 24 d. (dalyvauti ir balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime
turi teise tik tie asmenys, kurie bus Bendrovés akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje,
arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais akcininkai yra sudare balsavimo teisés perleidimo sutartis).

Susirinkima inicijuoja ir Saukia Bendrovés valdyba.

Susirinkimo darbotvarké:

1 darbotvarkés klausimas: Audito jmonés metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti rinkimas ir audito paslaugy
apmokéjimo sglygy nustatymas.

2018-01-31

AB "Snaigé" neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas nejvyko. 2018 m. vasario 15 d. Saukiamas pakartotinis
AB ,,Snaigeé" neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas

2018 m. sausio 31 d. AB ,Snaigé® neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas nejvyko, dél kvorumo nebuvo.

2018 m. vasario 15 d. Saukiamas AB ,Snaigé“, buveinés adresas Pramonés g. 6, Alytus, jmonés kodas 249664610
(toliau — Bendrove) pakartotinis neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas).

Susirinkimo vieta — AB ,Snaige” ofisas, Kareiviy g. 6 (5 aukstas), Vilnius.

Susirinkimo pradzia — 10:00 val. (registracija prasides 9:45 val.).

Susirinkimo apskaitos diena — 2018 m.vasario 8 d. (dalyvauti ir balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime turi
teise tik tie asmenys, kurie bus Bendrovés akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje, arba jy
jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais akcininkai yra sudare balsavimo teisés perleidimo sutartis).

Susirinkimo darbotvarke:

1 darbotvarkés klausimas: Audito jmonés metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti rinkimas ir audito paslaugy
apmokeéjimo salygy nustatymas.

2018-02-01

Dél Lietuvos banko Priezitiros tarnybos direktoriaus sprendimo

AB ,Snaigé” gavo, Lietuvos banko Priezilros tarnybos direktoriaus 2018 m. sausio 29 dienos sprendimg Nr. 241-19 ,Dél
poveikio priemonés taikymo AB ,Snaigé“. Vadovaujantis sprendime nurodytais jpareigojimais Bendrové vieSai skelbia
pranesimga ir atskleidzia minéto sprendimo rezoliucinés dalies 3 punkte nurodytg informacija (Zr. Sio pranesimo priedg).
Dél Lietuvos banko Priezilros tarnybos direktoriaus sprendimo rezoliucinés dalies 3.4. punkto: 2017 m. metinés
finansinés ataskaitos bus parengtos ir paskelbtos Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytais terminais.

2018-02-02

Bendrovés vadovybés nuomoné dél Lietuvos Banko Prieziiiros tarnybos direktoriaus sprendimo

Pasak AB ,Snaigé“ generalinio direktoriaus Gedimino Ceikos bendrove nustebino Lietuvos banko PrieZidros tarnybos
direktoriaus nurodyti pazeidimai ir sprendimas bendrovei skirti bauda.

,Mlsy nuomone, visi bendrovés vadovybés bei valdybos sprendimai, gautinos sumos bei kiti galimi neapibréztumai
buvo tinkamai atskleisti metinése audituotose ataskaitose bei pakartotinai jvertinti vykdant Lietuvos banko Priezitros
tarnybos nurodyma,” - teigé G. Ceika. -,Gali bati kad toks sprendimas buvo suformuotas tik dél skirtingo atskleistos
informacijos vertinimo. Todél nuosekliai nagrinésime Lietuvos Banko sprendimg ir svarstysime skundo galimybe.*

Pasak Gedimino Ceikos bendrovés vadovybé laikosi visy galiojanéiy teisés akty ir tinkamai atstovauja tiek bendrovés
tiek visy akcininky interesus. ,Dividendai buvo i8mokeéti visiems akcininkams, ne tik stambiajam,“ — teigé G. Ceika, -
,todél néra jokio pagrindo teigti, kad mazesniujy akcininky interesai buvo pazeisti.

Bendrovés finansiné padétis yra stabili, vykdoma jprasta veikla. Lietuvos Banko skirta bauda neturés reikSmingos jtakos
nei bendrovés finansinei padédiai nei jos rezultatams. Siais metais bendrové rengiasi rinkai pristatyti net dvi naujas
Saldytuvy dizaino linijas. Per pirmus tris 2017 m. ketvir€ius bendrovés eksportas sudaré 90 proc. Pagrindinés eksporto
rinkos buvo Vokietija, Pranciizija, Ukraina, Lenkija, Cekija. Ypa¢ stiprias rinkos pozicijas AB ,Snaigé* turi Lietuvoje, kur
yra geriausiai parduodamas Saldytuvy prekinis Zenklas ir turi didZiausig rinkos dalj (22 proc. GFK duomenimis). Per tris
praeity mety ketvir€ius bendrové neaudituotais konsoliduotais duomenimis uzdirbo 1,6 min EUR EBITDA, pasieké 30
min. Eur apyvartg. Patirto neaudituoto nekonsoliduoto nuostolio (0,244 min EUR) priezastis — pasaulinis svarbiy
bendrovei Zaliavy kainy kilimas.

2018-02-15
Pakartotinio neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai
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2018 m. vasario 15 d. jvykusiame AB ,Snaigé“ pakartotiniame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimti
sprendimai:

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Audito jmonés metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti rinkimas ir audito paslaugy
apmokéjimo sglygy nustatymas.

SPRENDIMAS: AtSaukti 2017 m. rugpjdcio 22 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimtg sprendimg dél
audito jmonés iSrinkimo ir audito jmone 2017 ir 2018 mety metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti auditoriumi iSrinkti
Grant Thornton Baltic UAB.

Jgalioti bendroves generalinj direktoriy, su teise perjgalioti, pasirasyti sutartj su audito jmone, joje nustatant apmokeéjimo
uz audito paslaugas ir kitas sglygas.

2018-02-27

Dél atsistatydinimo iS AB ,,Snaigé“ valdybos nario pareigy

2018 m. vasario 27 d. AB ,Snaigé“ gavo valdybos narés Natalijos Sukhanovos (Nataliia Sukhanova) 2018 m. vasario 26
dienos praneSimg apie atsistatydinima iS AB ,Snaigé“ valdybos nario pareigy nuo 2018 m. kovo 12 d.

2018-02-28

Pakilusios Zaliavy kainos apkarpé AB ,,SNAIGE* pelna

AB ,Snaigé” neaudituotos konsoliduotos pardavimo pajamos pernai virSijo 39 min. EUR ir buvo nezymiai mazesnés nei
2016 m.

Bendrové uzdirbo 0,833 min. EUR EBITDA (neaudituotais konsoliduotais duomenimis) bei patyré 1 min. EUR
neaudituotg konsoliduotg grynagjj nuostolj.

Pasak AB ,Snaigé“ generalinio direktoriaus G. Ceikos, praéje metai bendrovei nebuvo nei geri, nei lengvi. ,Kilo daugelio
zaliavy ir medziagy kainos, taciau kainos gaminiams nekilo nei vienoje bendrovés rinkoje. Tai neiSvengiamai turéjo
neigiamos jtakos ir misy rezultatams.“ — teigé G. Ceika. ,Manau, kad $ios kainy Zirklés apkarpé daugelio $aldytuvy
gamintojy pelna*“.

Per praeitus metus Snaigé savo gaminius eksportavo j daugiau kaip 30 Europos ir Azijos Saliy. Didziausios pardavimy
pajamos buvo gautos i§ Vokietijos, Prancizijos, Ukrainos, Lietuvos ir Cekijos. DidZiausias pardavimo pajamy augimas
palyginus su praeitais metais buvo Norvegijoje, Portugalijoje, Kazachstane, Rusijoje, Ukrainoje.

Pernai bendrové parengé net dvi naujo dizaino Saldytuvy linijas. Naujieji Saldytuvai parduotuvése pasirodys ir vartotojus
pradziugins jau Siais metais.

2018-02-28

AB ,,Snaigé“ skys Lietuvos Banko sprendimg

Alytus, Lietuva, 2018-02-28 17:30 CET -- AB ,Snaigé“ vadovybé iSnagrinéjo Lietuvos Banko Priezidros tarnybos
direktoriaus sprendima bendrovei skirti baudg ir nusprendé jj skysti.

»,MUsy nuomone, visi bendroves akcininky, valdybos bei vadovybés sprendimai, gautinos sumos bei kiti galimi
neapibréztumai buvo tinkamai atskleisti metinése audituotose ataskaitose. Sprendima skirti bauda grei€iausiai lémé tik
skirtingas taikytiny teisés akty bei atskleistos informacijos vertinimas. Mes tesiame konsultacijas su Lietuvos Banku dél
teisingo ir vienodo informacijos ataskaitose atskleidimo bei interpretavimo, taciau nusprendéme skuysti, misy nuomone,
nepagrista bauda.” - teigé G. Ceika.

Bendrovés finansiné padétis yra stabili, vykdoma jprasta veikla. Siais metais bendrové rengiasi rinkai pristatyti net dvi
naujas Saldytuvy dizaino linijas. Per praeitus metus bendrovés eksportas sudaré apie 90 proc. Pagrindinés eksporto
rinkos buvo Vokietija, Pranciizija, Ukraina, Lenkija, Cekija. Ypad stiprias rinkos pozicijas AB ,Snaigé” turi Lietuvoje, kur
yra geriausiai parduodamas Saldytuvy prekinis Zenklas ir turi didZiausig rinkos dalj (22 proc. GFK duomenimis). Pernai
bendrove neaudituotais konsoliduotais duomenimis uzdirbo 0,833 min. EUR EBITDA, pasieké vir§ 39 min. EUR
apyvarta. Patirto neaudituoto nekonsoliduoto nuostolio (1 min. EUR) priezastis — pasaulinis svarbiy bendrovei zaliavy
kainy kilimas.

2018-03-12

Dél atsistatydinimo iS AB ,,Snaigé“ valdybos nario pareigy pranesimo atSaukimo

2018 m. kovo 11 d. AB ,Snaigé“ gavo valdybos narés Natalijos Sukhanovos (Nataliia Sukhanova) 2018 m. kovo 9 dienos
pranesSimg dél atsistatydinimo i§ AB ,Snaigé“ valdybos nario pareigy nuo 2018 m. kovo 12 d. pranesSimo atSaukimo. N.
Sukhanova lieka AB ,Snaigé” valdybos nare.

2018-04-06
Saukiamas eilinis visuotinis akcininky susirinkimas
2018 m. balandzio 30 d. Saukiamas AB ,Snaigé®“, buveinés adresas Pramonés g. 6, Alytus, jmonés kodas 249664610
(toliau — Bendroveé) eilinis visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas).
Susirinkimo vieta — AB ,Snaige*“ ofisas, Kareiviy g. 6 (5 aukstas), Vilnius.
Susirinkimo pradZia — 10:00 val. (registracija prasidés 9:45 val.).

Susirinkimo apskaitos diena — 2018 m. balandZio 23 d. (dalyvauti ir balsuoti visuotiniame akcininky
susirinkime turi teise tik tie asmenys, kurie bus Bendrovés akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos
pabaigoje, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais akcininkai yra sudare balsavimo teisés perleidimo sutartis).

Susirinkimg inicijuoja ir Saukia Bendrovés valdyba.
Susirinkimo darbotvarké:
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1 darbotvarkés klausimas: AB ,Snaigé“ konsoliduotas metinis praneSimas apie bendrovés veiklg 2017 metais ir jame
esanti informacija apie bendrovés veiklos strategijg ir jos jgyvendinima;

2 darbotvarkés klausimas: Auditoriaus iSvada apie 2017 m. bendrovés finansines ataskaitas;

3 darbotvarkes klausimas: 2017 m. bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio tvirtinimas;

4 darbotvarkés klausimas: AB ,Snaigé“ 2017 m. pelno (nuostoliy) paskirstymo tvirtinimas.

2018-04-13

Dél atsistatydinimo i$ AB ,,SNAIGE“ valdybos nario pareigy

2018 m. balandzio 13 d. AB ,Snaige“ gavo valdybos narés Natalijos Sukhanovos (Nataliia Sukhanova) 2018 m.
balandzio 12 dienos praneSima apie atsistatydinima iS AB ,Snaigé“ valdybos nario pareigy nuo 2018 m. balandzio 26 d.

2018-04 19

Papildyta eilinio visuotinio AB ,,Snaigé“ akcininky susirinkimo darbotvarkée

2018 m. balandzio 30 d. Saukiamas AB ,Snaige®, buveinés adresas Pramonés g. 6, Alytus, jmonés kodas 249664610
(toliau — Bendrove) eilinis visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas).

Susirinkimo vieta — AB ,Snaige® ofisas, Kareiviy g. 6 (5 aukstas), Vilnius.

Susirinkimo pradzia — 10:00 val. (registracija prasidés 9:45 val.).

Susirinkimo apskaitos diena — 2018 m. balandzio 23 d. (dalyvauti ir balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime
turi teise tik tie asmenys, kurie bus Bendrovés akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje,
arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais akcininkai yra sudare balsavimo teisés perleidimo sutartis).

Susirinkima inicijuoja ir Saukia Bendrovés valdyba.

AB ,Snaigé® valdyba susirinkimo darbotvarke papilde Siais klausimais:

Dél jstatinio kapitalo mazinimo;

Dél perkainavimo rezervo atstatymo;

Dél jgaliojimy suteikimo;

Valdybos nariy atSaukimas ir naujy nariy iki veikiancios valdybos kadencijos pabaigos rinkimas;

Visa susirinkimo darbotvarkeé:

1 darbotvarkés klausimas: AB ,Snaige“ konsoliduotas metinis praneSimas apie bendrovés veiklg 2017 metais ir jame
esanti informacija apie bendrovés veiklos strategijg ir jos jgyvendinima;

2 darbotvarkés klausimas: Auditoriaus iSvada apie 2017 m. bendrovés finansines ataskaitas;

3 darbotvarkeés klausimas: 2017 m. bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio tvirtinimas;

4 darbotvarkés klausimas: AB ,Snaige“ 2017 m. pelno (nuostoliy) paskirstymo tvirtinimas;

5 darbotvarkés klausimas: Dél jstatinio kapitalo mazinimo;

6 darbotvarkés klausimas: Dél perkainavimo rezervo atstatymo;

7 darbotvarkeés klausimas: Dél jgaliojimy suteikimo;

8 darbotvarkés klausimas: Valdybos nariy atSaukimas ir naujy nariy iki veikiancios valdybos kadencijos pabaigos
rinkimas.

2018-04-20

AB ,,SNAIGE*“ metinio rezultato korekcija

Laikantis apskaitos standarty ir vykdant Lietuvos banko PrieziGros tarnybos direktoriaus sprendimag Nr. 241-19, AB
Snaigé pakoregavo 2017 m finansinj rezultatg atidédama 12,2 min EUR vertés Bendrovés grupes jmonéms suteikatas
paskolas ir sukauptas paldkanas | abejotinas skolas. Apie tokio sprendimo galimybe bendrové buvo minéjusi savo
tarpinése metinése ataskaitose.

Pasak bendrovés generalinio direktoriaus Gedimino Ceikos, toks skolos perklasifikavimas pablogino Bendrovés
finansinj rezultatg, tadiau tai nereiskia, kad skola yra nuraSoma ar jos nebus reikalaujama grazinti. Be to - grupés
jmonés gavusios paskolas néra pazeidusios sutarciy sglygy, o paskoly gragzinimo terminai dar néra suéje.

Daugiau Zenkliy korekcijy veiklos rezultatuose nebuvo daroma. Audituotos bendrovés ataskaitos bus paskelbtos kitg
savaite.

2018-04-30

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai

2018 m. balandzio 30 d. jvyko akcinés bendrovés ,Snaigé*” eilinis visuotinis akcininky susirinkimas.

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: AB ,Snaigé* konsoliduotas metinis pranesimas apie bendrovés veiklg 2017 metais ir
jame esanti informacija apie bendrovés veiklos strategijg ir jos jgyvendinima.

ISklausytas AB ,Snaigé“ konsoliduotas metinis pranesSimas apie bendroves veiklg 2017 metais ir jame esanti informacija
apie bendroveés veiklos strategijg ir jos jgyvendinima.

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Auditoriaus iSvada apie 2017 m. bendrovés finansines ataskaitas.

ISklausyta auditoriaus iSvada apie 2017 m. bendrovés finansines ataskaitas.

3. DARBOTVARKES KLAUSIMAS: 2017 m. bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio tvirtinimas.

NUSPRESTA: Patvirtinti 2017 m. bendroveés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj.

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: AB ,Snaigé“ 2017 m. pelno (nuostoliy) paskirstymo tvirtinimas.

NUSPRESTA: Patvirtinti AB ,Snaigé“ 2017 m. pelno (nuostolio) paskirstyma:
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Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) — praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 9 818 Eur
Grynasis finansiniy mety rezultatas — pelnas (nuostoliai) (12 615 960) Eur
Paskirstytinas rezultatas - pelnas (nuostoliai) — finansiniy mety pabaigoje (12 606 142) Eur
Pervedimai i$ rezervy: 976 161 Eur
tikslinés paskirties (savy akcijy jsigijimui) 30 000 Eur
Pervedimai i§ privalomojo rezervo 946 161 Eur
Paskirstytinas pelnas (11 629 981) Eur
Pelno paskirstymas: 946 161 Eur
i istatymo numatytus rezervus 946 161 Eur
Nepaskirstytasis rezultatas pelnas (nuostoliai) finansiniy mety pabaigoje (12 576 142) Eur

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Dél jstatinio kapitalo maZinimo.

NUSPRESTA: SumazZinti Bendrovés |statinj kapitala nuo EUR 11886 718,50 iki EUR 832070295, t.y.
EUR 3 566 015,55, mazinant Bendrovés anksciau iSleisty akcijy nominalig verte EUR 0,09 t.y. nuo EUR 0,30 iki EUR
0,21;

Patvirtinti AB ,Snaigé” jstaty pakeitimai, susije su jstatinio kapitalo mazinimu, t.y. 4.1 p. ir 5.1 p.: ,4.1. Bendrovés jstatinis
kapitalas yra 8 320 702,95 (aStuoni milijonai trys Simtai dvideSimt tokstanciy septyni Simtai du eurai ir 95 euro centai)
eurai“.ir

,9.1. Bendrovés |statinis kapitalas padalintas j 39 622 395 (trisdeSimt devynis milijonus SeSis Simtus dvideSimt du
tokstancius tris Simtus devyniasdeSimt penkias) akcijas. Vienos akcijos nominali verté 0,21 euro (dvideSimt viena Simtoji
euro)*.

Patvirtinta Bendrovés pakeisty jstaty nauja redakcija (pridedama).

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Dél perkainavimo rezervo atstatymo

NUSPRESTA: Suma, kuria sumazintas Bendrovés jstatinis kapitalas, t.y. EUR 3 566 015,55, pervesti | Bendrovés
perkainojimo rezerva.

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Dél jgaliojimy suteikimo.

NUSPRESTA: Pavesti Bendrovés generaliniam direktoriui Gediminui Ceikai (su teise perjgalioti) tvarkyti visus reikalus,
susijusius su visuotiniame akcininky susirinkime priimty sprendimy jgyvendinimu ir pasiraSyti pakeistus AB ,Snaigé
jstatus.

DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Dél Valdybos nariy at$aukimo ir naujy nariy iki veikiangios valdybos kadencijos
pabaigos rinkimy.

NUSPRESTA: AtSaukti Natalia Tsvetkova, Svetlana Ardentova i§ AB “Snaigé” valdybos nariy ir j laisvas vietas iki
veikiancios valdybos kadencijos pabaigos valdybos nariais iSrinkti Mikhail Stukalo; Anna Kovalchuk; Konstantin
Kovalchuk.

Pastaba: Akcininkams AB “Snaigé” valdyba sidlé i$ valdybos nariy atSaukti ir Natalia Sukhanova, tadiau 2018 m.
balandzio 13 d. AB ,Snaigé“ gavo valdybos narés Natalijos Sukhanovos (Nataliia Sukhanova) 2018 m. balandzio 12
dienos pranesima apie atsistatydinimg i§ AB ,Snaigé” valdybos nario pareigy nuo 2018 m. balandZio 26 d. Sis N.
Sukhanovos pranesSimas jsigaliojo pries jvykstant AB ,Snaigé® visuotinam akcininky susirinkimui.

Bendrovés generaliniam direktoriui pavesta (su teise perjgalioti) atlikti visus badtinus veiksmus, pasirasyti ir pateikti
dokumentus, susijusius su pasikeitusiy duomeny pateikimu juridiniy asmeny registrui.

2018-05-31

AB ,,SNAIGE" pelna apkarpé pakilusios Zaliavy kainos

AB “Snaigé“ neaudituotais konsoliduotais duomenimis 2018 mety | ketvirtj pasieké 7,7 min. EUR apyvarta, t.y. 7 proc.
daugiau negu tuo paciu laikotarpiu praeitais metais.

Nepaisant augusiy pardavimy bendrove patyré 0,9 min. Eur neaudituotg konsoliduotg nuostolj. Jis susidaré dél iSaugusiy
zaliavy kainy bei padidéjusiy amortizaciniy atskaitymy, atlikus bendrovés turto perkainavima.

Pasak AB ,Snaigé“ generalinio direktoriaus Gedimino Ceikos, pirmo ketvir€io bendrovés rezultatai nebuvo netikéti.
.Bendrovés rezultatas yra susidariusiy Zirkliy tarp visus praeitus metus didéjusiy Zaliavy kainy bei neaugusiy
produkcijos pardavimo kainy, pasekmé “ - teigé G. Ceika. ,Esu tikras, i situacija turéjo jtakos visiems $aldytuvy
gamintojams, taciau tiems, kurie gamina ir kitus buitinius prietaisus ji buvo maziau astri.*

Pasak G. Ceikos AB ,Snhaigé“ buvo viena pirmuyjy $aldytuvy gamintojy paskelbusiy apie savo produkcijos kainy kélima.
,Zinoma, $ig Zinig ne visi klientai sutiko palankiai, tadiau praéjus tam tikram adaptaciniam periodui viskas stosis j savo
vietas®, - teigé Gediminas Ceika. ,Be to- bendrové rimtai galvoja, kaip labiau diversifikuoti savo gaminiy portfelj.”

Per praeitus metus Snaigé savo gaminius eksportavo j daugiau kaip 30 Europos ir Azijos Saliy. Didziausios pardavimy
pajamos buvo gautos i§ Vokietijos, Prancizijos, Ukrainos, Lietuvos ir Cekijos. DidZiausias pardavimo pajamy augimas
palyginus su praeitais metais buvo Norvegijoje, Portugalijoje, Kazachstane, Rusijoje, Ukrainoje.

Pernai bendrové parengé net dvi naujo dizaino Saldytuvy linijas. Naujieji Saldytuvai parduotuvése pasirodys ir vartotojus
pradziugins jau Siais metais
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2018-08-31

Saukiamas neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas

2018 m. spalio 1 d. Saukiamas AB ,Snaigée“, buveinés adresas Pramonés g. 6, Alytus, jmonés kodas 249664610 (toliau —
Bendrove) neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas).

Susirinkimo vieta — AB ,Snaigé” ofisas, Kareiviy g. 6 (5 aukstas), Vilnius.

Susirinkimo pradzia — 10:00 val. (registracija prasides 9:45 val.).

Susirinkimo apskaitos diena — 2018 m. rugséjo 24 d. (dalyvauti ir balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime
turi teise tik tie asmenys, kurie bus Bendroves akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje,
arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais akcininkai yra sudare balsavimo teisés perleidimo sutartis).

Susirinkimg inicijuoja ir Saukia Bendroves valdyba.

Susirinkimo darbotvarkeé:

1 darbotvarkés klausimas: Dél susidariusios padéties Bendrovéje iStaisymo bei jstatinio kapitalo mazinimo.

2018-08-31

AB ,,SNAIGE* pelna apkarpé pakilusios zaliavy kainos

AB “Snaigé“ neaudituotais konsoliduotais duomenimis 2018 mety pusmetj pasieké konsoliduotg neaudituotg 16,7 min.
EUR apyvartg, t.y. 11 proc. maziau nei tuo paciu laikotarpiu praeitais metais, bei patyré 1,3 min. EUR konsoliduotg
neaudituotg nuostol;.

Sumazéjusiy pardavimy bei patirto nuostolio priezastis — pakeltos kainos uz bendrovés produkcijg. Sis kainy pakélimg
bendrovei buvo neiSvengiamas, nes zenkliai kilo kai kuriy Saldytuvy gamyboje naudojamy medziagy kainos.

Pasak AB ,Snaigé“ generalinio direktoriaus Gedimino Ceikos, pusmeéio bendrovés rezultatai nors ir nedziuginantys, bet
buvo prognozuoti. ,Pakélus produkcijos kainas beveik visada gali tikétis pardavimo mazéjimo,“ - teigé G. Ceika. ,AB
,Snaigé“ buvo viena pirmyjy $aldytuvy gamintojy paskelbusiy apie savo produkcijos kainy kélima. Zinoma, $ig Zinig ne
visi klientai sutiko palankiai, taCiau praéjus tam tikram adaptaciniam periodui viskas stosis j savo vietas. Be to - bendrove
rimtai svarsto savo gaminiy portfelio diversifikavimo galimybes®.

Per Siy mety pirmajj pusmetj Snaigé savo gaminius eksportavo j daugiau kaip 30 Europos ir Azijos $aliy. Didziausios
pardavimy pajamos buvo gautos i$ Vokietijos, Prancizijos, Ukrainos, Lietuvos ir Cekijos. DidZiausias pardavimo pajamy
augimas palyginus su praeitais metais buvo Norvegijoje, Portugalijoje, Kazachstane, Rusijoje, Ukrainoje.

Bendroveé parengé net dvi naujo dizaino Saldytuvy linijas. Tai - retro stiliaus Saldytuvai Snaigé RETRO, bei Siuolaikiski
Saldytuvai su padidintomis zonomis Svieziems produktams laikyti Snaigé FRESH INN. Nauijieji $aldytuvai jau pasieké
parduotuves ir savo vartotojus kai kuriose Europos Salyse.

2018-10-01

Neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai

2018 m. spalio 01 d. jvykusiame AB ,Snaigé“ neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai:
DARBOTVARKES KLAUSIMAS: Dél susidariusios padéties Bendrovéje istaisymo bei jstatinio kapitalo mazinimo.
SPRENDIMAS: 1.1. [Kadangi notaras priemé nutarima atsisakyti atlikti notarinj veiksmg dél pakeisty Bendrovés jstaty
patvirtinimo, nes Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo protokole néra nurodytas jstatinio kapitalo mazinimo
tikslas,] atSaukti 2018 m. balandzio 30 d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo nutarimg dél jstatinio kapitalo
sumazinimo.

1.2. Priimti naujg nutarimg sumazinti Bendrovés jstatinj kapitalg pagal Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo
52 str. 2 d. 4 p. nuo EUR 11 886 718,50 iki EUR 8 320 702,95, t.y. EUR 3 566 015,55, mazinant Bendrovés anksciau
iSleisty akcijy nominalia verte EUR 0,09 t.y. nuo EUR 0,30 iki EUR 0,21 tam, kad bty iStaisytos jstatinio kapitalo
sudarymo metu ar didinimo metu padarytos klaidos, susijusios su Bendrovés perkainavimo rezervo panaudojimu ir
nurodytos Lietuvos banko Priezilros tarnybos direktoriaus 2018-01-29 sprendime Nr. 241-19 ,Dél poveikio priemonés
taikymo AB ,Snaigé*.

1.3. Patvirtinti Bendrovés jstaty pakeitimus, susijusius su jstatinio kapitalo mazinimu ir patvirtinti Bendrovés pakeisty
jstaty naujg redakcijg (pridedama):

,4.1. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 8 320 702,95 (astuoni milijonai trys Simtai dvideSimt tikstanciy septyni Simtai du
eurai ir 95 euro centai) eurai*.

ir

,9.1. Bendroveés jstatinis kapitalas padalintas j 39 622 395 (trisdeSimt devynis milijonus SeSis Simtus dvideSimt du
tikstancius tris Simtus devyniasdeSimt penkias) akcijas. Vienos akcijos nominali verté 0,21 euro (dvideSimt viena Simtoji
euro)”.

1.4. Sumag, kuria sumazintas Bendrovés jstatinis kapitalas, t.y. EUR 3 566 015,55, pervesti j Bendrovés perkainojimo
rezerva.

1.5. Pavesti bendrovés gen. direktoriui Gediminui Ceikai (su teise perjgalioti) tvarkyti visus reikalus, susijusius su
neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimty sprendimy jgyvendinimu ir pasirasyti pakeistus AB ,Snaigé
jstatus.

2018-10-01
Bendrovés informacija dél nuosavo kapitalo
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2018 m. geguzés 31 d. paskelbtose | ketvir€io finansinése Bendrovés ataskaitose ir véliau 2018 m. rugpjacio 31 d.
paskelbtose | pusmecio finansinése Bendrovés ataskaitose, Bendrové yra atskleidusi, kad Bendrovés nuosavas
kapitalas 2018 m. kovo 31 d. ir 2018 m. birzelio 30 d. netenkino LR Akciniy bendroviy jstatyme 38 str. 3 d. nustatyto
dydzio reikalavimo, t.y. buvo mazesnis nei %2 Bendrovés jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio. 2018 m. balandzio
30 d. Bendroveés akcininkai priémé sprendimg sumazinti jstatinj kapitalg, taCiau dél formaliy neatitikimy jis nebuvo
jregistruotas. Sio pranesimo dieng Bendrové vis dar netenkina minéto nuosavo kapitalo reikalavimo. Jgyvendinus 2018
m. spalio 1 d. neeiliniame akcininky susirinkime priimtg sprendimg dél Bendrovés jstatinio kapitalo sumazinimo, baty
iSsprestas ir reikalaujamo minimalaus Bendroves nuosavo kapitalo dydzio klausimas.

2018-10-04

Bendrovés informacija apie sandorj su susijusia Salimi

Bendrové sudaré sandorj su susijusia Salimi.

Sandorio data - 2018 m. rugséjo 25 d.

Susijusi Salis - Bendrovés valdybos narys Konstantin Kovalchuk, adresas korespondencijai: Pramonés g. 6, Alytus,
Lietuva.

Sandorio verté - 10683378,62 (deSimt milijony SeSi Simtai astuoniasdeSimt trys tkstanciai trys Simtai septyniasdesSimt
aStuoni eurai ir 62 euro centai) EUR (Reikalavimas).

Sandoris sudarytas dél reikalavimo teisiy j Hymang Holdings Limited skolg, kylancig i$ reikalavimo perleidimo sutarties,
pasirasytos tarp Bendrovés ir Hymana Holdings limited 2015 m. lapkri¢io 24 d., perleidimo K. Kovalchuk (Reikalavimo
Jgijéjas). Reikalavimo teisés perleidziamos dalimis ir perleidimas jvykty tik tai daliai kuriai Reikalavimo |gijéjas padaro
mokéjima ir tik po to, kai Sie pinigai jskaitomi j Bendrovés banko sgskaitg. Reikalavimo |gijéjas jokiu badu nebus
laikomas jgijes reikalavimo teisés j visg Reikalavima, jeigu suma sumokéta Reikalavimo |gijéjo ir jskaityta | Bendroves
banko sgskaitg yra mazesné nei visa Reikalavimo suma. Bendrové turi teise viena3aliSkai bet kada nutraukti sutartj, jei
Reikalavimo |gijéjas nesumokéty bet kurios jmokos. Paskutiné jmoka Bendrovei turi biti sumokéta ne véliau kaip 2020
m. spalio 1 d.

Jei bus jgyvendintos Sios sglygos, sandoris bus naudingas Bendrovei, nes:

- tikétina, kad Bendrové atgaus léSas, kurias Hymana Holdings Limited buvo pradelsusi mokéti Bendrovei, ir kurias
Bendrove galés skirti investavimui j naujy produkty ir projekty vystyma.

- Bendrové nepatiria papildomy sgnauduy;

- sandoriui jvykus tik i$ dalies ar jj atSaukus/nutraukus bet kuriame etape, Bendrovés padétis Sio sandorio kontekste isliks
ne blogesné nei bity sandorio nevykdant.

Audito komitetas vertino susitarimo su Konstantin Kovalchuk sudarymg, o 2018 m. rugséjo 24 d. Bendroveés valdyba
pritaré susitarimo su Konstantin Kovalchuk sudarymui.

2018-10-09

Dél gauto teismo sprendimo

Vilniaus administracinis apygardos teismas atmeté AB ,Snaigé“ (toliau — Bendrové) skundg dél Lietuvos banko
Priezidros tarnybos direktoriaus 2018 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. 241-19 ,Dél poveikio priemonés taikymo AB
»onaige® dalies panaikinimo.

Bendrovés vadovybé nagrinéja gautg teismo sprendimg ir vertina jo apskundimo galimybes.

2018-11-09

AB ,,Snaigé‘“ apskundé teismo sprendima

2018 m. spalio 8 d. Vilniaus apygardos administracinis teismas atmeté AB ,Snaigé“ (toliau — Bendrove) skundg dél
Lietuvos banko PriezZidros tarnybos direktoriaus 2018 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. 241-19 ,Dél poveikio priemonés
taikymo AB ,Snaigé“ dalies panaikinimo. Bendrovés vadovybé iSnagrinéjo teismo sprendimg, kuriuo buvo atmestas
Bendrovés skundas, ir mano, kad teismo sprendimas yra nepagristas, todél jj apskundé Lietuvos vyriausiajam
administraciniam teismui.

2018-11-27

AB ,,SNAIGE*“ suvaldé zaliavy kainy kilimo iSSauktas pasekmes

AB “Snaigé“ pasiekti neaudituoti konsoliduoti trecio ketvir€io rezultatai rodo, kad bendrovei pavyko suvaldyti zaliavy
kainy augimo i§Sauktus nesklandumus.

Pasak AB ,Snaigé“ generalinio direktoriaus Gedimino Ceikos, tredio ketvirgio gautas neaudituotas konsoliduotas pelnas
prie§ mokescius yra zZenkliai didesnis nei per tg patj laikotarpj praeitais metais. ,Nors trecig ketvirtj gautas pelnas
nekompensuoja deél zaliavy kilimo patirto nuostolio pirmaisiais Siy mety ketvirCiais, jo pozityvi dinamika rodo, kad
bendrovés pelningumas pamaZzu grjZta j jprastas véZes,” - teigé G. Ceika.

Bendrovés EBITDA - neaudituotais nekonsoliduotais duomenimis per tris Siy mety ketvir€ius sieké 1,20 min. EUR ir yra
3 proc. didesné nei praeitais metasi tuo paciu laikotarpiu, kai neaudituota konsoliduota EBITDA buvo 1,16 min. EUR

AB ,Snaigé“ pasieké reikSmingy susitarimy ir su banku dél paskoly sumy bei terminy pakeitimo, ir su
kontroliuojangioms $alims dél suteikty paskoly grazinimo. Sie susitarimai uztikrina bendrovei investicijas j naujy produkty
ar net naujy kategorijy vystyma.
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,Bendrové jau seniai puoseléja planus toliau plésti savo produkty portfelj“, - teigia G. Ceika. ,Sie susitarimai su banku ir
bendrove kontroliuojanciomis Salimis reikSmingai paspartina Siy plany jgyvendinima.,

2018 mety konsoliduotas metinis pranesimas

Siy mety tredig ketvirtj AB ,Snaigés* apyvarta kilo - neaudituotais nekonsoliduotais duomenimis ji virsijo 10 min. EUR ir
buvo 12 proc. didesné nei antrg Siy mety ketvirti. Bendrové savo gaminius eksportavo j daugiau kaip 30 Europos ir
Azijos $aliy. DidZiausios pardavimy pajamos buvo gautos i§ Vokietijos, Prancizijos, Ukrainos, Lietuvos ir Cekijos.

Bendrove parenge net dvi naujo dizaino Saldytuvy linijas. Tai - retro stiliaus Saldytuvai Snaigé RETRO, bei Siuolaikiski
Saldytuvai su padidintomis zonomis Svieziems produktams laikyti Snaigé FRESH INN. Naujieji Saldytuvai jau pasieke
parduotuves ir savo vartotojus kai kuriose Europos Salyse.

5.4 Veiklos strategija ir planai

Bendrovés veiklos strategija remiasi nuolatiniu gamybos efektyvumo didinimu bei gaminamos produkcijos atnaujinimu
bei tobulinimu, siekiant kuo geriau patenkinti nuolat besikenciancius bei vis didesnius reikalavimus kelianciy vartotojy
poreikius. Sio nuolatinio atsinaujinimo pagrindu galime uztikrinti prekinio Zenklo stiprinimg ir jvaizdZio gerinimg tose
rinkose, kur parduodame savo produkcijg su SNAIGES prekiniu Zenklu bei uzsakymy testinumg tose rinkose, kurioms
gaminame produkcijg pagal klienty uzsakymus. Sios strategijos jgyvendinimas leis bendrovei priartéti prie pagrindinio
jos tikslo — tapti patikimiausiu prekiniu Zenklu centrinéje Europoje bei pripazintu gamintoju vakary Europos Salyse.

Siekdama jgyvendinti uzsibréztg tiksla 2018 m. bendrové rengiasi net dviejy skirtingy naujy dizaino linijy serijinei
gamybai. Vienos Siy linijy gaminiai sukurti taip, kad maksimaliai uZtikrinty vartotojy sveikg gyvenseng, skatinty vartoti kuo
daugiau Svieziy produkty, nes Siy produkty saugojimas bus itin patogus net keliuose skirtingy temperatdry skyriuose, o
naujausiy Saldymo technologijy déka — jy saugojimo laikas bus ilgesnis.

Kita dizaino linija skirta vartotojams sekantiems mada, turintiems savo stiliy bei laikantiems produkto dizaing svarbiausiu
elementu.

Kai masy klientai bei vartotojai bus patenkinti mtsy produkty kokybe bei jy verte, bus sékminga ir masy bendrové.

Kita bendroves strateginé kryptis — efektyvus turimy resursy naudojimas, darbo nasumo didinimas. Bendrovés gaminiai
konkuruoja su pasaulinio lygio gamintojais ne tik savo kokybe, bet ir kaina. Norédami bati pasirinkti savo vartotojy turime
pasitlyti jiems optimaliausig kaing. Siam tikslui jgyvendinti bendrovéje veikia kasty mazinimo programa, kurioje gali
dalyvauti bet kuris bendrovés darbuotojas.
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6 INFORMACIJA APIE TAI, KAIP AB ,,SNAIGE“ LAIKOSI VALDYMO KODEKSO, TAIKOMO
REGULIUOJAMOJE RINKOJE VERTYBINIAIS POPIERIAIS PREKIAUJANCIOMS BENDROVEMS

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP /NE
INEAKTUALU

KOMENTARAS

| principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty buati visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky

nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrove turéty rengti ir vieSai skelbti bendroves | TAIP Bendrovés veiklos strategija pateikiama

plétros strategijg ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip ji metiniame praneSime, i§ dalies ir metinéje

planuoja veikti akcininky interesais ir didinti akcininky ataskaitoje, taip pat kai kuriuose praneSimuose

nuosavybe. spaudai, bendrovés skelbiami esminiai jvykiai
bei pranesimai investuotojams taip pat atspindi
bendrovés veiklos kryptis.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty bati | TAIP Bendrovés veiklos strategijg svarsto ir tvirtina

sukoncentruota | strateginiy tiksly jgyvendinima, valdyba, bendroveés strategija yra

atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybe. sukoncentruota j poreikj dirbti pelningai, turint
tikslg didinti akcininky nuosavybe. Bendroveés
veiklos  strategijos  nuostaty laikymasi
kontroliuoja bendrovés vadovas.

1.3. Bendrovés prieziGros ir valdymo organai turéty | NEAKTUALU Bendrovéje nesudaryta stebétojy taryba.

glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos

bendrovei ir akcininkams.

1.4. Bendrovés prieziiros ir valdymo organai turéty | TAIP Bendrovés valdymo organai siekia uZztikrinti,

uztikrinti, kad bity gerbiamos ne tik bendrovés akcininky,
bet ir kity bendrovés veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla
susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty,
vietos bendruomeneés) teisés ir interesai.

kad visy bendrovés veikloje dalyvaujanciy ar
su veikla susijusiy asmeny teisés ir interesai
baty gerbiami. Bendrovés valdyba kontroliuoja

ir vertina bendroves ir vadovo veiklg,
analizuodama vadovo pateikta finansing
ataskaitg, = veiklos  organizavimg, turto

pasikeitimo duomenis ir kita.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendroveés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo organy
priezidira, tinkama pusiausvyrg ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organu, akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme | TAIP Kolegialus valdymo organas — valdyba yra
numatyty privalomy organy — Vvisuotinio akcininky iSrinkta akcininky.

susirinkimo ir bendrovés vadovo, rekomenduojama . - .
bendrovéje sudaryti tiek kolegialy priezidros organg, tiek Stebétojy  taryba - akcininky .. sprgndlmu
kolegialy valdymo organg. Kolegialiy priezidros ir valdymo nesudaroma nuo 2006 mety geguzés mén.
organy sudarymas uztikrina valdymo ir prieziGros funkcijy

aiSky atskyrimg bendrovéje, bendrovés vadovo

atskaitomybe bei kontrole, o tai savo ruoztu salygoja

efektyvesnj ir skaidresnj bendrovés valdymo procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz | TAIP Bendrovés valdyba yra atsakinga uz
strateginj vadovavimg bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés veiklos plétojimo  strategijos
bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus priezilros formavima, jos jgyvendinimo organizavimg bei
organas yra atsakingas uz efektyvig bendrovés valdymo akcininky interesy atstovavimg bei apsauga.
organy veiklos priezitira.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng | NE Sudaryta valdyba (akcininky sprendimu nuo

kolegialy organg, rekomenduojama, kad tai bty priezitros
organas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu atveju stebétojy
taryba yra atsakinga uz efektyvig bendrovés vadovo
vykdomy funkcijy priezidra.

2006 mety geguzés meén.).
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2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
priezidros organas turéty bati sudaromas ir turéty veikti Il
ir IV principuose iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové
nuspresty nesudaryti kolegialaus priezilros organo,
taiau sudaryty kolegialy valdymo organg — valdyba, Ill ir
IV principai turéty bati taikomi valdybai, kiek tai
nepriestarauja $io organo esmei ir paskirciai.*

TAIP

Sie principai taikomi valdybai tiek, kiek
nepriestarauja valdybos esmei ir paskirciai.

2.5. Bendrovés valdymo ir priezilros organus turéty
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomujy direktoriy) ir
stebétojy tarybos nariy (direktoriy konsultanty) skai€ius,
kad atskiras asmuo arba nedideleé asmeny grupée
negaléty dominuoti Siems  organams  priimant
sprendimus.?

TAIP

Bendroveés jstatuose numatyta penki valdybos
nariai, akcininky nuomone $is skai€ius yra
pakankamas.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai
turety bati skiriami apibreztam laikotarpiui, su galimybe
bati individualiai perrenkamiems maksimaliais Lietuvos
Respublikos teisés akty leidZziamais intervalais, tam, kad
baty uztikrintas badtinas profesinés patirties augimas ir
pakankamai daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas.
Taip pat turéty bati numatyta galimybé juos atleisti, taciau
ta procedira neturéty bati lengvesné uz vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo procedira.

NEAKTUALU

Stebétojy tarybos atsisakyta 2006 m. geguzés
mén. akcininky sprendimu.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininku gali bati toks asmuo, kurio esamos
arba buvusios pareigos nebdty klidtis nepriklausomai ir
nesaliSkai priezidrai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma
stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba,
rekomenduojama, kad bendrovés valdybos pirmininkas ir
bendrovés vadovas nebidty tas pats asmuo. Buves
bendrovés vadovas neturéty bati tuoj pat skiriamas j
visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininko postg. Kai bendroveé nusprendzia
nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bati pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi priezidros
nesaliSkumui uztikrinti.

TAIP

Bendroves valdybos pirmininkas néra ir néra
buves bendrovés vadovu.

Il principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti bendrovés
smulkiuyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig bendrovés veiklos bei

jos valdymo organy? prieziiira.

LIl'ir IV principy nuostatos labiau pritaikytos tiems atvejams, kai visuotinis akcininky susirinkimas renka stebétojy taryba,
t. y. organg, kuris i8 esmés sudaromas siekiant uztikrinti bendrovés valdybos ir vadovo prieZitrg bei atstovauti bendrovés
akcininkams. Vis délto, jeigu bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, bet sudaroma valdyba, daugelis Il ir IV
principuose pateikty rekomendacijy tampa aktualios ir taikytinos valdybai. Ta€iau pazZymétina, kad kai kurios
rekomendacijos, kurios pagal savo esme ir prigimtj yra susijusios iSimtinai su stebétojy taryba (pavyzdziui, komitety
formavimas), neturéty bati taikomos valdybai, kadangi 8io organo paskirtis ir funkcijos pagal Akciniy bendroviy jstatymg
(Zin., 2003, Nr. 123-5574) yra kitokios. PavyzdZiui, kodekso 3.1 punktas dél valdymo organy prieZidros valdybai
taikytinas tiek, kiek tai susije su bendrovés vadovo, bet ne pacios valdybos priezilra; kodekso 4.1 punktas dél
rekomendacijy teikimo valdymo organams taikytinas tiek, kiek tai susije su rekomendacijy teikimu bendrovés vadovuij
kodekso 4.6 punktas dél visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo nepriklausomumo nuo bendrovés
valdymo organy taikytinas tiek, kiek tai susije su nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.

2_\/lykdomojo direktoriaus ir direktoriaus konsultanto sgvokos vartojamos tais atvejais, kai bendrovéje sudaromas tik
vienas kolegialus organas.

3 Atkreiptinas démesys, kad tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji,
badama valdymo organas, turéty uztikrinti ne visy bendrovés valdymo organy, o tik vienasmenio valdymo organo —
bendrovés vadovo — priezilrg. Si pastaba taikytina taip pat ir 3.1 punkto atzvilgiu-
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3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo (toliau Siame principe — kolegialus organas)
sudarymo mechanizmas turéty uztikrinti, kad bus
vykdoma objektyvi ir nesSaliSka bendrovés valdymo
organy priezidra, taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy
akcininky interesai.

TAIP

Bendrovés kolegialus valdymo organas — valdyba
— yra renkama akcininky susirinkime, laikantis LR
teises akty reikalavimy. Be to, kandidatai |
valdybos narius prisistato akcininkams,
nurodydami savo uZimamas pareigas Kkitose
jmonése, profesinj pasirengima.

3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai,
pavardeés, informacija apie jy iSsilavinimg, kvalifikacija,
profesine patirtj, einamas pareigas, kitus svarbius
profesinius jsipareigojimus ir potencialius interesy
konfliktus turéty bati atskleista bendrovés akcininkams
dar prieS visuotinj akcininky susirinkimg, paliekant
akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz kurj
kandidatg balsuoti. Taip pat turéty bati atskleistos visos
aplinkybés, galincios paveikti kandidato nepriklausomuma
(pavyzdinis jy sarasas pateiktas 3.7 rekomendacijoje).
Kolegialus organas turéty bati informuojamas apie
vélesnius Siame punkte nurodytos informacijos pokycius.
Kolegialus organas kiekvienais metais turéty kaupti Siame
punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti
juos bendrovés metiniame praneSime.

TAIP

Akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo metu
(per kuri renkama valdybos nariai) yra
supazindinami su kandidaty j valdybos narius
darbine patirtimi, iSsilavinimu, pateikiama kita
svarbi informacija, kurig bendrové gauna apie
valdybos narius.

3.3. Kai silloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty
bdti nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi
su darbu kolegialiame organe. Kad akcininkai ir
investuotojai galéty jvertinti, ar i kompetencija ir toliau
yra tinkama, kolegialus organas kiekviename bendrovés
metiniame pranesime turéty skelbti informacijg apie savo
sudetj ir apie konkrecig atskiry savo nariy kompetencija,
tiesiogiai susijusig su jy darbu kolegialiame organe.

TAIP

Kadangi kandidatai | valdybos narius prisistato
akcininkams, akcininkai rinkdami valdybos narius
turi galimybe spresti apie kandidaty kompetencijg
ir tinkamumg atstovauti jy interesus. Bendrovés
metiniame  praneSime  skelbiama  valdybos
pirmininko  kompetencija (iSsilavinimas, darbo
patirtis, uzimamos pareigos) ir valdybos sudétis.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo nariy
turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialaus organo
sudétis turéty bati nustatyta atsizvelgiant j bendrovés
struktirg ir veiklos pobudj ir periodiSkai vertinama.
Kolegialus organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip
visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties
savo uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai,
kaip visuma, turety turéti naujausiy ziniy ir atitinkamg
patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
(arba) audito srityse. Bent vienas i$ atlyginimo komiteto
nariy turéty turéti ziniy ir patirties atlyginimy nustatymo
politikos srityje.

TAIP

Bendrovés valdybos ir audito komiteto nariai turi
pakankamg patirtj ir kvalifikacijg, pakankamai
ziniy, kad tinkamai atlikty savo pareigas.
Akcininky susirinkimas, priimdamas sprendimg
iSrinkti juos valdybos ar audito komiteto nariais,
jvertina jy pasirengimg ir kompetencija.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty
bati sidloma individuali programa, skirta supazindinti su
pareigomis, bendrovés organizacija bei veikla. Kolegialus
organas turéty atlikti metinj patikrinimg, kad baty
nustatytos sritys, kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo
jgtdzius ir zinias.

TAIP

Bendrové sudaro galimybe valdybos nariams
susipazinti su bendrovés veikla, taigi naujai
iSrinktiems ~ valdybos  nariams  suteikiama
pakankamai ziniy ir informacijos. Valdybos nariy
jgudziai bei Zinios nuolatos atnaujinami jiems
vykdant savo funkcijas, valdybos posédziuose ar
individualiai esant poreikiui.
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3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo
nariu susije esminiai interesy konfliktai baty sprendziami
tinkamai, j bendrovés kolegialy organg turéty bati
iSrinktas pakankamas* nepriklausomy® nariy skaicius.

NE

Iki Siol bendrovéje nebuvo vertinamas valdybos
nariy nepriklausomumas, nebuvo aptartas
nepriklausomy nariy ,pakankamumo® sgvokos
turinys.

3.7. Kolegialaus organo narys turéety bati laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojan&iu akcininku arba jy administracija, dél kuriy
kyla ar gali Kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti
nario nuomone. Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus
organo narys gali tapti priklausomas, iSvardyti
nejmanoma, be to, skirtingose beVFndrovése santykiai
arba aplinkybés, susijusios su nepriklausomumo
nustatymu, gali skirtis, o geriausia Sios problemos
sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus organo nario nepriklausomumo jvertinimas
turéty bati grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne
forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar kolegialaus
organo narys gali bati laikomas nepriklausomu, turéty bdti
Sie:

1) jis negali bdti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
ir paskutinius penkerius metus neturi bati éjes
tokiy pareigu;

2) jis negali bdti bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus
metus neturi bati éjes tokiy pareigy, iSskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo narys nepriklauso
vyresniajai vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy
organg kaip darbuotojy atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebdti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba
susijusios bendroveés, iSskyrus uzmokestj, gautg
uz kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam
papildomam atlyginimui priskiriamas ir
dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanciose
uzmokescio sistemose; jam nepriskiriamos pagal
pensijy plang nustatyty kompensacijy iSmokos
(jskaitant atidétas kompensacijas) uz ankstesn;j
darbg bendrovéje (su salyga, kad tokia iSmoka
niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba
neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé
nustatoma pagal Tarybos direktyvos 83/349/EEB

NE

Iki Siol bendrovéje nebuvo vertinamas valdybos
nariy nepriklausomumas, nebuvo aptartas
nepriklausomy nariy ,pakankamumo® sgvokos
turinys.

4 Kodekse nenustatytas konkretus kolegialaus organo nepriklausomy nariy skai¢ius. Daugelyje uZsienio valstybiy
kodeksy yra nustatytas tam tikras nepriklausomy nariy, kurie turi sudaryti kolegialy organg, skaicius (pvz., ne maziau
kaip 1/3 arba 1/2 kolegialaus organo nariy). Taciau, atsizvelgiant j nepriklausomy nariy kategorijos naujuma Lietuvoje, |
galimus keblumus parenkant ir iSrenkant nepriklausomus narius, kodekse jtvirtinta lankstesné formuluoté ir bendrovéms
leidZiama pacioms nuspresti, koks nepriklausomy nariy skaicius yra pakankamas. Be abejo, didesnis nepriklausomy
nariy skai€ius kolegialiame organe yra skatintinas ir bus laikomas tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdZiu.

5 Pazymeétina, kad kai kuriose bendrovése dél pernelyg mazo smulkiyjy akcininky skai¢iaus visy kolegialaus organo
nariy iSrinkima gali lemti stambiausio akcininko ar keliy didZiausiy akcininky balsai. Taciau net ir pagrindiniy bendrovés
akcininky isrinktas kolegialaus organo narys gali bati laikomas nepriklausomu, jeigu jis atitinka kodekse jtvirtintus

nepriklausomumo kriterijus.
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1 straipsnio 1 dalj);

5) jis negali tureéti ir per praéjusius metus neturi bati
turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba
susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincio
tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turinciu
verslo rySiy laikytinas subjektas, kuris yra
svarbus prekiy tiekéjas arba paslaugy teikéjas
(jskaitant finansines, teisines, patariamasias ir
konsultacines paslaugas), reikSmingas klientas
ar organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas is$
bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi
bati buves bendrovés arba susijusios bendrovés
dabartinés arba ankstesnés iSorés audito jmonés
partneriu arba darbuotoju;

7) jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
yra direktorius konsultantas arba stebétojy
tarybos narys, taip pat jis negali turéti kity
reikSmingy rysSiy su bendrovés vykdomaisiais
direktoriais, kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity
bendroviy arba organy veikloje;

8) jis neturi bati éjes kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

9) jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas -
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu Seimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai
ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i§ esmés nustato
pats kolegialus organas. Kolegialus organas gali
nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus
Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis
délto negali bati laikomas nepriklausomu dél ypatingy
asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

NE

Valdyba
sgvokos.

néra

nustadiusi

nepriklausomumao
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3.9. Turéty bati atskleidZiama reikiama informacija apie | NE Tokios praktikos kol kas néra.
iSvadas, prie kuriy priejo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali bati laikomas
nepriklausomu. Kai siGloma paskirti kolegialaus organo
narj, bendrové turéty paskelbti, ar laiko jj nepriklausomu.
Kai konkretus kolegialaus organo narys neatitinka vieno
ar keliy Siame kodekse nustatyty nepriklausomumo
vertinimo kriterijy, bendrové turéty paskelbti priezastis,
kodél tg narj ji vis deélto laiko nepriklausomu. Be to,
bendrové kiekviename savo metiniame praneSime turéty
paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius laiko
nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti | NE Tokios praktikos kol kas néra.
nepriklausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami
iStisus metus, bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél
konkrety kolegialaus organo narj laiko nepriklausomu.
Kad bdty uztikrintas informacijos, pateikiamos dél
kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, tikslumas,
bendrové turéty reikalauti, kad nepriklausomi nariai
reguliariai patvirtinty savo nepriklausomuma.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz jy | NEAKTUALU | Atlygio kolegialiam valdymo organui mokéjimo
darbg ir dalyvavimg kolegialaus organo posédziuose gali tvarka priimta 2012 m. akcininky susirinkime,
buti atlyginama i$ bendrovés IéSy®. Tokio atlyginimo dydj taciau praktikoje kol kas nebuvo pritaikyta.

turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéety uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy’
priezilirg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus | TAIP Sias funkcijas atlieka visuotinio akcininky
organas (toliau Siame principe — kolegialus organas) susirinkimo renkama valdyba. Ji tvirtina ir pateikia

turéty uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir visuotiniam  akcininky  susirinkimui  metinj
kontrolés sistemos vientisumg bei skaidruma. Kolegialus praneSimg apie bendrovés veikla, finansines
organas turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés ataskaitas, mety eigoje svarsto bendrovés veiklos
valdymo organams ir priziréti bei kontroliuoti jy veiklg rezultatus ir vertina bendrovés vadovo darba.

valdant bendrove.®

6 Pazymétina, kad Siuo metu néra iki galo ai$ku, kokia forma gali biti atlyginamas bendrovés stebétojy tarybos ir (ar)
valdybos nariy darbas Siuose organuose. Akciniy bendroviy jstatymas (in., 2003, Nr. 123-5574) nustato, kad uz veiklg
stebétojy taryboje/valdyboje jos nariams gali bdti mokamos tantjemos |statymo 59 straipsnio nustatyta tvarka, t.y. i$
bendrovés pelno. Si formuluoté, skirtingai nuo iki 2004 m. sausio 1 d. galiojusio jstatymo redakcijos, nenustato, kad
stebétojy tarybos ir (ar) valdybos nariams gali bati atlyginama tik mokant tantjemas. Taigi |statymas lyg ir neuzkerta kelio
stebétojy tarybos ir valdybos nariams uz darbg mokéti ne tik tantiemomis, bet ir kitais bldais, nors aiSkiai tokios
galimybés taip pat nejtvirtina.

77r. 3 i8nasy.
8 7r. 3 i8nasa. Jeigu visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji turéty teikti
rekomendacijas bendroveés vienasmeniam valdymo organui — vadovui.
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4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, | TAIP Bendrovés valdybos nariai vykdydami savo
rupestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky pareigas vadovaujasi bendrovés interesais bei
naudai ir jy interesais, atsizvelgdami | darbuotojy veikia akcininky naudai.

interesus ir visuomenés gerove. Nepriklausomi
kolegialaus organo nariai turéty: a) bet kokiomis
sglygomis iSlaikyti savo analizés, sprendimy priémimo ir
veiksmy nepriklausomumg; b) nesiekti ir nepriimti jokiy
nepagristy lengvaty, kurios gali kompromituoti jy
nepriklausomuma; c) aikiai reiksti savo prieStaravimg tuo
atveju, kai mano, kad kolegialaus organo sprendimas gali
pakenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes
sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty
abejoniy, tokiu atveju Sis narys turéty padaryti atitinkamas
iSvadas. Jeigu nepriklausomas narys atsistatydinty,
priezastis jis turéty paaiskinti laiSke kolegialiam organui
arba audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam bendrovei
nepriklausanciam organui (institucijai).

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas | TAIP Valdybos nariai laikosi valdybos reglamento, savo
narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. pareigy vykdymui skiria pakankami laiko.
Kiekvienas kolegialaus organo narys turéty jsipareigoti
taip apriboti kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypac
direktoriaus pareigas kitose bendrovése), kad jie
netrukdyty tinkamai atlikti kolegialaus organo nario
pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo
maziau nei puseéje® kolegialaus organo posédziy per
bendrovés finansinius metus, apie tai turéty bati
informuojami bendrovés akcininkai.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai | TAIP Bendrovés valdyba siekia dirbti sagziningai.
paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su
visais akcininkais turéty elgtis sgziningai ir nesaliskai. Jis
turéty uztikrinti, kad akcininkai bty tinkamai informuojami
apie bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdyma ir
interesy konflikty sprendimg. Bendrovéje turety bdti
aisSkiai nustatytas kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems
bendraujant su akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.

Valdyba informacijg akcininkams pateikia taip,
kaip reikalauja LR akciniy bendroviy jstatymas, ir
tai nurodyta bendrovés jstatuose.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus | TAIP Bendrovés valdymo organai sandorius sudaro ir
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus tvirtina vadovaudamiesi teisés akty ir bendrovés
standartinémis salygomis vykdant jprastine bendrovés jstaty reikalavimais.

veiklg), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky,
priezidros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés
valdymui jtakg daranciy ar galin€iy daryti fiziniy ar
juridiniy asmeny, badty tvirtinami kolegialaus organo.
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bdati
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj sprendimg
balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus organo
nariy.

9 Pazymeétina, kad bendrovés gali sugrieztinti minétg reikalavimg ir nustatyti, kad apie posédzius prastai lankantj
kolegialaus organo narj turi bati informuojami akcininkai (pavyzdziui, tuo atveju, jeigu tas narys dalyvavo maziau nei 2/3
ar 3/4 posedziy). Tokios aktyvaus dalyvavimo kolegialaus organo posédziuose uztikrinimo priemonés yra skatintinos ir
bus laikomos tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.
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4.6. Kolegialus organas turéty badti nepriklausomas
priimdamas sprendimus, turin€ius reikSmés bendrovés veiklai
ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas turéty bdati
nepriklausomas nuo bendrovés valdymo organy®.
Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams neturéty
daryti jtakos juos iSrinke asmenys. Bendrove turéty uztikrinti,
kad kolegialus organas ir jo komitetai bdty aprapinti
pakankamais iStekliais (tarp jy ir finansiniais), reikalingais
pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti — ypac i§ bendrovés
darbuotojy — visg reikiamg informacija ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius teisés,
apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo
komitety kompetencijai priklausanciais klausimais.
Naudodamasis minéty konsultanty ar specialisty paslaugomis
informacijai apie atlyginimy nustatymo sistemy rinkos
standartus gauti, atlyginimo komitetas turéty uztikrinti, kad tas
konsultantas tuo paciu metu neteikty konsultacijy susijusios
bendroves zmogiskuyjy iStekliy skyriui arba vykdomajam, arba
valdymo organy nariams.

TAIP

Kadangi kolegialus valdymo organas -
valdypba — yra renkamas visuotiniame
akcininky susirinkime, ji savarankiskai priima
sprendimus. Bendrovés vadovybé uztikrina,
kad kolegialus organas ir jos komitetai baty
aprapinti pakankamais istekliais, reikalingais
pareigoms atlikti.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati organizuota taip, kad
nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty turéti didele
jtaka itin svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybé
yra ypac didelé. Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susije su
bendroves direktoriy skyrimu, atlyginimo bendrovés
direktoriams nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei
jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo
kompetencijai yra priskirti minéti klausimai, Siam organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetus!!. Bendrovés turéty uztikrinti, kad skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetams priskirtos funkcijos bty
vykdomos, taciau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti
maziau nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty
iSsamiai paaiskinti, kodél jos pasirinko alternatyvy pozidrj ir
kaip pasirinktas pozidris atitinka trims atskiriems komitetams
nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi
nedaug nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti
pats kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus
sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidZia
atitinkamg informacijg. Tokiu atveju Sio kodekso nuostatos,
susijusios su kolegialaus organo komitetais (ypa¢ dél jy
vaidmens, veiklos ir skaidrumo), turéty bdti taikomos, kai
tinka, visam kolegialiam organui.

TAIP

Audito komitetas yra iSrinktas nuo 2009
mety. Bendrovés direktoriy skyrimo ir
atlyginimy komitetai néra suformuoti. Siame
punkte nurodytas funkcijas i§ dalies iki Siol
vykdo valdyba savo kompetencijos ribose.

Jeigu akcininkai priimty sprendimg steigti
tokius komitetus ar to reikalauty LR
jstatymai, komitetai baty jsteigti.

10 Tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, rekomendacija dél jos
nepriklausomumo nuo bendrovés valdymo organy taikytina tiek, kiek tai susije su nepriklausomumu nuo bendrovés

vadovo.

11 |jetuvos Respublikos audito jstatymas (Zin., 2008, Nr. 82-3233) nustato, kad vieSojo intereso jmonés
(iskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos
Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti Audito komiteta.
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4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo
darbo efektyvumag uZtikrinant, kad sprendimai baty priimami
juos tinkamai apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad
kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos esminiai
interesy konfliktai. Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei
principingai ir teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su kolegialaus organo sprendimu, tadiau galutinj
sprendimg priima pats kolegialus organas. Rekomendacija
steigti komitetus nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti jg komitetams. Kolegialus organas
iSlieka visiSkai atsakingas uz savo kompetencijos ribose
priimamus sprendimus.

TAIP

Bendrovéje veikiantys kolegialGs organai yra
nepriklausomi ir  sprendimus priima
savarankiSkai, neveikiami jokiy interesy
konflikty, ir iSlieka visiSkai atsakingi uz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti bent
iS trijy nariy. Bendrovése, kuriose kolegialaus organo nariy yra
nedaug, iSimties tvarka komitetai gali bati sudaryti tik i$ dviejy
nariy. Kiekvieno komiteto nariy daugumg turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju, kai
bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy ir audito
komitetai turéty bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

Sprendziant, k3 skirti komiteto pirmininku ir nariais, turéty bati
atsizvelgiama | tai, kad narysté komitete turi bati atnaujinama
ir kad neturi bati pernelyg pasitikima tam tikrais asmenimis.

TAIP

Atlyginimo komiteto bendrové neturi, o audito
komitetas sudarytas i$ trijy nariy.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti pats
kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas
laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti
kolegialy organg apie savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno
komiteto jgaliojimai, apibréZiantys jo vaidmenj ir nurodantys jo
teises bei pareigas, turéty bati paskelbti bent kartg per metus
(kaip dalis informacijos, kurig bendrove kasmet skelbia apie
savo valdymo struktdrg ir praktikg). Bendrovés taip pat kasmet
savo metiniame pranesime turéty skelbti esamy komitety
praneSimus apie jy sudétj, posedziy skai€iy ir nariy
dalyvavimg posédziuose per praéjusius metus, taip pat apie
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty
patvirtinti, kad jj tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir
trumpai aprasyti veiksmus, kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti
tokios iSvados.

NE

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSkumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto
nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti komiteto
posédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti
arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai
arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bati
sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty bati daroma, reikéty nurodyti
komiteto veiklg reglamentuojanciose taisyklése.

NE

Komitety veiklos praktika bendrovéje
formuojasi.
Komitety veiklos praktika bendrovéje
formuojasi.
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4.12. Skyrimo komitetas.
4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turéty jvertinti jgidziy, ziniy ir patirties pusiausvyrg
valdymo organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia
konkre€iam postui, aprasg ir jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalingg laikg. Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti
bendrovés akcininky pasidlytus kandidatus j kolegialaus
organo narius;

2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy struktirg,
dydj, sudetj ir veikla, teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, kaip siekti reikiamy pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgidzius, Zinias bei
patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui;

5) perzidreti valdymo organy politikg dél vyresniosios
vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny,
jskaitant administracijg ir akcininkus, pateiktus pasidlymus. Kai
sprendzZiami klausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais
arba valdybos nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir vyresnigja
vadovybe, turéty bati konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teise teikti pasidlymus Skyrimo komitetui.

NEAKTUALU

Skyrimo komitetas nesuformuotas
(aplinkybés nurodytos 4.7. punkte).

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty bati
Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasiilymus dél valdymo
organy nariy ir vykdomujy direktoriy atlyginimy politikos. Tokia
politika turéty apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuotg
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo
sistemas, pensijy modelius ir iSeitines iSmokas. Pasitlymai,
susije su nuo veiklos rezultaty priklausanc€io atlyginimo
sistemomis, turéty biti pateikiami kartu su rekomendacijomis
dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas —
tinkamai suderinti vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimg su bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél individualiy
atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlyginimy politikg
ir Siy asmeny veiklos jvertinimg. Vykdydamas Sig funkcija,
komitetas turéty bati gerai informuotas apie bendrg atlygj, kurj
vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna i$ kity
susijusiy bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas vykdomajam
direktoriui ir valdymo organo nariui baty proporcingas kity
bendrovés vykdomujy direktoriy arba valdymo organy nariy ir
kity bendrovés darbuotojy atlyginimui;

NEAKTUALU

Atlyginimy komitetas nesuformuotas
(aplinkybés nurodytos 4.7. punkte).
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4) reguliariai perzidréti vykdomuyjy direktoriy ar valdymo
organy nariy atlyginimy nustatymo politkg (taip pat ir
akcijomis pagrjsto atlyginimo politikg) bei jos jgyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasitdlymus dél tinkamy sutarciy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais formy;

6) padéti kolegialiam organui prizidréti, kaip bendrove laikosi
galiojanCiy nuostaty del informacijos, susijusios su
atlyginimais, skelbimo (ypa¢ dél galiojanCios atlyginimy
politikos ir direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams bendras rekomendacijas dél vyresniosios vadovybeés
(kaip apibrézta paties kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir
struktdros, taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy
dydj ir struktlra, remiantis atitinkama informacija, kurig
pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima,
susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis su
akcijomis susijusiomis skatinimo priemonémis, kurios gali bati
taikomos direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas
turety:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo politika,
ypatingg démesj skirdamas skatinimui, susijusiam su akcijy
pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasitlymus;

2) iSnagrinéti informacijg, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame pranesime ir dokumentuose, skirtuose
akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél pasirinkimo
sandoriy pasirasant akcijas arba pasirinkimo sandoriy perkant
akcijas alternatyvos apibréziant tokios alternatyvos suteikimo
priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai
priskirtus klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus
valdymo organo pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo
nuomone dél kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimy.

4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti akcininkus apie
savo funkcijy vykdymag ir tuo tikslu dalyvauti metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime.
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4.14. Audito komitetas.
4.14 1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatingg démesj skiriant bendrovés ir jos grupés
naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui
(jskaitant bendroviy grupés finansiniy ataskaity rinkiniy
konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai kartg per metus perzitreti vidaus kontrolés ir
rizikos valdymo sistemas, siekiant uztikrinti, kad pagrindinés
rizikos (jskaitant rizikg, susijusia su galiojanéiy jstatymy ir
taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita ko,
teikiant rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadovo
parinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio
padalinio biudzeto, taip pat stebint, kaip bendrovés
administracija reaguoja j Sio padalinio iSvadas ir
rekomendacijas. Jei bendroveje néra vidaus audito funkcijos,
komitetas poreikj turéti Sig funkcijg turéty jvertinti bent kartg
per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su
iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu
ir atleidimu (tai atlieka bendrovés Vvisuotinis akcininky
susirinkimas) bei sutarties su audito jmone salygomis.
Komitetas turety istirti situacijas, dél kuriy audito jmonei ar
auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomumg ir
objektyvumg, ypa€ svarbu patikrinti, ar audito jmoné
atsizvelgia | reikalavimus, susijusius su audito partneriy
rotacija, taip pat bdtina patikrinti atlyginimo, kurj bendrové
moka audito jmonei, dydj ir panasSius dalykus. Siekiant uzkirsti
kelig esminiams interesy konfliktams, komitetas, remdamasis
inter alia iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie
visus atlyginimus, kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka
bendrove ir jos grupé, turéty nuolat prizidréti ne audito
paslaugy pobudj ir mastg. Komitetas, vadovaudamasis 2002
m. geguzés 16 d. Komisijos rekomendacijoje 2002/590/EB
jtvirtintais principais ir gairémis, turéty nustatyti ir taikyti
formalig politika, apibréziancig ne audito paslaugy rasis, kuriy
pirkimas i$ audito jmonés yra: a) neleidziamas; b) leidziamas
komitetui iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi j komitets;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumg ir
administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmoné
pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati aprapinti iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,
finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés administracija
turéty informuoti audito komitetg apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos bddus, kai apskaita gali bati vykdoma
skirtingais budais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty bdti
skiriamas bendroves veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per
specialios paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai
bei tokios veiklos pateisinimui.

TAIP

Bendrovéje audito komitetas iSrinktas 2009
m., perrinktas 2012 m. ir 2015 m., taciau jo
veiklos praktika tik formuojasi.
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4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose
turi dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo
pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas
(arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaitg),
vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty tureti
galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati uztikrinti ne tik
veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir
neribotos galimybés susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu
audito komitetas turéty veikti kaip pagrindiné instancija
rySiams su vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty badti informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programg ir gauti vidaus audito ataskaitas
arba periodine santrauka. Audito komitetas taip pat turéty bati
informuotas apie iSorés auditoriy darbo programg ir turéty is
audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje baty aprasomi visi rySiai
tarp nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacijg apie visus su
bendrovés auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové laikosi
galiojanc€iy nuostaty, reglamentuojanciy darbuotojy galimybe
pateikti skundg arba anonimisSkai pranesti apie jtarimus, kad
bendrovéje daromi svarblds pazeidimai (dazniausiai
praneSama nepriklausomam kolegialaus organo nariui), ir
turéty uztikrinti, kad badty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems
tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam organui savo
veiklos ataskaitas bent kartg per SesSis ménesius, tuo metu, kai
tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.
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4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo
veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti kolegialaus organo
struktiros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé
vertinimg, taip pat kiekvieno kolegialaus organo nario ir
komiteto kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinimg, ar kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Kolegialus organas turéty bent kartg per metus
paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig bendrové kasmet
skelbia apie savo valdymo struktdras ir praktikg) atitinkama
informacijg apie savo vidine organizacijg ir veiklos procedaras,
taip pat nurodyti, kokius esminius poky€ius nulémé
kolegialaus organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

NE

Komitety veiklos ir jos vertinimo praktika
bendrovéje formuojasi.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieziiiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darbg
ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems priezidros ir valdymo organams
(Siame principe savoka kolegialis organai apima tiek
kolegialius priezidros, tiek valdymo organus) vadovauja Siy
organy pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra
atsakingas uz kolegialaus organo poseédziy tinkama
suSaukimg. Pirmininkas turéty uztikrinti tinkamg visy
kolegialaus organo nariy informavimg apie Saukiamg poséd; ir
posédZio darbotvarke. Jis taip pat turéty uZtikrinti tinkamag
vadovavimg kolegialaus organo posédZiams bei tvarkg ir
darbingg atmosfera posédzio metu.

TAIP

Valdybos pirmininkas uztikrina tinkamg
valdybos posédziy suSaukimg ir
organizavimg, informacija apie S$aukiama
susirinkimg iSsiunciama valdybos nariams ir
tai numatyta valdybos darbo reglamente.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédZius rekomenduojama
rengti atitinkamu periodiSkumu, pagal i§ anksto patvirtintg
grafikg. Kiekviena bendrové pati sprendzia, kokiu
periodiSkumu Saukti kolegialiy organy posédzius, taciau
rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu, kad baty
uztikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo
klausimy sprendimas. Bendrovés stebétojy tarybos posédziai
turéty bati Saukiami bent kartg per mety ketvirtj, o bendrovés
valdybos posédziai — bent kartg per ménesj.*?

TAIP

Valdybos posédziai $aukiami atitinkamu
periodiSkumu, kad bity uztikrintas
nepertraukiamas esminiy bendrovés
valdymo klausimy sprendimas. Neatidéliotiny
klausimy sprendimui Saukiami neeiliniai
posédziai.

12 Rekomendacijoje jtvirtintas bendrovés kolegialiy organy posédziy periodiskumas taikytinas tais atvejais, kai
bendrovéje sudaromi abu papildomi kolegialls organai — stebétojy taryba ir valdyba. Kai bendrovéje sudaromas tik
vienas papildomas kolegialus organas, jo posédziy periodiSkumas gali bati toks, koks nustatytas stebétojy tarybai, t.y.

bent kartg per mety ketvirtj.
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5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg poséd] turéty | TAIP Valdybos nariams i8 anksto elektroniniu
bati informuojami iS anksto, kad turéty pakankamai laiko pastu iSsiuniama darbotvarké ir visa
tinkamai pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui reikalinga darbotvarkei medZziaga,
ir galéty vykti naudinga diskusija, po kurios buaty priimami darbotvarké posédziy metu dazniausiai
tinkami sprendimai. Kartu su pranesSimu apie Saukiamg poseéd;j nekeiCiama, nebent neatidéliotinai reikia
kolegialaus organo nariams turéty bati pateikta visa reikalinga, spresti  papildomus svarbius bendrovei
su poseédzio darbotvarke susijusi medziaga. Darbotvarke klausimus.

posédzio metu neturéty bati kei¢Giama ar papildoma, iSskyrus

atvejus, kai posedyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai

arba kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei

klausimus.

5.4. Siekiant koordinuoti bendroves kolegialiy organy darbg | NEAKTUALU | Stebétojy taryba nesudaryta.

bei uztikrinti efektyvy sprendimy pri€mimo procesg, bendrovés
kolegialiy priezidros ir valdymo organy pirmininkai turéty
tarpusavyje derinti Saukiamy poseédziy datas, jy darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti spresdami kitus su bendroves
valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
posédziai turéty bati atviri bendrovés valdybos nariams, ypa¢
tais atvejais, kai posédyje svarstomi klausimai, susije su
valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininkuy,
traktavimg. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

jskaitant smulkiuosius bei uzsienie€ius,

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty tik | TAIP Bendrovés  kapitalg ~ sudaro  akcijos,
tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas suteikianCios jy turétojams  vienodas
balsavimo, nuosavybés, dividendy ir kitas teises. balsavimo, nuosavybés ir dividendy teises.
6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas iS | TAIP Bendrové skelbia vieSai ir tokiu badu suteikia
anksto, t.y. prieS perkant akcijas, susipazinti su iSleidziamy investuotojams  informacijg apie naujai
naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis teisémis. iSleidziamy akcijy suteikiamas teises.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbis sandoriai, tokie kaip | TAIP Bendrovés akcininkai tvirtina sandorius, kuriy

bendrovés turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks
apsunkinimas, turéty gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimg*s. Visiems akcininkams turéty badti sudarytos
vienodos galimybés susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei
svarbius sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

tvirtinimui  jiems numatytos teisés pagal
Akciniy bendroviy jstatymg ir bendrovés
jstatus.

Bendrovés valdyba priima kitus svarbius
sprendimus.

13 |ijetuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nebepriskiria visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijai sprendimy dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo, jsigijimo ir pan. priemimo. Taciau svarbls, esminiai bendrovés
veiklai sandoriai turéty bati apsvarstomi visuotiniame akcininky susirinkime ir gauti jo pritarimg. To nedraudzZia ir Akciniy
bendroviy jstatymas. Taciau siekiant neapsunkinti bendrovés veiklos ir iSvengti nepagristai dazno sandoriy svarstymo
susirinkime, bendrovés gali pacios nusistatyti svarbiy sandoriy kriterijus, pagal kuriuos badty atrenkami sandoriai,
reikalingi susirinkimo pritarimo. Nustatydamos svarbiy sandoriy kriterijus, bendrovés gali vadovautis Akciniy bendroviy
jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nustatytais kriterijais arba nukrypti nuo jy, atsizvelgdamos j savo
veiklos specifikg ir siekj uztikrinti nepertraukiama ir efektyvig bendrovés veiklg.
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6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir vedimo
proceddros turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes
dalyvauti susirinkime ir neturéty pazeisti akcininky teisiy bei
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data
ir laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime.

TAIP

Informacija apie akcininky susirinkimus
skelbiama taip, kaip tai numatyta LR teisés
aktuose. Akcininky susirinkimai  Saukiami
bendrovés buveinéje ar bendrovés biure
Vilniuje.

6.5. Siekiant uztikrinti uZsienyje gyvenanciy akcininky teise
susipazinti su informacija, esant galimybei, rekomenduojama
visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus dokumentus i$
anksto paskelbti vieSai prieinamai bendrovés interneto
tinklalapyje ne tik lietuviy kalba, bet ir angly kalba ir (ar)
kitomis uzsienio kalbomis. Visuotinio akcininky susirinkimo
protokolg po jo pasirasymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai bendrovés
interneto tinklalapyje lietuviy ir angly kalba ir (ar) kitomis
uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto tinklalapyje vieSai
prieinamai gali bati skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei
ju vieSas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba bty
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

TAIP

Informacija apie akcininky  susirinkimo
suSaukima, sidlomus sprendimy projektus,
informacija  apie  priimtus  sprendimus
talpinama bendrovés tinklalapyje lietuviy ir
angly kalbomis.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti
akcininky susirinkime asmeniskai jame dalyvaujant arba
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma jokiy klitciy
balsuoti iS anksto rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biuleten].

TAIP

Bendrovés akcininkai savo teises gali
jgyvendinti patys asmeniSkai, per savo
atstovus, taip pat balsuodami rastu i§ anksto.
Bendrové suteikia akcininkams tokias teises,
kokias numato LR akciniy bendroviy
jstatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky
susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu bddu sudaryti akcininkams
galimybe dalyvauti ir balsuoti akcininky susirinkimuose
naudojantis elektroniniy rySiy priemonémis. Tokiais atvejais
turi bati uztikrintas perduodamos informacijos saugumas ir
galima nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe. Be to,
bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams, ypac
uzsienyje gyvenantiems akcininkams, akcininky susirinkimus
stebéti pasinaudojant moderniy technologijy priemonémis.

NE

Bendrové neturi techniniy galimybiy.
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VIl principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendroveés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry ir
efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés priezidros ir valdymo organo narys turéty
vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar
gali prieStarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija
vis délto atsirado, bendrovés priezitros ar valdymo organo
narys turéty per protingg terming pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendroves organui, arba
bendrovés akcininkams apie tokig interesy prieStaravimo
situacijg, nurodyti interesy pobudj ir, jeigu jmanoma, verte.

TAIP

Bendrovés valdymo organo nariai siekia laikytis
Siame punkte numatyty rekomendacijy.

7.2. Bendrovés priezidros ir valdymo organo narys negali
painioti bendroves turto, kurio naudojimas specialiai su juo
néra aptartas, su savo turtu arba naudoti jj arba informacija,
kurig jis gauna budamas bendrovés organo nariu, asmeninei
naudai ar treCiojo asmens naudai gauti be bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

TAIP

Bendrovés valdymo organo nariai siekia laikytis
Siame punkte numatyty rekomendacijy.

7.3. Bendrovés priezidros ir valdymo organo narys gali
sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo narys jis yra.
Apie tokj sandorj (iSskyrus mazareikSmius dél nedidelés jy
vertés arba sudarytus vykdant jprastine bendrovés veikla bei
standartinémis sglygomis) jis privalo nedelsdamas rastu arba
zodziu, jraSant tai | posédzio protokola, pranesti kitiems to
paties organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui,
arba bendrovés akcininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty
sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5 rekomendacija.

TAIP

Bendrovés valdymo organo nariai siekia laikytis
Siame punkte numatyty rekomendacijy.

7.4. Bendrovés prieZidros ir valdymo organo narys turéty
susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami sprendimai dél
sandoriy ar kitokiy klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu
ar dalykiniu interesu.

TAIP

Bendrovés valdymo organo nariai siekia laikytis
Siame punkte numatyty rekomendacijy.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perzitaréjimo ir paskelbimo tvarka turéty
uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uztikrinti
bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumga ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos | NE Bendrové neskelbia visos atlyginimy politikos

ataskaitg (toliau — atlyginimy ataskaita), kuri turéty bati aiski ir ataskaitos bendrovés internetiniame tinklapyje.

lengvai suprantama. Si atlyginimy ataskaita turéty bati Klausimus dél kodekse rekomenduojamos

paskelbta ne tik kaip bendrovés metinio pranesSimo dalis, bet atlyginimy ir iSmoky politikos poreikio ir

turéty bati skelbiama ir bendrovés interneto tinklalapyje. parengimo numatoma svarstyti ateityje. Trumpa
informacija apie bendrovés iSmokas valdymo:
organy nariams, vyresniajai vadovybei skelbiama
teisés akty nustatyta tvarka.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty bati | NE Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

skiriama bendrovés direktoriy atlyginimy politikai ateinanciais,
o kur tinka — ir tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat
turéty bati apzvelgiama, kaip atlyginimy politka buvo
jgyvendinama praéjusiais finansiniais metais. Ypatingas
démesys turéety badti skiriamas esminiams bendrovés
atlyginimy politikos pokyCiams, lyginant su praéjusiais
finansiniais metais.

108




2018 mety konsoliduotas metinis pranesimas

SNAIGE

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent Si | NE Priezastys nurodytos 8.1. punkte.
informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamujy
daliy santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty vertinimo
kriterijus, kuriais grindziama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo
sandoriuose, teisé | akcijas arba kintamas sudedamasias
atlyginimo dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty vertinimo
kriterijai naudingi ilgalaikiams bendrovés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami veiklos
rezultaty vertinimo kriterijai, paaiSkinimas;

5) pakankamai iSsami informacija apie kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimo atidéjimo
laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty
rysi;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne
pinigais gaunamos naudos Kriterijai ir jy pagrindimas;

8) pakankamai iSsami informacija apie iSeitiniy iSmoky
politika;

9) pakankamai iSsami informacija apie akcijomis pagrjsto
atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj, kaip nurodyta 8.13
punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie akcijy iSlaikymg po
teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15 punkte;

11) pakankamai iSsami informacija apie panasSiy bendroviy
grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo politika buvo analizuojama
siekiant nustatyti susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo
politikg, sudét;.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo
iSéjimo | pensijg schemos pagrindiniy savybiy aprasymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty bati komerciniu pozidriu
neskelbtinos informacijos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati apibendrinama | NE Priezastys nurodytos 8.1. punkte. Informacija

ir paaiSkinama bendrovés politika, susijusi su sutarciy,
sudaromy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais, salygomis. Tai turéty apimti, inter alia, informacijg
apie sutarCiy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais trukme, taikomus pranesimo apie i$éjimg iS darbo
terminus ir iSsamig informacijg apie iSeitines ir kitas iSmokas,
susijusias su sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais nutraukimu pirma laiko.

galés bati skelbiama, iSskyrus tg informacijos dalj,
kuri yra laikoma bendrovés komercine paslaptimi.
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8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems
direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turéty bati
i8samiai paskelbiama atlyginimy ataskaitoje.  Siame
dokumente turety bati pateikta bent 8.5.1—8.5.4 punktuose
nurodyta informacija apie kiekvieng asmenj, kuris bendrovéje
éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy
mety laikotarpiu.

8.5.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir (arba)
tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uz paslaugas, suteiktas praéjusiais finansiniais
metais, jskaitant, jei taikoma, dalyvavimo mokescius,
nustatytus metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios jmonés,
priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos,
bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis
buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis
papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uz specialias
paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms direktoriaus
funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam
vykdomajam  direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam i§ savo pareigy praéjusiais finansiniais
metais;

6) bendra apskaiCiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir
suteikiama ne pinigais, verte, jeigu tokia nauda neturi bati
nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.5.2. Turéty bati pateikiama Si informacija, susijusi su
akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akcijy pasirinkimo
sandoriuose, ir (arba) su visomis kitomis darbuotojy skatinimo
akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasidlyty akcijy
pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skaicius ir taikymo
salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas per
pragjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio
akcijy skaiCiy bei realizavimo kaing, arba dalyvavimo
darbuotojy skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy
mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy pasirinkimo
sandoriy skai€ius, jy realizavimo kaina, realizavimo data ir
pagrindinés teisiy jgyvendinimo sglygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy pokyciai
ateinandciais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty bati pateikiama Si su papildomy pensijy
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal jg
direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais finansiniais
metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, iSsami informacija
apie jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba turéty
sumokeéti bendrové atitinkamais finansiniais metais.

8.5.4. Turéty buti nurodytos sumos, kurias bendrové arba bet
kuri dukteriné bendrové ar jmoné, jtraukta | bendroves
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinj, iSmokéjo kaip
paskolas, iSankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam
asmeniui, kuris €jo direktoriaus pareigas bet kuriuo
atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant nesumokétas
sumas ir palikany norma.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte. Informacija
galés bati skelbiama, iSskyrus tg informacijos dalj,
kuri yra laikoma bendrovés komercine paslaptimi.
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8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje numatomos kintamos
sudedamosios atlyginimo dalys, bendrovés turéty nustatyti
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies dydzio ribas.
Nekintama atlyginimo dalis turéty bdti pakankama, kad
bendrové galéty nemokéti kintamos sudedamosios atlyginimo
dalies tuo atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo kriterijai
netenkinami.

NE

PrieZzastys nurodytos 8.1. punkte.

8.7. Kintamy sudedamujy atlyginimo daliy skyrimas turéty
priklausyti nuo iS anksto nustatyty ir iSmatuojamy veiklos
rezultaty vertinimo kriterijy.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji atlyginimo dalis,
didziosios Sios kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
mokéjimas turéty bati atidétas tam tikram protingumo
kriterijus atitinkanciam laikotarpiui. Kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies, kurios mokéjimas atidedamas, dydis turéty
bdti nustatytas pagal santykine kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies verte, lyginat ja su nekintama atlyginimo
dalimi.

NE

PrieZastys nurodytos 8.1. punkte.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba valdymo
organy nariais turéty bati jtraukta nuostata, leidZianti
bendrovei susigrazinti kintamg sudedamajg atlyginimo dalj,
kuri buvo iSmokéta remiantis duomenimis, kurie véliau
pasirodé akivaizdziai neteisingi.

NE

PrieZastys nurodytos 8.1. punkte.

8.10. ISeitineés iSmokos neturéty virSyti nustatytos sumos arba
nustatyto metiniy atlyginimy skaiCiaus ir apskritai neturéty
bati didesnés negu dvejy mety nekintamos atlyginimo dalies
arba jos ekvivalento suma.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.11. |S8eitinés iSmokos neturéty buati mokamos, jei darbo
sutartis nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.12. Be to, turety biti atskleidziama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy pri€mimo procesu, kurio metu
nustatoma bendrovés direktoriy atlyginimy  politika.
Informacija turéty apimti duomenis, jei taikoma, apie
atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudétj, su bendrove
nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi
nustatant atlyginimy politikg, vardus ir pavardes bei metinio
visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen,;.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas akcijy skyrimu,
teisé | akcijas neturéty bati suteikiama maziausiai trejus
metus po jy skyrimo.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti
akcijy arba gauti atlygj, pagristg akcijy kainos pokyciais,
neturéty bdti naudojamasi maziausiai trejus metus po jy
skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé pasinaudoti akcijy
pasirinkimo sandoriais arba kitomis teisémis jsigyti akcijy
arba gauti atlygj, pagrijsta akcijy kainos pokyciais, turéty
priklausyti nuo iS anksto nustatyty ir iSmatuojamy veiklos
rezultaty vertinimo kriterijy.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty iSlaikyti tam tikrg
skaiCiy akcijy iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai nuo
poreikio padengti kokias nors iSlaidas, susijusias su akcijy
jsigijimu. Akcijy, kurias reikia iSlaikyti, skaiCius turi bati
nustatytas, pavyzdziui, dviguba bendro metinio atlyginimo
(nekintamoji plius kintamoji dalis) verte.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos nariy
atlyginimg neturéty bati jtraukiami akcijy pasirinkimo
sandoriai.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai, turéty bati
skatinami dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose ir
balsuoti direktoriy atlyginimy nustatymo klausimais.

NE

Priezastys nurodytos 8.1. punkte.
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8.18. Nemenkinant organu, atsakingy uz direktoriy atlyginimy
nustatymg, vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris
esminis atlyginimy politikos pokytis turéty bati jtraukiamas |
metinio  visuotinio akcininky susirinkimo  darbotvarke.
Atlyginimy ataskaita turéty buati pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.
Balsavimas gali bati privalomojo arba patariamojo pobddzio.

NE

PrieZzastys nurodytos 8.1. punkte.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis
jsigyti akcijy arba bdti atlyginamam remiantis akcijy kainy
pokyciais, iki jy taikymo pradzios turéty pritarti akcininkai
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime priimdami
atitinkamg sprendima. Pritarimas turéty bati susijes su pacia
schema ir akcininkai neturéty spresti dél atskiriems
direktoriams pagal tg schemg suteikiamos akcijomis pagrjstos
naudos. Visiems esminiams schemy salygy pakeitimams iki
jy taikymo pradzios taip pat turéty pritarti akcininkai,
primdami sprendimg metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turety bati informuoti
apie visas siilomy pakeitimy salygas ir gauti paaiSkinimg
apie sitlomy pakeitimy poveikj.

NE

Atlyginimo akcijomis direktoriams arba
pasirinkimo sandoriais praktikos Siuo metu
bendrovéje néra.

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas
turéty bati gaunamas Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis
pagristomis schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo
sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai€iaus nustatymas ir pagrindinés
akcijy suteikimo tvarkos saglygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali bati
realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo kainos
pokycio nustatymo sglygos, jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios
panaSiomis salygomis néra sidlomos visiems kitiems
bendrovés darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turéty
bdti nustatytas galutinis terminas, per kurj uz direktoriy
atlyginimg atsakingas organas gali paskirti Siame punkte
iSvardyty tipy kompensacijas atskiriems direktoriams.

NE

Tokios praktikos bendrovéje néra.
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8.21. Jeigu leidZia nacionaliné teisé arba bendrovés jstatai,
kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal
kurj yra suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zzemesne nei
rinkos kaina, galiojancia tg dieng, kai nustatoma kaina, arba
vidutine rinkos kaina, nustatyta per keletg dieny pries
realizavimo kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti
akcininkai.

NE

Tokios praktikos bendrovéje néra.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty bati taikomi schemoms,
kuriose dalyvavimas panaSiomis sglygomis sillomas
bendroveés darbuotojams arba bet kurios dukterinés jmonés
darbuotojams, kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo
patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.

NE

Tokios praktikos bendrovéje néra.

8.23. PrieS metinj visuotinj akcininky susirinkimg, kuriame
ketinama svarstyti 8.19 punkie nurodytg sprendima,
akcininkams turety bati suteikta galimybé susipazinti su
sprendimo projektu ir su juo susijusiu informaciniu praneSimu
(Sie dokumentai turéty bati paskelbti bendrovés tinklalapyje).
Siame prane$ime turéty bati pateiktas visas akcijomis
pagrjsto atlyginimo schemas reglamentuojantis tekstas arba
Siy schemy pagrindiniy salygy aprasymas, taip pat schemy
dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip pat turéty bati
nurodytas schemy ir bendros direktoriy atlyginimy politikos
rySys. Sprendimo projekte turéty bati aiSki nuoroda | pacig
schemg arba pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka.
Akcininkams taip pat turéty bati pateikta informacija apie tai,
kaip bendrové ketina apsirtpinti akcijomis, kurios reikalingos
jsipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti: turéty
bati aiSkiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti reikalingas
akcijas rinkoje, laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy.
Taip pat turéty bati pateikta schemos iSlaidy, kurias patirs
bendrové dél numatomo schemos taikymo, apzvalga. Siame
punkte nurodyta informacija turéty bati paskelbta bendrovés
interneto tinklalapyje.

NE

Tokios praktikos bendrovéje néra.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio
principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos
bendruomene ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad bdty | TAIP Bendrovés valdymo organai gerbia ir siekia

gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai. uztikrinti visy interesy turétojy teises ir pagal
galimybes atsizvelgia j jy nuomone.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti salygas | TAIP Interesy turétojai gali dalyvauti bendrovés

interesy turétojams dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy valdyme ir bendrovei svarbiy sprendimy priémime

nustatyta tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo bendrovés taip, kaip tai numatyta LR teisés aktuose ir kai

valdyme pavyzdziai galéty bati darbuotojy kolektyvo darbuotojy  kolektyvo  dalyvavimas padeda

dalyvavimas priimant svarbius bendrovei sprendimus, priimant svarbius bendrovei sprendimus.

konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendrovés valdymo ir

kitais svarbiais  klausimais, darbuotojy dalyvavimas

bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas |

bendrovés valdyma bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo | TAIP Siy nuostaty laikomasi, kaip tai reglamentuoja LR

procese, jiems turéty bati sudaromos sglygos susipaZzinti su
reikiama informacija.

jstatymai.
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X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, buty atskleidziama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendroveé turéty atskleisti informacijg apie:

1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;
2) bendroves tikslus;

3) asmenis nuosavybeés teise turin€ius bendrovés akcijy
paketa ar jj valdancius;

4) bendrovés priezidros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei jy atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendroves ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais;
8) bendroveés valdymo struktirg ir strategijg.

Sis sagradas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame
sgrase, atskleidimu.

TAIP

Bendrové atskleidZia informacijg, kaip to
reikalauja LR jstatymai. Informacija
atskleidziama jmonés internetiniame tinklapyje,
per Vertybiniy popieriy birzos informavimo
sistemg NASDAQ OMX, Lietuvos bankui,
juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams skelbti arba dienraStyje ,Kauno
diena®“.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodytg informacijg, rekomenduojama bendrovei, kuri
yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti
informacija apie visos jmoniy grupés konsoliduotus
rezultatus.

TAIP

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodytg informacija, rekomenduojama pateikti
informacijg apie bendrovés priezidros ir valdymo organy
nariy, bendrovés vadovo profesine patirtj, kvalifikacijg ir
potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy
sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti
bendrovés priezitros ir valdymo organy nariy, bendrovés
vadovo i§ bendrovés gaunamg atlyginimg ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.

TAIP

Atskleidziama ta informacija, kuri bendrovei yra
Zinoma ir galima atskleisti nepaZeidZiant
konfidencialumo.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodytg  informacijg, rekomenduojama  atskleisti
informacijg apie bendrovés ir interesy turétojy, tokiy kaip
darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos bendruomené,
santykius, jskaitant bendrovés politikg zmoniskujy iStekliy
atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo bendrovés akciniame
kapitale programas ir pan.

NE

Tokios praktikos bendrové netaiko.

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu badu, kad
jokie akcininkai ar investuotojai nebuty diskriminuojami
informacijos gavimo bado ir apimties atzvilgiu. Informacija
turéty bdti atskleidziama visiems ir vienu metu.
Rekomenduojama, kad praneSimai apie esminius jvykius
blty skelbiami prie$ arba po Vilniaus vertybiniy popieriy
birZos prekybos sesijos, kad visi bendrovés akcininkai ir
investuotojai turéty vienodas galimybes susipazinti su
informacija bei  priimti  atitinkamus investicinius
sprendimus.

TAIP

Bendrové uZtikrina pateikiamos informacijos
tiksluma ir operatyvuma.
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10.6. Informacijos skleidimo bodai turéty uZtikrinti
informacijos naudotojams nesaliska, savalaikj ir
nebrangy, o teises akty nustatytais atvejais neatlyginting
priéjima prie informacijos. Rekomenduocjama informacijos
skleidimui  didesniu  mastu naudoti informacines
technologijas, pavyzdziui, skelbti informacijg bendroves
interneto  tinklalapyje. Rekomenducjama informacijg
skelbti ir déti j bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy,
bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis
kalbomis.

TAIP

Bendrove uztkrina iy reikalavimy laikymasi,
informacija  pateikiama lietuviy ir angl
kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje
skelbti bendrovés metinj pranesima, finansiniy ataskaity
rinkinj bei kitas bendrovés rengiamas periodines
alaskaitas, taip pat sitloma | tinklalap] déti bendrovés
prane§imus apie esminius jvykius bei bendrovés akcijy
kainy kitima vertybiniy popieriy birZoje.

TAIP

Bendrové utikrina $iy reikalavimy laikymasi.

Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonéT

nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendrovés | TAIP Rekomendacijos laikomasi i dalies, ne
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio, bendroves metiniy iSoriné audito kompanija neperziari bendroves
finansiniy ataskaity rinkinio ir metinio pranedimo tarpiniy ataskaity. I
patikrinima turéty atlikti nepriklausoma audito jmone. |
11.2. Rekomenduojama, kad audito jmones kandidattra | TAIP Audito jmone visuotiniam akcininky
visuotiniam akcininky susirinkimui  sidlyty bendroves susirinkimui sitle bendrovés valdyba.
stebétoju taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, -

bendroveés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés uzmokestj | TAIP Informacija paprastai atskleidziama

uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai
atskleisti akcininkams. Sia informacija taip pat turéty
disponuoti bendrovés stebetoju taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba,
svarstydama, kurig audito jmonés kandidatira pasidlyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.

akcininkams, ja disponuoja bendroves valdyba!

Pagarbiai,

Gediminas Ceika

AB ,Snaigé" generalinis direktorius L
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AB ,SNAIGE*
SOCIALINES ATSAKOMYBES ATASKAITA 2018 M.

116



SNAIGE

TURINYS

AB ,SNAIGE” VADOVO ZODIS ......ouvuveeieirieseiesissiesisssessesse st sss s ss s s s ssssesssssesssssssassssssssans 118
ATASKAITOS APIMTIS oo s ab s b sab e s ba e ens 119
BENDROVES SOCIALINES ATSAKOMYBES PRINCIPAL ......cvuiuiieieieiriinsisieieteeseesssssesesssseesssssesessssesssssssesessssns 120
BENDROVES PRISTATYMAS IR VEIKLOS RODIKLIAL .....evvirireieiereeriissaseeiessesesesssesesessesessssssesessssesssssssesesssssns 121
ZMOGAUS TEISIY UZTIKRINIMAS, DARBUOTOJAI IR KITI SOCIALINIAI KLAUSIMAL .....vvivrirrieiienieireeieenne 126
APLINKOS APSAUGA ...t saa s s b s b e e s sab e s na e ens 130

117



SNAIGE

AB , SNAIGE“ VADOVO Z0DIS

Gerbiamieji,

Esame vienintelé saldytuvy gamykla ne tik Lietuvoje, bet ir Baltijos Salyse, viena didZiausiy Lietuvos pramones
imoniy bei eksportuctojy, didziausias darbdavys Alytaus regione. Puikiai suprantame kokig jtakg misy veikla
turi &alies socialiniam, ekonominiam ir aplinkosauginiam gyvenimui. Todél atsakingo verslo puoseléjimas mums
yra ne tik aiskiai apibréZtos vertybés bei ilgalaiké strategija, bet ir neatsiejama misy kasdieninio darbo dalis,
turinti ilgametes tradicijas.

Gaminti ekologiskus, ekonomiskus, auk$tos kokybés bei prieinamos kainos buitines technikos prietaisus —musy
pagrindiné misija, bei ekonominé atsakomybé prie§ vartotojg bei visuomeng. Misy ekonominé atsakomybe
apima ir saziningus santykius rinkoje, saZiningg rinkodarg, antikorupcing veiklg, skaidruma.

Aplinkosauginé atsakomybé mums kaip pramonés jmonei yra ypac svarbi,

AB ,Snaigé" yra viena i§ paZangiausiy Lietuvos gamybiniy jmoniy aplinkosaugos srityje. Misy tikslas —
ekologiski gaminiai, $vari technologija ir Svari aplinka.

Siam tikslui jgyvendinti bendrovéje veikia sertifikuota aplinkos apsaugos vadybos sistema, atitinkanti
tarptautinio standarto 1ISO 14001 reikalavimus.

Nuolat geriname aplinkos apsaugos veiksminguma, ripinamés tar§os mazinimu, gaminiy ekologiskumu, taupiu
gamtiniy istekliy naudojimu bei saugia aplinka.

NemazZiau svarbus ir socialinis atsakomybés aspektas. Juk darbuotojai yra didziausias bet kurios jmoneés turtas
bei varomoji jega. Todel darbuotojy darbo sauga, sveikata bei gerové, Zmogaus teisiy apsauga, darbuotojy
kompetencijy vystymas, praktika bei integravimas, rySiai su bendruomene yra vienas svarbiausiy misy
bendroves prioritety.

Atsakingo verslo kiirimas — tai niekada nesibaigiantis tobuléjimo procesas. Jo sekme priklauso ne tik nuo vadovo,
bet ir nuo kiekvieno bendrovés darbuotojo. Tai - svarbi bet kurios jmonés, bet kurio verslo identiteto ir jvaizdzio
dalis. Msy atsakingas poZidris j verslg Siandien nei$vengiamai prisideés prie geresnés pazangesnés rytdienos
visuomeneés kirimo.

AB ,,Snaigé” generalinis dirgktorjus
|

Gediminas Ceika b Il
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ATASKAITOS APIMTIS

Sioje ataskaitoje pristatoma AB ,Snaigé” 2018 m. veikla. Socialinés atsakomybés ataskaita rengiama vieng
kartg per metus ir skelbiama drauge su metiniais veiklos rezultatais. Ataskaita uz 2018 metus yra antroji
Grupés ir Bendrovés Socialinés atsakomybés ataskaita. Si ataskaita yra parengta atsiZvelgiant j Europos
komisijos komunikatg ,Nefinansiniy ataskaity teikimo gairés (2017/C 215/01)“ bei ,Pasaulinés ataskaity
rengimo iniciatyvos“ (,Global Reporting Initiative” GRI) gaires. Ataskaita néra audituota.

Sioje ataskaitoje pateikiama nefinansiné atsakingo verslo informacijg savo suinteresuotosioms $alims:
klientams, akcininkams, investuotojams, darbuotojams, tiekéjams, verslo ir socialiniams partneriams bei
visuomenei.
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BENDROVES SOCIALINES ATSAKOMYBES PRINCIPAI

Bendrovés socialinés atsakomybés strateginiai principai

Bendrové savo veikloje vadovaujasi aukSCiausio lygmens verslo etikos standartais ir socialinés atsakomybeés
principais. Bendrové siekia iSsaugoti patikimo socialinio partnerio statusg ne tik Alytuje, bet ir nacionaliniu mastu
prisidédama sprendziant aktualias misy visuomenés socialines problemas.

Bendrovés socialiné atsakomybé iSskiriama j Sias atskiras sritis:

- Rdpinimasis savo darbuotojy sveikata, gerove ir motyvacija, darbuotojy profesinés kompetencijos ugdymu (zr.
plagiau — Darbuotojai).

- Gery santykiy palaikymas su bendruomenémis, taip pat atvirumas kitoms suinteresuotoms Salims bei
visuomenei.

- Jvairiy socialiniy iniciatyvy bei projekty plétojimas vietos bendruomenéms.

- Pilietinés visuomenés ugdymas (per edukacines kampanijas), kuriai ripi Lietuvos ateitis.
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BENDROVES PRISTATYMAS IR VEIKLOS RODIKLIAI
Bendrovés strategija ir tikslai

Bendroveés veiklos strategija remiasi nuolatiniu gamybos efektyvumo didinimu bei gaminamos produkcijos
atnaujinimu bei tobulinimu, siekiant kuo geriau patenkinti nuolat besikenéiancius bei vis didesnius reikalavimus
keliangiy vartotojy poreikius. Sio nuolatinio atsinaujinimo pagrindu galime uztikrinti prekinio Zenklo stiprinimg ir
jvaizdZio gerinimg tose rinkose, kur parduodame savo produkcijg su SNAIGES prekiniu Zenklu bei uzsakymy
testinuma tose rinkose, kurioms gaminame produkcijg pagal klienty uzsakymus. Sios strategijos jgyvendinimas
leis bendrovei priartéti prie pagrindinio jos tikslo — tapti patikimiausiu prekiniu Zenklu centrinéje Europoje bei
pripazintu gamintoju vakary Europos Salyse.

Siekdama jgyvendinti uzsibréztg tikslg 2018 m. bendrové pristaté net dvi skirtingas naujo dizaino linijas serijinei
gamybai. Vienos $iy linijy gaminiai sukurti taip, kad maksimaliai uztikrinty vartotojy sveikg gyvenseng, skatinty
vartoti kuo daugiau Svieziy produkty, nes Siy produkty saugojimas bus itin patogus net keliuose skirtingy
temperatiry skyriuose, o naujausiy Saldymo technologijy déka — jy saugojimo laikas bus ilgesnis.

Kita dizaino linija skirta vartotojams sekantiems mada, turintiems savo stiliy bei laikantiems produkto dizaing
svarbiausiu elementu.

Kai musy klientai bei vartotojai bus patenkinti mdsy produkty kokybe bei jy verte, bus sékminga ir masy
bendroveé.

Kita bendrovés strategine kryptis — efektyvus turimy resursy naudojimas, darbo naSumo didinimas. Bendroveés
gaminiai konkuruoja su pasaulinio lygio gamintojais ne tik savo kokybe, bet ir kaina. Norédami bati pasirinkti
savo vartotojy turime pasiilyti jiems optimaliausig kaing. Siam tikslui jgyvendinti bendrovéje veikia kasty
mazinimo programa, kurioje gali dalyvauti bet kuris bendrovés darbuotojas.

Artimiausiais metais Bendrové planuoja didesnes investicijas pramoniniy Saldymo jrenginiy gamybg, kas leis
bendrovei diversifikuoti produkty portfel] ir praplésti bendrovés gamybinius pajégumus bei klienty tinkla.

Vizija

Misy tikslas - tapti patiki buitinés technikos prekiniu Zenklu Ryty Europoje bei pripazintu gamintoju Vakary
Europos Salyse.

Misija

Mdsy misija - kurti finansiSkai disciplinuotg versla, tiekti vartotojams aukstos kokybés produktus uz priimting
kaing ir didinti investicine grazg miasy akcininkams.

Vertybés

Atvirumas. Patikimumas. Komandinis darbas. Lankstumas.
Pagrindiniai duomenys apie bendrove

Bendrovés pavadinimas — akciné bendroveé ,Snaigé” (toliau vadinama bendrove)
Jstatinis kapitalas 2018 m. gruodzio 31 d. — 11 886 718,50 euro

Adresas — Pramonés g. 6, LT-62175 Alytus

Telefonas — (315) 56 206

Faksas — (315) 56 207; (315) 56 269

Elektroninis pastas — snaige@snaige.lt

Interneto tinklalapis — http://www.snaige. It

Teisine-organizaciné forma — juridinis asmuo, akcine bendrové

Jregistruota kaip Lietuvos Respublikos (toliau — LR) akciné bendrové 1992 m. gruodZio 1 d. Alytaus miesto
valdyboje, bendrovés jregistravimo numeris AB 92-119, jmoniy rejestro kodas 249664610. Paskutiniai AB
»onaigé“ jstatai buvo perregistruoti LR Juridiniy asmeny registro Alytaus skyriuje 2016 m. gruodZio 20 d.
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Bendrovés pagrindinés veiklos pobudis

Bendrovés pagrindiné veikla yra Saldytuvy ir Saldikliy gamyba ir kita LR jstatymy nedraudziama veikla, kaip
numatyta registracijos jstatuose.

Bendrovés jmoniy grupés struktira

AB “SNAIGE”
Lietuva

100%
UAB “Almecha”

99 %
000 “Snaige - Ukraine”
(Ukraina)

(Lietuva)

Informacija apie bendrovés dukterines jmones

AB ,Snaigé” grupei priklauso Alytaus Saldytuvy gamykla ,Snaigé” ir Sios dukterinés bendroves:
o UAB ,Almecha“. Pagrindiné veikla — kity niekur nepriskirty masiny ir jrangos gamyba. Bendrové jkurta
2006 m. lapkritj. Adresas: Pramonés g. 6, Alytus, Lietuva.
e OO0 ,Snaigé-Ukraine“. Pagrindiné veikla — Saldymo prietaisy realizacija, prekyba, konsultavimas,
servisas. Bendroveé jkurta 2002 m. lapkritj. Adresas: GruSevskio g. 28-2a/43, Kijevas, Ukraina.

Veiklos rodikliai
Pagrindiniai bendrovés veikla apibiidinantys rodikliai, jy dinamika

Finansiniai rodikliai uz pastaruosius metus pateikiami bendrai.
(konsoliduoti duomenys):

2018 m. 2017 m. 2016 m.
Apyvarta (tesiamos veiklos), tokst. Eur 37572 39 202 39 817
Bendrasis pelnas (tesiamos veiklos), tokst. Eur 3592 4309 7 356
Grynasis pelnas (nuostolis) iS tesiamos veiklos, takst. Eur (523) (13 265) 1207
Grynasis (nuostolis) i nutrauktos veiklos, tokst. Eur - -
Grynasis pelnas (nuostolis), tikst. Eur (523) (13 265) 1207
Vidutiné akcijos kaina, Eur 0,181 0,284 0,270
Finansiniai rodikliai 2018 m. 2017 m. 2016 m.
P.elno p.rieé mokesé?us rodiklis, % (tesiamos veiklos 1.35% 3429 % 3.96 %
einamuyjy mety pelningumas)
Bendroji marza (tesiamos veiklos), % 9,56 % 10,99 % 18,47 %
EBITDA marza (tesiamos veiklos), % 5,77% -29,44 % 8,96 %
Mokumo rodiklis, % (bendrojo trumpalaikio mokumo) 57,85 % 57,32 % 144,76 %
Skolos ir viso turto santykis, % (bendras skolos rodiklis) 76,20 % 79,13 % 53,23 %
Vi(;iutinés akcininky nuosavybés graZos rodiklis (tesiamos 7.54% 216,57 % 6.15 %
veiklos), %
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Akcijy rodikliai 2018 m. 2017 m. 2016 m.

Grynasis pelnas akcijai (tesiamos veiklos), Eur -0,1 -0,33 0,03
Grynasis nuostolis akcijai (nutrauktos veiklos), Eur - - -
Grynasis pelnas akcijai (bendras), Eur -0,1 -0,33 0,03
Vidutiné mety akcijos rinkos kaina, Eur 0,181 0,284 0,270
EBITDA akcijai (tesiamos veiklos), Eur 0,05 -0,29 0,09

EBITDA daugiklis (EBITDA akcijai / akcijos vidutiné mety

rinkos kaina) 028 1,02 0.33
Visi dividendai, tdkst. Eur - - 951
Dividendai vienai akcijai, Eur - - 0,024
Vidutiné buhalteriné akcijos verté (tesiamos veiklos), Eur 0,17 0,15 0,5

Bendrovés valdymo struktura

Bendrovés organai
Bendrovés organai yra:

e Visuotinis akcininky susirinkimas.
¢ Valdyba sudaroma i$ penkiy nariy ir renkama ketveriy mety laikotarpiui.
e Bendrovés vadovas — generalinis direktorius.

Visuotinis akcininky susirinkimo Saukimas, kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatyme nurodytos
visuotinio akcininky susirinkimo Saukimo tvarkos ir kompetencijos.

Bendrovés valdybg renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy jstatyme reglamentuota
tvarka. Bendrovés valdyba turi teise priimti sprendimga iSleisti obligacijas. Valdybos kompetencija kitais atvejais
nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos kompetencijos. Bendrovés valdybos darbo tvarkg nustato
valdybos darbo reglamentas.

Bendrovés vadovo kompetencija, jo skyrimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Akciniy bendroviy
jstatyme.

Bendrovéje nuo 2009 m. yra akcininky isrinktas ir veikiantis kolegialus valdymo organas — audito komitetas.
Audito komitetas savo veikloje vadovaujasi audito komiteto darbo reglamentu. 2011 m. gruodzio 14 d. neeilinis
visuotinis bendrovés akcininky susirinkimas atSauké bendrovés audito komitetg in corpore. Naujas audito
komitetas idrinktas 2012 m. balandZio 30 d. visuotinio akcininky susirinkimo metu ir perrinktas 2015 m. balandZio
30d.

Bendrovés veiklos teisiniai pagrindai

Akciné bendroveé ,Snaigé“ savo veikloje vadovaujasi bendrovés jstatais, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymu ir kitais jstatymais, norminiais aktais, taip pat ES teisés aktais.
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Bendrovés valdymo organy nariai

Informacija apie valdymo organy narius ir jy dalyvavima bendrovés jstatiniame kapitale

Turimas Turima Balsy
Vardas, pavardé Pareigos akcijy kapitalo dalis,

skaicius, vnt. | dalis, proc. | proc.
VALDYBA
Aleksey Kovalchuk AB ,Snaigé”“ valdybos pirmininkas | - - -
Oleg Tsarkov AB ,Snaigé” valdybos narys - - -
Mikhail Stukalo AB ,Snaigé” valdybos narys - - -
Anna Kovalchuk AB ,Snaigé” valdybos narys

Konstantin Kovalchuk AB ,Snaigé” valdybos narys - - -

ADMINISTRACIJA (administracijos vadovas, vyr. finansininkas)

Gediminas Ceika AB ,Snaigé“ generalinis direktorius | - - -

Mindaugas Sologubas | AB ,Snaigé*“ finansy direktorius - - -

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje bei kapitale (2018 m. gruodzio 31 d.):

Kity jmoniy kapitalo ir

Vardas, pavardé Organizacijos pavadinimas, pareigos balsy dalis, proc.
Aleksey Kovalchuk Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja | -
Oleg Tsarkov Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja | -
Mikhail Stukalo Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja | -
Anna Kovalchuk Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja | -

Konstantin Kovalchuk | Kity Lietuvos jmoniy veikloje bei kapitale nedalyvauja | -

Gediminas Ceika UAB ,Aimecha“ valdybos pirmininkas -

Mindaugas Sologubas | UAB ,Almecha‘“ valdybos narys -

Asociacija EPA valdybos pirmininkas

UAB ,Verslo architekttra“ direktorius 100 %
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Duomenys apie kiekvieno valdymo organo nario kadencijos pradzia ir pabaiga

Vardas, pavardé

Kadencijos pradzia

Kadencijos pabaiga

VALDYBA

Aleksey Kovalchuk 2011-12-14 iki 2019 VAS
Oleg Tsarkov 2015-04-30 iki 2019 VAS
Svetlana Ardentova 2013-04-30 2018-04-30
Nataliia Sukhanova 2017-04-25 2018-04-26
Natalia Tsvetkova 2017-04-25 2018-04-30
Mikhail Stukalo 2018-04-30 2019-03-12
Anna Kovalchuk 2018-04-30 iki 2019 VAS
Konstantin Kovalchuk 2018-04-30 iki 2019 VAS

ADMINISTRACIJA (gen. direktorius ir vyr. finansininkas)

Gediminas Ceika

2008-01-03

Sutartis neterminuota

Mindaugas Sologubas

2014-09-23

Sutartis neterminuota

Bendrovés jmoniy grupés vadovybé

Gediminas Ceika — generalinis direktorius.

Kestutis Urbonavi€ius — technikos ir gamybos direktorius.

Mindaugas Sologubas — finansy direktorius.
Rata Petrauskaité — rinkodaros direktoré.
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ZMOGAUS TEISIY UZTIKRINIMAS, DARBUOTOJAI IR KITI SOCIALINIAI KLAUSIMAI

Zmogaus teisiy apsauga

Bendrove, vykdydama savo veiklg, laikosi Zmogaus teisiy apsaugos principy, uztikrina lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo kitais pagrindais principus ir jy jgyvendinimo tvarka. Tai reiSkia, kad esant bet kokiy darbdavio
santykiy su darbuotojais tiesioginé arba netiesioginé diskriminacija, priekabiavimas, nurodymas diskriminuoti
lyties, rasés, etinés priklausomybés ir t.t., dél aplinkybiy, nesusijusiy su darbuotojy dalykinémis savybémis, yra
netoleruojamas. UZtikrina, kad su besikreipianCiais dél darbo asmenimis arba jau esamais darbuotojais,
nesielgiama iSskirtinai, jei tai nesusije su atliekamo darbo kokybe ar kitomis dalykinémis funkcijomis. UZtikrina
skaidrig darbo uzmokescio politika, gerbia darbuotojy teise j poilsj, imasi priemoniy padéti darbuotojui vykdyti jo
Seimyninius jsipareigojimus.

Bendrové reglamentuoja darbuotojy asmens duomeny rinkimo, naudojimo ir saugumo principus, nustato
darbuotojy asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones, nustato, kas ir kokiais tikslais gali susipazinti su
darbuotojy asmens duomenimis.

Bendroveéje, siekiant apsaugoti darbuotojy teises 2017 metais patvirtintos lygiy galimybiy, darbuotojy asmens
duomeny saugojimo politikos, informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo tvarka ir kitos tvarkos.

2018 m. Bendrovéje nebuvo uzfiksuotas nei vienas Zzmogaus teisiy pazeidimo atvejis.
Personalo politikos principai

Bendrovés sékmeé priklauso ne tik nuo jos dydzio, jvaizdzio, strategijos, bet didele dalimi ir nuo to, kaip ji elgiasi
su savo personalu. Visi iSSUkiai ir pokyciai, su kuriais susiduria Bendrove, susije su joje dirbanciais zmonémis,
todél veiklos efektyvumg pirmiausia lemia gebéjimas valdyti Zmogiskuosius iSteklius.

Personalo politika bei zmogiSkuyjy iStekliy valdymas Bendrovéje susideda i8: zmogiskyjy iStekliy planavimo,
personalo komplektavimo (pritraukimas, atranka, priémimas ir iSlaikymas), personalo ugdymo, veiklos vertinimo,
personalo motyvavimo, elgesio normy, darby saugos, taip pat socialiniy salygy uztikrinimo.

Susiduriant su permainomis ir naujais i$Sdkiais, svarbiausia sugebéti kuo mazesnémis sgnaudomis iSlaikyti
kvalifikuotg, gaby ir motyvuotg personalg, gebantj vykdyti nustatytus uzdavinius ir padéti bendrovei pasiekti jos
strateginius tikslus.

Strateginis Zmogiskyjy iStekliy valdymas. Personalo politikos tikslas — padéti darbuotojams prisitaikyti prie naujy
aplinkos reikalavimy ir jgyvendinti strateginius tikslus, tai administravimo efektyvumo didinimas, Zmogiskyjy
iStekliy praktikos susiejimas su bendra bendrovés strategija, Zmogiskujy iStekliy jvertinimas.

Zmogiskyjy istekliy planavimas. Uztikrinti efektyvy pareigybiy skaigiy ir struktiros planavimg, uztikrinti
Zzmogiskujy istekliy poreikio planavima, planavimo kokybeés jvertinima.

Veiklos analizé. Siekiant uztikrinti efektyvesnj zmogiskyjy iStekliy valdymag bdtina jvertinti naujus veiklos
uzdavinius, atsisakyti neefektyvios veiklos, funkcijy dubliavimo, pergrupuoti ir naujai perskirstyti funkcijas.

Veiklos jvertinimas ir karjera. Personalo veiklos vertinimas — neatsiejama karjeros planavimo dalis. Asmens
potencialg ir tobulinimo sritis gali numatyti tik objektyvus vertinimas. Veiklos vertinimo tikslas — maksimaliai
suderinti personalo veiklg su bendroves tikslais. Veiklos valdymo procesas, tai aiskiy ir pasiekiamy veiklos tiksly
nustatymas, tiksly siekimo stebéjimas, darbuotojy veiklos (tiksly) koordinavimas, nustatyty tiksly koregavimas,
metinis personalo veiklos vertinimas. Planuojant karjerg, labai svarbu, kad ji baty nukreipta ne tik j praeitj, t. vy.
asmens darbo rezultatus, bet ir j ateitj — jo gabumus, sugebéjimg keistis, vykdyti sudétingesnes uzduotis — j jo
potenciala.

Personalo motyvavimas. Apklausy metu daugelis kaip pagrindinj veiksnj, lemiantj Zzemg motyvacijg, nurodo
nepakankama darbo uzmokestj. Siuo metu, vis dar esant sunkioms ekonominéms salygoms, batina daugiau
déemesio skirti socialiniams motyvams stiprinti: asmeniniams pasiekimams skatinti, atsakomybei didinti,
priklausymo grupei ar komandai, vadovavimo, saviraiSkos galimybéms sudaryti ir kt.
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Bendrovés darbuotojai 2016—-2018 m. pagal personalo grupes*:

SNAIGE

2018 2017 2016
Darbuotojai Vidutinis Vidutinis Vidutinis
Skaicius % atlygini- Skaicius % atlygini- | Skaicius % atlygini-
mas, Eur mas, Eur mas, Eur
Vadovai 22 3,6 2577 23 3,5 2530 22 3,3 2534
Specialistai 94 | 154 967 99 15,1 941 98 | 14,7 892
Darbininkai 494 | 81,0 590 535 81,4 573 546 | 82,0 523
IS viso: 610 100 726 657 100 701 666 100 649
*vidutiniai metiniai duomenys
Bendrovés darbuotojy strukttira pagal iSsilavinima*
2018 2017 2016
Darbuotojy iSsilavinimas
Skaicius % Skaicius % Skaicius %
Aukstasis 109 17,9 114 17,4 111 16,7
Spec. vidurinis 403 66,1 434 66,0 435 65,3
Vidurinis 93 15,2 104 15,8 114 17,1
Nebaigtas vidurinis 5 0,8 5 0,8 6 0,9
IS viso: 610 100 657 100 666 100
Bendrovés ir dukteriniy jmoniy darbuotojai 2016—-2018 m. pagal personalo grupes:
2018 2017 2016
Darbuotojai
Skaicius % Skaicius % Skaicius %

Vadovai 24 3,6 25 3,5 23 3,3
Specialistai 107 16,0 112 15,7 114 15,6
Darbininkai 538 80,4 578 80,8 594 81,1
IS viso: 669 100 715 100 731 100

Darbo apmokéjimo sistema

Bendrove siekia kurti efektyvig ir teisingg darbo apmokéjimo politika, kurios tikslas — pritraukti, iSlaikyti, motyvuoti
darbuotojus, kuriy kvalifikacija ir darbo rezultatai padeda Bendrovei sékmingai vykdyti savo misijg ir siekti
uzsibrézty tiksly. 2017 m. suformuota ir patvirtinta ,Darbo apmokéjimo sistema®“, kuri reglamentuoja darbuotojy
darbo apmokeéjimo tvarka, darbo uzmokescio apskai¢iavimg esant naktiniam, virSvalandiniam, darbui poilsio
dieng bei Sventinémis dienomis, atsiskaitymo su darbuotojais terminus, nustato darbuotojy kategorijas pagal
pareigybes, nurodo pareigybiy ar jy grupés apmokéjimo formas ir darbo uzmokescio dydZius, papildomo
apmokéjimo (priedy, priemoky ir premijy) skyrimo tvarkg. Darbo apmokéjimo sistema taikoma visiems
Bendroveés darbuotojams.
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Bendrové siekia mokéti saziningg atlyginimg, atitinkantj rinkos salygas, pagal kiekvieno darbuotojo
kompetencijas bei kuriamg naudg Bendrovei. Darbo apmokéjimo sistema patvirtinta konsultuojantis su
Bendrovés profsgjungos atstovais, laikantis lygybés ir nediskriminavimo kitais pagrindais principy.

Profesinés sajungos

Bendroveéje veikia profesiné sgjunga, kuri vienija 38 proc. visy Bendrovés darbuotojy. Profesinés sgjungos
atstovai kvieCiami j Bendrovés vadovybés susirinkimus, aptariami svarbis Bendrovei ekonominiai, socialiniai ir
darbo klausimai.

Kolektyviné sutartis

Bendrovéje sudaryta Kolektyviné sutartis tarp Bendrovés ir darbuotojus atstovaujandios profesinés sgjungos.
Jgyvendinant Sig sutartj, laikomasi abipusio supratimo ir atvirumo, atsiradus nesutarimams, problemos
sprendziamos geranoriSkai, abipusio pasitikéjimo dvasia. Kolektyvinéje sutartyje sutarta dél darbo sutarCiy
sudarymo, keitimo taisykliy, darbo ir poilsio laiko, darbo apmokéjimo, darbo sglygy, kvalifikacijos, socialinés
rapybos klausimy. Sutarties tikslas — sudaryti sglygas darniai verslui plétoti ir garantuoti aukstesnj darbo salygy
lygj nei numatyta LR teisés aktuose.

Kolektyvinéje sutartyje numatytos papildomos socialinés garantijos darbuotojams: mirus bendrovés darbuotojui
Seimos nariui iSmokama laidojimo pasSalpa; mirus darbuotojo Seimos nariui, mokama pasalpa; sveikinant jubiliejy
progomis (50-eCio, 60-eCio) mokamos iSmokos; organizuojant Kalédinius renginius, dirbanciyjy vaikams
skiriamos dovanélés; vykstant renginiams, jy finansavimui, prizy pirkimui, mety bégyje skiriamos léSos.

Kompetencijy ugdymas

Personalo ugdymas yra batina sglyga Bendrovés strateginiams tikslams pasiekti, nes mokydamasis personalas
jgyia kvalifikacijg ir gebéjimy. Kintantys bendrovés i$Sikiai, aplinka, kurioje reikia vykdyti uzduotis, naujy
technologijy taikymas, sudétinga situacija darbo rinkoje rodo, kad bdatina investuoti j personalo mokymg

(kvalifikacijos kélimg), nes tai motyvuoja, gerina darbo kokybe, didina lojaluma, uztikrina efektyvesnj prisitaikyma

Bendrovéje mokymo procesas vykdomas planingai ir sistemingai pagal patvirtintg mokymo programa. 2018
metais 34 administracijos darbuotojai dalyvavo iSoriniuose mokymuose, t. y. savo kvalifikacijg kélé
konsultaciniuose seminaruose, konferencijose, tiksliniuose mokymuose; 16 darbininky mokési pagal testinio
profesinio mokymo programas; 10 darbininky jsigijo naujas sugretintas specialybes. 2018 metais darbuotojai
kélé kvalifikacijg iSoriniuose mokymuose 1020 val.

2018 metais patvirtinta gamybiniy padaliniy darbuotojy vidiniy mokymy tvarka, kurioje numatyta reikalingy
programy kdrimas, darbuotojy mokymas ir periodinis atestavimas. Vidaus mokymai bei periodiniai atestavimai
organizuojami siekiant padéti jgyti ar atnaujinti profesines Zinias, jgyti ar patikrinti jgudZius apie Bendrovés
gamybinius technologinius procesus ir jrenginius, bei nuolat palaikyti aukstg darbuotojy profesinj lygj.

Bendrovés saugos skyrius instruktuoja naujai priimamus darbuotojus jvadinémis darbuotojy saugos ir sveikatos,
prieSgaisrinés saugos ir civilinés saugos temomis. Padaliniy vadovai kartag per metus instruktuoja visus
pavaldzius darbuotojus darbo vietoje.

pagal generalinio direktoriaus patvirtintg Darbuotojy mokymo ir ziniy i$ darbuotojy saugos ir sveikatos srities
tikrinimo ir vertinimo tvarkg. Energetikos jrenginius eksploatuojantys darbuotojai, periodiskai atestuojami LR
energetikos ministro jsakymu nustatyta tvarka.
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Naujy darbuotojy integravimas

Nauja jmoné, vadinasi, nauiji tikslai, kitokia darbo specifika, karjeros galimybés, tradicijos, kita vidaus tvarka.
Tam tikslui, Bendroveéje sukurtas jmonés standartas Darbuotojy poreikio, verbavimo, atrankos, kompetencijos
nustatymo, naujy darbuotojy jvedimo ir mokymo procesas. Pagal parengtg programg naujas darbuotojas
susipazjsta su Bendrovés organizacine kultiira, darbuotojais, padaliniy veiklomis. Grei€iau integruotis |
kolektyva, suprasti darbo principus, perimti vertybes, suvokti misijg, vizijg priskiriamas mentorius. Mentorius,
remdamasis savo patirtimi ir kompetencija, apmoko naujg darbuotojg darbo vietoje ir padeda kuo grei€iau suvokti
patj verslg, jo procesus, tikslus atsakomybe, kad kuo grei¢iau baty galima pradéti kurti verte.

Praktikos galimybés

Bendrové bendradarbiauja su Svietimo jstaigomis ir suteikia galimybe universitety bei kolegijy studentams
pritaikyti teorines Zinias bei jgyti praktiniy jgidziy. 2018 metais Bendrovéje praktikg atliko studentai, kurie mokési
Alytaus kolegijoje, VGTU, Vilniaus kooperacijos kolegijoje, Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijoje.

Darbo sauga ir darbuotojy sveikata

Bendrové turi ilgametes veiksmingos darby saugos tradicijas. Darbuotojai — didziausias jmonés turtas, todél
investicijos j darby saugg ir darbuotojy sveikatg — vienas i$ svarbiausiy administracijos jsipareigojimy. Siekiama,
kad nelikty jokiy galimybiy jvykti nelaimingam atsitikimui ar susirgti profesine liga. Darbo viety ir darbo aplinkos
profesiné rizika vertinama nuolatos.

Pirmiausia darbuotojy sveikata ir sauga jvertinama kuriant naujas technologijas. Siekiama, kad nauji jrenginiai
bdty maksimaliai saugiis, o naujos medziagos ir zaliavos — nekenksmingos darbuotojy sveikatai. Siekiama
eliminuoti triukSma, vibracijg, dulkétumg — pagrindinius veiksnius, galincius sukelti profesines ligas.

Siekiant apsaugoti darbuotojg nuo galimai Zalingy veiksniy poveikio, naudojamos tiek kolektyvinés, tiek
asmeninés apsaugos priemonés. Darbuotojai mokomi saugiai dirbti, supazindinami su norminiy teisés akty
reikalavimais saugos ir sveikatos srityje.

Bendrovéje lanksciai derinamas darbo ir poilsio reZimas. Darby grafikas sudarytas su pertraukélémis, jrengti
poilsio kambariai.

Bendrovéje jdiegta darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema. Jmoné gavo sertifikatg, patvirtinantj, kad AB
~onaigé® jdiegta ir funkcionuojanti sistema atitinka standarto LST 1977:2008 (BS OHSAS 18001:2007) OHSAS
18001 reikalavimus. Sis sertifikatas iSrei§kia bendrovés prioritetus ir atsakomybe, kuriant saugias darbo
sglygas, kad baty iSvengta nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy.
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APLINKOS APSAUGA

Aplinkos apsaugos politika

AB ,Snaigé” yra viena i§ pazangiausiy Lietuvos gamybiniy jmoniy aplinkosaugos srityje. Bendrovés tikslas —
ekologiski gaminiai, Svari technologija ir Svari aplinka.

Siam tikslui jgyvendinti bendrovéje veikia sertifikuota aplinkos apsaugos vadybos sistema, atitinkanti
tarptautinio standarto 1ISO 14001 reikalavimus.

Bendroveé nuolat gerina aplinkos apsaugos veiksminguma, ripinasi tar§os mazinimu, gaminiy ekologisku, taupiu
gamtiniy iStekliy naudojimu bei saugia aplinka.

Gaminiai

Kurdama naujg gaminj bendrové visada teikia pirmenybe Zaliavas ir iSteklius taupanciai gamybai, saugiam
transportui, minimaliam atlieky kiekiui ir produkcijos kokybei. Gamyboje stengiamasi naudoti medziagas, kurias
véliau baty galima perdirbti.

AB ,Snaigé* laikosi 2009 m. spalio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/125/EB,
reglamentuojancios gaminiy projektavima.

SNAIGES $aldytuvai gaminami i§ ekologisky medziagy, kuriose néra pavojingy elementy. PavyzdZiui, kiekviena
plastikiné detalé Saldytuve pazyméta (pagal ISO), kad jg bty galima panaudoti dar kartg, perdirbti pagal
Direktyvos 2002/96/EB dél elektros ir elektroninés jrangos atlieky reikalavimus.

Technologinis gaminiy pavirSiaus padengimo procesas yra ekologiskai Svarus: tai - sausoji danga ir dziovinimas
dujomis. Saldymo sistema pripildoma gamtinés kilmés dujy R600a, kurios neardo ozono sluoksnio, o $aldytuvy
izoliacijai naudojamas angliavandeniliy junginys ciklopentanas yra nekenksmingas aplinkai.

Visa bendrovéje gaminama produkcija atitinka Siuos Europos Bendrijos iSleisty direktyvy bei reglamenty
reikalavimus dél kenksmingy medziagy nenaudojimo:

- RoHS2 Europos Bendrijos (EB) direktyvos 2011/65/EB dél kenksmingy medziagy nenaudojimo.
- REACH reglamento 1907/2006/EB dél aukstos rizikos medziagy (151), kuriuos Saldytuvai gali
paskleisti j aplinka nenaudojimo;

- PAH Vokietijos vyriausybés nutarimo ZEK-01.4-08, kuris reidkia, kad SNAIGES gaminiai atitinka
policikliniy aromatiniy angliavandeniliy koncentracijos ribg 18-kai kancerogeniniy medziagy;

kontakto su maistu:

- EB reglamento 1935/2004/EC (bendras);

- EB reglamento Nr.10/2011 (plastikams). Sie reglamentai reigkia, kad reigkia, kad naudojamoms
Snaigés Saldytuvy gamyboje medziagoms leidziamas kontaktas su maistu.

AB ,Snaigé“ gaminiy pateikty reikalavimy atitikima jrodo notifikuoty bandymy laboratorijy ,DEKRA* (Vokietija)
bei Nacionalinés visuomenés sveikatos priezidros laboratorijos cheminiy tyrimy skyriaus (Lietuva) atlikti
bandymai ir pateikti bandymy protokolai.

Kuo maziau energijos vartoja Saldytuvas, tuo labiau jis tausoja aplinkg. Daugelis Snaigés gaminiy — auk&¢iausios
ir taupiausios A+, A++ir A+++ energijos efektyvumo klasés. Toks Saldytuvas per metus suvartoja iki 30 proc.
maziau elektros energijos.

Pirkdami Saldymo prietaisg vartotojai gauna ir informacijos, susijusios su ekologija. Patariama, kaip jrengti,
naudoti ir prizidréti gaminj, kad jj galima baty kuo ilgiau naudoti, o aplinkai daromas poveikis bty sumazintas.
Be kita ko, nurodoma, kaip grgzinti gaminj pasibaigus jo naudojimo laikui.
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Aplinkos oro apsauga

Nuo 2015 m. sausio 1 d. AB ,Snaigé”, vadovaudamasi 2009-09-16 Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(EB) Nr. 1005/2009 ,Dél ozono sluoksnj ardanciy medziagy" reikalavimais, jsipareigojo ir neperka bei nenaudoja
pavienio ar miSiniuose esanio gryno bei negryno (t. y. recirkuliuoto ir regeneruoto)
hidrochlorfluorangliavandenilio (HCFC).

Taip pat bendrove skiria didelj démesj tokiems terSalams, kaip azoto arba anglies oksidai, kietosios dalelés,
stirolas, ciklopentanas. Sistemingai stebima ir kontroliuojama jy emisija. Viso 2018 m. j aplinkos org buvo
iSmesta 16,6 tn minéty terSaly, t.y. Zenkliai maZiau nei leistina 34,73 tn. norma.

PavirSinio vandens apsauga

Bendrovés gamybinés — Ukinés veiklos poveikj aplinkai reglamentuoja Aplinkos ministerijos, Aplinkos apsaugos
agentdros iSduotas TarSos leidimas. Bendrové grieztai laikosi Siame leidime nurodyty leistiny tarSos normy.
Kontrolés funkcija vykdoma vadovaujantis bendrovés Monitoringo programa, kurioje numatyti iSleidziamy
pavirsiniy (lietaus) bei gamybinés — dkinés veiklos (fekaliniy) nuoteky kokybés parametrai, nurodyta kokiais
dazniais, kokia apimtimi vykdyti prevencinius ter$aly su iSleidZziamomis nuotekomis tyrimus.

Bendrove sistemingai analizuoja gautus rezultatus, stebi atskiry terSaly didéjimo bei mazéjimo pokycius. Be to
- nuolat kontroliuojama tiek bendrovés vidaus transporto, tiek ir j gamyklg atvykstanciy automobiliy techniné
bdklé. Gamybos procese yra laikomasi saugaus cheminiy medziagy gabenimo i$ sandéliy j gamybinj korpusg
taisykliy.

Pozeminio vandens, dirvozemio, grunto apsauga

Siekdama kuo geriau uztikrinti pozeminio vandens kokybe bei grunto apsauga, bendrové vykdo Aplinkos
ministerijos, Aplinkos apsaugos agentiros patvirtintg bendrovés pozeminio vandens tyrimo programg 2016 —
2020 mety laikotarpiui. Bendrovés teritorijoje yra jrengti penki greZziniai, i$ kuriy, programoje numatytu daznumu,
imami méginiai gruntinio vandens kokybei tirti.

2018 m. juose buvo atlikti visi monitoringo programoje numatyti gruntinio vandens tyrimai. Buvo matuojamas
gruntinio vandens lygis, fizikiniai-cheminiai parametrai (vandenilio jony koncentracija (pH), oksidacijos-
redukcijos potencialas (Eh) ir kiti). Taip pat iStirta bendroji vandens cheminé sudétis (pagrindiniy jony
koncentracijos, permanganato skaiCiaus reikSme), nustatyta cheminio deguonies suvartojimo reikSmeé bei
sunkiyjy metaly koncentracijos. Nuo pragjusiy tyrimo mety pozeminio vandens kokybé toliau geréjo, nei vienas
tirtas parametras nustatyty normy nesieke ir nevirsijo.

Atlieky tvarkymas

Nors Saldytuvo gamybinio proceso metu nejmanoma iSvengti atlieky, bendrové stengiasi, kad jy susidaryty kuo
maziau ir jos buty tvarkomos kuo efektyviau. Todél bendrovéje susidarandiy medziagy kiekiai ir riSys nevirsija
nustatyty normy.

Kai kuriuose bendrovés gamybos baruose praktikuojama beatliekiné gamyba, kur susidariusios atliekos toliau
naudojamos gamybos procese. Pavyzdziui plastiko vakuuminio formavimo ir liejimo auks$to spaudimo badu
cechuose susidariusios atliekos gamykloje sumalamos specialiuose smulkintuvuose ir vél panaudojamos
gamyboje.

Kai kuriuose padaliniuose gamyklos bendrové jdiegé pazangias technologijas, kuriy pagalba atlieky gaunama
minimaliai.

PavyzdZiui, korpusiniy metaliniy detaliy dazymui naudojama paZangi miltelinio dazymo technologija, kuri leidZia
dazus panaudoti 98%. Atliekos sudaro tik 2%. Naudojant tradicinj dazymo bida, daZai panaudojami apie 80%

ir atliekos sudaro 20%. Kitas efektyvaus Zaliavy panaudojimo pavyzdys yra metaliniy korpusiniy detaliy gamyba.
Sioms detaléms perkamas tiksliy matmeny metalas rulonuose, kuris, gamybos procese pjaustomas ruosiniams.
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Metalas Siame gamybos bare panaudojamas 92%, kai tuo tarpu kitur apdirbant metalg Sis rodiklis siekia tik 78
proc.

Didzioji dalis bendrovéje susidaranciy atlieky, tokiy kaip kartonas, metalas, plastikai, medis ir pan. yra tinkamos
antrinéms zaliavoms. Jos yra perduodamos atitinkamy atlieky rasiy Atlieky tvarkytojams, kur yra sutvarkomos
laikantis ES ir LT teisés akty reikalavimuy.

Bendrové turi licencijg elektros ir elektroninés jrangos atlieky — Saldytuvy — tvarkymui ir yra Elektronikos platintojy
asociacijos EPA bei pakuociy tvarkymo asociacijos PTO naré. Aktyviai dalyvaudama kolektyviniame seny
Saldytuvy bei su parduodamais Saldytuvais susidaranc¢iy pakuoc€iy atlieky tvarkyme, bendrové prisideda prie
minéty atlieky Valstybinés tvarkymo uzduociy jvykdymo.

Cheminiy medziagy naudojimas

Bendrove, siekdama jgyvendinti REACH reglamento nuostatas dél saugesniy aplinkai ir sveikatai medziagy
panaudojimo, nuolat inventorizuoja naudojamas chemines medziagas bei stengiasi pavojingas pakeisti maziau
pavojingomis arba ir visai nekenksmingomis medziagomis. Pavyzdziui - plastiky dazyme naudojami tik
ekologiski, vandeniu skiedziami dazai.

Vadovaujantis bendrovés aplinkos apsaugos vadybos sistemos reikalavimais, dirbant su cheminémis
medziagomis, jy poveikis aplinkai yra modeliuojamas ir kontroliuojamas daugiausia Siy medziagy saugos
duomeny lapuose talpinamos informacijos pagrindu: ruoSiamos prevencinés priemonés cheminiy medziagy
tarSos j aplinkos org bei nuotekas valdymui, Zenkliai padeda tvarkytis su cheminio pobddzio pavojingomis
atliekomis.

Glaudziai bendradarbiaujama su pavojingy medziagy tiekéjais siekiant uztikrinti kuo tikslesne medziagy saugos
duomeny lapuose deklaruojamg informacijg. Taip pat reikalaujama, kad bdty pateiktas saugos duomeny
lapuose priedas — Poveikio scenarijus, kuriame baty iSsamiai ir nuodugniai apraSytas cheminés medziagos
poveikis aplinkai bei Sio poveikio sumazinimo ar apsisaugojimo nuo jo badai ir metodai.

Gamtos iStekliy naudojimas
Bendrové gamyklos ir patalpy Sildymui naudoja savo biokuro katiling, kuri pakeicia iSkastinj kurg.. Katilinés galia

— 4 MW. Per 2018 m. pagaminta 7934 MWh Silumos, kas atitinka 824241 kub. m. dujy kiekio ekvivalentg. Per
metus buvo sutaupyta 34877 Eur. lyginant jeigu Sis Silumos kiekis bity pagamintas naudojant gamtines dujas.
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