& ¢ Lietuvos |

v

W enefrglja | camvea

A

7 5
" 2019-03-15 Nr. SD-219
ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIVIAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio nuostatomis
ir Lietuvos banko valdybos patvirtintomis Periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir
pateikimo taisyklémis, mes, ,Lietuvos energijos gamyba", AB Gamybos direktorius l.e. generalinio
direktoriaus pareigas Darius Kucinas, Finansy ir administravimo direktorius Mindaugas Kveksas ir
UAB Verslo aptarnavimo centro Apskaitos konsultacijy skyriaus vadové Joana Venclovieng,
patvirtiname, kad, misy ziniomis, pateikiamos 2018 mety ,Lietuvos energijos gamyba’, AB
finansinés ataskaitos, sudarytos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove ir teisingai parodo ,Lietuvos energijos gamyba“, AB turtg,
jsipareigojimus, finansine bikle, laikotarpio pelng arba nuostolius ir pinigy srautus, o metiniame
pranesime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apZvalga, bendroves biiklé kartu su
pagrindiniy riziky ir neapibréztumy aprasymu. '
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Nepriklausomo auditoriaus iSvada

»Lietuvos energijos gamyba“, AB akcininkams
ISvada dél finansiniy ataskaity audito

Misy nuomone

Misy nuomone, finansinés ataskaitos parodo tikra ir teisinga , Lietuvos energijos gamyba“, AB
(toliau — Bendrové) 2018 m. gruodZio 31 d. finansinés padéties ir tuomet pasibaigusiy mety jos
finansiniy veiklos rezultaty ir pinigy srauty vaizda pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje.

Miisy nuomoné atitinka papildoma ataskaitg Audito komitetui.

Miisy audito apimtis
Bendroveés finansines ataskaitas sudaro:
e 2018 m. gruodzZio 31 d. finansinés padéties ataskaita;

e tuomet pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita;
e tuomet pasibaigusiy mety nuosavo kapitalo pokyéiy ataskaita;
e tuomet pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita; ir

e finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, apimantis reik§mingus apskaitos principus ir kita
aiskinamaja informacija.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Audita atlikome pagal Tarptautinius audito standartus (TAS). Miisy atsakomybé pagal TAS toliau
apraSyta musy iSvados pastraipoje ,Auditoriaus atsakomybé uzZ finansiniy ataskaity auditg®.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankamg ir tinkamg pagrindg miisy audito nuomonei.

Nepriklausomumas

Esame nepriklausomi nuo Bendrovés vadovaujantis Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
Buhalteriy profesionaly etikos kodeksu (TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymu, kurie taikytini atliekant finansiniy ataskaity audita Lietuvos Respublikoje. Taip pat
laikomés kity TBESV kodekse bei Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme numatyty
etikos reikalavimy.

Remdamiesi savo Ziniomis ir jsitikinimu, parei§kiame, kad ne audito paslaugos, kurias suteikéme
Bendrovei, atitinka Lietuvos Respublikoje taikomus jstatymus ir kitus teisés aktus. Taip pat
pareiSkiame, kad nesuteikéme ne audito paslaugy, kurios yra draudziamos pagal Reglamento (ES) Nr.
537/2014 5 straipsnio 1 dalj, atsizvelgiant i Reglamento (ES) Nr. 537/2014 i§imtis, patvirtintas
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme.

Ne audito paslaugos, kurias laikotarpiu nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodZio 31 d. suteikéme
Bendrovei, atskleistos finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 34-oje pastaboje.

UAB , PricewaterhouseCoopers*®, J. Jasinskio g. 16B, LT-03163 Vilnius, Lietuva
Tel. +370 (5) 239 2300, faks.+370 (5) 239 2301, el. p. vilnius@lt.pwe.com, www.pwe.com/It

UAB ,PricewaterhouseCoopers‘, jmonés kodas 111473315, jregistruota LR juridiniy asmeny registre.
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Musy audito metodika
Apzvalga
Reiksmingumo lygis Bendras reik§Smingumo lygis Bendrovei yra 1 835 tiikst. eury, kas
sudaro 5% koreguoto pelno prie§ apmokestinima.
Pagrindiniai audito e Ilgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimo
dalykai poZymiy jvertinimas

e Reguliuojamos veiklos pajamy pripazinimas

Planuodami audita nustatéme reik§mingumo lygj ir jvertinome reik$mingo i$kraipymo finansinése
ataskaitose rizikas. Biitent, atsizvelgéme j tas sritis, kuriose vadovybé priémé subjektyvius sprendimus:
pavyzdziui, sprendimus dél reik§mingy apskaitiniy jvertinimy, kuriems nustatyti buvo remtasi
prielaidomis ir atsiZvelgta i blisimus jvykius, kurie savo prigimtimi yra neapibrézti. Kaip ir visy kity
misy audity metu, jvertinome vadovybés vidaus kontrolés procediiry nesilaikymo rizika, taip pat, be
kity dalyky, jvertinome, ar buvo tam tikra tendencinguma patvirtinanéiy jrodymy, kurie liudyty apie
reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés rizika.

Reitksmingumo lygis

Misy audito apim¢iai jtakos turéjo miisy taikomas reik§mingumo lygis. Audito paskirtis — gauti
pakankama uZztikrinimg dél to, ar finansinése ataskaitose néra reik§mingy iskraipymy. I§kraipymai
gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos. Iskraipymai yra laikomi reik§mingais, jei galima pagristai
numatyti, kad kiekvienas atskirai ar visi kartu jie turés jtakos finansiniy ataskaity naudotojy
priimamiems ekonominiams sprendimams remiantis $iomis finansinémis ataskaitomis.

Remdamiesi savo profesiniu sprendimu nustatéme tam tikras kiekybines ribas reik§mingumo lygiui,
iskaitant bendra Bendrovés reikSmingumo lygj finansinéms ataskaitoms kaip visumai, kuris pateiktas
lenteléje toliau. Sios kiekybinés ribos kartu su kokybiniais aspektais padéjo mums apibrézti audito
apimtj bei audito procediiry pobiidj, atlikimo laika ir apréptj, taip pat jvertinti kiekvieno atskirai ir visy
kartu iSkraipymu, jei tokiy buvo, poveikj finansinéms ataskaitoms kaip visumai.

Bendras reik$mingumo lygis 1835 tiikst. eury (2017 m. - 1 570 tiikst. eury)
Bendrovei

Kaip mes ji nustatéme 5% pelno prie§ apmokestinimg, koreguoto vienkartiniais
atidéjiniais.

Taikyto retksmingumo lygio Kaip kriterijy reikSmingumo lygiui nustatyti pasirinkome

iSaiskinimas pelng prie§ apmokestinima, pakoreguota vienkartiniais
straipsniais, nes, miisy nuomone, finansiniy ataskaity
naudotojai daZniausiai remiasi biitent $iuo kriterijumi,
norédami jvertinti Bendrovés veiklos rezultatus, ir tai yra
bendrai priimtas kriterijus. Minéti vienkartiniai straipsniai
atspindi pavienius jvykius. Pasirinkome 5%, kuris yra
priimtinose kiekybinio reik§mingumo lygio ribose.
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Sutaréme su Audito komitetu, kad informuosime ji apie audito metu nustatytus i§kraipymus,
virSijancius 92 titkst. eury suma, taip pat apie iSkraipymus, nesiekianéius $ios sumos, apie kuriuos,
milsy nuomone, biitina informuoti dél kokybiniy priezaséiy.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie misy profesiniu sprendimu buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg. Siuos dalykus nagrinéjome atlikdami finansiniy
ataskaity kaip visumos audita ir formuluodami apie jas savo nuomone, todél apie $iuos dalykus mes

nepareisSkiame jokios atskiros savo nuomonés.

Pagrindinis audito dalykas

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj

audito dalykq

Ilgalaikio materialiojo turto vertés
sumazéjimo pozymiy jvertinimas

Zr. 95-96 psl. (3 pastaba), 100-103 psl. (6
pastaba)

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ilgalaikio
materialiojo turto apskaitiné verteé lygi

476 271 tiikst. eury. DidZioji Sio turto dalis
susijusi su Kruonio hidroakumuliacine
elektrine, Kauno Algirdo Brazausko
hidroelektrine ir Elektrény kompleksu (kurj
sudaro 7 ir 8 blokai bei Kombinuotojo ciklo
blokas kartu su Biokuro ir Garo katilinémis).
Pagrindinj démesj skyréme ilgalaikiam
materialiajam turtui, nes, norint jvertinti vertés
sumazéjimo poZymius Bendroveés pinigus
kuriantiems vienetams (toliau - PKV),
Bendrovés vadovybei reikia priimti svarbius
sprendimus ir atlikti jvertinimus, kurie leisty
nustatyti PKV lygj ir biisimus veiklos rezultatus.
Vadovybé pagrindinj démesj skyré vidaus ir
iSorés vertés sumazéjimo pozymiy Kruonio
hidroakumuliacinei elektrinés bei Elektrény
komplekso PKV vertinimui, kadangi tai yra
didZiausi PKV. Be to, Elektrény kompleksui
praéjusiais metais buvo pripaZintas reikSmingas
31 384 tikst. eury vertés sumazéjimo nuostolis.
Bendrovés vertés sumazéjimo pozZymiy
ivertinimas atskleidé, kad tokiy poZymiy
nebuvo, todél finansiniy ataskaity parengimo
diena nereikéjo atlikti jokiy vertés sumazéjimo
testu.

Mes iSsiaiSkinome, supratome ir jvertinome
vadovybés taikoma vertés sumazéjimo poZymiy
ivertinimo procesg.

Mes jvertinome Bendrovés biudzZeto rengimo
procediiras, kuriomis remiantis atliekamos
pinigy srauty prognozés ateinantiems metams,
kadangi Sios prognozés yra svarbus pagrindimo
Saltinis busimiems turto ekonominés veiklos
rezultatams jvertinti.

Mes palyginome kiekvieno PKV einamuyjy mety
faktinj pelna pries palitkanas, mokeséius,
nusidévéjimga ir amortizacija su 2018 finansiniy
mety biudZetu, parengtu praéjusiais metais,
siekdami jvertinti, ar kurios nors prognozés
nebuvo optimisti§kos. Faktiniai Elektrény
komplekso veiklos rezultatai einamaisiais metais
reik§mingai nesiskyré nuo numatyty biudzete, o
kity PKV buvo geresni.

Mes jvertinome ir iSanalizavome $iuos kitus

galimus vertés sumazéjimo poZymius:

- iSanalizavome faktinj ir numatomg turto
panaudojima, atsizvelgiant j galios rezervo
paslaugy teikima;

- iSanalizavome teisinio reguliavimo aplinkoje
ivykusius poky¢ius, atsizvelgiant j Valstybinés
kainy ir energetikos kontrolés komisijos
(toliau - VKEKK) paskutinius sprendimus.

Nustatéme, kad vadovybés sprendimas neatlikti

vertés sumazéjimo testy Bendrovés PKV dél vertés

sumazéjimo poZymiy nebuvimo, remiantis jy
analize, buvo pagristas ir tinkamas atsizvelgiant j
gautus jrodymus.
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Reguliuojamos veiklos pajamuy
pripazinimas

Zr. 92—-93 psl. (2.13 pastaba), 96 psl. (3
pastaba) ir 116-118 psl. (27-28 pastabos).

Bendrové uzdirba pajamas i§ komercinés ir
reguliuojamos veiklos. 2018 m. pajamos i§
reguliuojamos veiklos sudaré 65 748 tiakst.
eury, lyginant su bendra pajamy suma, lygia
130 651 tiikst. eury.

Bendrovés vertinimu 15-asis TFAS ,,Pajamos
pagal sutartis su klientais” neturéjo jtakos
reguliuojamos veiklos pajamy pripaZinimui.
Reguliuojamos veiklos pajamas uz vieSuosius
interesus atitinkan¢ias paslaugas (toliau —
VIAP) ir galios rezervo paslaugas reglamentuoja
tam tikri VKEKK nutarimai ir sprendimai, kurie
yra sudétingi. Keleta jy Bendrové yra
apskundusi teismui ir pajamy pripaZinimo
pagal TFAS metu jy atZvilgiu tenka priimti
svarbius sprendimus.

UZ VIAP ir galios rezervo paslaugas gaunamy
pajamy suma kalendoriniams metams
nustatoma praéjusiais metais, atsizvelgiant j
Bendrovés prognozuojamas sanaudas, o véliau
koreguojama, atsizvelgiant j faktiskai patirtas ir
VKEKK patvirtintas sanaudas. Bendrove
pripazjsta pajamas uZ $ias paslaugas kaupimo
principu ir atsizvelgdama j faktiskai patirtas
sanaudas pagal nustatytg metodologija.
Apskai¢iuodama sukauptas ir graZintinas
pajamas, Bendrové taip pat vadovaujasi
teisiSkai uZginéytais VKEKK sprendimais dél
reguliuojamos veiklos pajamy bei véliausiy
VKEKK atlikty reguliuojamos veiklos
patikrinimy rezultatais.

Atsizvelgusi j 2016 m. teismy priimtas
Bendrovei palankias nutartis, atlikdama
apskaitinj jvertinimg einamaisiais metais, t. y.
apskai¢iuodama sukauptas pajamas, Bendrové
nepripazjsta reguliuojamos veiklos pajamomis
ty sumy, kuriy atzvilgiu VKEKK turi patvirtinti
ju kompensavimo Bendrovei schema.

ISanalizavome 15-0jo TFAS ,,Pajamos pagal
sutartis su klientais” principus ir nenustatéme
skirtumy lyginant su Bendrovés taikoma
apskaitos politika.

Ivertinome pagrindiniy kontrolés procediiry,

susijusiy su pajamy pripaZinimu, sistema ir

patikrinome kontrolés veiksmy efektyvuma,
ypatinga démesj skirdami elektros energijos
kiekiui ir kainoms taikomoms kontrolés
procediiroms. Atlike patikrinimg, nenustatéme
jokiy reikSmingy dalyky, kurie galéty turéti
itakos miisy auditui.

Atrankos biidu sutikrinome reguliuojamos

veiklos pajamas, uz kurias iSrasytos saskaitos, su

klienty patvirtintomis sumomis ir nepastebéjome
jokiy reik§mingy neatitikimy.

Sukaupty ar grazintiny VIAP ir galios rezervo

pajamy atzvilgiu:

- pasirinkome atskirus sandorius ir
patikrinome, ar jie tinkamai pripaZinti
pajamomis tinkamame laikotarpyje;

- patikrinome, ar Bendrové taiké VKEKK
patvirtintus tarifus ir reguliuojamy pajamy
sumas;

- perskai¢iavome vadovybés atliktus faktiskai
patirty sanaudy skai¢iavimus, palygindami
juos su faktiniais duomenimis;

- galiausiai, patikrinome, ar praéjusiy mety
jvertinty VIAP ir galios rezervo paslaugy
pajamy koregavimai, atlikti einamaisiais
metais, atitinka VKEKK sprendimais
patvirtintas koregavimo sumas.

Nustatéme, kad pripaZzinta sukaupty ar graZintiny

VIAP reguliuojamy pajamy suma bei jy

pripaZinimo laikotarpis yra tinkamai pagrijsti,

atsizvelgiant j gautus jrodymus.

ISvada apie kita informacija, jskaitant metinj pranesimg

Uz kit informacija yra atsakinga vadovybeé. Kita informacija apima metinj prane$ima, jskaitant
bendroviy valdymo ataskaita ir socialinés atsakomybés ataskaita (ta¢iau neapima finansiniy ataskaity
ir misy auditoriaus i§vados apie $ias ataskaitas), kurj gavome iki Sios auditoriaus i§vados isleidimo

dienos.
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Miisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos, jskaitant metinj pranesimga.

Mums atliekant finansiniy ataskaity audita miisy atsakomybé — perskaityti pirmiau minéta kita
informacija ir jvertinti, ar yra reikSmingas nesuderinamumas tarp kitos informacijos ir finansiniy
ataskaity ar per audita miisy jgyty Ziniy ir ar kitaip nepaaiskéja, kad $ioje kitoje informacijoje yra
reik§mingy iSkraipymuy.

Metinio pranesimo atzvilgiu mes jvertinome, ar metiniame prane$ime pateikta Lietuvos Respublikos
imoniy finansinés atskaitomybés jstatyme, kuriuo jgyvendinami Direktyvos 2013/34/ES 19 straipsnio
reikalavimai, numatyta informacija.

Remiantis audito metu atliktu darbu, miisy nuomone:

e 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety, uZ kuriuos parengtos finansinés
ataskaitos, metiniame pranesime pateikta informacija atitinka duomenis, pateiktus
finansinése ataskaitose; ir

e metinis praneSimas yra parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybeés jstatymo reikalavimy.

Bendrové pateiké socialinés atsakomybeés ataskaita, kuri yra sudétiné metinio pranesimo dalis.

Be to, privalome informuoti, ar, atsiZvelgiant j audito metu gauta informacija ir jgyta supratima apie
Bendrove bei jos aplinkg, nustatéme reikSmingy iSkraipymy metiniame pranesime, kurj gavome iki
Sios auditoriaus iSvados iSleidimo dienos. Siuo atZvilgiu néra nieko, apie kg turétume informuoti.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines
ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje, bei uz tokia vidaus
kontrolés sistema, kuri, vadovybés nuomone, yra biitina finansiniy ataskaity parengimui be
reik§$mingy iSkraipymuy, galin¢iy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima toliau testi veiklg ir
atitinkamai atskleisti dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo
taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti jos veiklg arba yra
priversta tai padaryti, neturédama jokios kitos realios alternatyvos.

UZ valdymga atsakingi asmenys privalo prizitiréti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas — gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reik§mingai iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir parengti auditoriaus i$vada, kurioje pateikiama
milsy nuomoneé. Pakankamas uZtikrinimas — tai auksto lygio uZtikrinimas, ta¢iau jis néra garantija,
kad auditas, atliktas pagal TAS, visada atskleis reik§mingg i8kraipyma, jei toks yra. Iskraipymai,
galintys atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jei galima pagristai numatyti, kad
kiekvienas atskirai ar visi kartu jie gali turéti jtakos finansiniy ataskaity naudotojy ekonominiams
sprendimams, priilmamiems remiantis $iomis finansinémis ataskaitomis.
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Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir vadovaujamés
profesinio skepticizmo principu. Taip pat:

e nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reik§mingo iskraipymo dél apgaulés ar klaidos
rizikas, suplanuojame ir atliekame procediiras kaip atsaka j tokias rizikas ir surenkame audito
irodymus, kurie suteikia pakankamga ir tinkama pagrinda miisy audito nuomonei. Reik§mingo
iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reik§mingo i§kraipymo dél klaidos
neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti sukéiavimas, klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas
aiskinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas;

e iSsiaiSkiname su auditu susijusia vidaus kontrole, kad galétume parengti esant konkre¢ioms
aplinkybéms tinkamas audito procediiras, ta¢iau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie
Bendrovés vidaus kontrolés efektyvuma;

e jvertiname taikomy apskaitos principy tinkamuma bei vadovybés naudojamy apskaitiniy
jvertinimy ir susijusiy atskleidimy pagristuma;

e padarome iSvada dél vadovybés taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to,
ar, remiantis surinktais audito jrodymais, egzistuoja reikSmingas neapibréZtumas, susijes su
jvykiais ar sglygomis, dél kuriy gali kilti reikémingy abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veikla.
Jeigu padarome i$vada, kad toks reikSmingas neapibréZtumas egzistuoja, auditoriaus i$vadoje
privalome atkreipti démes; i susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jei tokiy
atskleidimy nepakanka, privalome modifikuoti savo nuomone. Miisy i§vados pagrjstos audito
jrodymais, surinktais iki auditoriaus i$vados iSleidimo dienos. Ta¢iau buisimi jvykiai ar salygos gali
lemti, kad Bendrové negalés toliau testi savo veiklos;

e jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai,
ar finansinése ataskaitose pagrindZiantys sandoriai bei jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija.

Mes, be kity dalyky, informuojame uz valdyma atsakingus asmenis apie planuojamg audito apimtj,
audito atlikimo laika ir reikSmingus pastebéjimus audito metu, jskaitant visus svarbius vidaus
kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Be to, uz valdymga atsakingiems asmenims patvirtiname, kad laikémés visy svarbiy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo, taip pat informavome juos apie visus ry$ius ir kitus dalykus, kurie galéty biiti
pagristai vertinami kaip turintys jtakos miisy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos
priemones.

IS visy dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, i§skyréme tuos, kurie buvo
svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg ir kurie dél to laikomi
pagrindiniais audito dalykais. Siuos dalykus aprasome savo auditoriaus i§vadoje, nebent pagal
istatyma ar kitg teisés akta biity draudziama juos viesai atskleisti arba, labai retomis aplinkybémis,
nustatome, kad dalykas neturéty biiti pateikiamas miisy iSvadoje dél to, kad galime pagristai tikétis,
jog neigiamos tokio atskleidimo pasekmés nusvers visuomenés gaunamg naudg.

ISvada dél kity teisiniy ir priezZiuiros reikalavimy
Paskyrimas

Bendroveés auditoriais pirma karta buvome paskirti atlikti 2009 m. audita. Misy paskyrimas buvo
pratgsiamas kasmet remiantis akcininky nutarimu ir viso nenutriikkstamo uzduoties vykdymo
laikotarpis apima 10 mety.
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Audito, kurj atlikus iSleidZiama i nepriklausomo auditoriaus i§vada, atestuota auditoré yra Rasa
Radzeviciené.

UAB ,,PricewaterhouseCoopers” vardu
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Rasa Radzeviciené
Partnere
Auditoriaus paZyméjimo Nr.000377

Vilnius, Lietuvos Respublika
2019 m. kovo 15 d.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.
Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis pranesimas

Siame metiniame pranesime pateikiama informacija ,Lietuvos energijos gamyba“, AB (toliau tekste — Bendrové) akcininkams,
kreditoriams ir kitiems suinteresuotiems asmenims apie Bendrovés veiklg per 2018 m. dvylikos ménesiy laikotarpj.

Metinio pranesimo reglamentavimas

,Lietuvos energijos gamyba“, AB, metinj praneSimg parengé Bendrovés administracija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy jstatymu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos banko valdybos patvirtinty Informacijos
atskleidimo taisykliy bei Informacijos atskleidimo gairiy aktualia redakcija, taip pat Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvir-
tintu Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy aprasu bei kitais teisés aktais.

Asmenys, atsakingi uz metiniame pranesime pateiktg informacija

Pareigos Vardas, pavardé Telefono numeris
Laikinai einantis ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, generalinio Darius Kucinas (8 5) 278 2907
direktoriaus pareigas gamybos direktorius

.Lietuvos energijos gamyba®“, AB, finansy ir administravimo Mindaugas Kveksas (8 5) 278 2907

direktorius

Informacija apie tai, kur ir kada galima susipazinti su pranesSimu bei dokumentais, kuriais buvo naudotasi rengiant
pranesima, bei visuomenés informavimo priemonés, kuriose skelbiami bendrovés viesi pranesimai

Su praneSimu bei dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo parengtas, galima susipazinti darbo dienomis pirmadieniais —
ketvirtadieniais 7.30-16.30 val., penktadieniais 7.30-15.15 val. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB centrinéje bustinéje (Elektri-
nés g. 21, Elektrénai).

Ataskaita taip pat pateikiama Bendrovés tinklalapyje www.gamyba.le.It ir Vertybiniy popieriy birzos Nasdagq Vilnius tinklalapyje
www.nasdagbaltic.com.

VieSi praneSimai, kuriuos Bendrove privalo skelbti pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus, skelbiami Bendroves
tinklalapyje (www.gamyba.lt) bei vertybiniy popieriy birzos Nasdagq Vilnius tinklalapyje (www.nasdagbaltic.com).

“ Lietuvos Energetikos jmoniy grupé &9 Lietuvos
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

»LIETUVOS ENERGIJOS GAMYBOS“ PAGRINDINIAI VEIKLOS IR FINANSINIAI RODIKLIAI

ISsamus Bendrovés alternatyviy veiklos rodikliy apraSymas ir jy skaiCiavimo metodika yra pateikta Bendroveés interneto
svetainés skilties ,Investuotojams” dalyje ,Finansinés ataskaitos“ (nuoroda).

Pokytis
2018 m. 2017 m.
+- %
PAGRINDINIAI VEIKLOS RODIKLIAI
Pagaminta elektros energijos TWh 0,88 1,15 -0,26 -22,97
PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
Pajamos takst. eury 130.651 149.815 -19.164 -12,79
Elektros, kuro ir susijusiy paslaugy takst. eury 61.894 58.505 3.389 5,79
pirkimy sgnaudos
Veiklos sgnaudos? takst. eury 23.413 19.973 3.440 17,22
EBITDA? takst. eury 44.816 70.538 -25.722 -36,47
EBITDA marza3 % 34,4 47,3 -129 p. p.
Koreguota EBITDA? tikst. eury 44.816 53.733 -8.917 -16,60
Koreguotos EBITDA marza® % 34,4 36,1 -1,6 p. p.
Grynasis pelnas (nuostolis) takst. eury 29.644 20.521 9.123 44,46
Pokytis
2018-12-31 2017-12-31
+/- %
Visas turtas takst. eury 656.714 636.288 20.426 3,21
Nuosavas kapitalas takst. eury 386.636 353.874 32.762 9,26
Finansinés skolos takst. eury 38.208 55.557 -17.349 -31,23
Grynoji skola® takst. eury -9.677 -5.143 -4.534 88,16
Nuosavybés pelningumas (ROE)’ % 7,7 5,8 1,9p.p.
Nuosavo kapitalo lygis® % 58,9 55,6 3,3p.p.
Grynoji skola / EBITDA 12 ménesiy % -21,6 -7,3 -14,3 p. p.
Grynoji skola / Nuosavybés santykis % -2,5 -15 -1p.p.
Turto apyvartumo rodiklis® % 19,9 23,5 -3,7p. p.
Bendrojo likvidumo koeficientas®® % 394,8 255,0 139,8 p. p.

1 Veiklos sgnaudos, iSskyrus elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimy sgnaudas, gamybai skirto kuro sgnaudas, nusidévéjimo ir amortizacijos bei vertés
sumazeéjimo sanaudas, ATL perkainavimo pajamas/sgnaudas ir ilgalaikio materialaus turto nuraSymy sgnaudas.
2 Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinima + finansinés veiklos sgnaudos — finansinés veiklos pajamos - gauti dividendai + nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos
+ vertés sumazeéjimo sgnaudos + ATL perkainavimo (pajamos)/sgnaudos + ilgalaikio materialaus turto nurasymai.

3 EBITDA / Pajamos.

4 EBITDA rezultatas yra pateikiamas po vadovybés atlikty korekcijy, eliminuojant vienkartiniy veiksniy jtakg. Siomis korekcijomis siekiama atskleisti Bendrovés
iprastos veiklos, be netipiniy, vienkartiniy ar su einamuoju veiklos laikotarpiu tiesiogiai nesusijusiy veiksniy, rezultatus. Visi vadovybés atliekami koregavimai

atskleidziami tarpiniuose ir metiniuose Bendrovés praneSimuose.
5 Koreguota EBITDA / Pajamos.

6 Finansinés skolos - pinigai ir pinigy ekvivalentai - trumpalaikés investicijos ir terminuoti indéliai — ilgalaikio kito finansinio turto dalis, kurig sudaro investicijos j

skolos vertybinius popierius.

7 Grynasis pelnas (nuostoliai), perskai¢iuotas metine iraiSka / nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje.
8 Nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje / visas turtas laikotarpio pabaigoje.

9 Pajamos / visas turtas laikotarpio pabaigoje.

10 Trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje / trumpalaikiai jsipareigojimai laikotarpio pabaigoje.

“ Lietuvos Energetikos jmoniy grupé
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

VADOVO PRANESIMAS

Mieli klientai, akcininkai, partneriai, darbuotojai,

,Lietuvos energijos gamybos“ rezultatams 2018 m. didele
jtakag daré ir gamtos salygos, ir suplanuoti svarbids darbai, ir
rinkoje susiklosciusi elektros kainy situacija.

2018-yjy vasara buvo ypatingai sausringa. Tai smarkiai
pajutome ir Kauno A. Brazausko hidroelektrinéje, kur
gamybos kiekiai dél mazo vandens pritekéjimo sparciai
menko jau nuo geguzés ménesio, o vandens nepadaugéjo
ir mety pabaigoje. 13 viso per 2018 m. Kauno A. Brazausko
HE pagamino ketvirtadaliu maziau elektros energijos negu
2017 metais. Tiesa, finansinius Sios elektrinés rezultatus
gerino birzoje Siemet pakilusi elektros energijos kaina.

Kruonio HAE pirmakart per elektrinés istorija vyko kapitalinio
remonto darbai, dél kuriy vienas i§ keturiy elektrinés
agregaty SesSis ménesius buvo neprieinamas. Nepaisant to,
reguliavimo ir antrinio rezervo paslaugas elektriné teiké
patikimai. Reguliavimo paslaugos reikéjo kone dvigubai
daugiau nei pernai, o antrinis rezervas buvo aktyvuotas kur
kas dazniau.

Elektrény komplekse veiksmo per 2018 m. taip pat netriiko.
Perdavimo sistemos operatoriui  sutikus, kad tretinio
aktyviosios galios rezervo paslauga tarpsisteminés jungties
su Svedija ,NordBalt* remonto metu biity teikiama 8-uoju
Elektrény komplekso bloku, Siuo laikotarpiu kombinuotojo
ciklo blokas patikimai teiké elektros energetikos sistemos
rezervo, vadinamojo strateginio rezervo, paslaugg ir didino
elektros energijos pasitlg rinkoje. 2018 m. rugpjacio mén.
sékmingai atlikome veikianCiy Elektrény komplekso bloky
emisijy monitoringo bandymus, o mety pabaigoje — tretinio
avarinés galios rezervo bandyma. Jsitikinome, kad esame
pasiruose sistemai reikalingas paslaugas teikti patikimai.

IS viso Bendrovés elektrinése 2018 m. pagaminome 23 proc.
maziau elektros energijos negu per 2017 m., taCiau per visg
§j laikotarpj birzoje formavosi aukStos didmeninés elektros
energijos kainos, tad Bendrovés finansiniai rodikliai isliko
geri.

2018 m. Bendroves grynasis pelnas siekia 29,6 min. eury ir,
palyginti su 2017 m., yra beveik 45 proc. didesnis. Placiau
Bendroveés finansinius ir veiklos rodiklius pristatome toliau
Siame pranesSime.

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt
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Patronuojanciai bendrovei ,Lietuvos energija“ 2018 m.
geguze paskelbus grupés veiklos strategijg LE 2030, mety
pabaigoje atnaujinome ir savajg.

Numatome, kad siekiant visos grupés augimo tiksly,
svarbiausia Bendrovés veikla ateinanCius 12 mety bus
strateginé generacija. Pagrindinis Bendrovei keliamas
tikslas — prisidéti prie sékmingos Baltijos Saliy
sinchronizacijos su kontinentinés Europos tinkly sistema,
iSlaikant patikimos vietinés elektros gamybos pajégumus bei
vystant naujus pajégumus Lietuvoje. Strategijoje taip pat
numatoma, kad atlikdama svarbiausia savo role -
uztikrindama patikimg ir efektyvig strategine generacijg —
Bendrové prie LE 2030 strategijos jgyvendinimo svariai
prisidés ir zaliosios generacijos kryptyje bei diegdama
inovacijas.

Tai jau darome — 2018 m. rugséjj paskelbéme apie
inicijuojamg eksperimentinés saulés jégainés jrengimo
Kruonio HAE aukstutiniame baseine projektg, o 2019 m.
pradzioje startavome su elektros energijos kaupiklio
(kaupimo jrenginio) projektu Kauno A. Brazausko HE.
Sékmingai jgyvendinus hidroelektrinés ir kaupiklio sinergijos
projekta, tai bdty pirmoji tokio tipo inovacija, o kaupiklis —
vienas didziausiy Baltijos Salyse. Veikdamas pagal unikaly
algoritma, kaupiklis leisty palaikyti stabily elektros tinklo
daznj ir subalansuoti trumpalaikius hidroagregato galios
pokycius.

Batent patikimas ir efektyvus sistemai bdtiny paslaugy
teikimas ir iSlieka tarp svarbiausiy masy prioritety zvelgiant
2019-uosius ir tolesnius metus.

Darius Kucinas
LLietuvos energijjos gamyba*“, AB, gamybos direktorius,
laikinai einantis generalinio direktoriaus pareigas

#9 Lietuvos
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REIKSMINGIAUSI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO |JVYKIAI

Nuo 2018 m. sausio 1 d. nutraukta 7-ojo bloko eksploata-
cija Elektrény komplekse. Blokas Siuo metu konservuoja-
mas. Tokj sprendimg Bendrovés valdyba priemé 2017 m.
gruodzio 11 d., jvertinusi Elektrény komplekse 2018 m. pla-
nuojamy teikti paslaugy apimtis, elektros gamybos ir siste-
miniy paslaugy rinkos situacijg, reguliacinés aplinkos poky-
Cius ir perspektyvas, bei atsizvelgdama j Bendrovés stebé-
tojy tarybos atsiliepima.

8-asis blokas 2018 m. teikia strateginio rezervo (212 MW
apimtimi), o kombinuotojo ciklo blokas — tretinio aktyviosios
galios rezervo (260 MW apimtimi) paslauga.

2018 m. sausio 25 d. Europos Komisija pritaré daliniam
Bendrovés valdomos Kruonio hidroakumuliacinés
elektrinés (toliau — Kruonio HAE) poliy lauko ir infrast-
rukturos tyrimy finansavimui. Tai dar vienas Zingsnis ruo-
Siantis elektrinés plétrai jrengiant 5-gjj hidroagregata. Siais
tyrimais bus siekiama jvertinti, ar Siandieniné poliy lauko, ant
kurio bity statomas naujas vamzdynas, buklé atitinka pro-
jektinius reikalavimus.

2018 m. vasario 20 d. Bendrové paskelbé inicijuojanti
dviejy nenaudojamy Elektrény komplekso kaminy de-
montavimo projekta. Toks sprendimas priimtas jvertinus
faktine kaminy bukle: praéjusiais metais atlikus tyrimus pa-
aisSkeéjo, kad du iS trijy elektrinés kaminy yra pernelyg smar-
kiai paveikti ardancio aplinkos poveikio ir nebegali bati lai-
komi saugiais.

2018 m. kovo 1 d., deél dideliy Sal€iy ir mazos véjo jégainiy
gamybos birzoje nejprastai pakilus elektros kainai, jjungtas
Bendrovés valdomas kombinuoto ciklo blokas. Elektros
energijg be sustojimo blokas gamino beveik dvi paras. 2018
m. kombinuotojo ciklo blokas komerciSkai veikia tik likutine
galia (ta galia, kuri lieka nuo paskirtos tretinio rezervo pas-
laugai).

2018 m. kovo 23 d. Latvijos mazyjy hidroelektriniy savininky
ir valdytojy asociacijos suvaziavime Bendrové pristaté ga-
limybe teikti mazujy hidroelektriniy priezitros paslau-
gas. Lietuvoje dél tokiy darby jau sudaryta pirmoji sutartis.

2018 m. kovo 26 d. eiliniame visuotiniame akcininky susirin-
kime nutarta pritarti Bendrovés 2017 m. metiniam prane-
Simui, patvirtinti audituotg 2017 m. Bendrovés metiniy
finansiniy ataskaity rinkinj ir pelno paskirstymo pro-
jekta. Akcininkai pritaré pasialymui papildyti Bendroves
jstatinj kapitalg iSleidziant naujas akcijas, apmokamas
papildomu akcijas pasirasanciojo asmens (,Lietuvos ener-
gija“, UAB) nepiniginiu jnasu, jneSant Vilniaus treCiosios ter-
mofikacinés elektrinés (toliau — Vilniaus TE-3) turtinj komp-
leksg j Bendrovés nuosavybe. Taip pat nutarta patvirtinti
naujos redakcijos Bendrovés jstatus, atSaukti stebétojy
taryba bei iSrinkti naujus stebétojy tarybos narius. Bend-
roves stebétojy tarybos nariais 4 mety kadencijai iSrinkti Do-
minykas Tuckus, Zivilé Skibarkiene, Rimgaudas Kalvaitis.

2018 kovo 30 d. Bendroveé su ,Lietuvos energija“, UAB, su-
daré Akcijy pasiraSymo sutartj, kurioje numatyta, kad nuo-
savybés teisé j Vilniaus TE-3 turtinj kompleksg Bendro-
vei pereina nuo 2018 m. kovo 31 d. 00.00 val.

2018 m. balandzio 3 d. jvykusiame pirmajame naujos sudé-
ties Bendroveés stebétojy tarybos posédyje nutarta stebeé-
tojy tarybos pirmininku iSrinkti Dominyka Tu¢ky. Tame

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt
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pat posédyje, remiantis naujos redakcijos jstatais, iS-
rinkti naujos kadencijos Bendrovés valdybos nariai, iki
Siol Bendrovés valdybos nariy pareigas éje: Eglé Ciuzaité
(kuruojama sritis — strategija ir valdymas), Darius Kucinas
(kuruojama sritis — gamybos ir sisteminiy paslaugy valdy-
mas), Mindaugas KvekSas (kuruojama sritis — finansai ir ad-
ministravimas). 2018 m. balandzio 11 d. Juridiniy asmeny
registre jregistruoti pakeisti Bendrovés jstatai su
padidintu iki 187 920 762,41 eury jstatiniu kapitalu.

2018 m. balandzio 11 d. Bendrovés valdyba, atsizvelgdama
j stebétojy tarybos nuomone, Bendrovés valdybos pirmi-
ninke i$rinko valdybos nare Egle Ciuzaite ir prime
sprendimg, kad irinkta valdybos pirmininké toliau eity Bend-
rovés generalinés direktorés pareigas.

2018 m. balandzio 27 d. Bendrové paskelbé atsisakanti
rezervinio kuro mazuto naudojimo Elektrény komplekso
jrenginiuose. Rezervinj kurg ketinama pakeisti j gamtines
dujas, o Siuo metu saugomg mazutg — parduoti. Skaiciuo-
jama, kad tai bendrovei padés sutaupyti apie 0,5 min. eury
per metus.

2018 m. geguzés 23 d. patronuojanti grupés jmoné ,,Lie-
tuvos energija“ paskelbé atnaujinta strategija LE2030.
Per ateinancius dvylika mety valstybés kapitalo energetikos
jmoniy grupé ,Lietuvos energija“ planuoja iS esmés transfor-
muotis: didins gamybos pajégumus zaliojoje energetikoje,
plésis j tarptautines rinkas, kurs ir diegs inovacijas energeti-
kos sektoriuje. Visa tai jgyvendinant bus uztikrinta stabili
graza, kuri sieks 1,6 milijardo eury per 2018—-2030 metus ir
iSlaikyta geriausia kaina ir kokybé klientams.

2018 m. birzelio 14 d. paskelbta apie ,Lietuvos energijos”
valdybos sprendimg, dar labiau stiprinant skaidrumo
principo jgyvendinimg grupés jmonése, 2018 m. nebeskirti
paramos ir inicijuoti ,Lietuvos energijos” paramos fondo
veiklos nutraukima. Per § fondg buvo skirstoma ir
Bendrovés skiriama parama.

2018 m. birzelio 29 d. Bendrové paskelbé socialinés atsa-
komybés pazangos ataskaitg. Ataskaitoje trumpai prista-
toma 2017 mety Bendroveés veikla bei pazanga socialinés
atsakomybés srityje. Ataskaitoje apzvelgti santykiai su dar-
buotojais ir jy jsitraukimas j Bendrovés veiklas, rysiai su vie-
tinémis bendruomenémis ir visuomene, aplinkos apsauga
bei veikla rinkoje.

Perdavimo sistemos operatoriui ,Litgrid“ sutikus, kad tretinio
aktyviosios galios rezervo paslauga tarpsisteminés jungties
su Svedija ,NordBalt* remonto metu bty teikiama 8-uoju
Elektrény komplekso bloku, Siuo laikotarpiu Bendroveés val-
domas kombinuotojo ciklo blokas (KCB) teiké elektros
energetikos sistemos rezervo, vadinamojo strateginio
rezervo, paslauga.

2018 m. liepos mén. Bendrové baigé vasario mén. pra-
déta Kruonio HAE 2-ojo hidroagregato kapitalinj re-
monta. Toks remontas buvo atliekamas pirma kartg per visg
unikalios Baltijos Salyse elektrinés istorijg. Atlikti darbai ne
tik padés iSvengti didesniy jrenginio gedimuy, bet ir leis sau-
gaus jo eksploatavimo laikg pratesti dar daugmaz 15 mety.
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

2018 m. rugpjacio mén. Bendrové sékmingai atliko vei-
kianciy Elektrény komplekso bloky emisijy monitoringo
bandymus.

2018 m. rugséjo 27 d. neeiliniame visuotiniame akcininky
susirinkime pritarta sprendimui skirti dividendus uz 2018 m.
sausio—birZelio ménesius.

2018 m. rugseéjo 28 d. Bendrové paskelbé inicijuojanti eks-
perimentinés saulés jégainés jrengimo Kruonio HAE
aukstutiniame baseine projekta.

2018 m. lapkricio 17 d. Bendrovés valdomoje Kruonio HAE
sékmingai jvyko Lietuvos elektros energetikos sistemos
atklirimo po totalinés avarijos bandymas. Jo metu imi-
tuota situacija, kai uzgesta visa Salies elektros energetikos
sistema (jvyksta vadinamasis ,black out®), o elektros energi-
jos tiekimas atkuriamas i$ Kruonio HAE. Sistemos atkirimo
po totalinés avarijos paslauga, perdavimo sistemos operato-
riui teikia Kauno Algirdo Brazausko hidroelektriné (toliau —
Kauno A. Brazausko HE) ir Kruonio HAE. Pana$us elektros
energetikos sistemos atkdrimo bandymai didesne ar ma-
Zesne apimtimi vykdomi kiekvienais metais.

2018 m. lapkriCio 20 d. Bendrovés valdyba, atsizvelgdama j
tai, kad pagal galiojancius teisés aktus du komercine veiklg
vykdantys Kruonio HAE agregatai 2019 m. veikty nuostolin-
gai, priemé sprendimg nuo 2019 m. sausio 1 d. stabdyti
vieno i$ keturiy Kruonio HAE agregaty eksploatacijg. Pasi-
keitus teisés aktams, valdybos sprendimas konservuoti
vieng i$ Kruonio HAE agregaty atSauktas 2018 m. gruo-
dzio 31 dieng. 2019 m. du Kruonio HAE agregatai
perdavimo sistemos operatoriui teikia sistemine paslaugg —
antrinj avarinj galios rezerva. Likusieji du — veikia
komerciskai, jy pagaminta elektros energija prekiaujama
birzoje.

Energetikos jmoniy grupé
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Atsizvelgiant | tai, kad 2019 m. strateginis rezervas nebus
uzsakomas, Bendrovés valdyba 2018 m. gruodzio 11 d.
priémé sprendima nuo 2019 m. sausio 1 d. nutraukti 8
bloko eksploatacija ir, jj konservuoti. Kaip ir nuo 2018 m.
sausio 1 d. konservuojamas 7-asis, taip ir 8-asis blokas
konservuojamas tokiu badu, jog esant poreikiui bty galima
operatyviai blokg vél jvesti | eksploatacijg. Tai reiSkia, kad
abu blokai galés gaminti elektros energijg, kai to prireiks per-
davimo sistemos operatoriui pagal i$ anksto suplanuotg Bal-
tijos Saliy elektros energetikos sistemy izoliuoto darbo ban-
dymo programg. 2018 m. 8 blokas teiké elektros energetikos
sistemos rezervy uZztikrinimo nustatytose elektrinése, kuriy
veikla batina valstybés energetiniam saugumui uZztikrinti,
paslaugg (vadinamajj strateginj rezervg).

2018 m. gruodzio 20 d. Bendrové paskelbé atnaujintg
savo veiklos strategijg. Joje pabréziama, kad svarbiausia
Bendroveés veikla — strateginé generacija, kaip pagrindas
siekiant visos ,Lietuvos energijos“ grupés augimo tiksly.
Bendrovés strategija atnaujinta remiantis 2018 m. geguze
.Lietuvos energijos* pristatytoje strategijoje LE 2030 nubrez-
tomis visos grupés strateginémis kryptimis. Su atnaujinta
Bendrovés strategija galima susipazinti paspaudus Sig nuo-
roda.

2018 m. gruodzio 29 d. sékmingai jvyko bandymas, ku-
rio metu KCB turéjo nustatytu laiku pasiekti tretinio ga-
lios rezervo paslaugai teikti reikalinga galia. Sig pas-
laugg 260 megavaty (MW) apimtimi 2019 m. Bendroveé teikia
pagal 2018 m. gruodzio 20 d. su ,Litgrid“ sudarytg sutart;.
Paslauga skirta jtampy valdymui 330 kilovolty (kV) perda-
vimo tinkle ir antrinio avarinio galios rezervo atkarimui.

Daugiau informacijos apie Siuos ir kitus Bendrovei svarbius
jvykius — toliau Siame praneSime bei Bendroveés interneto

svetainéje www.gamyba.le.lt.
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

FINANSINIY IR VEIKLOS RODIKLIY ANALIZE

ISsamus Bendrovés alternatyviy veiklos rodikliy apraSymas ir jy skai¢iavimo metodika yra pateikta Bendrovés interneto
svetainés skilties ,Investuotojams” dalyje ,Finansinés ataskaitos” (nuoroda).

2018 m. 2017 m. 2016 m. 2015 m.t 2014 m.t
FINANSINIAI RODIKLIAI
Pardavimo pajamos takst. eury 125.877 147.199 151.758 203.097 231.084
Kitos veiklos pajamos tikst. eury 4.774 2.616 21.164 11.298 2.116
EBITDA takst. eury 44.816 70.538 58.054 50.272 64.023
Koreguota EBITDA takst. eury 44.816 53.733 63.652 50.272 64.023
Veiklos pelnas takst. eury 36.484 16.236 49.030 5.761 39.366
Grynasis pelnas (nuostoliai) takst. eury 29.644 20.521 39.975 -231 33.407
Pelnas prie§ apmokestinimg takst. eury 35.207 15.695 48.330 3.889 37.987
Pagrindinés veiklos pinigy srautai tikst. eury 61.140 59.993 60.513 25.364 86.572
Finansinés skolos takst. eury 38.208 55.557 132.907 146.260 162.886
SANTYKINIAI RODIKLIAI
|sipareigojimai / Nuosavas kapitalas 0,70 0,80 1,30 1,43 1,49
Finansinés skolos / Nuosavas kapitalas 0,10 0,16 0,37 0,43 0,44
Finansinés skolos / Turtas 0,06 0,09 0,16 0,18 0,18
PASKOLY PADENGIMO RODIKLIS
Paskoly padengimo rodiklis (EBITDA /
(palikany mokéjimai + per ataskaitinj lai- 0,98 0,90 3,95 2,62 4,56
kotarpj grazintos paskolos))*
PELNINGUMO RODIKLIAI
Veiklos pelno marza % 27,92 10,84 28,35 2,69 16,88
Pelno prieS apmokestinimg marza % 26,95 10,48 27,95 1,81 16,29
Grynojo pelno marza % 22,69 13,70 23,12 -0,11 14,33
Nuosavo kapitalo grgza % 7,67 5,80 11,24 -0,07 9,10
Turto grgza % 451 3,23 4,88 -0,03 3,65
Panaudoto kapitalo grgza (ROCE) % 6,98 5,01 8,18 -0,05 6,30
Pelnas tenkantis vienai akcijai eurai 0,046 0,032 0,063 0,000 0,053
P/E (akcijos kainos ir pelno santykis) 10,93 19,28 9,95 -1844,77 14,83

1 Palyginamieji rodikliai nebuvo perskaiciuoti.

2018 m. Bendroves koreguota EBITDA ir koreguota EBITDA
marza lyginant su 2017 m., mazéjo. Tai matyti ir Zemiau pa-
teiktame 2014-2018 m. EBITDA dinamikg atvaizduojanciame
grafike (Zr. 1 paveiksla). Kiti Bendrovés pelningumo rodikliai —
veiklos pelno marza, pelno prie§ apmokestinimg marza, gry-
nojo pelno marza, nuosavo kapitalo grgza — 2018 m. yra reiks-
mingai didesni uz 2017 m. rodiklius dél didesnio veiklos pelno,
kurj iSaugino sumazéjusios nusidévejimo sgnaudos ir teigia-
mas apyvartiniy tarSos leidimy perkainavimo rezultatas. 2017
m. veiklos pelng taip pat mazino 2017 m. pabaigoje pripazin-
tas vertés sumazéjimas Elektrény komplekso 7 ir 8 bloky tur-
tui (31,4 min. eury).

Energetikos jmoniy grupé
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Bendrovés koreguota EBITDA 2018 m., palyginus su 2017
m., mazéjo dél Elektrény komplekso EBITDA sumazéjimo,
kurj nulémé sumazéjusi teikiamy reguliuojamy paslaugy
apimtis ir mazesnés i$ Siy paslaugy gautos pajamos. Tai i$
dalies kompensavo didesnés Kauno A. Brazausko HE parda-
vimo pajamos, geresnis Kruonio HAE komercinés veiklos re-
zultatas bei mazesnés Elektrény komplekse vykstanciy de-
montavimo projekty sgnaudos.
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Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

1 paveikslas

Bendrovés koreguotos EBITDA ir koreguotos EBITDA marZos pokytis
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* Palyginamieji rodikliai nebuvo perskaiciuoti.
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2017 m. buvo atliktos EBITDA korekcijos dél komercinés veiklos pelno sureguliavimo jtakos bei dél vienkartiniy ankstesniy
laikotarpiy reguliuojamos veiklos pajamy perskaiciavimy jtakos. Plagiau Sios vadovybés atliktos korekcijos aprasytos 2017 m.
metiniame praneSime (psl. 18). 2018 m. EBITDA korekcijy neatlikta.

Finansinés padéties ataskaita

Bendroveés jsipareigojimai finansinéms institucijoms 2018 m.
gruodzio 31 d. buvo 38,2 min. eury, kuriuos sudaro jsiparei-
gojimai pagal ilgalaikes paskoly sutartis.

Bendruyjy pajamy ataskaita
Pajamos

Bendroves pardavimo pajamos 2018 m. sudaré 125,9 min.
eury. Pagrindine pajamy dalj sudaré elektros energijos pre-
kybos, balansavimo ir reguliavimo elektros energijos, galios
rezervavimo ir vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy
(VIAP) pajamos, taip pat Silumos energijos pardavimo paja-
mos. Palyginti su 2017 m., Bendrovés pardavimo pajamos
mazéjo 14,5 procenty. Tam daugiausiai jtakos turéjo
sumazéjusi elektros energijos gamyba Elektréeny komplekse
bei sumazéjusios reguliuojamos Elektrény komplekso
veiklos pajamos.

Bendroves 2018 m. reguliuojamos veiklos pajamos, t. y.
elektros energijos ir Silumos energijos gamyba Elektrény
komplekse bei Elektréeny komplekso ir Kruonio HAE teikia-
mos galios rezervavimo paslaugos, sudaré 50 proc. visy
Bendroveés pajamy (2017 m. — 65 proc.).

Sanaudos

2018 m. Bendrové patyré 94,2 min. eury sanaudy (105,0
min. eury, jeigu nevertintume apyvartiniy tarsos leidimy per-
kainavimo pajamy). Didzigjg dalj Bendrovés sanaudy (61,9
min. eury arba 65,7 proc.) sudareé elektros energijos ir susi-
jusiy paslaugy pirkimo bei kuro elektros energijos gamybai
sgnaudos. Per 2017 m. tokios sgnaudos sudaré 43,8 proc.
sgnaudy arba 58,5 min. eury. Bendrovés nusidéveéjimo ir
amortizacijos sgnaudos 2018 m. sudaré 19,0 min. eury
(2017 m. — 25,0 min. eury).

Veiklos sgnaudos, nejskaitant elektros energijos ir susijusiy
paslaugy pirkimy sgnaudy, gamybai skirto kuro sgnauduy,
nusidévejimo ir amortizacijos sgnaudy, apyvartiniy tarSos
leidimy perkainavimo sgnaudy bei vertés sumazéjimo
sgnaudy (taip pat eliminavus 2018 m. sgnaudose atspindéta
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parduoto mazuto savikaing), 2018 m. sudaré 21,0 min. eury
ir buvo 5,4 proc. arba 1,14 min. eury didesnés negu 2017 m.
Pagrindiné to priezastis — didesnés Elektrény komplekso
kombinuoto ciklo bloko prieziliros sutarties sgnaudos.

Pelnas

Bendrovés koreguota EBITDA 2018 m., lyginant su 2017 m.,
mazéjo 8,9 min. eury, o Bendrovés 2018 m. koreguota
EBITDA marza 2018 m. sieké 34,4 proc. (2017 m. — 36,1
proc.).

2018 m. Bendrové uzdirbo 35,2 min. eury pelno iki apmo-
kestinimo, o grynasis pelnas sudaré 29,6 min. eury —tai 44,5
proc. daugiau nei 2017 m., kai Bendrové uzdirbo 20,5 min.
eury grynojo pelno.

Grynasis Bendrovés pelnas 2018 m. didéjo dél mazesniy
nusidéveéjimo ir amortizacijos sanaudy bei teigiamo apyvar-
tiniy tarSos leidimy perkainavimo rezultato. 2017 m. gryna-
jam pelnui jtakg daré vienkartiniai veiksniai, kurie aprasyti
2017 m. metiniame praneSime (19 psl.).

Pinigy srauty ataskaita

2018 m. grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai Bendro-
véje sudaré 61,1 min. eury. Tuo tarpu 2017 m. grynieji pag-
rindinés veiklos pinigy srautai Bendrovéje buvo 60,0 min.
eury.

Bendrovés finansinés veiklos pinigy srautai tiek 2018 m.,
tiek ir 2017 m. buvo neigiami ir sudare atitinkamai 41,6 min.
eury ir 102,0 min. eury. Kaip Bendrovée skelbé 2017 m. ge-
guzés 22 d. praneSime birzai, 2017 m. pirmajj pusmetj anks-
¢iau laiko buvo grazinta 60,0 min. eury ilgalaikio kredito da-
lis.

Investicijos j ilgalaikj turta

Bendrovés investicijos | ilgalaikj materialyjj ir nematerialyjj
turtg (CAPEX) 2018 m. sudaré 5,0 min. eury, o 2017 m. —
1,9 min. eury. Didzioji dalis sumos 2018 m. skirta kapitali-
niam Kruonio HAE 2-0jo agregato remontui.
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Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Bendrovés elektriniy veikla

Bendroveé vienija valstybés valdomus elektros gamybos pa-
jégumus — rezervine elektring bei kombinuoto ciklo blokg
Elektrény komplekse, Kruonio hidroakumuliacing elektring
(Kruonio HAE), Kauno Algirdo Brazausko hidroelektrine
(Kauno A. Brazausko HE) bei Vilniaus tre€iajg termofikacine
elektring (Vilniaus TE-3), nuo 2018 m. kovo 31 d. perimtg i$
,Lietuvos energija“, UAB. Pagrindinis Bendrovés uzdavinys
— sutelkus gamybos pajégumus, prisidéti prie Salies energe-
tinio saugumo uztikrinimo.

Elektrény komplekse pastatytoje biokuro katilinéje Bendrove
gamina Silumos energijg Elektrény miesto, Kietaviskiy Silt-
namiy ir savo reikmeéms.

Elektrény kompleksas

Kruonio
hidroakumuliaciné

Rezerviné elektriné ir ..
ezervine ele e elektriné

kombinuoto ciklo blokas

Nuo 2016 m. sausio 1 d. prekybg bendrovés pagaminta
elektros energija pagal sutartj vykdo Energijos tiekimas UAB
(nuo 2019 m. sausio 1 d. veikla atskirta | UAB ,Gamybos
optimizavimas®). Iki tol Bendrové pati prekiavo elektros
energijos didmeninéje rinkoje (t. y. elektros gamintojy bei
tiekéjy bendravimo aplinkoje).

Bendrove teikia balansavimo paslaugas, taip pat sistemines
paslaugas Lietuvos perdavimo sistemos operatoriui
LITGRID AB (toliau — PSO).

2 paveikslas
Bendrovés elektriniy veikla

Kauno Algirdo Brazausko
hidroelektriné

Vilniaus trecioji
termofikaciné elektrinée

Galia — 1055 MW*

Elektriné palaiko tretinj ir
strateginj rezerva elektros
energijos tiekimo saugumui
ir energetikos sistemos re-
zervams uztikrinti.

Rezervinés elektrinés 14
blokai demontuoti (visy jy
galia— po 150 MW). 5ir 6
bloky (abu po 300 MW) de-
montavimo darbai pradéti
2017 m. pr.

Efektyviausias — kombinuo-
tojo ciklo — blokas (455 MW)
2018 m. teike tretinio re-
zervo paslaugg 260 MW
apimtimi, 8 blokas (300
MW) — strateginio rezervo
paslaugg 212 MW apimtimi.
7 blokas (300 MW) konser-
vuotas.

Silumos energija gaminama
garo ir biokuro katilinése.

Galia — 900 MW

Kruonio HAE skirta subalan-
suoti elektros gamybg ir su-
vartojima, taip pat avarijy
energetikos sistemoje pre-
vencijai bei jy likvidavimui.
Kruonio HAE uztikrina di-
dzigja dalj viso bitino avari-
nio Lietuvos elektros ener-
getikos sistemos rezervo
kiekio.

ISaugus reguliavimo porei-
kiui ir atsiradus jungtims su
Svedija ir Lenkija, elektring
teikia daugiau sisteminiy
paslaugy.

2018 m. teiké 400 MW
apimties antrinio galios re-
zervo (avarinio) paslauga.
Siai paslaugai rezervuoti du
agregatai. Likusiais dviem
elektros energija gaminama
komerciniais pagrindais.

Galia-100,8 MW

Kauno A. Brazausko HE yra
didziausia atsinaujinancius
iSteklius naudojanti elektrine
Lietuvoje.

Elektriné, priklausomai nuo
gamtos salygy, gamina ,za-
ligjg“ elektros energija ir tei-
kia sistemines paslaugas.

Kauno A. Brazausko HE pa-
deda subalansuoti elektros
gamyba ir suvartojima bei
iSlygina energetikos siste-
mos netolygumus. Tai —
viena i$ Lietuvos energeti-
nés sistemos elektriniy, ga-
linti pradéti autonomiskai
veikti iStikus visuotinei siste-
mos avarijai.

Elektros galia — 360 MW
Silumos galia - 603 MW

Elektrinés veikla sustabdyta
2015 m. gruodzio 31 diena.

Prekyba elektros energija

Nuo 2016 m. prekybg Bendroves pagaminta elektros energija didmeninéje rinkoje pagal su-
sutartj vykdo Energijos tiekimas UAB. Atsiradus jungtims su Svedija ir Lenkija, prekyba
aktyvéja dél didesniy galimybiy sujungtose sistemose prekiauti elektros energija ir

sisteminémis paslaugomis.

*Minima elektrinés galia — nuo 2016 m. sausio 1 d., kuomet sustabdyta 5 ir 6 bloky eksploatacija.
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Teikiamos sisteminés paslaugos

Sisteminés paslaugos uztikrina energetinés sistemos darbo
stabilumg ir patikimuma, sisteminiy avarijy prevencija ir lik-
vidavimg bei reikalingg galios rezervg, laikantis nustatyty
elektros energijos tiekimo kokybés ir patikimumo reikala-
vimy. Bendrovés teikiamos sisteminés paslaugos apima ga-
lios rezervavimg, prekybg reguliavimo elektros energija ir
balansavimo elektros energija, reaktyviosios galios valdymo
bei sistemos atstatymo paslaugas.

Galios rezervavimo paslauga — tai priemoné patikimam
elektros energetikos sistemos darbui uztikrinti, kai nenuma-
tytais (avariniais) atvejais sumazéja elektros energijos ga-
myba arba iSauga jos suvartojimas. Gamintojai teikia antri-
nio ir tretinio galios rezervy palaikymo paslauga. Antrinis ak-
tyviosios galios rezervas — tai gamintojo palaikoma jrenginiy
arba hidroagregaty galia, aktyvuojama per 15 minuciy laiko-
tarpj. Tretinis aktyviosios galios rezervas — tai gamintojo pa-
laikoma generuojandiy Saltiniy galia, aktyvuojama per 12 va-
landy laikotarpj. Bendrovés valdomos elektrinés teikia antri-
nio ir tretinio aktyviosios galios rezervy uztikrinimo paslau-
gas. Antrinis galios rezervas uztikrinamas Kruonio HAE, tre-
tinis — Elektrény komplekse.

Reguliavimo elektros energija paslauga reikalinga elektros
energijos pertekliui / trdkumui energetikos sistemoje suba-
lansuoti. Prekyba reguliavimo elektros energija vykdoma re-
aliu laiku bei uztikrina patikimg elektros energetikos siste-
mos darbg kiekvieng valandg. Kai sistemoje triksta elektros
energijos ir PSO duoda nurodymg padidinti jos gamyba,
Bendrove padidina generuojamos elektros energijos apimtis
ir parduoda trokstamg reguliavimo elektros energijg PSO.

Pazymétini veiklos jvykiai per ataskaitinj laikotarpj

2018 m. liepos—spalio mén., jungties su Svedija ,NordBalt*
remonto metu KCB teiké elektros energetikos sistemos re-
zervo, vadinamojo strateginio rezervo, paslaugg. Galimybé
KCB pagamintg elektros energijg sidlyti rinkai atsirado po to,
kai Bendrové gavo PSO sutikimg, kad tretinio aktyviosios
galios rezervo paslauga ,NordBalt“ remonto metu bty tei-
kiama 8-uoju Elektrény komplekso bloku. Priminsime, kad
po 2017 m. rudenj jvykusio aukciono, 2018 m. KCB 260 MW
apimtimi teiké tretinio aktyviosios galios rezervo, skirto

Pagrindiniai veiklos rodikliai

Sistemoje atsiradus elektros energijos pertekliui ir PSO nu-
rodZius sumazinti gamybg, Bendrové sumaZina generuoja-
mos elektros energijos apimtis ir perka pertekline regulia-
vimo energijg i§ PSO.

Balansavimo elektros energija — tai faktinis nuokrypis nuo
PSO pateikto suplanuoto elektros energijos gamybos arba
vartojimo grafiko. Prekyba balansavimo energija vykdoma
pasibaigus ataskaitiniam ménesiui ir skatina rinkos dalyvius
tiksliai prognozuoti savo elektros energijos gamybg bei var-
tojimg. PavyzdZiui, jeigu Bendrové tam tikrg valandg paga-
mino maziau elektros energijos negu planavo, §j skirtumg ji
turi nusipirkti iS PSO (vykdomas balansavimo elektros ener-
gijos pirkimas). Ir atvirksciai, jeigu Bendrové tam tikrg va-
landg pagamino daugiau elektros energijos negu planavo, §j
skirtuma ji turi parduoti PSO (vykdomas balansavimo elekt-
ros energijos pardavimas).

Reaktyviosios galios valdymo paslauga — tai sisteminé pas-
lauga, kurios tikslas yra iSlyginti elektros energetikos siste-
mos apkrovy netolygumus bei uztikrinti reikalingg jtampos ir
daznio lygj. Reaktyviosios galios valdymo paslaugg teikia
Kruonio HAE agregatai dirbdami sinchroninio kompensato-
riaus rezimu.

Sistemos atstatymo po totalinés avarijos paslauga — tai pa-
sirengimas visiskai ar i$ dalies uzgesus elektros energetikos
sistemai operatyviai paleisti generuojantj Saltinj nenaudojant
maitinimo i$ elektros tinklo. Sistemos atstatymo po totalinés
avarijos paslaugg teikia tiek Kruonio HAE, tiek Kauno A. Bra-
zausko HE.

jtampy valdymui 330 kilovolty (kV) perdavimo tinkle ir antri-
nio avarinio galios rezervo atkdrimui, paslauga. Vyriausybés
nutarimu, VIAP paslaugg — 212 MW apimties galios elektros
energetikos sistemos rezervg — 2018 m. Bendrové uztikrino
8-uoju bloku. |renginiy sukeitimg ,NordBalt* jungties re-
monto laikotarpiu Bendrove inicijavo atsizvelgdama j tai, kad
neveikiant 700 MW jungciai j Lietuvg negali patekti daug
elektros energijos i§ ,Nord Pool“ birzos Svedijos 4-osios
kainy zonos ir sumazéja energijos pasidla.

Elektros energijos gamybos ir sisteminiy paslaugy rodikliai 2018 m.

Bendrove turi neribotos galiojimo trukmeés leidimus gaminti
elektros energijg. 2018 m., palyginti su 2017 m., Bendrovés
valdomy elektriniy gamybos apimtys mazéjo (zr. 2 pa-
veikslg). 1S viso Bendrovés valdomose elektrinése per 2018
m. pagaminta ir parduota 0,883 TWh elektros energijos — 23
proc. maziau negu 2017 m. (1,147 TWh).

2018 m. pradzioje Nemuno upéje kaupési didelis vandens
kiekis. Tai gerino Kauno A. Brazausko HE gamybos saly-
gas. Per 2018 m. sausio—vasario mén. Kauno A. Brazausko
HE pagamino net 32 proc. daugiau elektros energijos negu
2017 m. sausj—vasarj. Taciau 2018 m. kovg Salj kausté Sal-
¢iai, tad hidroelektrinés elektros energijos gamyba, lyginant
su 2017 m. kovo mén., sumenko 29 procentais.

Dél gausiy krituliy 2018 m. balandzio mén. Kauno A. Bra-
zausko HE pagamino 16 proc. daugiau elektros energijos
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nei tg patj 2017 m. ménesj. Geguze, Lietuvag uzplddus kars-
tiems ir sausringiems orams, vandens lygis Nemuno upéje
émé zeméti, tad 2018 m. geguzés—birzelio mén., lyginant su
2017 m. tais paciais ménesiais, gamyba Kauno A. Bra-
zausko HE menko 28 procentais. 2018 m. liepos—rugséjo
men. laikési itin sausi orai, tad elektrinés gamyba per Siuos
meénesius, lyginant su 2017 m. tais pacCiais ménesiais,
mazéjo 34 procentais. Mety pabaigoje, spalio—gruodzio
meénesiais, gamyba menko dar labiau, tad i$ viso per 2018
m. Kauno A. Brazausko HE pagamino 24,5 proc. maziau
elektros energijos negu 2017 m. (atitinkamai 0,346 TWh ir
0,459 TWh).

2018 m. parduota 14,4 proc. maziau Kruonio HAE paga-
mintos elektros energijos negu 2017 m. (atitinkamai 0,470
TWh ir 0,549 TWh). Didziausig jtakg tam turéjo planuoti
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Kruonio HAE antrojo hidroagregato remonto darbai, prasi-
déje vasario men. ir truke iki liepos ménesio.

2018 m. Kruonio HAE pagamintos ir parduotos reguliavimo
elektros energijos kiekis (paslauga reikalinga elektros ener-
gijos pertekliui / trikumui energetikos sistemoje subalan-
suoti), palyginti su 2017 m., iSaugo beveik dvigubai. Per
2018 m. Bendrové pardavé 0,075 TWh ir nupirko 0,035 TWh
reguliavimo elektros energijos (per 2017 m. — atitinkamai
0,039 TWhir 0,022 TWh).

Kitos Sios elektrineés teikiamos sisteminés paslaugos — antri-
nio galios rezervo, t. y. gamintojo palaikomos jrenginiy arba
hidroagregaty galios, aktyvuojamos per 15 minuciy laiko-
tarpj, per 2018 m. prireiké 29 kartus. 2017 m. Si elektros
energijos tiekimo saugumui uztikrinti skirta paslauga buvo
aktyvuota 17 karty. Sj rezerva, kuriam teikti 2018 m. buvo
priskirti du Kruonio HAE elektrinés agregatai (400 MW),
perdavimo sistemos operatorius dazniausiai aktyvuoja
tuomet, kai reikia kompensuoti staigy j Lietuvg patenkancios
elektros energijos kiekio sumazéjimg. Per 2018 m. Bendrové
pardave apie 3,50 TWh antrinio galios rezervo — tiek pat,
kiek ir 2017 metais.

Pagal sutartj su PSO, efektyviausias Elektrény komplekso
jrenginys — kombinuotojo ciklo blokas — 2018 m. teiké tretinio
aktyviosios galios rezervo paslaugg 260 MW apimtimi. Tai
gamintojo palaikoma generuojanciy Saltiniy galia, aktyvuo-
jama per 12 valandy laikotarpj. Sj rezerva aktyvuoja PSO.
Blokas nuolat paruostas paleidimui, kad, prireikus, svariai
prisidéty prie energetikos sistemos saugumo uztikrinimo.

Per 2018 m. Bendrové pardave apie 2,28 TWh tretinio galios
rezervo, 2017 m. — 4,24 TWh.

KomerciSkai gaminti kombinuotojo ciklo blokas gali likutine
galia (ta galia, kuri lieka nuo paskirtos tretinio rezervo pas-
laugai), bet ne mazZesne negu bloko technologinis minimu-
mas (tai — 160 MW). Tokiai KCB gamybai tinkamos sglygos
buvo susidariusios kovo mén., kai visg Skandinavijg ir Balti-
jos Salis sukauste Salti orai ir dél to padidéjo elektros energi-
jos suvartojimas, be to, gerokai sumazéjo véjo jégainiy ga-
myba. Siltuoju mety laiku dél temperatiros jtakos KCB liku-
tiné galia buvo per maza, todél gamybos Siuo bloku pasidly-
mai rinkai nebuvo teikiami.

8-uoju rezervinés elektrinés bloku 2018 m. buvo uztikrina-
mas elektros energetikos sistemos rezervas, vadinamasis
strateginis rezervas.

2018 m. liepos—spalio mén. vykusio tarpsisteminés jungties
su Svedija ,NordBalt* remonto metu, blokai buvo sukeisti ir
KCB teiké strateginio rezervo paslaugg. Per §j laikotarpj
KCB komercinei gamybai buvo jjungtas 8 kartus. ISkart pa-
sibaigus ,NordBalt“ remontui, KCB vél teiké tretinio, o 8-asis
blokas — strateginio rezervo paslauga.

IS viso Elektrény komplekse per 2018 m. pagaminta 0,067
TWh elektros energijos (2017 m. — 0,139 TWh).

2018 m. visos Bendrovés elektrinés pasieké joms keltus
prieinamumo tikslus. Prieinamais jrenginiai laikomi tuomet,
kai gamina elektros energijg arba yra visiskai parengti ga-
minti.

3 paveikslas

Bendrovés valdomose elektrinése pagaminta ir parduota elektros energija (TWh)

0 0,5 1

m Elektrény kompleksas

Planuojama elektriniy veikla ateinanciu laikotarpiu

2018 m. pabaigoje paaiSkéjo, kad 2019 m. tretinj rezerva
260 MW apimtimi uztikrins KCB, o strateginis rezervas ne-
bus uzsakomas. Atsizvelgiant | tai, priimtas sprendimas nuo
2019 m. pradzios konservuoti ir 8-gjj Elektrény komplekso
bloka (7-asis blokas konservuojamas jau nuo 2018 m. sau-
sio 1 d.). Elektrény komplekse numatomi periodiniai trumpa-
laikiai technologiniai jrenginiy bandymai.

Kruonio HAE 2019 m. teikia 400 MW antrinio rezervo pas-
laugg (dviem agregatais). Komercinés veiklos likusiais
dviem agregatais pelningumas ir gamybos apimtys labiau-
siai priklausys nuo rinkos salyguy, t. y. piko ir ne piko elektros
energijos kainy skirtumo.

Kauno A. Brazausko HE gamybos apimtys labiausiai prik-
lausys nuo Nemuno debito. Elektrinei didele jtaka turi sezo-
niSkumas, t. y. daugiausiai elektros energijos pagaminama
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pavasario potvynio metu, maziausiai — Saltg Zziemg ir karstg
vasarg. Bus siekiama kuo geriau iSnaudoti lanksc¢ig elektri-
nés gamybg tomis valandomis, kai birzoje formuojasi di-
dziausia kaina.

Vilniaus TE-3 gaminti energijos 2019 m. nenumatoma.

Bendrove elektrinéms kelia prieinamumo tikslus. Prieina-
mais jrenginiai laikomi tuomet, kai gamina elektros energijg
arba yra visiSkai parengti gaminti. Numatoma, kad KCB vi-
dutinis metinis prieinamumas 2019 m. turéty siekti ne ma-
Ziau nei 97,8 proc., Kruonio HAE — 90,2 proc., Kauno A. Bra-
zausko HE — 92,5 procentus.

Taip pat bus siekiama, kad elektrinés patikimai dalyvauty
izoliuoto tinklo bandymuose pagal PSO numatytg programa.
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VEIKSNIAI, TURINTYS POVEIK| BENDROVES FINANSINIAMS RODIKLIAMS

Veiklos aplinka

Pagrindiniai Bendrovés klientai yra PSO (teikiamos visos
sisteminés paslaugos), VKEKK (Bendrovei teikiant reguliuo-
jamo pobidZio paslaugas atstovaujanti elektros energijos
vartotojy interesus), ,Nord Pool“ (toliau — NP) birZos dalyviai
(paslauga — elektros energijos gamyba), UAB ,Elektrény ko-
munalinis Gkis" ir UAB ,KietaviSkiy gausa“ (paslauga — Silu-
mos energijos gamyba).

Bendrove veikia Lietuvoje, taiau parduodama elektros
energijg per birzg dalyvauja regioninéje Siaurés Europos Sa-
liy rinkoje.

Didziausig jtakg energijos paklausos didéjimui, taip pat ir
konkurencinei aplinkai, kurioje veikia Bendrové, daro bend-
rojo vidaus produkto poky¢iai. Jau kelerius metus bendrasis
vidaus produktas Europos Sajungoje auga, 2017 m. augi-
mas buvo sparciausias per pastaruosius 10 mety. 2017 m.,
pirmgkart nuo 2007 m., augo visy Europos Sgjungos nariy
ekonomikos. Augimas tesis ir toliau, tiesa, remiantis progno-
zémis, dél visame pasaulyje didéjanciy neapibréztumy, jis
bus nuosaikesnis. Europos Komisijos 2019 m. vasarj pas-
kelbtoje prognozéje! skelbiama, kad bendras 2018 m. Euro-
pos Sajungos (ES28) bendrojo vidaus produkto augimas

sieks 1,9 proc., euro zonos —taip pat 1,9 procento. Tuo tarpu
2019 m. ekonomikos augimas turéty siekti atitinkamai 1,5
proc. ir 1,3 proc., 2020 m. — 1,7 proc. ir 1,6 procento.
Europos Komisija skelbia, kad Lietuvos ekonomikos
augimas 2018 m. — 3,6 proc., 2019 m. prognozuoja 2,7 proc.,
2020 m. — 2,4 procento. 2018 m. rudenj prognozuotas kiek
didesnis augimas tiek ES28, tiek euro zonoje, tiek Lietuvoje?.

Lietuvos banky ekonomisty paskelbtose Lietuvos ekonomi-
kos augimo perspektyvose taip pat prognozuojamas Lietu-
vos ekonomikos augimas. Remiantis SEB banko analitiky
2019 m. vasario ménesj pateiktomis prognozémis?, tei-
giama, kad 2018 m. Lietuvos realusis bendrasis vidaus pro-
duktas padidés 3,5 proc., 2019 m. — 2,9 proc., 2020 m. — 2,4
procento. 2019 m. sausio pab. ,Swedbank® analitikai taip
pat paskelbé Lietuvos ekonomikos perspektyvas*:
prognozuojama, kad 2018 m. bendrojo vidaus produkto
augimas sieks 3,6 proc., 2019 m. - 2,7 proc., 2020 m. — 2,0
procentus. Lietuvos banko 2018 m. spalio meénesio
prognoze®, Lietuvos bendrasis vidaus produktas 2018 m.
augs 3,4 proc., 2019 m. — 2,8 procento.

4 paveikslas

Europos Sgjungos, euro zonos ir Lietuvos bendrojo vidaus produkto augimo prognozés 2018-2020 m., proc.
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Kadangi energijos vartojimas yra glaudziai susijes su bendrojo vidaus produkto augimu, ekonomikos augimo tempo pokyciai
Lietuvoje ir aplinkinése Salyse gali turéti jtakos ir Bendrovés veiklos rezultatams.

Svarbiausi jvykiai, darantys jtaka Bendrovés veiklai ir rezultatams (jvyke bei galimi):

o Tolesné elektros energijos gamybos iS atsinauiji-
nanciy Saltiniy plétros tendencija gali sudaryti
prielaidas Bendrovés plétros projekty vystymui.
Tai teikia galimybiy Bendrovei paciai dalyvauti plétroje,
taip pat didina balansavimo poreikj, augina regulia-
vimo pirkimus i§ gamintojy / pardavimus gamintojams.

« Tarpsisteminés elektros energijos jungtys su Sve-
dija ir Lenkija daro tiek teigiama, tiek neigiama
jtaka Bendrovés veiklai. Dél elektros energijos trans-
portavimo sistemy sujungimo bei elektros energijos
prekybos rinky integracijos, elektros energijos kainos
Baltijos, Lenkijos ir Siaurés Europos $aliy regionuose
pamazu pana$éja. Susijungus kelioms elektros ener-
gijos rinkoms didesniy rinky kaina ima dominuoti (t. y.

1 Duomeny $altinis: European Commission. European Economic Forecast
Winter 2019.
2 Duomeny S$altinis: European Commission. European Economic Forecast
Autumn 2018.
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elektros kaina mazesnése rinkose keiciasi j didesniy
rinky elektros energijos kainy lygj).

Viena vertus, jungCiy atsiradimas lemia didesnj re-
zervo paslaugy, kurias teikia Bendrovés elektrinés, po-
reikj. Antra vertus, pastaraisiais metais tai mazino piko
ir ne piko kainy skirtuma elektros energijos birzoje, o
tai daro jtakg Kruonio HAE gamybai. Zemesné elektros
energijos kaina apsunkina konkurencijos galimybes,
gaminant elektros energijg dujiniais jrenginiais. Tiesa,
2018 m. elektros energijos kaina ,Nord Pool* birzoje
Lietuvos prekybos zonoje, palyginti su 2017 m., didéjo
(zr. 5 paveiksla). Prognozuojama, kad tokia tendencija
tesis. Tai darys teigiamg jtakg Bendrovés rezultatams,
nes pagaminta energija bus parduodama brangiau.

3Duomeny $altinis: SEB bankas. Lietuvos makroekonomikos apzvalga, 2019
m. vasario 5 d. Nr. 68.

4Duomeny $altinis: Swedbank Economic Outlook. January 2019

5Duomeny $altinis: Lietuvos bankas. Lietuvos ekonomikos apzvalga: 2018 m.
spalis.
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5 paveikslas

Elektros kainos NP birZos Lietuvos kainy zonoje
(Saltinis: Nord Pool)

50
e
=
S 25 50
z 36,5
0
2015m.  2016m.  2017m. 2018 m.

o Bendrovés rezultatams jtakg daro apyvartiniy tar-
Sos leidimy (toliau — ATL) kainy svyravimas. 2017
m. pab. ATL kaina sieké 8,09 euro, 2018 m. pabaigoje
— 24,63 euro. Teigiama ATL perkainavimo jtaka reiks-
mingai prisidéjo prie Bendrovés 2018 m. grynojo pelno
rezultato.

Bendrovés strategija ir tikslai

2018 m. Bendrové veiké vadovaudamasi 2016 m. rugséjj
Bendroves valdybos patvirtinta Bendrovés veiklos strategija
2016—2020 m. Sis dokumentas apibrézé ilgalaike Bendro-
vés veiklos strategija: strategines kryptis ir tikslus bei strate-
gijos jgyvendinimg matuojancius rodiklius.

Bendrove sieké uzdirbti pajamy i$ naujy veikly ir tuo paciu
sumazinti pagrindinés veiklos sgnaudas.

Atsizvelgiant j tai, kad 2018 m. geguzés 23 d. patronuo-
janti grupés jmoné ,,Lietuvos energija“ paskelbé atnau-
jinta strategija LE2030, 2018 m. pabaigoje Bendrovés
strategija buvo perzitiréta ir atnaujinta.

Bendroves misija, vizija nesikeite, taciau buvo patikslintos ir
sukonkretintos strateginés kryptys bei jy jgyvendinimui nu-
matyti veiksmai (zr. 6 paveikslg).

Atnaujintoje strategijoje pabréziama, kad svarbiausia Bend-
roves veikla — strateginé generacija, kaip pagrindas siekiant
visos grupés augimo tiksly. Pagrindinis Bendrovei keliamas
tikslas — prisidéti prie sékmingos Baltijos Saliy sinchronizaci-
jos su kontinentinés Europos tinkly sistema, iSlaikant patiki-
mos vietinés elektros gamybos pajégumus bei vystant nau-
jus pajégumus Lietuvoje.

Strategijoje taip pat numatoma, kad atlikdama svarbiausig
savo role — uztikrindama patikima ir efektyvig strategine ge-
neracijg — Bendrové prie LE 2030 strategijos jgyvendinimo
svariai prisidés ir zaliosios generacijos kryptyje bei dieg-
dama inovacijas.

Bendroveés strategijoje numatyta 10 strateginiy sprendimy —
2019-2030 m. laikotarpiu planuojamy konkreciy projekty ir
veiklos sri¢iy. Tarp jy, siekiant teikti kokybiSkas paslaugas,

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt

Lietuvgs
(} energija

o Bendrovés veiklai jtaka gali daryti neapibréztumas
rezervy rinkoje. Svarstant Salyje bating palaikyti ga-
mybiniy pajégumy apimtj, Bendrové sieks, kad Elekt-
rény kompleksas iSlikty naudingiausiu ir efektyviausiu
Salyje strateginés generacijos Saltiniu.

§j tikslg derinant su kity paslaugy teikimu Elektrény
komplekse, Bendrové sieks iki 2023 m. pabaigos islai-
kyti tris Elektrény komplekso blokus: 455 MW kombi-
nuotojo ciklo blokg ir ES tar$os reikalavimus deginant
mazutg atitinkanc¢ius 300 MW 7 ir 8 blokus. 2020 m.
numatomas tolesnio ilaikymo ir investicijy, batiny
darbui po 2023 m. pratesti, vertinimas.

Tiesa, atsizvelgdama j Elektrény komplekso blokais
teikiamy paslaugy apimtis, elektros energijos gamy-
bos ir sisteminiy paslaugy rinkos situacijg, reguliacinés
aplinkos pokycius ir perspektyvas, Bendrovés valdyba
priemé sprendimg nutraukti 7-ojo ir 8-0jo bloky eksplo-
atacijg juos konservuojant.

Taip pat ieSkodama bidy, kaip mazinti Elektrény
komplekse gaminamos elektros ir Silumos energijos
savikaing bei teikiamy paslaugy kaina, Bendrové pri-
émé sprendima atsisakyti rezervinio kuro mazuto nau-
dojimo Elektrény komplekso jrenginiuose. Jj visiSkai
pakeis gamtinés dujos.

iSskiriamas bendradarbiavimas Lietuvai itin svarbiame
sinchronizacijos projekte, pasiruoSimas dalyvauti uzsienio
galios rezervy rinkose.

Prie Zzaliosios generacijos vystymo Bendrové numato prisi-
deéti panaudodama savo turimus hidroelektriniy pajegumus,
iSvystydama ir sitlydama rinkai atsinaujinanciy energijos ga-
mybos iStekliy pajégumy priezidros paslaugas.

Inovacijy srityje jau dabar planuojami pilotiniai saulés jégai-
niy ir elektros energijos kaupikliy (kaupimo jrenginiy) projek-
tai turimoje infrastruktaroje.

Svarbus bendrovei iSlieka ir susitvarkymo darby programos
Elektrény komplekse jgyvendinimas, atsisakant seny ir nee-
fektyviy jrenginiy, demontuojant nebenaudojamus kaminus.

Bendroveé ir toliau palaikys LEAN vadybos sistemg bei nuo-
latinio tobuléjimo kultlira, skaitmenizuos procesus, stiprins
kibernetinj sauguma bei rapinsis darbuotojy kompetencijy,
aktualiy LE 2030 strategijos jgyvendinimui, ugdymu.

Numatoma, kad Bendroveés investicijos sudarys reikSmingg
dalj i$ 600 min. eury, kurias LE grupé iki 2030 m. planuoja
investuoti j gamybos jrenginius tiek esamose, tiek naujose
gamybinése bazése. Finansinis strateginés generacijos re-
zultatas (EBITDA), planuojama, Siuo laikotarpiu sudarys iki
60 min. eury.

Bendrovés 2019-2030 m. strategijos dokumentg galima
rasti Bendrovés interneto svetainéje (nuoroda).
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6 paveikslas
Bendrovés strateginés kryptys 2019-2030 m.

MISIJA
Esame patikima ir paZangi energijos gamybos jmoné,
teikianti energetinés sistemos saugumui batinas paslaugas.

Kokybiskos paslaugos (PSO,
tiekéjams, vartotojams,
akcininkams)

Veiklos efektyvumo
didinimas

Ugdymasis,

komandos ir

darbuotojy
produktyvumas

Veiklos plétra

AVAVARYAY
Siekiame tapti konkurencingu tarptautiniu energijos gamybos ir kompetencijy centru.

Bendrovés tiksly pasiekimas

Preliminariu vertinimu, Bendrovei pavyko visiSkai jgyvendinti
5i8 7 Bendrovés metiniy tiksly: 2018 m. veiklos pelningumas
virSija numatytg ribg, veiklos sgnaudos suvaldytos sékmin-
gai ir buvo mazesnés nei planuotos, uztikrintas elektriniy
prieinamumas ir patikimas darbas, pasiektas didesnis nei
planuotas veiklos meistriSkumo brandos lygis (pagal ,Lietu-
vos energijos” grupés metodikg), sklandziai perimta Vilniaus
TE-3. Likusius du tikslus Bendrové pasieke i$ dalies: i$ naujy
veikly gauta Siek tiek maziau pajamy negu planuota, jvyko 3
lengvi nelaimingi atsitikimai (tolerancijos riba — 1).

2019 m. Bendrove sieks tenkinti akcininky lokescius ir uz-
tikrinti pelningg bendroves veiklg (1 tikslas) bei efektyvig

Tyrimai ir plétros projektai

Bendrove techniskai ir ekonomiSkai pagrjstai investicijy poli-
tikai vykdyti atlieka ilgalaikj strateginj planavimg, padedant]
nustatyti Bendrovés plétros kryptis bei reikalingas investici-
jas technologiniams jrenginiams keisti ar modernizuoti.

Bendroves vykdomos ir planuojamos (iki 2020 m.) didesnés
vertés investicijos:
e Kruonio HAE antrojo hidroagregato kapitalinis remon-
tas (baigtas 2018 m. liepos mén.);
e Elektrény komplekso Obeniy sklypo (pelenyno) sut-
varkymas (baigta 2018 m.);
e Kruonio HAE 5-0jo agregato jrengimas (palankiai su-
sikloscius rinkos sglygoms);
e 1-0jo ir 2-0jo kaminy Elektrénuose demontavimas.

Zemiau apzvelgiame projektus, kuriuos jgyvendinant 2018
m. buvo didesniy pasikeitimy ar pasiekimy.

Kruonio HAE antrojo hidroagregato kapitalinis remon-
tas

Kruonio HAE antrasis hidroagregatas sumontuotas ir pradé-
tas eksploatuoti 1992 m., taigi agregatas eksploatuojamas
jau mazdaug 25 metus. 2014 m. pradzioje hidroagregato
diagnostinio remonto metu, dalyvaujant gamyklos
gamintojos atstovams, buvo atlikta generatoriaus apzitra.
Nustatyta, kad egzistuojanciy problemy priezastis galima
pasalinti tik kapitalinio remonto metu pakei¢iant dalj
mechanizmy. 2017 m. geguZze pasiraSyta sutartis su
generaliniu rangovu. Visi suplanuoti darbai uzbaigti iki 2018
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sgnaudy kontrole (2 tikslas). Kaip ir kasmet, aktualus pati-
kimo elektriniy darbo uztikrinimas (3 tikslas). Bendrove teikia
Saliai svarbias sistemines paslaugas, tad turi bdti pasiruo-
Susi gaminti elektros energijg tuomet, kai to reikés. Taip pat
siekiama aktyviai iSnaudoti visas galimybes kuo daugiau ga-
minti komerciniais pagrindais. Kitas labai svarbus tikslas —
patikimas dalyvavimas izoliuoto tinklo bandymo programoje
(4 tikslas). Penktasis 2019 m. bendrovés tikslas — geréjanti
darbuotojy patirtis — bus matuojamas pagal vieningg meto-
dikg visoje ,Lietuvos energijos“ grupéje. Sestasis tikslas —
veikla be nelaimingy atsitikimy (tolerancijos riba — 1 lengvas
nelaimingas atsitikimas per metus).

m. liepos 23 dienos. Agregatas sékmingai iSbandytas, jo
veiklos resursas pratestas ateinantiems 15-25 m.

Kruonio HAE penktojo hidroagregato jrengimas

Bendrové vertina Kruonio HAE plétros jrengiant penktajj hid-
roagregatg galimybes. Analizés rezultatai rodo, kad Siandie-
ninémis rinkos salygomis elektrinés darbui pakanka esamos
900 MW galios, taCiau jos plétra svarbi ateityje Lietuvoje uz-
tikrinant pakankamus elektros energijos pajégumus ir kon-
kurencingg energetika.

Siuo metu jau yra atlikta didelé dalis parengiamujy Kruonio
HAE plétros projekto darby, numatoma jo jgyvendinimo
trukmeé siekty apie ketverius metus.

2018 m. sausj Europos Komisija patvirtino dalinj poliy lauko
ir infrastruktaros biklés tyrimy finansavima. Siais tyrimais,
kuriy rezultatai paaiSkés 2019 m. lI-lll ketv., siekiama jver-
tinti, ar Siandieniné poliy lauko, ant kurio bty statomas nau-
jas vamzdynas, blklé atitinka projektinius reikalavimus.
2018 m. spalj Europos Komisija taip pat patvirtino ir Kruonio
HAE penktojo agregato galimybiy studijos dalinj finansa-
vima. Sia studija siekiama parinkti geriausig agregato tech-
nologinj sprendinj, atitinkantj Siandienines rinkos salygas ir
besikeiciancius poreikius tinkly sinchronizacijos su kontinen-
tine Europa kontekste. taip pat bus atliekama socioekono-
miné projekto analize.

2018 m. birzelio 21 d. LR Seimo patvirtintoje Nacionalinéje
energetinés nepriklausomybés strategijoje Kruonio HAE
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plétra yra jtraukta j pagrindiniy elektros energetikos sekto-
riaus darby sarasag. Projektas galés biti tesiamas, kai bus
atsakyta j klausimus dél to, koks galios rezervo poreikis nu-
matomas, dirbant izoliuotame tinkle, ruoSiantis sinchroni-
zacijai ir po jos, taip pat kokie techniniai reikalavimai bus ke-
liami, tokj galios rezervg uztikrinanciam jrenginiui.

5 ir 6 rezervinés elektrinés bloky demontavimas

2017 m. sausj pradétas Elektrény komplekso rezervinés e-
lektrinés 5-0jo ir 6-0jo bloky demontavimo darby projektas.
Siy bloky eksploatacija buvo nutraukta 2016 m. pradZioje,
jvertinus tai, kad blokais pagamintos elektros energijos kaina
yra nekonkurencinga rinkoje, o jy atsisakymas padées suma-
zinti galutinj elektros energijos tarifg vartotojams. Blokus, ku-
riy abiejy galia yra po 300 MW, planuojama demontuoti iki
2020 m. pabaigos. Vykdant projektg jau demontuota ir utili-
zuota bloky Siluminé izoliacija, atliekami katily ir turbiny me-
talo konstrukcijy, jrenginiy ir prietaisy demontavimo darbai.

1-o0jo ir 2-ojo kaminy Elektrénuose demontavimas

Bendroveé, atsizvelgdama j tai, kad Elektrény komplekso 1 ir
2 kaminai yra nenaudojami nuo 2014 m., o jy bdklé kiekvie-
nais metais tik prastéja, todél gali kelti vis didesne grésme
Zmoniy saugumui, inicijavo jy demontavimo projekta. Kami-
nai jrengti dar praéjusio amziaus septintojo deSimtmecio
pradzioje. Pirmiausia planuojama ardyti prasCiausios baklés
— vidurinj 250 m auksc¢io kamina, per kurj buvo Salinami Siuo
metu demontuojamy 5-ojo ir 6-0jo bloky iSmetami dimai. Sis
kaminas yra pazeistas prasidéjusios armatdros
elektrocheminés Kkorozijos, turi avarinés biklés statinio
pozymiy. Numatoma, kad Sis kaminas bus pradétas
demontuoti 2019 m. pabaigoje. Véliau bus ardomas ir
mazesnis —150 m aukscio kaminas, iSleisdaves dimus i$ 1—
4 bloky, kurie Siuo metu jau yra visiSkai demontuoti. Kaminy
demontavimo konkursg tikimasi inicijuoti 2019 m. pradzioje.

Mazuto atsisakymas Elektrény komplekse

Bendrove priémé sprendimg atsisakyti rezervinio kuro
mazuto naudojimo Elektrény komplekso jrenginiuose. Re-
zervinio kuro poreikis Saltuoju mety periodu bus uztikrina-
mas gamtinémis dujomis. Bendrové jau yra sudariusi sutartj
dél nenutrikstamo dujy tiekimo bei saugojimo Incukalnio
gamtiniy dujy saugykloje. Skai€iuojama, kad tai Bendrovei
padeés sutaupyti apie 0,5 min. eury per metus.

2018 m. gruodj sudaryta turimo mazuto kiekio pardavimo su-
tartis, kurig tikimasi jvykdyti iki 2019 m. vasario ménesio.
Likusig mazuto saugojimo ir teikimo j rezervine elektrine
infrastruktlirg numatoma sutvarkyti ir, atsizvelgiant |
poreikius, sidlyti klientams, kuriy veikla Sioje teritorijoje nesty
verte visam regionui.

Saulés jégainé Kruonio HAE baseine

Drauge su Kauno technologijos universiteto (KTU) moksli-
ninkais Bendrove Kruonio HAE planuoja jrengti eksperimen-
tine ant vandens pladuriuojancig saulés jégaine.
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Pirmojo projekto etapo metu numatoma jrengti eksperimen-
tine mazos galios (apie 60 kW) jégaine ir sukurti algoritma,
kuris, atsizvelgiant j nepertraukiamai registruojamus tinklo ir
kitus fizikinius parametrus bei Kruonio HAE agregaty darbo
rezimus, savarankiSkai valdyty saulés jegaine ir elektros
energijos kaupiklj. Tokia sistema elektrinei leisty, pavyzdziui,
teikti patikima pirminio elektros energijos rezervo paslauga.
Siuos darbus planuojama atlikti iki 2021 mety pabaigos. Pa-
ramos, Sig inovatyvig idéjg paverciant realybe, praSoma i$
Europos Sajungos fondy. LVPA pateikta paraiska turéty bati
jvertinta iki 2019 m. sausio.

Surinkus ir jvertinus eksperimentinés jégainés veiklos duo-
menis, bus galima mastyti apie galimybe plaukiojancia sau-
Iés moduliy konstrukcija uzdengti visg baseing. Pladuriuo-
janti saulés jégainé Kruonio HAE bty pirmoji tokia elektriné
Sio regiono Salyse, iSsiskirty techniniais sprendimais. Jos
jrengimui baty galima iSnaudoti daugiau nei 300 ha Kruonio
HAE aukstutinio baseino plotg. Jégainés konstrukcija prisi-
taikyty prie kintancio baseino vandens lygio, baty atspari
bangavimui ir ledui. Kruonio HAE baseing uzdengiancios
saulés jégainés galia galéty siekti apie 200—250 MW. Toks
kiekis kone patrigubinty Siuo metu Lietuvoje jrengty saulés
elektriniy galig. Per metus Sios jégainés pagaminamos elekt-
ros energijos uztekty elektra visus metus apripinti daugiau
nei 120 tokst. namy Ukiy.

Energijos kaupiklis Kauno A. Brazausko hidroelektri-
néje

Kauno A. Brazausko hidroelektrinéje Bendrové planuoja
jdiegti vieno megavato galios energijos kaupiklj. Sékmingai
jgyvendinus hidroelektrinés ir kaupiklio sinergijos projekta,
tai baty pirmoji tokio tipo inovacija, o kaupiklis — vienas di-
dziausiy Baltijos Salyse. Veikdamas pagal unikaly algoritma,
kaupiklis leisty palaikyti stabily elektros tinklo daznj ir suba-
lansuoti trumpalaikius hidroagregato galios pokycius.

Siuo metu daZnio reguliavimo paslauga Baltijos $alims dau-
giausiai teikia posovietiniame energetikos sistemos BRELL
ziede veikiancios Rusijos elektrinés. Kaupiklio projektas yra
svarus zingsnis Lietuvai uzsitikrinant nepriklausoma daznio
reguliavimo paslaugos tiekima Salies viduje — Lietuvai Si pas-
lauga taps itin aktualia po 2025 m., Baltijos Salims atsijungus
nuo BRELL Ziedo ir prisijungus prie kontinentinés Europos
tinkly. Sékmingai jgyvendintas hidroelektrinés ir kaupiklio si-
nergijos projektas galéty bati puikiu pirminio rezervo Saltiniu
ir leisty pasidlyti perdavimo sistemos operatoriui kokybiskg
paslauga.

Nors misy regione vieno megavato galios energijos kaupik-
lio diegimas tapty pilotiniu projektu, didelés galios (20 mega-
vaty ir daugiau) li¢io jony energijos kaupikliai jau spé&jo iSpo-
puliaréti JAV, Australijoje ir dalyje Vakary Europos Saliy. Au-
gant sisteminiy paslaugy poreikiui Baltijos Salyse, ateityje
energijos kaupiklio technologijg bity galima pritaikyti daug
galingesniems Kruonio HAE agregatams.

VieSyjy pirkimy konkursg energijos kaupiklio jrangos jsigiji-
mui Bendrové ketina paskelbti 2019 m. pradzioje.
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Veiklos meistriSkumas, inovatyvi veikla

Siekiant jgyvendinti viena iS strateginiy krypciy — didinti veiklos
efektyvuma — Bendrové eina nuolatinio tobuléjimo keliu, pa-
remtu atliekamy funkcijy optimizavimu, technologine pa-
Zanga, inovacijy diegimu ir veiklos procesy tobulinimu. Bend-
rovéje jgyvendinama Veiklos meistriSkumo programa, pa-
remta geriausiomis veiklos valdymo praktikomis (LEAN, Six
Sigma ir pan.).

2018 m. pradZioje Bendrové iSsikélé jrenginiy techninés prie-
Zidros, kaip vienos i$ elektros energijos kainos dedamosios,
optimizavimo tikslus. Siems tikslams pasiekti suorganizuota
sisteminga jrenginiy techninés priezilros procesy analizé.
Sios iniciatyvos metu procesai subordinuoti vieni kity at#vilgiu,
sujungti j nuolatinio tobulinimo logika, suskirstyti j planavimo,
tiekimo, vykdymo ir analizés grupes. Procesai buvo suderinti
taip, kad leisty kryptingai optimizuoti techninés priezitros
sgnaudas (Zmoniy darbo valandos). ISsikelti tikslai ir suderinti
procesai leido daugiau laiko panaudoti naujoms veikloms
(iSorés paslaugos, naujy energetikos objekty priezitra (Vil-
niaus TE-3)). Per 2018 m., lyginant su 2017 m., Bendrovei
priklausanciy energijos gamybos jrenginiy techninés priezia-
ros sgnaudas (Zzmoniy darbo valandas) pavyko optimizuoti

Naujos paslaugos

2018 m. Bendrové ir toliau teiké paslaugas iSorés klientams.
Bendrove sidlo plataus spektro paslaugas: automatikos, elekt-
ros ir mechaniniy jrenginiy, taip pat hidrotechniniy statiniy ir
jrengimy priezidros, jvairiy energetiniy objekty eksploatavimo,
nuomoja savo veikloje nenaudojamus pastatus, sandéliavimo
plotus ir teritorijas, sitlo chemijos produktus ir kt. paslaugas.

Bendroveé tesia uzmegztg bendradarbiavimg su saulés jégai-
niy montuotojais, siekia jsitvirtinti jy montavimo ir priezidros
srityse, taip pat — hidro statiniy (uztvanky) priezidros veikloje.
2018 m. buvo sékmingi plétojant ir pritaikant Bendrovés gele-
zinkelio paslaugas, pasiraSytos dvi ilgalaikés manevravimo

Rizikos veiksniai bei jy valdymas

Visoje ,Lietuvos energijos” jmoniy grupéje taikomas rizikos
valdymo modelis parengtas atsizvelgiant j pagrindinius
COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Tre-
adway Commission) ir AS/NZS ISO 31000:2009 (Risk ma-
nagement - Principles and guidelines) principus.

Pagrindiniai rizikos valdymo proceso tikslai Bendrovéje:

e pasiekti Bendrovés tikslus su kontroliuojamais, bet
i§ esmeés priimtinais Siy tiksly nuokrypiais;

e uztikrinti maksimaliai teisingos informacijos teikimg
sprendimy prieméjams, akcininkams ir kitoms suin-
teresuotoms Salims;
apsaugoti Bendrovés reputacijag;

e ginti akcininky, darbuotojy, klienty, suinteresuotujy
Saliy bei visuomenés interesus;

e uztikrinti Bendroveés stabilumg (jskaitant ir finansinj)
bei tvaruma.

,Lietuvos energijos” apibrézti rizikos valdymo pricipai vienin-
gai taikomi visoje ,Lietuvos energijos® jmoniy grupéje. Vie-
nodais rizikos valdymo principais uztikrinama, kad ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupés jmoniy vadovybei bity pateikiama
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daugiau kaip 17 procenty. Tai leido rinkoje suteikti apie 13
tokst. val. naujy paslaugy.

Jmonéje skatinami ir jgyvendinami ne tik veiklos planuose nu-
matyti, bet ir darbuotojy pasidlyti patobulinimai. Per 2018 m.
Bendrovés darbuotojai pateiké 746 veiklos tobulinimo pasid-
lymus. Ekspertai ir vadovai pasidlytas idéjas vertina per finan-
sinio atsiperkamumo, laiko taupymo, darby saugos, kokybeés,
tarSos mazinimo, jmonés vertybiy puoseléjimo, darbo viety er-
gonomikos pagerinimo aspektus. Darbuotojams suteikiama
galimybé patiems jgyvendinti savo idéjas ir taip prisidéti prie
Bendrovés veiklos vystymo bei tiksly siekimo. Daugiau negu
714 patobulinimy per 2018 m. buvo jgyvendinti. Skai€iuojama
Siy sutaupymy nauda yra 1,16 min. eury ir 10,8 takst. darbo
valandy.

Visi Bendrovés padaliniai toliau praktikuoja kasdienés veiklos
vizualinj valdyma su kaskaduota susirinkimuy, tiksly ir rodikliy
(kasdieninés atskaitomybés) sistema. Pasitelkiant LEAN ir
kity veiklos valdymo sistemy jrankius Salinami vertés neku-
riantys Svaistymai, tvarkomos ir standartizuojamos patalpos
bei darbo vietos (per 2018 m. atlaisvinta 2573 kv. m ploto pa-
talpy), efektyviau ir grei€iau sprendziamos problemos.

(pervezimo) paslaugy sutartys (paslaugy teikimas Elektrény
komplekse). 2018-2019 m. sandiroje Bendrove laiméjo du
operatyvinio valdymo paslaugy teikimo konkursus.

I$ viso 2018 m. Bendroves darbuotojai suteike paslaugas 25
klientams, 9 iS jy — nauiji klientai. Sioms paslaugoms skirta be-
veik 13,1 tOkst. darbo valandy.

Vertindama naujy paslaugy plétros galimybes bei jgyvendin-
dama veiklos strategija, Bendroveé ir toliau siekia savo patirtj ir
kompetencijas sidlyti ne tik Lietuvos, bet ir Latvijos, Estijos,
Svedijos, Suomijos jmonéms.

visas veiklos sritis apimanti rizikos valdymo informacija. Sie-
kiant uztikrinti rizikos valdymo proceso praktiSkuma konkre-
Cios veiklos sritys savo veiklas papildo detalizuojanciais rizi-
kos vertinimo, stebésenos ir valdymo principais.

Siekiant uztikrinti, kad rizikos valdymo informacija ir sprendi-
mai atitikty Bendrovés aktualijas ir jvykusius pokycius, kiek-
vienais metais nustatytu laiku atliekamas Bendroves rizikos
lygio pervertinimas ir numatomi rizikos valdymo veiksmai.
Papildomai Bendrové kartg j ketvirtj vykdo naujy rizikos
veiksniy stebéseng ir esant poreikiui nusimato papildomus
veiksmus.

,Lietuvos energijos“ jmoniy grupéje yra nustatomas rizikos
apetitas ir tolerancijos ribos. Rizikos apetitas — rizikos lygis
ir tipas, kurj ,Lietuvos energijos® jmoniy grupé yra pasiren-
gusi priimti siekdama jgyvendinti strateginius tikslus. Rizikos
apetitas, nustatomas jvertinant finansinj rizikos poveikj bei
poveikj Zmoniy saugai ir sveikatai. Tolerancijos riba — rizikos
lygis, kurio virSijimas Jmoniy grupei nepriimtinas ir kuris yra
iSreikStas veiklos rezultaty ar incidenty vertémis. ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupés rizikos apetitg ir tolerancijos ribas
nustato bei kartg j metus perzidri ,Lietuvos energijos® val-
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dyba. Bendrovei virSijus rizikos apetitg ir tolerancijg yra su-
daromi veiksmy planai siekiant atitikti minétus dydZius. Val-
dymo plany efektyvumg vertina Bendrovés valdyba, Bend-
roves stebétojy taryba ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés
Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitros komitetas prie
stebétojy tarybos.

Skyrimo ir attygio komitetas

L)

|moniy grupés prieZidros organas — Lietuvos energijos Stebétojy taryba

Rizikos valdymo prieZilros ir veiklos

Imoniy priefiliros organai — Stebétojy tarybos

Imeniy valdymo organai: valdybos, jimoeniy vadovai

Siekdama efektyviai valdyti rizikos veiksnius su kuriais susi-
duriama, Bendrové, taiko ,trijy gynybos linijy“ (angl. ,three
lines of defense”) principa, nustatant aiSky atsakomybiy uz
rizikos valdymg ir kontrole pasidalinima tarp Bendrovés val-
dymo bei priezidros organy ir struktdriniy padaliniy ar funk-
cijy (Zr. 7 paveiksla).

7 paveikslas
Rizikos valdymo ir kontrolés modelis

Audito komitetas

etikos komitetas

1 L)

o
=
=
(T
W
=
X

GYNYBOS 1
LINWA

Imoniy grupés imoniy

ATSAKOMYBE padaliniy darbuotojai

(neprikdausantys 2 ir 3
gynybos linijai)

Nustatyti ir valdyti rizika

'1 L

:

= Wadovauti verslui pagsl sutarts
strategijs ir su tuo susijusi rizikos

ROLE RIZIKOS
VALDYME

- Stebéti apibréZtas rizikos ribas ir
teis atvajais kai jos virkijamos

2 3

Rizikos valdyma,
Finansuy kontrolés,

Vidaus auditas
Saugos ir prevencijos
specialistai

Uzikrinti | ir Il gynybos

Mustatyti rizikos politika,
liniju efektyvuma

koordinuoti ir stebéti

ditas

i |
My i

Vertinti rizikos ir kontrolés
miedelic optimalums;

= Mustatyti, wertinti ir valdyti riziks

- IUEikrinti rizikes valdymao kultirs ir

apefits ir ribas:
jprastingje verslo veikloje;

sprendimy prigmims pagrists
rizikos ir naudos vertinimu.

= Mepriklausomai vertinti rizikas;
- Apibrédti rizikos valdyme politika,

- Padéti 1-ai gynybos linijai valdyti

informucti vadowybe;

metodikas, priemonas;

rizikas.

Wertinti veiklos padaliniy rizikos
waldymio priemoniy efekiywuma;
Pateikti valdybai. Audite
komitetui, Stebatoju tarybai
nepriklausomg vertinimig dél
rizikos ir konfrolés sistemos

sores au

w

efektyvumo.

2018 m. buvo rizikos veiksnio ,Reguliavimas ir atitiktis" pasi-
reiSkimo atvejy, apie kuriuos reguliuotojas VKEKK ir/arba
Bendrove skelbé vieSai. Taip pat Bendrovéje jvyko keli smul-
ks rizikos veiksnio ,Darbuotojy ir rangovy sauga ir sveikata®
pasireiSkimo atvejai. Jie apraSomi toliau Siame praneSime,
skiltyje ,Socialiné atsakomybé*.

2019 mety rizikos veiksniai ir valdymo kryptys

Kaip ir kiekvienais metais, Bendrovei 2018 m. atliekant 2019
m. rizikos vertinimg nustatytos sritys, kuriose Bendrové kon-
centruoja ir koordinuoja pagrindines rizikos valdymo priemo-
nes bei iniciatyvas. Zemiau pateikiamas svarbiausiy 2019 m.
rizikos veiksniy ir valdymo krypc€iy sagrasas:

Rizikos veiksnys Rizikos Saltiniai Pagrindinés rizikos valdymo kryptys Rlljic‘;kics)s
Reguliavimas ir ati-  Reguliavimo rizika Bendrovei Siekiama kuo aiskiau ir geriau jgyvendinti
tiktis pasireiSkia sudétingu piniginiy reguliatoriaus reikalavimus;
srauty planavimu ir Zalos reputa- Naujy reikalavimy atitikimo uztikrinimui or-
cijai rizika. ReikSmingiausias re- ganizuojami ,Lietuvos energijos” jmoniy
guliatorius Bendrovei iSlieka grupés projektai, kuriy metu jtraukiami ge-
Valstybiné kainy ir energetikos riausi ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés Labai
kontrolés komisija, kuri daro di- specialistai konkregiu klausimu; didelis
dziausig jtakg Bendroves tei- Stiprinama ir formuojama atitikties funkcija;
kiamy paslaugy kainoms ir paja- Aktyvus dalyvavimas teisés akty vieso deri-
moms nustatydama pastaryjy nimo procese;
kainy virSutines ribas. llgalaikéje Bendrovés strategijoje numatytas
kryptingas reguliuojamos veiklos sgnaudy
mazinimas ir veikly diversifikavimas;
(‘ Lietuvgs Energetikos jmoniy grupé &9 Lietuvos
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Vadovybé reguliariai perziari aktualias regu-
liavimo rizikas.

Rinkos poky¢ciai ir
konkurencingumas

Nuo Zaliavy kainy svyravimy iki
strateginiy iniciatyvy rinkos po-
kyciai yra prigimtiné energetikos
sektoriaus rizika. Bendrovei di-
dZiausig jtakg Siuo metu turi re-
zerviniy paslaugy teikimo rinkos

ligalaikéje Bendrovés strategijoje numatytas
kryptingas veiklos efektyvumo didinimas
mazinant paslaugy teikimo sgnaudas, veik-
los diversifikavimas ir plétra, kas uztikrins il-
galaikj Bendroves stabiluma;

Atsisakoma nenaudojamy gamybos pajé-

pasikeitimai. TacCiau iSlieka ir tra- gumuy; Labai
diciniai iSoriniai rizikos Saltiniai, Eksploatuojami nauji gamybos pajégumai didelis
t. y. makroekonominiai Salies ro- (Biokuro katiling, Garo katilinés);
dikliai, kurie lemia elektros, Silu- KCB modernizavimas siekiant didinti bloko
mos ir dujy suvartojima, Zaliavy konkurencinguma rezerviniy paslaugy ir
kainy kitimas bei naujos rinkos, elektros energijos gamybos rinkose.
kurios atsirado pradeéjus veikti
NordBalt ir LitPolink jungtims.
Informacijos sauga Stebint iSores veiksnius, geopo- Atsparumo didinimas atliekant testus/praty-
(kibernetiné sauga) litine aplinkg Bendroveé supranta bas/darbuotojy mokymus;
savo strategine reikSme Salies Periodiskas valdymo sistemos darbo stociy,
saugumui ir bendradarbiaudama programinés jrangos atnaujinimas;
su iSorés jstaigomis bei dieg- Veiklos testinumo uztikrinimas kritinéms
dama vidines priemones siekia Bendrovés sistemoms; Didelis
uztikrinti, kad tiek Bendroves Kibernetiniy ataky aptikimo / sustabdymo
strateginé informacija, tiek pag- gerinimas;
rindinés valdymo sistemos bty Bendradarbiavimas su i$orés jstaigomis.
apsaugotos nuo bet kokio iSo-
rés/vidaus nusikaltimo poveikio.
Techniniai gedimai Bendrové energijos gamybos Periodiné ir savalaiké techniné priezidra;
veikloje naudoja daug specifiniy Jrenginiy atnaujinimas;
jrenginiy dél ko visuomet islieka Operatyvinio personalo Ziniy bei jgadziy
techniniy gedimy rizika del testinumo uztikrinimas ir islaikymas;
bendryjy rizikos Saltiniy, tokiy Sudaromi, atnaujinami ir testuojami veiklos o
kaip nusidevéjimas ar paslépti testinumo planai; Vidutinis
defektai. Be bendrujy Saltiniy, Naudojama energetiniy jrenginiy integruota
Bendroveéje techniniy gedimy ri- turto valdymo sistema.
zika didina ir rezervine paslauga
teikianCiy jrenginiy retas naudo-
jimas.
Darbuotojy ir ran- Bendrovés veiklos specifika ir |diegta darbuotojy saugos ir sveikatos vady-
govy sauga ir svei- darby pobudis turi prigimtine bos sistema (OHSAS 18001:2007);
kata darbuotojy ir rangovy saugos Nuolatiné darbuotojy ir rangovy saugos
neuztikrinimo rizikg dél gamy- kontrolé ir prieZidra;
boje naudojamy atviros ugnies Su darbuotojy saugumo uztikrinimu siejami
Saltiniy, degiy, sprogiy me- Bendrovés ir vadovy metiniai tikslai;
dziagy, garo, karsto vandens, Sudétingy darby, kuriuos atlieka kelios jmo-
laikiny, trumpalaikiy specifiniy nés, standartizavimas ir kontrolés didini- Vidutinis

darby atlikimo darbo viety, sudé-
tingy darby atlikimo salyguy.
Kasmet $i rizika iSlieka priorite-
tine sritimi, o Sios rizikos pagrin-
diniai Saltiniai be rizikingos
darbo aplinkos iSlieka sgmonin-
gumo ar patyrimo/ ziniy traku-
mas.

mas, bei neapibréztumy mazinimas DSS
srityje.
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INFORMACIJA APIE BENDROVES |STATIN] KAPITALA IR VERTYBINIUS POPIERIUS

|statinis kapitalas, iSleisti vertybiniai popieriai

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje (2018 m. rugséjo 30 d.)
Bendroves jstatinis kapitalas buvo lygus 187 920 762,41
eury ir buvo padalintas j 648 002 629 paprastyjy vardiniy
0,29 euro centy nominalios vertés akcijy. Visos akcijos visis-
kai apmokétos.

Visos Bendroves akcijos yra vienos klasés paprastosios var-
dinés akcijos, suteikiancios jy savininkams (akcininkams)
vienodas teises.

2011 m. rugseéjo 1 dieng Bendrovés akcijos buvo jtrauktos |
Nasdaq Vilnius Oficialyjj prekybos sgrasg. Bendrovés ak-
cijomis prekiaujama Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy bir-
Zoje.

ISIN kodas LT0000128571. Vertybiniy popieriy trumpinys
LNR1L.

Kitose reguliuojamose rinkose Bendrovés akcijomis nebuvo
prekiaujama.

Bendrove per ataskaitinj laikotarpj savo akcijy nejsigijo ir ne-
perleido. Bendrové savo akcijy néra jsigijusi.

|statinio kapitalo struktiira (ataskaitinio laikotarpio duomenimis)

Akciiy rasis Akcijy skai€ius, Nominalioji verté, Bendroji nominalioji Dalis jstatiniame kapitale,
4 vnt. eury verte, eury proc.
Paprastosios  g44 02 629 0,29 187 920 762,41 100,00
vardinés
Bendrovés akcijy kainos dinamika ir apyvarta
Prekybos Bendrovés akcijomis statistika
2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.
Paskutinés prekybos sesijos kaina, eury 0,780 0,671 0,626 0,623 0,5
Didziausia kaina, eury 0,854 0,940 0,713 0,665 0,64
Maziausia kaina, eury 0,395 0,650 0,610 0,6 0,5
Vidutiné kaina, eury 0,639 0,805 0,654 0,656 0,587
Kiekis, vnt. 1545602 642 148 929 940 920 892 772 323
Apyvarta, min. eury 0,99 0,52 0,61 0,58 0,45
o Bendrové 495,37 426,14 397,56 395,66 324,0
Kapitalizacija, _ _
min. eury Baltijos Oficialusis 443823 4 885,76 5 043,31 5 853,81 5 281,28
prekybos sgrasas
8 paveikslas
Bendrovés akcijy kainos ir apyvartos dinamika per ataskaitinj laikotarpj
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Bendrovés akcijy

9 paveikslas
kainos ir apyvartos dinamika nuo prekybos pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos
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10 paveikslas
Bendrovés akcijy kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark indeksy dinamika
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Akcininky struktira

2017 m. gruodzio 31 d. bendras Bendrovés akcininky skaicius buvo 5 904.

2018 m. gruodzio 31 d. bendras Bendrovés akcininky skaicius buvo 5 964.

Akcininkai, turintys daugiau nei 5 proc., Bendrovés akcijy (2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis®*)

Akcininko pavadinimas

Akcijy riisis Akcijy skaicius, |statinio kapitalo |statinio kapitalo

vnt. dalis (proc.) balsy dalis (proc.)
»Lietuvos energija“, UAB .
Imonés kodas — 301844044 DaRIASIOSS 677 375 769 96,82 96,82
Zvejy g. 14, 09310 Vilnius I
Kiti akcininkai Paprastosios 20 629 860 3,18 3,18
vardinés akcijos
I$ VISO Paprastosios 648 002 629 100 100

vardinés akcijos

* 2018 m. kovo 26 d. jvykusiame eiliniame Bendrovés akcininky susirinkime buvo pritarta Bendrovés jstatinio kapitalo didinimui jneSant ,Lietuvos energija“, UAB,
nepiniginj jnasa. Bendrové iSleido 12.919.014 (dvylika milijony devynis Simtus devyniolika tikstan¢iy keturiolika) naujy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté yra
0,29 euro centy (dvideSimt devyni euro centai) ir emisijos kaina yra lygi 0,624 euro centy (SeSiasdeSimt du ir keturios deSimtosios euro cento). ,Lietuvos energija“,
UAB, suteikta teisé jsigyti (pasiradyti) Sias akcijas. Sio pranesimo isleidimo dieng ,Lietuvos energija“, UAB, priklausé 627.372.769 akcijos, kurios sudaro 96,82

proc. jstatinio kapitalo.
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Bendrovés akcininky pasiskirstymas pagal Salis

Valstybé gk:iigil:‘sk,qproc.
Lietuva 9.5

Rusija 0,8

Estija 1.0

Baltarusija 0,6

Latvija 0,4

Jungtinés Amerikos Valstijos 0,2

Kitos valstybés 0,5

Bendrovés akcijy pasiskirstymas pagal akcininkus

0,03%
___019%

2,97%

m |ietuvos energija“,
UAB
m Fiziniai asmenys

® Finansinés institucijos
ir draudimo bendroveés
Kiti juridiniai asmenys

96,81%

Akcininky teisés, akcininkai, turintys specialias
kontrolés teises, ir ty teisiy apraSymai

Visi Bendrovés akcininkai turi vienodas jstatymuose, kituose
teisés aktuose ir Bendrovés jstatuose numatytas turtines ir
neturtines teises. Bendrovés valdymo organai sudaro tinka-
mas salygas jgyvendinti bendrovés akcininky teises.

Akcininkai turi Sias turtines teises:

e gauti Bendroveés pelno dalj (dividendg);

e gauti Bendrovés |éSy, kai Bendroves jstatinis kapitalas
mazinamas siekiant akcininkams iSmokéti Bendrovés
lésy;

e nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didina-
mas i$ Bendrovés lésy, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo numatytas iSimtis;

e pirmumo teise jsigyti bendrovés iSleidZiamy akcijy ar
konvertuojamuyjy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai visuoti-
nis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akci-
niy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka nusprendZia
pirmumo teise visiems akcininkams atSaukti;

e jstatymy nustatytais bidais skolinti bendrovei, taciau
Bendrové, skolindamasi i§ savo akcininky, neturi tei-
sés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinan-
tis i§ akcininko, pallkanos negali virSyti paskolos da-
véjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerci-
niy banky vidutinés palikany normos, galiojusios pas-
kolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju
Bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti dél di-
desniy paltkany dydzio;

e gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

e perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybén;

o kitas jstatymy numatytas turtines teises.

Akcininkai turi Sias neturtines teises:

e dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

e i anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su vi-
suotiniy akcininky susirinkimy darbotvarkés klausi-
mais;

e pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose
akcininky susirinkimuose. Viena paprastoji vardiné ak-
cija suteikia vieng balsg;

e gauti jstatymy nustatytos apimties informacijg apie
Bendroveg;

e Kkreiptis j teisma su ieskiniu, prasydami atlyginti bend-
rovei zalg, kuri susidaré dél Bendrovés vadovo ir val-
dybos nariy pareigy, nustatyty Siame ir kituose jstaty-
muose, taip pat Bendrovés jstatuose, nevykdymo ar
netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustaty-
tais atvejais;

o kitas jstatymy numatytas neturtines teises.

Né vienas Bendrovés akcininkas neturéjo specialiyjy kont-
rolés teisiy.
Balsavimo teisiy apribojimai

Nebuvo balsavimo teisiy apribojimy.

Vertybiniy popieriy perleidimo ribojimai

Bendrové néra informuota, apie kokius nors akcininky tarpu-
savio susitarimus, dél kuriy galéjo bdti ribojamas vertybiniy
popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés.

Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

Bendroveés jgaliotasis vertybiniy popieriy sgskaity tvarkytojas yra AB SEB bankas.

AB SEB banko kontaktiniai duomenys:
Gedimino pr. 12, LT-01103 Vilnius;
Tel. 1528 arba +370 5 268 2800.
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Dividendai ir dividendy politika

2016 m. patvirtinta ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés divi-
dendy politika, kuri taikoma ir Bendrovei, skelbiama Bend-
rovés interneto svetainéje, skiltyje ,Investuotojams®.

2018 m. kovo 26 d. vykusiame eiliniame visuotiniame Bend-
rovés akcininky susirinkime buvo patvirtintas Bendrovés
2017 m. pelno (nuostoliy) paskirstymas. Numatyta uz $esiy
ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2017 m. gruodzio 31 d., i$-
mokéti beveik 8,9 min. eury dividendy. Vienai akcijai uz §j
laikotarpj tenka 0,014 euro dividendy. Dividendus gavo tie
asmenys, kurie deSimtos darbo dienos po sprendimg dél di-
videndy mokéjimo priémusio visuotinio akcininky susirin-
kimo pabaigoje, t. y. 2018 m. balandzio 10 d. darbo dienos
pabaigoje, buvo Bendrovés akcininkai.

Dividendai taip pat buvo mokami pagal 2017 m. rugséjo 29
d. jvykusio neeilinio visuotinio Bendrovés akcininky susirin-
kimo sprendimg, kuriuo buvo nuspresta dél dividendy uz
trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo Bendro-
vés akcininkams. Skirta 0,017 euro vienai Bendroves akcijai
dydzio dividendy (i$ viso — 10,8 min. eury) uz SeSiy ménesiy
laikotarpj, pasibaigusj 2017 m. birzelio 30 d.

Bendrovés grynasis pelnas is testinés veiklos 2017 m. buvo
20,52 min. eury, tad uz 2017 m. iSmokéty dividendy / grynojo
pelno rodiklis siekia 0,96.

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt

Lietuvgs
(} energija

2018 m. rugséjo 27 d. vykusiame neeiliniame visuotiniame
Bendrovés akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas
skirti Bendrovés akcininkams 0,023 eury dividendy vienai
akcijai uz $eSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. bir-
Zelio 30 d. (i$ viso — 14,9 miIn. eury). Dividendus gavo tie
asmenys, kurie deSimtos darbo dienos po sprendimg dél di-
videndy mokéjimo priémusio visuotinio akcininky susirin-
kimo pabaigoje, t. y. 2018 m. spalio 11 d. darbo dienos pa-
baigoje, buvo Bendrovés akcininkai.

Bendrovés grynasis pelnas i$ testinés veiklos 2018 m.
sausj—birzelj buvo 21,9 min. eury, tad uz §j laikotarpj iSmo-
kéty dividendy / grynojo pelno rodiklis siekia 0,68.
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BENDROVES SOCIALINE ATSAKOMYBE

Bendroves socialinés atsakomybés veikla yra paremta jos
vertybémis ir apibréZia Bendrovés pozidrj j savo veiklg, so-
cialiniy, aplinkos apsaugos bei skaidrios veiklos principy jt-
raukimg j Bendroves vidaus procesus ir j santykius su suin-
teresuotomis Salimis.

Atsakingoje veikloje ,Lietuvos energijos gamyba“ vadovau-
jasi ,Lietuvos energijos® grupéje patvirtinta jmoniy grupés
Socialinés atsakomybeés politika. Siame dokumente apibre-
Ziamos bendros atsakingos veiklos kryptys ir nuostatos, ku-
riomis vadovaujantis kuriama socialiai atsakingo ir darniai
vystomo jmoniy grupés verslo kulttira bei praktika.

Bendrové jprasmina socialine atsakomybe per kryptingg ir
nuoseklig veiklg Siose srityse:
e santykiuose su darbuotojais,

Apie ,,Pasaulinj susitarimg“

Jungtiniy Tauty inicijuotas ,Pasaulinis susitarimas® yra di-
dziausia savanoriSka verslo atsakomybés iniciatyva, kurioje
dalyvauja ne tik verslo jmonés, bet ir kitos organizacijos, pro-
fsajungos, vieSojo sektoriaus ir pilietinés visuomenés orga-
nizacijos daugelyje pasaulio Saliy.

Sio tarptautinio susitarimo siekis — padéti organizacijoms tai-
kyti susitarimo principus organizacijy veiklos strategijose,
skatinti bendradarbiavima ir partneryste tarp jvairiy sektoriy,
valstybéje ir uz jos riby, siekiant universaliy pasaulio plétros
tiksly.

»Pasaulinio susitarimo* principai:

Zmogaus teisés

1 principas.  Siekti, kad verslo organizacijos remty ir
gerbty tarptautine Zmogaus teisiy ap-
saugg savo jtakos sferoje.

2 principas. Uztikrinti, kad jos pacios neprisidéty prie

Zmogaus teisiy pazeidimy.

Darbuotojy teisés

3 principas.  Siekti, kad verslo organizacijos remty a-
sociacijy laisve ir pripazinty teise j veiks-
mingas bendras derybas.

4 principas.  Siekti panaikinti bet kokj privalomajj ar
priverstinj darba.

5 principas.  Siekti panaikinti vaiky darba.

6 principas.  Siekti panaikinti diskriminacijg, susijusig

su jdarbinimu ir profesija.
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e santykiuose su visuomene,
e aplinkosaugoje,
o veikloje rinkoje.

Bendrove laikosi deSimties Pasaulinio susitarimo (angl. Glo-
bal Compact) principy, apibrézZianéiy verslo atsakomybe
Zmogaus teisiy, darbuotojy teisiy, aplinkosaugos ir kovos su
korupcija srityse bei siekia maZzinti savo veiklos poveikj ap-
linkai, bendruomenei, kitiems verslams ir bendromis pastan-
gomis dalyvauti ekonominiy, socialiniy ir aplinkos apsaugos
problemy sprendime, prisidéti prie visuomenés raidos ir eko-
nomikos augimo. Sios visuotinai priimtos ir deklaruojamos
atsakingo elgesio gairés yra aiski bei stipri nuoroda Bendro-
vei plétojant socialiai atsakingo verslo veiklas.

~Pasaulinis susitarimas® remiasi zmogaus teisiy, darbo jégos
ir aplinkosaugos principais, jtvirtintais Siuose tarptautiniuose
dokumentuose:
¢ Visuotinéje Zzmogaus teisiy deklaracijoje;
e Tarptautinés darbo organizacijos deklaracijoje dél
pagrindiniy principy ir teisiy darbe;
e Rio de Zaneiro deklaracijoje dél aplinkosaugos ir plét-
ros;
e Jungtiniy Tauty konvencijoje pries korupcijg.

Aplinkos apsauga

7 principas.  Siekti, kad verslo organizacijos remty
prevencines programas, uztikrinancias
aplinkos apsauga.

8 principas. Imtysi iniciatyvy aplinkosauginei atsako-
mybei didinti.

9 principas.  Skatinty aplinkai palankiy technologijy

vystymasi ir paplitima.

Kova su korupcija

10 principas. Verslo organizacijos turi kovoti prie$ vi-
sas korupcijos formas (tarp jy — papirki-

néjimg ir kySininkavimag).

Bendrové rengia metinius socialinés atsakomybes veikly
planus, juos vykdo ir tai apraso vieSai prieinamose sociali-
nés atsakomybés ataskaitose.

ISsami 2018 m. integruota ,Lietuvos energijos” grupés so-
cialinés atsakomybés veiklos ataskaita, kurioje bus prista-
toma ir Bendrovés pazanga Sioje srityje, bus parengta ir
paskelbta atskirai.
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Zmogaus teisés

Vykdydama savo veiklg ir teikdama paslaugas, veikdama
skirtingose bendruomenése Bendrové laikosi Zmogaus tei-
siy apsaugos principy, remia ir gerbia tarptautine Zmogaus
teisiy apsaugg savo jtakos sferoje, uztikrina, jog pati nepri-
sideda prie Zmogaus teisiy pazeidimy ir pasisako prie$ bet
kokius jy pazeidimus.

Santykiai su darbuotojais

Bendrove gerbia darbuotojy teises ir pasisako prie$§ vaiky
darba, bet kokig diskriminacija tiek jdarbinant naujus darbuo-
tojus, tiek tarp esamy darbuotojy. Bendrovéje veikia profesi-
nés sajungos ir galioja kolektyviné sutartis. Objektyvus pa-
ties darbuotojo ir jo vadovo atliktas darbuotojo kompetencijy
jvertinimas yra vienintelis darbuotojy vertinimo bddas. Bend-
rové ir pati ripinasi darbuotojy kompetencijos kélimu. Bend-
rové nustato ir moka atlyginimus skaidriai, pagal aiSkiai nus-
tatytg tvarkg. Bendrové rlpinasi darbuotojy sveikata, savo
iniciatyva organizuoja neformalius renginius, j kuriuos kvie-
¢ia visus darbuotojus, ripinasi darbuotojams palankios or-
ganizacinés kultdros jtvirtinimu.

Pagrindinis Bendrovés personalo politikos siekis yra prit-
raukti ir iSlaikyti kvalifikuotus darbuotojus, abipusés vertés
generavimo principu kurti su jais ilgalaikés partnerystés san-
tykius ir bendrg sékmingg Bendrovés ateitj.

Bendroveé sudaro galimybes jsidarbinti ir sékmingai dirbti
jvairaus amziaus ir patirties asmenims. Vyrai 2018 m. pabai-
goje sudaré 86 proc. Bendrovés darbuotojy, moterys — 14
proc. Vyry Bendrovéje dirba daugiau dél jos veiklos specifi-
kos — moterys reciau renkasi technologinius darbus ir su jais
susijusias specialybes. Bendrovés stebétojy taryboje mo-
tery néra. Viena i§ 2018 m. veikusios Bendrovés valdybos
nariy (auksciausio lygmens vadovy kategorija) buvo moteris,
jiuzémeé ir generalinés direktorés pareigas.

Darbuotojy sveikatos ir saugaus darbo rodikliai (2018 m.)

2018 m. ,Lietuvos energijos gamyboje*
nenustatyta jokiy diskriminacijos ar kity
incidenty, susijusiy su zmogaus teisiy
pazeidimais.

Darbuotojy sveikata ir saugus darbas

Bendrove laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos bendras
nuostatas ir principus bei jy jgyvendinimo pagrindines gaires
apibréziancios ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés Darbuo-
tojy saugos ir sveikatos politikos nuostaty.

Gamyboje naudojami atviros ugnies Saltiniai, degios, spro-
gios medziagos, garas, karstas vanduo, laikinos, trumpalai-
kés specifiniy darby atlikimo darbo vietos, sudétingos darby
atlikimo salygos — visa tai kelia tiek darbuotojy, tiek rangovy
saugos ir sveikatos neuztikrinimo rizika.

Nelaimingy atsitikimy prevencijai Bendrovéje skiriamas di-
dziulis démesys: saugos ir sveikatos uztikrinimui palaikomas
OHSAS 18001:2007 sertifikatas, periodiSkai tikrinamos
darbo vietos ir darby organizavimo kokybé, darbuotojai inst-
ruktuojami ir apripinami asmeninémis apsaugos priemoné-
mis.

Bendroveé rapinasi darbuotojy sveikata. Organizuotas nemo-
kamas medicininis patikrinimas visiems darbuotojams, ku-
riems tai atlikti buvo batina. Darbuotojai skiepyti nuo gripo ir
erkinio encefalito, pravesti higienos ir pirmosios pagalbos
mokymai.

Naudojantis elektroniniy mokymy platforma, pravestas
Bendrovés darbuotojy periodinis saugos reikalavimy inst-
ruktavimas.

Daugiau informacijos apie Bendrovés darbuotojus ir rySius
su jais — toliau Siame praneSime

18 smulkiy susizeidimy (akiy uzkrétimai, aukstas kraujospadis, Sirdies ritmo sut-

Darbuotojy susizeidimai (smulkds
sveikatos sutrikdymai arba zatys)

rikimai, sumusimai) ir 3 lengvi nelaimingi atsitikimai. Zagiy — 0.
Pagrindiné smulkiy suzeidimy priezastis — neatsargus darbuotojy elgesys darbo

vietoje. Visi susizeidimai istirti, bei parengti prevenciniy priemoniy planai.

Bendrovées objektuose jvyke ran-
govy darbuotojy darby saugos ir

sveikatos pazeidimai, jy pobudis vykdymas ir pan.

16 vnt. (i$ jy 4 kartus stabdyti darbai)
Pobuadis: asmeniniy apsaugos priemoniy nenaudojimas, darbuotojy saugos ir
sveikatos taisykliy nesilaikymas, netinkamas darby jforminimas, ugnies darby

Dél darby saugos ir sveikatos pa-
zeidimy, susizalojimy prarasto
laiko rodiklis

Santykiai su visuomene

Vykdydama savo veiklg ir teikdama paslaugas, veikdama
skirtingose bendruomenése Bendrové laikosi Zmogaus tei-
siy apsaugos principy, remia ir gerbia tarptautine Zmogaus
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Dél nelaimingy atsitikimy darbe prarasta 201 darbo diena, dél ligos — 3795 d. d.

teisiy apsaugg savo jtakos sferoje, uztikrina, jog pati nepri-
sideda prie Zmogaus teisiy pazeidimy ir pasisako prie$ bet
kokius jy pazeidimus.
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Edukaciné veikla

Bendrove geranoriSkai ir neatlygintinai priima ekskursijas j
savo valdomus objektus: KCB, Kruonio HAE, Kauno A. Bra-
zausko HE. Taip Bendrove siekia prisidéti prie visuomenés
ir ypac jaunosios kartos Svietimo apie energetikg. Per 2018
m. elektrinése apsilanké daugiau nei 2500 lankytojy i jvairiy
jmoniy, mokykly ir kity institucijy, taip pat sulaukta delegacijy
i85 uZsienio Saliy. Per minétg laikotarpj daugiausiai ekskursijy
surengta Kruonio HAE.

Aplinkos apsauga

Bendrove savo veikloje siekia tausoti aplinka, taupiai naudoti
gamtos iSteklius, gamybinéje veikloje diegti modernias, efek-
tyvias ir poveikio aplinkai pozidriu saugias technologijas.
Bendrove vadovaujasi aplinkosaugg reglamentuojanciy tei-
sés akty ir normy reikalavimais, profesionaliai taiko preven-
cines priemones, mazinancias neigiama jtakg aplinkai.

Svarbiausi keliami aplinkos apsaugos klausimai: saugi jren-
giniy eksploatacija, saugus ekologiniu pozidriu pavojingy
medziagy naudojimas, susidariusiy atlieky tvarkymas,
Kauno mariy ir Nemuno Zemiau Kauno A. Brazausko HE
vandens lygiy leistiny svyravimy uztikrinimas ir kt.

Bendroveé vykdo visus jai keliamus aplinkos apsaugos reika-
lavimus ir savo iniciatyva ripinasi naujy jrenginiy statyba bei
seny jrenginiy atnaujinimu, kad Bendrovés veikla daryty dar
mazesne jtakg aplinkai. Bendrové organizuoja aplinkos tvar-
kymo akcijas, prie kuriy kvie€ia prisijungti ir kity jmoniy ir js-
taigy darbuotojus. Susitikimai tarp skirtingy padaliniy dar-
buotojy Bendrovéje organizuojami per vaizdo konferencijas,
kad bity sumazintos iSlaidos transportui, o aplinka maziau
terSiama iSmetamosiomis dujomis. Bendrové skatina veik-
loje naudojamy elektroniniy jrenginiy, popieriaus tausojimg
ir riSiavimg. Darbe Bendrovés darbuotojai naudoja vis ma-
Ziau popieriaus, vis daugiau dokumenty sutvarkoma elektro-
niniu badu per specialig dokumenty valdymo sistema.

Pagal jmonés patvirtintg resursy taupymo plang jgyvendina-
mos priemoneés, kad mazéty savoms reikméms naudojamy
resursy poreikis.

Aplinkosaugos vadybos standarto palaikymas

Bendroveé palaiko aplinkosaugos vadybos standartg 1SO
14001. Visame pasaulyje pripazjstamas sertifikatas nurodo,
kad bendrové vadovaujasi svarbiausiais aplinkos apsaugos
aspekty identifikavimo, stebéjimo, valdymo ir gerinimo reika-
lavimais. Sertifikatas galioja produktams ir paslaugoms, ku-
rias teikia ,Lietuvos energijos gamybos* valdomos elektrinés
Elektrénuose, Kruonyje ir Kaune. Tai reiSkia, kad visa elekt-
rinése atliekama veikla — Elektrény komplekse vykdoma e-
lektros ir Silumos energijos gamyba, elektros, Silumos, tur-
biny, gamtiniy dujy, naftos ir naftos produkty jrenginiy eksp-
loatacija, Kruonio HAE vykdoma elektros energijos gamyba,
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Paramos teikimas

,Lietuvos energijos gamyba“ iki 2017 m. parama teiké per
2014 m. jsteigtg ,Lietuvos energijos“ paramos fondg. Fon-
das apjungé ir koordinavo visy Grupés jmoniy teikiama pa-
ramg visuomenei reikSmingiems projektams, programoms
bei veikloms. Siuo metu Bendrové paramos neteikia.

tiekimas, jrenginiy eksploatavimas ir galios rezervavimas,
taip pat elektros energijos gamyba, tiekimas ir jrenginiy
eksploatavimas Kauno A. Brazausko HE — atitinka grieZtus
tarptautinius aplinkosaugos reikalavimus. 2018 m. lapkri¢io
meén. UAB ,SGS Klaipéda“ atliko standarto ISO 14001:2015
priezilros auditg, audito metu neatitik&iy nenustatyta, stan-
dartas resertifikuotas iki 2019 m. gruodzio 30 d.

Taip pat jgyvendinami TarSos integruotos prevencijos ir
kontrolés leidimuose nurodyti reikalavimai oro, pavirSinio
vandens, pozeminio vandens, dirvozemio tar§os monitorin-
gui ir apsaugos priemonéms.

Investicijos j aplinkos apsauga

2018 m. Bendrové j aplinkos apsaugos veiklas investavo
1,04 min. eury. Investicijos apima vandens iStekliy apsauga,
dirvozemio ir poZzeminio vandens apsaugg, atlieky tvarkyma,
biologinés jvairovés ir krastovaizdzio apsauga. LéSos skirtos
Obeniy sklypo sutvarkymui, cheminio vandens valymo jren-
giniams, hidrotechniniy statiniy kontroliniy matavimui apara-
tdrai atnaujinti.

Atlieky riasiavimas

Bendrovés padaliniuose Elektrénuose, Kruonyje ir Kaune,
taip pat Vilniuje, kur jsikdre keli Bendrovés aptarnavimo pa-
daliniai, pastatytos specialios Siuk$liadézés atlieky rasiavi-
mui, taip pat pastatyti specialis konteineriai, skirti nebenau-
dojamos smulkios elektroninés jrangos ir baterijy iSmetimui.

Elektrény komplekse jrengtoje SiuolaikiSkoje atlieky rasia-
vés elektriniy veikloje susidariusios pavojingos ir nepavojin-
gos atliekos perduodamos atlieky tvarkytojams. Juodujy ir
spalvotyjy metaly atliekos parduodamos supirkéjams uz rin-
kos kaing.

2018 m. Bendrovés valdomose elektrinése atlieky tvarkyto-
jams perduota apie 65 t pavojingy atlieky, apie 6 638 t ne-
pavojingy atlieky, parduota 5 275 t juodojo metalo, beveik
67 t spalvotyjy metaly. ISvezta apie 81 t buitiniy atlieky.
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Veikla rinkoje
Energetinis efektyvumas

Bendrove 2018 m. kovo mén. su Lietuvos Respublikos ener-
getikos ministerija pasirasé Energijos vartotojy Svietimo ir
konsultavimo susitarimg. Taip Bendrové prisijungé prie e-
nergetinio efektyvumo Lietuvoje skatinimo iniciatyvos, kurios
tikslas — Sviesti ir konsultuoti vartotojus energijos vartojimo
efektyvumo klausimais taip padedant vartotojui mazinti ener-
gijos vartojimo kastus bei prisidéti prie energetinio efekty-
vumo didinimo.

Energijos vartojimo efektyvumas — vis svarbesnis visiems e-

2012 m. gruodzio mén. jsigaliojusioje Energijos vartojimo
efektyvumo direktyvoje numatoma, kad ES narés iki 2020 m.
elektros energijos vartojimg sumazins 20 procenty. 2016 m.
lapkricio 3 d. primtame Lietuvos Respublikos energijos
vartojimo  efektyvumo  didinimo  jstatyme  numatyti
nacionaliniai energijos vartojimo efektyvumo tikslai ir
priemonés, kaip prie Sio tikslo ketina prisidéti Lietuva.

Bendroveé prie energijos vartojimo efektyvumo iniciatyvy pri-
sideda informuodama savo klientus ir visuomene apie gali-
mybe energijg vartoti taupiau.

Nuliné tolerancija korupcijai

Laikydamasi ,Pasaulinio susitarimo® principo dél kovos su
korupcija, Bendrove skaidriai moka visus mokescius, uztik-
rina jos organizuojamy pirkimy skaidrumga ir reikalauja iS po-
tencialiy ir esamy tiekéjy, kad jie veikty skaidriai ir sgzinin-
gai. Bendrove elektros energija birzoje prekiauja laikyda-
masi skaidrumo principo, nedalyvauja jokiuose sandoriuose,
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kuriuose pradoma kysiy, sidloma elgtis neskaidriai. Bend-
rové teikia atsakingoms institucijoms pastebéjimus ir pasia-
lymus dél naujy ar koreguojamy aktualiy teisés akty, vertina
jy skaidruma.

Bendrove ir jos darbuotojai vadovaujasi Nulinés tolerancijos
korupcijai politikos nuostatomis ir principais. Bendrové neto-
leruoja jokiy korupcijos formy, tiek tiesioginiuy, tiek ir netiesio-
giniy. Su Nulinés tolerancijos korupcijai politika galima susi-
pazinti Bendrovés interneto svetainéje. Visi ,Lietuvos ener-
gijos” jmoniy grupés darbuotojai privalo pranesti apie bet ko-
kius Nulinés tolerancijos korupcijai politikos pazeidimus arba
jtariamus pazeidimus prevencijos funkcijas vykdan¢iam dar-
buotojui jmonéje arba pasinaudodami Pasitikéjimo linija,
tel. +370 640 88889 arba el. pastu pasitikejimoli-
nija@le.It. Visos kitos Salys taip pat raginamos Siais kontak-
tais siysti praneSimus apie Nulinés tolerancijos korupcijai
politikos pazeidimus arba jtariamus pazeidimus. Anonimis-
kumas garantuojamas.

Skaidras pirkimai

Vadovaujantis VieSujy pirkimy jstatymu Centrinés vieSuyjy
pirkimy informacinés sistemos priemonémis skelbiami visy
Bendrovés pirkimy, iSskyrus mazos vertés pirkimus, techni-
niy specifikacijy projektai, skelbiamos pirkimy procediry a-
taskaitos ir informacija apie vykdomus pirkimus. Bendrove
vykdo visas pirkimo bei pardavimo procediras maksimaliai
teisingai ir skaidriai.

2018 m. baigti 433 Bendrovés inicijuoti pirkimai. Per Siuos
metus gauta 15 pretenzijy dél Bendrovés vykdyty pirkimy, 5
i$ jy pripazintos pagrjstomis ir buvo tenkintos.
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BENDROVE IR BENDROVES VALDYMO ORGANAI

Informacija apie Bendrove ir jos kontaktiniai duomenys

.Lietuvos energijos gamyba"“, AB

Pavadinimas (iki 2013 m. rugpjacio 5 d. — Lietuvos energija, AB)

Teisiné forma Akciné bendrové, ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo
Jregistravimo data ir vieta 2011 m. liepos 20 d., Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras
Jmonés kodas 302648707

Registruotos buveinés adresas Elektrinés g. 21, 26108 Elektrénai

Telefono numeris (8 5) 278 2907

Fakso numeris (8 5) 278 2906

Elektroninio pasto adresas info@le.lt

Interneto svetainés adresas www.gamyba.le.lt

Bendrovés pagrindinés veiklos pobiidis

Bendrovés veiklos tikslas yra efektyvi energijos gamyba ir Informacija apie Bendrovés filialus ir atstovybes
tiekimas, prisidedant prie energetinio saugumo uztikrinimo.

Bendrovés veiklos objektas energijos gamyba ir tiekimas, Bendroveé neturi filialy ir atstovybiy.

taip pat elektros energijos importo, eksporto ir prekybos

veikla. Bendrové turi teise verstis kita Veikla, kuri neprie§ta- Dukterinés bendrovés ir susijusios imonés
rauja jos veiklos tikslams ir Lietuvos Respublikos jstaty-

mams Bendroveé priklauso valstybés valdomai jmoniy grupei ,Lie-

tuvos energija“ — vienai didziausiy energetikos jmoniy grupiy
Baltijos Salyse. Patronuojanti grupés jmone ,Lietuvos ener-
gija“, UAB, valdo 96,82 proc. Bendroves akcijy.

Bendrove eksploatuoja energijos gamybos pajégumus:
o Elektrény kompleksg su rezervine elektrine (buv. Lie-
tuvos elektring) ir kombinuoto ciklo bloku;
o Kruonio hidroakumuliacing elektrine;
o Kauno Algirdo Brazausko hidroelektring;
o Vilniaus tre€igjg termofikacine elektrine (nuo 2018 m.
kovo 31 d.).

Ataskaitos pasiraSymo dieng Bendrové dukteriniy bendroviy
neturéjo. Bendrové bendrai su kitomis jmonémis valdé UAB
Verslo aptarnavimo centrg, UAB Technologijy ir inovacijy
centrg ir UAB ,Geoterma“ (Zr. lenteléje Zemiau).

Bendroves geografiné rinka yra visa Lietuva. Jos pagaminta
elektros energija prekiaujama Siaurés Saliy birzoje ,Nord

Pool”.
UAB Technologijy ir inovacijy = UAB Verslo aptarnavimo UAB ,,Geoterma*“
centras centras
Adresas A. Juozapaviciaus g. 13, Vilnius P. Luks$io g. 5B, Vilnius Lypkiy g. 17, Klaipéda
registravimo
ldatga 2013 m. gruodzio 4 d. 2014 m. liepos 30 d. 1996 m. kovo 1 d.
Jmonés kodas 303200016 303359627 123540818
Kontaktai (8 5) 278 2272, info@etic.It (8 5) 259 4400, vac@le.It (8 46) 326 163, info@geoterma.lt
Tinklalapis www.etic.It http:/vac.le.lt www.geoterma.lt
Valdoma
20,01 proc. 15 proc. 23,44 proc.

kapitalo dalis

VieSujy pirkimy organizavimas ir
vykdymas, buhalterinés apskaitos,

Pagrindinés Informaciniy technologijy ir darbo santykiy administravimo,
veiklos telekomunikacijy paslaugy teikimas klienty aptarnavimo, Zmogiskujy is- Geoterminio Sildymo jégaine.
pobudis energetikos sektoriaus jmonéms. tekliy administravimo, teisiniy pas-

laugy, veiklos efektyvumo konsulta-
cijy ir mokymy teikimas.

Informacija apie didesnius susijusiy Saliy sandorius

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius pateikiama 2018 m. finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste.
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

11 paveikslas

Bendrovés organizaciné struktiira (2018 m. gruodzZio 31 d. duomenimis*)

STEBETOJY

TARYBA

VALDYBA

Generalinis

direktorius

Finansy ir
administravimo
tamyba

Gamybos
tamnyba

Procesy vystymo
skyrius

Prevencijos
skyrius

Darbuotojy
saugos ir
sveikatos skyrius

Personalo Komunikacijos Pardavimy
skyrius skyrius skyrius

* Nuo 2019 m. sausio 1 d. ,Lietuvos energijos” grupéje integravus komunikacijos funkcijg, Bendrovéje neliko Komunikacijos skyriaus, o Sig paslaugg Bendrovei

teikia UAB ,Verslo aptarnavimo centras”.

Informacija apie Bendrovés valdymo organus

Pagal 2018 m. gruodzio 31 d. galiojusius Bendrovés jstatus,
Bendrovés valdymo organai buvo Sie:

e visuotinis akcininky susirinkimas;

o stebétojy taryba;

e valdyba;

e bendrovés vadovas — generalinis direktorius.

Bendroves jstatai skelbiami Bendrovés interneto svetainés
skiltyje ,Bendrovés valdymas*. Bendrovés jstatai gali bati
keiciami tik visuotiniame akcininky susirinkime.

Visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky susirinkimas yra aukSc¢iausias Bendro-
vés organas. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija,
suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato jstatymai,
kiti teisés aktai ir Bendroveés jstatai.

Per 2018 m. buvo suSaukti du visuotiniai Bendrovés akci-

ninky susirinkimai:

1. 2018 m. kovo 26 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame
Bendroveés akcininky susirinkime buvo pritarta 2017 m.
metiniam praneSimui, patvirtintas audituotas 2017 m. fi-
nansiniy ataskaity rinkinys bei patvirtintas Bendrovés
pelno uz 2017 m. paskirstymas. Numatyta iSmokeéti divi-
dendy uz SeSiy meénesiy laikotarpj, pasibaigusj 2017 m.
gruodzio 31 d. Siame eiliniame visuotiniame Bendrovés
akcininky susirinkime taip pat nutarta papildyti ,Lietuvos
energijos gamybos* jstatinj kapitalg iSleidziant naujas ak-
cijas, apmokamas papildomu akcijas pasirasanciojo as-
mens nepiniginiu jnasu, jnesant Vilniaus treciosios termo-
fikacinés elektrinés turtinj kompleksa j Bendrovés nuosa-
vybe. Numatyta patvirtinti naujos redakcijos jstatus, at-

Bendrovés stebétojy taryba

Bendrovés stebétojy taryba — kolegialus priezidros organas.
Stebétojy tarybos kompetencijg, sprendimy priémimo bei
nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt
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Informacijg apie valdymo organy rinkimg bei Nasdag Vilnius
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi
Bendrové skelbia su metinémis ataskaitomis. Pakeitimai,
susije su Bendrovés valdymo organais, priimti per ataskaitinj
laikotarpj, detaliai apzvelgiami toliau.

Saukti stebétojy taryba bei iSrinkti naujus stebétojy tary-
bos narius. Bendrovés stebétojy tarybos nariais 4 mety
kadencijai iSrinkti Dominykas Tuckus, Zivilé Skibarkiene,
nepriklausomas narys Rimgaudas Kalvaitis.

2. 2018 m. rugseéjo 27 d. vykusiame neeiliniame visuoti-
niame Bendrovés akcininky susirinkime buvo priimtas
sprendimas skirti Bendrovés akcininkams dividendy uz
SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. birzelio 30

Visuose Bendrovés 2018 m. suSauktuose Bendroveés visuo-
tiniuose akcininky susirinkimuose dalyvavo Bendroves ge-
neraliné direktoré (valdybos pirmininké) ir / arba Finansy ir
administravimo direktorius (valdybos narys).

Informacija apie akcininky balsavimo rezultatus Siuose ir
ankstesniuose visuotiniuose akcininky susirinkimuose patei-
kiama Bendrovés interneto svetainés skiltyje ,Investuoto-

ams.

aktai ir Bendroveés jstatai. Bendrovés stebétojy tarybg su-
daro trys nariai, kurie yra renkami visuotiniame akcininky su-
sirinkime ketveriy mety kadencijai. Ne maziau kaip vieng

&9 Lietuvos
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

trecdalj stebétojy tarybos sudaro nepriklausomi nariai. Ste-
bétojy taryba i§ savo nariy renka stebétojy tarybos pirmi-
ninka.

Teikiant stebétojy tarybos kandidatiras, jas teikiantis asmuo
privalo pateikti stebétojy tarybai paaiskinimus rastu dél kiek-
vieno sitlomo stebétojy tarybos nario kvalifikacijos, patirties
einant vadovaujancias pareigas, tinkamumo uzimti stebétojy
tarybos nario pareigas. Stebétojy tarybos nariu negali bdti
generalinis direktorius, valdybos narys, dukterinés bendro-
vés valdymo organo narys, elektros energijos ar dujy perda-
vimo veiklg vykdangio juridinio asmens prieZilros organo,
valdymo organo ar administracijos narys, auditorius ar au-
dito jmonés darbuotojas, asmuo, kuris pagal teises aktus ne-
turi teisés eiti Siy pareigy.

Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar
del kity priezasc€iy nustoja eiti pareigas ir Bendroveés akcinin-
kai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip
1/10 visy balsy, pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui
prieStarauja, stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir turi bati
renkama vis stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai valdy-
bos nariai, jie renkami tik iki veikiancios stebétojy tarybos
kadencijos pabaigos.

Pagrindiné Bendrovés stebétojy tarybos kompetencija
yra:

e Svarstyti ir tvirtinti Bendrovés veiklos strategijg, anali-
zuoti ir vertinti informacijg apie Bendrovés veiklos stra-
tegijos jgyvendinima, Sig informacijg teikti eiliniam vi-
suotiniam akcininky susirinkimui;

Rinkti valdybos narius ir atSaukti juos i$ pareigy;

e Prizidréti valdybos ir generalinio direktoriaus veiklg;

o Pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus
ir pasidlymus dél Bendroveés metiniy finansiniy atas-
kaity rinkinio, Bendroveés pelno (nuostoliy) paskirstymo
projekto ir Bendrovés metinio praneSimo, taip pat val-
dybos bei generalinio direktoriaus veiklos;

e Pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus
ir pasidlymus sprendimo dél dividendy uz trumpesn;j
negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui,

Stebétojy tarybos nariai (per ataskaitinj laikotarpj)

sprendimui priimti sudarytam tarpiniy finansiniy atas-
kaity rinkiniui ir parengtam tarpiniam pranesimui;

o Atsizvelgiant  Bendrovés Audito komiteto iSvada, teikti
nuomone dél Bendrovés planuojamy sudaryti sandoriy
su susijusia Salimi (jeigu jie atitinka Bendrovés jsta-
tuose aptartus kriterijus);

e Teikti sillymus valdybai ir generaliniam direktoriui at-
Saukti jy sprendimus, kurie prieStarauja jstatymams ir
kitiems teisés aktams, Siems jstatams ar visuotinio ak-
cininky susirinkimo sprendimams;

e Spresti kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tarybos
kompetencijai priskirtus bendrovés valdymo organy
veiklos priezidros klausimus.

Bendrovés stebétojy tarybos sudéties pasikeitimai per
ataskaitinj laikotarpj:

e 2018 m. kovo 26 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame
akcininky susitikime atSaukta Bendrovés stebétojy ta-
ryba, kuriai priklausé Mindaugas Keizeris (pirmininkas)
ir Dominykas Tuckus (narys), bei naujai ketveriy mety
kadencijai iSrinkta naujoji stebétojy taryba — Dominy-
kas Tuékus, Zivilé Skibarkiene, Rimgaudas Kalvaitis
(nepriklausomas narys).

e 2018 m. balandzio 3 d. jvykusiame pirmajame naujos
sudéties Bendrovés stebétojy tarybos posédyje nu-
tarta stebétojy tarybos pirmininku isrinkti Dominykg
Tucky.

Numatoma Sio praneSimo paskelbimo dieng veikiancios ste-
bétojy tarybos kadencijos pabaiga — 2022 m. kovo 25 d.

2018 m. i$ viso jvyko keturiolika Bendrovés stebétojy tary-
bos posédziai, visuose dalyvavo visi tuo metu iSrinkti stebé-
tojy tarybos nariai.

Daugiau informacijos apie Bendrovés stebétojy tarybos na-
rius pateikiama lenteléje Zemiau, jy iSsilavinimo bei profesi-
nés patirties apraSyma galima rasti Bendrovés interneto sve-
tainés skiltyje ,Bendrovés valdymas®.

Turimy
Vardas, Kadencijos Bendrovés
pavardé laikotarpis akciju

skaicius

Turima kity
jmoniy kapitalo
dalis (> 5 proc.)

Dalyvavimas kity jmoniy, jstaigy,
organizacijy veikloje

) 2017 m. rugpjacio 10 d.
Dominykas - 2018 m. kovo 26 d.
Tuckus _
Pirmininkas 2018 m. kovo 26 d. —
2022 m. kovo 25 d.

- Lietuvos energija“, UAB, valdybos narys,
Infrastruktdros ir plétros direktorius.

- UAB LITGAS, valdybos pirmininkas (iki 2019-
01-01)

- UAB ,Lietuvos energijos tiekimas®, valdybos
pirmininkas (iki 2018-08-28), valdybos narys
(nuo 2018-08-28).

- Energijos tiekimas UAB, valdybos pirminin-
kas (iki 2018-06-14), valdybos narys (nuo
2018-06-14).

- UAB Elektroniniy mokéjimy agentara, stebé- -
tojy tarybos pirmininkas (iki 2018-03-23).

- UAB ,EURAKRAS, valdybos narys.

- Tuulueenergia OU, valdybos pirmininkas (iki
2019-01-28).

- UAB ,Vilniaus kogeneraciné jégaine®, valdy-
bos narys (nuo 2018-03-19).

- UAB Lietuvos energija renewables valdybos
narys (nuo 2019-01-03)

- KUB Smart Energy Fund powered by Lietuvos
Energija Patariamojo komiteto narys.

(‘ Lietuvos Energetikos jmoniy grupé
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

,Lietuvos energija“, UAB, valdybos pirminin-
kas, Strategijos ir plétros direktorius (iki 2018-
02-01), I. e. p. generalinis direktorius (iki
2018-02-11).

UAB ,Energetikos paslaugy ir rangos organi-
zacija“, valdybos narys.

UAB Elektroniniy mokéjimy agentira, stebé-
tojy tarybos narys (iki 2017-04-24).

UAB ,Vilniaus kogeneraciné jégainé®, valdy-
bos pirmininkas (iki 2018-03-19).

Lietuvos energijos paramos fondas, valdybos
pirmininkas.

NT Valdos, UAB, valdybos pirmininkas.
,Lietuvos energija“, UAB, Korporatyvinio val-
dymo direktorius (nuo 2018-02 iki 2018-10).
AB ,Energijos skirstymo operatorius*
valdybos pirmininkas (nuo 2018-10-02),
generalinis direktorius (nuo 2018-10-08).

,Lietuvos energija“, UAB, valdybos naré, Or-
ganizacijos vystymo direktoré.

UAB Verslo aptarnavimo centro valdybos
naré (nuo 2018-04-04, pirmininké nuo 2018-
09-26).

UAB Technologijy ir inovacijy centro valdy-
bos pirmininké (iki 2018-09-26).

UAB Elektroniniy mokéjimy agentdros stebe-
tojy tarybos naré (nuo 2018-12-10).

Min
Keizdearlijgas 2017 m. rugpjacio 10 d. _ -
— 2018 m. kovo 26 d.

Narys _

Zivile _
. I 2018 m. kovo 26 d. —

Skibarkiene 5055 ' (ovo 25 d. -

Naré -

Rimgaudas

Kalvaitis 2018 m. kovo 26 d. — B )

Nepriklau- 2022 m. kovo 25 d.

somas narys -

UAB ,Technology Competence Center”, di-
rektorius.

AB Lietuvos radijo ir televizijos centras, nep-
riklausomas valdybos narys.

UAB ,Luno®, konsultantas

Informacija apie stebétojy tarybos nariy atlyginimus per ataskaitinj laikotarpj

Bendroves jstatai (21 ir 25 str.) numato, jog stebétojy tarybg
turi sudaryti ne maziau nei 1/3 (vienas trecdalis) nepriklau-
somy nariy. Tik nepriklausomiems stebétojy tarybos na-
riams visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali bati
mokamas atlygis uz veiklg stebétojy taryboje.

Stebétojy tarybos nariy sutarCiy salygas bei nepriklauso-
mumo kriterijus, vadovaujantis teisés akty nustatytais reika-
lavimais ir gergja bendroviy valdymo praktika, nustato visuo-
tinis akcininky susirinkimas.

Bendrovés valdyba

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdy-
bos kompetencijg, sprendimy priémimo, nariy rinkimo ir at-
Saukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai, Bendro-
vés jstatai ir valdybos darbo reglamentas.

Bendrovés valdybg, kurig sudaro trys nariai, ketveriy mety
kadencijai renka ir atSaukia stebétojy taryba Bendrovés js-
taty ir teisés akty nustatyta tvarka. Valdyba yra atskaitinga
stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui. Val-
dyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

Teikiant valdybos nariy kandidatiras, jas teikiantis asmuo
privalo pateikti stebétojy tarybai paaiSkinimus rastu dél kiek-
vieno sitdlomo valdybos nario kvalifikacijos, patirties einant
vadovaujancias pareigas, tinkamumo uzimti valdybos nario
pareigas. Valdybos nariu negali bati elektros energijos ar
dujy perdavimo veiklg vykdangio juridinio asmens prieziiros
organo, valdymo organo ar administracijos narys, Bendro-

Energetikos jmoniy grupé
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Nuo 2017 m. rugpjacio 5 d. iki 2018 m. kovo 26 d nepriklau-
somo nario Bendrovés stebétojy tarybos sudétyje nebuvo,
tad atlyginimas per §j laikotarpj nieckam nebuvo mokamas.

Nepriklausomas Bendrovés stebétojy tarybos narys buvo is-
rinktas 2018 m. kovo 26 d. neeiliniame visuotiniame akci-
ninky susirinkime. Nuo Sios dienos iki ataskaitinio laikotarpio
pabaigos jam buvo priskaiCiuotas 9 285 eury atlygis uz
veiklg stebétojy taryboje.

vés stebétojy tarybos narys, auditorius ar audito jmonés dar-
buotojas, asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti

Siy pareigy.

Jeigu valdyba atSaukiama, atsistatydina ar dél kity priezas-
Ciy nustoja eiti pareigas nepasibaigus kadencijai, nauja val-
dyba renkama naujam valdybos kadencijos laikotarpiui.
Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki
veikiancios valdybos kadencijos pabaigos.

Bendrovés valdyba priima sprendimus dél:

e Bendrovés tapimo juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

e Bet kokio Bendrovés turimy akcijy (daliy, pajy) ar jy
suteikiamy teisiy perleidimo kitiems asmenims ar su-
varzymo;

e Bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo bei jy veiklos
nutraukimo;

e Obligacijy isleidimo;

#9 Lietuvos
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

e Lietuvos Respublikos strategine reikSme nacionali-
niam saugumui turin€iy jmoniy ir jrenginiy bei kity na-
cionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy jsta-
tyme nurodyty ir Bendrovei priklausanciy objekty dis-
ponavimo;

e Tam tikry sutar€iy, kuriy verté didesné kaip 3 min.
eury, sudarymo;

e Priima kitus Bendrovés jstatuose numatytus sprendi-
mus.

Tam tikrais atvejais, prie$ priimdama sprendimus, valdyba
turi gauti stebétojy tarybos atsiliepimg, visuotinio akcininky
susirinkimo pritarima.

Atsizvelgdama j stebétojy tarybos nuomone, valdyba renka
ir atSaukia generalinj direktoriy, nustato jo atlyginima, kitas
darbo sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, ska-
tina jj ir skiria nuobaudas.

Bendrovés valdybos sudéties pasikeitimai per ataskai-
tinj laikotarpij:

e 2018 m. kovo 26 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame
Bendrovés akcininky susirinkime priimtas sprendimas
patvirtinti atnaujintus Bendrovés jstatus, kuriuose, be
kita ko, numatyta, jog Bendrovés valdybg sudaro trys
asmenys, renkami ketveriy mety kadencijai (anksCiau
valdybg sudaré penki asmenys).

Valdybos nariai (per ataskaitinj laikotarpj)

e 2018 m. balandzZio 3 d., jvykusiame pirmajame naujos
sudéties Bendrovés stebétojy tarybos posédyje buvo
priimtas sprendimas veikiancig keturiy asmeny Bend-
rovés valdybg atSaukti in corpore ir ketveriy mety ka-
dencijai iSrinkti tris narius — iki Siol Bendrovés valdybos
nariy pareigas éjusius: Egle CiuZaite (kuruojama sritis
— strategija ir valdymas), Dariy Kucing (kuruojama sri-
tis — gamybos ir sisteminiy paslaugy valdymas), Min-
daugg Kveksg (kuruojama sritis — finansai ir administ-
ravimas). Ketveriy mety kadencijai iSrinkta Bendrovés
valdyba savo darbg pradéjo nuo jg iSrinkusios Bendro-
vés stebétojy tarybos posédzio pabaigos.

e 2018 m. balandzio 11 d. Bendrovés valdyba, atsizvelg-
dama | stebétojy tarybos nuomone, Bendrovés valdy-
bos pirmininke i$rinko valdybos nare Egle CiuZaite ir
priémé sprendima, kad irinkta valdybos pirmininké to-
liau eity Bendroves generalinés direktores pareigas.

Numatoma Sio pranesimo paskelbimo dieng veikiancios val-
dybos kadencijos pabaiga — 2022 m. balandzio 2 d.

Per 2018 m. i$ viso jvyko 42 Bendrovés valdybos posédZziai,
visuose dalyvavo visi tuo metu i8rinkti valdybos nariai.

Daugiau informacijos apie Bendrovés valdybos narius patei-
kiama lenteléje zemiau, jy iSsilavinimo bei profesinés patir-
ties apraSymg galima rasti Bendrovés interneto svetainés
skiltyje ,Bendrovés valdymas®.

Turimy Turima kity Atlygis uz
. Kadencijos Bendrovés Dalyvavimas kity jmoniuy, jmoniy veikla
VI £, [ERETTL laikotarpis akcijuy jstaigu, organizacijy veikloje kapitalo dalis valdyboje,
skaicius (>5 proc.) eury
- UAB ,Geoterma" (Lypkiy g. 53,
Klaipéda, Lietuva, jm. k.
2017 m. 123540818), valdybos naré (iki
rugsejo 22 d. — 2018-03-23). )
Eqglé Ciuzaite 2018 m. - Lietuvos energijos paramos
9 balandzZio 3 d. fondas (Zvejy g. 14, Vilnius,
Valdvb irmininké — Lietuva, jm. k. 303416124), - 17 376
aldyl 93 _p'r,mmm (_a’ 2018 m. valdybos naré.
generaliné direktoré  pz1ang3i0 3 d. - UAB Technologily ir inovacijy
—2019 m. centras (A. Juozapaviciaus g.
sausio 21 d.* 13, Vilnius, Lietuva, jm. k.
303200016), valdybos nareé (iki
2019-01-21).
2017 m.
rugsejo 22 d. —
Darius Kucinas 2018 m.
balandzio 3 d.
- - - 10 428
Valdybos narys, 2018 m
Gamybos direktorius balandzio 3 d.
—2022 m.
balandzio 2 d.
2017 m.
Mindaugas Kvek$as  rugséjo22d.-
2018 m. .
balandzio 3 d - UAB Verslo aptva.rnawmo
Valdybos narys, ' centras (P. Luksio g. 5B, B 10428
Finansy ir 2018 m Vilnius, Lietuva, jm. k.
administravimo balandi.io 3d. 303359627), valdybos narys
direktorius —2022 m.
balandzio 2 d.
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- ,Lietuvos energija“, UAB (Zvejy
g. 14, Vilnius, Lietuva, jm. k.
301844044), Kogeneraciniy

Nerijus Rasburskis jégainiy projekty tarnybos

Gim. 1977 m. vadovas.

2017 m. S o

50 22 d. — - UAB Vilniaus kogeneraciné
Valdybos narys, rz%glsSeﬁ : - jégainé (Zvejy g. 14, Vilnius, - 2 694
Verslo vystymo < Lietuva, jm. k. 303782367),
Vystyn balandzio 3 d. dvb

tarnybos projekty valdybos narys. o
vadovas - UAB Kauno kogeneraciné jé-

gainé (Zvejy g. 14, Vilnius,
Lietuva, jm. k. 303792888),
valdybos narys.

*2019 m. sausio 7 d. Bendrovés valdyba bei Stebétojy taryba, atsizvelgdama j gautg E. Ciuzaités pranesima dél atsistatydinimo i§ generalinés direktorés pareiguy,
priemé sprendima at$aukti E. Ciuzaite i§ Bendrovés generalinio direktoriaus pareigy nuo 2019 m. sausio 21 d. E. Ciuzaité nuo 2019 m. sausio 21 d. taip pat
pasitrauké i§ Bendrovés valdybos narés ir valdybos pirmininkés pareigy. Nuo 2019 m. sausio 22 d. laikinai Bendrovés generalinio direktoriaus pareigas eina
Bendrovés valdybos narys, Gamybos direktorius Darius Kucinas. Bendrové inicijavo vie$g atrankg dél naujo generalinio direktoriaus i$rinkimo. Sio pranesimo
iSleidimo dieng naujas generalinis direktorius dar nebuvo isrinktas.

Informacija apie valdybos nariams priskai¢iuotas sumas (per ataskaitinj laikotarpj)

Darbo uzmokestis
2018 m. sausio—

Uzmokestis uz valdybos nario

veikla 2018 m. sausio—gruodzio IS vis0 2018 m. sausio—

gruodzio mén., eury

gruodiio mén., eury men., eury
Bendrai visiems 189 569 40 926 230 495
valdybos nariams
Vidutiniskai 58 329 12 593 70 922

vienam nariui

Bendrovés vadovai

Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendroves valdymo organas. Generalinis direktorius organizuoja Bendrovés veiklg,
jai vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir vienvaldiSkai sudaro sandorius, iSskyrus jstaty ir teisés akty numatytais atvejais.
Generalinio direktoriaus kompetencija, rinkimo ir atS8aukimo tvarka nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai.

Informacija apie generalinio direktoriaus ir vyr. finansininko atlyginimus (per ataskaitinj laikotarpj)

Kintamoji atlygio dalis uz
praéjusiy mety rezultatus,
iSmokéta per 2018 m. sausio—

IS viso 2018 m.
sausio—gruodzio

Darbo uzmokestis
2018 m. sausio—gruodzio meén.,

eury a : meén., eury
gruodZio mén., eury
Generaliniam
direktoriui:
Eglei Ciuzaitei 56 691 16 577 73 268

Vyr. finansininkui*  — - -

* Nuo 2014 m gruodzio 1 d. apskaitos funkcija i§ Bendrovés buvo iSkelta j jmone UAB Verslo aptarnavimo centras, todél Bendrovéje neliko apskaitos funkcijg
atliekanciy darbuotojy ir vyr. finansininko pareigybés. UAB Verslo aptarnavimo centras Bendrovei teikia visas apskaitos paslaugas nuo pirminiy dokumenty suve-
dimo j apskaitos programas iki finansiniy ataskaity parengimo.

Bendrove néra perleidusi turto valdymo ar suteikusi garantijy organy nariams. Per 2018 m. Bendrové neskyré valdymo organy
nariams paskoly, nesuteiké garantijy ir laidavimuy, kuriais bty uztikrintas jy prievoliy vykdymas.

Informacija apie komitetus

,Lietuvos energijos” jmoniy grupéje sudaromi stebétojy ta-
rybos komitetai, kurie pagal kompetencijg savo iSvadas,
nuomones bei sidlymus teikia ,Lietuvos energijos” stebétojy
tarybai. Komitetg turi sudaryti ne maziau kaip trys nariai, i$
kuriy ne maziau kaip vienas narys yra stebétojy tarybos na-
rys ir ne maziau kaip vienas — nepriklausomas narys. Ko-
mitety nariai renkami ketveriy mety kadencijai. Komitety
veikla taikoma ,Lietuvos energijai“ ir jos tiesiogiai bei netie-
siogiai valdomoms dukterinéms jmonéms, tarp jy ir Bend-

Energetikos jmoniy grupé
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rovei bei kitos teisinés formos juridiniams asmenims, ku-
riuose ,Lietuvos energija“ gali tiesiogiai ar netiesiogiai daryti
lemiama jtaka.

,Lietuvos energijoje” veikia Sie stebétojy tarybos komitetai:
« Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziiros komi-
tetas yra atsakingas uz iSvady ar pasitlymy dél val-
dymo ir kontrolés sistemos jmoniy grupéje veikimo ir

(ar) svarbiausiy rizikos faktoriy bei rizikos valdymo
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priemoniy jgyvendinimo baklés teikima stebétojy tary-
bai; uz veiklos etikos laikymosi, kySininkavimo ir ko-
rupcijos rizikos sistemos prieZidrg ir rekomendacijy
teikimg stebétojy tarybai;

Audito komitetas yra atsakingas uz objektyviy ir ne-
SaliSky iSvady ar sidlymy dél audito, sandoriy su su-
sijusiomis Salimis, kaip tai numatyta Lietuvos Respub-
likos akciniy bendroviy jstatyme, ir vidaus kontrolés
sistemos jmoniy grupéje veikimo teikimg stebétojy ta-
rybai;

Skyrimo ir atlygio komitetas yra atsakingas uz is-
vady ar sitlymy dél grupés jmoniy valdymo ir priezia-
ros organy nariy skyrimo, atSaukimo ar skatinimo

Audito komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

Audito komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Stebéti ,Lietuvos energijos* ir ,Lietuvos energijos”
jmoniy grupés jmoniy finansiniy ataskaity rengimo
procesg, ypatingg démesj skiriant naudojamy apskai-
tos metody tinkamumui ir nuoseklumui;

Stebéti ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos”
jmoniy grupés jmoniy vidaus kontrolés ir rizikos val-
dymo sistemy, turin€iy jtakos audituojamos bendro-
vés finansinei atskaitomybei, veiksminguma;

Stebéti auditoriy ar audito jmoniy nepriklausomumg ir
objektyvuma, teikti rekomendacijas dél pasirenkamos
audito jmones;

Stebéti ,Lietuvos energijos* ir ,Lietuvos energijos”
jmoniy grupés jmoniy audito atlikimo procesus, tikrinti
audito veiksminguma ir administracijos reakcijg | re-
komendacijas, kurias audito jmoné pateikia laiSke va-
dovybei;

Stebéti ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos®
jmoniy grupés jmoniy vidaus audito funkcijos veiks-
minguma, teikti Stebétojy tarybai rekomendacijas del
Bendroves Vidaus audito tarnybos vadovo pasirin-
kimo, skyrimo, ir atleidimo, koordinuoti ir periodiskai
vertinti Bendrovés Vidaus audito tarnybos darbg, ap-
tarti patikrinimy rezultatus, kaip Salinami rasti trdku-
mai, jgyvendinami vidaus audito planai;

klausimy teikimg stebétojy tarybai, taip pat uz valdy-
bos ir jos nariy veiklos vertinimg ir atitinkamos nuo-
monés teikimg. Komiteto funkcijos taip pat apima
bendros atlygio politikos formavima jmoniy grupéje,
atlygio dydZio ir sudéties nustatyma, skatinimo princi-
pus ir kt.

Esant poreikiui gali bati ad hoc principu sudaromi ir kiti ko-
mitetai (pvz., specialiems klausimams spresti, strategi-
niams projektams rengti, priZidréti ar koordinuoti ir pan.).

Ataskaitos paskelbimo dieng ,Lietuvos energijoje” veikia Ri-

zikos

valdymo ir veiklos etikos prieZidros, Audito, Skyrimo

ir atlygio komitetai.

Tvirtinti Bendrovés Vidaus audito tarnybos nuostatus,
vidaus audito plang,

Stebéti ar ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos”
jmoniy grupés jmoniy veikla atitinka Lietuvos Respub-
likos jstatymus, kitus teisés aktus, jstatus ir veiklos
strategijg;

Teikti nuomone Bendrovés jmonéms, kuriy akcijomis
leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, dél sandoriy su
susijusia Salimi, kaip tai numatyta Lietuvos Respubli-
kos akciniy bendroviy jstatymo 372 str. 5 d.;

Vertinti ir analizuoti kitus klausimus, Stebétojy tarybos
sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai;

Vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose bei
vertybiniy popieriy birzos Nasdaq Vilnius listinguo-
jamy bendroviy valdymo kodekse numatytas funkci-
jas, susijusias su Komiteto funkcijomis.

Nuo 2015 m. sausio 5 d. jmoniy grupéje veikia centralizuota
vidaus audito funkcija. Sis sprendimas padeda uztikrinti vi-

daus

audito veiklos nepriklausomumg ir objektyvuma, vie-

ningg metodika ir atskaitomybe, taip pat — racionaliau pas-
kirstyti turimus audito iSteklius ir kompetencijas.

Komiteto narys

Turimy Bendrovés

Kadencijos
akcijy skaiéius (proc.) laikotarpis

Darbovieté, pareigos

Irena Petruskeviciené

Komiteto pirmininké -

Nepriklausoma naré

2017 m.
2021 m.

spalis—
spalis

- ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas,
Vadovy magirstrantdros modulio ,Finansy
strategija ir valdymas* vadove.

- Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo
tarnyba prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, Audito priezidros komiteto naré.

- Europos stabilumo mechanizmas (ESM),
Auditoriy tarybos naré.

Danielius Merkinas
Nepriklausomas narys

2017 m.
2021 m.

spalis—
spalis

- NNT Termo, UAB, direktorius, valdybos
pirmininkas.

- Nordnet, UAB, komercijos vadovas, valdybos
pirmininkas.

- Mercado prekyba, UAB, direktorius.

- Litcargo, UAB, valdybos pirmininkas

- AB Lietuvos pastas, valdybos narys

Ausra Vickackiené
Nare

2017 m. spalis—
2021 m. spalis

- Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Turto
valdymo departamentas, direktoré
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Ingrida Muckuté
Naré (nuo 2018 m. kovo -
23d.)

2018 m. kovas—
2021 m. spalis

- Lietuvos Respublikos finansy ministerija,
Atskaitomybés, audito, turto vertinimo ir
nemokumo politikos departamento direktoré

Sarinas Radavicius

Nepriklausomas narys -
(nuo 2018 m. kovo 23 d.)

2018 m. kovas—
2021 m. spalis

- Rodl & Partner, UAB, direktorius

Siuo metu veikiangio Audito komiteto kadencija baigsis 2021 m. spalio 12 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 24 Audito komiteto posédziy.

Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziiiros komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

Stebéti, kaip identifikuojamos, vertinamos ir valdomos
,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos® jmoniy
grupés tiksly pasiekimui aktualios rizikos;

Vertinti vidaus kontrolés procediry ir rizikos valdymo
priemoniy adekvatuma identifikuotoms rizikoms;
Vertinti riziky valdymo priemoniy jgyvendinimo bakle;
Stebéti riziky valdymo proceso vykdymsg;

Analizuoti finansines galimybes riziky valdymo prie-
monéms jdiegti;

Vertinti rizikas ir ,Lietuvos energijos“ ir ,Lietuvos ener-
gijos” jmoniy grupeés jmoniy riziky valdymo plana;
Vertinti periodinio riziky nustatymo ir vertinimo ciklg;
Kontroliuoti, ar sudaromi riziky registrai, analizuoja jy
duomenis, teikia pasidlymus;

Stebéti vidaus dokumenty, susijusiy su riziky val-
dymu, rengimg;

Vertinti vidaus dokumenty, reglamentuojanciy jmoniy
grupés kovg su kySininkavimu ir korupcija, pakanka-
muma, adekvatumag bei periodiSkai atlikti jy jgyvendi-
nimo / laikymosi stebéseng;

Periodiskai stebéti informacijg, susijusig su veiklos
etikos uztikrinimo valdymo veiksmais, jvykiais ir
neiSsprestais incidentais (skaidrumo uztikrinimas, ky-
Sininkavimo prevencija, korupcijos rizikos valdymas /
prevencija ar kt.);

Vykdyti kitas funkcijas, ,Lietuvos energijos“ Stebétojy
tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai.

Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitiros komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Komiteto narys UG [EEE S RECEE 08 Darbovieté, pareigos
akcijy skaicius (proc.) laikotarpis ’

Andrius Pranckeviéius _ - AB,Linas _Agrp Group“, generalinio direktoriaus
Komiteto pirmininkas _ 2018 m. baland!s— pavaduotojas ir valdybos narys;

. 2022 m. balandis - PF ,Kekava“, generalinis direktorius ir valdybos
Nepriklausomas narys pirmininkas
Darius Daubaras 2018 m. balandis— - ,Saudi Aramco” (naftos ir dujy pramonés jmoné),
Nepriklausomas narys - 2022 m. balandis Finansy ir plétros projekty skyriaus vyr. pataréjas.
Sariinas Rameikis 2018 m. balandis— - R.Mistauto ir T.Milickio advokaty kontora
Nepriklausomas narys - 2022 m. balandis ,Konsus“, advokatas

Siuo metu veikiangio Rizikos valdymo priezidros ir veiklos etikos komiteto kadencija baigsis 2022 m. balandzio 19 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 6 Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitros komiteto posédziai.

Skyrimo ir atlygio komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

Lietuvgs
(} energija

teikti pasidlymus dél ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupés jmoniy ilgalaikés atlyginimy
politikos (fiksuoto pagrindinio atlyginimo, nuo veiklos
rezultaty priklausancio atlygio, pensijy draudimo, kity
garantijy ir atlygio formy, kompensacijy, iseitiniy is-
moky, kity atlygio paketo daliy), taip pat su asmens
veikla susijusiy iSlaidy kompensavimo principy;
Vertinti ir teikti pasidlymus dél ,Lietuvos energijos® ir
,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy tantjemy
politikos;

Prizidreti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos* |-
moniy grupes jmoniy atlyginimy ir tantjemy politikos
atitikimg tarptautinei praktikai ir gero valdymo prakti-
kos rekomendacijoms ir teikti atitinkamus pasitdlymus
del atlyginimy, tantjemy politikos tobulinimo;

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt

Teikti pasidlymus dél tantjemy, skirstant ,Lietuvos
energijos*ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy
atitinkamy finansiniy mety paskirstytinajj pelng (nuos-
tolius);

Vertinti ,Lietuvos energijos*ir ,Lietuvos energijos* jmo-
niy grupés jmoniy sutarCiy su ,Lietuvos energijos” ir
,Lietuvos energijos* jmoniy grupés jmoniy valdymo or-
gany nariais saglygas;

Vertinti kandidaty j ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupés jmoniy organy narius ir vy-
resnigjg vadovybe paieskos bei atrankos procediras
bei kvalifikaciniy reikalavimy nustatyma;

Nuolat vertinti ,Lietuvos energijos* ir ,Lietuvos energi-
jos" jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezidros organy
struktdrg, dydj, sudéj ir veiklg;
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o Prizidreéti, kaip ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energi-
jos" jmoniy grupés jmoniy valdymo organy nariai ir dar-
buotojai informuojami apie galimybes kelti kvalifikacijg
ir reguliariai ja kelia;

o Prizidréti ir vertinti ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezitros

organy veiklos testinumg uztikrinanciy priemoniy jgy-
vendinimg;

o Vykdyti kitas funkcijas, ,Lietuvos energijos” Stebétojy
tarybos priskirtas Komiteto kompetencijai.

Skyrimo ir atlygio komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Turimy

NETIED ETTE akcijy skaicius (proc.)

Bendrovés Kadencijos
laikotarpis

Darbovieté, pareigos

Daiva Lubinskaité-
Trainauskiené

Komiteto pirmininké
Nepriklausoma naré

2017 m. rugséjis—
2021 m. rugséjis

UAB ,Thermo Fisher Scientific Baltics",
personalo direktoré.

Personalo valdymo profesionaly asociacija,
valdybos naré

Ausra Vickackiené

2017 m. rugséjis—
Naré 2021 m. rugséjis

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Turto
valdymo departamento direktoré

Ramiinas Dilba
Narys -
(iki 2018 m. lapkri¢io 7 d.)

2017 m. lapkritis—
2018 m. lapkritis

Finansy ministerijos Europos Sajungos
investicijy departamento direktorius

Léda Turai-Petrauskiené
Nepriklausoma naré -
(nuo 2018 m. kovo 23 d.)

2018 m. balandis—
2021 m. rugséjis

UAB L-CON Global, lyderystés ugdymo
partneré, akcininké,

ISM Vadybos ir Ekonomikos Universitetas,
+Executive MBA* programos lyderystés modulio
vadoveé.

Siuo metu veikiangio Skyrimo ir atlygio komiteto kadencija baigsis 2021 m. rugséjo 12 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 11 Skyrimo ir atlygio komiteto posédziy.

Bendrovés darbuotojai

Pagrindinis Bendrovés zmogiSkuyjy iStekliy valdymo siekis
yra pritraukti ir iSlaikyti kompetentingus darbuotojus, nuolati-
nio tobuléjimo ir abipusés vertés karimo principu uztikrinti il-
galaikes partnerystés santykius, drauge jgyvendinant Bend-
rovés strateginius tikslus. Daug démesio skiriama zmo-
giskyjy istekliy valdymo efektyvinimui, pamainumo uZztikrini-
mui, organizacinés kultdros formavimui, darbuotojy jgalini-
mui.

Bendrovés darbuotojy skai€ius ir sudétis

Bendroveje 2018 m. gruodzio 31 d. dirbo 372 darbuotojai
(jskaitant ir vaiko prieziGros atostogose esancius darbuoto-
jus) 2018 m. pradzioje dirbo 392 darbuotojai. Darbuotojy
skaiCius mazéjo dél gamybos apimciy mazéjimo Elektrény
komplekse bei procesy efektyvinimo, daliai darbuotojy su-
laukus pensinio amziaus ir dél Sios ar kity priezascCiy palikus
Bendrove.

Vyrai sudaro 86 proc. Bendrovés darbuotojy, moterys — 14
proc. Bendrovéje daugiausiai yra 35-54 mety amziaus dar-
buotojy, turin€iy 10 mety ir didesnj darbo stazg Bendrovéje.
Tai kompetentingi, patyre specialistai, sudarantys koman-
dos pagrindg Bendrovés gamybos padaliniuose, kur yra
svarbios darbuotojy sukauptos Zinios, kompetencija ir patir-
tis. Sios amziaus grupés darbuotojai sudaro 50 proc. visy
Bendroveés darbuotojy. Apie 12 proc. Bendrovés darbuotojy
yra 25-34 mety amziaus. Bendroveés darbuotojy amziaus vi-
durkis — beveik 48 metai, vidutinis darbo stazas — apie 20
mety.

62 proc. Bendrovés darbuotojy uzima specialisty ir vidurinio
lygmens vadovy pareigas, 37 proc. — darbininkai, 1 proc. —
auksSciausio lygmens vadovai.

Energetikos jmoniy grupé
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Beveik 55 proc. Bendrovés darbuotojy turi aukstajj iSsilavini-
ma, 37 proc. — aukstesnijj ir profesinj, 8 proc. — vidurinj iSsi-
lavinima. Darbuotojy sudétis skirtingais pjdviais pavaizduota
12 paveiksle.

Atlygis ir veiklos valdymas

Pagal Bendrovéje taikomag atlygio sistema, darbuotojams
mokama pastovioji atlygio dalis, nustatoma remiantis parei-
gybés lygmeniu, kuris priklauso nuo atliekamy funkcijy bei
uzduociy sudétingumo, atsakomybés bei sprendimy prié-
mimo lygio, taip pat — darbuotojo turimos kompetencijos.
Kintama atlygio dalis mokama uz pamatuojamus veiklos re-
zultatus — kiekvienai pareigybei nustatyty tiksly arba rodikliy
jvykdyma.

Bendrovéje gali biti skiiamas papildomas finansinis atlygis,
kuris apima darbuotojams skiriamus vienkartinius priedus uz
papildomg darbo krivj, puikius darbo rezultatus ir sukurtg
papildomg verte Bendrovei bei veiklg prioritetiniuose projek-
tuose, inovatyviy idéjy ar tobulinimy pasitdlymus bei jy jgy-
vendinima. Taip pat jis apima ir socialine ripybg, materia-
line paramg, papildomas apmokamas atostogas, papildo-
mas naudas darbuotojams — sveikatos draudimg bei darb-
davio finansuojamg pensijy kaupima. Papildomas nefinansi-
nis atlygis bei darbuotojams teikiama verté apima Bendro-
vés |éSomis finansuojamus mokymus, Bendrovés organi-
zuojamus renginius darbuotojams ir jy vaikams, medicinos
punkto paslaugas, darbuotojy skiepijima nuo sezoniniy ligy,
geriausiyjy darbuotojy skatinima ir kt.

Darbuotojy veiklos valdymo sistemos tikslas — susieti kiek-
vienam darbuotojui keliamus tikslus su Bendrovés tikslais
bei nukreipti darbuotojy veiklg siekiamy rezultaty kryptimi.
Veiklos vertinimo procesas kiekvienais metais prasideda
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360° tyrimu, kurio metu vertinamos vadovy ir specialisty
bendrosios ir vadovavimo kompetencijos. Vadovo ir darbuo-
tojo veiklos aptarimo ir vertinimo pokalbio metu vadovas ir
darbuotojas jvertina praéjusiy mety veiklg — tiksly pasiekima,
taip pat numato tikslus ir, remdamiesi kompetencijy vertini-
mais, sutaria ugdytinas kompetencijas bei konkrec€ias dar-
buotojy ugdymo priemones ateinantiems metams, aptaria
darbuotojo karjeros Itkescius.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal pareigybiy lygj ir vidutinis
darbo uZmokestis pateiktas lenteléje Zemiau. | nurodytas
darbo uZzmokescio sumas jskaiCiuota pastovi atlygio dalis,
kintama atlygio dalis ir papildomi priedai, mokami uz pazy-
meétinus darbo rezultatus bei uz darbg poilsio ir Svenciy die-
nomis, virSvalandinj darbg, darbg naktj.

Bendrovés darbo uZzmokeséio fondas 2018 m. sudaré 6,4
min. eury.

Bendrovés darbuotojy skaicius ir vidutinis darbo uzmokestis (per ataskaitinj laikotarpj)

Darbuotojy skaicius pagal pareigybiy lygj

Vidutinis darbo uzmokestis*, eury

Jmonés vadovas 1 6 074
Auksciausio lygmens vadovai 3 4 566
Vidurinio lygmens vadovai 34 2 348
Ekspertai, specialistai 202 1483
Darbininkai 132 1008
IS viso 372 1435

* Lyginant Siuos duomenis su ankstesniuose tarpiniuose pranesimuose 2018 m. paskelbtais duomenimis apie vidutinj darbo uZmokestj, matomas vidutinio darbo
uzmokescio padidéjimas visose kategorijose. To prieZastis yra metinés kintamos atlygio dalies (KAD) iSmokéjimai. Bendrovéje darbininkams KAD mokama kas
meénesj, kity pareigybiy darbuotojams — kas ketvirtj arba kartg per metus. Tokia pati vidutinio darbo uzmokescio statistikos tendencija Bendrovéje stebima kasmet.

Karjera, naujoky adaptacija ir praktikos galimybés

Savanoriska Bendroveés darbuotojy kaita yra nedidelé — apie
reigybes skelbiamos atrankos. Pirmenybé atrankose tei-
kiama vidiniams kandidatams. Jei Bendrovéje ar ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupéje néra tai pozicijai tinkamy kandi-
daty, paieSka tesiama uz jos riby. 2018 m. vir§ 30 proc.
skelbty atranky laiméjo vidiniai kandidatai, t. y. Bendrovés
darbuotojai. Vykdant darbuotojy paieskg vidinés rotacijos
principu per 2018 m. pareigose pakilo 16 Bendrovés darbuo-
tojy (vertikali karjera), 9 darbuotojy peréjo j panasias parei-
gas kituose padaliniuose (horizontali karjera). Pleciant dar-
buotojy karjeros galimybes bei skatinant darbuotojy judéjimg
tarp Grupés jmoniy, i$ kity jmoniy j Bendrove atéjo 2 darbuo-
tojai, j kitas Grupés jmones peréjo 5 darbuotojai.

Siekiant sékmingiau integruoti naujus darbuotojus j Bendro-
vés ar Lietuvos energijos” jmoniy grupés veiklg ir komanda,
naujokams rengiami adaptacijos planai, kuriy tikslas — padéti
naujam darbuotojui greiciau susipazinti su darbo aplinka, j-
moneés kultdra ir jsitraukti j veiklg. Visi naujokai dalyvauja
,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés organizuojamose nau-
joky dienose, kuriose jie susipazjsta su grupés strategija,
svarbiausiomis veiklomis.

Siekdama pritraukti jaunus kvalifikuotus specialistus, Bend-
roveé aktyviai bendradarbiauja su mokymo jstaigomis, suda-
romos sglygos aukstyjy ir profesiniy mokykly studentams
pritaikyti teorines Zinias bei jgyti praktiniy jgidziy praktiky
metu. 2018 m. Bendrové dalyvavo Kauno technologijos uni-
versiteto organizuotose Karjeros dienose bei turgjo tikslinius
susitikimus su Kauno technologijos universiteto ir Kauno
technikos kolegijos studentais, siekiant pritraukti studentus
praktikai Bendrovéje. Per 2018 m. Bendrovéje ilgalaike pu-
sés mety trukmeés praktikg atliko 5 studentai i$ jvairiy Lietu-
vos universitety, kity mokykly: 4 — i§ Kauno technologijos u-
niversiteto, ir 1 — i§ Kauno technikos kolegijos. Po praktikos
4 studentai buvo jdarbinti nuolatiniam darbui.

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt

Lietuvos
(3 energija

Organizaciné kultura, kompetencijy ugdymas, mokymai

Remiantis keliamais veiklos tikslais, kompetencijy vertini-
mais bei jy tobulinimo poreikiu, Bendroveje sudaromos saly-
gos darbuotojams kryptingai augti bei tobuléti, plésti profesi-
nes, bendragsias ir vadybines kompetencijas. Profesiniy mo-
kymy metu darbuotojai atnaujina savo darbui privalomas
technines Zinias ir gauna reikiamus kvalifikacinius pazyméji-
mus bei atestatus. Seminary, vidiniy mokymuy, iSoriniy kon-
ferencijy metu susipazjsta su savo veiklos srities naujove-
mis, inovacijomis ir gergja praktika.

2018 m. privalomuose techninés srities mokymuose daly-
vavo 163 Bendrovés darbuotojai: seminaruose, vidiniuose
bei iSoriniuose mokymuose, konferencijose, kuriy metu su-
sipazino su savo veiklos srities naujovémis, inovacijomis,
gergja praktika, dalyvavo 170 darbuotojy, vidiniuose ,Lietu-
vos energijos“ akademijos“ mokymuose — 41darbuotojas. IS
viso 2018 m. mokymuose dalyvavo 348 unikalis darbuotojai
(t. y. jei tas pats darbuotojas dalyvavo keliuose mokymuose,
skaiCiuojamas kaip vienas). Toliau intensyviai buvo ugdo-
mos vadovy vadovavimo kompetencijos. Daugybé vidiniy
mokymuy, kuriuose dalyvavo bei laiké testus visi Bendrovés
darbuotojai, vyko elektroniniu bddu, paminétini i$ jy — anti-
korupciniai, darby, prieSgaisrinés bei civilinés saugos, as-
mens duomeny apsaugos, naujo darbo kodekso ir daugelis
kity mokymuy.

2018 m. Bendroveé tesé meistry, pamainy vadovy bei kity
vadovaujanciy darbuotojy vadybiniy kompetencijy ugdymo
programg. Programos dalyviai mokeési vadovavimo pagal
pavaldiniy brandg, uzduoc€iy delegavimo, griztamojo rysio
teikimo, motyvavimo, veiklos meistriSkumo jrankiy naudo-
jimo.

Bendrovéje daug démesio skiriama ir darbuotojy pamai-
numo uztikrinimui. Bendrovéje veikia darbuotojy pamai-
numo programa, kurios pagrindinis tikslas — uztikrinti, kad
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Bendrovéje baty paruosti reikiamos kompetencijos darbuo-
tojai, uztikrinantys Bendrovés veiklos testinumg. Pagal Sig
programg ruo8iami darbuotojai, kurie prireikus galéty pa-
keisti jmonés veiklos testinumui svarbiy pareigybiy darbuo-
tojus — tokius, kuriuos paruosti, apmokyti ilgai uztrunka, kurie
sunkiai surandami darbo rinkoje dél veiklos specifiSkumo,
reikalingos patirties. Programa labiausiai orientuota j pagrin-
dinés veiklos — gamybos padalinius. Pamainumg vertiname
ir kaip galimybe augti bei tobuléti, stiprinant profesines kom-
petencijas.

Kolektyviné sutartis, darbuotojy profsajungos

Darbuotojai pagal amziy

= 23-34 m.
= 35-54 m.
>55 m.

Darbuotojai pagal iSsilavinimg

8% = Aukstasis

= Aukstesnysis
ir profesinis

Vidurinis

Darbuotojai pagal pareigybes

= Vadovai
= Specialistai

Darbininkai

Energetikos jmoniy grupé
www. le. It
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Bendrovéje veikia keturios profesinés sajungos, kurios jun-
gia apie 220 Bendrovés darbuotojy.

Bendrovéje yra pasirasyta kolektyvineé sutartis, uztikrinanti
palankesnj socialiniy naudy paketg Bendrovéje dirbantiems
darbuotojams, negu to reikalauja Lietuvos Respublikos
darbo kodeksas. Pagal kolektyvine sutartj darbuotojams yra
numatyti papildomy naudy paketai, skiriama parama jvykus
nelaimingiems atsitikimams, ligos, artimyjy mirties atvejais,
papildomos iSmokos gimus vaikui ar daugiavaikéms Sei-
moms, papildomos mokamy atostogy dienos gimus vaikui,
sudarius santuokg, mirus artimajam bei kitais atvejais. Nuo
2018 m. Bendrovéje jsigaliojo naujas, bendras visoje ,Lietu-
vos energijos” jmoniy grupéje papildomy naudy paketas.

12 paveikslas
Bendrovés darbuotojai

Darbuotojai pagal staza

= [ki 10 m.
o =11-19 m.
‘ 20-29 m.

22% >30 m.

Darbuotojai pagal veiklas

&

= Gamyba
= Susitvarkymas

Aptarnavimas

&9 Lietuvos
47 W’ energija | camvea



METINIS PRANESIMAS
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ESMINIAI lVYKIAI BENDROVES VEIKLOJE

PraneSimai apie esminius jvykius per ataskaitinj laikotarpj

2018 m.
2018 m.

sausio 31d.

vasario 28 d.

2018 vasario 28 d.

2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.
2018 m.

kovo 6 d.

kovo 14 d.
kovo 26 d.
kovo 30d.
kovo 30d.

balandzio 3 d.

balandzio 11 d.
balandzio 12 d.
balandzio 30 d.

balandzio 30 d.

geguzés 31 d.
birzelio 29 d.

liepos 31 d.

rugpjacio 31d.

rugséjo 4 d.
rugséjo 12 d.
rugséjo 27 d.
rugseéjo 28 d.
spalio 29 d.
spalio 29 d.
spalio 31 d.
lapkricio 20 d.
lapkricio 20 d.
lapkric¢io 30 d.
gruodzio 11 d.
gruodzio 20 d.
gruodzio 28 d.
gruodzio 31 d.

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, preliminards 2017 m. 12 ménesiy finansiniai duomenys

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, preliminards 2018 m. 1 ménesio finansiniai duomenys

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, eilinio visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo, darbotvarkés ir
darbotvarkéje numatyty klausimy sprendimy projekty

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, eilinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés papildymo ir
darbotvarkéje numatyty klausimy sprendimy projekty

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, stebétojy tarybos sprendimy

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

Dél nepiniginio jnaso jneSimo j ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, jstatinj kapitalg

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, preliminaris 2018 m. 2 ménesiy finansiniai duomenys

ISrinktas ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, stebétojy tarybos pirmininkas ir valdybos nariai

Jregistruoti pakeisti ,Lietuvos energijos gamyba®“, AB, jstatai su padidintu jstatiniu kapitalu

ISrinkta ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, valdybos pirmininké

Informacija apie akcijas ir jstatinj kapitalg

.Lietuvos energijos gamybos” 2018 m. 3 ménesiy rezultatai — 3 procentais daugiau pagamintos elektros
ir pajamy
.Lietuvos energijos gamyba“, AB, preliminards 2018 m. 4 ménesiy finansiniai duomenys

.Lietuvos energijos gamybos” preliminarts 2018 m. 5 ménesiy finansiniai duomenys

.Lietuvos energijos gamybos” preliminarts 2018 m. 6 ménesiy finansiniai duomenys

.Lietuvos energijos gamybos” preliminartis 2018 m. 7 ménesiy finansiniai duomenys

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo, darbotvarkés
ir darbotvarkéje numatyty klausimy sprendimy projekty

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, stebétojy tarybos sprendimy

Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

.Lietuvos energijos gamybos” preliminards 2018 m. 8 ménesiy finansiniai duomenys

Dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos priimto nutarimo

Dél priimto nutarimo dél VIAP €8y ir kainos 2019 metams nustatymo

Dél teismo priimty sprendimy

Dél Kruonio hidroakumuliacinés elektrinés pirmojo agregato eksploatacijos sustabdymo

Dél paskolos refinansavimo

.Lietuvos energijos gamybos® preliminarts 2018 m. 10 ménesiy finansiniai duomenys

Dél ,Lietuvos energijos gamybos* Lietuvos elektrinés 8 bloko eksploatacijos nutraukimo ir konservavimo

Dél sudarytos sutarties dél tretinio aktyviosios galios rezervo

.Lietuvos energijos gamybos® preliminarts 2018 m. 11 ménesiy finansiniai duomenys

Dél valdybos sprendimo pripazinimo netekusiu galios

Kiti jvykiai per ataskaitinj laikotarpj

2018 m.

2018 m.

2018 m.

2018 m.

2018 m. balandzio 10 d.

Lietuvos
(3 energija

vasario 13d.

vasario 28 d.

kovo 2 d.

kovo 26 d.

PATIKSLINIMAS: Veiklos rezultaty skelbimo 2018 m. kalendorius

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, 2017 m. dvylikos ménesiy tarpiné informacija: daugiau elektros i§
vandens ir tvards pelningumo rodikliai

PraneSimas apie jvykusj ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, 2017 m. veiklos rezultaty pristatymg
internetiniame seminare

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, 2017 mety metiné informacija

Dividendy uz 6 mén. laikotarpj, pasibaigusj 2017 m. gruodzio 31 d., mokéjimo tvarka

Energetikos jmoniy grupé &9 Lietuvos
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

2018 m. birzelio 29 d. 2017 mety .Lietuvos energijos gamybos* socialinés atsakomybés pazangos ataskaita
2018 m. liepos 20 d. PATIKSLINIMAS: Veiklos rezultaty skelbimo 2018 m. kalendorius
2018 m. rugpjucio 31 d. Audituota ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, 2018 m. SeSiy ménesiy tarpiné finansiné informacija

.Lietuvos energijos gamybos* 2018 m. 9 ménesiy rezultatai: Bendrové uztikrino veiklos ir finansiniy
rodikliy stabilumg bei émési naujy idéjy

.Lietuvos energijos gamyba“ atnaujino savo veiklos strategijg: pagrindiné kryptis iki 2030 m. — strateginé
generacija

2018 m. gruodzio 31 d. Lietuvos energijos gamybos* veiklos rezultaty skelbimo 2019 m. kalendorius

2018 m. spalio 30 d.

2018 m. gruodzio 20 d.

Pranesimai apie esminius jvykius po ataskaitinio laikotarpio pabaigos

Dél ,Lietuvos energijos gamybos* valdybos pirmininkeés ir generalinés direktorés Eglés Ciuzaités
atsistatydinimo

2019 m. sausio 7 d.

2019 m. sausio 11 d. Dél teismo priimto sprendimo

2019 m. sausio 31 d. Lietuvos energijos gamybos* preliminards 2018 m. 12 ménesiy finansiniai duomenys
2019 m. sausio 31 d. Dél ,Lietuvos energijos gamyba“, AB, neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo
2019 m. vasario 12 d. Dél kompensacijos pervedimo

2019 m. vasario 25d. Dél ,Lietuvos energijos gamyba®“, AB, neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, 2018 m. dvylikos ménesiy tarpiné informacija: gerai finansiniai
rezultatai ir nauja veiklos strategija

2019 m. vasario 28 d.

2019 m. vasario 28 d. .Lietuvos energijos gamybos* 2019 m. 1 ménesio preliminards finansiniai duomenys
2019 m. kovo 12d. Dél ,Lietuvos energijos gamybos* generalinio direktoriaus nominavimo
(‘ Lietuvos Energetikos jmoniy grupé &9 Lietuvos
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Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

KITA REIKSMINGA INFORMACIJA

ReikSmingi susitarimai

ReikSmingy susitarimy, kuriy Salis yra Bendrove ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus Bendrovés kontrolei,
sudaryta nebuvo.

Bendroves ir jos organy nariy ar darbuotojy susitarimy, numatan&iy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba bty atleisti be
pagrjstos priezasties arba jei jy darbas baigtysi dél Bendrovés kontrolés pasikeitimo, sudaryta nebuvo.

Zalingi sandoriai

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés vardu sudaryty Zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendrovés tiksly, esamy jprasty rinkos
sglygy, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje galin€iy turéti neigiamos jtakos
Bendroveés veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui tarp Bendrovés vadovy,
kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy Bendrovei ir jy privaciy interesy ir (arba) kity pareigy, sudaryta
nebuvo.

Pagrindiniai vidaus kontrolés ir rizikos valdymo
sistemy, susijusiy su konsoliduoty finansiniy ata-
skaity sudarymu, pozymiai

Bendroveés finansinés ataskaitos rengiamos pagal ES patvir-
tintus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS).

Bendrovei apskaitos paslaugas teikiancios jmonés darbuoto-
jai prizidri, kad finansinés ataskaitos baty tinkamai rengia-
mos, ripinasi, kad duomenys baty surinkti laiku ir teisingai.
Bendroveés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus kontrolés ir
finansinés rizikos valdymo sistemos, teisés aktai, reglamen-
tuojantys finansiniy ataskaity sudaryma, yra kontroliuojami ir
valdomi.

Informacija apie auditg

2016 m. liepos 26 d. jvykusiame Bendroveés neeiliniame vi-
suotiniame akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas
audito jmone, kuri atliks 2016—2018 mety Bendrovés finansi-
niy ataskaity auditg, iSrinkti UAB ,PricewaterhouseCoopers*
ir uz 2016-2018 mety finansiniy ataskaity audito paslaugas
mokéti ne daugiau kaip 102.450,00 eury (be pridétinés vertés
mokescio.

Kiti sutartiniai susitarimai su auditoriais

Bendrove sudaré susitarimg su jos finansiniy ataskaity auditg
atlikusia jmone dél reguliuojamos veiklos ataskaity audito.
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1 priedas. Informacija apie Nasdag Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso
laikymasi

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir
AB Nasdaq Vilnius (toliau — Nasdaq Vilnius) listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidZia, kaip ji laikosi Nasdag Vilnius
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso ir konkre€iy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty
ar rekomendacijy nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkre€iy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy
priezasciy, taip pat pateikiama kita Sioje formoje nurodyta paaiskinanti informacija.

Bendrovés valdysenos ataskaitos santrauka:

.Lietuvos energijos gamyba“, AB, priklauso ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupei, kurios akcininkas yra Lietuvos valstybé.
,Lietuvos energijos” jmoniy grupei yra svarbu uztikrinti efektyvig ir skaidrig veiklg. To siekiant 2013 m. birZelj buvo pradéta
valdymo pertvarka, per kurig pertvarkytas ir sustiprintas korporatyvinis ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés valdymas.

Rengiant naujaja ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés valdymo struktlrg ir modelj, buvo pritaikyta pazangiausia tarptautiné ir
nacionaliné praktika, naudotasi Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos skelbiamomis rekomendacijomis,
atsizvelgta | Nasdaq Vilnius birzoje listinguojamy bendroviy valdymo kodeksg, BICG (angl. Baltic Institute of Corporate
Governance) rekomenduojamas valdymo gaires valstybés valdomoms jmonéms. Energetikos jmoniy grupés korporatyvinio
valdymo modelis jgyvendintas pagal 2013 m. birZelio 7 d. Lietuvos Respublikos finansy ministerijos patvirtintas korporatyvinio
valdymo gaires. Gairés buvo atnaujintos 2017 m. birzelio 1 d. (aktualy dokumentg galite atsidaryti paspaude ant Sios
nuorodos).

Korporatyvinio valdymo veikla sutelkta ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés patronuojancioje jmonéje — ,Lietuvos energija“,
UAB, kuri grupés jmonése koordinuoja finansy, teisés, planavimo ir stebésenos, zmogiskujy istekliy, rizikos valdymo, audito,
technologijy, komunikacijos ir kitas bendrasias sritis.

,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy veikla Siose srityse remiasi tarpusavio susitarimu — bendradarbiavimu orientuojantis
j bendro rezultato siekimg bei koordinuojama politikomis — bendromis nuostatomis ir normomis, kurios taikomos visoms
.Lietuvos energijos“ grupés jmonéms.

Korporatyvinio valdymo principy ir valdymo ir kontrolés sistemos apraSymg galite rasti paspaude ant Sios nuorodos.

Informacija apie Bendrovés valdymo organus ir jy narius, Bendrovéje sudarytus komitetus ir kt. yra aprasyta Sio metinio pra-
nesSimo dalyje ,Bendrové ir Bendrovés valdymo organai“ bei lenteléje zemiau, kurioje atskleista informacija apie Nasdaq Vilnius
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi.

Atskleidimo struktiirizuota lentelé:

TAIP / NE/
PRINCIPAI / REKOMENDACIJOS NEAKTUALU KOMENTARAS

| principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendroveés tikslas turéty buti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky
nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendroveé turéty rengti ir vieSai skelbti Taip Bendrové viesai savo interneto svetainéje skelbia
bendroves plétros strategijg ir tikslus, aiskiai ilgalaike veiklos strategija, strategines kryptis,
deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky tikslus. Pagrindinés Bendroveés plétros kryptys
interesais ir didinti akcininky nuosavybe. vieSai skelbiamos Bendrovés metiniame bei

tarpiniuose praneSimuose, pranesimuose
Ziniasklaidai ir kt.

1.2. Visy bendroveés organy veikla turéty bati Taip Bendrovés organai, siekdami Bendroves veiklos
sukoncentruota j strateginiy tiksly jgyvendinima, tiksly, veikia Bendrovés ir visy Bendroves
atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky akcininky naudai. Bendroveés stebétojy taryboje ir
nuosavybe. valdyboje priimami svarbiausi strateginiai

sprendimai, darantys jtakg akcininky nuosavybés
didinimui (Bendrovés veiklos funkcijy ir struktiros
optimizavimas, kiti veiksmai, didinantys
Bendrovés veiklos efektyvumg bei sgnaudy

mazinima).
1.3. Bendroveés prieziiros ir valdymo organai Taip Bendrovés priezilros ir valdymo organy veiklg
turéty glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo reglamentuojantys teisés aktai, jstatai ir darbo
didesnés naudos bendrovei ir akcininkams. reglamentai nustato bendradarbiavimo tarp
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Bendrovés prieZilros ir valdymo organy principus
bei tvarka ir uztikrina, kad valdymo ir prieZidros
organai tinkamai veikty siekdami kuo didesnés
naudos Bendrovei ir jos akcininkams.

1.4. Bendrovés prieziuros ir valdymo organai
turety uztikrinti, kad baty gerbiamos ne tik
bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés
veikloje dalyvaujangiy ar su ta veikla susijusiy
asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty,
vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

Taip

Bendrovés organai gerbia Bendrovés veikloje
dalyvaujanciy ir su Bendrovés veikla susijusiy
asmeny teises ir interesus.

Nuo Bendrovés jsteigimo Bendrové
bendradarbiauja ir vykdo socialine partneryste su
Bendrovés darbuotojy atstovais (skiria €Sy
kolektyvinei sutarciai vykdyti, darbuotojams
skatinti ir pan.).

Bendrové vykdo prisiimtus finansinius ir kitus
jsipareigojimus kreditoriams. Bendrové
organizuoja socialinius projektus, jtraukdama
vaikus, jaunima, vietos bendruomenes ir kitas
socialines grupes. I8samesné informacija apie
Bendrovés vykdomas iniciatyvas pateikiama
Bendroveés interneto tinklalapyje, metiniame
praneSime ir socialinés atsakomybés ataskaitose.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvig bendrovés valdymo
organy priezitra, tinkama pusiausvyrg ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organuy, akcininky interesy

apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy Taip Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovéje sudaromas

jstatyme numatyty privalomy organy — visuotinio kolegialus Bendrovés veiklos priezilirg atliekantis

akcininky susirinkimo ir bendrovés vadovo, organas — stebétojy taryba, ir kolegialus

rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek Bendrovés valdymo organas — valdyba.

kolegialy priezidros organag, tiek kolegialy

valdymo organa. Kolegialiy prieziaros ir valdymo

organy sudarymas uztikrina valdymo ir

priezidros funkcijy aiSky atskyrimg bendrovéje,

bendroves vadovo atskaitomybe bei kontrole, o

tai savo ruoztu salygoja efektyvesn;j ir skaidresnj

bendroveés valdymo procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas Taip Pagal Bendrovés jstatus, valdyba yra atsakinga

uz strateginj vadovavimg bendrovei bei vykdo uz tinkama Bendroveés strategijos jgyvendinima ir

kitas esmines bendrovés valdymo funkcijas. strateginj valdyma (tvirtina Bendroveés veiklos

Kolegialus prieziGros organas yra atsakingas uz biudzeta, Bendrovés organizacine valdymo

efektyvig bendrovés valdymo organy veiklos struktdrg, priima sprendimus dél kity teises

priezidra. aktuose, Bendrovés jstatuose valdybos
kompetencijai priskirty klausimy).
Stebétojy taryba tvirtina Bendrovés veiklos
strategijg bei yra atsakinga uz efektyvig
Bendrovés valdymo organy veiklos priezitrg
(renka valdybos narius ir atSaukia juos i$ pareigy;
vertina ir teikia visuotiniam akcininky susirinkimui
pasidlymus ir atsiliepimus dél Bendrovés veiklos
strategijos jgyvendinimo, Bendrovés metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio, Bendrovés pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekto, Bendrovés
metinio pranesimo, valdybos ir Bendrovés vadovo
veiklos; teikia Bendrovés valdybai atsiliepimus ir
sidlymus dél Bendroveés veiklos biudzeto, priima
sprendimus dél kity teisés aktuose, Bendrovés
jstatuose stebétojy tarybos kompetencijai priskirty
klausimy).

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik Neaktualu Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovéje sudaromas

vieng kolegialy organg, rekomenduojama, kad

tai bty priezidros organas, t. y. stebétojy taryba.

Tokiu atveju stebétojy taryba yra atsakinga uz
efektyvig bendrovés vadovo vykdomy funkcijy
priezilra.

kolegialus Bendroveés veiklos prieziirg atliekantis
organas — stebétojy taryba, ir kolegialus
Bendrovés valdymo organas — valdyba.

(‘ Lietuvos Energetikos jmoniy grupé
o energii@a  \yw le.lt

#9 Lietuvos
52 \q‘ energija | cawvea




METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas Taip Pagal Bendroveés jstatus Bendrovéje sudaromas

kolegialus priezitros organas turéty bati kolegialus Bendrovés veiklos priezidrg atliekantis

sudaromas ir turéty veikti Ill ir IV principuose organas — stebétojy taryba.

iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové nuspresty Il 'ir IV principuose iSdéstytos rekomendacijos

nesudaryti kolegialaus prieZidros organo, taciau Bendrovéje néra jgyvendintos visa apimtimi,

sudaryty kolegialy valdymo organg — valdyba, IlI taCiau Bendrové laikosi visy teises aktuose

ir IV principai turéty bati taikomi valdybai, kiek tai numatyty reikalavimy, keliamy kolegialaus organo

neprieStarauja Sio organo esmei ir paskirciai. sudarymui.
Pazymétina, kad, remiantis Bendrovés jstatais,
Bendrové vykdo elektros energijos gamyba,
elektros energijos importg, eksportg ir prekyba,
todél jos veikla grieztai reglamentuojama teisés
aktais ir prizidrima atitinkamy valstybeés institucijy
(Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés
komisijos ir kt.). Taip uztikrinamas minéty
sprendimy priémimo skaidrumas ir operatyvumas,
jgyvendinami Bendrovés vartotojy
nediskriminavimo, Bendrovés sgnaudy mazinimo
ir kiti principai.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieziliros organus Taip Pagal Bendroveés jstaty 20 straipsnj, Bendroveés

turety sudaryti toks valdybos nariy (vykdomujy stebétojy tarybg sudaro 3 (trys) nariai. Ne maziau

direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy kaip 1/3 (vieng tre€dalj) stebétojy tarybos turi

konsultanty) skaicius, kad atskiras asmuo arba sudaryti nepriklausomi nariai. Stebétojy taryba

nedidelé asmeny grupé negaléty dominuoti priima sprendimus ir jos posédis laikomas

Siems organams priimant sprendimus. jvykusiu, kai posédyje dalyvauja daugiau kaip
pusé stebétojy tarybos nariy
Pagal Bendroveés jstaty 37 straipsnj, Bendrovés
valdybg sudaro 3 (trys) nariai. Valdyba priima
sprendimus ir valdybos posédis laikomas
jvykusiu, kai posédyje dalyvauja 2 (du) ir daugiau
valdybos nariy (Bendrovés jstaty 61.6 straipsnis).
Bendrovés nuomone, Bendrovés jstatuose
nustatytas stebétojy tarybos ir valdybos nariy
skaiCius yra pakankamas, kad baty uztikrinta
tinkama Bendroveés veiklos priezidra ir operatyvus
bei efektyvus Bendrovés valdymas.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy Taip Bendrovés stebétojy taryba renkama 4

tarybos nariai turéty bati skiriami apibréztam (ketveriems) metams. Bendrovés stebétojy

laikotarpiui, su galimybe bati individualiai tarybos nariy kadencijos trukmé yra didziausia

perrenkamiems maksimaliais Lietuvos leidziama pagal Lietuvos Respublikos akciniy

Respublikos teisés akty leidziamais intervalais, bendroviy jstatyma.

tam, kad baty uztikrintas batinas profesinés

patirties augimas ir pakankamai daznas jy Visuotiniame akcininky susirinkime gali bati

statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat atSaukta tiek visa stebétojy taryba, tiek pavieniai

turéty bati numatyta galimybeé juos atleisti, taciau jos nariai, nepasibaigus jy kadencijai.

ta procedira neturéty bati lengvesné uz

vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario

atleidimo procedira.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Taip Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo

kolegialaus organo pirmininku gali bati toks
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos
nebdty klidtis nepriklausomai ir nesaliskai
priezidrai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma
stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba,
rekomenduojama, kad bendroveés valdybos
pirmininkas ir bendrovés vadovas nebdaty tas
pats asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty
bati tuoj pat skiriamas | visuotinio akcininky
susirinkimo renkamo kolegialaus organo
pirmininko posta. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bdati
pateikiama informacija apie priemones, kuriy
imtasi prieziGros nesaliSkumui uztikrinti.

renkamo kolegialaus organo —stebétojy tarybos —
pirmininkas ir Bendrovés vadovas néra tas pats
asmuo.

Stebétojy tarybos nariai ir pirmininkas néra buve
Bendrovés valdybos nariais ar Bendrovés
vadovu.

Bendrovés vadovas yra valdybos narys ir
pirmininkas, taciau tai nesudaro prielaidy
galimam neSaliSkumo atsiradimui, kadangi yra
sudarytas Bendrovés veiklos priezilrg atliekantis
organas — stebétojy taryba.

Bendrovés jstaty 23 straipsnyje jtvirtinta, jog
stebétojy tarybos nariu negali bati generalinis
direktorius, valdybos narys, elektros energijos ar
dujy perdavimo veiklg vykdancio juridinio asmens
priezidros organo, valdymo organo ar
administracijos narys, ar kitas asmuo, kuris pagal
teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.
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Bendrové taip pat laikosi Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo 31 straipsnio
reikalavimy.

lll principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti
bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia
bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieziiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Taip Pagal Bendroveés jstaty 22 straipsnj, kiekvienas

kolegialaus organo (toliau Siame principe — kandidatas j stebétojy tarybos narius privalo

kolegialus organas) sudarymo mechanizmas pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui

turéty uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir kandidato interesy deklaracija, joje nurodydamas

nesaliska bendrovés valdymo organy prieZidra, visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir

taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy Bendroveés interesy konfliktas.

akcininky interesai.
Bendrovés stebétojy taryba yra renkama
Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo,
laikantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme nustatyty reikalavimy.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius Taip Informacija apie kandidatus j Bendroves stebétojy

vardai, pavardés, informacija apie jy tarybos narius akcininkams pateikiama Lietuvos

iSsilavinima, kvalifikacijg, profesine patirtj, Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta

einamas pareigas, kitus svarbius profesinius tvarka visuotiniame akcininky susirinkime, kurio

jsipareigojimus ir potencialius interesy konfliktus darbotvarkéje numatyta svarstyti klausimg dél

turéty bati atskleista bendrovés akcininkams dar stebétojy tarybos nariy rinkimo.

prie$ visuotinj akcininky susirinkima, paliekant Bendrovés jstaty 21 straipsnis numato, jog

akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz teikiant stebétojy tarybos nariy kandidatdras, jas

kurj kandidatg balsuoti. Taip pat turéty bati teikiantis asmuo privalo pateikti visuotiniam

atskleistos visos aplinkybés, galinCios paveikti akcininky susirinkimui paaiskinimus rastu dél

kandidato nepriklausomumg (pavyzdinis jy kiekvieno sidlomo stebétojy tarybos nario

sgrasSas pateiktas 3.7 rekomendacijoje). kvalifikacijos, patirties einant vadovaujancias

Kolegialus organas turéty bati informuojamas pareigas, tinkamumo uzimti stebétojy tarybos

apie vélesnius Siame punkte nurodytos nario pareigas.

informacijos pokycius. Kolegialus organas Pagal Bendrovés jstaty 22 straipsnj kiekvienas

kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte kandidatas j stebétojy tarybos narius privalo

nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui pateikti

juos bendrovés metiniame praneSime. kandidato interesy deklaracija, joje nurodydamas
visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir
Bendrovés interesy konfliktas. Atsiradus naujoms
aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti stebétojy
tarybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas,
stebétojy tarybos narys apie tokias naujas
aplinkybes privalo nedelsdamas rastu informuoti
Bendrove ir stebétojy taryba.
Informacija apie stebétojy tarybos nariy einamas
pareigas ar dalyvavima kity jmoniy veikloje nuolat
renkama, kaupiama ir pateikiama Bendrovés
metiniame pranesime bei Bendrovés interneto
tinklalapyje.

3.3. Kai silloma paskirti kolegialaus organo narj, Taip Informacija apie kandidatus j Bendrovés stebétojy

turéty bati nurodyta konkreti jo kompetencija, tarybos narius visuotiniam akcininky susirinkimui

tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. pateikiama Lietuvos Respublikos akciniy

Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar bendroviy jstatyme nustatyta tvarka (zr. 3.2

Si kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus rekomendacijos komentarg). Visuotiniame

organas kiekviename bendrovés metiniame akcininky susirinkime pateikiama informacija apie

pranesime turéty skelbti informacijg apie savo kandidaty j stebétojy tarybos narius darbo patirtj ir

sudetj ir apie konkrecig atskiry savo nariy einamas pareigas bei kita kandidato kompetencijg

kompetencija, tiesiogiai susijusig su jy darbu apibddinanti informacija.

kolegialiame organe. Informacija apie stebétojy tarybos nariy einamas
pareigas ar dalyvavima kity jmoniy veikloje nuolat
renkama, kaupiama ir pateikiama tarpiniuose ir
metiniame pranesSimuose ir Bendrovés interneto
tinklalapyje.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkamg kolegialaus organo Taip Pagal Akciniy bendroviy jstatyma, stebétojy

nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra,

tarybg renka ir tuo paciu nariy kvalifikacijg vertina
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kolegialaus organo sudétis turéty bati nustatyta
atsizvelgiant j bendrovés struktdrg ir veiklos
pobudij ir periodiSkai vertinama. Kolegialus
organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip
visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir
patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

visuotinis akcininky susirinkimas. Stebétojy
taryba negali nusistatyti savo sudéties.
Pazymétina, kad pagrindiné Bendrovés veikla yra
elektros energijos gamyba, importas, eksportas,
prekyba, energetinio saugumo uztikrinimas, o
dauguma stebétojy tarybos nariy yra energetikos
srities specialistai.

Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti Neaktualu Kadangi patronuojancioje bendrovéje ,Lietuvos

naujausiy Ziniy ir atitinkama patirtj listinguojamy energija“, UAB, sudarytas Audito komitetas,

bendroviy finansy ir apskaitos ir (arba) audito atskiras Audito komitetas Bendrovéje néra

srityse. Bent vienas iS atlyginimo komiteto nariy sudarytas (zr. 4.14 rekomendacijos komentarg).

turety turéti Ziniy ir patirties atlyginimy LLietuvos energija“, UAB, taip pat yra sudarytas

nustatymo politikos srityje. Skyrimo ir atlygio komitetas (zr. 4.13
rekomendacijos komentarg).

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo Neaktualu Stebétojy tarybos nariai juos iSrinkus

nariams turéty bdti sidloma individuali programa, supazindinami su Bendrovés veikla, organizacine

skirta supazindinti su pareigomis, bendrovés bei valdymo struktira, strategija, veiklos bei

organizacija bei veikla. Kolegialus organas finansiniais planais.

turety atlikti metinj patikrinima, kad baty

nustatytos sritys, kuriose jo nariams reikia Pazymétina, kad stebétojy tarybos nariai yra

atnaujinti savo jgudzius ir Zinias. reguliariai informuojami apie Bendrovés veiklg
stebétojy tarybos posédziuose ir individualiai,
pagal nariy iSreiSkiama poreikj bei pageidavima.
Iki Siol Bendrovéje nebuvo poreikio bei praktikos
naujai paskirtiems stebétojy tarybos nariams
sidlyti individualig programa, skirtg supazindinti su
pareigomis, Bendrovés organizacija ir veikla bei
organizuoti metinius patikrinimus.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus Taip Bendrovés jstatuose jtvirtinta, kad stebétojy

organo nariu susije esminiai interesy konfliktai tarybag turi sudaryti ne maziau nei 1/3 (vienas

baty sprendziami tinkamai, j bendrovés kolegialy trecdalis) nepriklausomy nariy.

organg turéty bati iSrinktas pakankamas

nepriklausomy nariy skaicius.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty bati Taip Pagal Bendrovés jstaty 24 straipsnj,

laikomas nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo
nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie
rySiai su bendrove, jg kontroliuojanciu akcininku
arba jy administracija, dél kuriy kyla ar gali kilti
interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario
nuomone. Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus
organo narys gali tapti priklausomas, iSvardyti
nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o
geriausia Sios problemos sprendimo praktika
susiklostys laikui bégant, tai kolegialaus organo
nario nepriklausomumo jvertinimas turéty bati
grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne
forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar
kolegialaus organo narys gali bti laikomas
nepriklausomu, turéty bati Sie:

1) jis negali biti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi bati éjes tokiy pareigy;

2) jis negali bati bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus
metus neturi bati éjes tokiy pareigy,
iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo
narys nepriklauso vyresniajai vadovybei ir
buvo iSrinktas j kolegialy organg kaip
darbuotojy atstovas;

nepriklausomumo kriterijus, vadovaujantis teisés
akty nustatytais reikalavimais ir gergja bendrovés
valdymo praktika, nustato visuotinis akcininky
susirinkimas.

Vertinant nariy nepriklausomuma vadovaujamasi
Nasdaq Vilniaus listinguojamy bendroviy valdymo
kodekse nustatytais reikalavimais, Kandidaty j
valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés valdybg
ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
renkamg kolegialy prieziGros ar valdymo organg
atrankos apra$o (patvirtinto 2015 m. birzelio 17 d.
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr.
631) 9 punkto nuostatomis.

Pagal Bendrovés jstaty 22 straipsnj kiekvienas
kandidatas j stebétojy tarybos narius privalo
visuotiniam akcininky susirinkimui pateikti
kandidato interesy deklaracija, joje nurodydamas
visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir
Bendrovés interesy konfliktas. Atsiradus naujoms
aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti stebétojy
tarybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas,
stebétojy tarybos narys apie tokias naujas
aplinkybes privalo nedelsdamas rastu informuoti
Bendrove ir stebétojy taryba.
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3) jis neturi gauti arba nebati gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i$ bendrovés arba
susijusios bendrovés, iSskyrus uzmokestj,
gautg uz kolegialaus organo nario pareigas.
Tokiam papildomam atlyginimui priskiriamas
ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo
sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos
rezultaty priklausanciose uzmokescio
sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy
plang nustatyty kompensacijy iSmokos
(jskaitant atidétas kompensacijas) uz
ankstesnj darbg bendrovéje (su salyga, kad
tokia iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas
arba neturi atstovauti tokiam akcininkui
(kontrolé nustatoma pagal Tarybos
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5) jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi
bati turéjes svarbiy verslo rysiy su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei
kaip turincio tokius rysSius subjekto partneris,
akcininkas, direktorius arba virSesnis
darbuotojas. Turiniu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas
arba paslaugy teikéjas (jskaitant finansines,
teisines, patariamasias ir konsultacines
paslaugas), reikSmingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas
i$ bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali biti ir per paskutinius trejus metus
neturi bati buves bendrovés arba susijusios
bendrovés dabartinés arba ankstesnés
iSorés audito jmonés partneriu arba
darbuotoju;

7) jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendroves vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétojy tarybos narys,
taip pat jis negali turéti kity reikSmingy rysiy
su bendroves vykdomaisiais direktoriais,
kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity
bendroviy arba organy veikloje;

8) jis neturi bti éjes kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

9) jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu
Seimos nariu laikytinas sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj iS esmés
nustato pats kolegialus organas. Kolegialus

organas gali nuspresti, kad tam tikras jo narys,
nors ir atitinka visus Siame kodekse nustatytus
nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali bati

Taip/Ne

Stebétojy tarybos sudarymas (ir nepriklausomy
nariy iSrinkimas) priklauso visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijai (Zr. 3.6 rekomendacijos
komentarg). Pagal Bendrovés jstaty 24 straipsnj,
nepriklausomumo kriterijus, vadovaujantis teisés
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laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy
ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

akty nustatytais reikalavimais ir geraja bendrovés
valdymo praktika, nustato visuotinis akcininky
susirinkimas (Zr. 3.7 rekomendacijos komentarg).
Be to, Bendrovés jstaty 23 straipsnyje yra
numatyta, kad Stebétojy tarybos nariu negali bati:
generalinis direktorius, valdybos narys, elektros
energijos ar dujy perdavimo veiklg vykdancio
juridinio asmens prieZidros organo, valdymo
organo ar administracijos narys bei asmuo, kuris
pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

3.9. Turéty bati atskleidZziama reikiama Taip Stebétojy tarybos sudarymas (ir nepriklausomy
informacija apie iSvadas, prie kuriy priéjo nariy iSrinkimas) priklauso visuotinio akcininky
kolegialus organas aiSkindamasis, ar tam tikras susirinkimo kompetencijai (Zr. 3.6 rekomendacijos
jo narys gali bati laikomas nepriklausomu. Kai komentarg).
sitloma paskirti kolegialaus organo narj, Informacija apie kandidatus j Bendroves stebétojy
bendrové turety paskelbti, ar laiko jj tarybos narius (taip pat informacija apie kandidato
nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus atitiktj nepriklausomumo reikalavimams)
organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame visuotiniam akcininky susirinkimui pateikiama
kodekse nustatyty nepriklausomumo vertinimo Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
kriterijy, bendrové turéty paskelbti priezastis, nustatyta tvarka visuotiniame akcininky
kodél tg narj ji vis délto laiko nepriklausomu. Be susirinkime (Zr. 3.2 rekomendacijos komentarg).
to, bendrové kiekviename savo metiniame Informacija apie iSrinktus nepriklausomus
praneSime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus stebétojy tarybos narius pateikiama tarpiniuose ir
organo narius laiko nepriklausomais. metiniame pranesSimuose ir Bendrovés interneto
tinklalapyje.
3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse Neaktualu Bendrovéje iki Siol nebuvo atvejy, kada bty
nustatyti nepriklausomumo vertinimo kriterijai iSkiles poreikis taikyti Sig rekomendacija.
nebuvo tenkinami istisus metus, bendrové turéty Su nepriklausomu stebétojy tarybos nariu
paskelbti priezastis, kodél konkrety kolegialaus sudaroma sutartis dél nepriklausomo stebétojy
organo narj laiko nepriklausomu. Kad baty tarybos nario veiklos, kurioje nustatomas
uztikrintas informacijos, pateikiamos dél jpareigojimas stebétojy tarybos nariui nedelsiant
kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, rastu informuoti Bendrove ir stebétojy tarybg apie
tikslumas, bendrove turéty reikalauti, kad bet kokias naujas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti
nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo stebétojy tarybos nario ir Bendrovés interesy
nepriklausomuma. konfliktas.
3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo Taip Bendrovés jstatuose jtvirtinta, kad

nariams uz jy darbg ir dalyvavimg kolegialaus
organo posédziuose gali bati atlyginama i$
bendrovés leSy. Tokio atlyginimo dydj turéty
tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

nepriklausomiems stebétojy tarybos nariams
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali
bati mokamas atlygis uz veiklg stebétojy taryboje.
Nepriklausomam stebétojy tarybos nariui uz jo
veiklg stebétojy taryboje gali biti atlyginama su
juo pasiraSytoje sutartyje dél nepriklausomo
stebétojo tarybos nario veiklos nustatyta tvarka ir
sglygomis.

Sutarties su nepriklausomu stebétojy tarybos
nariu salygas tvirtina visuotinis akcininky
susirinkimas.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuotuy, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvig bendrovés valdymo organy
priezilrg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas (toliau Siame principe —
kolegialus organas) turéty uztikrinti bendrovés
finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos
vientisuma bei skaidruma. Kolegialus organas
turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés
valdymo organams ir prizidréti bei kontroliuoti jy
veiklg valdant bendrove.

Taip

Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba — yra
atsakinga uz efektyvig Bendroveés valdymo
organy veiklos priezilrg (renka valdybos narius ir
atSaukia juos i$ pareigy; tvirtina Bendrovés
veiklos strategijg ir teikia visuotiniam akcininky
susirinkimui pasitlymus ir atsiliepimus dél
Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimo,
Bendroveés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
Bendrovés pelno (nuostoliy) paskirstymo
projekto, Bendrovés metinio praneSimo, valdybos
ir Bendrovés vadovo veiklos; teikia Bendrovés
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valdybai atsiliepimus ir sidlymus dél Bendrovés
veiklos biudZeto, priima sprendimus dél kity
teisés aktuose, Bendrovés jstatuose stebétojy
tarybos kompetencijai priskirty klausimy).

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, Taip Stebétojy tarybos nariai veikia gera valia
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei Bendrovés atzvilgiu, vadovaujasi Bendroves
akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami | interesais ir atsizvelgdami j visuomenés gerove.
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove. Stebétojy tarybos nariai turi teise iSreiksti savo
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: nuomone visais posédzio darbotvarkéje

a) bet kokiomis sglygomis islaikyti savo analizés, numatytais klausimais, kuri, vadovaujantis
sprendimy priémimo ir veiksmy Bendrovés stebétojy tarybos darbo reglamentu,
nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti jokiy turi bati tinkamai atspindéta posédZio protokole.
nepagrijsty lengvaty, kurios gali kompromituoti jy Rekomendacijoje nurodytos pareigos yra
nepriklausomuma; c) aiskiai reiksti savo jtvirtintos sutartyje dél stebétojy tarybos nario
prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad veiklos bei sutartyje dél nepriklausomo stebétojy
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti tarybos nario veiklos.,

bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes

sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi

rimty abejoniy, tokiu atveju Sis narys turéty

padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu

nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis

jis turéty paaiskinti laiSke kolegialiam organui

arba audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam

bendrovei nepriklausan€iam organui (institucijai).

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti Taip Bendrovés stebétojy tarybos nariai aktyviai
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir dalyvauja stebétojy tarybos pasédziuose ir skiria
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys pakankamai savo, kaip kolegialaus organo nario,
turéty jsipareigoti taip apriboti kitus savo laiko pareigoms vykdyti. 2018 metais jvyko 14
profesinius jsipareigojimus (ypac¢ direktoriaus (keturiolika) Bendrovés stebétojy tarybos
pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty posédziy. Visuose 2018 m. vykusiuose stebétojy
tinkamai atlikti kolegialaus organo nario tarybos posédziuose dalyvavo visi iSrinkti
pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys stebétojy tarybos nariai.

dalyvavo maziau nei puséje kolegialaus organo Posédyje dalyvaujantys stebétojy nariai
posédziy per bendroveés finansinius metus, apie fiksuojami posédzio protokole.

tai turéty bati informuojami bendrovés

akcininkai.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali Taip Bendrovés kolegialls organai laikosi nurodyty
skirtingai paveikti bendrovés akcininkus, rekomendacijy. Kolegialiy organy nariai prie$
kolegialus organas su visais akcininkais turéty priimdami sprendimus apsvarsto jy jtaka

elgtis sagziningai ir neSaliskai. Jis turéty uztikrinti, Bendrovés veiklai ir visiems Bendrovés

kad akcininkai bty tinkamai informuojami apie akcininkams. Bendrovés jstatai jpareigoja
bendroves reikalus, jos strategija, rizikos Bendrovés kolegialius organus ir kiekvieng jy narj
valdyma ir interesy konflikty sprendima. veikti Bendrovés ir jos akcininky naudai.
Bendroveje turéty bati aiskiai nustatytas Bendravimas su akcininkais ir jsipareigojimai
kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems jiems nustatomi vadovaujantis teisés akty
bendraujant su akcininkais ir jsipareigojant reikalavimais.

akcininkams.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus Taip/Ne Sutartys dél veiklos stebétojy taryboje su
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba stebétojy tarybos nariais sudaromos visuotinio
sudarytus standartinémis sglygomis vykdant akcininky susirinkimo sprendimu. Sutarciy su
jprastine bendrovés veiklg), sudaromi tarp valdybos nariais ir valdybos pirmininku dél jy
bendroveés ir jos akcininky, priezidros ar valdymo veiklos valdyboje saglygas nustato stebétojy
organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtakg taryba. Bendrovés vadovo darbo sutarties
daranciy ar galin€iy daryti fiziniy ar juridiniy sglygas nustato valdyba. Bendrovés kolegialis
asmeny, baty tvirtinami kolegialaus organo. organai sandorius sudaro ir tvirtina

Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty vadovaudamiesi teisés akty ir Bendroveés jstaty
bati laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj reikalavimais.

sprendimg balsuoja dauguma nepriklausomy

kolegialaus organo nariy.

4.6. Kolegialus organas turéty bati Taip Bendrovés stebétojy taryba, primdama

nepriklausomas priimdamas sprendimus,
turinCius reikSmés bendrovés veiklai ir
strategijai. Be kita ko, kolegialus organas turéty
bati nepriklausomas nuo bendroves valdymo
organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys. Bendrove turéty uztikrinti, kad

sprendimus, turin€ius reikSmés Bendrovés veiklai
ir strategijai, veikia nepriklausomai.

Bendrové uztikrina stebétojy tarybos aprdpinima
jos veiklai reikalingais iStekliais (techniSkai
aptarnauja stebétojy tarybos posédzius, suteikia
visg reikiama informacijag). Sutartyje dél stebétojy
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kolegialus organas ir jo komitetai bty aprupinti
pakankamais iStekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti
— ypac i8 bendrovés darbuotojy — visg reikiamg
informacijg ir teise kreiptis nepriklausomo
profesionalaus patarimo j iSorinius teisés,
apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus
organo ir jo komitety kompetencijai
priklausanciais klausimais. Naudodamasis
minéty konsultanty ar specialisty paslaugomis
informacijai apie atlyginimy nustatymo sistemy
rinkos standartus gauti, atlyginimo komitetas
turéty uztikrinti, kad tas konsultantas tuo paciu
metu neteikty konsultacijy susijusios bendrovés
Zmogiskyjy istekliy skyriui arba vykdomajam,
arba valdymo organy nariams.

tarybos nario veiklos nustatyta, jog Bendrove
uztikrina tinkamas stebétojy tarybos ir stebétojy
tarybos nariy darbo stebétojy taryboje sglygas,
suteikdama darbui batinas technines ir
organizacines priemones.

Bendroveés jstatuose numatyta, jog stebétojy
taryba turi teise prasyti valdybg ir Bendrovés
vadova pateikti su Bendrovés veikla susijusius
dokumentus ir informacijag, o valdyba ir Bendroves
vadovas privalo uztikrinti, kad tokie dokumentai ir
informacija per protingg laikg baty pateikti
stebétojy tarybai. Nuostata dél informacijos
pateikimo nustatyta ir sutartyje dél stebétojy
tarybos nario veiklos.

Atlyginimy komitetas Bendrovéje néra sudarytas.
Zr. 4.13 punkto komentara.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biti
organizuota taip, kad nepriklausomi kolegialaus
organo nariai galéty turéti didele jtakg itin
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty
galimybé yra ypac didelé. Tokiomis sritimis
laikytini klausimai, susije su bendrovés direktoriy
skyrimu, atlyginimo bendroveés direktoriams
nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei
jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus
organo kompetencijai yra priskirti minéti
klausimai, Siam organui rekomenduojama
suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetus. Bendrovés turéty uztikrinti, kad
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams
priskirtos funkcijos baty vykdomos, taciau jos
gali tas funkcijas sujungti ir sukurti maziau nei
tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty
iSsamiai paaiskinti, kodél jos pasirinko
alternatyvy pozidrj ir kaip pasirinktas pozidris
atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus
tikslus. Bendrovese, kuriy kolegialus organas
turi nedaug nariy, trims komitetams skirtas
funkcijas gali atlikti pats kolegialus organas,
jeigu jis atitinka komitetams keliamus sudéties
reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidzia
atitinkamg informacija. Tokiu atveju Sio kodekso
nuostatos, susijusios su kolegialaus organo
komitetais (ypac¢ dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty bati taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

Taip/Ne

Vadovaujantis Bendrovés jstatais, stebétojy
taryba priima sprendimus svarbiausiose srityse.
Stebétojy taryba teikia nuomone valdybai dél
Bendrovés vadovo kandidatiiros. Bendrovés
jstatuose numatyta, jog Bendrovés vidaus audito
funkcijas atliekantis struktdrinis padalinys yra
atskaitingas stebétojy tarybai. Stebétojy taryba,
valdybos teikimu, priima sprendimus dél
Bendrovés vidaus audito funkcijas atliekancio
struktdrinio padalinio vadovo skyrimo ir atleidimo,
jo pareiginiy nuostaty tvirtinimo, skatinimo ir
nuobaudy skyrimo.

Bendrovéje néra suformuotas Audito, Skyrimo bei
Atlyginimy komitetas. Sie komitetai yra suformuoti
Bendrovés patronuojancioje bendrovéje ir Siy
komitety veikla apima ir Bendrovés veiklos
koordinavima.

Bendrovés nuomone, stebétojy tarybos darbas
yra pakankamai efektyvus, subalansuotas ir
gerai organizuotas, todeél stebeétojy taryba gali
tinkamai atlikti visas funkcijas, priskirtas Siems
komitetams.

Specialiy ar iSskirtiniy balsavimo teisiy
nepriklausomiems stebétojy tarybos nariams néra
suteikiama. Nepriklausomi stebétojy tarybos
nariai visada turi teise pareiksti savo nuomone,
kuri uzfiksuojama posédziy protokoluose.

Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo
nuostatas, vieSojo intereso jmoné, kuri yra antriné
jmoné ir kurios finansinés ataskaitos yra
konsoliduojamosios, gali nesilaikyti Lietuvos
Respublikos audito jstatymo reikalavimy sudaryti
Audito komitetg, jeigu jos patronuojancioji jmoné
tokj sudaro. Kadangi patronuojanciojoje
bendrovéje ,Lietuvos energija“, UAB yra
sudarytas Audito komitetas, atskiras Audito
komitetas Bendrovéje néra privalomas ir batinas.
,Lietuvos energija“, UAB, kaip patronuojancioje
bendrovéje, taip pat yra sudaryti Skyrimo ir atlygio
bei Riziky valdymo ir veiklos etikos priezitros
komitetai.

,Lietuvos energija“, UAB Skyrimo ir atlygio
komitetas, be kity funkcijy, vertina ir teikia
pasitulymus dél Bendrovés ilgalaikés atlyginimy
politikos, tantjemy politikos, vertina Bendrovés su
valdymo organais sudaromy sutarciy salygas,
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kandidaty j Bendrovés organy narius ir vyresnigjg
vadovybe paieskos bei atrankos procediras bei
kvalifikacijos reikalavimy nustatymus, nuolat
vertina Bendrovés valdymo ir prieziGros organy
struktdrg, dydj, sudétj ir veikla.

,Lietuvos energija“, UAB Riziky valdymo ir veiklos
etikos prieziros komitetas stebi kaip vertinamos
ir valdomos Bendrovés tiksly pasiekimui aktualios
rizikos, vertina vidaus kontrolés procedary ir
rizikos valdymo priemoniy adekvatumag
identifikuotoms rizikoms, vertina rizikas ir
Bendrovés riziky valdymo plana, stebi riziky
valdymo proceso vykdyma.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti Taip/Ne Zr.4.7,4.12, 413, 4.14 punkty komentarus.
kolegialaus organo darbo efektyvumg
uztikrinant, kad sprendimai baty priimami juos
tinkamai apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg
taip, kad kolegialaus organo sprendimams
nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.
Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei
principingai ir teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus
organo sprendimu, tadiau galutinj sprendimg
priima pats kolegialus organas. Rekomendacija
steigti komitetus nesiekiama susiaurinti
kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti jg
komitetams. Kolegialus organas i$lieka visiSkai
atsakingas uz savo kompetencijos ribose
priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty Taip/Ne Bendrové rekomendacijg jgyvendina per
susidéti bent i$ trijy nariy. Bendrovése, kuriose ,Lietuvos energija“, UAB suformuotus stebétojy
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties tarybos komitetus.

tvarka komitetai gali bati sudaryti tik i$ dviejy Zr.4.7,4.12, 4.13, 4.14 punkty komentarus.

nariy. Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty
sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai.
Tuo atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba
nesudaroma, atlyginimy ir audito komitetai turéty
bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.
Sprendziant, kg skirti komiteto pirmininku ir
nariais, turéty bati atsizvelgiama j tai, kad
narysté komitete turi bati atnaujinama ir kad
neturi bati pernelyg pasitikima tam tikrais
asmenimis.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty Taip/Ne Zr.4.7,4.12, 413, 4.14 punkty komentarus.
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai
turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi
nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti
kolegialy organg apie savo veikla ir jos
rezultatus. Kiekvieno komiteto jgaliojimai,
apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo teises
bei pareigas, turéty bati paskelbti bent kartg per
metus (kaip dalis informacijos, kurig bendrové
kasmet skelbia apie savo valdymo struktdrg ir
praktikg). Bendrovés taip pat kasmet savo
metiniame praneSime turéty skelbti esamy
komitety praneSimus apie jy sudétj, posédziy
skaiciy ir nariy dalyvavimg posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo
veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti,
kad jj tenkina audito proceso nepriklausomumas,
ir trumpai aprasSyti veiksmus, kuriy buvo imtasi
tam, kad prieiti tokios iSvados.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSkumg Taip/Ne Zr.4.7,4.12, 4.13, 4.14 punkty komentarus.
ir objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie
néra komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise
dalyvauti komiteto posédziuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba
reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri
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darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto
pirmininkui turéty bati sudarytos saglygos
tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus,
kuriems esant tai turéty bati daroma, reikéty
nurodyti komiteto veiklg reglamentuojanciose
taisyklése.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos
turety bati Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy
nariy vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui
juos svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti
jgadziy, Ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo
organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy
reikia konkreCiam postui, aprasq ir jvertinti
jpareigojimui atlikti reikalingg laikg. Skyrimo
komitetas taip pat gali vertinti bendrovés
akcininky pasidlytus kandidatus j kolegialaus
organo narius;

2) reguliariai vertinti priezZidros ir valdymo organy
struktdra, dydj, sudéfj ir veikla, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy
pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgldzius,
Zinias bei patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam
organui;

4) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui;
5) perzidréti valdymo organy politikg dél
vyresniosios vadovybés rinkimo ir skyrimo.
4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jskaitant administracijg ir akcininkus,
pateiktus pasitlymus. Kai sprendziami
klausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais
arba valdybos nariais (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) ir vyresnigja vadovybe, turéty
bati konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teise teikti pasidlymus Skyrimo
komitetui.

Taip/Ne

Bendrovéje néra sudarytas Sis komitetas, taciau
netiesiogiai jo funkcijos vykdomos per ,Lietuvos
energija“, UAB Skyrimo ir atlygio komiteta.

Zr. 4.7, 4.13, 4.14 punkty komentarus.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasidlymus
dél valdymo organy nariy ir vykdomujy direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti
visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuotg
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir iSeitines
iSmokas. Pasidlymai, susije su nuo veiklos
rezultaty priklausancio atlyginimo sistemomis,
turéty bati pateikiami kartu su rekomendacijomis
dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy,
kuriy tikslas — tinkamai suderinti vykdomujy
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimg su
bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems
direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant,
kad jie atitikty bendrovés atlyginimy politikg ir Siy
asmeny veiklos jvertinima. Vykdydamas Sig
funkcija, komitetas turéty bati gerai informuotas
apie bendrg atlygj, kurj vykdomieji direktoriai ir
valdymo organy nariai gauna i$ kity susijusiy
bendroviy;

3) turety uztikrinti, kad individualus atlyginimas
vykdomajam direktoriui ir valdymo organo nariui
baty proporcingas kity bendrovés vykdomujy

Taip/Ne

Bendrovéje néra sudarytas Sis komitetas, taciau
netiesiogiai jo funkcijos vykdomos per ,Lietuvos
energija“, UAB Skyrimo ir atlygio komiteta.

Zr. 3.4, 4.7 ir kity punkty komentarus.

(‘ Lietuvos Energetikos jmoniy grupé
o energii@a  \yw le.lt

#9 Lietuvos
61 \‘ energija | cawvea




METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

direktoriy arba valdymo organy nariy ir kity
bendrovés darbuotojy atlyginimui;

4) reguliariai perziréti vykdomuyjy direktoriy ar
valdymo organy nariy atlyginimy nustatymo
politikg (taip pat ir akcijomis pagrjsto atlyginimo
politika) bei jos jgyvendinimg;

5) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
tinkamy sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais formy;

6) padéti kolegialiam organui prizidreéti, kaip
bendrové laikosi galiojanciy nuostaty dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypac dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);
7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras rekomendacijas dél
vyresniosios vadovybes (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir
struktdros, taip pat stebéti vyresniosios
vadovybés atlyginimy dydj ir struktdrg, remiantis
atitinkama informacija, kurig pateikia vykdomieji
direktoriai ir valdymo organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusj su akcijy pasirinkimo
sandoriais ar kitomis su akcijomis susijusiomis
skatinimo priemonémis, kurios gali bati taikomos
direktoriams arba kitiems darbuotojams,
komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy
taikymo politika, ypatingg démesj skirdamas
skatinimui, susijusiam su akcijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasidlymus;

2) iSnagrineéti informacija, kuri pateikta Siuo
klausimu bendrovés metiniame praneSime ir
dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimui;
3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél
pasirinkimo sandoriy pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas
alternatyvos apibréziant tokios alternatyvos
suteikimo priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo
kompetencijai priskirtus klausimus, turéty
pasidométi bent kolegialaus valdymo organo
pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone
dél kity vykdomuyjy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimy.

4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti
akcininkus apie savo funkcijy vykdyma ir tuo
tikslu dalyvauti metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés
informacijos vientisuma, ypatingg démes;j
skiriant bendrovés ir jos grupés naudojamy
apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui
(jskaitant bendroviy grupés finansiniy ataskaity
rinkiniy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai kartg per metus perziaréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika,
susijusig su galiojanciy jstatymy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir
apie jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma,
be kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus

Taip/Ne

Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo
nuostatas, vieSojo intereso jmoné, kuri yra antriné
jmoné ir kurios finansinés ataskaitos yra
konsoliduojamosios, gali nesilaikyti Lietuvos
Respublikos audito jstatymo reikalavimy sudaryti
Audito komitetg, jeigu jos patronuojancioji jmoné
tokj sudaro. Kadangi patronuojancioje bendrovéje
,Lietuvos energija“, UAB, sudarytas Audito
komitetas, atskiras Audito komitetas Bendrovéje
néra sudarytas.

Zr. 4.7 komentarg
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audito padalinio vadovo parinkimo, skyrimo,
pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio
padalinio biudZeto, taip pat stebint, kaip
bendrovés administracija reaguoja j Sio padalinio
iSvadas ir rekomendacijas. Jei bendrovéje néra
vidaus audito funkcijos, komitetas poreikj turéti
Sig funkcijg turéty jvertinti bent kartg per metus;
4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai
atlieka bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas) bei sutarties su audito jmone
sglygomis. Komitetas turéty istirti situacijas, dél
kuriy audito jmonei ar auditoriui atsiranda
pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmuy;
5) stebéti iSorés audito jmonés
nepriklausomumg ir objektyvuma, ypac¢ svarbu
patikrinti, ar audito jmoné atsizvelgia j
reikalavimus, susijusius su audito partneriy
rotacija, taip pat batina patikrinti atlyginimo, kurj
bendrové moka audito jmonei, dydj ir panaSius
dalykus. Siekiant uzkirsti kelig esminiams
interesy konfliktams, komitetas, remdamasis
inter alia iSorés audito jmonés skelbiamais
duomenimis apie visus atlyginimus, kuriuos
audito jmonei bei jos tinklui moka bendroveé ir jos
grupé, turéty nuolat prizitréti ne audito paslaugy
pobudj ir mastg. Komitetas, vadovaudamasis
2002 m. geguzes 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB jtvirtintais
principais ir gairémis, turéty nustatyti ir taikyti
formalig politika, apibréziancig ne audito
paslaugy risis, kuriy pirkimas i$ audito jmonés
yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi |
komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir
administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias
audito jmoné pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati aprapinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendroves administracija turéty
informuoti audito komitetg apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos badus, kai apskaita
gali biati vykdoma skirtingais bidais. Siuo atveju
ypatingas démesys turéty bati skiriamas
bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar)
per specialios paskirties jmones (organizacijas)
vykdomai veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.
4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus valdymo organo pirmininkas,
bendroveés vadovas, vyriausiasis finansininkas
(arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus
bei apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés
auditorius. Komitetas turety turéti galimybe
prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir
valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bdati
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés
susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito
komitetas turéty veikti kaip pagrindiné instancija
rySiams su vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.
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4.14.5. Audito komitetas turéty bdti informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programg ir gauti
vidaus audito ataskaitas arba periodine
santrauka. Audito komitetas taip pat turéty bati
informuotas apie iSorés auditoriy darbo
programa ir turéty i$ audito jmonés gauti
ataskaita, kurioje baty aprasomi visi rySiai tarp
nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei
jos grupés. Komitetas turéty laiku gauti
informacijg apie visus su bendrovés auditu
susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar
bendrové laikosi galiojan€iy nuostaty,
reglamentuojandiy darbuotojy galimybe pateikti
skundg arba anonimiskai pranesti apie jtarimus,
kad bendrovéje daromi svarbis pazeidimai
(dazniausiai praneSama nepriklausomam
kolegialaus organo nariui), ir turéty uztikrinti, kad
baty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent kartg per
SeSis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos
metinés ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas
turéty atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty
apimti kolegialaus organo struktdros, darbo
organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé
vertinimag, taip pat kiekvieno kolegialaus organo
nario ir komiteto kompetencijos ir darbo
efektyvumo vertinimg bei vertinimg, ar kolegialus
organas pasieke nustatyty veiklos tiksly.
Kolegialus organas turéty bent kartg per metus
paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig bendrove
kasmet skelbia apie savo valdymo struktdras ir
praktikg) atitinkama informacijg apie savo vidine
organizacijg ir veiklos proceddras, taip pat
nurodyti, kokius esminius pokyc¢ius nulémé
kolegialaus organo atliktas savo veiklos
jvertinimas.

Ne

Bendrovéje iki Siol nebuvo poreikio ir praktikos
stebétojy tarybai atlikti formaly savo veiklos
vertinimg ir informavimg apie tai, nes tokiy
reikalavimy teisés aktai nenumate.

Bendrovés stebétojy tarybos veikla teisés akty
nustatyta tvarka vertina Bendrovés akcininkai.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieziaros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy
darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems priezidros ir
valdymo organams (Siame principe sgvoka
kolegialds organai apima tiek kolegialius
priezidros, tiek valdymo organus) vadovauja Siy
organy pirmininkai. Kolegialaus organo
pirmininkas yra atsakingas uz kolegialaus
organo posedziy tinkamg suSaukima.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkamg visy
kolegialaus organo nariy informavimg apie
Saukiamg poséd; ir posédzio darbotvarke. Jis
taip pat turéty uztikrinti tinkamg vadovavimg
kolegialaus organo posédziams bei tvarkg ir
darbingg atmosferg posédzio metu.

Taip

Vadovaujantis Bendroveés jstatais ir patvirtintais
stebétojy tarybos ir valdybos darbo reglamentais,
8i rekomendacija Bendrovéje yra jgyvendinta.

5.2. Bendroves kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu
periodiSkumu, pagal i$ anksto patvirtintg grafika.
Kiekviena bendrové pati sprendzia, kokiu
periodiSkumu Saukti kolegialiy organy
posédzius, taciau rekomenduojama juos rengti
tokiu periodiSkumu, kad baty uztikrintas
nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo

Taip

Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovés stebétojy
tarybos ir valdybos darbo reglamentus,
Bendrovéje stebétojy tarybos posédziai rengiami
ne reciau kaip kartg per ketvirtj, o valdybos — ne
reciau kaip kartg per dvi kalendorines savaites.
Esant poreikiui valdyba gali nustatyti kitg
posédziy periodiskuma.
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klausimy sprendimas. Bendrovés stebétojy
tarybos posédziai turéty bati Saukiami bent kartg
per mety ketvirtj, o bendrovés valdybos
posédZiai — bent kartg per ménes;j.

organy darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy
priémimo procesg, bendrovés kolegialiy
priezidros ir valdymo organy pirmininkai turéty
tarpusavyje derinti Saukiamy posédziy datas, jy
darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti
spresdami kitus su bendrovés valdymu
susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy
tarybos posédziai turéty bati atviri bendrovés
valdybos nariams, ypac tais atvejais, kai
posédyje svarstomi klausimai, susije su
valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe,
atlyginimo nustatymu.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg Taip Stebétojy tarybos darbo reglamente nustatyta,

poséd] turéty bati informuojami i$ anksto, kad kad apie Saukiama posédj dalyviai yra

turéty pakankamai laiko tinkamai pasirengti informuojami likus ne maziau kaip 3 (trims) darbo

posédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui ir dienoms iki posédZio (nebent néra priestaravimy

galéty vykti naudinga diskusija, po kurios bity dél trumpesnio termino), taip pat jiems yra

priimami tinkami sprendimai. Kartu su praneSimu pateikiama visa reikalinga su posédZio

apie Saukiamg posedj kolegialaus organo darbotvarkéje numatytais klausimais susijusi

nariams turéty bati pateikta visa reikalinga, su medziaga.

posédzio darbotvarke susijusi medziaga.

Darbotvarké posédzio metu neturéty bati Vadovaujantis valdybos darbo reglamentu, apie

keiCiama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai Saukiama posédj dalyviai yra informuojami likus

posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai ne maziau kaip 3 (trims) darbo dienoms iki

arba kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius posédzio (nebent néra prieStaravimy dél

bendrovei klausimus. trumpesnio termino), taip pat jiems yra pateikiama
visa reikalinga su posédzio darbotvarkéje
numatytais klausimais susijusi medziaga.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy Taip Bendrove laikosi Sios rekomendacijos. Stebétojy

tarybos pirmininkas ir valdybos pirmininkas
glaudziai bendradarbiauja spresdami su
Bendrovés valdymu susijusius klausimus.

Pagal Bendroveés jstaty 33.3 straipsnj, stebétojy
taryba privalo sudaryti galimybe dalyvauti jos
posédziuose ir teikti paaiSkinimus valdybos
nariams, Bendrovés vadovui ir kitiems
darbuotojams, sprendziant su jy veikla susijusius
klausimus.

VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSkg visy akcininkuy, jskaitant smulkiuosius bei uzsieniecius,
traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

ir vedimo proceduros turéty sudaryti
akcininkams lygias galimybes dalyvauti
susirinkime ir neturéty pazeisti akcininky teisiy
bei interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky
susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uzkirsti
kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg Taip Bendrovéje visg jstatinj kapitalg sudaro 0,29 euro
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams nominalios vertés paprastosios vardinés akcijos,
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybeés, kurios visiems jy turétojams suteikia vienodas
dividendy ir kitas teises. turtines ir neturtines teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams Taip Bendroves jstatuose, kurie vieSai skelbiami
salygas iS anksto, t.y. prie$ perkant akcijas, Bendrovés tinklapyje internete, yra nurodomos
susipazinti su iSleidziamy naujy ar jau iSleisty akcijy suteikiamos teises.

akcijy suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbis Ne Bendrovés jstaty 17 ir 18 straipsniuose yra
sandoriai, tokie kaip bendrovés turto nustatyti sandoriai, kuriuos tvirtina visuotinis
perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks akcininky susirinkimas. Sie sandoriai tik i$ dalies
apsunkinimas, turéty gauti visuotinio akcininky sutampa su nurodoma rekomendacija.
susirinkimo pritarima. Visiems akcininkams

turéty bati sudarytos vienodos galimybés

susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei

svarbius sprendimus, jskaitant paminéty

sandoriy tvirtinima.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo Taip Bendrovés Saukiamo visuotinio akcininky

susirinkimo vieta, data ir laikas nustatomi siekiant
sudaryti galimybe dalyvauti visiems akcininkams,
visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo ir
vedimo procediros jgyvendinamos Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka.

Bendrovés akcininkams sudaroma galimybé
susipazinti su susirinkimo darbotvarke ir
medZziaga teisés akty nustatyta tvarka.
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6.5. Siekiant uztikrinti uZsienyje gyvenanciy Taip Vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy
akcininky teise susipazinti su informacija, esant bendroviy jstatymu, Bendrové i$ anksto skelbia
galimybei, rekomenduojama visuotiniam vieSai prieinamame Bendrovés interneto
akcininky susirinkimui parengtus dokumentus i$ tinklalapyje informacijg apie visuotinio akcininky
anksto paskelbti vieSai prieinamai bendroveés susirinkimo suSaukimg, darbotvarke, parengtus
interneto tinklalapyje ne tik lietuviy kalba, bet ir visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy
angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. projektus, lietuviy ir angly kalba.

Visuotinio akcininky susirinkimo protokolg po jo

pasirasymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat Apie priimtus visuotinio akcininky susirinkimo
rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai sprendimus skelbiama Bendrovés interneto
bendrovés interneto tinklalapyje lietuviy ir angly tinklalapyje lietuviy ir angly kalba.

kalba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis.

Bendroveés interneto tinklalapyje viesai Si informacija, vadovaujantis Bendrovés jstatais ir
prieinamai gali biti skelbiama ne visa kitais teisés aktais, taip pat skelbiama Nasdaq
dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas Vilnius birzoje bei Registry centro platinamame
galéty pakenkti bendrovei arba bty atskleistos elektroniniame leidinyje.

bendrovés komercinés paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos Taip Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti savo teise
galimybés balsuoti akcininky susirinkime dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime tiek
asmeniskai jame dalyvaujant arba asmeniskai, tiek per atstova, jeigu asmuo turi
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati tinkamg jgaliojimg arba su juo sudaryta balsavimo
daroma jokiy kliG¢iy balsuoti i§ anksto rastu, teisés perleidimo sutartis teisés akty nustatyta
uzpildant bendrajj balsavimo biuleten;. tvarka. Bendrové sudaro sglygas akcininkams

balsuoti uzpildant bendrajj balsavimo biuleten;,
kaip tai numato Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes Ne Akcininkams pageidaujant ir atsizvelgiant j
dalyvauti akcininky susirinkimuose, bendrovéms objektyvias galimybes, Bendrové sudaryty
rekomenduojama placiau taikyti modernias galimybe akcininkams balsuoti naudojantis
technologijas ir tokiu bidu sudaryti akcininkams telekomunikacijy galiniais jrenginiais, taiau kol
galimybe dalyvauti ir balsuoti akcininky kas tokia praktika néra taikoma, nes tam reikéty
susirinkimuose naudojantis elektroniniy rysSiy papildomy investicijy.

priemonémis. Tokiais atvejais turi bati uztikrintas
perduodamos informacijos saugumas ir galima
nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.
Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas
akcininkams, ypac¢ uzsienyje gyvenantiems
akcininkams, akcininky susirinkimus stebéti
pasinaudojant moderniy technologijy
priemonémis.

VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendroveés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti
skaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendroves priezidros ir valdymo organo Taip Bendrové laikosi Siy rekomendacijy. Pagal

narys turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai Bendroveés jstaty 22 straipsnj, kiekvienas
interesai prieStarauja ar gali prieStarauti kandidatas j stebétojy tarybos narius privalo
bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis visuotiniam akcininky susirinkimui pateikti

délto atsirado, bendroveés priezidros ar valdymo kandidato interesy deklaracija, joje nurodydamas
organo narys turéty per protingg terming visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir
pranesti kitiems to paties organo nariams arba jj Bendrovés interesy konfliktas. Atsiradus naujoms
iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti stebétojy
akcininkams apie tokig interesy prieStaravimo tarybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas,
situacijg, nurodyti interesy pobadj ir, jeigu stebétojy tarybos narys apie tokias naujas
jmanoma, verte. aplinkybes privalo nedelsdamas rastu informuoti

Bendrove ir stebétojy taryba.

Pagal Bendroves jstaty 39 straipsnj, kiekvienas
kandidatas j valdybos narius privalo stebétojy
tarybai pateikti kandidato interesy deklaracija, joje
nurodydamas visas aplinkybes, dél kuriy galéty
kilti kandidato ir Bendroveés interesy konfliktas.
Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty
kilti valdybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktas, valdybos narys apie tokias naujas
aplinkybes privalo nedelsdamas rastu informuoti
valdybg ir stebétojy taryba.
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Be to, Bendrovés jstaty 41 straipsnis numato, kad
valdybos nariai negali dirbti kito darbo ar eiti kity
pareigy, kurios bty nesuderinamos su jy veikla
valdyboje, jskaitant vadovaujanciy pareigy
kituose juridiniuose asmenyse &jima (iSskyrus
pareigas ir darbg bendrovéje ir jmoniy grupéje),
darbg valstybés tarnyboje, statutinéje tarnyboje.
Eiti kitas pareigas ar dirbti kitg darba, iSskyrus
pareigas Bendrovéje ir kituose juridiniuose
asmenyse, kuriy dalyviu yra bendrove, bei vykdyti
pedagogine, kirybine ar autorine veiklg valdybos
nariai gali tik gave iSankstinj stebétojy tarybos
sutikimag.

7.2. Bendroveés priezidros ir valdymo organo
narys negali painioti bendrovés turto, kurio
naudojimas specialiai su juo néra aptartas, su
savo turtu arba naudoti jj arba informacija, kurig
jis gauna badamas bendrovés organo nariu,
asmeninei naudai ar treciojo asmens naudai
gauti be bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés organo
sutikimo.

Taip

Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.

7.3. Bendroveés priezidros ir valdymo organo
narys gali sudaryti sandorj su bendrove, kurios
organo narys jis yra. Apie tokj sandorj (iSskyrus
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba
sudarytus vykdant jprastine bendrovés veiklg bei
standartinémis saglygomis) jis privalo
nedelsdamas rastu arba Zodziu, jradant tai |
posédzio protokolg, pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendroveés
organui, arba bendrovés akcininkams. Sioje
rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui
taip pat taikoma 4.5 rekomendacija.

Taip

Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.

7.4. Bendroves priezidros ir valdymo organo
narys turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai
priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy
klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu ar
dalykiniu interesu.

Taip

Bendrovés priezilros ir valdymo organy nariai turi
susilaikyti ir nebalsuoti, kai balsuojant Siais
klausimais gali kilti nario ir Bendrovés interesy
konfliktas (stebétojy tarybos, valdybos darbo
reglamentai).

Be to, pagal teisés aktus Bendrovés priezidros ir
valdymo organy nariai privalo vengti situacijos,
kai jy asmeniniai interesai prieStarauja ar gali
prieStarauti Bendrovés interesams.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziiiréjimo ir paskelbimo tvarka
turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat
uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendrove turéty paskelbti savo atlyginimy
politikos ataskaitg (toliau — atlyginimy ataskaita),
kuri turéty bati aiski ir lengvai suprantama. Si
atlyginimy ataskaita turéty bati paskelbta ne tik
kaip bendrovés metinio pranesimo dalis, bet
turéty bati skelbiama ir bendrovés interneto
tinklalapyje.

Taip/Ne

Bendra informacija apie Bendroveés atlyginimy
politikg ir vidutiniai atskiry darbuotojy grupiy
atlyginimy dydZiai vieSai skelbiami Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame pranesSimuose, taip pat
Bendrovés interneto tinklalapyije.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos energetikos
jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos
Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés
jstatymu, Bendrové vieSai skelbia Bendrovés
valdymo organy nariams nustatytg darbo
uzmokestj ir kitas su valdymo organy nariy
funkcijomis susijusias iSmokas.
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8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio
turéty bati skiriama bendrovés direktoriy
atlyginimy politikai ateinanciais, o kur tinka — ir
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat
turéty bati apzvelgiama, kaip atlyginimy politika
buvo jgyvendinama praéjusiais finansiniais
metais. Ypatingas démesys turéty bati skiriamas
esminiams bendrovés atlyginimy politikos
pokyciams, lyginant su praéjusiais finansiniais
metais.

Ne

Metiniame praneSime néra pateikiama Bendrovés
direktoriy atlyginimy politika ateinantiems ir
tolesniems metams.

Metiniame praneSime pateikiama informacija apie
Bendroveés priezidros ir valdymo organy nariams
priskaiciuotas pinigy sumas (atlyginimus, kitas
iSmokas, tantjemas, kitas iSmokas i$ pelno)

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta
bent Si informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamuyjy daliy santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
vertinimo kriterijus, kuriais grindZiama teisé
dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé
akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo
dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai naudingi ilgalaikiams
bendrovés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar
tenkinami veiklos rezultaty vertinimo kriterijai,
paaiskinimas;

5) pakankamai iSsami informacija apie kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimo
atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir
veiklos rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet
kurios kitos ne pinigais gaunamos naudos
kriterijai ir jy pagrindimas;

8) pakankamai iSsami informacija apie iSeitiniy
iSmoky politika;

9) pakankamai iSsami informacija apie akcijomis
pagrijsto atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj,
kaip nurodyta 8.13 punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15
punkte;

11) pakankamai iSsami informacija apie panaSiy
bendroviy grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo
politika buvo analizuojama siekiant nustatyti
susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo
politikg, sudétj.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos
arba ankstyvo i$éjimo j pensijg schemos
pagrindiniy savybiy aprasymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty bati
komerciniu pozidriu neskelbtinos informacijos.

Ne

Metiniame praneSime yra pateikiama informacija
apie Bendrovés priezidros ir valdymo organy
nariams priskaiciuotas pinigy sumas (atlyginimus,
kitas iSmokas, tantjemas, kitas iSmokas i$ pelno),
informacija apie perleistg turtg ir suteiktas
garantijas valdymo organy nariams, taip pat kita
informacija, susijusi su atlygiu priezidros ir
valdymo organy nariams.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés
politika, susijusi su sutarciy, sudaromy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais, sglygomis. Tai turéty apimti, inter alia,
informacijg apie sutarciy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais trukme,
taikomus praneSimo apie i$éjimg i$ darbo
terminus ir iSsamig informacijg apie iSeitines ir
kitas iSmokas, susijusias su sutarciy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais nutraukimu pirma laiko.

Ne

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turéty bati iSsamiai paskelbiama

Ne

Zr. 8.1 punkto komentara.
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atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty
bati pateikta bent 8.5.1-8.5.4 punktuose
nurodyta informacija apie kiekvieng asmenj,
kuris bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet
kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.
8.5.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi
informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba
moketina direktoriui uz paslaugas, suteiktas
praéjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokescius, nustatytus
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;
2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios
jmonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir
(arba) premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios
premijos ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas
esminis papildomas atlyginimas, mokamas
direktoriams uz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;
5) kompensacija, gautina arba sumokéta
kiekvienam vykdomajam direktoriui ar valdymo
organy nariui, pasitraukusiam i$ savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaiciuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu
tokia nauda neturi bati nurodyta pagal 1-5
punktus.

8.5.2. Turety biti pateikiama Si informacija,
susijusi su akcijomis ir (arba) teisemis dalyvauti
akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su
visomis kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés
pasidlyty akcijy pasirinkimo sandoriy arba
suteikty akcijy skaicius ir taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius,
realizuotas per praéjusius finansinius metus,
nurodant kiekvieno sandorio akcijy skaiciy bei
realizavimo kaing, arba dalyvavimo darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy
mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skaicius, jy realizavimo
kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
jgyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy sglygy
pokyciai ateinanciais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty bdti pateikiama Si su papildomy
pensijy schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmokuy,
pagal jg direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai
atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky,
iSsami informacija apie jmokas, kurias uz
direktoriy sumokeéjo arba turéty sumokéti
bendrové atitinkamais finansiniais metais.
8.5.4. Turéty bati nurodytos sumos, kurias
bendrové arba bet kuri dukteriné bendrové ar
jmoneg, jtraukta j bendroves konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinj, iSmokéjo kaip
paskolas, iSankstines iSmokas ir garantijas
kiekvienam asmeniui, kuris éjo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir
palikany norma.
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iSlaikyti tam tikrg skaiciy akcijy iki jy kadencijos

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje Taip Bendrovéje kintamosios atlygio dalies nustatyma

numatomos kintamos sudedamosios atlyginimo ir mokéjima reglamentuoja 2018 m. lapkri€io 26 d.

dalys, bendrovés turéty nustatyti kintamos ,Lietuvos energija“, UAB valdybos sprendimu

sudedamosios atlyginimo dalies dydZio ribas. patvirtinta ,Lietuvos energija“, UAB jmoniy grupés

Nekintama atlyginimo dalis turéty bati atlygio politika. Siuo dokumentu nustatomos

pakankama, kad bendrové galéty nemokéti atlygio sudedamosios dalys, jy maksimalGs

kintamos sudedamosios atlyginimo dalies tuo dydziai, skyrimo bei iSmokejimo principai, kurie

atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo kriterijai yra bendri visoms ,Lietuvos energija“, UAB

netenkinami. grupés jmonéms. Pagal atlygio politikos
nuostatas kintamoji atlygio dalis iSmokama tik tuo
atveju, jeigu jmonés tiksly pasiekimo reikSmé ne
mazesné nei 70 proc.

8.7. Kintamy sudedamuyjy atlyginimo daliy Taip .Lietuvos energija“, UAB jmoniy grupés atlygio

skyrimas turéty priklausyti nuo i§ anksto politika nustato, kad kintamoji atlygio dalis

nustatyty ir iSmatuojamy veiklos rezultaty skiriama uz tiksly/rodikliy pasiekimg, nustatoma

vertinimo kriterijy. kaip procentg nuo pastoviosios atlygio dalies ar
kt. skaiiavimo bazés.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamaji Taip LLietuvos energija“, UAB, jmoniy grupeés atlygio

atlyginimo dalis, didZiosios Sios kintamos politikoje nustatyta, kad apskaiciuota kintamoji

sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas atlygio dalis iSmokama per 30 kalendoriniy dieny

turety bati atidétas tam tikram protingumo nuo sprendimo dél kintamos atlygio dalies

kriterijus atitinkanc¢iam laikotarpiui. Kintamos iSmokéjimo priémimo.

sudedamosios atlyginimo dalies, kurios

mokejimas atidedamas, dydis turéty bdti

nustatytas pagal santykine kintamos

sudedamosios atlyginimo dalies verte, lyginat jg

su nekintama atlyginimo dalimi.

8.9. ] susitarimus su vykdomaisiais direktoriais Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.

arba valdymo organy nariais turéty bati jtraukta

nuostata, leidzianti bendrovei susigrazinti

kintama sudedamajag atlyginimo dalj, kuri buvo

iSmokéta remiantis duomenimis, kurie véliau

pasirodé akivaizdziai neteisingi.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virSyti Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.

nustatytos sumos arba nustatyto metiniy

atlyginimy skaiciaus ir apskritai neturéty bati

didesnés negu dvejy mety nekintamos

atlyginimo dalies arba jos ekvivalento suma.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty bati mokamos, Taip Zr. 8.1 punkto komentara.

jei darbo sutartis nutraukiama dél blogy veiklos

rezultaty.

8.12. Be to, turéty bati atskleidziama informacija, Ne Zr. 8.1 punkto komentara.

susijusi su parengiamuoju ir sprendimy

priémimo procesu, kurio metu nustatoma

bendrovés direktoriy atlyginimy politika.

Informacija turéty apimti duomenis, jei taikoma,

apie atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudétj, su

bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy

paslaugomis naudotasi nustatant atlyginimy

politikg, vardus ir pavardes bei metinio visuotinio

akcininky susirinkimo vaidmen);.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.

akcijy skyrimu, teisé j akcijas neturéty bati

suteikiama maziausiai trejus metus po jy

skyrimo.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.

teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygj, pagrjstg

akcijy kainos pokyc¢iais, neturéty bdti

naudojamasi maziausiai trejus metus po jy

skyrimo. Teisés j akcijas suteikimas ir teisé

pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais arba

kitomis teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlyg;,

pagrjsta akcijy kainos pokyg¢iais, turéty

priklausyti nuo i$§ anksto nustatyty ir

iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
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pabaigos, priklausomai nuo poreikio padengti
kokias nors iSlaidas, susijusias su akcijy
jsigijimu. Akcijy, kurias reikia iSlaikyti, skaicius
turi bati nustatytas, pavyzdZiui, dviguba bendro
metinio atlyginimo (nekintamoji plius kintamoji
dalis) verté.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy Taip Zr. 8.1 punkto komentara.
tarybos nariy atlyginimg neturéty bati jtraukiami
akcijy pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
akcininkai, turéty bati skatinami dalyvauti
visuotiniuose akcininky susirinkimuose ir
balsuoti direktoriy atlyginimy nustatymo
klausimais.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uz Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
direktoriy atlyginimy nustatyma, vaidmens,
atlyginimy politika arba bet kuris esminis
atlyginimy politikos pokytis turety bati
jtraukiamas j metinio visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita
turety bati pateikiama akcininky balsavimui
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.
Balsavimas gali biiti privalomojo arba
patariamojo pobidzio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba
bati atlyginamam remiantis akcijy kainy
pokyd¢iais, iki jy taikymo pradzios turéty pritarti
akcininkai metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime priimdami atitinkamg sprendima.
Pritarimas turéty bati susijes su pacia schema ir
akcininkai neturéty spresti dél atskiriems
direktoriams pagal tg schemg suteikiamos
akcijomis pagrjstos naudos. Visiems esminiams
schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo
pradzios taip pat turéty pritarti akcininkai,
priimdami sprendimg metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai
turéty bati informuoti apie visas sidlomy
pakeitimy salygas ir gauti paaiskinimg apie
sidlomy pakeitimy poveik;.

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
pritarimas turéty bati gaunamas Siais klausimais:
1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagrjstomis schemomis, jskaitant
akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali
bati realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos pokycio nustatymo salygos,
jeigu jstatymai tai leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos, kurios panasiomis sglygomis néra
sidlomos visiems kitiems bendrovés
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
taip pat turéty bati nustatytas galutinis terminas,
per kurj uz direktoriy atlyginimg atsakingas
organas gali paskirti Siame punkte iSvardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidZia nacionaliné teisé arba Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
bendrovés jstatai, kiekvienam pasirinkimo
sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra
suteikiamos teisés pasiraSyti akcijas zemesne
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nei rinkos kaina, galiojancia tg dieng, kai
nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina,
nustatyta per keletg dieny pries realizavimo
kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti
akcininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty bati taikomi Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
schemoms, kuriose dalyvavimas panasiomis
sglygomis sitlomas bendrovés darbuotojams
arba bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams,
kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo
patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

8.23. Prie$ metinj visuotinj akcininky susirinkima, Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
kuriame ketinama svarstyti 8.19 punkte nurodytg
sprendima, akcininkams turéty bati suteikta
galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir su
juo susijusiu informaciniu pranesimu (Sie
dokumentai turéty bati paskelbti bendroves
tinklalapyje). Siame pranesime turéty bati
pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba Siy
schemy pagrindiniy sglygy apradymas, taip pat
schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime
taip pat turéty bati nurodytas schemy ir bendros
direktoriy atlyginimy politikos rySys. Sprendimo
projekte turéty biti aiSki nuoroda j pacig schemg
arba pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka.
Akcininkams taip pat turéty bati pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina
apsirdpinti akcijomis, kurios reikalingos
jsipareigojimams pagal skatinimo schemas
jgyvendinti: turéty bati aisSkiai nurodyta, ar
bendrove ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy. Taip
pat turéty bati pateikta schemos i$laidy, kurias
patirs bendrové dél numatomo schemos
taikymo, apZvalga. Siame punkte nurodyta
informacija turéty bati paskelbta bendroves
interneto tinklalapyje.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma.
Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus,
vietos bendruomeneg ir kitus asmenis, turin€ius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendroveés valdymo sistema turéty uztikrinti, Taip Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad bty
kad baty gerbiamos tos interesy turétojy teisés, gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina
kurias gina jstatymai. jstatymai.

9.2. Bendroveés valdymo sistema turéty sudaryti Taip Bendroveé laikosi Siy rekomendacijy. Pavyzdziui,
salygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés su Bendrovés darbuotojy atstovais yra vykdomos
valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy konsultacijos, derybos, pasitarimai dél

turétojy dalyvavimo bendroveés valdyme Bendrovéje vykdomy veiklos optimizavimo
pavyzdziai galéty bati darbuotojy kolektyvo procesy. Pagal su Bendrovés darbuotojy
dalyvavimas priimant svarbius bendrovei atstovais pasiraSytg Bendrovés kolektyvine
sprendimus, konsultacijos su darbuotojy sutartj, Bendrove informuoja profesiniy sgjungy
kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais svarbiais atstovus apie Bendrovéje numatomas permainas,
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés Bendrovés finansine padétj ir kt.

akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas j

bendrovés valdyma bendrovés nemokumo Interesy turétojai gali dalyvauti Bendrovés
atvejais ir kt. valdyme tiek, kiek tai yra numatyta jstatymuose.
9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés Taip Bendroveé laikosi Siy rekomendacijy.

valdymo procese, jiems turéty bati sudaromos

sglygos susipazinti su reikiama informacija.

X principas: Informacijos atskleidimas
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Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansine situacija, veiklg ir bendrovés valdyma, biity atskleidziama laiku ir tiksliai.

uztikrinti informacijos naudotojams neSaliska,
savalaikj ir nebranguy, o teisés akty nustatytais
atvejais neatlyginting priéjimg prie informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacijg apie: Taip Bendrové atskleidzZia informacija, nurodytg Sioje
rekomendacijoje, keliais badais:

bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;

bendrovés tikslus; 1. skelbia jstatymy nustatyta tvarka kaip esminius

asmenis nuosavybeés teise turin€ius bendroves jvykius (pvz., Bendrovés valdymo struktiiros

akcijy paketa ar jj valdancius; poky¢iai, naujy valdymo nariy iSrinkimas,

bendrovés priezitros ir valdymo organy narius, Bendrovés finansiniai rezultatai ir kt.),

bendrovés vadova bei jy atlyginima; 2. informacija yra patalpinta vieSai prieinamame

galimus numatyti esminius rizikos veiksnius; Bendrovés interneto tinklalapyje (pvz., Bendrovés

bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip tikslai), Nasdaq Vilnius birzoje bei Registry centro

pat sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés leidziamame elektroniniame leidinyje,

bendrovés veiklos eigoje; 3. skelbia metiniame praneSime (pvz., Bendrovés

pagrindinius klausimus, susijusius su valdymo organy nariai, Bendrovés vadovas bei jo

darbuotojais ir kitais interesy turétojais; atlyginimas, galimi numatyti esminiai rizikos

bendrovés valdymo struktirg ir strategija. veiksniai ir kt.).

Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés

yra skatinamos neapsiriboti tik informacijos, Bendrové pateikia informacijg apie visos jmoniy

nurodytos Siame sarase, atskleidimu. grupés (t. y. ,Lietuvos energijos gamyba®“, AB ir
jos dukteriniy bendroviy) konsoliduotus
rezultatus.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 Taip Bendrové laikosi Sios rekomendacijos -

punkte nurodytg informacijg, rekomenduojama atskleidzia informacijg apie Bendrovés ir jos

bendrovei, kuri yra patronuojanti kity bendroviy dukteriniy jmoniy grupés konsoliduotus

atzvilgiu, atskleisti informacijg apie visos jmoniy rezultatus.

grupés konsoliduotus rezultatus. Informacijg, susijusig su Bendrovés
patronuojancia jmone ,Lietuvos energija“, UAB,
skelbia pati patronuojanti jmonée.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 Taip Rekomendacijoje nurodyta informacija yra

punkte nurodytg informacijg, rekomenduojama pateikiama Bendrovés metiniame praneSime

pateikti informacijg apie bendrovés priezitros ir (vadovo profesiné patirtis, Bendrovés priezidros ir

valdymo organy nariy, bendrovés vadovo valdymo organy nariy dalyvavimas kity jmoniy

profesine patirtj, kvalifikacijg ir potencialius veikloje bei kita informacija) bei Bendroves

interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy tinklalapyje.

sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti

bendroveés priezidros ir valdymo organy nariy,

bendroves vadovo i$ bendrovés gaunamg

atlyginima ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau

reglamentuojama VIII principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 Taip Bendrovés metiniame praneSime atskleidziama

punkte nurodytg informacijg, rekomenduojama informacija apie Bendrovés ir interesy turetojy

atskleisti informacijg apie bendrovés ir interesy santykius. Si informacija taip pat skelbiama teisés

turétojy, tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, akty nustatyta tvarka praneSimuose spaudai,

tiekéjai, vietos bendruomené, santykius, Bendrovés interneto tinklalapyije.

jskaitant bendrovés politikg zmoniskujy iStekliy

atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo bendrovés

akciniame kapitale programas ir pan.

10.5. Informacija turéty biti atskleidziama tokiu Taip Bendrové informacijg per Nasdag Vilnius birzos

bddu, kad jokie akcininkai ar investuotojai naudojamg informacijos atskleidimo sistema

nebity diskriminuojami informacijos gavimo pateikia lietuviy ir angly kalbomis vienu metu.

bddo ir apimties atzvilgiu. Informacija turéty bati Bendrové skelbia informacijg pries, per arba po

atskleidziama visiems ir vienu metu. Vilniaus vertybiniy popieriy birzos prekybos

Rekomenduojama, kad pranesimai apie sesijos ir vienu metu pateikia visoms rinkoms,

esminius jvykius baty skelbiami prie$ arba po kuriose prekiaujama Bendrovés vertybiniais

Vilniaus vertybiniy popieriy birzos prekybos popieriais. Informacijos, galinCios turéti jtakos jos

sesijos, kad visi bendrovés akcininkai ir iSleisty vertybiniy popieriy kainai, Bendrove

investuotojai turéty vienodas galimybes neatskleidzia komentaruose, interviu ar kitais

susipazinti su informacija bei priimti atitinkamus bidais tol, kol tokia informacija vieSai

investicinius sprendimus. paskelbiama per birzos informacijos sistema.

10.6. Informacijos skleidimo budai turéty Taip Be 10.5 punkto komentare nurodyto informacijos

atskleidimo btdo, Bendrové naudojasi jvairiomis
Ziniasklaidos priemonémis (laikrasciais, el.
leidiniais, naujieny agentdromis, vieSai prieinamu
Bendrovés interneto tinklalapiu), siekdama
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

didesniu mastu naudoti informacines
technologijas, pavyzdziui, skelbti informacijg
bendrovés interneto tinklalapyje.
Rekomenduojama informacijg skelbti ir déti j
bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet
ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir
kitomis kalbomis.

uztikrinti, kad skleidZziama informacija pasiekty
kuo didesnj suinteresuoty asmeny rata.

Bendrovés interneto tinklalapyje informacija yra
skelbiama lietuviy ir angly kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto
tinklalapyje skelbti bendrovés metinj pranesima,
finansiniy ataskaity rinkinj bei kitas bendrovés
rengiamas periodines ataskaitas, taip pat
sidloma j tinklalapj déti bendrovés praneSimus
apie esminius jvykius bei bendrovés akcijy kainy
kitimg vertybiniy popieriy birZoje.

Taip

Bendrové savo tinklalapyje skelbia visg Sioje
rekomendacijoje iSvardintg informacija.

nepriklausomuma.

Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendroveé turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendroves
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma, — bendrovés valdyba,
svarstydama, kurig audito jmonés kandidatirg
pasidlyti visuotiniam akcininky susirinkimui.

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél Taip/Ne Bendrovéje yra atliekamas Bendrovés metinés

bendrovés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio, finansinés atskaitomybés ir metinio praneSimo

bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir nepriklausomas auditas.

metinio pranesimo patikrinima turéty atlikti

nepriklausoma audito jmoné. Atliekama tarpinés finansinés atskaitomybés
perzvalga, arba auditas.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés Ne Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatyme

kandidatira visuotiniam akcininky susirinkimui nustatyta tvarka atrinkus audito jmone, jg

sililyty bendroves stebétojy taryba, o jeigu ji visuotiniam akcininky susirinkimui sidlo

bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba. Bendrovés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés Taip Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.

Energetikos jmoniy grupé
www.le.lt
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2018 M. BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS, PARENGTOS PAGAL
TARPTAUTINIUS FINANSINES ATSKAITOMYBES STANDARTUS, PRIIMTUS
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»Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

FINANSINES PADETIES ATASKAITA
2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Pastabos 2018-12-31 2017-12-31
TURTAS
ligalaikis turtas
Nematerialusis turtas 5 48.597 15.238
Materialusis turtas 6 476.271 496.818
Investicijos j asocijuotas jmones 7 1.588 1.535
Kitas ilgalaikis turtas 8 5.087 3.236
Investicinis turtas 6 4.212 -
Kitas finansinis turtas 11 232 1.799
ligalaikio turto i$ viso 535.987 518.626
Trumpalaikis turtas
Atsargos 9 3.370 5.580
ISankstiniai apmokéjimai 3.698 3.479
Gautinos sumos pagal sutartis su klientais 10 12.037 17.216
Kitas finansinis turtas 11 3.787 15.757
Suteiktos paskolos 12 49.950 14.930
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 13 47.885 60.700
Trumpalaikio turto i$ viso 120.727 117.662
TURTO IS VISO 656.714 636.288
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Istatinis kapitalas 14 187.921 184.174
Akcijy priedai 14 89.975 85.660
Privalomasis rezervas 16 13.897 12.871
Perkainojimo rezervas 15 20.659 2.289
Nepaskirstytasis pelnas 74.184 68.880
Nuosavo kapitalo i$ viso 386.636 353.874
ligalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 18 33.619 34.039
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 19 34 172
Dotacijos 20 171.039 177.875
Atidéjiniai 25 723 -
Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 21 10.614 6.704
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai 22 23.466 17.475
ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso 239.495 236.265
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 18 4.417 21.208
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 19 138 138
Prekybos mokétinos sumos 23 13.425 17.380
Gauti i$ankstiniai apmokeéjimai 24 6.562 1.135
Mokétinas pelno mokestis 1.128 2.883
Atidéjiniai 25 1.744 528
Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai 26 3.169 2.877
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 30.583 46.149
Isipareigojimy i$ viso 270.078 282.414
NUOSAVO KAPITALO IR |[SIPAREIGOJIMY IS VISO 656.714 636.288

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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»Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

BENDRYJUY PAJAMUY ATASKAITA
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Pastabos 2018 2017
Pajamos
Pajamos pagal sutartis su klientais 27 125.877 147.199
Kitos veiklos pajamos 29 4.774 2.616
130.651 149.815
Sanaudos
Elektros ar susijusiy paslaugy pirkimai (33.067) (26.291)
Dujy, biokuro ir mazuto sgnaudos (28.827) (32.214)
Nuostolis dél ilgalaikio turto vertés sumazéjimo 6, 20 (190) (32.435)
Nusidéveéjimas ir amortizacija 5,6,20 (19.034) (24.956)
Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos 33 (8.824) (8.111)
Remonty ir prieziGros sgnaudos (5.571) (5.513)
Aplinkos tar$os leidimy perkainojimo ir panaudojimo (sgnaudos)/pajamos 8.214 1.587
Kito ilgalaikio turto vertés sumazéjimo (sgnaudos)/atstatymas 8 1.851 616
Atsargy vertés sumazéjimo (sgnaudos)/atstatymas 9 (225) 7
Kitos sgnaudos 34 (8.494) (6.269)
Sanaudy is viso (94.167) (133.579)
VEIKLOS PELNAS 36.484 16.236
Finansinés veiklos pajamos (sgnaudos):
Finansinés veiklos pajamos 30 168 244
Finansinés veiklos (sgnaudos) 31 (1.568) (886)
(1.400) (642)
Asocijuoty jmoniy rezultaty dalis 7 123 101
PELNAS PRIES APMOKESTINIMA 35.207 15.695
Pelno mokesgéio pajamos (sgnaudos) 22 (5.563) 4.826
GRYNASIS PELNAS 29.644 20.521
Kitos bendrosios pajamos (nuostoliai), kurios bus perklasifikuotos | nepaskirstyta pelng
(nuostolius) 18.872 1.285
BENDROSIOS PAJAMOS 48.516 21.806
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurais) 35 0,046 0,032
Vidutinis svertinis akcijy skaicius 644.463.173 635.083.615
Toliau pateiktas aiSkinamasis raStas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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»Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Istatinis Akcijy Perkainojimo Privalomasis Nepasklrs- Nuo§avo
Pastabos ; ) d tytasis kapitalo
kapitalas priedai rezervas rezervas o
pelnas i$ viso
Likutis 2017 m. sausio 1 d. 184.174 85.660 1.033 10.872 73.827 355.566
Aplinkos tarSos leidimy perkainojimas 15 - - 1.285 - - 1.285
Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas - - - - 20.521 20.521
Laikotarpio bendrosios pajamos i$ viso - - 1.285 - 20.521 21.806
Privalomasis rezervas - - - 1.999 (1.999) -
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas 15 - - (29) - 29 -
Dividendai 17 - - - - (23.498) (23.498)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 184.174 85.660 2.289 12.871 68.880 353.874
Likutis 2018 m. sausio 1 d. 184.174 85.660 2.289 12.871 68.880 353.874
Apskaitos politikos pasikeitimo jtaka
pritaikant naujus TFAS - - - (21) (21)
Perskaiciuotas likutis 2018 m. sausio 1 d 184.174 85.660 2.289 12.871 68.859 353.853
Aplinkos tar$os leidimy perkainojimas 15 - - 19.198 - - 19.198
ligalaikio materialiojo turto perkainojimas,
atémus atidétajj pelno mokest; 15 - - (326) - - (326)
Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas - - - - 29.644 29.644
Laikotarpio bendrosios pajamos i$ viso - - 18.872 - 29.644 48.516
Istatinio kapitalo didinimas 3.747 4.315 - - - 8.062
Privalomasis rezervas - - - 1.026 (1.026) -
Panaudoti aplinkos tar$os leidimai 15 - - (473) - 473 -
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas 15 - - (29) - 29 -
Dividendai 17 - - - - (23.795) (23.795)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 187.921 89.975 20.659 13.897 74.184 386.636
Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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,Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

PINIGY SRAUTY ATASKAITA
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Pastabos 2018 2017
Grynasis pelnas 29.644 20.521
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas ir kiti koregavimai
Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 5,6 27.481 44.733
Nuostolis i$ ilgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimo (vertés sumazéjimo atstatymas) 6 (44) 105.307
ligalaikio turto perkainojimo rezultatas 334 -
Atsargy vertés sumazéjimas (atstatymas) 9 225 @)
Aplinkos tar$os leidimy ir jy atidéjiniy perkainojimo sgnaudos (pajamos) (10.783) (3.808)
Kiti vertés sumazéjimai (vertés sumazéjimo atstatymas) 34 138 -
Asocijuoty jmoniy (pelno) dalis 7 (123) (101)
Pelno mokes¢io sgnaudos 22 2.748 2.656
Atidétojo mokescio jsipareigojimo pokytis 22 2.815 (7.255)
Dotacijy nusidévéjimas 20 (8.447) (19.777)
Dotacijy verté dél pripazinto IMT vertés sumazéjimo 20 (769) (72.872)
Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas) 2.292 92
(Pelnas) nuostoliai i$ ilgalaikio turto (i§skyrus finansinj) perleidimo ir nuraSymo ?3) (79)
Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas:
- Palikany (pajamos) 30 (132) (154)
- Paldkany sgnaudos 31 498 876
- Kitos finansinés veiklos sgnaudos (pajamos) - -
- (Pelnas) i$ verslo dalies pardavimo (528) (799)
Apyvartinio kapitalo pasikeitimas
Prekybos gautiny sumy ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas 13.038 (4.343)
Atsargy ir iSankstiniy apmokeéjimy (padidéjimas) sumazéjimas 2.074 268
Mokeétiny sumy ir gauty iSankstiniy apmokéjimy padidéjimas (sumazéjimas) 3.799 (5.265)
(Sumokeétas) pelno mokestis (3.117) -
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 61.140 59.993
Investicinés veiklos pinigy srautai
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas) (4.744) (1.902)
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimas 1.113 93
Investicijy j asocijuotas jmones perleidimas 4.049 -
Verslo dalies pardavimas 2.000 2.000
Suteiktos paskolos 7 (35.020) -
Grazintos paskolos 7 - 3.168
Gautos dotacijos 20 - 74
Gautos pallkanos 130 149
Gauti dividendai 70 77
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (32.402) 3.659
Finansinés veiklos pinigy srautai
Gautos paskolos 27.922 -
SugraZintos paskolos (45.133) (77.212)
ISperkamosios nuomos mokeéjimai (138) (138)
(Sumoketos) palikanos (498) (876)
(ISmoketi) dividendai (23.706) (23.771)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (41.553) (101.997)
Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) (12.815) (38.345)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 13 60.700 99.045
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 13 47.885 60.700
Toliau pateiktas aiSkinamasis raStas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrovég kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

1 Bendroji informacija

LLietuvos energijos gamyba*“, AB yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrové. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB (toliau — ,Bendrové*)
—ribotos civilinés atsakomybés pelno siekiantis kio subjektas, jregistruotas Juridiniy asmeny registre, Sio registro tvarkytojas yra V| ,Registry
centras”. Bendrovés registravimo data 2011 m. liepos 20 d., Bendrovés kodas 302648707, PVM mokétojo kodas LT100006256115. Bendroveé
isteigta neribotam laikui. Bendrovés registruotos buveinés adresas yra Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva.

2013 m. liepos 29 d. jvykusiame Lietuvos energija, AB visuotiniame akcininky susirinkime bendrovés akcininkai priémé sprendimg pakeisti
Lietuvos energija, AB (Bendrovés kodas 302648707) pavadinimg | ,Lietuvos energijos gamyba“, AB. Nuo 2013 m. rugpjacio 5 d. Bendrovés
pavadinimas yra — ,Lietuvos energijos gamyba“, AB. Informacija apie Bendrovés pavadinimo pasikeitimg teisés akty nustatyta tvarka yra
paskelbta ir Juridiniy asmeny registro tvarkytojo — Registry centro leidzZiamame elektroniniame leidinyje. Kiti Bendrovés rekvizitai bei kontaktai
nepasikeité ir iSliko tie patys.

LLietuvos energijos gamyba“, AB buvo jsteigta jgyvendinant Nacionaline Energetikos Strategija, reorganizuojant sujungimo bidu dvi akcines
bendroves — AB ,Lietuvos energija“, jmonés kodas 220551550, jskaitant jos filialus Kruonio HAE bei Kauno HE ir AB Lietuvos elektriné, jmonés
kodas 110870933.

JLietuvos energijos gamyba“, AB jstatinis kapitalas yra lygus 187.920.762,41 eury bei yra padalintas j 648.002.629 0,29 euro nominaliosios
vertés paprastasias vardines akcijas. Visos akcijos yra pilnai apmokétos. 2011 m. rugseéjo 1 d. ,Lietuvos energijos gamyba*“, AB akcijos buvo
jtrauktos | NASDAQ OMX Vilnius Oficialyjj prekybos sarasa. Bendrové 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. neturéjo jsigijusi savy akcijy.

2018 m. ir 2017 m. Bendroveé vykdé elekiros energijos gamybos bei elektros energijos prekybos veiklg. Be Siy pagrindiniy veikly Bendrové gali
vykdyti bet kurig kitg jstatymy neuzdraustg komercine - Gkine veiklg, numatytg Bendrovés jstatuose.

Bendrové turi neribotos galiojimo trukmés leidimus uZsiimti elektros energijos gamyba Rezervinéje elektrinéje bei Kombinuotojo ciklo bloke
(toliau tekste kartu — Elektrény kompleksas), Kauno Algirdo Brazausko hidroelektrinéje ir Kruonio hidroakumuliacinéje elektrinéje, vykdyti
elektros energijos importo bei eksporto veiklg. Bendrové taip pat turi leidimus plétoti Rezervinés elektrinés ir Kruonio hidroakumuliacinés
elektrinés gamybos pajégumus ir atestatus, suteikianCius teise vykdyti elektros, Silumos, gamtiniy dujy ir naftos jrenginiy eksploatacijg ir
priezidrg. 2011 m. liepos 29 d. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos (toliau — VKEKK) sprendimu
iSduota elektros energijos nepriklausomo tiekéjo licencija.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo dukteriniy jmoniy.

Bendroveé yra ,Lietuvos energijos® grupés jmoné, valdoma valstybés ir viena didZiausiy energetikos jmoniy grupiy Baltijos Salyse. ,Lietuvos
energija“, UAB yra patronuojancioji jmoné, kuri valdo 96,82 proc. Bendroves akcijy.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendroveés investicijas j asocijuotas jmones sudaré:

Imonés buveinés Jmonés valdomy Jmonés valdomy
Jmoneé adresas akcijy dalis akcijy dalis Pagrindiné veikla
2018-12-31 2017-12-31
UAB ,Geoterma*“ Lypkiy g. 53, LT-94100 23,44 proc. 23,44 proc. Geoterminés energijos gamyba
Klaipéda, Lietuva
UAB Technologijy ir Juozapaviciaus g. 13, 20,01 proc. 20,01 proc. Informaciniy technologijy
inovacijy centras Vilnius, Lietuva paslaugos
UAB Verslo P. LukSio g. 5B, LT-08221 15,00 proc. 15,00 proc.  VieSuyjy pirkimy, apskaitos bei
aptarnavimo centras Vilnius darbo santykiy administravimo

paslaugos

Siose finansinése ataskaitose yra pateiktos ,Lietuvos energijos gamyba“, AB finansinés ataskaitos. Investicijos | asocijuotas jmones $iose
Bendrovés finansinése ataskaitose yra apskaitytos taikant nuosavybés metodg (7 pastaba). Bendrovés akcininkai turi teise patvirtinti arba
nepatvirtinti Siy finansiniy ataskaity bei reikalauti parengti naujas finansines ataskaitas.

Bendroveés darbuotojy skai€ius 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 372 (2017 m. gruodzio 31 d. — 392).
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2 Apskaitos principai
Pagrindiniai apskaitos principai, pritaikyti rengiant Bendrovés 2018 m. finansines ataskaitas yra Sie:

2.1 Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Bendrovés finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d., yra parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Sios finansinés ataskaitos parengtos veiklos testinumo principu ir jsigijimo vertés pagrindu, i§skyrus tam tikrg ilgalaikj materialyjj turta, kuris yra
apskaitytas perkainota verte, atémus sukaupta nusidévéjimg ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius (2.2 pastaba), aplinkos tar$os leidimus
(2.6 pastaba) ir finansinj turta, kuris pateikiamas tikrgja verte (2.8 pastaba).

Siose finansinése ataskaitose skaigiai yra pateikti eurais (EUR), kurie yra Bendrovés funkciné ir pateikimo valiuta. Finansiniai Bendrovés metai
sutampa su kalendoriniais metais.

2.2 Apskaitos principy pasikeitimas

Apskaitos principai, taikyti rengiant finansines ataskaitas, yra tokie patys kaip ir taikyti ankstesniais finansiniais metais, i§skyrus:

a) Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiSkinimo komiteto (TFAAK) iSaiSkinimy taikymas

2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais Bendrové pirmg kartg pritaiké Siuos TFAS ir jy pakeitimus:

9-asis TFAS ,Finansinés priemonés” (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Pagrindiniai
naujajame standarte numatyti reikalavimai:
e Finansinj turta reikalaujama suskirstyti j tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas: finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas
amortizuota savikaina; finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant kitomis
bendrosiomis pajamomis; ir finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant
pelnu ar nuostoliais.
Skolos priemoniy klasifikavimas priklauso nuo Gkio subjekto finansinio turto valdymo verslo modelio ir ar sutartiniai pinigy srautai apima tik
pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokeéjimus. Jeigu skolos priemoné laikoma sutartiniams pinigy srautams gauti, ji gali b Gti apskaitoma
amortizuota savikaina, jeigu ji taip pat tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokeéjimo reikalavima. Skolos priemonés, kurios
tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir paliikany mokéjimo reikalavima ir kurios sudaro Gkio subjekto portfelio, kuriame pinigy srautams
gauti skirtas turtas yra laikomas ir parduodamas, gali biti pripazjstamos finansiniu turtu, vertinamu tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimag
pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis. Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty, tenkinanciy tik pagrindinés paskolos sumos ir
palikany mokéjimy reikalavimo, turi badti vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais (pavyzdziui,
iSvestinés finansinés priemonés). Jterptosios iSvestinés finansinés priemonés nuo Siol neatskiriamos nuo finansinio turto, taciau j jas
atsizvelgiama vertinant, ar vykdomas tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimo reikalavimas.
Investicijos j nuosavybés priemones visada vertinamos tikrgja verte. Taciau vadovybé gali priimti neatSaukiamg sprendimg pripazinti tikrosios
vertés pasikeitimg kitomis bendrosiomis pajamomis jeigu priemoné néra skirta parduoti. Jeigu nuosavybés priemoné klasifikuojama kaip
skirta parduoti, tikrosios vertés pasikeitimas pripaZjstamas pelnu ar nuostoliais.
Daugelis 39-jame TAS numatyty reikalavimy, susijusiy su finansiniy jsipareigojimy klasifikavimu ir vertinimu, buvo perkelti j 9-ajj TFAS be
pakeitimy. Pagrindinis pasikeitimas yra tas, kad Gkio subjektas kity bendryjy pajamy straipsnyje turés pateikti kredito rizikos, iSkylancios dél
finansiniy jsipareigojimy, klasifikuojamy kaip vertinamy tikrajg verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais, pokyciy
poveik|.
9-ajame TFAS nustatytas naujas vertés sumazéjimo nuostoliy pripazinimo modelis — tikétiny kredito nuostoliy (TKN) modelis. Standarte
numatytas trijy etapy metodas, grindziamas finansinio turto kredito kokybés poky€iu nuo pirminio pripazinimo momento. Praktik oje naujosios
taisyklés reiSkia, kad Gkio subjektai, apskaitoje pirma kartg pripazindami finansinj turtg, kurio kredito kokybé néra pablogéjusi, apskaitoje turés
i§ karto registruoti numatomus nuostolius, kuriy suma lygi 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy sumai (prekybos gautiny sumy atveju, tikétiny
kredito nuostoliy sumai uz visg terming). Tuo atveju, jeigu kredito rizika yra labai iSaugusi, vertés sumazéjimas vertinamas nustatant tiketiny
kredito nuostoliy suma uz visg terming, o ne uz 12 ménesiy. Modelyje numatyti proceddriniai supaprastinimai, apimantys lizingo ir prekybos
gautinas sumas.
¢ Apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimai buvo pakeisti, siekiant juos labiau suderinti su rizikos valdymu. Standarte numatyta galimybé
Okio subjektams pasirinkti, ar taikyti 9-ajame TFAS numatytus apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimus, ar toliau taikyti 39-ajj TAS
visoms apsidraudimo nuo rizikos priemonéms, nes dabartinis standartas Siuo metu neapima makro apsidraudimo sandoriy apskaitos.

Nuo 2018 m. sausio 1 d. taikoma nauja apskaitos politika nuo 2018 m. sausio 1 d. pagal 9-3jj TFAS pateikta 2.3 dalyje.
Vertinimas, kaip 9 TFAS jtakoja finansines ataskaitas:

Bendroveé 9-gjj TFAS pritaiké modifikuotai retrospektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d. Bendrové jvertino standarto pritaikymo jtakg dél tiketiny
kredito nuostoliy modelio pritaikymo finansiniam turtui, kuri lygi 21 tdkst. eury ir finansinése ataskaitose apskaité jg nepaskirstytojo rezultato
straipsnyje, atitinkamai sumazintas trumpalaikis finansinis turtas. Bendrové reikSmingas gautinas sumas vertinta individualiai, nereikSmingas
sumas vertinti bendrai.
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TFAS 9 taikymo pirmajj kartg poveikis paskoly, prekybos gautiny sumy ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimui:

Prekybos gautinos Kitos gautinos Suteiktos

sumos sumos paskolos
Vertés sumazéjimo apskaitiné verté sausio 1 d. 381 912 -
Nepaskirstytojo rezultato straipsnyje apskaitytas 9 TFAS taikymo pirmajj kartg poveikis 21 - -
Vertés sumazéjimo apskaitiné verté pritaikius 9 TFAS 402 912 -

TFAS 9 taikymo pirmajj karta poveikis tikétiny kredito nuostoliy vertinimui (2018 m. sausio 1 d.):

Prekybos gautinos Prekybos gautinos
sumos/9 TFAS sumos/39 TFAS

Individualiai vertinamos prekybos gautinos sumos
Tikeétini kredito nuostoliai, proc. 0.01% 0.01%
Prekybos gautinos sumos 17.240 17.240
Tikétini kredito nuostoliai 163 163
Kolektyviai vertinamos prekybos gautinos sumos
Tikétini kredito nuostoliai, proc. 63.00% 57.67%
Prekybos gautinos sumos 378 378
Tikétini kredito nuostoliai 239 218

Bendrovés finansinis turtas bei finansiniai jsipareigojimai klasifikuojami taip:
- Paskolos ir gautinos sumos bus klasifikuojamos kaip finansinis turtas, vertinamas amortizuota verte;
- Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolius) liko toje pacioje kategorijoje;
- Finansiniy jsipareigojimy klasifikavimas nesikeité;

TFAS 9 taikymo pirmajj kartg jtakg finansinio turto ir jsipareigojimy klasifikavimui:

9 TFAS 39 TAS
Finansinis turtas - Paskolos ir gautinos sumos (39 TAS)/Amortizuota verte apskaitomas finansinis
turtas (9 TFAS)
Prekybos gautinos sumos 17.216 17.216
Kitos gautinos sumos 8.669 8.669
Suteiktos paskolos 14.930 14.930
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 60.700 60.700
Kitos ilgalaikés gautinos sumos 315 315
Finansinis turtas, privalomai vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolius) 7.521 7.521
Finansiniai jsipareigojimai vertinami amortizuota savikaina
Gautos paskolos 55.247 55.247
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 310 310
Kitos ilgalaikés skolos 723 723
Prekybos skolos 17.380 17.380

15-asis TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais“ (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau).
Naujame standarte pateiktas pagrindinis principas, kuriuo remiantis pajamos turi bati pripazjstamos sandorio kaina tuomet, kai prekés arba
paslaugos perduodamos klientui. Kompleksinés prekés ar paslaugos, kurias galima i$skirti, turi bati pripazjstamos atskirai ir bet kokios nuolaidos
ar lengvatos, taikomos sutarties kainai, paprastai turi bdti priskiriamos atskiriems elementams. Jeigu atlygis yra skirtingas dél tam tikry
priezasciy, turi bati pripazjstamos minimalios sumos, jeigu rizika, kad jos bus atstatytos, néra reikSminga. Sgnaudos, patirtos siekiant uztikrinti
sutarCiy su klientais sudaryma, turi bati kapitalizuojamos ir amortizuojamos per sutarties naudos suvartojimo laikotarpj.

15-0jo TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais“ pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba
véliau). Pataisomis nekeiCiami pagrindiniai standarto principai, taciau patikslinamas Siy principy taikymas. Pataisomis patikslinama, kaip
nustatyti veiklos jsipareigojimg (pasizadéjimas perduoti preke ar paslauga klientui) sutartyje; kaip nustatyti, ar jmoné yra savo sgskaita veikiantis
subjektas (prekés ar paslaugos teikéjas) ar agentas (atsakingas uz prekés ar paslaugos teikimo organizavima); ir kaip nustatyti, ar licencijos
suteikimo pajamos turéty bati pripazjstamos tam tikru momentu ar per tam tikrg laikotarpj. Be Siy patikslinimy pataisose numatytos dvi
papildomos iSimtys, siekiant sumazinti sgnaudas ir sudétinguma jmonei pirma kartg taikant naujajj standartg.

Bendroveé 15-gjj TFAS taikys modifikuotai retrospektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d. Bendrove perziaréjo visas reikSmingas sutartis su klientais ir
neidentifikavo keliy veiklos jsipareigojimy, sutarCiy sudarymo sanaudy ir skirtingo pajamy pripazinimo laike. Taikoma nauja apskaitos politika
nuo 2018 m. sausio 1 d. pagal 15-gjj TFAS pateikta 2.13 dalyje.

LMokéjimo akcijomis sandoriy klasifikavimas ir vertinimas“— 2-ojo TFAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m.
sausio 1 d. arba véliau; 2018 m. vasario 26 d. Europos Komisija patvirtino pataisos taikyma Europos Sajungoje finansiniams metams
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisos reiSkia, kad ne rinkos veiklos rezultaty teisiy suteikimo sglygos turés ta patj poveikj
mokeéjimo akcijomis sandoriy, kurie padengiami pinigais, vertinimui, kaip ir nuosavybés priemonémis padengiamam atlygiui. Pataisomis taip pat
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patikslinamas sandorio su grynojo atsiskaitymo elementu klasifikavimas, kuomet Gkio subjektas atsisako iSduoti tam tikrg nuosavybés priemoniy
dalj, kuri kitu atveju bty iSduota sandorio $aliai pasinaudojus teise (ar suteikus teise) mainais uz sandorio $alies mokestinés prievolés, susijusios
su mokéjimu akcijomis, jvykdyma. Visi tokie susitarimai j apskaitg bus traukiami kaip padengiami nuosavybés priemonémis. Galiausiai,
pataisomis taip pat pateikiami Sie pinigais padengiamy mokéjimo akcijomis sandoriy, kurie modifikuojami taip, kad tapty padengiamais
nuosavybés priemonémis, apskaitos patikslinimai: (a) mokéjimas akcijomis vertinamas remiantis modifikavimo dieng galiojan¢ia nuosavybés
priemoniy, suteikty atliekant modifikavima, tikraja verte; (b) jvykdzius modifikavimg jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas; (c) nuosavybés
priemonémis padengiamas mokéjimas akcijomis pripaZjstamas tokia apimtimi, kokia paslaugos buvo suteiktos iki modifikavimo jvykdymo
dienos; ir (d) skirtumas tarp modifikavimo dieng galiojancios jsipareigojimo balansinés vertés ir tg pacig dieng nuosavybéje pripazintos sumos
nedelsiant pripazjstamas pelnu ar nuostoliais. Bendrové per 2018 metus nevykdé sandorius, susijusius su atsiskaitymais atliekant mokéjimus
akcijomis. Bendrovés vadovybés vertinimu pataisos taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

2014-2016 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai (taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2017 m. sausio 1 d. arba véliau (12-0jo TFAS pakeitimai) arba 2018 m. sausio 1 d. arba véliau (1-o0jo TFAS ir 28-0jo TAS pakeitimai). 2018 m.
vasario 7 d. Europos Komisija uztikrinant deréjimg su kitais apskaitos standartais patvirtino patobulinimy taikymg Europos Sgjungoje atgaline
data). Patobulinimai apima tris standartus. Pataisomis patikslinama, kad 12-ajame TFAS apra$yti informacijos atskleidimo reikalavimai, i§skyrus
tuos, kurie numatyti B10—B16 straipsniuose, taikomi Gkio subjekto dalims kituose Tkio subjektuose, kurios priskiriamos skirtoms parduoti arba
nutrauktai veiklai pagal 5-gjj TFAS. 1-ojo TFAS pataisomis panaikinamos kai kurios trumpalaikés TFAS taikymo iSimtys po to, kai Sios
trumpalaikés taikymo iSimtys buvo panaudotos numatytai paskiriai. 28-0jo TAS pataisomis patikslinama, kad rizikos kapitalo organizacijos ar
panasis ukio subjektai kiekvienos investicijos atveju gali pasirinkti vertinti Gkio subjektus, j kuriuos investuoja, tikrgja verte. Pataisomis taip pat
patikslinama, kad jeigu investuotojas, kuris néra investicinis subjektas, turi asocijuotgjg arba bendrg jmone, kuri yra investicinis subjektas,
investuotojas kiekvienos investicijos atveju atskirai gali pasirinkti toliau taikyti vertinimg tikraja verte, kurj taiko investiciniu subjektu esanti
asocijuotoji ar bendra jmoné, arba atstatyti vertinimg tikrgja verte tuomet, kai pradedamas taikyti nuosavybés metodas. Bendrovés vadovybés
vertinimu patobulinimy taikymas pirmajj karta reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

JInvesticinio turto perkélimas”— 40-ojo TAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau; 2018
m. kovo 14 d. Europos Komisija patvirtino pataisos taikyma Europos Sajungoje finansiniams metams prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d.
arba véliau). Pataisomis patikslinama, kad perkélimas j investicinj turtg arba i$ jo gali biti atliekamas tik tada, kai pasikei¢ia turto naudojimo
paskirtis. Sis pasikeitimas turi bati pagrjstas jrodymais: ketinimo pasikeitimas, pats savaime, néra pakankamas jrodymas perk &limui pagrjsti.
Bendroveés vadovybés vertinimu pataisos taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

TFAAK 22-asis ai$kinimas ,Sandoriai uZsienio valiuta ir avansinis mokéjimas* (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m.
sausio 1 d. arba véliau; 2018 m. kovo 28 d. Europos Komisija patvirtino aiskinimo taikymg Europos Sajungoje finansiniams metams
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). AiSkinimas taikomas tuomet, kai Gkio subjektas sumoka arba gauna avansinj mokéjimg pagal
sutartis, sudarytas uzsienio valiuta. AiSkinimu patikslinama, kad sandorio data, t. y. data, kurig nustatomas valiuty kursas, yra data, kurig Gkio
subjektas atlieka pirminj nepiniginio turto ar nepiniginio jsipareigojimo, atsiradusio dél avansinio mokeéjimo, pripazinimg. TacCiau Ukio subjektas
turi priimti sprendimg tam, kad nustatyty, ar iSankstinis mokéjimas yra piniginis ar nepiniginis turtas, ar jsipareigojimas pagal 21-o0jo TAS, 32-0jo
TAS gaires ir principy sistema apskaitos standartams rengti. Bendrové nevykdo atsiskaitymy uzZsienio valiuta todél aiskinimo pataisa nejtakos
Bendrovés finansiniy ataskaity. Bendrovés vadovybés vertinimu aiSkinimo taikymas pirmajj karta reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms
ataskaitoms neturéjo.

9-0jo TFAS ,Finansinés priemonés” taikymas drauge su 4-uoju TFAS ,Draudimo sutartys” — 4-ojo TFAS pataisos (taikomos, atsizvelgiant |
pasirinktg metoda, metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau, tiems Gkio subjektams, kurie pasirinko taikyti
laiking iSimtj arba tuomet, kai Gkio subjektas pirmg kartg pradeda taikyti 9-gjj TFAS, tiems Ukio subjektams, kurie pasirinko taikyti apdangalo
(angl. overlay) metodg). Pataisomis siekiama spresti susirdpinima kelian€ius klausimus dél naujojo finansiniy priemoniy standarto (9-ojo TFAS)
taikymo prie$ pradedant taikyti TASV rengiama standarta, kuris pakeis 4-gjj TFAS. Sie susirdpinimg keliantys klausimai apima laikinus
ataskaitose pateikiamy rezultaty svyravimus. Pataisose pristatyti du metodai. (1) Standarto pataisos numato galimybe visoms jmonéms, kurios
sudaro draudimo sutartis, kitose bendrosiose pajamose, o ne pelne ar nuostoliuose, pripazinti svyravimus, kurie galéty atsirasti pradéjus taikyti
9-3jj TFAS pries tai, kai bus paskelbtas naujasis draudimo sutaréiy standartas (apdangalo (angl. overlay) metodas). Be to, standarto pataisomis
numatyta galimybé jmonéms, kuriy didZigjg veiklos dalj sudaro draudimo veikla, taikyti pasirenkama laiking 9-ojo TFAS taikymo iSimtj iki 2021
m. 9-ojo TFAS taikymg atidedancios jmonés toliau taikys galiojantj finansiniy priemoniy standartg (39-gjj TAS). 4-ojo TFAS pataisomis
papildomos standarte jau numatytos pasirinkimo galimybés, kuriomis galima pasinaudoti sprendziant su laikinais svyravimais susijusius
klausimus. Sis TFAS neturés jtakos Bendrovés finansinei biklei ar veiklos rezultatams nes draudimo paslaugos néra teikiamos.

Kiti standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai, jsigalioje finansiniams metams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d., néra aktual is Bendrovei.

b)  Dar nejsigalioje nauji standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai

Kiti nauji standartai, standarty pataisos ir aiSkinimai, kurie taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau, ir
kurie nebuvo taikomi rengiant Sias finansines ataskaitas, nurodyti toliau:

»lurto pardavimas ar jna$ai tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendrosios jmonés*” — 10-ojo TFAS ir 28-0jo TAS pataisos (taikymo
datg nustatys Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba; kol kas nepatvirtintos Europos Sajungos). Siose pataisose aptartas neatitikimas tarp
10-ojo TFAS ir 28-0jo TAS reikalavimy, susijusiy su turto pardavimu ar jnaSais tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés arba bendrosios
imonés. Pagrindiné Siy pataisy pasekmé yra ta, kad visa pelno ar nuostolio suma pripazjstama tuomet, kai sandoris apima versla. Pelnas ar
nuostolis pripazjstami iS dalies tuomet, kai sandoris apima turtg, kuris néra verslas, net jei Sis turtas priklauso patronuojamai jmonei, o
patronuojamos jmonés akcijos perleidziamos sandorio metu. Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos $ios standarty pataisos turés jos
finansinéms ataskaitoms.

16-asis TFAS ,Nuoma*“ (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau). Naujajame standarte numatyti
nuomos pripazinimo, vertinimo, pateikimo, informacijos atskleidimo principai. Pagal visas nuomos rasis nuomininkas jgyja teis e naudoti turtg
nuomos pradzioje ir, jeigu nuomos mokéjimai atliekami per tam tikrg laikotarpj, taip pat gauna finansavima. Dél to, 16-uoju TFAS panaikinamas
nuomos skirstymas j veiklos nuomg arba finansine nuoma, kaip to reikalaujama 17-ajame TAS, o vietoj to pateikiamas bendras nuomininko
apskaitos modelis. Nuomininkai turi pripazinti: (a) visy nuomos rasiy, kuriy laikotarpis ilgesnis nei 12 ménesiy, turtg ir jsipareigojimus, iSskyrus
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atvejus, kai pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté yra nedidelé; (b) nuomos turto nusidévéjimg atskirai nuo palikany uz nuomos
isipareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje. | 16-gjj TFAS i§ esmés perkeliami 17-jame TAS apibrézti nuomotojo apskaitos reikalavimai. Dél
Sios priezasties nuomotojas toliau turi skirstyti nuoma j veiklos nuoma arba finansing nuoma ir apskaitoje skirtingai registruoti Sias dvi nuomos
rasis. Bendrové numato taikyti 16-gjj TFAS ,Nuoma*“ nuo 2019 m. sausio 1 d. Pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté ir susije nuomos
isipareigojimai bus apskaityti Bendrovés Finansinés padéties ataskaitoje.

Bendrové 16-gjj TFAS ,Nuoma“ taikys modifikuotai retrospektyviai nuo 2019 m. sausio 1 d. Pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté ir
susije nuomos jsipareigojimai bus apskaityti Bendrovés Finansinés padéties ataskaitoje. Bendrové atliko pagal nuomos sutartis perduodamo
turto ir susijusiy jsipareigojimy skai¢iavimg vadovaujantis 16-uoju TFAS. 2019 m. sausio 1 d. Bendrové apskaité 5.498 tukst. Eur naudojimo
teise valdoma turtg ir jsipareigojimus, kurie rodo 16 TFAS taikymo pirmajj kartg jtakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

16 TFAS taikymo pirmajj kartg jtakg Bendroveés finansinés padéties ataskaitos straipsniams pateikiama lenteléje Zemiau:

Pastaba 2018-12-31 16 TFAS 2019-01-01

TURTAS
llgalaikis turtas

ligalaikis turtas valdomas nuomos pagrindais - 5.498 5.498
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
ligalaikiai jsipareigojimai

ligalaikiai finansiniai jsipareigojimai - (5.332) (5.332)
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai - (166) (166)

17-asis TFAS ,Draudimo sutartys” (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2021 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintas
Europos Sajungos). 17-uoju TFAS pakeic¢iamas 4-asis TFAS, kuriuo remiantis jmonéms suteikta galimybé draudimo sutarciy apskaitai toliau
taikyti dabartine praktikg. Dél Sios priezasties investuotojams buvo sunku palyginti panasiy draudimo jmoniy finansinius veiklos rezultatus. 17-
asis TFAS - tai bendrais principais grindziamas standartas, nustatantis apskaitos reikalavimus visoms draudimo sutarciy rasims, jskaitant
draudiko turimas perdraudimo sutartis. Standartu reikalaujama draudimo sutar¢iy grupes pripazinti ir vertinti: (i) basimuyjy pinigy srauty (i$
sutarties vykdymo kylanciy pinigy srauty) dél rizikos koreguota dabartine verte, kuri atspindi visa turimg informacijg apie i$ sutarties vykdymo
kylanéius pinigy srautus, atitinkancig rinkoje stebimus duomenis; pridedant (jei Si verté yra jsipareigojimas) arba atimant (jei Si verté yra turtas)
(i) suma, atspindincig i$ sutarciy grupés neuzdirbta pelng (sutartyje numatytg paslaugos marza). I$ draudimo sutaréiy grupés gaunama pelng
draudikai pripazins per visg draudimo apsaugos suteikimo laikotarpj ir tuo momentu, kuomet jie perleidzia rizika. Jei sutar€iy grupé yra arba
tampa nuostolinga, Gkio subjektas nuostolj pripaZins nedelsiant. Sis TFAS neturés jtakos Bendrovés finansinei biiklei ar veiklos rezultatams nes
draudimo paslaugos néra teikiamos.

TFAAK 23-asis aiskinimas ,Neaiskumas dél pelno mokescio apskaitymo* (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio
1 d. arba véliau; 2018 m. spalio 23 d. Europos Komisija patvirtino ai$kinimo taikyma Europos Sgjungoje finansiniams metams prasidedantiems
2019 m. sausio 1 d. arba véliau). 12-asis TAS nurodo, kaip turi bati apskaitomas ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis ir atidétasis pelno
mokestis, tagiau nenurodo, kaip atspindéti neaiskumo poveikj. Siuo aigkinimu patikslinama, kaip turi bati taikomi 12-ajame TAS numatyti
pripazinimo ir vertinimo reikalavimai, jeigu egzistuoja neaidkumas dél pelno mokescio apskaitymo. Ukio subjektas turi nustatyti, ar neaiskumai
dél mokesc€io apskaitymo turi bati vertinami kiekvienas atskirai ar kartu su vienu arba daugiau kity neaiSkumy dél mokescio apskaitymo,
atsizvelgiant j tai, kuris bidas padés Tkio subjektui geriau jvertinti neaiSkumo idnykimo tikimybe. Ukio subjektas turi vadovautis prielaida, kad
mokesciy administratorius patikrins sumas, kurias jis turi teise patikrinti ir, atlikdamas tokius patikrinimus, bus iSsamiai susipazings su visa
susijusia informacija. Jei Gkio subjektas nusprendzia, kad néra tikétina, jog mokesciy administratorius sutiks su neaiSkumo dél mokescio
apskaitymo, neaiSkumo poveikis bus atspindimas nustatant susijusj apmokestinamajj pelna arba nuostolj, mokesciy baze, nepanaudotus
mokesciy nuostolius, nepanaudotus mokesciy kreditus ar mokesciy tarifus, taikant labiausiai tikéting suma arba numatomg verte, atsizvelgiant
j tai, kuris metodas padés Gkio subjektui geriau jvertinti neaiSkumo inykimo tikimybe. Ukio subjektas atskleis fakty ir aplinkybiy pasikeitimo ar
naujos informacijos poveikj, kuris turi jtakos aiSkinime reikalaujamiems sprendimams ar apskaitiniams jvertinimams, kaip apskaitinio jvertinimo
pasikeitimg. Fakty ir aplinkybiy pasikeitimy ar naujos informacijos, del kuriy gali bati i§ naujo jvertinamas sprendimas ar apskaitinis jvertinimas,
pavyzdziai apima, taCiau tuo neapsiriboja, mokesciy administratoriaus patikrinimus ar veiksmus, mokes¢iy administratoriaus nustatyty taisykliy
pakeitimus arba mokesciy administratoriaus teisés atlikti mokescio apskaitymo patikrinimag ar pakartotinj patikrinima galiojimo pasibaigima.
Mokesciy administratoriaus pritarimo ar nepritarimo dél mokescio apskaitymo nebuvimas pats savaime neturéty bati laikomas fakty ir aplinkybiy
pasikeitimu ar nauja informacija, turingiais jtakos aigkinime reikalaujamiems sprendimams ar apskaitiniams jvertinimams. Siuo metu Bendrové
vertina, kokios jtakos aiSkinimo pataisa turés jos finansinéms ataskaitoms.

JI8ankstinio mokéjimo savybés su neigiama kompensacija“ — 9-ojo TFAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019
m. sausio 1 d. arba véliau; 2018 m. kovo 22 d. Europos Komisija patvirtino pataisos taikymg Europos Sajungoje finansiniams metams
prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisomis leidZiama amortizuota savikaina vertinti tam tikras paskolas ir skolos vertybinius
popierius, kurie gali bati i$ anksto apmokami verte, mazesne uz amortizuotg savikaing, pavyzdZziui, tikrgja verte arba verte, kuri apima pagrista
skolininkui mokéting kompensacijg, lygia rinkos palikany normos padidéjimo per likusj priemonés galiojimo laikotarpj poveikio dabartinei vertei.
Be to, tekste, kuriuo papildytas standarto iSvady pagrindas, dar kartg patvirtinami 9-ajame TFAS pateikti galiojantys nurodymai, kad tam tikry
amortizuota savikaina vertinamy finansiniy jsipareigojimy salygy pakeitimai ar mainai, dél kuriy pripazinimas nenutraukiamas, lems pelno ar
nuostolio atsiradima, kurie bus pripazjstami pelnu ar nuostoliu. Todél ataskaitas teikiantys Gkio subjektai daugeliu atveju negalés patikslinti
faktiniy palikany normos uz likusj paskolos galiojimo laikotarpj tam, kad iSvengty poveikio pelnui ar nuostoliams dél paskolos sglygy pakeitimo.
Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos standarto pataisa turés jos finansinéms ataskaitoms.

Jlgalaikés dalys asocijuotosiose ir bendrosiose jmonése” — 28-0jo TAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m.
sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintos Europos Sagjungos). Pataisomis patikslinama, kad ataskaitas teikiantys dkio subjektai turi taikyti
9-gjj TFAS ilgalaikéms paskoloms, privilegijuotosioms akcijoms ir panaSioms priemonéms, kurios sudaro dalj grynosios investicijos j nuosavybés
metodu vertinama jmone, j kurig investuojama, iki kol jie galés sumazinti tokig balansine verte jmonés, j kurig investuojama, nuostolio dalimi,
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kuri virsija investuotojo dalj jmonéje, j kurig investuojama. Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos standarto pataisa turés jos finansinéms
ataskaitoms.

2015-2017 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai (taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2019 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtinti Europos Sgjungos). Siauros apimties pataisos turés jtakos keturiems standartams. 3-iojo
TFAS pataisomis patikslinta, kad jsigyjantis Gkio subjektas turi i§ naujo jvertinti jo anksciau turéta bendros veiklos dalj tuomet, kai jis jgyja verslo
kontrole. PrieSingai, 11-ajame TFAS dabar aiSkiai nurodoma, kad investuotojas neturi i$ naujo jvertinti savo anksciau turétos dalies tuomet, kai
jis igyja bendros veiklos bendrg kontrole, panasiai kaip numato galiojantys reikalavimai, kuomet asocijuotoji jmoné tampa bendraja jmone ir
atvirk$ciai. 12-ojo TAS pataisomis paaiSkinama, kad Ukio subjektas pripazjsta visas su dividendais susijusias pelno mokescio pasekmes, jeigu
jis pripazino sandorius ar jvykius, dél kuriy buvo gautas susijes paskirstytinas pelnas, pavyzdziui, pelne ar nuostoliuose arba kitose bendrosiose
pajamose. Dabar aiSku, kad Sis reikalavimas taikomas visomis aplinkybémis tol, kol finansiniy priemoniy, klasifikuojamy kaip nuosavybé,
mokéjimai yra pelno paskirstymai, o ne tik tais atvejais, kai mokestinés pasekmés atsiranda dél skirtingy mokesciy tarify, taikomy paskirstytajam
ir nepaskirstytajam pelnui. Persvarstytame 23-ajame TAS dabar aiSkiai nurodyta, kad konkretaus turto finansavimui specialiai pasiskolintos
IéSos nejtraukiamos j bendrasias kapitalizuojamas skolinimosi i$laidas tik tol, kol konkretus turtas néra i§ esmés uzbaigtas. Siuo metu Bendrove
vertina, kokios jtakos Sios pataisos turés jos finansinéms ataskaitoms.

Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty Pagrindai (paskelbti 2018 m. kovo 29 d., taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems

2020 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtinti Europos Sajungos). Pagrinduose pateikiamos pagrindinés koncepcijos, susijusios su

finansiniy ataskaity rengimu, kuriomis standarty leidéjas vadovaujasi rengiant tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus. Pagrindai taip

pat padeda bendrovéms kurti apskaitos politikg, kai konkre¢iam sandoriui néra taikomas konkretus TFAS standartas bei padeda

suinteresuotosioms $alims geriau suprasti TFAS standartus. Naujose Pagrinduose atnaujinti turto ir jsipareigojimy apibréZzimai bei turto ir

isipareigojimy pripazinimo finansinése ataskaitose kriterijai. Pagrinduose atlikti Sie pagrindiniai patobulinimai:

a) |vertinimas - atnaujintos sgvokos, susijusios su finansiniy ataskaity elementy jvertinimu, jskaitant veiksnius, j kuriuos reikia atsizvelgti
parenkant jvertinimo pagrindg;

b) Pateikimas ir atskleidimas — atnaujintos pateikimo ir atskleidimo sgvokos, jskaitant tai, kada pajamas ir i$laidas priskirti kitoms bendroms
pajamoms;

c) Pripazinimo nutraukimas — atnaujintos nuostatos dél to, kada turtas ir jsipareigojimai paSalinami i$ finansinés atskaitomybés;

Naujose Pagrinduose pateikiami papildomi paai$kinimai susije su atsargumo, turinio virSenybés prie§ formg principais, neapibréztumais

kylangiais atliekant jvertinimus ir vadovybés vaidmeniu vertinant jmonés ekonominiy iStekliy naudojimo efektyvuma (angl. stewardship).

Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos naujieji standartai turés jos finansinéms ataskaitoms.
2.2.1. Investicijos j asocijuotas jmones

Asocijuota jmoné — tai tokia jmoné, kuriai Bendrové daro reikSmingg jtaka, taiau néra nei dukteriné jmoné, nei dalis bendroje jmonéje.
ReikSminga jtaka — tai galéjimas dalyvauti priimant finansinés ir veiklos politikos sprendimus, taciau tai néra galia kontroliuoti ar bendrai
kontroliuoti Siuos sprendimus, kuri paprastai susijusi su nuosavybés dalimi nuo 20 iki 50 proc.

Asocijuoty jmoniy veiklos rezultatai jtraukiami | finansines ataskaitas naudojant nuosavybés metodg, iSskyrus atvejus, kai investicija yra
klasifikuojama kaip laikoma pardavimui, kuomet ji yra apskaitoma pagal TFAS 5 ,ligalaikis turtas, laikomas pardavimui ir nutraukiama veikla®“.
Taikant nuosavybés metodg, investicija j asocijuotg jmone yra apskaitoma finansinés padéties ataskaitoje jsigijimo savikaina, pakoreguota po
isigijimo datos jvykusiais grynojo turto asocijuotoje jmonéje dalies pasikeitimais, atémus bet kokj konkreCiy investicijy vertés sumazéjima.
Bendrovés grynojo pelno ar nuostoliy dalis po jsigijimo dienos pripaZjstami bendryjy pajamy ataskaitoje, o kity bendrujy pajamy dalis po jsigijimo
dienos — kity bendryjy pajamy straipsnyje.

Asocijuotos jmonés nuostoliai, virSijantys Bendrovés turto dalj joje, néra pripazjstami, iSskyrus tuos atvejus, kai Bendrovés prisiémé teisinius
arba netiesioginius jsipareigojimus arba padaré mokeéjimus asocijuotos jmonés vardu.

2.2.2. Investicinis turtas

Investicinj turtg sudaro pastatai ir statiniai, kurie laikomi uzdirbti nuomos pajamas arba tikintis vertés padidéjimo. Investicinis turtas pirminio
pripazinimo metu apskaitomas jsigijimo savikaina, véliau - tikrgja verte. Tikroji verté yra nustatoma nepriklausomy turto vertintojy. Investicinio
turto nusidévéjimas neskaiCiuojamas, pelnas ar nuostoliai dél tikrosios vertés pasikeitimo sudarant finansines ataskaitas, parodomi ataskaitinio
laikotarpio pelnu arba nuostoliu.

Perkélimai j investicinj turtg ir i$ jo atliekami tik tada, kai pasikei€ia turto paskirtis. Tam tikras nekilnojamasis turtas gali bati naudojamas
Bendrovés, o nenaudojama dalis gali biti skiiama nuomos pajamoms uzdirbti arba tikintis turto vertés padidéjimo. Jeigu Bendrovés naudojama
turto dalis gali bati atskirai parduota, turto dalys apskaitomos atskirai. Bendrovés naudojama turto dalis apskaitoma vadovaujantis 16-0jo TAS,
o skirta turto nuomos pajamoms uzdirbti — 40—ojo TAS reikalavimais

2.2.3. llgalaikio turto apskaita

Turtas priskiriamas ilgalaikiam materialiajam turtui, jeigu i$ jo tikimasi gauti ekonominés naudos ateities laikotarpiais, jo savikaing galima
patikimai nustatyti ir jo tarnavimo trukmeé yra ilgesné nei vieneri metai.
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llgalaikis materialusis turtas

Apskaitos politikoje iSvardintas ilgalaikio materialaus turto grupiy sgrasas papildytas termofikacinés elektrinés pastaty ir statiniy grupe, kuriai
Bendrové priskyré 2018 m. jsigyta Vilniaus 3-jg termofikacine elektring. Siai turto grupei priskirtas turtas apskaitomos jsigijimo savikaina atémus
sukauptg nusidévéjima ir vertés sumazéjima.

ligalaikis materialusis turtas, kuriam priskiriamos hidroelektrinés ir hidroakumuliacinés, kombinuotojo ciklo bloko bei rezervinés elektriniy turto
grupés, apskaitomas savikaina atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés sumazéjima. Kitas ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas
perkainota verte, nustatyta remiantis periodiSkais, ne re€iau kaip kartg per 5 metus, nepriklausomy turto vertintojy atliekamais turto vertinimais,
sumazinta sukaupto nusidévéjimo bei vertés sumazéjimo suma. Visas sukauptas nusidévéjimas bei vertés sumazéjimas perkainojimo metu yra
sudengiamas su bendraja turto balansine verte ir likusi suma koreguojama iki perkainotos turto vertés. Pirmojo ilgalaikio materialiojo turto
perkainojimo metu susidariusia apskaitinés vertés padidéjimo suma yra didinamas perkainojimo rezervas nuosavame kapitale, o vertés
sumazéjimo suma yra apskaitoma per pelno (nuostolio) straipsnj. Dél vélesnio turto perkainojimo susidariusia apskaitinés turto vertés padidéjimo
suma yra didinamas perkainojimo rezervas, o apskaitinés turto vertés sumazéjimo suma, kuri padengia ankstesnius to paties turto vertés
padidéjimus, tiesiogiai mazina perkainojimo rezervg nuosavame kapitale; visi kiti sumazéjimai apskaitomi per pelno (nuostolio) straipsnj. Vertés
padidéjimas, kuris padengia ankstesnius vertés sumazéjimus, apskaitomas per pelno (nuostolio) straipsnj. Visi kiti turto vertés padidéjimai
vélesniy perkainojimy metu yra apskaitomi perkainojimo rezerve. Kiekvienais metais skirtumas tarp perkainoto turto nusidéveéjimo, parodyto
bendryjy pajamy ataskaitoje, bei nusidévéjimo, apskai€iuoto remiantis turto pradine verte, perkeliamas i§ perkainojimo rezervo j nepaskirstytajj
pelng, jvertinus atidétojo pelno mokescio poveik|.

Nebaigtos statybos straipsnyje apskaitomas statomas ilgalaikis materialusis turtas. Tokio turto jsigijimo savikaina apima projektavimo, statybos
darbus, montavimui perduotus jrengimus ir jrangg bei kitas tiesiogines iSlaidas.

llgalaikis nematerialusis turtas

llgalaikis nematerialusis turtas jsigytas atskirai i§ pradziy yra pripazjstamas jsigijimo verte. Verslo jungimuose jsigyto nematerialiojo turto
savikaina yra jo tikroji verté jsigijimo datg. Nematerialusis turtas yra pripazjstamas, jei yra tikétina, kad Bendrové gaus su Siuo turtu susijusig
ekonomine nauda ateityje ir jei turto verté gali bati patikimai jvertinta.

Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas, iSskyrus aplinkos tarSos leidimus (2.6 pastaba), yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptg
amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra (Bendrové neturi neriboto tarnavimo laikotarpio nematerialiojo turto).

Nusidévéjimas ir amortizacija

ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto, i§skyrus nebaigtg statybg, nusidévéjimas (amortizacija) yra skai¢iuojamas per jvertintus naudingo
tarnavimo laikotarpius, taikant tiesiogiai proporcingg metoda. Kiekvieny mety pabaigoje Bendrové perzidri ilgalaikio turto naudingo tarnavimo
laikotarpius, likvidacines vertes bei nusidévéjimo/amortizacijos metodg, uztikrinant, kad jie atitikty numatoma ilgalaikio turto naudojimo pobad;.
|vertinimo pakeitimo jtaka, jei tokia yra, pripazjstama perspektyviai.

ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jvertinti naudingo tarnavimo laikotarpiai yra tokie:

llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto grupés Naudingo tarnavimo laikotarpiai (metais)
Pastatai 20-75
Statiniai ir jrenginiai:
- elektros ir rySiy jtaisai 20- 25
- elektros jrenginiai 15- 35
- kiti jrenginiai 5-20
Hidroelektrinés ir hidroakumuliacinés elektriniy statiniai ir jrenginiai:
- vandentakos hidrotechniniai statiniai ir jrengimai 75
- slégiminiai vamzdynai 50
- hidrotechninés turbinos 25-40
- kiti jrenginiai 8-15
Rezervinés elektrinés statiniai ir jrenginiai:
- statiniai ir tiesiniai 10-75
- Silumos ir elektros jrenginiai 10 -50
- matavimo prietaisai ir jranga 5-10
-kiti jrenginiai, jrankiai 4-40
Kombinuotojo ciklo bloko statiniai ir jrenginiai:
- statiniai ir tiesiniai 20 -50
- elektros linijos 20-40
- elektros gamybos jrenginiai 20 -50
Transporto priemonés 4-40
Kitas materialusis turtas: 5-40
- kompiuteriné technika ir rySiy priemonés 3-15
- inventorius, jrankiai 4-10
Nematerialusis turtas -4

ligalaikis materialusis turtas, jsigytas iSperkamosios nuomos biadu, yra nudévimas per naudinga tarnavimo laikotarpj, taikant tg patj nusidévéjimo
skaiCiavimo metodg kaip ir nuosavam turtui.
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Pelnas ar nuostolis, susidarantis dél ilgalaikio turto pardavimo apskai€iuojamas kaip skirtumas tarp pardavimo pajamy ir turto likutinés vertés ir
yra pripazjstamas ataskaitiniy mety bendryjy pajamy ataskaitoje.

Remonto islaidos yra pridedamos prie apskaitinés ilgalaikio materialiojo turto vertés, jei yra tikétina, kad Bendrové gaus ateityje ekonomine
nauda i$ Siy islaidy, ir jei jas galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies apskaitiné verté yra nuraSoma. Visos kitos remonto ir priezidros iSlaidos
yra pripazjstamos sgnaudomis bendryjy pajamy ataskaitoje tuo metu, kai jos yra patiriamos.

Didelés vertés atsarginés dalys, kurias tikimasi naudoti ilgiau nei vienerius metus, yra apskaitomos ilgalaikiame materialiajame turte. Atsarginés
detalés yra apskaitomos jsigijimo savikaina atémus sukauptg nusidévéjimg bei vertés sumazéjima. Nusidévéjimas yra skaiCiuojamas per
jvertintus konkretaus ilgalaikio materialiojo turto, su kuriuo atsarginés dalys yra susijusios, naudingo tarnavimo laikotarpius, taikant tiesiogiai
proporcingg metoda.

ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo bei kito ilgalaikio turto vertés sumazéjimas

Kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo datg Bendrove perzidri likuting ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto bei kito ilgalaikio turto verte,
kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, Bendrové jvertina Sio ilgalaikio materialiojo ir
nematerialiojo turto atsiperkamajg verte tam, kad bdty galima jvertinti vertés sumazéjimg (jei toks yra). Kai nejmanoma jvertinti turto
atsiperkamosios vertés, Bendrové paskai¢iuoja pajamas generuojancios turto grupés, kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamajg verte.

Kai gali bati nustatytas patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas, Bendrovés administracinis turtas yra paskirstomas atskiriems pajamas
generuojancio turto vienetams, prieSingu atveju Bendroveés administracinis turtas yra paskirstomas mazesnéms pajamas generuojancio turto
vienety grupéms, kurioms gali bati nustatytas patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas. Kito ilgalaikio turto, t.y. teisés gauti aplinkos tar§os
leidimus, atsiperkamoji verté yra nustatoma atsizvelgiant j aplinkos tar$os leidimy iSankstiniy ar dabartiniy sandoriy rinkos kainas.
Atsiperkamoji verté yra didesnioji i$ tikrosios vertés, atémus pardavimo sgnaudas, ir naudojimo vertés. Jvertinant naudojimo verte, tikétini ateities
pinigy srautai yra diskontuojami iki dabartinés vertés naudojant diskonto norma, jvertintg pagal dabartines rinkos salygas, egzistuojancig pinigy
laiko verte bei su turtu susijusig rizika, j kurig nebuvo atsizvelgta jvertinant ateities pinigy srautus.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) jvertinta atsiperkamoiji verté yra mazesné nei $io turto apskaitiné verté, apskaitiné turto verté
sumazinama iki atsiperkamosios $io turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) vertés. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo pripazjstami i$
karto pelno (nuostoliy) straipsnyje, nebent Sis turtas anksciau buvo perkainotas. Tuo atveju, nuostoliai dél vertés sumazéjimo yra apskaitomi
kaip perkainojimo rezervo sumazéjimas.

Jei po nuostoliy dél vertés sumazéjimo pripazinimo turto verté véliau padidéja, tai apskaitiné turto (pajamas generuojancios turto grupés) verté
padidinama iki naujai paskaiciuotos turto atsiperkamosios vertés, bet taip, kad padidéjimas nevirSyty apskaitinés $io turto (pajamas
generuojancios turto grupés) vertés, jei nuostoliai dél vertés sumazéjimo ankstesniais metais nebaty buve pripazinti. Turto vertés sumazéjimo
atstatymas pripazjstamas per pelno (nuostolio) straipsnj i$ karto, nebent $is turtas ankséiau buvo perkainotas. Pastaruoju atveju, jo vertés
sumazéjimo panaikinimas yra apskaitomas kaip perkainojimo rezervo padidéjimas (nevirsijant buvusio vertés sumazéjimo sumos dydzio), kaip
aprasyta 2.4 pastaboje.

Apskaitos politikoje iSvardintas ilgalaikio materialaus turto grupiy sgrasas papildytas termofikacinés elektrinés pastaty ir statiniy grupe, kuriai
Bendrove priskyré 2018 m. jsigytg Vilniaus 3-jg termofikacine elektrine. Siai turto grupei priskirtas turtas apskaitomos jsigijimo savikaina atémus
sukauptg nusidévéjima ir vertés sumazéjima.

2.3 Finansinis turtas

Nuo 2018 m. sausio 1 d. taikant 9 TFAS ,Finansinés priemonés® Bendrove finansinj turtg skirsto j Zzemiau nurodytas 3 naujas kategorijas:
(i)  finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;
(i)  finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte,
tikrosios vertés pasikeitimg pripaZjstant kitomis bendrosiomis
pajamomis; ir
(i) ~ finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikragja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

Finansinis turtas skirstymas po pirminio pripazinimo j auk$¢iau apraSytas kategorijas remiasi verslo modeliu, kurj Bendrové taiko valdant finansinj
turtg. Finansinio turto grupei taikomas verslo modelis nustatomas lygmeniu, kuriuo matyti, kaip visos finansinio turto grupés kartu valdomos
siekiant konkreciy Bendrovés verslo tikslo. Taikomam verslo modeliui neturi jtakos Bendrovés vadovybés ketinimai pavieniy priemoniy atzvilgiu.
Bendrove gali taikyti daugiau nei vieng verslo modelj savo finansiniam turtui valdyti.

Finansiniam turtui valdyti taikomas verslo modelis grindZziamas ne vien tvirtinimu, bet faktais, kuriuos galima matyti iS veiklos, kurig Bendrove
vykdo siekdamas verslo modelio tiksly. Nustatant finansiniam turtui valdyti taikomg verslo modelj, Bendrove priima sprendimg jvertinant ne
pavienius veiksnius arba veiklg, bet atsizvelgiant  visus turimus jrodymus atliekant vertinima.

Bendrové pripazjsta finansinj turta finansinés buklés ataskaitoje tik kai tampa finansinés priemonés sutarties nuostaty Salimi Finansinio turto
pirkimas arba pardavimas pripazjstamas arba jo pripazinimas nutraukiamas, taikant apskaitg pagal prekybos data.

Pirminio pripazinimo metu Bendrové finansinj turta vertina tikraja verte, iSskyrus gautinas prekybos sumas, j kurias nejtrauktas reikSmingas
finansavimo komponentas. Sandorio iSlaidas apima visus mokesc€ius ir komisinius, kuriy Bendrové nebity mokéjusi, jei nebaty sudariusi
finansinés priemonés sutarties.

Jeigu pirminio pripazinimo metu finansinio turto tikroji verté skiriasi nuo sandorio kainos, tuomet skirtumas pripazjstamas pelnu arba nuostoliais.
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Atsizvelgiant j verslo modelj, taikomg valdant finansinio turto grupe, finansinio turto apskaita yra tokia:

Finansinis turtas, vertinamas amortizuota verte

Bendrovés iSduotos paskolos ir gautinos sumos apskaitomos atsizvelgiant j verslo modelj, kurio tikslas — laikyti finansinj turtg siekiant surinkti
sutartyje numatytus pinigy srautus, kuriuos gali sudaryti pinigy srautai susije su pagrindinés skolos dengimu bei paldkany jplaukos.

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyti fiksuoti ar kitaip nustatomi mokéjimai ir kuris nekotiruojamas
aktyvioje rinkoje. Jos pripazjstamos trumpalaikiu turtu, iSskyrus tas paskolas ir gautinas sumas, kuriy gragzinimo terminas yra ilgesnis nei 12
ménesiy po finansinés padéties ataskaitos parengimo dienos, tokiu atveju paskolos ir gautinos sumos pripazjstamos ilgalaikiu turtu.

Paskolos ir gautinos sumos pradzioje apskaitomos jsigijimo savikaina (gautino atlygio tikrgja verte), o véliau - amortizuota savikaina, naudojant
efektyvios paliikany normos metoda. Pelnas arba nuostolis pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje tada, kai toks turtas
yra nuraSomas, sumazéja jo verté ar jis yra amortizuojamas.

Finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte per pelng (nuostolius)

Bendrové apskaito finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar
nuostoliais, taikant verslo modelj, kurio tikslas pasiekiamas renkant sutartyje numatytus pinigy srautus ir parduodant finansinj turta.

Bendrové neturi finansinio turto, laikomo prekybai, kuris jsigyjamas siekiant artimiausiu laiku jj parduoti, ir Siai kategorijai priskiria tik finansinj
turta, kuris atsiranda i$ verslo ar investicijy perleidimo ir yra ne nuosavybés neapibréztasis atlygis.

Faktiniy paldkany metodas

Faktiniy palikany metodas taikomas apskai€iuojant finansinio turto amortizuotg savikaing, taip pat atitinkamu laikotarpiu pelno (nuostoliy)
ataskaitoje paskirstant palikany pajamas.

Faktiniy palikany norma — norma, kurig taikant apskaiciuotos bisimos pinigy jplaukos tikétinu finansinio turto galiojimo laikotarpiu tiksliai
diskontuojamos iki finansinio turto bendrosios balansinés vertés, kuri rodo finansinio turto amortizuotg savikaing prie$ koregavimg dél bet kokiy
atidéjiniy nuostoliams. Skaiciuojant faktiniy palikany norma, Bendroveé vertina tikétinus pinigy srautus atsizvelgiant j visas finansinés priemonés
sutarties salygas (pvz., i$ankstinj mokéjima, pratesima, pasirinkimo pirkti ir panasius pasirinkimo sandorius), bet neatsizvelgdamas j tikétinus
kredito nuostolius. Skaiciuojant jtraukiami visi atlygiai ir kitos sumos, kuriuos sutarties Salys sumokéjo arba gavo viena i§ kitos ir kurie yra
neatskiriama faktiniy palGkany normos dalis, sandoriy sgnaudos, taip pat visos kitos premijos arba nuolaidos. Skai¢iuojant faktiniy palikany
norma daroma prielaida, kad pinigy srautus ir tikéting panasiy finansiniy priemoniy grupés galiojimo laikotarpj galima patikimai jvertinti. Kai
pinigy srauty arba finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) tikétino galiojimo laikotarpio patikimai jvertinti nejmanoma, Bendrové
naudoja sutartyje numatytus pinigy srautus per visg sutartyje numatytg finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) galiojimo
laikotarpj.

Tikétini kredito nuostoliai

Bendrovés patiriami kredito nuostoliai apskai¢iuojami, kaip visy sutartyje numatyty pinigy srauty, kuriuos Bendrové turi gauti pagal sutartj, ir
visy pinigy srauty, kuriuos Bendroveé tikisi gauti, skirtumas (t. y. visas pinigy tridkumas), diskontuotas taikant pirmine faktiniy palikany norma.
Pinigy srautus Bendrové apskaiciuoja atsizvelgiant j visas finansinés priemonés sutarties sglygas per tikéting tos finansinés priemonés galiojimo
laikotarpj, jskaitant turimo uZstato pardavimo arba kitokio kredito vertés didinimo, kuris yra neatskiriamas nuo sutarties saglygu, pinigy srautus.

Tikeétini kredito nuostoliai rodo svertinj kredito nuostoliy vidurkj, nustatytas atsizvelgiant j atitinkama jsipareigojimy nejvykdymo rizikg (tikimybe).

Tiketini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai, tai tikétini kredito nuostoliai, susidarantys dél visy galimy jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy per
laikotarpj nuo finansinio turto pirminio pripazinimo iki vélesnés, finansinio turto padengimo, arba finansinio turto galutinio nuraSymo, datos.

Bendrove siekia, kad tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai bty pripazjstami pries$ tai, kai finansiné priemoné tampa laiku neapmoketa.
Paprastai kredito rizika reikSmingai padidéja pries tai, kai finansiné priemoné tampa laiku neapmokéta arba pastebima kity su skolininku susijusiy
delsos veiksniy (pvz., pakeitimas arba restruktdrizacija). Todél, jei ne per didelémis iSlaidomis ar pastangomis galima gauti pagrjstos ir
patvirtinamos informacijos, kuri yra labiau orientuota j ateitj nei apie pradelstus mokéjimus, ja batina remtis vertinant kredito rizikos pasikeitimus.
Tiketini kredito nuostoliai pripazjstami atsizvelgiant j individualiai arba bendrai jvertinta iSduoty paskoly ir prekybos gautiny sumy kredito rizika,
kurios vertinimas remiasi visg pagrjstg bei patvirtinamg informacija, jskaitant j ateitj orientuotg informacija.

Prekybos gautiny sumy viso galiojimo laikotarpio tikétini kredito nuostoliai vertinami taikant tiek individualyjj tiek bendr gjj vertinimg. Bendrovés
vadovybés sprendimas dél individualaus vertinimo priimamas atsizvelgiant j galimybe gauti informacijg apie konkretaus skolininko kredito
istorija, finansine bukle vertinimo datai jskaitant j ateitj orientuota informacija, kuri leisty laiky nustatyti konkretaus skolininko reikSmingg kredito
rizikos padidéjimg, tokiu bladu jgalinant priimti sprendimg dél viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy pripazinimo konkretaus skolininko
atzvilgiu. Nesant patikimy informacijos Saltiniy apie skolininko kredito istorija, finansine bukle vertinimo datai jskaitant j ateitj orientuotg
informacija, Bendrove vertina skolg taikant bendrajj vertinima.

Prekybos gautiny sumy viso galiojimo laikotarpio tikétina kredito nuostoliy suma pripazjstamg gautiny sumy pripazinimo momentu.

Bendrové iSduodant paskolg jvertina ir apskaito 12 meénesiy tikétinus kredito nuostolius. Paskesniai ataskaitiniais laikotarpiais, nesant
reikSmingo kredito rizikos padidéjimo, susijusio su paskolos davéju, Bendrové koreguoja 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy likutj atsizvelgiant
j vertinimo datai likusig nepadengtg paskolos suma. Nustacius, kad paskolos daveéjo finansiné biklé reikSmingai pablogéjo, lyginant su bikle,
buvusia paskolos iSdavimo metu, Bendrove apskaito visus paskolos galiojimo laikotarpio tikétinus kredito nuostolius. Véliausias momentas, kai
Bendrové pripazjsta visus iSduotai paskolai tenkancius tikétinus galiojimo laikotarpio kredito nuostolius, identifikuojamas, kai skolininkas véluoja
apmoketi eiling jmoka, arba visa skolg ilgiau negu 30 dieny. Esant kity jrodymy, Bendrove apskaito visus iSduotai paskolai tenkancius tikétinus
galiojimo laikotarpio kredito nuostolius neatsizvelgiant j jmoky vélavimo apmokeéti ilgiau negu 30 dieny prielaida.
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Paskolos, kurioms apskai€iuojami viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai, laikomos dél kredito rizikos sumazéjusios vertés (credit-impaired)
finansiniu turtu.

Dél kredito rizikos sumaZzéjusios vertés ((angl. — credit-impaired) finansinis turtas

Finansinio turto verté yra sumazéjusi dél kredito rizikos jvykus vienam arba daugiau jvykiy, kurie neigiamai paveikia apskaiciuojamus bisimus
to finansinio turto pinigy srautus. Finansinio turto vertés sumazéjimo dél kredito rizikos jrodymai yra stebéjimais grindziami duomenys apie Siuos
ivykius:
a) | dideli skolininko finansiniai sunkumai;
b) sutarties pazeidimai, pavyzdziui, laiky neapmokéta skola arba eiliné jmoka vir§ 90 dieny
c) skolininkui suteiktg nuolaida, kurios skolintojas kitu atveju nebdty suteikes dél ekonominiy ar sutartyje nurodyty priezaséiy, siejamy su
skolininko finansiniais sunkumais;
d) iSauga tikimybe, kad skolininkas bankrutuos arba bus atliktas kitoks finansinis reorganizavimas;
e) dél finansiniy sunkumy i$nyksta finansinio turto aktyvioji rinka
f) finansinio turto perkamas arba suteikimas su didele nuolaida, i§ ko matyti patirti kredito nuostoliai.
Finansinio turto vertés sumazéjimg dél kredito rizikos gali kartu lemti keli jvykiai, kurie gali jvykti vienu metu arba vienas po kito per finansinio
turto sutarties galiojimo laikotarpj.

Gautiny paskoly ir prekybos gautiny sumy viso galiojimo tikétiny kredito nuostoliy suma apskaitoma per pelng (nuostolius) naudojant kontrarine
abejotiny gautiny sumy saskaita.

Bendroveé nura$o gautinas paskolas ir prekybos gautinas sumas, kai netenka teisés j sutartyje numatytus finansinio turto pinigy srautus.

Finansinio turto pripaZinimo nutraukimas

Bendrové nutraukia finansinio turto pripazinima kai:
- baigiasi teisés j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;
- Bendrove islaiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojimg sumokéti visg suma treciajai Saliai pagal perleidimo sutartj per trumpg laika;
arba
- Bendrové perleidZia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir/arba (a) perleidzia i§ esmés visg su finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg
ir nauda, arba (b) nei perleidzia, nei i$laiko su finansiniu turtu susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole:
o jei Bendrové neislaiké kontrolés, jj nutraukia finansinio turto pripazinimg, o visas perduodant sukurtas arba i$laikytas teises ir prievoles
pripazjstamos atskirai turtu arba jsipareigojimais;
e jei Bendrové iSlaiké kontrole, ji toliau pripazjsta finansinj turtg tiek, kiek toliau kontroliuoja finansinj turta.

Vertinant ar Bendrove islaiké perduoto turto kontrole, atsizvelgiama j gavéjo gebéjimas parducti §j turtg. Jei gavéjas praktiSkai geba parduoti
visg turtg nesusijusiai treCiajai Saliai ir atlikti tai vienaSaliSkai, netaikydamas perdavimui papildomy apribojimy, laikoma, kad Bendrové kontrolés
neiSlaike. Visais kitais atvejais Bendrové kontrole iSlaiké.

2.4 Atsargos

Atsargos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos jsigijimo savikaina. Vélesniais laikotarpiais atsargos yra apskaitomos grynaja galimo
realizavimo verte arba jsigijimo savikaina — priklausomai nuo to, kuri yra mazesné. Atsargy savikaina apima jsigijimo kaing ir susijusius
mokescius bei tas pridétines iSlaidas, kurios susidaré gabenant atsargas j dabarting jy buvimo vietg ir suteikiant joms dabartine bakle. Savikaina
nustatoma naudojant FIFO metodg. Grynoji galimo realizavimo verté — jvertinta pardavimo kaina, atémus jvertintas gamybos uzbaigimo i$laidas
ir jvertintas marketingo, pardavimo iSlaidas.

2.5 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro grynieji pinigai kasoje ir pinigai banky saskaitose, indéliai iki pareikalavimo ir kitos trumpalaikés likvidzios
investicijos (pradinis terminas iki 3 ménesiy), kurios gali bati lengvai iSkeiCiamos j aiSkias pinigy sumas ir kurioms badinga nereikSminga vertés
pasikeitimo rizika, bei banky overdraftai. Banky overdraftai finansinés padéties ataskaitoje yra apskaitomi kaip trumpalaikés paskolos.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, indéliai einamosiose saskaitose ir kitos trumpalaikés labai likvidzios
investicijos, kuriy pradinis terminas iki 3 ménesiy bei banky overdraftai.

2.6 Finansiniai jsipareigojimai bei Bendroveés iSleisti nuosavybés instrumentai

Instrumenty priskyrimas skolos ar nuosavybés instrumentams

Skolos ir nuosavybeés instrumentai yra priskiriami arba finansiniams jsipareigojimams, arba nuosavybei, priklausomai nuo sutarties turinio.

Nuosavybés instrumentai

Nuosavybés instrumentas yra bet kokia sutartis, kuri patvirtina Bendroveés turto, atémus visus jos jsipareigojimus, nuosavybés dalj. Nuosavybés
instrumentai yra apskaitomi gauty jplauky verte, atémus tiesiogines iSleidimo iSlaidas. Akcijy priedai yra skirtumas tarp akcijy nominalios ir
apmokeéjimo verciy.
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Finansiniai jsipareigojimai

|sipareigojimai yra priskiriami finansiniams |sipareigojimams, vertinamiems tikraja verte per pelng (nuostolj), arba kitiems finansiniams
isipareigojimams. Bendrové neturi finansiniy jsipareigojimuy, vertinamy tikrajg verte per pelng (nuostolj).

Kiti finansiniai jsipareigojimai

Kiti finansiniai jsipareigojimai, jskaitant paskolas, yra pripazjstami tikrgja verte, atémus sandorio sudarymo islaidas.

Vélesniais laikotarpiais kiti finansiniai jsipareigojimai yra apskaitomi amortizuota savikaina, apskai¢iuota naudojant efektyvios palikany normos
metoda. Paliikany sanaudos yra pripazjstamos, naudojant efektyvios palikany normos metoda (2.8 pastaba).

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami trumpalaikiams, nebent Bendrové turi besglygine teise atidéti jsipareigojimo padengimo terming 12
ménesiy po finansiniy ataskaity sudarymo dienos.

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami ilgalaikiams, jei iki balanso datos sudaryta finansavimo sutartis jrodo, kad jsipareigojimas balanso datai
pagal pobudj buvo ilgalaikis.

Finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atS§aukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai vienas esamas finansinis
isipareigojamas pakeiCiamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo salygos i§ esmeés
pakeitiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy
ver¢iy pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

2.7 Uzsienio valiuta

Operacijos uzsienio valiuta apskaitoje atvaizduojamos eurais pagal operacijos atlikimo dieng Lietuvos banko skelbiamg euro ir uZsienio valiutos
santyk|, kuris apytiksliai lygus rinkos kursui. Piniginis turtas ir jsipareigojimai yra konvertuojami j eurus balanso sudarymo datos kursu. Pelnas ir
nuostoliai, patirti dél atsiskaitymy pagal Siuos sandorius bei dél piniginio turto ar jsipareigojimy konvertavimo j eurus, yra jtraukiami j ataskaitinio
laikotarpio bendryjy pajamy ataskaitg.

Pagrindiniy valiuty santykiai buvo tokie:
2018 m. gruodzio 31 d. 2017 m. gruodzio 31 d.

1UsSD 0,8734EUR 0,8300 EUR

Bendrovés finansinés ataskaitos yra pateiktos pagrindine ekonominés aplinkos, kurioje jmoné veikia, valiuta (funkcine valiuta). Finansinése
ataskaitose Bendroveés finansiniai veiklos rezultatai bei finansiné baklé yra pateikti eurais, kurie yra Bendroves funkciné valiuta ir finansiniy
ataskaity pateikimo valiuta.

Rengiant Bendrovés finansines ataskaitas, operacijos, atliktos kitomis nei jmonés funkcinémis valiutomis (uZsienio valiutomis), yra apskaitomos

valiuta, nekonvertuojami.
2.8 Dotacijos

Dotacijos, susijusios su turtu

Vyriausybés ir Europos Sajungos dotacijos bei tre€iyjy Saliy kompensacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio
turto forma arba skirtos ilgalaikiam turtui jsigyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto turto tikraja verte ir véliau pripazjstamos bendryjy pajamy
ataskaitoje, mazinant turto nusidévejimo sgnaudas, per atitinkamo ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpj.

Dotacijos, susijusios su pajamomis

Vyriausybés ir Europos Sajungos dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kom pensuoti,
taip pat visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos,
susijusios su pajamomis, suma pripazjstama panaudota dalimi tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj patiriama sgnaudy, arba kiek apskai€iuojama
negauty pajamy, kurioms kompensuoti skirta dotacija. Sios dotacijos apskaitomos bendryjy pajamy ataskaitoje atémus susijusias i$laidas.
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2.9 Atidéjiniai

Atidéjiniai apskaitomi tada, kai dél jvykio praeityje Bendrové turi teisinj jsipareigojima ar neatSaukiama pasizadéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti
bus reikalingi ekonoming naudg teikiantys iStekliai, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Kai Bendrové tikisi, kad dalis ar visa
atidéjiniy suma bus kompensuota, pavyzdziui pagal draudimo sutartj, gautina kompensacija yra pripazjstama kaip atskiras turtas, bet tik tada,
kai kompensavimas yra garantuotas. Su atidéjiniais susijusios iSlaidos yra apskaitomos bendrujy pajamy ataskaitoje grynaja verte, atsizvelgiant
| kompensuojamas sumas. Jei pinigy laiko verté yra reikSminga, atidéjiniai yra diskontuojami naudojant efektyvig laikotarpio palikany normg
(prieS mokescius), jei reikia, atsizvelgiant j konkrecig jsipareigojimui specifine rizika. Kai naudojamas diskontavimas, atid éjinio padidéjimas,
atspindintis praéjusio laiko tarpa, yra apskaitomas kaip finansinés sgnaudos.

Atidéjiniai pensijy iSmokoms

Kiekvienas darbuotojas, iSeidamas i§ darbo prasidéjus pensiniam amziui, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi teise gauti 2 ménesiniy
atlyginimy dydzio iSmokg. Aktuariniai skaic¢iavimai yra atlikti siekiant jvertinti tokiy pensijiniy iSmoky jsipareigojima. |sipareigojimas apskaitomas
dabartine verte, diskontuota naudojant rinkos palikany norma.

2.10 I8mokos darbuotojams

(a) Socialinio draudimo jmokos

Bendrové moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau — Fondas) uz savo darbuotojus pagal nustatyty jmoky
plang ir vadovaujantis Salies jstatymy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Bendrové moka nustatyto dydzio jmokas ir
ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo ir toliau mokeéti Sias jmokas, jeigu Fondas neturés pakankamai turto, kad galéty
visiems darbuotojams sumokéti iSmokas, susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos
pripazjstamos sgnaudomis pagal kaupimo principg ir priskiriamos darbuotojy darbo uZmokes¢&io sgnaudoms.

(b) I1Seitinés kompensacijos.

ISeitinés iSmokos darbuotojams mokamos Bendrovei nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto i$éjimo j pensijg dienos arba
darbuotojui priémus sprendimg savo noru iSeiti i darbo mainais | tokias iSmokas. Bendrové pripaZjsta iSeitines iSmokas darbuotojams
ankstesniaja i$ Siy daty, t.y. tada, kai: (a) grupé nebegali at§aukti sidlomy iSeitiniy iSmoky; arba (b) Gkio subjektas pripazjsta su restruktdrizavimu
susijusias sgnaudas, kurios patenka j 37-ojo TAS taikymo sritj ir apima iSeitiniy iSmoky mokéjimg. Tuo atveju, kai pateikiamas pasitlymas,
siekiant paskatinti iSéjimg iS darbo savo noru, iSeitinés iSmokos darbuotojams jvertinamos remiantis darbuotojy, planuojanciy sutikti su
pasitlymu, skai¢iumi. Jei iSeitinés iSmokos tampa mokétinos véliau nei per 12 ménesiy po ataskaitinio laikotarpio pabaigos, jos yra
diskontuojamos iki dabartinés vertés.

(c) Premijy planai
Bendroveé pripazjsta jsipareigojima ir premijy sgnaudas, kuomet turi sutartinj jsipareigojimg arba praeityje buvo taikoma praktika, sukdrusi
konstruktyvy jsipareigojima.

2.11 Nuomos apskaita

Nustatymas, ar sutartis yra nuomos sutartis, yra paremtas informacija sutarties pasiraSymo datg. Yra vertinama, ar sutartis yra susijusi su
specifiSko turto naudojimu bei ar sutartis suteikia teise naudoti turta.

Bendrové kaip huomotojas

Pajamos pagal veiklos nuomos sutartis yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visg nuomos laikotarpj.

ISperkamoji nuoma — Bendrové yra lizingo gavéjas

Bendrové apskaito iSperkamajg nuoma kaip turtg bei jsipareigojimus balanse, kuriy verté yra lygi nuomojamo turto tikrajai vertei finansinés
nuomos pradzioje arba minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartinei vertei, jei pastaroji yra mazesné. SkaiCiuojant minimaliy iSperkamosios
nuomos jmoky dabarting verte naudojama diskonto norma yra finansinés nuomos jmoky palikany norma, kai jg galima iSskirti, kitu atveju
naudojama Bendrovés bendra skolinimosi palikany norma. Tiesioginés pradinés iSlaidos yra jtraukiamos j turto verte. ISperkamosios huomos
imokos yra padalinamos tarp palikany sgnaudy ir neapmokety jsipareigojimy mazinimo. Palikanos nustatomos taip, kad jy procentas nuo
neapmokeéto iSperkamosios nuomos jsipareigojimy likucio kiekvieno mokejimo metu baty pastovus per visg finansinés nuomos laikotarp;.

ISperkamosios nuomos buddu jsigytam turtui skai€iuojamas nusidéveéjimas, be to dél iSperkamosios nuomos kiekvieng ataskaitinj laikotarpj
padidéja finansinés sgnaudos Bendroveés bendryjy pajamy ataskaitose. Nusidévéjimo skaiciavimo tvarka iSperkamosios nuomos badu jsigytam
turtui yra analogiska kaip ir nuosavam turtui, taciau toks turtas negali bati nudévimas per ilgesnj nei iSperkamosios nuomos laikotarpj, jei pagal
iSperkamosios nuomos sutartj sutarties laikotarpiui pasibaigus, nuosavybé néra perduodama Bendrovei.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra iSperkamoji nuoma, bet koks pardavimo pelnas, virSijantis apskaiting verte, néra
i$ karto pripazjstamas pajamomis. Jis yra atidedamas ir amortizuojamas per iSperkamosios nuomos laikotarpj.

Veiklos nuoma — Bendrové yra nuomos gavéjas

Turto nuoma, pagal kurig visa su nuosavybe susijusi rizika ir teikiama nauda pasilieka nuomotojui, yra laikoma veiklos nuoma. |mokos pagal
veiklos nuomos sutartj yra apskaitomos kaip sgnaudos bendryjy pajamy ataskaitoje tiesiniu metodu per nuomos laikotarpj.
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Bendra nuomotojo suteikiamy lengvaty nauda yra pripazjstama kaip nuomos sgnaudy sumazéjimas per nuomos laikotarpj tiesiniu metodu.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra veiklos nuoma, ir akivaizdu, kad sandoris yra sudarytas tikrgja verte, bet koks
pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi i$ karto. Jei pardavimo kaina yra zemesné nei tikroji verté, bet koks pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi i$
karto, iSskyrus atvejus, kai nuostoliai kompensuojami Zemesnémis uz rinkos kainas nuomos jmokomis ateityje. Tuomet jie atidedami ir
amortizuojami proporcingai nuomos jmokomis per laikotarpj, kurj turtg numatoma naudoti. Jei pardavimo kaina virSija tikragjg verte, suma, kuria
virSijama tikroji verté, yra atidedama ir amortizuojama per laikotarpj, kuriuo turtg numatoma naudoti.

2.12  Segmenty ataskaita

Informacija apie verslo segmentus atskleidziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacijg pagrindiniam
sprendimus priimanc¢iam asmeniui. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo, kuris yra atsakingas uz iStekliy paskirstymg ir verslo segmenty
veiklos rezultaty jvertinima, yra Valdyba, priimanti strateginius sprendimus.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vadovybé analizuoja Bendrovés veiklg atskirdama jg j reguliuojamg ir komercing. | reguliuojamag
veiklg yra jtraukiamos Rezervinés elektrinés pajamos i$ Silumos ir elektros energijos gamybos, balansavimo ir reguliavimo, galios rezervavimo,
iskaitant Kruonio hidroakumuliacinés elektrinés galios rezervavimo pajamas. Komerciné veikla apima elektros energijos prekybg laisvojoje
rinkoje, elektros energijos gamybg Kauno Algirdo Brazausko hidroelektringje bei Kruonio hidroakumuliacinéje elektrinéje, susijusias
balansavimo ir reguliavimo paslaugas ir kitg veikla (jskaitant Vilniaus trecigjg termofikacing elektring). Administracinés sgnaudos yra
paskirstomos tarp reguliuojamos ir komercinés veiklos pagal veiklos sgnaudas.

2.13 Pajamy ir sgnaudy pripazinimas

Bendrove pripazjsta pajamas pagal sutartis su klientais tuo laiku ir tokia apimtimi, kad klientams pazadéty prekiy ar paslaugy perdavimas
klientams parodyty suma, kuri atitinka atlygj, teise j kurj Bendrové tikisi turéti mainais uz tas prekes ar paslaugas. Pripazjstant pajamas
Bendrové atsizvelgia j sutarciy su klientais salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes, jskaitant pinigy srauty, atsirandanc¢iy dél sutarties
su klientu, pobddj, suma, laikg ir neapibréztuma.

Pajamos i$ vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy teikimo

Bendrove jsipareigoja norminiuose teisés aktuose nustatyta tvarka ir sglygomis teikti paslauga, atitinkancig vieSuosius interesus, kuri apima
elektros energetikos sistemos rezervy uztikrinimg nustatytose elektrinése, kuriy veikla bdtina valstybés energetiniam saugumui uztikrinti.
Elektros energetikos sistemos rezervo uztikrinimo paslaugos nauda klientui perduodama, per paslaugos tiekimo laikotarpj, atitinkamai,
pardavéjas veiklos jsipareigojima jvykdo per laikotarpj.

Sutarties sudarymo momentu klientas jsipareigoja kompensuoti i$laidas, reikalingas rezervo palaikymui (tame tarpe el ektros energijos gamybos
bandymy metu patirtas iSlaidas). Atsizvelgiant j tai, veiklos jsipareigojimo jvykdymo pazZanga matuojama jvertinant faktine paslaugos, kurig
tiekiant uztikrinimas elektros energetikos sistemos rezervas, teikimo trukme.

Pardavéjo atlygj sutartyje su klientu sudaro fiksuota atlygio dalis, iSmokama lygiomis dalimis per paslaugos teikimo laikotarpj.

Pajamos i$ elektros energijos prekybos

Savo jégomis pagamintos elektros energijos pardavimai elektros energijos prekybos birZoje (toliau - Birza) vykdomi pateikiant BirZai elektros
energijos pardavimo pasitlymus. BirZzos ,diena-prie§“ segmente elektros energijos pirkimo pardavimo sandoris laikomas sudarytu jeigu
automatinis pasidlymy sugretinimo algoritmas pagal numatytas taisykles neatmeta pateikto pasitlymo parduoti elektros energija. ,Dienos eigos*
rinkoje sandorius tvirtina rinkos dalyviai. Patvirtinus sandorj Birzos sistema atsiuncia pardavéjui patvirtinimg apie sudaryta elektros pardavimo
sandorj. Pardavéjo veiklos jsipareigojimas pagal sudarytg sandorj — pateikti j elektros perdavimo sistemg pardavimo pasitlyme nurodytg elektros
energijos kiekj. Veiklos jsipareigojimas jvykdomas per tam tikrg laikotarpj, kol vyksta sutarto elektros energijos kiekio tiekimas j tinklg. Veiklos

isipareigojimo jvykdymo pazanga matuojama taikant sandoryje nurodytg elektros energijos kiekj.

Sandorio kaina ir pardavéjo atlygis atitinka sandorio patvirtinimo praneSime nurodytg suma. Visas pardavejo atlygis yra fiksuotas. Gavus
patvirtinima dél elektros energijos pardavimo sandorio sudarymo, sandorio kainos nebesikeicia.

Pajamos pripazjstamos jvertinant faktiSkai pateiktg pagal sandorj elektros energijg, neatskaitant komisiniy mokesciy, kuriuos gali iSskaityti
prekybos tarpininkai atstovaujantys Bendrove BirZoje.

Pajamos i$ su elekiros energija susijusiy paslaugy

Kitas su elektros energijos tiekimy susijusiy paslaugy pajamas sudaro (1) Elektros energijos gamyba, aktyvavus avarinj galios rezervg (2) Galios
rezervo uztikrinimo paslauga (3) Reaktyvios galios ir jtampos valdymo paslauga ir (4) Sistemos atnaujinimo po totalios avarijos paslauga,
iskaitant izoliuoto darbo bandymo paslaugg (toliau — Paslaugos).

Teikiant kitas su elektros energijos tiekimu susijusias paslaugas Klientas gauna naudg tuo paciu metu, kai paslauga klientui yra faktiSkai
suteikiama. Gaunama paslaugy nauda klientas gali pasinaudoti atskirai arba kartu su kitomis klientui teikiamomis paslaugomis. Klientui
teikiamos paslaugos sutartyje identifikuojamos atskirai, nuo kity sutartyje numatyty paslaugy. Paslaugos yra teikiamos vienam klientui. Sutartyje
su klientu nustatytas veiklos jsipareigojimas jvykdomas per sutarties galiojimo laikotarpj. Veiklos jsipareigojimo jvykdymo pazanga vertinama
pagal suteikty paslaugy apimtj matuojama atitinkamais natdriniais elektros ir galios matavimo vienetais (kWh, MW/val. ir pan.).

Sutartyje su klientu sutariama, kad klientui suteikiama galimybé jsigyti papildomy paslaugy ir reguliavimo elektros energijg pagal kliento
pareikalavimg. Klientas nejsipareigoja jsigyti iS pardavéjo jokio (sutartyje) apibrézto papildomy paslaugy kiekio. Uz sistemos atnaujinimg po
totalios avarijos paslaugg, jskaitant izoliuoto darbo bandymo paslaugg, sutartyje numatytas fiksuotas atlyginimas mokamas pardavéjui.
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Kiekvieng ménesj pardavéjas turi teise gauti 1/12 bendros paslaugos kainos dal|. Atsizvelgiant j tai, visa sutartis su klientu, sutarties sudarymo
momentu jvertinama visg atlygj priskiriant identifikuotam veiklos jsipareigojimui.

Vykdant veiklos jsipareigojimg pardavéjas pripaZjsta pajamas taikant 15 TFAS B39-B43 p. nuostatas susijusias su ,Kliento pasirinkimo
galimybés pirkti papildomas prekes ar paslaugas” pagal kurias pripazjstamos pajamos faktiSkai atitinka iSrasytas klientui sgs kaitas uz faktiskai
per laikotarpj suteiktas aktyvios galios tiekimo ir uztikrinimo bei reaktyvios galios valdymo paslaugas . Be to pardavéjas papildomai pripazjsta
1/12 bendros sutarties kainos, kurig pirkéjas numato sumokéti uz sistemos atnaujinimu po totalios avarijos paslauga, jskaitant izoliuoto darbo
bandymo paslauga, per visg sutarties galiojimo laikotarpj, t.y. per vienerius metus.

Silumos energijos tiekimas

Pagal sutartis su klientais pardavéjas jsipareigoja teikti klientams Silumg palaikant nustatytus techninius reikalavimus (temperatdros grafikas,
slégis, srautas, termofikacinio vandens kokybé ir t.t.). Sutartyje su klientu identifikuojamas vienas pardavéjo veiklos jsipareigojimas — Silumos
energijos tiekimas. Silumos energijos tiekimo paslaugos teikiamg naudg klientas gauna ir ja pasinaudoja tuo padiu metu, kai pardavéjas vykdo
veiklos jsipareigojima. Pardavéjas veiklos jsipareigojimg klientui jvykdo per sutarties galiojimo laikotarpj. Veiklos jsipareigojimo jvykdymo
pazanga matuojama jvertinant Silumos energijos, faktiSkai pateiktos klientui, kiekius, kurie nustatomi pagal apskaitos prietaisy duomenis.

Bendrovés atlygj sutartyje su klientu sudaro fiksuota atlygio dalis ir kintamas atlygis. Fiksuotg atlygj sudaro kliento mokéjimai uz faktiskai pateikta
Silumos energija. Kintamas atlygis atsiranda dél netesyby (delspinigiy) klientui laiku neatsiskaitant uz suteiktas paslaugas, kuriuos klientas
privalés apmokéti pardavéjui.

Bendrové pripaZjsta pajamas jvertinant faktiSkai pagaminta ir pateiktg klientui Silumos energijos kiekj taikant kaing apskaiciuota pagal VKEKK
patvirtintag Silumos kainos nustatymo metodika.

Véjo elektriniy elektros energijos supirkimo paslaugos

Pagal 15 TFAS Bendrové negauna atlygio uz elektros energijos, pagamintos atsinaujinanéiy elektros energijos Saltiniy pagalba, supirkimg bei
VIAP &Sy iSmokéjimg gamintojams. VIAP administratorius tik kompensuoja pardavéjo i$laidas, taciau uz pacig supirkimo funkcijos vykdymag
pardavéjas jokio atlygio negauna, todél pardaveéjas pelno (nuostoliy) ataskaitoje neapskaito jplauky, susijusiy su superkancios jmonés
funkcijomis, kurias Bendrové atlieka pagal sutartj su VIAP administratoriumi.

Kainy reguliavimas

Perdavimo ir VIAP teikimo paslaugy kainos reguliuojamos Valstybinei kainy ir energetikos kontrolés komisijai (toliau — VKEKK) nustatant
virSutines kainy ribas. Konkrecias perdavimo ir VIAP kainas ir tarifus nustato paslaugos teikéjas, nevirSydamas Komisijos patvirtinty riby.

Gamintojy ir nepriklausomy tiekéjy parduodamos elektros energijos ir rezervinés galios kainos nereguliuojamos, iSskyrus atvejus, kai gamintojas
ar nepriklausomas, VKEKK atlikus atitinkamos rinkos tyrima, yra pripazintas turinciu didele jtakg asmeniu. Tokiu atveju, kainy reguliavimo tvarkg
nustato Komisija.

Importo bei eksporto kainos néra reguliuojamos.

Bendrové gauna léSas uz vieSuosius interesus atitinkancias paslaugas (toliau — VIAP |éSos), kurios sumokamos elektros energijos gamintojams
pagal vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy schema, remiantis i§ anksto patvirtintais metiniais paslaugy kiekiais bei kainomis, kuriuos
nustato VKEKK. Tarifg nustato VKEKK, remdamasi apskaiciuotomis kintamomis ir pastoviomis elektros energijos gamybos sgnaudomis, kurias
pateikia gamintojai. Taigi, skirtumas tarp sukaupty pajamy ir faktiniy per metus atlikty mokeéjimy pripazjstamas ilgalaike gautina (sukauptos
pajamos) arba mokétina (grazintinos pajamos) suma (straipsnyje ,Kitas finansinis turtas* arba ,Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir
isipareigojimai“), o ateinanciy mety pabaigoje suma perklasifikuojama j trumpalaike gauting ar mokéting suma (straipsnyje ,Kitas finansinis
turtas® arba ,Gauti iSankstiniai apmokéjimai).

Kitos pajamos

Palikany pajamos pripazjstamos kaupimo principu, atsizvelgiant j skolos likutj ir taikomg palikany normg. Gautos palikany jplaukos pinigy
srauty ataskaitoje pateiktos kaip investicinés veiklos pinigy srautai.

Sanaudy pripazinimas

Sanaudos pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje kaupimo principu, kai patiriamos.

2.14 Skolinimosi iSlaidos

Skolinimosi kastai, tiesiogiai susije su turto jsigijimu, statyba ar turto, kuriam pagaminti ar jj paruosti naudojimui ar pardavimui reikia pakankamai
daug laiko, pasigaminimu ar paruo$imu naudojimui ar pardavimui, yra pridedami prie Sio turto jsigijimo vertés tol, kol Sis turtas visiSkai
parengiamas naudojimui ar pardavimui. Palikany pajamos, susijusios su laikinu skolinty IéSy investavimu iki jos bus panaudotos turto jsigijimui,

yra atimamos i$ turto jsigijimo vertés.

Kiti skolinimosi kastai yra pripazjstami sgnaudomis to laikotarpio pelno (nuostolio) straipsnyje, kai patiriami.
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2.15 Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudas sudaro einamuyjy mety pelno mokes¢io ir atidéto pelno mokesc¢io sgnaudos.

Pelno mokestis

Einamyjy mety pelno mokescio sgnaudos yra apskaiCiuotos nuo einamyjy mety pelno prie§ apmokestinimg, pakoreguoto tam tikromis
apmokestinamojo pelno nemazinanéiomis/nedidinan€iomis sgnaudomis/pajamomis. Pelno mokeséio sanaudos apskaiCiuojamos naudojant

pelno mokesc¢io tarifg, galiojusj finansiniy ataskaity sudarymo datg. 2018 ir 2017 metais pelno mokes¢io tarifas buvo 15 proc.

Atidétasis pelno mokestis

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas balanso jsipareigojimy metodu. Atidétyjy mokesc¢iy turtas ir jsipareigojimai yra pripazjstami bdsimy
mokescéiy tikslais, pazymint skirtumus tarp turimo turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés finansinése ataskaitose ir jy atitinkamos mokestinés
bazés. Atidétyjy mokes¢iy jsipareigojimai yra pripazjstami visiems laikiniems skirtumams, kurie véliau didins apmokestinamajj pelna, o atidétujy
mokesciy turtas pripazjstamas tik ta dalimi, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelng. Toks turtas ir jsipareigojimai yra
nepripazjstami, jei laikini skirtumai yra susije su prestizu (arba neigiamu prestizu), arba jei nesusijusio su verslo jungimu sandorio metu
pripaZintas turtas ar jsipareigojimai nejtakoja nei apmokestinamojo, nei finansinio pelno (nuostolio).

Atidétojo pelno mokescio turtas yra perzilrimas balanso sudarymo datai ir yra sumazinamas, jei néra tikétina, kad Bendrové ateityje turés
pakankamai apmokestinamojo pelno Siam turtui realizuoti, iki sumos, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelng. Atidétojo pelno
mokescio turtas ir jsipareigojimai yra jvertinami naudojant mokescio tarifg, kuris taikomas mety, kuriais Siuos laikinus skirtumus numatoma
padengti arba apmokéti, pelno mokesciui apskaiciuoti.

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami tarpusavyje, kai jie yra susije su mokesciais, nustatytais ty paciy institucijy ir
kuomet egzistuoja teisé padengti einamojo laikotarpio mokétinus mokescius grynaja verte.

Pelno mokestis ir atidétas pelno mokestis uz ataskaitinj laikotarpj

Pelno mokes¢io ir atidétojo pelno mokescio sgnaudos ar nauda apskaitomos per pelng (nuostolj), i§skyrus tuos atvejus, kai jos susijusios su
straipsniais apskaitomais nuosavame kapitale. Tuomet atidétieji pelno mokesciai taip pat apskaitomi nuosavame kapitale.

2.16 Vienai akcijai tenkantis pelnas
Vienai akcijai tenkantis pelnas apskai€iuojamas dalijant akcininkams tenkantj grynajj pelna i$ iSleisty paprastujy vardiniy akcijy svertinio vidurkio.
Tuo atveju, kai akcijy skaiCius pasikeicia, taciau tai nejtakoja ekonominiy resursy pasikeitimo, svertinis iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy vidurkis

pakoreguojamas proporcingai akcijy skaiCiaus pasikeitimui taip, lyg Sis pasikeitimas baty jvykes ankstesniojo laikotarpio pradzioje.

2018 m. kovo 26 d. Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime nuspresta padidinti Bendrovés jstatinj kapitalg 3.747 tukst. eury, papildomai
iSleidZiant 12.919.014 akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté 0,29 eury.

Svertinis akcijy skai€iaus vidurkis, kurio pagrindu skaiCiuojama pelno dalis vienai akcijai 2018 m. gruodZio 31 d. buvo 644.463.173 ir 2017 m.
gruodzio 31 d. buvo 635.083.615.

2.17 Neapibréztumai

NeapibréZzti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose, iSskyrus neapibréztus jsipareigojimus verslo jungimuos e. Jie yra apraSomi
finansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus, kai tikimybé, kad iStekliai, duodantys ekonomine nauda, bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taCiau jis yra apraSomas finansinése ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad
bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.
2.18 Pobalansiniai jvykiai

Pobalansiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padétj balanso sudarymo datg (koreguojantys jvykiai), atspindimi
finansinése ataskaitose. Pobalansiniai jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai jy jtaka yra reikSminga.

2.19 Susijusios Salys

Susijusiomis su Bendrove Salimis pripazjstami akcininkai, darbuotojai, Valdybos nariai, jy artimi giminés ir jmonés, kurios tiesiogiai ar netiesiogiai
(per tarpininkg) kontroliuoja Bendrove arba yra kontroliuojamos atskirai ar kartu su kita Salimi, kuri taip pat pripazjstama susijusia Salimi, galiojant
salygai, kad Sis rySys suteikia galimybe vienai i$ Saliy kontroliuoti kitg Salj arba daryti reikSmingg jtaka kitai Saliai, priimant finansinius ir valdymo
sprendimus.

2.20 Tarpusavio uzskaitos

Finansinis turtas ir finansinis jsipareigojimas tarpusavyje uzskaitomi ir balanse pateikiami grynaja verte tada, kai Gkio subjektas pagal jstatyma
turi jgyvendinamg teise uzskaityti pripazintas sumas ir ketina atsiskaityti grynuoju pagrindu arba tuo paciu metu realizuoti turtg ir jvykdyti
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isipareigojima. Pagal jstatymg jgyvendinama teisé nepriklauso nuo ateities jvykiy ir teisiSkai jgyvendinama Ukio subjekto ir visy sandorio Saliy
tiek jprastomis veiklos sglygomis, tiek jsipareigojimy nevykdymo, nemokumo ar bankroto atveju.

2.21 Tikroji verté

Tikroji verté apibréZiama kaip kaina, uz kurig vertinimo dieng baty parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal tvarkingg sandorj tarp
rinkos dalyviy. I1Sskiriami trys tikrosios vertés hierarchijos lygiai.

Pirmam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis identiSko turto kotiruojamomis (nekoreguotomis) kainomis,
aktyviose rinkose.

Antram lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis kitais tiesiogiai arba netiesiogiai stebimais rodikliais.

TreGiam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis nestebimais rodikliais.

3 Pagrindiniai apskaitiniai vertinimai ir jvertinimo neapibréztumai
Rengiant finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, vadovybei reikia padaryti tam tikras prielaidas ir

jvertinimus, kurie turéjo jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui. Tokiy jvertinimy
pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansinése ataskaitose, kai bus nustatytas.

llgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo normatyvai

Vadovybé, vertindama ilgalaikio materialiojo turto likusj naudingo tarnavimo laikotarpj, atsizvelgia j darbuotojy, atsakingy uz turto technine
priezidrg, pateikiamas iSvadas.

Vadovybé perziaréjo ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo normatyvus. Nuo 2018 m. sausio 1 d. nustatyti nauji Rezervinés elektrinés
energetiniy bloky Nr. 7 ir Nr. 8 nusidévéjimo normatyvai likusioms ilgalaikio turto grupéms, kurioms nebuvo sutrumpinti nusidévéjimo normatyvai
nuo 2017 m. sausio 1 d. Normatyvai sutrumpinti atsizvelgiant j bloky techninj nusidéveéjimg bei grieztesnius aplinkos tarSos reikalavimus, kurie
isigalios nuo 2024 m.:

Pavadinimas Buves naudingo tarnavimo laikas, metais Naujas naudingo tarnavimo laikas, metais
Auksto slégio garo katilai ir jrengimai 40 13
Ddmy mechaninio, cheminio ir elektrinio valymo jrengimai 40 13
Kiti katilinés jrengimai 40 13
Kompiuterizuotos technologijy sistemos 15 11

llgalaikio materialiojo turto perkainojimas

2018 m. gruodzio 31 d. nepriklausomi turto vertintojai UAB APUS TURTAS atliko Bendrovés turto, apskaitomo perkainota verte, rinkos vertés
ivertinima. Vertinimas buvo atliekamas naudojant lyginamajj ir i$laidy (kasty) metoda. Sio turto vertés atskleistos 6 pastaboje.

llgalaikio materialiojo turfo vertés sumazéjimas

Bendrove, maziausiai kartg per metus, jvertina, ar yra kokiy nors pozymiy, kad ilgalaikio materialiojo turto apskaitiné verté gali bati sumazéjusi.

Bendrove ilgalaikj materialujj turtg, iSskyrus hidroelektrinés, hidroakumuliacinés elektrinés, Elektrény komplekso (kombinuotojo ciklo bloko bei
Rezervinés elektrinés, TE-3) turta, apskaité perkainota verte vadovaujantis 16-uoju Tarptautiniu apskaitos standartu ,Nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrengimai.

Kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo datg Bendrové perzidri likuting ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto bei kito ilgalaikio turto verte,
kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, Bendrove jvertina Sio ilgalaikio materialiojo ir
nematerialiojo turto atsiperkamajg verte tam, kad baty galima jvertinti vertés sumazéjimg (jei toks yra). Kai nejmanoma jvertinti turto
atsiperkamosios vertés, Bendrove paskai€iuoja pajamas generuojancios turto grupés, kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamaja verte.

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vadovybé jvertino iSorinius (ekonominés ir teisinés aplinkos, rinkos struktdros, palikany normos ir kt.
pokycius) ir vidinius (turto naudojimo paskirties, naudingo tarnavimo laiko pasikeitimo, turto galimybés generuoti pinigy srautus ir kt. pokyc€ius)
veiksnius, galin€ius jtakoti ilgalaikio turto verte, ir pripazino vertés sumazéjimo nuostolj Elektrény komplekso 7 ir 8 blokams 31.384 tukst. eury,
dviems mazuto rezervuarams 757 tukst. eury, cisternai 339 tukst. eury. Likusiam ilgalaikiam materialiajam turtui vertés sumazéjimo pozymiy
nustatyta nebuvo arba, atlikus vertés sumazéjimo patikrinima, jo atsiperkamoji verte virSijo balansine verte, atémus dotacijas.

Toks pats pozymiy jvertinimas dél Sio ilgalaikio materialiojo turto buvo atliktas ir 2018 m. gruodzio 31 d., vertés sumazéjimo pozymiy taip pat
nenustatyta.

Atidéjiniai
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Bendrové vertina atidéjinius aplinkos tarSai atsizvelgdama j faktiSkai per ataskaitinj laikotarpj iSmestg tarSg bei padaugindama §j kiekj i$ vieno
apyvartinio tar§os leidimo rinkos kainos. Faktinis iSmestas tarSos kiekis yra patvirtinamas atsakingos reguliuojancios valstybés institucijos per
keturis ménesius po mety pabaigos. 2018 m. gruodzio 31 d. apskaitytas atidéjinys atitiko faktinius patvirtinus tar§os kiekius. Remiantis savo
patirtimi, Bendrovés vadovybé nesitiki reikSmingy skirtumy tarp jvertinto atidéjinio 2018 m. gruodzio 31 d. bei tarSos kiekiy, kurie bus patvirtinti
2019 m.

Taip pat 2018 m. gruodzio 31 d. sukauptas atidéjinys 5-6 bloky ir kaminy demontavimui. Daugiau informacijos 25 pastaboje.

Viesuosius interesus atitinkanciy paslaugy (toliau — VIAP) bei galios rezervy pajamy sukaupimas

Dalis 1éSy gaunamy uz VIAP ir tretinio galios rezervo paslaugas yra skiriama Elektrény komplekso infrastruktiiros palaikymui ir batinyjy elektros
gamybos jrenginiy bandymy sgnaudoms padengti. Infrastruktiros palaikymo sgnaudos apima kuro, apyvartiniy tarSos leidimy ir kitas gamybos
sgnaudas, patiriamas gaminant Siluma, reikalingg infrastruktdrai palaikyti, taip pat elektros, suvartojamos Elektrény komplekso, sgnaudas bei
dujy vartojimo pajégumy mokescius.

VieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy (toliau — VIAP) bei galios rezervy pajamy sukaupimas (tesinys)

Skiriamy VIAP |éSy suma ir galios rezervy paslaugy kaina ateinantiems kalendoriniams metams yra nustatoma Valstybinés kainy ir energetikos
kontrolés komisijos atsizvelgiant j prognozuojamas Bendrovés sgnaudas. Bendrové finansinése ataskaitose Siy paslaugy pajamas pripaZjsta
vadovaudamasi kaupimo principu pagal faktines patirtas sgnaudas.

Bendrové 2018 m. gruodZio 31 d. Kity ilgalaikiy mokétiny sumy ir jsipareigojimy straipsnyje apskaité po 12 kalendoriniy ménesiy graZinting
7.517 takst. eury VIAP 1éSy sumg (2017 m. gruodzio 31 d. 5.034 tkst. eury). Grazintina VIAP 1éSy suma susidaré dél mazesniy nei nustatyta
faktiniy pastoviyjy ir kintamuyjy sgnaudy, patirty teikiant reguliuojamas paslaugas. 2018 m. gruodzio 31 d. ilgalaiké mokétina suma buvo
apskaityta amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palikany normos metoda. Diskontuojant mokétinas VIAP 1éSy sumas per grgzinimo
laikotarpj taikyta 0,92 proc. diskonto norma, o diskontavimo jtaka 2018 m. gruodZzio 31 d. sudaré 86 tikst. eury ir buvo apskaityta Kity finansinés
veiklos pajamy straipsnyje.

Kity trumpalaikiy mokétiny sumy straipsnyje 2018 m. gruodzio 31 d. buvo apskaityta 2.765 tikst. Eur mokétina suma (2017 m. gruodzio 31 d.:
8.198 tikst. Eury gautina suma), kuri bus kompensuota per 2019 m. VKEKK 2017 m. atliko Bendrovei 2010-2015 m. laikotarpiu skirtos VIAP
168y sumos patikrinimag, o taip pat 2017 m. buvo pakeisti VIAP skiriamy I3y nustatymo principai ir atitinkamas teisinis reglamentavimas. VKEKK
2014 m. priémé nutarimg, kuriuo pripazino Bendrove didele jtakg turin€iu asmeniu elektros energijos gamybos rinkoje ir kurio pagrindu buvo
apribotas Bendroveés hidroelektrinése pagamintos elektros energijos pardavimo pelnas atitinkama suma sumazinant Bendrovei uz VIAP teikimg
skiriamy IéSy suma. Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas 2016 m. spalio 17 d. paskelbé sprendima, kuris panaikino §j VKEKK nutarima.
2017 m. pabaigoje jgyvendindama teismo sprendimg VKEKK Bendrovei 2018 metams skyré 5,438 min. eury VIAP 1éSy, kurios per 2018 m.
kompensavo Bendrovés 2015 m. negautas pajamas.

Galios rezervy ir sisteminiy paslaugy pajamy sukaupimas

Vadovaudamasi Elektros energijos kainos ir rezervinés galios uztikrinimo paslaugy kainos nustatymo metodika, kuri buvo patvirtinta VKEKK
nutarimu Nr. 03-229, Bendrovés vadovybé 2018 m. gruodzio 31 d apskaité grazinting 1.956 takst. eury galios rezervy ir sisteminiy paslaugy
1éSy suma Kity ilgalaikiy mokétiny sumy ir jsipareigojimy straipsnyje (2017 m. gruodzio 31 d. grazZintina suma buvo 511 tdkst. eury). Kity
trumpalaikiy gautiny sumuy straipsnyje 2017m. gruodzio 31 d. apskaité gauting 289 tukst. eury.

Gincas dél VKEKK priimty sprendimy, susijusiy su requliuojamos veiklos pajamomis

Su teisminiu gincu dél 2014 m. VKEKK sprendimo, kuriuo pripazino Bendrove didele jtaka turin€iu asmeniu elektros energijos gamybos rinkoje
ir dél to papildomai 2,51 min. eury sumazino mokéting VIAP suma, susijusio Bendroves neapibréztojo turto suma 2018 m. gruodzio 31 d.
sudaré 2,51 min. Eury ir yra nepakitusi nuo 2017 m. gruodzio 31 d.
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

4  Finansinés rizikos valdymas

Bendroveé vykdydama veiklg patiria finansing rizika, t.y. kredito rizikg, likvidumo rizikg bei rinkos rizikg (uzsienio valiutos rizikg, paltikany normy
rizikg tikrosios vertés bei pinigy srauty atzvilgiu, vertybiniy popieriy kainos rizikg). Valdydama Sias rizikas Bendroveé siekia sumazinti veiksniy,

galin€iy neigiamai paveikti jos finansinius veiklos rezultatus, jtaka.

Finansinés priemonés pagal grupes

Finansinis turtas 2018-12-31 2017-12-31
Prekybos gautinos sumos 12.037 17.216
Kitos gautinos sumos 2.556 8.669
Suteiktos paskolos 49.950 14.930
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 47.885 60.700
Kitos ilgalaikes gautinos sumos 232 315
Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas (2018)/Paskolos ir gautinos sumos
(2017) 112.660 101.830
Finansinis turtas, privalomai vertinamas tikraja verte per pelna (nuostolius) 2.000 7.521
IS viso 114.660 109.351

Finansiniai jsipareigojimai 2018-12-31 2017-12-31

Gautos paskolos 38.036 55.247
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 172 310
Kitos ilgalaikés skolos 633 723
Prekybos skolos 13.425 17.380
Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai 1.026 1.209
Finansiniai jsipareigojimai vertinami amortizuota savikaina 53.292 74.869
IS viso 53.292 74.869
Kredito rizika
2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. kredito rizika buvo susijusi su:

Finansinis turtas 2018-12-31 2017-12-31
Finansinis turtas 114.660 109.351
IS viso 114.660 109.351

Bendroveés kredito rizika, susijusi su gautinomis sumomis, yra ribota, kadangi pagrindiniai pirkéjai yra patikimi klientai. 2018 m. ir 2017 m.
gruodzio 31 d. nepradelsty ir nenuvertéjusiy prekybos gautiny sumy kredito kokybé yra auksSta. Bendrové turi reikSmingg kredito rizikos
koncentracija, nes kredito rizika pasiskirsCiusi tarp penkiy pagrindiniy Bendrovés pirkéjy, kuriy jsiskolinimas sudaro apie iki 99 proc. visy

Bendrovés prekybos gautiny sumy. Detalesné informacija apie gautiny sumy kredito rizikg pateikiama 10 ir 11 pastabose.

Kredito rizika, susijusi su 1éSomis bankuose, yra ribota, nes Bendrové atlieka operacijas su bankais, turinCiais aukstus uzZsienio reitingavimo
agentiry suteiktus kredito reitingus. Bendrové laiko pinigus didziyjy Lietuvos banky saskaitose, kuriems pagal Fitch Ratings suteiktas A — bei

didesnis iSorinis kredito reitingas.
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

4 Finansinés rizikos valdymas (tesinys)
Likvidumo rizika

Likvidumo rizika valdoma planuojant Bendrovés grynujy pinigy srauty judéjima. Siekiant valdyti likvidumo rizika, sudaromos pinigy srauty
prognozés. Gautiny sumy padengimo vélavimo rizikai ir trumpalaikiam pinigy srauty (jplauky ir mokéjimy) nesutapimui valdyti taikomos kredito
saskaitoje (overdrafto) ir kredito linijos sutartys. Nepanaudoty paskoly likuciai pateikti 18 pastaboje.

Bendrovés likvidumo (trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai) ir skubaus padengimo ((trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikiai
isipareigojimai) rodikliai 2018 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo 3,86 ir 3,75 (2017 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 2,55 ir 2,43).

Zemiau lenteléje yra pateikta informacija apie Bendrovés neivestiniy finansiniy jsipareigojimy sutartines padengimo datas. Sios lentelés buvo
paruostos remiantis finansiniy jsipareigojimy nediskontuotais pinigy srautais atsizvelgiant j ankséiausias datas, kada Bendrové turés padengti
Siuos jsipareigojimus. |sipareigojimy likuciai, kuriy padengimo terminas yra iki 12 ménesiy, apytiksliai atitinka jy apskaitines vertes, kadangi
diskontavimo jtaka yra nereikSminga.

Per vienerius Per trecius —

metus Per antrus metus penktus metus Po penkeriy mety
2018 m. gruodzio 31 d.
Paskolos 4.898 4.820 14.118 16.317
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 148 36 - -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 16.127 101 197 186
2017 m. gruodzio 31 d.
Paskolos 21.884 17.634 12.136 5.472
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 148 148 36 -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 18.589 105 304 380

Palukany normos rizika

Bendrovés pajamoms bei pinigy srautams jtakos turi rinkos palikany normos svyravimai, kadangi visos 2018 m. gruodzio 31 d. Bendroves
paskolos yra kintamomis pallkany normomis. Palikany normos rizikos didéjimui didZiausig jtakg daro ilgalaikés paskolos. Visos paskolos yra
su kintamomis palikany normomis, kurios yra susijusios su EURIBOR. Palikany normy perkainojimo laikotarpiai pateikti 18 pastaboje.

Jei Bendrovés panaudoty paskoly palikany normos baty 1 procentiniu punktu didesnés/mazesnés, 2018 m. grynasis pelnas bty 107 tdkst.
eury (2017 m. — 151 takst. eury) mazesnis/didesnis.

UzZsienio valiutos rizika

Bendrové neturi reikSmingo turto bei jsipareigojimy kitomis valiutomis, nei euras. Bendrové nesinaudoja jokiomis finansinémis priemonémis,
padedanciomis valdyti uzsienio valiutos rizika.

Vertybiniy popieriy kainos rizika

Bendrovés finansinése ataskaitose investicijos | asocijuotas jmones yra apskaitomos naudojant nuosavybés metodg, koreguojant Siy investicijy
apskaitine verte Bendrovei tenkangiy asocijuoty jmoniy pelno arba nuostoliy sumomis. Siy investicijy vertés padidéjimas/sumazéjimas tiesiogiai
turi jtakos Bendrovés finansiniams rezultatams. Bendrove daro jtakg asocijuoty jmoniy finansiniams rezultatams dalyvaudama ty jmoniy veiklos
valdymo politikos formavime.

Finansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté

Pagrindinis Bendrovés finansinis turtas ir jsipareigojimai, neatspindéti tikraja verte, yra prekybos ir kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos
skolos, ilgalaikés ir trumpalaikes skolos. Bendrovés finansinio turto bei finansiniy jsipareigojimy tikraja verte per pelng (nuostolj), tikrosios
vertés yra nustatytos remiantis aktyvios rinkos kainomis.

Tikroji verté yra apibréziama kaip suma, uz kurig gali badti apsikeista turtu ar paslaugomis arba kuria gali bdti uzskaitytas tarpusavio
isipareigojimas tarp nesusijusiy Saliy, kurios ketina pirkti (parduoti) turtg arba uzskaityti tarpusavio jsipareigojima. Tikroji finansinio turto ir
finansiniy jsipareigojimy verté yra paremta kotiruojamomis rinkos kainomis, diskontuoty pinigy srauty modeliais arba pasirinkimo sandoriy
(,;opciony®) kainy modeliais priklausomai nuo aplinkybiy.

Kiekvienos risSies finansiniam turtui ir jsipareigojimams jvertinti yra naudojami tokie metodai ir prielaidos:

e  Pinigy ir pinigy ekvivalenty, trumpalaikiy prekybos ir kity gautiny sumy, trumpalaikiy suteikty paskoly, trumpalaikiy prekybos skoly ir
kity mokeétiny sumy bei trumpalaikiy paskoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.

e llgalaikiy paskoly tikroji verté nustatoma remiantis tokios pat ar panaSios paskolos rinkos kaina arba palikany norma, kuri yra
taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms. 2018 m. gruodzio 31 d. bendrové turéjo Luminor ir SEB banky ilgalaikes paskolas,
kurioms skaiciuojamos kintamos palikany normos (18 pastaba). llgalaikiy paskoly, uz kurias mokamos kintamos pallkanos, tikroji
verté yra artima jy apskaitinei vertei tais atvejais, kai Siy paskoly marzos atitinka Siuo metu rinkoje galiojancias paskoly marzas.

e llgalaikiy gautiny ir mokétiny sumy tikroji verté nustatoma remiantis rinkos palikany norma, kuri taikoma tuo metu tokio pat termino
atitinkamoms skoloms. 2018 m. gruodzio 31 d. bendrovés ilgalaikiy gautiny ir mokétiny sumy diskonto norma atitiko rinkos paltkany
norma.
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Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

5 Ilgalaikis nematerialusis turtas

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ilgalaikj nematerialyjj turtg sudaré:

Programiné Aplinkos tarSos NIE -
jranga [ e nematerialusis IS viso
turtas

2016 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo verté 1.262 11.826 128 13.216

Sukaupta amortizacija (936) - (123) (1.059)
Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 326 11.826 5 12.157
2016 m. gruodzio 31 d. pasibaiges laikotarpis

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 326 11.826 5 12.157

Isigijimai 29 - - 29

Gauta dotacija - 1.128 - 1.128

Panaudoti aplinkos tarSos leidimai (25 pastaba) - (932) - (932)

Aplinkos tar$os leidimy perkainojimo

pajamos/(sgnaudos) - 2.808 - 2.808

Perkélimai i§ materialiojo turto (6 pastaba) 217 - - 217

Amortizacija (166) - (3) (169)
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 406 14.830 2 15.238
2017 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo verté 1.394 14.830 103 16.327

Sukaupta amortizacija (988) - (101) (1.089)
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 406 14.830 2 15.238
2017 m. gruodzio 31 d. pasibaiges laikotarpis

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 406 14.830 2 15.238

Isigijimai 89 - - 89

Gauta dotacija - 2.555 - 2.555

Panaudoti aplinkos tar$os leidimai (25 pastaba) - (908) - (908)

Aplinkos tarSos leidimy perkainojimo

pajamos/(sgnaudos) - 31.816 - 31.816

Perkélimai i§ materialiojo turto (6 pastaba) - - - -

Amortizacija (191) - 2 (193)
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 304 48.293 0 48.597
2018 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo verté 1.483 48.293 103 49.879

Sukaupta amortizacija (1.179) - (103) (1.282)
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 304 48.293 0 48.597

Aplinkos tarSos leidimy tikroji verté yra nustatoma remiantis aktyvioje rinkoje egzistuojanCiomis kainomis, todél yra priskiriama pirmam
hierarchijos lygiui tikrosios vertés nustatymo modelyje. Po pirminio pripazinimo aplinkos tarSos leidimai yra perkainojami tikrgja verte remiantis
aktyvios rinkos kainomis kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. TarSos leidimy perkainojimo metu susidariusia apskaitinés vertés
padidéjimo suma, virSijanti jsigijimo verte, yra didinamas perkainojimo rezervas nuosavame kapitale, o vertés sumazéjimo suma, virSijanti prieS
tai sukauptg suma rezerve, yra apskaitoma per pelno (nuostolio) straipsnj. Bendrové atskirai apskaito jsigytus ir nemokamai gautus aplinkos

tarSus leidimus. Realizavus aplinkos tarSos vienetus, perkainojimo rezervo teigiamas likutis tiesiogiai pripazjstamas nepaskirstytame pelne.
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

6 llgalaikis materialusis turtas
2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ilgalaikj materialyjj turtg sudaré:
Hidroelektri-
o, e vimssag ompute, s |
Feme rsEte §tat|n.|a.| ir liacinés S i Kombl-nuotolo term-of_l- Trarjsport? rine, rysiy ir materlglys Nebaigta 15 viso
irenginiai elektrings jrenginiai ciklo blokas kacn_le_ priemonés kita orgtech- ilgalaikis statyba
R elektriné nika turtas
statiniai ir
jrenginiai

2016 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo verté 1.880 657 4.095 206.510 498.459 387.941 - 138 46 172 2.726 1.101.493

Sukaupta amortizacija - (42) (1.467) (87.262) (267.860) (62.330) - (106) 43) (102) - (418.081)

Sukauptas vertés sumazéjimas - - - - (38.135) - - - - - (223) (38.358)
Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 1.880 615 2.628 119.248 192.464 325.611 - 32 3 70 2.503 645.054
2017 m. gruodzio 31 d. pasibaiges

laikotarpis

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 1.880 615 2.628 119.248 192.464 325.611 - 32 3 70 2.503 645.054

|sigijimai - - 24 22 35 104 - - - - 1.703 1.888

Nurasymai - - - - (14) - - - - - - (14)

Vertés sumazéjimo atstatymas - - - - 45 - - - - - - 45

Vertés sumazéjimas - - - - (105.352) - - - - - - (105.352)

PerraSymai tarp straipsniy - - - 835 1.205 60 - - - - (2.100) -

Perklasifikavimas j nematerialy turtg - - - - - - - - - - (217) (217)

Perklasifikavimas i$/j atsargas - - - (19) 6 9) - - - - - (22)

Nusidévéjimas - (14) (120) (7.297) (22.347) (14.753) - (16) 2) (15) - (44.564)
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 1.880 601 2.532 112.789 66.042 311.031 - 16 1 55 1.889 496.818
2017 m. gruodzio 31 d

Isigijimo verté 1.880 657 4.119 207.297 389.195 388.095 - 138 46 172 2.112 993.711

Sukaupta amortizacija - (56) (1.587) (94.508) (216.483) (77.082) - (122) (45) (117) - (390.000)

Sukauptas vertés sumazéjimas - - - . (106.670) . - - - B (223) (106.893)
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 1.880 601 2.532 112.789 66.042 311.013 - 16 1 55 1.889 496.818
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

6 llgalaikis materialusis turtas (tesinys)
Hidroelektri-
Ol LD Vilniaus 3-ji S .
Femé . Statiniai ir hld_roa}kamu- elek_tr_m_e_s Kombinuo-tojt  termofika- Transporto Korrlr_)lu_te-rlne, K't?s Nebaigta 2 orf]
emé Pastatai . o liacinés statiniai ir q Ay . N rySiy ir kita materialus 1S viso
irenginiai g i ] ciklo blokas ciné priemonés " 8 g statyba
elek_tr_m_e_s irenginiai lektrine orgtech-nika ilgalaikis turtas
statiniai ir ee
irenginiai
2017 m. gruodzio 31 d. pasibaiges
laikotarpis
Likutiné verté laikotarpio pradzioje 1.880 601 2.532 112.789 66.042 311.013 - 16 1 55 1.889 496.818
Isigijimai - - - 10 25 21 3.850 10 2 - 4.858 8.776
Turto perkainojimas (35) 9 (538) - (96) - - - - - (660)
Pardavimai - - - - (8) (1.060) - - - - - (1.068)
Nurasymai - - - 5) (29) - 9) - - - - (43)
Vertés sumazéjimo atstatymas - - - - 44 - - - - - - 44
Vertés sumazéjimas - - - - - - - - - - - -
Perra$ymai tarp straipsniy - - - 3.666 1.586 180 - - - - (5.432) -
Perklasifikavimas j nematerialuyjj turtg - - - - - - - - - - - -
Perklasifikavimas i$/j atsargas - - - (116) (234) 42 - - - - - (308)
Nusidévéjimas - (14) (122) (7.130) (5.046) (14.551) (397) (12) (1) (15) - (27.288)
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 1.845 596 1.872 109.214 62.284 295.645 3.444 14 2 40 1.315 476.271
2018 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo verté 1.845 666 3.581 210.852 383.882 387.278 3.841 148 49 172 1.538 993.852
Sukauptas nusidévéjimas - (70) (1.709) (101.638) (215.286) (91.633) (397) (134) 47) (132) - (411.046)
Sukauptas vertés sumazéjimas - - - - (106.312) - - - - - (223) (106.535)
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 1.845 596 1.872 109.214 62.284 295.645 3.444 14 2 40 1.315 476.271
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Hidroelektri-
neés ir Rezervinés vilniaus 34
5 . . Statiniai ir h'd.m%k"fmu' elek_tr_m_e_s Kombinuo-tojt  termofika- Transporto Korrlr_)lu_te-rlne, K't?s Nebaigta 2 orf]
Zemé Pastatai N P liacinés statiniai ir . .. . N rysiy ir kita materialus IS viso
irenginiai g 0 o] ciklo blokas ciné priemonés " 8 g statyba
elektrinés irenginiai . orgtech-nika ilgalaikis turtas
P elektriné
statiniai ir
irenginiai
Lenteléje Zemiau pateikiamos Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto balansinés vertés, kurios bty buvusios pripazintos, jei turtas baty apskaitomas savikainos metodu 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d.:
2018 m. gruodzio 31 d.
Likutiné verté 1.699 153 2.045 109.214 62.188 295.644 3.444 12 2 34 1.315 475.750
2017 m. gruodzio 31 d.
Likutiné verté 1.699 157 2.152 112.790 66.041 311.013 0 14 1 47 1.890 495.804
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

6 llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

2018 m. gruodzio mén. perkainota verte apskaityto Bendrovés turto nepriklausomas vertinimas atliekamas, kadangi reikSmingai skyrési nuo
jy apskaitinés vertés, skirtumas buvo apskaitytas.

Turtas, kuris apskaitomas perkainota verte yra priskiriamas antram hierarchijos lygiui:

1lygis 2 lygis 3lygis
Aktyviose rinkose Kiti tiesiogiai arba A 1% viso
kotiruojamos netiesiogiai Nisolé?wi';m'

kainos skelbiami rodikliai
Zemé - 1.845 - 1.845
Statiniai ir jrenginiai - 1.872 - 1.872
Pastatai - 596 - 596
Transporto priemonés - 14 - 14
Kompiuterinég, rySiy ir kita org. technika ir

- } - 42 - 42

kitas materialus turtas
Tikroji verté 2018 m. gruodzio 31d. - 4.369 - 4.369

2017 m. gruodzio mén. perkainota verte apskaityto Bendroveés turto nepriklausomas vertinimas nebuvo atliekamas, kadangi tikrosios turto
vertés reikSmingai nesiskyré nuo jy apskaitinés vertés, skirtumas nebuvo apskaitytas.

Turtas, kuris apskaitomas perkainota verte yra priskiriamas antram hierarchijos lygiui:

1lygis 2 lygis 3lygis
Aklt(yv_lose_ rinkose Kiti tle_S|0_g|a! a_lrba Neskelbiami I iss)
otiruojamos netiesiogiai rodikliai
kainos skelbiami rodikliai
Zemé - 1.880 - 1.880
Statiniai ir jrenginiai - 2.532 - 2.532
Pastatai - 601 - 601
Transporto priemonés - 16 - 16
Kompiutering, rySiy ir kita org. technika ir
. h - 56 - 56
kitas materialus turtas
Tikroji verté 2017 m. gruodzio 31d. - 5.085 - 5.085

2018 m. gruodzio 31 d. sudaryty, bet nejvykdyty sutar€iy kapitalinéms investicijoms nebuvo.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové yra jkeitusi bankams ilgalaikio materialiojo turto uz 21.978 tukst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 316.136
takst. eury).

2018 m. kovo 30 d., ,Lietuvos energijos gamyba“ AB akcininkei ,Lietuvos energija“ UAB turtiniu jnaSu apmokeéjus naujg 12.919.014 vnt.
akcijy emisijg, Bendrovei buvo perduotas ilgalaikis turtas, kurio dalis pagal Apskaitos politikg yra priskiriamas investiciniam turtui.
Investiciniam turtui yra priskirti pastatai ir statiniai su juose neiSardomai sumontuotais jrengimais ir jranga.

2018 m. vasario 27 d. nepriklausomas turto vertintojai NILL NILL, UAB atliko Vilniaus treCiosios termofikacinés elektrinés turto rinkos vertés
ivertinima. Rinkos verté, vertés nustatymo dieng 2018 m. vasario 13 d. buvo 8.062 tikst. Eury (ji apima tiek investicinj, tiek ilgalaikj turtg).

Masinos ir Kiti jrengimai,
Pastatai Statiniali jrengimai jranga ir IS viso
jrankiai
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. - - - - -
Jsigijimai 3.731 100 4 377 4.212
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 3.731 100 4 377 4.212

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendroves iSperkamosios nuomos budu jsigyto ilgalaikio materialiojo turto, apskaitomo rezervinés
elektrinés statiniai ir jrenginiai turto grupéje, likutinés vertés buvo tokios:

llgalaikio materialiojo turto grupé 2018-12-31 2017-12-31
Transporto priemonés 446 518
IS viso 446 518
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»Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

7 Investicijos
2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo dukteriniy jmoniy.

Bendrovés investicijas j asocijuotas jmones sudaré:

Vertés Bendrovei
2018-12-31 Isigijimoverte  DAYVAVIMAS g oy siimas) tenkanti Apskaitine
(akcijy proc.) adidéiimas rezultato ir verté
padide) dividendy dalis
UAB ,Geoterma“ 2.142 23,44 (2.142) - -
UAB Technologijy ir inovacijy centras 1.287 20,00 189 (30) 1.446
UAB Verslo aptarnavimo centras 87 15,00 95 (40) 142
15 viso 3.516 (1.858) (70) 1.588
" Vertés Bendrovei L
2017-12-31 Isigijimo verté (Zi'é’i‘.’a‘”gis) (sumazéjimas)  tenkanti el
Iy proc. padidéjimas rezultato dalis
UAB ,Geoterma“ 2.142 23,44 (2.142) - -
UAB Technologijy ir inovacijy centras 1.287 20,00 116 (20) 1.383
UAB Verslo aptarnavimo centras 87 15,00 21 44 152
15 viso 3.516 (2.005) 24 1.535

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové pritaiké nuosavybés metodg investicijy j asocijuotas jmones apskaitai savo atskirose finansinése ataskaitose.
2018 m. gruodzio 31 d. UAB Geoterma nuosavas kapitalas buvo neigiamas ir Bendrové néra jsipareigojusi §j nuostolj dengti, todél jo dalis néra

apskaityta. Bendrovés suteikta garantija UAB Geoterma apra$yta 38 pastaboje.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais laikotarpiais investicijy j asocijuotas jmones judéjimas buvo:

2018 2017
Apskaitiné verté sausio 1 d. 1.535 1511
Asocijuoty jmoniy pardavimas/likvidavimas - -
Asocijuoty jmoniy dividendai (70) 77)
Asocijuoty jmoniy finansiniy rezultaty dalis pelnai/(nuostoliai) 123 101
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 1.588 1.535

Asocijuoty jmoniy apibendrinta finansiné padéties ataskaita 2018 m. gruodzio 31 d. (duomenys neaudituoti) ir 2017 m. gruodzio 31 d.:

UAB "Technologijy ir UAB Verslo aptarnavimo
Apibendrinta inovacijy centras" centras UAB ,,Geoterma“
Finansinés padéties ataskaita 2018 2017 2018 2017 2018 2016
duomeny néra
Trumpalaikis turtas ir
jsipareigojimai
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1.156 106 1.837 627 39
4.138 3.787 1.761 2.542 246
Kitas trumpalaikis turtas
IS viso trumpalaikio turto 5.294 3.893 3.598 3.169 285
Paskolos (3.455) (2.409) - - -
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai (2.522) (2.952) (2.764) (2.240) (3.353)
(5.977) (5.361) (2.764) (2.240) (3.353)
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy
llgalaikis turtas ir jsipareigojimai
ligalaikis turtas 7.951 8.413 134 92 5.822
Dotacijos ir subsidijos - - - - (3.708)
Finansiniai jsipareigojimai - - - - -
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai (157) (153) - - (394)
IS viso ilgalaikio turto 7.794 8.260 134 92 1.720
Grynasis turtas 7.111 6.792 968 1.021 (1.348)
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»Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

7 Investicijos (tesinys)

Asocijuoty jmoniy apibendrinta bendryjy pajamy ataskaita 2018 m. gruodzio 31 d. (duomenys neaudituoti) ir 2017 m. gruodzio 31 d.:

Apibendrinta

UAB "Technologijy ir
inovacijy centras"

UAB Verslo
aptarnavimo centras

UAB ,,Geoterma*“

Bendrujy pajamy ataskaita 2018 2017 2018 2017 2018 2016
duomeny néra

Pajamos 16.170 14.317 11.323 11.209 1.228
Nusidévéjimas ir amortizacija (2.805) (2.501) Q) 2) (381)
Pallkany pajamos - - - - -
Palikany sgnaudos (13) (10) - - (40)
Pelnas (nuostoliai) pries 576 339 257 543 (466)
apmokestinima

Pelno mokescio pajamos/(sgnaudos) (108) (155) (61) (115) 10
Grynasis pelnas (nuostoliai) 468 184 196 428 (456)
Kitos bendrosios pajamos - - - - -
IS viso bendruyjy pajamy 468 184 196 428 (456)
I$ asocijuotos jmonés gauti dividendai 30 57 40 20 -

Asocijuoty jmoniy apibendrinta finansiné informacija 2018 m. gruodzio 31 d. (duomenys neaudituoti) ir 2017 m. gruodzio 31 d.:

UAB "Technologijy ir UAB Verslo
Apibendrinta inovacijy centras" aptarnavimo centras UAB ,,Geoterma‘“
Finansiné informacija 2018 2017 2018 2017 2018 2016
duomeny néra

Grynasis turtas laikotarpio 6.792 6.892 1.021 727 (892)

pradzioje sausio 1 d.

|statinio kapitalo (148) (284) (268) (134) -

formavimas/isformavimas/rezervai

468 184 196 428 (456)

Laikotarpio pelnas/(nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos - - - - -

Grynasis turtas laikotarpio 7.111 6.792 949 1.021 (1.348)

pabaigoje

gruodzio 31 d.

Valdoma dalis 20,00 proc. 20,00 proc. 15,00 proc. 15,00 proc. 23,44 proc. 23,44 proc.

Investicija j asocijuotg jmone 1.446 1.358 142 152 (316)

Balansiné verté 1.446 1.358 142 152 - -
8 Kitas ilgalaikis turtas
Bendroveés kitg ilgalaikj turtg sudaré:

2018-12-31 2017-12-31

Teisé gauti aplinkos tarSos leidimus ateityje 9.702 9.702
Grazinti aplinkos tar$os leidimai (4.615) (4.615)
Atimti: vertés sumazéjimas - (1.851)
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 5.087 3.236

2011 m. gruodzio 31 d. 400.000 vnt. aplinkos tarSos leidimy buvo paskolinti pagal 2009 m. gruodzio 1 d. paskolos sutarties, sudarytos su STX
Services BV, sglygas. Sutartis galioja iki 2021 m. 2012 m. balandzio 16 d. papildomai paskolinta 650.000 vnt. aplinkos tarSos leidimy pagal
2012 m. balandzio 13 d. paskolos sutarties, sudarytos su CF Partners (UK) LLP, sglygas. 2015 m. balandzio 7 d. CF Partners (UK) LLP grazino
650,000 vnt. aplinkos tarSos leidimy. 2017 m. ir 2018 m. poky¢iy nebuvo.

“ Lietuvos

wf energija Energetikos jmoniy grupé www.le.lt

105



»Lietuvos energijos gamyba”, AB, Bendrovés kodas: 302648707, adresas:

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

9 Atsargos

Bendrovés atsargas sudaré:

Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva

2018-12-31 2017-12-31
Mazutas 2.350 4.585
Atsarginés dalys ir kitos atsargos 2.749 2.558
Biokuras 264 204
Pirktos prekes, skirtos perparduoti 296 297
IS viso 5.659 7.644
Atimti: nukainojimas iki grynosios galimo realizavimo vertés (2.289) (2.064)
Apskaitiné verté 3.370 5.580

Bendrovés atsargos pripazintos sgnaudomis per 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusj laikotarpj atitinkamai sudaré 2.478 takst. eury (2017 m. —

atitinkamai 2.594 tukst. eury).

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais laikotarpiais atsargy vertés sumazéjimo pasikeitimas buvo toks:

2018 2017
Atsargy vertés sumazéjimas sausio 1 d. 2.064 2.071
Atsargy nukainojimas per ataskaitinj laikotarpj 598 78
Atsargy nukainojimo atstatymas (373) (85)
Atsargy vertés sumazéjimas laikotarpio pabaigai 2.289 2.064

Vertés sumazéjimo sgnaudos bei atsargy nukainojimo atstatymas buvo jtraukti j veiklos sgnaudas bendryjy pajamy ataskaitoje. Bendrove
2018 m. ir 2017 m. suformavo sandélyje esancioms ir nejudancioms bei létai judan¢ioms atsarginéms detaléms papildomus nukainojimus iki
grynosios galimo realizavimo vertés. 2018 m. ir 2017 m. sunaudotoms bei | avarinj rezervg perkeltoms atsargoms buvo atlikti atsargy

nukainojimo atstatymai, kurie buvo jtraukti j veiklos sgnaudas.

Bendroveé 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. atsargy nebuvo jkeitusi.

10  Prekybos gautinos sumos

Bendrovés prekybos gautinas sumas sudaré sumos gautinos i$ klienty uz parduotas prekes ir suteiktas paslaugas:

2018-12-31 2017-12-31
Gautinos sumos uz elektros energijg 12.403 16.539
Gautinos sumos uz $ilumos pardavima 657 1.058
IS viso 13.060 17.597
Atimti: Abejotinos gautinos sumos (1.023) (381)
12.037 17.216

Apskaitiné verté

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. prekybos gautiny sumy tikroji verté apytikriai lygi apskaitinei vertei. Prekybos gautiny sumy
tikroji verté atitinka trecig lygj tikrosios vertés nustatymo hierarchijoje.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais laikotarpiais prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo judéjimas buvo toks:

2018-12-31 2017-12-31
Apskaitiné verté sausio 1 d. 381 350
Vertés sumazéjimo pokytis nepaskirstytajame pelne, dél 9 TFAS taikymo pirmajj kartg 21 -
Perskaiciuotas likutis 2018 m. sausio 1 d. 402 -
Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimo atstatymas (131) (50)
Pripazinta abejotinomis gautinomis sumomis per ataskaitinj laikotarpj 178 81
Perklasifikuota i$ ilgalaikiy abejotiny skoly 574 -
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 1.023 381

Tikeétini kredito nuostoliai pripazjstami gautinoms sumoms, kuriems bendrai jvertinama kredito rizika Bendrové naudoja nuostoliy koeficienty
matrica.
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Nustatant gautiny suma galiojimo laikotarpio kredito nuostolius Bendrové naudoja nuostoliy koeficienty matricg. Nuostoliy koeficienty matrica
pagrjsta istoriniais duomenimis apie pirkéjy atsiskaitymus uz skolas per prekybos gautiny sumy galiojimo laikotarpj ir yra koreguojama
atsizvelgiant j ateities prognozes. Nuostoliy koeficientai atnaujinami sudarant metines finansines ataskaitas jvertinant ateities veiklos prognoziy
jtaka, kai Sios prognozés rodo ekonominiy saglygy pablogéjima per ateinanéius metus. Siuo pagrindu 2018 gruodzio 31 d. Bendrové taiko tokig
nuostoliy koeficienty matrica:

Nepradelstos Véluojama nuo1 Véluojama nuo Veéluojama nuo 61 iki Véluojama daugiau
skolos iki 30 dieny 31 iki 60 dieny 90 dieny negu 90 dieny

Nuostoliy koeficientas 27,09% 28,75% 53,25% 100% 100%

Bendrovés prekybos gautinos sumos pagal sutartis su klientais 2018 m. gruodzio 31 d., kurios jvertinamos bendrai taikant nuostoliy koeficienty
matrica:

Balansiné verté

pries kredito e

sumazéjimas

nuostolius
Nepradelstos skolos 152 41
Véluojama nuo 1 iki 30 dieny 23 7
Véluojama nuo 31 iki 60 dieny 11 6
Véluojama nuo 61 iki 90 dieny 8 8
Véluojama daugiau negu 90 dieny 233 233
Gautinos sumos pagal sutartis su klientais, i$ viso 427 295

Nepradelstos individualiai vertinamy klienty skolos 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré 11.905 tdkst. EUR. Likusi suma - 728 tiokst. EUR 2018 m.
gruodzio 31 d. dieng buvo pradelsta daugiau nei 90 dieny, Siai sumai pripazintas vertés sumazéjimas.

Bendroveés prekybos gautiny sumy, kurios nebuvo pradelstos arba buvo pradelstos, taciau nelaikomos nuvertéjusiomis, 2017 m. gruodzio 31 d.

isisenéjimag sudare:

2017-12-31
Nepradelsta 16.974
Pradelsta iki 30 dieny -
Pradelsta nuo 30 iki 60 dieny -
Pradelsta nuo 60 iki 90 dieny -
Pradelsta virs 90 dieny 242
Apskaitiné verté 17.216
Bendrovés prekybos gautiny sumuy, kurios laikomos nuvertéjusiomis, jsisenéjimg sudaré:

2017-12-31
Nepradelsta -
Pradelsta iki 30 dieny -
Pradelsta nuo 30 iki 60 dieny -
Pradelsta nuo 60 iki 90 dieny -
Pradelsta vir§ 90 dieny 381
Apskaitiné verté 381
2018 m. ir 2017 m. m. gruodzio 31 d. Bendrové nebuvo jkeitusi prekybos gautiny sumy.
11  Kitas finansinis turtas
Bendrovés ilgalaikj kitg finansinj turtg sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Gautinos sumos uz akcijy ir verslo dalies pardavimg - 1.484
Gautinos sumos uz paskolintus aplinkos tar§os leidimus 52 103
Gautinos sumos uz butus 83 95
Kitos gautinos sumos 97 691
IS viso 232 2.373
Atimti: Abejotinos gautinos sumos - (574)
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 232 1.799
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

11  Kitas finansinis turtas (tesinys)

2018 m. gruodzio 31 d. gautinas sumas uz paskolintus aplinkos tarSos leidimus sudaré bisimosios jplaukos pagal skolinimo sutartj, sudarytg
su STX BV. 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. kity ilgalaikiy gautiny sumy tikroji verté apytikriai lygi apskaitinei vertei. Gautiny
sumy uz paskolintus aplinkos tarSos leidimus tikroji verté atitinka trecig lygj tikrosios vertés nustatymo hierarchijoje.

Bendrovés trumpalaikj kitg finansinj turtg sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Kitos gautinos sumos 985 520
Gautinos sumos uz akcijy ir verslo dalies pardavimag 2.000 6.037
Sukauptos pajamos, susijusios su galios rezervavimo ir VIAP paslaugomis (3 pastaba) - 8.487
IS biudzeto gautinas PVM 898 562
Gautinas mazuto akcizas 333 489
IS viso 4.216 16.095
Atimti: Abejotinos gautinos sumos (429) (338)
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 3.787 15.757

Abejotinas gautinas sumas sudaro individualiai vertinamos sumos, kurios 2018 m. gruodzio 31 d. buvo pradelstos daugiau nei 90 dieny. Likusios
gautinos sumos pradelstos nebuvo.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais laikotarpiais abejotiny ilgalaikiy kity gautiny sumy vertés sumazéjimo judéjimas
buvo toks:

2018 2017
Apskaitiné verté sausio 1 d. 574 722
Vertés sumazéjimo atstatymas (574) (148)
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai - 574

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais laikotarpiais abejotiny trumpalaikiy kity gautiny sumy vertés sumazéjimo
judéjimas buvo toks:

2018 2017
Apskaitiné verté sausio 1 d. 338 221
Vertés sumazéjimo atstatymas - 2)
Pripazinta abejotinomis gautinomis sumomis per ataskaitinj laikotarpj 91 119
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 429 338

Vertés sumazéjimo sgnaudos buvo jtrauktos j kitas sgnaudas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Bendroveés ilgalaikiy kity gautiny sumuy, kurios nebuvo pradelstos arba buvo pradelstos, taciau nelaikomos nuvertéjusiomis, jsisengjima s udaré:

2017

Nepradelsta 1.799
Pradelsta iki 30 dieny -
Pradelsta nuo 30 iki 60 dieny -
Pradelsta nuo 60 iki 90 dieny -
Pradelsta virs 90 dieny -
Apskaitiné verté 1.799

Bendrovés trumpalaikiy kity gautiny sumuy, kurios nebuvo pradelstos arba buvo pradelstos, taciau nelaikomos nuvertéjusiomis, jsisenéjimag
sudaré:

2017
Nepradelsta 15.721
Pradelsta iki 30 dieny 30
Pradelsta nuo 30 iki 60 dieny 3
Pradelsta nuo 60 iki 90 dieny 3
Pradelsta vir§ 90 dieny -
Apskaitiné verté 15.757
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,Lietuvos energijos gamyba_”, AB, Bendrové§ kodas: 302648707, adresas: Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

11 Kitas finansinis turtas (tesinys)

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. kity trumpalaikiy gautiny sumy tikroji verté apytikriai lygi apskaitinei vertei. Kity trumpalaikiy
gautiny sumy tikroji verté atitinka trecig lygj tikrosios vertés nustatymo hierarchijoje.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ilgalaikiy kity gautiny sumy, kurios laikomos nuvertéjusiomis, jsisenéjimg sudaré:

2017

Nepradelsta -
Pradelsta iki 30 dieny -
Pradelsta nuo 30 iki 60 dieny -
Pradelsta nuo 60 iki 90 dieny -
Pradelsta vir§ 90 dieny 574
Apskaitiné verté 574

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés trumpalaikiy kity gautiny sumuy, kurios laikomos nuvertéjusiomis, jsisenéjimag
sudaré:

2017

Nepradelsta -
Pradelsta iki 30 dieny -
Pradelsta nuo 30 iki 60 dieny R
Pradelsta nuo 60 iki 90 dieny -
Pradelsta virs 90 dieny 338
Apskaitiné verté 338
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12 Suteiktos paskolos

2018 2017

Suteiktos paskolos susijusioms jmonéms (cash pool) 49.950 14.930
Apskaitiné verté 49.950 14.930

2016 m. balandzio 27 d. Bendrové pasiraSé grupés saskaitos sutartj, pagal kurig Bendrové suteiké trumpalaikiy paskoly ,Lietuvos
energijos“ UAB Grupés jmonéms. Sioms paskoloms taikoma rinkos palikany norma, sutarties galiojimo terminas 2019 m. balandzio 26 d.

13  Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Bendrovés pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Pinigai banke ir kasoje 47.885 60.700
Apskaitiné verté 47.885 60.700

Tikrosios Bendroveés pinigy vertés apytikriai lygios jy apskaitinéms vertéms.

Pagal kreditavimo sutartj, pasiraSytg su Luminor Bank AB, Bendrové buvo jkeitusi Siame banke esamas bei blsimas IéSas. |keisty &Sy likutis
2018 m. gruodzio 31 d. buvo 15.066 tlkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 12.505 tdkst. eury).

14  |statinis kapitalas ir akcijy priedai

2018 m. kovo 26 d. Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime nuspresta padidinti Bendrovés jstatinj kapitalg 3.747 takst. eury, papildomai
iSleidziant 12.919.014 akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté 0,29 eury. Kadangi vienos akcijos emisijos kaina buvo nustatyta 0,624 eury,
LLietuvos energijos gamyba“ AB apskaité 4.314.950,94 eury akcijy priedus. Akcijas jsigyjanti ,Lietuvos energija“ UAB jsipareigojo uz jas
apmoketi nepiniginiy jnasu — UAB ,Vilniaus tre€igja kogeneracine elektrine®, kaip vientisu technologiniy jrenginiy ir teritorijy kompleksu, kurio
verté sudaré 8.061.465 eury.

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo lygus 184.174.248 eurams ir buvo padalintas j 635.083.615 vienety 0,29 euro
nominaliosios vertés paprastgsias vardines akcijas. Visos akcijos yra pilnai apmokétos.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

Akcinis kapitalas Akcinis kapitalas
2018-12-31 2017-12-31
Akcininkai (eurai) Proc. (eurai) Proc.
LLietuvos energija“, UAB 181.938.103 96,82 178.191.589 96,75
Kiti akcininkai 5.982.659 3,18 5.982.659 3,25
IS viso 187.920.762 100,00 184.174.248 100,00

,,Lietuvos energija“, UAB priklauso Lietuvos valstybei, atstovaujamai LR Finansy ministerijos (100,00 proc.).

Akcinis kapitalas Akcijy priedai
(akcijos) (akcijos) (eurai) (eurai)
2018 2017 2018 2017
Akcijy kiekis laikotarpio pradzioje 635.083.615 635.083.615 85.660.132 85.660.132
Akcijy kiekis laikotarpio pabaigoje 648.002.629 635.083.615 89.975.083 85.660.132
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15  Perkainojimo rezervas
Perkainojimo rezerva sudaré ilgalaikio materialiojo turto vertés padidéjimo suma, gauta perkainojus turtg.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendroveés perkainojimo rezervo judéjimas buvo toks:

Atémus
Perkainojimo Atidétasis atidétajj pelno

rezervas pelno mokestis mokestj
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 1.215 (182) 1.033
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas (34) 5 (29)
Aplinkos tarSos leidimy perkainojimas 1512 (227) 1.285
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 2.693 (404) 2.289
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 2.693 (404) 2.289
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas (34) 5 (29)
ligalaikio materialiojo turto perkainojimas (384) 58 (326)
Aplinkos tar$os leidimy perkainojimas 22.031 (3.306) 18.725
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 24.306 (3.647) 20.659

16 Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra sudaromas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] jj privaloma kasmet pervesti ne maziau kaip 5 proc. grynojo
pelno, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveés privalomo rezervo dydis buvo 13.897 tdkst. eury (2017 m. gruodzio mén. 31 d. Bendrovés - 12.871 tikst.
eury).

17  Dividendai vienai akcijai

2016 m. gruodzio 27 d. ,Lietuvos energija“, UAB, kuri valdo 96,82 proc. Bendroves akcijy, valdyba patvirtino ,Lietuvos energija“, UAB jmoniy
grupés dividendy politikg, kuria visoms grupés jmonéms nustatomi vienodi grynojo pelno paskirstymo principai. Vadovaujantis nauja tvarka,
Bendrovés sitlymas skirti dividendus priklauso nuo Bendrovés nuosavo kapitalo grgzos dydzio, finansiniy galimybiy mokéti dividendus,
vykdomy valstybei svarbiy ekonominiy projekty bei kity aplinkybiy.

2018 m. kovo 26 d. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB eilinis visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg iSmokéti 0,014 eury dividendy
vienai akcijai uz 2017 m. liepos-gruodzio mén., i$ viso 8.891 tukst. eury. 2018 m. rugséjo 28 d. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB neeilinis
visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg iSmokéti 0,023 eury dividendy vienai akcijai uz 2018 m. sausio-birZelio mén. i§ viso 14.904
takst. eury.

2018
Dividendy suma (tdkst. eury) 23.795
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (vienetais) 644.463.173
Dividendai vienai akcijai (eurais) 0,037

2017 m. kovo mén. 24 d. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB eilinis visuotinis akcininky susirinkimas priemé sprendimg iSmoketi 0,020 eury
dividendy vienai akcijai uz 2016 m. liepos-gruodzio mén. 2017 m. rugséjo men. 29 d. ,Lietuvos energijos gamyba“, AB neeilinis visuotinis
akcininky susirinkimas priémé sprendimg iSmokéti 0,017 eury dividendy vienai akcijai uz 2017 m. sausio-birzelio men.

2017
Dividendy suma (tdkst. eury) 23.498
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (vienetais) 635.083.615
Dividendai vienai akcijai (eurais) 0,037
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18 Paskolos

Bendrovés paskolos pagal grgzinimo terminus:

2018-12-31 2017-12-31

ligalaikés paskolos

Luminor Bank AB, eurais, grazintina iki 2027 m. kovo 31 d. 8.888 10.114
AB SEB bankas, eurais, grazintina iki 2027 m. liepos 06 d. 24.731 23.925
ligalaikiy paskoly is viso 33.619 34.039
Trumpalaikés paskolos ir ilgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis

Luminor Bank AB, eurais, grazintina iki 2027 m. kovo 31 d. 1.226 1.226
AB SEB bankas, eurais, grazintina iki 2027 m. liepos 06 d. 3.191 19.982
Trumpalaikiy paskoly ir ilgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis i$ viso 4.417 21.208

2014 m. vasario 21 d. Bendrové pasira$é kreditavimo sutartj su AB SEB bankas dél ne didesnés kaip 158.000 tikst. eury sumos paskolos
suteikimo. Sia sutartimi refinansuotos trys paskolos, pagal kredito sutartis su Lietuvoje veikiangiais bankais ir Europos rekonstrukcijos ir plétros
banku. Kredito grazinimo terminas - 2024 m. vasario 23 d. Bendrové anksc¢iau laiko sugrazino AB SEB bankui dalj ilgalaikés paskolos ir 2017
m. liepos 5 d. pasira$é nauja kreditavimo sutartj su AB SEB banku 60.000 takst. eury sumai. Sia sutartimi 2018 m. lapkrigio 20 d. refinansuota
AB SEB banko 2014 m. vasario 21 d. kreditavimo sutartimi suteikta paskola, kurios likutis — 27,9 min. EUR., bei panaikintas dalies ilgalaikio
materialiojo turto (kombinuoto ciklo bloko, rezervinés elektrinés 7 ir 8 bloky) jkeitimas.

2013 birzelio 26 d. Bendrové sudaré kreditavimo sutartj su Nordea Bank AB, Lietuvos skyrius (dabar Luminor Bank AB). Kredito suma — 25.000
takst. eury. Kredito grgzinimo terminas — 2027 m. kovo 31 d.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo nepanaudotg paskolg pagal 2017 m. liepos 5 d. pasirasytg naujg kreditavimo sutartj su AB SEB banku.
Bendrovés paskoly vidutiné palikany norma 2018 m. — 1,44 proc. (2017 m. — 1,37 proc.).

UzZ suteiktas paskolas 2018 m. ir 2017 m. Bendrové yra jkeitusi ilgalaikj materialyjj turta, pinigines 1éSas bei bilsimasias jplaukas j banko
saskaitas (6,13 pastabos).

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés paskoly tikroji verté buvo apytiksliai lygi 35.181 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés paskoly tikroji
verté buvo apytiksliai lygi 50.064 tukst. eury). Tikroji verté buvo skai¢iuojama naudojant 3,22 proc. diskonto normg (2017 m. gruodzio 31 d. —
2,37 proc.). Paskoly tikroji verté yra priskiriama antrajam lygiui tikrosios vertés skaiciavimo hierarchijoje.

Toliau pateikiama informacija apie Bendrovés paskolas pagal terminus, kada pasikei€ia jy palikany norma:

2018-12-31 2017-12-31
Nuo 1 iki 3 ménesiy 27.922 43.908
Nuo 3 iki 6 ménesiy 10.114 11.340
Paskoly i$ viso: 38.036 55.247
19 ISperkamosios nuomos jsipareigojimai
Bendrovés busimus iSperkamosios nuomos mokéjimus uz jranga ir kitg turtg sudaré:
2018-12-31 2017-12-31
Minimaliy lizingo Minimaliy lizingo
Minimalds lizingo mokéjimy Minimalds lizingo mokéjimy
mokéjimai dabartiné verté mokéjimai dabartiné verté
ISperkamosios nuomos mokéjimai:
Per pirmus metus 147 138 148 138
Per antrus — penktus metus 37 34 184 172
Minimalds lizingo mokéjimai 184 172 332 310
Atimti: blsimos paltkanos (12) - (22) -
Dabartiné minimaliy lizingo mokéjimy verté 172 172 310 310

Bendrovés iSperkamosios nuomos jsipareigojimai yra uztikrinti nuomotojo teise j nuomininko turtg, jsigytg iSperkamosios nuomos badu.

ISperkamosios nuomos jsipareigojimy tikroji verté apytiksliai lygi jy apskaitinei vertei.
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20 Dotacijos

Dotacijy likutj sudaro dotacijos, susijusios su turto jsigijimo finansavimu. Per 2018 m. ir 2017 m. dotacijy judéjimg sudaré:

Dotacijos, susijusios su turtu

Atnaujinimo,
Kuro deginimo gamtosauginiy ir Aplinkos
jrengimai ir saugumo normy tarsos leidimy
kitas turtas gerinimo projektas dotacijos IS viso

Likutis 2017 m. sausio 1d. 27.408 241.843 507 269.758
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy

nusidéveéjimas (628) (19.149) - (29.777)
Gautos dotacijos - 74 1.128 1.202
Dotacijy atstatymas dél pripazinto ilgalaikio

materialiojo turto vertés sumazéjimo (3

pastaba) - (72.872) - (72.872)
Panaudota aplinkos tar$os leidimy dotacija - - (436) (436)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 26.780 149.896 1.199 177.875
Likutis 2018 m. sausio 1d. 26.780 149.896 1.199 177.875
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy

nusidéveéjimas (628) (7.819) - (8.447)
Gautos dotacijos - - 2.555 2.555
Dotacijy atstatymas dél pripazinto ilgalaikio

materialiojo turto vertés sumazéjimo (3

pastaba) - (769) - (769
Panaudota aplinkos tarSos leidimy dotacija - - (175) (175)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 26.152 141.308 3.579 171.039

Per 2018 metus, dotacijos, susijusios su turtu, sumazéjo 8.447 tukst. eury dél ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo (2017 m. — 19.777 tukst.
eury). Si suma sumazino ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sgnaudas bendryjy pajamy ataskaitoje.

2018 m. Bendrovei nemokamai suteikti ES aplinkos tar$os leidimai, kurie sudaré 2.555 tlkst. eury (2017 m. — 1.128 tikst. eury) (2.6 pastaba).

21  Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai

Bendrovés kitas ilgalaikes mokétinas sumas sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Avansu gautos VIAP léSos (grazintinos pajamos) (3 pastaba) 9.387 5.494
ligalaikés skolos uz materialines vertybes 633 723
Atidéjiniai darbuotojy pensijy iSmokoms ir zalos atlyginimui 594 487
IS viso 10.614 6.704

Atidéjinius pensijy iSmokoms sudaro apskai€iuotos pagal Lietuvos Respublikos jstatymus moketinos sumos. Kiekvienas darbuotojas, iSeinantis
i§ darbo prasidéjus pensiniam amziui, turi gauti dviejy ménesiy atlyginimy dydzio iSmoka.

Tikrosios kity ilgalaikiy mokétiny sumy ir jsipareigojimy vertés yra apytikriai lygios jy apskaitinéms vertéms.
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22 Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pelno mokescio sgnaudas sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Pelno mokes¢io sgnaudy komponentai
Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis 2.936 3.381
Praeity mety pelno mokesc¢io taisymas (121) (725)
Atidétojo pelno mokescio (pajamos) sgnaudos 2.748 (7.480)
Praeity mety atidétojo pelno mokescio taisymas - (2)
Ataskaitinio laikotarpio pelno mokeséio (pajamos) sgnaudos 5.563 (4.826)
Atidétojo pelno mokescio turto ir jsipareigojimy pokyciai per ataskaitinj laikotarpj yra pateikiami zemiau:
IMT perkainojimas/ Aplinkos
o . menama savikaina Sukauptos Grazintinos Turto vertés tarsos leidimy
Atidétojo pelno mokescio turtas (vertés sumazéjimas) sanaudos pajamos sumazéjimai perkainojimas Viso
2016 m. gruodzio 31 d. 35.961 122 1.383 33 1.599 39.098
Pripazinta bendryjy pajamy ataskaitoje (1.883) 330 1.527 4.664 (202) 4.436
2017 m. gruodzio 31 d. 34.078 452 2.910 4.697 1.397 43.534
2017 m. gruodzio 31 d. 34.078 452 2.910 4.697 1.397 43.534
Pripazinta bendryjy pajamy ataskaitoje (1.667) 334 (667) (1.277) (1.397) (4.674)
2018 m. gruodzio 31 d. 32.411 786 2.243 3.420 - 38.860
IMT perkainojimas/ Mokesciy
Menama savikaina lengvata Aplinkos tar$os leidimy
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas (vertés padidéjimas) isigyjant IMT perkainojimas Viso
2016 m. gruodzio 31 d. (43.659) (2.796) - (63.829)
Pripazinta bendryjy pajamy ataskaitoje 3.670 556 - 3.046
Pripazinta kity bendryjy pajamy straipsnyje - - (227) (227)
2017 m. gruodzio 31 d. (39.989) (2.240) (227) (61.009)
2017 m. gruodzio 31 d. (39.989) (2.240) (227) (61.009)
Pripazinta bendryjy pajamy ataskaitoje 2.175 89 (770) 1.889
Pripazinta kity bendryjy pajamy straipsnyje 99 - (3.305) (3.206)
2018 m. gruodzio 31 d. (37.715) (2.151) (4.302) (62.326)
Atidétasis pelno mokestis grynaja verte 2016 m. gruodzio 31 d.
Atidétasis pelno mokestis grynaja verte 2017 m. gruodzio 31 d.
Atidétasis pelno mokestis grynaja verte 2018 m. gruodzio 31 d.
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22  Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis (tesinys)

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai yra uzskaitomi Bendrovés finansinés padéties ataskaitoje, nes abu yra susije su ta pacia

mokes¢iy institucija.

2018 gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. atidétasis pelno mokestis Finansinés padéties ataskaitoje yra rodomas:

2018-12-31 2017-12-31
Atidétojo pelno mokescio turtas - -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai 23.466 17.475
Atidétasis pelno mokescio jsipareigojimas grynaja verte 23.466 17.475

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. atidétasis pelno mokestis buvo jvertintas taikant 15 proc. pelno mokescio tarifa.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo sukaupty nerealizuoty mokestiniy nuostoliy.

Bendrujy pajamy ataskaitoje pateikta pelno mokes¢io sgnaudy suma, priskirtina einamyjy mety veiklos rezultatui, gali bati sud erinta su pelno
mokescio sgnaudomis, apskaiCiuotomis taikant jstatyme numatytg pelno mokescio tarifg pelnui prie$ pelno mokestj:

2018-12-31 2017-12-31
Pelnas prieS apmokestinima 35.207 15.695
Pelno mokestis, apskaiciuotas taikant 15 proc. tarifg 5.281 2.354
Praeity mety pelno mokescio taisymas (121) (727)
Investicinio projekto lengvata (2.103) (3.381)
Praéjusio laikotarpio atidétojo pelno mokescio atstatymas dél 5-6 bloky nuraSymo - (1.581)
I$laidy, (ne)mazinanciy /pajamy, (ne)didinanéiy apmokestinamojo pelno, mokestinis efektas 1.506 (1.491)
Pelno mokestis 5.563 (4.826)
23  Prekybos mokétinos sumos
Bendroveés prekybos mokétinas sumas sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Skolos uz elektros energija ir susijusias paslaugas 914 12.975
Skolos uz rangos darbus, kitas paslaugas 8.971 1.022
Skolos uz dujas ir mazutg 2.612 2.703
Skolos uz materialines vertybes 746 205
Skolos uz ilgalaikj materialyjj turtg 182 475
IS viso 13.425 17.380
Tikrosios prekybos mokétiny sumy vertés yra apytikriai lygios jy apskaitinéms vertéms.
24  Gauti iSankstiniai apmokéjimai
Bendroveés gautus iSankstinius apmokéjimus sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Avansu gautos VIAP 1éSos (grazintinos pajamos) 5.545 -
Kiti gauti iSankstiniai apmokéjimai 1.017 1.135
IS viso 6.562 1.135
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25 Atidéjiniai

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. atidéjiniy aplinkos tarSos leidimams trumpalaikés dalies judéjimas:

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d.
Panaudoti tar§os leidimai (5 pastaba)
Perkainojimas

Atidéjiniai iSmestam tarSos kiekiui
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d.

Likutis 2017 m. gruodzio 31 d.
Panaudoti tar§os leidimai (5 pastaba)
Perkainojimas

Atidéjiniai iSmestam tarSos kiekiui
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d.

1.316
(932)
(384)
528
528

528
(908)
380
894

894

Bendryjy pajamy ataskaitoje atidéjiniy panaudotiems aplinkos tarSos leidimams sgnaudos apskaitomos atémus valstybés dotacijos sumas (20

pastaba).

2018 m. gruodzio 31 d. buvo sukauptas jsipareigojimas Lietuvos Elektrinés 5 ir 6 bloky demontavimui bei kaminy iSardymui. Bendra
isipareigojimo suma — 1.573 takst. EUR., I$ kurios ilgalaikius jsipareigojimus sudaro 723 tikst. EUR, trumpalaikius — 850 tdkst. EUR.

26 Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai

Bendroveés kitas mokétinas sumas sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Mokétini dividendai 866 77
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 153 322
Atostogy rezervas 685 595
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 930 605
Mokétini mokesciai 527 467
Sukauptos elektros energijos pirkimy sgnaudos 8 111
Apskaitiné verté 3.169 2.877

Tikrosios kity mokétiny sumy vertés yra apytikriai lygios jy apskaitinéms vertéms.

27 Pajamos pagal sutartis su klientais
Bendrovés pardavimo pajamas uz laikotarpius, pasibaigusius gruodzio 31 d. sudaré pardavimo pajamos uz elektros energijg ir su ja susijusias
paslaugas:
2018-12-31 2017-12-31

Elektros pardavimas 76.285 103.033

tame tarpe VIAP pajamos 12.969 47.123
Galios rezervavimas 45.681 40.449
Silumos energijos pajamos 3.911 3.717
IS viso 125.877 147.199

Visos pajamos pagal sutartis su klientais skai¢iuojamos jvertinant sandorio kaing nustatyta sutartyje. Dazniausiai Bendrové gauna apmokéjimus
i§ karto suteikus paslaugas. Retais atvejais gali bati susitarta dél atidéto mokéjimo saglygy, taciau mokéjimy atidéjimas niekada nevirsija dvylikos
ménesiy, todel sandorio kaina néra koreguojama jvertinant finansavimo santykiy jtakg pajamy pripazinimui. Pajamy, pripazinty ataskaitiniu
laikotarpiu, i§ ankstesniais laikotarpiais jvykdyty (arba i$ dalies jvykdyty) veiklos jsipareigojimy (pavyzdziui, sandorio kainos p okyciy) Bendrové
neturéjo. 2018 m. gruodzio 31 d. jvertino galimus sipareigojimus grazinti IéSas klientams, Bendrové nustaté, kad Siy jsipareigojimy likuCiy

neturéjo.
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28 Segmenty ataskaita

2018 m. Vadovybé nustaté veiklos segmentus remdamasi valdybos perzitrimomis ataskaitomis. Valdyba yra laikoma pagrindiniu Bendroveéje
sprendimus priimanciu organu. Nuo 2012 m. valdyba analizuoja veiklg valstybés reguliuojamos ir Bendrovés vykdomos komercinés veiklos
pelningumo atzvilgiais. Valdybos analizuojamas pelningumo rodiklis yra koreguota EBITDA. Skai¢iuojant §j EBITDA rodiklj, lyginant su
Bendrovés metiniame pranesSime atskleistu EBIDTA rodikliu, papildomai eliminuojami vadovybés koregavimai. Valdybos perzitdrimos ataskaitos
sutampa su finansinémis ataskaitomis, parengtomis pagal TFAS, i§skyrus pateikimo formata. 2018 m. segmenty ataskaita buvo pakeista pagal
tai, kaip Valdyba analizuoja Bendrovés veiklg — t.y. vietoj veiklos pelno rodiklio pateiktas koreguotos EBITDA rodiklis. Palyginamoji informacija
atitinkamai pakoreguota.

Bendrovés vadovybé analizuoja Bendroveés veiklg atskirdama jg j reguliuojamg ir komercine. ] reguliuojamg veiklg yra jtraukiamos Rezervinés
elektrinés pajamos i§ Silumos ir elektros energijos gamybos, balansavimo ir reguliavimo, galios rezervavimo, jskaitant Kruonio
hidroakumuliacinés elektrinés galios rezervavimo pajamas. Komerciné veikla apima elektros energijos prekyba laisvojoje rinkoje, elektros
energijos gamybg Kauno Algirdo Brazausko hidroelektrinéje bei Kruonio hidroakumuliacinéje elektrinéje ir susijusias balansavimo ir reguliavimo
paslaugas. Visos segmenty pajamos yra i$ iSorés klienty. Administracinés sanaudos yra paskirstomos tarp reguliuojamos ir komercinés veiklos
pagal veiklos sgnaudas.

Bendrovés informacija apie segmentus uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d. yra pateikta Zemiau:

2018 Reguliuojama veikla Komerciné veikla IS viso
Segmenty pajamy is viso 65.748 64.903 130.651
Koreguota EBITDA 20.146 24.670 44.816

Vadovybés koregavimai - - -
Dél komercinés veiklos pelno sureguliavimo jtakos? - - -
Dél vienkartiniy ankstesniy laikotarpiy reguliuojamos
veiklos pajamy perskai¢iavimy jtakos?

Kiti koregavimai (14.023) 5.691 (8.332)
ligalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos (14.023) (5.011) (19.034)
ligalaikio ir kito turto vertés sumazéjimas (padidéjimas) - (553) (553)
ligalaikio turto nura§ymas - (57) (57)
Aplinkos tarSos leidimy ir jy atidéjiniy perkainavimas - 10.784 10.784
Akcijy, verslo dalies pardavimas - 528 528

Veiklos pelnas 6.123 30.361 36.484

Finansinés pajamos 168
Finansinés (sgnaudos) (1.568)
Asocijuoty jmoniy rezultaty dalis 123
Pelnas prie$ apmokestinima 35.207

Bendrovés informacija apie segmentus uz metus, pasibaigusius 2017 m. gruodzio 31 d. yra pateikta Zemiau:

2017 Reguliuojama veikla Komerciné veikla IS viso
Segmenty pajamy i$ viso 97.180 52.635 149.815
Koreguota EBITDA 32.971 20.763 53.734
Vadovybés koregavimai 16.805 - 16.805
Dél komercinés veiklos pelno sureguliavimo jtakos® 5.438 - 5.438

Dél vienkartiniy ankstesniy laikotarpiy reguliuojamos veiklos

; L 2 11.367 - 11.367

pajamy perskaiciavimy jtakos
Kiti koregavimai (51.562) (2.741) (54.303)
ligalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos (20.177) (4.779) (24.956)
ligalaikio ir kito turto vertés sumazéjimas (padidéjimas) (31.385) (1.046) (32.431)
llgalaikio turto nuraSymas - (11) (11)
Aplinkos tar$os leidimy ir jy atidéjiniy perkainavimas - 2.296 2.296
Akcijy, verslo dalies pardavimas - 799 799
Veiklos pelnas (1.786) 18.022 16.236
Finansinés pajamos 244
Finansinés (sgnaudos) (886)
Asocijuoty jmoniy rezultaty dalis 101
Pelnas pries apmokestinimag 15.695

1 VKEKK 2014 m. priémé nutarima, kuriuo pripaZino Bendrove didele jtakg turinciu asmeniu elektros energijos gamybos rinkoje ir kurio pagrindu
buvo apribotas Bendrovés hidroelektrinése pagamintos elektros energijos pardavimo pelnas atitinkama suma sumazinant Bendrovei uz VIAP
teikima skiriamy léSy suma. Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas 2016 m. spalio 17 d. paskelbé sprendima, kuris panaikino §j VKEKK
nutarimg. Nepaisant teismo sprendimo, VKEKK néra priémusi nutarimo dél 2016 m. neiSmokeéty VIAP |éSy kompensavimo Bendrovei. Dél Sios
priezasties 2016 m. Bendrovés apskaitytas VIAP pajamy sumazinimas sudaré 1,9 min. eury. Kita vertus, 2017 m. pabaigoje jgyvendindama
teismo sprendimg VKEKK Bendrovei 2018 metams skyré 5,4 min. eury VIAP [éSy, kurios kompensuos Bendrovés 2015 m. negautas pajamas.
Si suma buvo pripaZinta pajamomis 2017 m. Bendrovés finansinése ataskaitose. Siais koregavimais siekiama atspindéti Bendrovés
normalizuotus einamyjy mety veiklos rezultatus.
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2 VKEKK 2014 m. uzbaigusi Bendrovés 2010-2012 m. reguliuojamos veiklos patikrinimg priémé sprendimg perskaiciuoti $io laikotarpio
reguliuojamai veiklai priskirtas sgnaudas bei pajamas. Dél Sio perskai¢iavimo uz praéjusj laikotarpj Bendrovei 2016 metams nustatytos galios
rezervy uztikrinimo paslaugy pajamos sumazintos 3,7 min. eury suma. VKEKK 2017 m. atliko Bendrovei 2010-2015 m. laikotarpiu skirtos VIAP
1éSy sumos patikrinima, o taip pat 2017 m. buvo pakeisti VIAP skiriamy €Sy nustatymo principai ir atitinkamas teisinis reglamentavimas. Dél Siy
pokyc€iy 2017 m. Bendrové finansinése ataskaitose pripazino 11,4 min. eury VIAP pajamu, susijusiy su ankstesniais laikotarpiais pripazinty
VIAP pajamy perskaigiavimu. Siais koregavimais siekiama atspindéti Bendrovés normalizuotus einamyjy mety veiklos rezultatus.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. visos reikSmingos Bendrovés pajamos, jskaitant kitos veiklos pajamas, laikomos uzdirbtos
Lietuvoje. Elektros energijos pardavimai per Elektros birza Lietuvos prekybos zonoje néra laikomi pajamomis gautomis i$ uZsienio Saliy, kadangi
birzoje parduotos elektros energijos galutinis vartotojas néra Zinomas.

Visas Bendrovés turtas yra Lietuvoje.

Pajamos i$ klienty, kurios sudaro 10 proc. ir daugiau nuo Bendrovés pajamy:

Lietuvos
(3 energija

Energetikos jmoniy grupé www.le.lt

2018 2017

Baltpool UAB 27.961 34.308
Litgrid AB 53.691 43.209
IS viso 81.652 77.517
29  Kitos veiklos pajamos
2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrovés kitas veiklos pajamas sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Verslo dalies pardavimas (3 pastaba) 528 799
Metalo lauzo pardavimas 1.460 1.217
Mazuto pardavimas 1.860 -
Pelnas i$ ilgalaikio materialiojo turto perleidimo 3 93
Sankcijos 69 67
Kitos pajamos 854 440
IS viso 4.774 2.616
30 Finansinés veiklos pajamos
2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinés veiklos pajamas sudaré:

2018-12-31 2017-12-31
Dividendai - -
Kitos pajamos 36 90
PalGkany pajamos 132 154
Teigiama valiuty kursy pasikeitimo jtaka - -
Finansinés veiklos pajamos is viso 168 244
31 Finansinés veiklos sgnaudos
2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinés veiklos sanaudas sudaré:

2017-12-31 2017-12-31
PalUkany sgnaudos (498) (874)
Neigiama valiuty kursy pasikeitimo jtaka - -
Kitos finansinés veiklos sgnaudos (1.070) (12)
Finansinés veiklos sanaudos i$ viso (1.568) (886)
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32  Sandoriai tarp susijusiy saliy

2018 m. sausio — gruodzio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku¢iai 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Gautinos sumos

Nslzlr(r?ctjlsmi)rs ir pajamos, uz Suteiktos
Susijusios Salys kurias dar paskolos Pirkimai Pardavimai
sukauptos A
neiSrasytos
sgnaudos .
saskaitos

Bendroveés asocijuotos jmonés 159 19 660 1.077 9
LLietuvos energija“, UAB grupés jmonés 1.498 2.023 49.290 10.314 2.187
Patronuojanti bendrové ,Lietuvos energija“, UAB 60 - - 8.603 24
Valstybés kontroliuojamos EPSO-G grupés
imonés 2.923 11.714 - 31.331 118.772
IS viso 4.640 13.756 49.950 51.325 120.992

Bendrové vykdo paskirtosios jmonés funkcijas, t. y. supirko visg véjo jégainése prognozuotg pagaminti elektros energijg ir pardaveé jg elektros
birzoje. Susijusiy sandoriy lentelése véjo jégainiy pagamintos elektros energijos pirkimai (2018 m. sausio — gruodzio mén. suma 10.814 takst.
eury), atitinkamai 2017 m. sausio — gruodZio mén. suma 5 258 takst. eury) ir pardavimai (2018 m. sausio — gruodzio mén. 83.358 suma takst.
eury , atitinkamai 2017 m. sausio — gruodzio mén. 54.264 suma tikst. eury) apima visg sandoriy sumg Bendrovés pardavimo pajamose.

2017 m. sausio — gruodzio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis $alimis ir liku¢iai 2017 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Gautinos sumos

Mokétinos . . < .
- ir pajamos, uz Suteiktos
o sumos ir : L .
Susijusios Salys kurias dar paskolos Pirkimai Pardavimai
sukauptos A
neiSrasytos
sgnaudos .
saskaitos
Bendrovés asocijuotos jmonés 85 - 402 1.021 13
LLietuvos energija“, UAB grupés jmonés 1.129 3.491 14.528 10.107 1.005
Patronuojanti bendrové ,Lietuvos energija“, UAB 1.135 3.963 - 444 230
Valstybés kontroliuojamos EPSO-G grupés jmonés 3.070 15.968 - 31.477 135.089
IS viso 5.419 23.422 14.930 43.049 136.337

Didziausi pardavimai 2018 m. ir 2017 m. sausio — gruodzZio mén. buvo jmonéms LITGRID AB ir BALTPOOL UAB. Sandorius su kitomis nei LR
Finansy ministerijos valdomomis valstybés jmonémis sudaré jprastiniai verslo sandoriai, todél Sie sandoriai neatskleisti.

Nebuvo suteikta ar gauta jokiy su susijusioms Salims mokétinomis ar i$ jy gautinomis sumomis susijusiy garantijy ar uzstaty, iSskyrus apraSytas
garantijas asocijuotoms jmonéms 38 pastaboje. Susijusiy Saliy gautinas ir mokétinas sumas tikimasi padengti pinigais arba uzskaitomis su
atitinkamoms susijusioms Salims mokétinomis ir gautinomis sumomis i$ atitinkamy susijusiy Saliy.

ISmokos vadovybei sudaré:

2018 2017
ISmokos, susijusios su darbo santykiais 262 218
I1Seitinés kompensacijos - -
Kitos reikSmingos sumos priskai€iuotos vadovybei 43 48

2018 ir 2017 m. Vadovybe yra laikomi generalinis direktorius bei tarnyby direktoriai (tarp jy ir laikinai einantys tarnybos direktoriaus pareigas).

33 ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos
2018 2017
Darbo uzmokeséio sgnaudos 6.435 5.943
I1Seitinés kompensacijos 191 166
Socialinio draudimo jmokos 2.051 1.897
Sukaupto atostogy rezervo pokytis 112 79
Socialinio draudimo jmoky nuo atostogy rezervo pokytis 35 26
5 viso 8.824 8.111
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34 Kitos sanaudos
2018 2017
Kitos sgnaudos 1.975 2.185
Mazuto savikaina 2.371 -
Veiklos mokesgiai 1.914 1.920
Turto apsauga 596 642
Verslo aptarnavimo ir valdymo paslaugos 1.087 883
Draudimas 232 242
Nuoma 143 163
Parama, labdara - 156
Auditas 38 77
Gautiny sumy vertés sumazéjimas (padidéjimas) 138 1
IS viso 8494 6.269
Paslaugos, kurias audito jmoné suteiké Bendrovei:
2018
Finansiniy ataskaity audito paslaugos pagal sutartis 30
Uztikrinimo ir kity susijusiy paslaugy sgnaudos 2
Kity paslaugy sgnaudos 2
IS viso 34
35 Pagrindinis ir sumazintas pelnas vienai akcijai (eurais)
2018 m. ir 2017 m. pagrindinis ir sumazintas pelnas, tenkantis vienai akcijai, buvo toks:
2018 2017
Grynasis pelnas tenkantis akcininkams 29.644 20.521
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (vienetais) 644.463.173 635.083.615
Pagrindinis ir sumazintas (nuostolis) / pelnas vienai akcijai (eurais) 0,046 0,032

36  Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy uzskaita

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrové neturéjo finansinio turto/jsipareigojimo uZskaity.

Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy atzvilgiu, kuriems taikomi pirmiau minéti vykdytini pagrindiniai uzskaitos sandoriai ar panaSis
susitarimai, kiekvienas tarp Bendrovés ir kitos sandorio Salies susitarimas leidZia uZskaityti finansinj turtg ir finansinius jsipareigojimus grynujy
ver€iy pagrindu tuo atveju, kai abi Salys pasirenka uzskaityti grynujy verciy pagrindu. Jeigu tokio pasirinkimo néra, finansinis turtas ir finansiniai
isipareigojimai uzskaitomi bendruyjy verciy pagrindu, taciau kiekviena pagrindinio uZskaitos sandorio ar panaSaus susitarimo Salis gali pasirinkti
visas tokias sumas uzZskaityti grynujy verciy pagrindu tuo atveju, jeigu kita sandorio Salis nevykdo savo jsipareigojimy. Vadovaujantis kiekvieno
susitarimo sglygomis, jsipareigojimy nevykdymo atvejai apima: sandorio Salies nesugebéjima atlikti apmokéjimo pagal nustatytg terming;
sandorio $alies nesugebéjimag jvykdyti bet kurio i§ sutartyje numatyty jsipareigojimy (kity negu susijusiy su apmokéjimu), jeigu toks
nesugebéjimas nepasalinamas per 30-60 dieny po to, kai kitai Saliai buvo pranesta apie jsipareigojimy nevykdyma; arba bankrotg.

37 Grynosios skolos suderinimas

Sioje pastaboje pateikiama grynosios skolos analizé ir grynosios skolos pokygiai kiekvienam pateiktam laikotarpiui.

Grynosios skolos liku€iai 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d.:

2018 2017
Pinigai ir pinigy ekvivalentai (47.885) (60.700)
LikvidZios investicijos (49.950) (14.930)
Finansinés skolos mokétinos per vienerius metus (jskaitant saskaitos pervirsj) 33.653 34.211
Finansinés skolos mokétinos po vieneriy mety 4.555 21.346
Grynoji skola (59.627) (20.073)
Pinigai ir likvidzZios investicijos (97.835) (75.630)
Finansinés skolos su kintama palikany norma 38.208 55.557
Grynoji skola (59.627) (20.073)
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37  Grynosios skolos suderinimas (tesinys)

Grynosios skolos apskai€iavimo tikslais finansinés skolos apima tik skolas finansy jstaigoms ir kitas su finansavimy susijusias skolas.
Grynosios skolos rodiklis néra apibréziamas apskaitos standartuose, nes svarstant 7 TAS pakeitimg standarty leidéjas nepriéjo vieningos
nuomones dél Sio termino apibrézimo ir to, kas turéty, arba neturéty buti jtrakta j grynosios skolos apskai¢iavima.

Grynosios skolos liku€iy ir finansinés veiklos pinigy srauty 2018 ir 2017 metais suderinimas:

Kitas turtas Finansinés veiklos jsipareigojimai
Pinigai / Finansinis ligalaikiy
Saskaitos lizingas, Finansinis paskoly ligalaikés
liku¢io Likvidzios einamyjy mety lizingas Trumpalaikés einamuyjy paskolos,
pervirSis  investicijos * dalis ilgalaiké dalis  paskolos mety dalis ilgalaiké dalis IS viso
Grynoji skola 2017 m.
sausio 1d. (99.045) (18.098) 138 310 - 21.208 111.251 15.764
Pinigy srautai 38.345 3.168 - (138) B - (77.212) (35.837)
Kiti nepiniginiai pokyciai - - - - B - - -
Grynoji skola 2017 m.
gruodZio 31 d. (60.700) (14.930) 138 172 - 21.208 34.039 (20.073)
Pinigy srautai 12.815 (35.020) - (138) - - (17.211) (39.554)
Kiti nepiniginiai pokyciai - - - - B (16.791) 16.791 -
Grynoji skola 2018 m.
gruodzio 31 d. (47.885) (49.950) 138 34 - 4.417 33.619 (59.627)

* LikvidZios investicijos tai finansinis turtas apimantis trumpalaikes investicijas, kurios apskaitomos kaip suteiktos paskolos amortizuota verte.
Jy pinigy srautai klasifikuojami prie investicinés veiklos.

Nuo 2017 m. sausio 1 d. finansinése ataskaitose reikia paai$kinti finansiniy jsipareigojimy poky¢ius, kuriy pinigy srautai buvo arba bus
klasifikuojami pinigy srauty ataskaitoje, kaip finansiné veikla. Pateiktame atskleidime pateikta daigiau informacijos negu reikalaujama pagal 7
TAS nes jtraukiamas turtas, kurj Bendrové laiko grynosios skolos dalimi.

38 Nebalansiniai ir neapibréztieji jsipareigojimai

Suteiktos ir gautos garantijos

Bendrové buvo pateikusi Luminor Bank AB Garantijg, kuria neatSaukiamai ir besglygiSkai garantavo 1.883 tdkst. eury apmokéjimg po pirmo
radytinio pareikalavimo uz UAB ,Kauno energetikos remontas®. Bendrové buvo garantavusi bankui uz UAB ,,Kauno energetikos remontas”
tinkamg jsipareigojimy vykdyma pagal tarp banko ir UAB ,Kauno energetikos remontas“ 2012 m. gruodzio 4 d. pasirasytg Kredito sutartj Nr. KS
12/12/01. Nuo 2016 m. sausio 1 d. UAB ,,Kauno energetikos remontas” sujungimo bdu reorganizuota j UAB ,,Energetikos paslaugy ir rangos
organizacija“. Garantijos galiojimas baigési, 2018 m. vasario 2 d. kreditas grazintas.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové nebuvo gavusi kity jmoniy garantijy.

Teisminiai ginéai

,Gin¢as del VKEKK priimty sprendimy, susijusiy su reguliuojamos veiklos pajamomis atskleistas 3 pastaboje. ReikSmingy pokyciy teisminiuose
gin€uose nuo 2018 m. gruodzio 31 d. nebuvo.

Mokes¢iy patikrinimai

Mokesciy inspekcija turi teise bet kuriuo metu tikrinti jraSus ir dokumentus uz paskutinius 5 mokestinius metus bei priskaiCiuoti papildomus
mokescius ir baudas. Bendrovés vadovybé nezino jokiy aplinkybiy, galin€iy salygoti potencialius reikSmingus jsipareigojimus Siuo atzvilgiu.

Biasimosios minimalios jmokos pagal neatSaukiamas veiklos nuomos sutartis

2018 2017
Per vienerius metus 225 193
Nuo dviejy iki penkeriy mety 900 771
Po penkeriy mety 15.458 14.445
IS viso 16.583 15.409

Blsimosios minimalios jmokos apima ilgalaikes valstybinés Zemés nuomos sutartis, kuriy naudojimo paskirtis pramonés ir sandéliavimo,
susisiekimo ir inzinieriniy tinkly. Veiklos nuomos sgnaudy sumg per 2018 m. sudaré 221 takst. eury.
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

39 Kapitalo valdymas
Kapitalg sudaro visas finansinés padéties ataskaitoje apskaitytas nuosavas kapitalas.

Bendrové valdo savo kapitalo struktira ir keiCia ja, atsizvelgdama j ekonominiy sglygy pokycius ir pagal savo veiklos rizikos ypatybes. Siekiant
palaikyti arba pakeisti kapitalo struktira, Bendrové gali pakeisti dividendy iSmokéjimg akcininkams, grazinti kapitalg akcininkams arba iSleisti
nauja akcijy emisijg. 2018 m. gruodzio 31 d.. nebuvo padaryta kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy, iSskyrus dividendy politikg.

,,Lietuvos energija“ jmoniy grupés valdyba 2016 m. gruodzio 27 d. patvirtino dividendy politika, kuria visoms grupés jmonéms nustatomi vienodi

dividendy iSmokéjimo principai. Dividendy politika yra vienas i§ kapitalo rizikos valdymo jrankiy. Vadovaujantis Sia tvarka jmone dividendy
skyrimg planuoja atsizvelgiant j nuosavo kapitalo grgzos lygj bei uzdirbtg grynajj pelng. Dividendy politikoje numatyta, kad skirti pelno dalj
dividendams, uz finansinius metus ar trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj, reikia atsizvelgiant | nuosavo kapitalo grazg, finansines
bendroviy galimybes mokéti dividendus, valstybei svarbiy ekonominiy projekty vykdyma bei kitas aplinkybes. Dividendams turéty bati skiriama
nuo 60 iki 85 proc. grynojo pelno, priklausomai nuo nuosavo kapitalo grazos dydZio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. Dividendy jmoné
neprivalés skirti tuo atveju, jeigu bus patyrusi grynajj nuostolj. Jmoné dividendy nemokeés, jei jos finansinés skolos ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje yra lygios arba didesnés nei keturiy tos jmonés paskutiniy dvylikos ménesiy, skai¢iuojant nuo ataskaitinio laikotarpio pabaigos,
EBITDA suma.

Dividendai nebus mokami, jei grupés jmonés nuosavas kapitalas, iSmokéjus dividendus, tapty mazesnis uz jos jstatinio kapitalo, privalomojo
rezervo, perkainojimo rezervo ir rezervo savoms akcijoms jsigyti suma, o taip pat ir tuo atveju, jei jmoné yra nemoki arba i§mokéjusi dividendus
tokia tapty. Jmonés dividendy galés nemokéti ir tuo atveju, jei jos finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis yra lygus arba didesnis nei 1,0.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty ne maziau negu 1/2 jos statinio
kapitalo. Bendrové neturi jokiy kity iSoriniy reikalavimy kapitalui. 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové atitiko auk$&iau
minétg reikalavima.

40 Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

2019 m. sausio 28 d. Bendrové gavo Informacijg apie tai, kad Finansy ministerija ketina ,Lietuvos energijos gamyba“ AB pervesti DidZiosios
Britanijos teismo Lietuvos Respublikai paskirta kompensacijg dél Alstom Power Ltd. galimai padarytos Zalos 2005-2009 m. vykdant projektg
Lietuvos elektrinéje. 2019 m. vasario 11 d. | Bendrovés atsiskaitomajg sgskaitg buvo pervesti 9.276 tikst. eury.

2019 m. vasario 15 d. Valstybés jmoné Turto bankas kreipési | Klaipédos apygardos teismg dél Klaipédos Silumos gamybos jmonés UAB
,Geoterma"“ bankroto bylos iSkélimo. Bendrové valdo 23,44 proc. UAB ,Geoterma“ akcijy.

Kity reikSmingy jvykiy po 2018 m. gruodzio 31 d. iki finansiniy ataskaity patvirtinimo datos nejvyko.
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