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Patvirtinta 2018 m. balandzio 30 d. visuotinio akcininky susirinkimo
Sprendimu Nr. 2018/04/30-1
AUGA group, AB akcijy suteikimo taisyklés

Bendrosios nuostatos

Sios AUGA group, AB Akcijy suteikimo taisyklés (toliau — Taisyklés) yra sudarytos siekiant
suteikti galimybe Bendrovés ir Dukteriniy bendroviy Darbuotojams dalyvauti Bendrovés
kapitale, suteikti jiems papildomg paskatg sutelkiant démesj | Bendrovés ir jos Dukteriniy
bendroviy sékme.

Sgvokos:

(@) Bendrové — AUGA group, AB, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigta akciné
bendrové, juridinio asmens kodas 126264360, buveinés adresas Konstitucijos pr. 21C,
Vilnius;

(b) Dukterinés bendrovés — Bendrovés dukterinés bendrovés, kuriose Bendrové tiesiogiai ir
(ar) netiesiogiai turi balsy dauguma arba tiesiogiai ar netiesiogiai gali daryti lemiamg jtakg
taip, kaip tai apibréziama Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 5 straipsnyje;

(c) Darbuotojas —asmuo, sudares su Bendrove ar Dukterine bendrove darbo sutartj, jskaitant
Bendrovés ir Dukteriniy bendroviy vadovus, taip pat asmuo, esantis Bendrovés ar
Dukterinés bendrovés valdybos ar stebétojy tarybos nariu;

(d) Akcija — 0,29 Eur (dvideSimt devyniy euro centy) nominalios vertés paprastoji vardiné
nematerialioji Bendrovés akcija;

(e) Opcionas — Darbuotojo teisé jsigyti Akcijas atskiroje tarp jy ir Bendrovés sudarytoje
Opciono sutartyje nurodytais terminais, sglygomis ir tvarka.

Taisykliy pakeitimus ir papildymus rengia Bendrovés vadovas ir pateikia juos svarstyti
Bendrovés valdybai. Valdyba analizuoja, vertina sidlomus Taisykliy pakeitimus bei papildymus
ir kartu su atsiliepimais ir pasidlymais teikia Bendrovés stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky
susirinkimui. Visuotinis akcininky susirinkimas tvirtina Taisykliy pakeitimus ir papildymus. Véliau
priimti Taisykliy pakeitimai ir/ar papildymai pasiraSytoms Opciony sutartims negalioja.

Asmeny grupés, kurioms suteikiamos akcijos
Teise sudaryti Opciono sutartj pagal Sias Taisykles turi tik Darbuotojai, dirbantys/einantys

pareigas Opciono sutarties sudarymo diena.

Akcijas suteikiantis Bendrovés organas (valdyba arba stebétojy taryba) sudaro sagrasg
Darbuotojy, kuriems suteikiama teisé jgyti Akcijas.

Kiekvienas Darbuotojas, kuriam suteikiama teisé pasiraSyti Opciono sutartj, apie tai
informuojamas, nurodant konkrety sitlomy jsigyti Akcijy kiekj, Opciono sutarties projektg bei jos
pasiraSymo terming.

Darbuotojas turi teise pasirasyti Opciono sutartj dél viso sitdlomy Akcijy skaiciaus, jy dalies arba
atsisakyti Sios sutarties pasirasymo.

Atlygintinumas
Opcionas ir jj jgyvendinant suteikiamos Akcijos Darbuotojams suteikiamos neatlygintinai.
Akcijy suteikimo salygos

Su kiekvienu Darbuotoju, kuriam ketinama suteikti Akcijas, pasiraSoma Opciono sutartis. Galimy
su vienu Darbuotoju pasiraSomy Opciono sutar€iy skaicius néra ribojamas.

Teisé jsigyti Akcijas, dél kuriy pasiraSyta Opciono sutartis, Bendrovés realizuojama isleidZiant
naujg Akcijy emisijg ar kitu visuotinio akcininky susirinkimo nustatytu badu.
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Negali blti sudaroma Opciono sutarciy dél daugiau Akcijy ir suteikiama daugiau Akcijy negu
leidzia suformuotas rezervas Akcijoms suteikti.

Opciono sutartis gali numatyti atvejus, kai suteikiama maziau Akcijy nei numatyta Opciono
sutartyje ar kai teisé jgyti Akcijas pagal sudarytg Opciono sutartj pasibaigia.

Bendrovés organai, kurie priima sprendima dél Akcijy suteikimo

Sprendimg dél Akcijy suteikimo Darbuotojams, iSskyrus Bendrovés valdybos narius, priima
Bendroveés valdyba.

Sprendima dél Akcijy suteikimo Bendrovés valdybos nariams priima Bendrovés stebétojy taryba.
Tvarka, kuria priimamas sprendimas dél Akcijy suteikimo

Bendrovés organas, priimantis sprendimg dél Akcijy suteikimo, patvirtina konkrecius bendrus
jmonés veiklos rezultaty rodiklius, individualius verslo tikslus padaliniams arba jy vadovams ar
kitiems darbuotojams, kuriuos jgyvendinus gali biti suteikiamos Akcijos, arba nustato kitg Akcijy
suteikimo tvarka.

Jei atitinkamo Bendrovés organo Akcijy suteikimo tvarkoje néra nurodyta kitaip, Bendrovés
organas, priimantis sprendimg dél Akcijy suteikimo, véliau jvertina, ar pasiekti veiklos rezultaty
tikslai ir kiek uz jy pasiekima konkreciam Darbuotojui suteikti Akcijy.

Bendrovés organas, priimantis sprendimg dél Akcijy suteikimo, gali nuspresti, kad Bendrové
sumokeés uz Darbuotojg mokescius, susijusius su Akcijy suteikimu, kuriy mokéjimo pareiga tenka
Darbuotojui.

Informacijos apie Taisykliy taikyma pateikimo visuotiniam akcininky susirinkimui tvarka

Informacijg apie Taisykliy taikymg visuotiniam akcininky susirinkimui teikia valdyba kiekvieny
mety eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu.

Susipazinimo su Taisyklémis tvarka
Su Taisyklémis galima susipazinti Bendrovés buveinéje.
Baigiamosios nuostatos

Taisyklés jsigalioja jas patvirtinus visuotiniam akcininky susitarimui.



