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| DALIS. BENDROSIOS NUOSTATOS

AUGA group, AB (toliau — Bendrové) yra savaranki$kas ribotos civilines atsakomybés privatus
juridinis asmuo.

Savo veikloje Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teises aktais bei $iais jstatais.

Bendroves pavadinimas — AUGA group, AB.
Bendroves teisiné forma — akciné bendrové.
Bendroves veiklos laikotarpis — neribotas.

Bendroves finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Il DALIS. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAS, OBJEKTAS IR BENDROVES SUBJEKTISKUMAS

Bendroves veiklos tikslas yra visy Bendroves akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj
Bendrovés akcininky nuosavybés vertes didinima, gauti pelng efektyviai ir produktyviai vystant
komercine-tkine veikla, kurios pobadis yra:

21.1.  gyvulininkyste;

2.1.2.  Zemes Ukio augaly ir gyvuliy auginimas;

2.1.3.  Zemés pirkimas ir pardavimas;

2.1.4.  paslaugy, aptarnavimo veikla;

2.1.5.  prekyba ir kitos operacijos su nekilnojamuoju turtu;

2.1.6. didmenine ir mazmenine prekyba;

2.1.7. statyba;

2.1.8. tarpininkavimas (tame tarpe ir finansinis);

2.1.9.  jvairiy gaminiy gamyba;

2.1.10. reklama;

2.1.11. nuosavo turto, transporto priemoniy, jvairiy masiny ir jrengimy nuoma;
2.1.12. kitokia verslo veikla, kurios nedraudzia Lietuvos Respublikos teisés aktai.
Licencijuojama veikla Bendrove gali uzsiimti tik gavusi visus reikiamus leidimus ir licencijas.

Bendroves produkcija, prekés ir paslaugos gali bdti parduodamos (teikiamos) ar kitaip
perleidziamos Lietuvos Respublikoje ir uZsienyje.

Bendrove Siuose jstatuose numatytiems tikslams |gyvendinti pagal galiojanéius Lietuvos
Respublikos jstatymus gali:

2.4.1.  sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus;

2.42.  skolinti ir skolintis pinigy, tadiau Bendrove, skolindamasi pinigy i§ Bendroves akcininky
(toliau — Akcininkai), neturi teisés jkeisti Akcininkams savo turto, taip pat Bendroves
skolinimasis i§ Akcininky pagal paskolos sutartj turi atitikti kitus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo ir kity teisés akty reikalavimus;

24.3. tapti kity juridiniy asmeny steigeja, dalyve;
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2.4.4. steigtifilialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio valstybése;
2.4.5.  tureti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

Bendrovés staty 2.1 straipsnyje néra nieko, kas apriboty Bendroves teise teikti labdarg ar
paramg bei uZsiimti kita nekomercine veikla, arba Bendrovés teise pakeisti, sustabdyti ar
nutraukti savo veikla.

Bendroves buhaltering apskaitg, jos organizavimg bei tvarkymga ir finansiniy ataskaity rinkiniy
sudaryma, audito atlikimo tvarkg nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas bei
kiti Lietuvos Respublikos teisés aktai.

IIl DALIS. BENDROVES |STATINIO KAPITALO DYDIS, AKCIJY SKAIGIUS IR NOMINALI VERTE

Bendroves jstatinis kapitalas yra 54 350 713, 08 Eur (penkiasdesimt keturi milijonai trys $imtai
penkiasdesimt tikstanciy septyni Simtai trylika eury 8 euro centai).

Istatinis kapitalas yra padalintas j 187 416 252 (vieng Simtg astuoniasdesimt septynis milijonus
keturis Simtus $esSiolika tlkstanciy du Simtus penkiasdesimt dvi) paprastasias vardines akcijas.
Vienos akcijos nominali verté yra 0,29 Eur (dvide$imt devyni euro centai).

Viena akcija jq turinéiam Akcininkui Bendroveés visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng
balsa.

Akcijos yra nematerialios. Jos yra fiksuojamos jradais Akcininky asmeninése vertybiniy popieriy
sgskaitose. Akcininky asmeninés vertybiniy popieriy saskaitos tvarkomos vertybiniy popieriy
rinkg reglamentuojanéiy teisés akty nustatyta tvarka.

IV DALIS. AKCIJY SUTEIKIAMOS TEISES

Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, i$skyrus jsipareigojimg nustatyta tvarka
apmoketi visas pasiradytas akcijas emisijos kaina.

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg padengti Bendrovés nuostolius
papildomais Akcininky jnasais, tai Akcininkai, balsave ,uz‘, privalo juos mokeéti. Akcininkai, kurie
nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo prie$ tokj sprendima, turi teise
papildomy jnasy nemoketi.

Akcininkai turi Sias turtines teises:
4.3.1.  gauti Bendroves pelno dalj (dividenda);

4.3.2. gauti Bendroves lesy, kai jstatinis kapitalas mazinamas siekiant Akcininkams iSmoketi
Bendroves lesy;

4.3.3.  gautilikviduojamos Bendroves turto dalj;

4.3.4. nemokamai gauti Bendroves akcijy, jei Bendroves jstatinis kapitalas yra didinamas i3
Bendroves le8y, isskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo numatytas
iSimtis;

43.5.  pirmumo teise jsigyti Bendroves iSleidZiamy akcijy ar konvertuojamy obligacijy, i§skyrus
atvejj, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo teise visiems Akcininkams atSaukti:

4.36. perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybeén $iuose jstatuose ir Lietuvos
Respublikos teises aktuose nustatyta tvarka. Akcininkai turi teise perleisti kitiems
asmenims tik visiSkai apmoketas akcijas;

4.3.7. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais badais ir tvarka skolinti Bendrovei, tagiau
Bendrove skolindamasi i§ savo Akcininky neturi teisés jkeisti Akcininkams savo turto.
Bendrovei skolinantis i§ Akcininko, palGkanos negali virsyti paskolos davejo
gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutines paliikany normos,
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galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir
Akcininkams draudZiama susitarti del didesniy paldkany dydZio;

4.3.8.  kitas jstatymy ir jstaty numatytas turtines teises.
Akcijos apmokamos ir perleidziamos teises akty nustatyta tvarka.
Akcininkai turi Sias neturtines teises:

4.51.  dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime su sprendZiamuoju balsu bei pagal akcijy
suteikiamas teises balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime;

452. i$ anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkes klausimais;

453. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodyta informacijg apie
Bendrove;

454. kreiptis j teismag su ieSkiniu, prasydami atlyginti Bendrovei Zalg, kuri susidarée dél
Bendrovés vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos
jstatymuose ir Siuose jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais;

455,  kitas jstatymy ir jstaty nustatytas neturtines teises.

Balsavimo teise visuotiniame akcininky susirinkime suteikia tik visiSkai apmoketos akcijos.
Akcininko teisé balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime gali bdti uzdrausta ar apribota
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais, taip pat kai yra ginc¢ijama nuosavybes teise |
akcija.

V DALIS. BENDROVES ORGANAI

Bendrovés organai yra:

5.1.1.  auk3cCiausias Bendroves organas — visuotinis akcininky susirinkimas;
5.1.2.  Kkolegialus priezidros organas — stebetojy taryba;

5.1.3.  kolegialus valdymo organas — valdyba;

5.1.4.  vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

Bendrovés organai savo veikloje privalo vadovautis 3iais principais:

5.21.  visy Bendrovés organy veikla turi bGti sukoncentruota j strateginiy Bendrovés tiksly
jgyvendinimg, atsizvelgiant j poreikj didinti Akcininky nuosavybe;

5.2.2. Bendroveés prieziGros ir valdymo organai turi glaudziai bendradarbiauti tarpusavyje,
siekdami kuo didesneés naudos Bendrovei ir Akcininkams;

5.2.3. Bendroves priezitros ir valdymo organai turi uztikrinti, kad bity gerbiamos ne tik
Akcininky, bet ir kity Bendroveés veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotojy, kreditoriy, tiekejy, klienty, vietos bendruomenes) teisés ir interesai;

5.2.4. Bendrovés priezilros ir valdymo organai turi veikti saziningai, ripestingai ir atsakingai
Bendroveés ir jos Akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir
visuomenes gerove.

Bendrovés valdymo organai primdami sprendimus, kurie pagal savo esme priskiriami jy
kompetencijai, turi vadovautis Vilniaus vertybiniy popieriy birzoje ir VarSuvos vertybiniy popieriy
birzoje listinguojamy bendroviy valdymo kodeksuose nurodytomis rekomendacijomis, kiek tai yra
tikslinga ir aktualu pagal Bendroveés vykdoma veiklg ir tikslus.

VI DALIS. VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$&iausias Bendroves organas.
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Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky
susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos
dienos pabaigoje buve Bendroves Akcininkais, asmeniskai, i$skyrus Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo
teisés perleidimo sutartis. Bendroves susirinkimo apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki
visuotinio akcininky susirinkimo arba penktoji darbo diena iki pakartotinio visuotinio akcininky
susirinkimo.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teise taip pat ir stebétojy tarybos nariai,
valdybos nariai, Bendroves vadovas, iSvada ir ataskaita parenges auditorius.

Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise:

6.41.  keisti Bendrovés jstatus, i8skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatytas iSimtis;

6.4.2.  keisti Bendrovés buveing;
6.4.3.  rinkti stebétojy tarybos narius;
6.4.4.  atSaukti stebetojy tarybg ar jos narius;

6.4.5.  rinkti ir atS8aukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti audito
paslaugy apmokejimo salygas;

6.4.6. nustatyti Bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skaitiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

6.4.7. priimti sprendimg konvertuoti Bendroveés vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprasg;

6.4.8. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;
6.4.9.  priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;
6.4.10. priimti sprendima del rezervy sudarymo, naudojime, sumazinimo ir naikinimo;

6.4.11. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendima del
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

6.4.12. priimti sprendimg del dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;
6.4.13. priimti sprendimg i3leisti konvertuojamasias obligacijas;

6.4.14. primti sprendimg atSaukti visiems Akcininkams pirmumo teise jsigyti konkredios
emisijos Bendroves akcijy ar konvertuojamuyjy obligacijy;

6.4.15. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

6.4.16. primti sprendimg sumazinti jstatinj kapitalg, i$skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis;

6.4.17. priimti sprendima Bendrovei jsigyti savy akcijy;

6.4.18. primti sprendimg del Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas;

6.4.19. priimti sprendimg pertvarkyti Bendrove;
6.4.20. priimti sprendimg restruktiirizuoti Bendrove;

6.4.21. priimti sprendimg likviduoti Bendrove, at$aukti Bendroves likvidavima, i$skyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis;

6.4.22. rinkti ir atS8aukti Bendroves likvidatoriy, i$skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme numatytas iSimtis;

6.4.23. primti kitus teisés aktuose visuotinio akcininky susirinkimo i$imtinei kompetencijai
priskiriamus sprendimus.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyma tai nepriskirta kity Bendroves organy kompetencijai ir jei pagal esme
tai néra valdymo organy funkcijos.
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Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés organams spresti jo
kompetencijai priskirty klausimy.

Bendroves visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo, organizavimo bei sprendimy prieémimo
tvarka yra nustatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.

VIl DALIS. STEBETOJY TARYBA

Stebetojy taryba yra kolegialus Bendroves veiklos priezilrg atliekantis organas.

Stebetojy tarybg sudaro 5 (penki) nariai. Stebeétojy taryba renkama 2 (dvejiems) metams.
Stebetojy tarybai vadovauja jos pirmininkas. Pirmininkg renka stebetojy taryba i§ savo nariy.
Stebetojy tarybos nariu negali bti:

7.41. Bendrovés vadovas;

7.4.2. Bendroveés valdybos narys;

7.4.3. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teises eiti $iy pareigy.

Siekiant uzZtikrinti tinkama Bendrovés valdymo organy priezilra, stebétojy tarybos posedziai turi
bati saukiami ne reciau kaip vieng kartg per ketvirtj pagal i§ anksto patvirtintg grafika. Stebetojy
tarybos posedzZius Saukia stebetojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos posedziai taip pat gali
bati Saukiami ne maziau kaip 1/3 stebétojy tarybos nariy sprendimu.

Stebeétojy taryba:

7.6.1. renka valdybos narius ir atSaukia juos i§ pareigy. Jei Bendrove dirba nuostolingai,
stebetojy taryba privalo svarstyti, ar valdybos nariai tinka eiti savo pareigas;

7.6.2. prizidri bei kontroliuoja valdybos ir Bendrovés vadovo veikla;
7.6.3. nuolat teikia rekomendacijas valdybai ir Bendroves vadovui del Bendroves valdymo;

7.6.4. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitlymus del Bendroves
veiklos strategijos, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, pelno paskirstymo projekto ir
Bendroves metinio pranesimo, taip pat valdybos bei Bendrovés vadovo veiklos;

7.6.5. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus sprendimo del
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui ir jam priimti
sudarytam tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniui ir parengtam tarpiniam pranesimui;

7.6.6. teikia sililymus valdybai ir Bendroves vadovui atSaukti jy sprendimus, kurie priestarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams, Bendroveés jstatams ar
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams;

7.6.7. teikia visuotiniam akcininky susirinkimui audito jmonés kandidatlras;

7.6.8. sprendZia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose stebetojy tarybos kompetencijai priskirtus Bendroves ir jos valdymo organy
veiklos priezZilros klausimus, taip pat priima sprendimus pagal savo esme priskiriamus
stebétojy tarybos kompetencijai;

7.6.9. uztikrina, kad visuotiniame akcininky susirinkime Akcininkai bdty informuoti apie
Bendroves reikalus, jos strategija, rizikos valdymg ir interesy konflikty sprendima;

7.6.10. uztikrina Bendroves finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei skaidruma;

7.6.11. nustatyta tvarka tvirtina sandorius (i$skyrus mazareik§mius del nedidelés jy vertés arba
sudarytus standartinémis sglygomis vykdant jprastine Bendroves veiklg), sudaromus tarp
Bendroves ir jos Akcininky, priezidros ar valdymo organy nariy, ar kity Bendroves
valdymui jtakg darangiy ar galinéiy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny;

7.6.12. atsako uZ efektyvig, objektyvig ir nesaliSkg Bendrovés valdymo organy veiklos bei
smulkiyjy Akcininky interesy tinkamo atstovavimo prieZitra.

Stebetojy tarybos darbo tvarkg nustato stebétojy tarybos priimtas darbo reglamentas.
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Stebeétojy taryba neturi teisés Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir Bendroves
jstaty jos kompetencijai priskirty funkcijy pavesti ar perduoti vykdyti kitems Bendroves organams.

Siekdama didinti stebétojy tarybos darbo efektyvuma, uztikrinti, kad sprendimai bity priimami
juos tinkamai apsvarsgius, o darbas organizuojamas taip, kad stebetojy tarybos sprendimams
nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai, stebetojy taryba gali steigti komitetus. Nepriklausomai
nuo komitety suformavimo, stebétojy taryba lieka visiskai atsakinga uz savo kompetencijos ribose
priimamus sprendimus.

Stebetojy tarybos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka bei kiti Siuose jstatuose nenumatyti su
stebétojy tarybos veikla susije klausimai yra reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme ir kituose teisés aktuose.

Vil DALIS. VALDYBA

Valdyba yra kolegialus Bendroves valdymo organas.

Valdybg sudaro 7 (septyni) nariai. Valdyba renkama 2 (dvejiems) metams.

Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.

Valdybos nariu negali bti:

8.4.1.
8.4.2.

Bendroves stebétojy tarybos narys;

asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

Valdyba svarsto ir tvirtina:

8.5.1.

8.5.2.
8.5.3.
8.5.4.
8.5.5.
8.5.6.

Bendrovés veiklos strategijg. Valdyba yra atsakinga uz Bendroveés veiklos strategijos
parengimg. Bendrovés veiklos strategija ir tikslai skelbiami vieSai. Akcininkai su
strategijos jgyvendinimu supazindinami eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

Bendroveés metinj pranesima;

Bendrovés tarpinj pranesima;

Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;
pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

Valdyba renka ir atS8aukia Bendroves vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties sglygas,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Valdyba nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali
bati laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymg ir kitus
Lietuvos Respublikos jstatymus turi bati viesa.

Valdyba priima:

8.8.1.
8.8.2.
8.8.3.

8.8.4.

8.8.5.

8.8.6.

sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigeja, dalyve;
sprendimus steigti Bendroves filialus ir atstovybes;

sprendimus deél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 60 000 Eur
(SeSiasdesimt tlkstanéiy eury) investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai
kiekvienai sandorio rsiai);

sprendimus del ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 60 000 Eur
(SeSiasdesimt tOkstanéiy eury) jkeitimo ir hipotekos (skaiCiuojama bendra sandoriy
suma);

sprendimus del kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 60 000 Eur ($esiasdesimt
takstangiy eury) jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 60 000 Eur ($e$iasdesimt
tikstangiy eury);
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8.8.7. sprendimus deél Bendroves sandoriy, kuriy verte didesné kaip 60 000 Eur ($esiasdesimt
tokstanéiy eury);

8.8.8. sprendimus del paskoly, kuriy verté didesné kaip 60 000 Eur (SeSiasdesimt tikstanciy
eury), émimo;

8.8.9. Lietuvos Respublikos jmoniy restruktirizavimo jstatymo nustatytais atvejais — sprendimg
restruktdrizuoti Bendrove;

8.8.10. sprendimus i$leisti obligacijas;

8.8.11. kitus $iuose [statuose bei visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

Valdyba prie$ priimdama sprendima investuoti 1&Sas ar kita turta | kitg juridinj asmen;j, turi apie tai
pranesti kreditoriams, su kuriais Bendroveé yra neatsiskaiéiusi per nustatyta termina, jeigu bendra
jsiskolinimo suma $iems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendroveés jstatinio kapitalo.

Siekiant uZtikrinti nepertraukiamg esminiy Bendroveés valdymo klausimy sprendima, valdybos
posedZiai turi bati $aukiami ne reciau kaip vieng karta per ménesj, pagal i§ anksto patvirtintg
grafika.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medziagg apie:
8.11.1. Bendroves veiklos strategijos jgyvendinima;

8.11.2. Bendroves veiklos organizavimg;

8.11.3. Bendroves finansine bikle;

8.11.4. Ukinés veiklos rezultatus, pajamy iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

Valdyba analizuoja, vertina Bendroves metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekts ir kartu su Bendrovés metiniu pranesimu teikia juos stebetojy tarybai bei
visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba nustato Bendroveje taikomus materialiojo turto
nusidévejimo ir nematerialiojo turto amortizacijos skai¢iavimo metodus.

Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos kartu
su bendroves tarpiniu praneSimu teikia stebetojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy su$aukima ir rengimag laiku.

Valdyba privalo pateikti stebetojy tarybai jos praSomus su Bendrovés veikla susijusius
dokumentus.

Valdybos darbo tvarkg nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

Valdybos rinkimo ir atS8aukimo tvarka bei kiti Siuose jstatuose nenumatyti su valdybos veikla susije
klausimai yra reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose teisés
aktuose.

IX DALIS. VADOVAS

Bendroves vadovas yra vienasmenis Bendroveés valdymo organas. Bendrovés vadovu negali biti
asmuo, kuris, pagal teisés akty reikalavimus, neturi teisés eiti tokiy pareigy.

Bendroveés vadovas vadinamas generaliniu direktoriumi.
Bendroveés vadovas atsako uz:
9.3.1. Bendroves veiklos organizavimg bei jos tiksly jgyvendinima;

9.3.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio pranesimo
parengima;

9.3.3. sprendimo del dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio pranesimo
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parengima, sprendimui del dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo priimti;

9.3.4. sutarties su audito jmone sudarymg, kai auditas privalomas pagal jstatymus ar
Bendroves jstatus;

9.3.5. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui, stebétojy tarybai
ir valdybai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy
prasdymu;

9.3.6. Bendroves dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

9.3.7. Bendroves dokumenty pateikimg Lietuvos bankui ir Lietuvos centriniam vertybiniy
popieriy depozitoriumui, taip pat kitoms institucijoms;

9.3.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa
paskelbimg Bendrovés jstatuose nurodytame saltinyje;

9.3.9. informacijos pateikima Akcininkams;

9.3.10. visos reikiamos informacijos pateikimg valdybai ir stebetojy tarybai, reikalingg tinkamam
iy kolegialiy organy pareigy atlikimui;

9.3.11. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teises
aktuose, taip pat Bendroves jstatuose ir Bendroves vadovo pareiginiuose nuostatuose
nustatyty pareigy vykdyma.

Bendroves vadovas privalo gauti rasti$kg valdybos pritarimg sandoriams, sudaromiems
Bendroves vardu su treciaisiais asmenimis, jei iy sandoriy verté virsija 60 000 Eur (Sesiasdesimt
tokstanciy eury). Valdybos pritarimas nepanaikina Bendroves vadovo atsakomybeés uZ Siame
punkte nurodyty sandoriy sudaryma.

Bendroves vadovas organizuoja kasdiening Bendroves veikla, prima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

Bendroves vadovas nustato Bendroveje taikomus turto nusidevejimo skaigiavimo normatyvus.

Bendroves vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, $iais statais,
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, stebetojy tarybos bei valdybos sprendimais ir
pareiginiais nuostatais.

Prokirg isduoda tik Bendroveés vadovas. Prokira iSduodama rastu, trimis egzemplioriais, i$ kuriy
vienas paliekamas Bendroveje, vienas pateikiamas Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ir vienas
atiduodamas prokuristui. Prokdroje, be kita ko, nurodomi prokuristo asmens duomenys (vardas,
pavarde, asmens kodas, gyvenamoiji vieta) ir prokuristo jgalinimy apimtis.

Prokara turi bati jregistruota Juridiniy asmeny registre teiseés akty nustatyta tvarka. Prokuristo ir
treCiyjy asmeny santykiams prokira jsigalioja nuo jos jregistravimo teisés akty nustatyta tvarka.
Atstovaujamojo ir prokuristo santykiams prokira jsigalioja nuo jos isdavimo.

Prokuristo atsakomybe, prokdros pasibaigimg ir kitus su prokira susijusius klausimus
reglamentuoja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir kiti teises aktai.

X DALIS. BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA

Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatyme nurodyta perioding ir einamoji informacija
(iskaitant informacijg apie esminius jvykius), kurig Bendrove turi atskleisti, skelbiama Siame
jstatyme nustatyta tvarka. Kita informacija ir pranesimai, kuriuos Bendrové turi paskelbti viesai
(iskaitant pranesimus apie Bendroveés reorganizavimg ir jstatinio kapitalo mazinima) skelbiami
juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vie$iems pranesimams
skelbti arba jteikiami kiekvienam Akcininkui ar kitam asmeniui, kuriam reikia pranesti, registruotu
laiSku arba pasiradytinai. Kai S$iame elektroniniame leidinyje pranesimai negali biti paskelbti del
techniniy kliG¢iy, pranesimai skelbiami dienrastyje ,Respublika‘ arba jteikiami kiekvienam
Akcininkui ar kitam asmeniui, kuriam reikia pranesti, registruotu laisku arba pasirasytinai.
Bendroves pranesimai skelbiami ir / ar siunciami laikantis Lietuvos Respublikos jstatymuose,
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Siuose [statuose bei atitinkamuose Bendrovés organy sprendimuose nustatyty terminy. Uz
Bendroves pranesimy paskelbimg ar jteikimg laiku atsako Bendroves vadovas.

XI DALIS. BENDROVES DOKUMENTY IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrove ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti Akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Siy
dokumenty: Bendroves jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, bendrovés metiniy ir
tarpiniy pranesimy, auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy
protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai,
stebetojy tarybos pasillymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky susirinkimams, Akcininky
sgrady, stebetojy tarybos ir valdybos nariy sarasy, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi biti viesi
pagal jstatymus, taip pat stebétojy tarybos bei valdybos poseédziy protokoly ar kity dokumenty,
kuriais jforminti $iy Bendroveés organy sprendimai, jei Siuose dokumentuose néra komercinés
(gamybinés) paslapties, konfidencialios informacijos. Akcininkas arba Akcininky grupé, turintys ar
valdantys 1/2 ir daugiau akcijy ir pateike Bendrovei jos nustatytos formos rasytinj jsipareigojima
neatskleisti komercines (gamybineés) paslapties, konfidencialios informacijos, turi teise susipazinti
su visais Bendroveés dokumentais.

Bendroves dokumentai ar kita informacija Akcininkams pateikiama laikantis 8iy sglygy:
11.2.1. pateikus Bendrovei nustatytos formos bei turinio rastiska prasyma;

11.2.2. Bendrovés darbo valandomis;

11.2.3. apmokejus Bendroves iSlaidas dokumenty kopijy parengimui;

11.2.4. laikantis kity salygy, nustatyty Bendrovés vadovo patvirtintoje informacijos ir dokumenty
pateikimo Akcininkams tvarkoje.

Atsisakyma pateikti dokumentus Bendrove turi jforminti rastu, jei Akcininkas to pareikalauja.

Gin&us del Akcininko teisés j informacijg sprendzia teismas.

Xl DALIS. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

Bendrove turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.

Sprendimus steigti Bendroves filialus ir atstovybes, skirti ir at8aukti Bendroves filialy ir atstovybiy
vadovus bei nutraukti Bendroves filialy ar atstovybiy veiklg priima, taip pat tokiy filialy ir atstovybiy
nuostatus tvirtina Bendroveés valdyba Siuose jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatyta tvarka.

X1l DALIS. BENDROVES [STATAI IR JU KEITIMO TVARKA

Bendrovés jstatai yra dokumentas, kuriuo Bendrové vadovaujasi savo veikloje. |registruoty
Bendroveés jstaty originalas yra saugomas Bendrovéje.

Bendroves jstatai yra kei¢iami Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Siuose jstatuose numatyta
tvarka. Sprendimg pakeisti Bendroves jstatus priima visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota
2/3 susirinkime dalyvaujangiy Akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, iSskyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytas iSimtis.

Visuotiniam akcininky susirinkimui priemus sprendima pakeisti Bendroves jstatus, surasomas
visas pakeisty Bendroveés jstaty tekstas, po kuriuo pasirao visuotinio akcininky susirinkimo
jgaliotas asmuo.

Visi Bendroves jstaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja tik juos jregistravus Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.
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13.5. Sprendziant Bendrovés veikloje kilusius klausimus, kurie néra sureguliuoti 3iuose jstatuose,
taikomos Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo, kity Lietuvos Respublikos teisés akty nuostatos

Sie AUGA group, AB jstatai pasiragyti 2016 m. spalio 24 d., Vilniuje.

Siuos jstatus pasirase:

Generalinis direktorius Linas Bulzgys
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