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Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsniu ir Lietuvos
banko valdybos Periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes,
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vadove Giedruole Guobiene, patvirtiname, kad mdisy Ziniomis pridedamos AB , Lietuvos
dujos® 2015 m. bendrovés finansinés ataskaitos, parengtos pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, pateikiamos kartu su metiniu
praneSimu bei nepriklausomo auditoriaus iSvada, atitinka tikrove ir teisingai parodo
AB , Lietuvos dujos” turtg, jsipareigojimus, finansine bikle, pelng arba nuostolius ir pinigy
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susiduriama, aprasymu.
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Nepriklausomo auditoriaus isvada

AB ,Elektros skirstymo operatorius® akcininkams

ISvada apie finansines ataskaitas

Mes atlikome ¢ia pridéty, 5-37 puslapiuose pateikty, AB , Lietuvos dujos* (toliau — Bendrové) finansiniy
ataskaity, kurias sudaro 2015 m. gruodzio 31 d. finansinés padéties ataskaita ir tuomet pasibaigusiy
mety bendryjy pajamy, nuosavo kapitalo poky¢iy, pinigy srauty ataskaitos bei aiskinamasis rastas,
apimantis reikSmingus apskaitos principus ir kita aiSkinamgja informacija (toliau — finansinés
ataskaitos), auditg.

Vadovybés atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé atsakinga uz $iy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal Tarptautinius
finansineés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje, bei uz vidaus kontrolés
sistemas, kurios, vadovybés nuomone, yra butinos finansiniy ataskaity parengimui be reik§mingy
iSkraipymuy, galinciy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Auditoriaus atsakomybé

Miisy pareiga — remiantis atliktu auditu, pareiksti apie $ias finansines ataskaitas savo nuomone. Auditg
atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie standartai reikalauja, kad mes laikytumémes
profesinés etikos reikalavimy bei planuotume ir atliktume audita taip, kad galétume pagristai jsitikinti,
jog finansinése ataskaitose néra reikSmingy iskraipymy.

Audito metu atliekamos proceduros, skirtos gauti audito jrodymus, patvirtinanéius sumas ir
atskleidimus finansinése ataskaitose. Pasirinktos proceduros priklauso nuo auditoriaus profesinio
sprendimo bei reiksmingy iskraipymy dél apgaulés ar klaidos finansinése ataskaitose rizikos jvertinimo.
Ivertindamas $ig rizika, auditorius atsizvelgia j bendrovés vidaus kontroles, susijusias su finansiniy
ataskaity parengimu ir teisingu pateikimu tam, kad galéty nustatyti tomis aplinkybémis tinkamas audito
procediiras, tac¢iau ne tam, kad pareiksty nuomone apie bendroveés vidaus kontroliy efektyvuma. Audito
metu taip pat jvertinamas taikyty apskaitos principy tinkamumas, vadovybés atlikty apskaitiniy
jvertinimy pagrjstumas bei bendras finansiniy ataskaity pateikimas.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankama ir tinkama pagrinda miisy audito nuomonei.
Nuomoneé

Miusy nuomone, finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai parodo Bendrovés 2015
m. gruodzio 31 d. finansine padétj bei tuomet pasibaigusiy mety jos finansinius veiklos rezultatus ir
pinigy srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos
Sajungoje.

UAB ,PricewaterhouseCoopers®, J. Jasinskio g. 16B, LT-03163 Vilnius, Lietuva
Tel. +370 (5) 239 2300, faks.+370 (5) 239 2301, el. p. vilnius@It.prc.com, www.pwe.com/It

UAB  PricewaterhouseCoopers®, jmonés kodas 111473315, jregistruota LR juridiniy asmeny registre
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ISvada dél kity teisiniy ir priezituros reikalavimy

Be to, mes perskaitéme 38-94 puslapiuose pateikta metinj prane$img uz 2015 m. gruodZio 31 d.
pasibaigusius metus ir nepastebéjome jokiy reik§mingy jame pateiktos finansinés informacijos
neatitikimy lyginant su 2015 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety audituotomis finansinémis
ataskaitomis.

UAB , PricewaterhouseCoopers” vardu

Direktorius
_ Auditoriaus paZzyméjimo Nr.000457

Vilnius, Lietuvos Respublika
2016 m. kovo 4 d.



AB ,Lietuvos dujos“, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

FINANSINES PADETIES ATASKAITA
2015 m. gruodzio 31 d.
Visos sumos tlkstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

2015 m. gruodzio

2014 m. gruodzio

Pastabos 31d. 31d.
TURTAS
llgalaikis turtas
ligalaikis nematerialusis turtas 6 356 623
ligalaikis materialusis turtas 7 160.726 173.405
ISankstiniai apmokeéjimai uz ilgalaikj materialuyjj turtg 1.267 8
Investicijos | bendrai valdomas ir asocijuotas jmones 26 644 123
Galimas parduoti finansinis turtas - 632
Atidétojo pelno mokescio turtas 20 1.978 3.670
llgalaikio turto i$ viso 164.971 178.461
Trumpalaikis turtas
Atsargos 9 466 770
ISankstiniai apmokéjimai 90 157
Prekybos gautinos sumos 10 9.394 10.758
Kitos gautinos sumos 10 14.442 50
1§ anksto sumokétas pelno mokestis - 4.910
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1 7.934 19.751
ligalaikis turtas, skirtas parduoti - 421
Trumpalaikio turto i$ viso 32.326 36.817
Turto i$ viso 197.297 215.278
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 12 84.299 84.188
Privalomasis rezervas 13 8.419 8.419
Perkainojimo rezervas 13 266 4.672
Nepaskirstytasis pelnas 47.754 68.311
Nuosavo kapitalo i$ viso 140.738 165.590
Mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Po vieneriy mety mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai
Dotacijos 14 4.238 3.961
ligalaikés iSmokos darbuotojams 16 1.156 1.756
Ateinandiy laikotarpiy pajamos i$ naujy vartotojy prijungimo 15 38.271 36.913
Po vieneriy mety mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai i$ viso 43.665 42.630
Per vienerius metus mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai
Prekybos mokétinos sumos 17 1.419 505
Gauti iSankstiniai apmokéjimai 1.538 1.320
Pelno mokescio jsipareigojimai 122 -
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 18 9.815 5.233
Per vienerius metus mokeétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai i$ viso 12.894 7.058
Mokétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso 56.559 49.688
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 197.297 215.278

Toliau pateikiamas ais$kinamasis rastas yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.

Lietuvos . !
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AB ,Lietuvos dujos“, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

BENDRUYJU PAJAMUY ATASKAITA
Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.
Visos sumos tlkstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

e 2015 m. 2014 m.
bos
Pajamos
Pardavimo pajamos 4 54.856 54.513
Kitos veiklos pajamos 1.586 1.116
56.442 55.629
Sanaudos
Gamtiniy dujy ir perdavimo paslaugy pirkimai (3.803) (4.962)
Nusidévéjimas ir amortizacija 6,7,14 (9.055) (7.973)
Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos (19.383) (19.873)
Investicinio turto tikrosios vertés padidéjimas 8 49 -
ligalaikio materialiojo turto perkainavimas ir vertés sumazéjimas 7 184 (6.272)
Remonty ir priezidros sgnaudos (2.390) (5.658)
Telekomunikacijy ir informaciniy technologijy sgnaudos (1.387) (801)
Mokesciai, i§skyrus pelno mokestj (1.544) (1.828)
Kitos sgnaudos (3.952) (2.477)
(41.281) (49.844)
Veiklos pelnas 15.161 5.785
Finansine veikla
Finansinés veiklos pajamos 19 29 98
Finansinés veiklos sgnaudos 19 (152) 1)
(123) 97
Pelnas (nuostoliai) i$ investicijy j asocijuotas ir bendrai valdomas jmones 26 (12) 17)
Pelnas i$ investicijos | bendrai valdomg jmone perleidimo 26 32 -
Pelnas prie$ apmokestinima 15.058 5.865
Ataskaitiniy mety pelno mokesc&io pajamos (sgnaudos) 20 (509) 5.183
Atidétojo pelno mokeséio sgnaudos 20 (1.614) (5.177)
(2.123) 6
Pelnas i$ tesiamos veiklos (priskirtinas Bendrovés akcininkams) 12.935 5.871
Nutrauktos veiklos grynasis pelnas (priskirtinas Bendrovés akcininkams) 5 - 36.482
Grynasis pelnas (priskirtinas Bendrovés akcininkams) 12.935 42.353
Kitos bendrosios pajamos
Straipsniai, kurie nebus perkelti j pelng (nuostolius)
Pelnas dél ilgalaikio materialiojo turto perkainavimo, atémus atidétajj pelno mokestj 7,20 443 4.672
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo perskai¢iavimas, atémus atidétajj pelno mokest;j 16, 20 - 242
443 4.914
BENDROSIOS PAJAMOS (priskirtinos Bendrovés akcininkams) 13.378 47.267
Akcijy skaicius (vnt.) 290.685.740 290.685.740
Pagrindinis ir sumazintas pelnas vienai akcijai, tenkantis Bendrovés akcininkams (eurais)
1S tesiamos veiklos 0,044 0,020
I8 nutrauktos veiklos - 0,126
0,044 0,146

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra sudétiné $iy finansiniy ataskaity dalis.

Lietuvos . !
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AB ,,Lietuvos dujos”, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tlkstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Pasta- statinis Priva!oma- Perkainoji- Kiti Nepask.irs- .
m sis mo A tytasis IS viso
bos kapitalas rezervai
rezervas rezervas pelnas

Likutis 2014 m. sausio 1d. 84.188 8.419 - 94.999 (33.647) 153.959
Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas - - - - 42.353 42.353
Pe_lnas de! |Iga|f1|k|o matenahop turto perkainojimo, 7.20 R R 4.672 _ _ 4.672
atémus atidétajj pelno mokestj
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo anksciau R R _ _ 242 242
suteikty paslaugy savikaina
Bendrosios pajamos i$ viso - - 4.672 - 42.595 47.267
Pervedimas i$ kity rezervy - - - (94.999) 94.999 -
Dividendai 21 - - - - (35.636) (35.636)
Likutis 2014 m. gruodzio 31 d. 84.188 8.419 4.672 - 68.311 165.590
Likutis 2015 m. sausio 1d. 84.188 8.419 4.672 - 68.311 165.590
Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas - - - - 12.935 12.935
Pelnas del ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo, 7,20 R R 443 ~ ~ 443
atémus atidétajj pelno mokestj
Bendrosios pajamos i$ viso - - 443 - 12.935 13.378
Perkainojimo rezervo pervedimas | nepaskirstytgjj pelng _ - (4.849) - 4.849 -
(perkeltas nusidévéjimas atémus atidétajj pelno mokestj) : :
Dividendai 21 - - - - (38.341) (38.341)
|statinio kapitalo konvertavimo j eurus rezultatas 12,19 111 - - - - 111
Likutis 2015 m. gruodzio 31 d. 84.299 8.419 266 - 47.754 140.738

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra sudétiné $iy finansiniy ataskaity dalis.

Lietuvos . !
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AB ,Lietuvos dujos“, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tlkstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Pastabos 2015 m. 2014 m.
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas 12.935 42.353
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymai ir kiti koregavimai:
Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 6,7 9.363 8.543
Investicinio turto tikrosios vertés padidéjimas 8 (49) -
ligalaikio materialiojo turto perkainavimas ir vertés sumazéjimas (sumazéjimo atstatymas) 7 (184) 6.272
(Pelnas) nuostoliai i$ investicijy j asocijuotas ir bendrai valdomas jmones 26 12 17
Pelno mokescio sgnaudos 5,20 2.123 4.293
Dotacijy (nusidévéjimas) 14 (308) (287)
Gautiny sumy vertés sumazéjimo padidéjimas (sumazéjimas) 10 42 124
Atsargy vertés sumazéjimo sgnaudos (pajamos) 9 (42) 57
(Pelnas) nuostoliai i$ ilgalaikio materialiojo turto ir ilgalaikio turto, skirto parduoti, perleidimo/nurasymo (267) (38)
(Pelnas) i$ investicijos | bendrai valdoma jmone perleidimo 26 (32) -
Nuostoliai dél nutrauktos veiklos perleidimo 5 - 56.924
|statinio kapitalo konvertavimo j eurus rezultatas 12 111 -
Paliikany (pajamos) 19 (16) (156)
Paltikany sgnaudos 19 5 3
Kity nepiniginiy straipsniy eliminavimas* - (90.050)
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:
Pirkéjy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas (1.149) 5.148
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas 200 1.610
ISankstiniy apmokeéjimy (padidéjimas) sumazéjimas 67 8
Prekyl:_)os mokétlin_q sumy, a}einanéiq Iavil'<9tarpiq paj_ar'_n_L.{, gauty iSankstiniy apmokeéjimy ir kity trumpalaikiy 6.200 38.378
mokeétiny sumy ir jsipareigojimy (sumazéjimas) padidéjimas
ligalaikiy iSmoky darbuotojams (sumazéjimas) padidéjimas (600) (551)
Pinigy srautai i$ veiklos 28.411 72.648
(Sumokeétas) / atgautas pelno mokestis 3.049 (10.399)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 31.460 62.249
Tame tarpe i$ nutrauktos veiklos - 45.824
Investicinés veiklos pinigy srautai
llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas) (11.017) (11.916)
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimas 5.771 361
ligalaikio turto, skirto parduoti, perleidimas 384 -
Investicijos | asocijuotas jmones (jsigijimas) (474) (158)
Investicijy j bendrai valdomas jmones perleidimas 26 131 -
Gautos dotacijos 14, 22 246 280
Gautos pallkanos 15 166
Srautas dél parduotos veiklos (atémus pervestus pinigus) - (15.030)
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (4.944) (26.297)
Tame tarpe i$ nutrauktos veiklos - (39)
Finansinés veiklos pinigy srautai
Sumokeétos palikanos (5) 3)
ISmokeéti dividendai (38.328) (35.614)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (38.333) (35.617)
Tame tarpe i$ nutrauktos veiklos (34.072)
Grynasis pinigy srauty (sumazéjimas) padidéjimas (11.817) 335
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 1 19.751 19.416
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 11 7.934 19.751

rezultatui, iSankstiniams apmokéjimams ir prekybos skoloms, ir atidéjinio nuostolingoms sutartims jtaka.

Toliau pateikiamas aiSkinamasis ra$tas yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.

Lietuvos
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AB ,Lietuvos dujos“, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

1 Bendroji informacija
Akciné bendrové ,Lietuvos dujos” (toliau — Bendrove) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendroveé. Jos buveinés adresas:

Aguony g. 24,
LT — 03212, Vilnius, Lietuva.

2015 m. pagrindiné Bendrovés veikla buvo gamtiniy dujy skirstymas. Iki 2014 m. spalio 31 d. pagrindiné Bendrovés veikla buvo gamtiniy dujy
skirstymas ir tiekimas. Bendrovés vykdyta gamtiniy dujy tiekimo veikla (tiekimo veiklos segmentas) pagal 2014 m. spalio 15 d. pirkimo pardavimo
sutartj buvo parduota UAB ,Lietuvos dujy tiekimas®“. Bendrovés vykdyta tiekimo veikla Siose finansinése ataskaitose atskleista kaip nutraukta
veikla (5 pastaba) uz laikotarpj, pasibaigusj 2014 m. gruodzio 31 d.

2015 m. gruodZio 31 d. Bendrovéje dirbo 971 darbuotojas (2014 m. gruodzio 31 d. — 1.136 darbuotojai).

2015 m. birzelio 1d. AB ,Lietuvos dujos* Vilniaus, Kauno, Klaipedos, Siauliy ir Panevézio filialai neteko juridinio asmens statuso, juos
reorganizavus j AB ,Lietuvos dujos” Vilniaus, Kauno, Klaipédos ir Siaurés regionus.

Bendrovés veiklos reguliavimas

Bendrovés veiklg reglamentuoja Lietuvos Respublikos gamtiniy dujy jstatymas. Gamtiniy dujy jstatyme nustatyta, kad Bendrovés vykdoma dujy
skirstymo veikla yra licencijuojama. Licencijas iSduoda ir licencijuojamg veiklg kontroliuoja Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija
(VKEKK). Gamtiniy dujy skirstymo licencija suteikia Bendrovei teise skirstyti dujas 41-oje savivaldybéje i§ 60-ties.

Gamtiniy dujy skirstymo paslaugy kainos vartotojams yra reguliuojamos. Reguliuojamy kainy virSutines ribas nustato VKEKK.

Bendrovés gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainodara yra reguliuojama VKEKK vadovaujantis Valstybés reguliuojamy kainy gamtiniy dujy
sektoriuje nustatymo metodika, patvirtinta VKEKK 2013 m. rugséjo 13 d. nutarimu Nr. O3-367 (toliau — Metodika). Metodika parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos energetikos jstatymu (Zin., 2002, Nr. 56-2224; 2011, Nr. 160-7576), Lietuvos Respublikos gamtiniy dujy
jstatymu (Zin., 2000, Nr. 89-2743; 2011, Nr. 87-4186), Lietuvos Respublikos suskystinty gamtiniy dujy terminalo jstatymu (Zin., 2012, Nr. 68-
3466), Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais ir Europos Sgjungos teisés akty reikalavimais.

Gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainy virSutinés ribos yra nustatomos 5 mety reguliavimo periodui. Gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutine
ribg Bendrovei penkeriy mety laikotarpiui nuo 2014 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d. VKEKK nustaté 2013 m. spalio 24 d. nutarimu Nr.
03-653. Lietuvos Respublikos gamtiniy dujy jstatymo (toliau — GD]) 9 straipsnio 15 dalis nustato, kad virSutinés gamtiniy dujy skirstymo kainy
ribos VKEKK sprendimu gali bati koreguojamos pasikeitus infliacijos lygiui, importuojamy (atgabenamu) dujy kainoms, mokes¢€iams, dujy kiekiui,
teisés akty reikalavimams, dujy jmonéms jgyvendinus su VKEKK suderintas investicijas, dujy jmonéms nukrypus nuo VKEKK patvirtintose kainy
virSutiniy riby skaiciavimo metodikose nustatyty rodikliy, taiau ne dazniau kaip karta per metus.

Reguliuojamos gamtiniy dujy skirstymo paslaugos sanaudoms yra priskiriamos ekonomiskai pagrjstos sgnaudos, batinos gamtiniy dujy jmonés
reguliuojamai veiklai vykdyti. Batinos sgnaudos yra suprantamos kaip sgnaudos, kuriy nepatyrusi gamtiniy dujy jmoné negaléty saugiai ir
efektyviai vykdyti reguliuojamos veiklos bei su ja susijusiy teisés akty jpareigojimy. Bitinosios sgnaudos apibréztos VKEKK 2013 m. liepos 18 d.
nutarimu Nr. O3-112 ir vélesniais pakeitimais patvirtintame ,Gamtiniy dujy jmoniy apskaitos atskyrimo, sgnaudy paskirstymo ir su apskaitos
atskyrimu susijusiy reikalavimy aprase®.

VKEKK, i$analizavusi Bendrovés 2015 mety faktinius duomenis bei jvertinusi dujy jmonés pateiktus planinius skai€iavimus, 2016 metams
nustaté 7,92 Eur/MWh (be PVM) gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutine ribg (2015 m. — 7,47 Eur/MWh be PVM , 2014 m. — 6,40 Eur/MWh be
PVM).

Esmine jtakg gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutinés ribos pokyciui turi mazéjantys skirstomy gamtiniy dujy kiekiai — 2016 metais planuojama
paskirstyti 623 min. m3 gamtiniy dujy, t. y. 12 proc. maziau nei buvo planuota 2015 metais, tuo tarpu 2015 metais buvo planuojama paskirstyti
711,2 mIn. m3 gamtiniy dujuy, t. y. beveik 17 proc. maziau nei 2014 metais.

Bendrovés reorganizacija

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo 65 straipsnio nuostatomis, 2015 m. rugpjac¢io 31 d. buvo paskelbta apie
parengtas Bendrovés ir AB LESTO (toliau — LESTO) reorganizavimo saglygas, kurios buvo apsvarstytos ir aprobuotos 2015 m. rugpjacio 31 d.
ivykusiuose LESTO ir Bendroveés valdybos posédziuose.

Sprendima dél LESTO ir Bendrovés reorganizavimo, reorganizavimo salygy tvirtinimo ir kity susijusiy klausimy Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka priémé LESTO ir Bendrovés visuotiniai akcininky susirinkimai. LESTO ir Bendrové reorganizavimo saglygy pagrindu
reorganizuotos sujungimo bidu pagal Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.97 straipsnio 4 dalj.
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Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Po reorganizavimo 2016 m. sausio 1 d. sukurta nauja bendrové — AB ,Energijos skirstymo operatorius® (juridinio asmens kodas — 304151376,
teisiné forma — akciné bendrové, buveinés adresas — Aguony g. 24, LT - 03212, Vilnius, Lietuvos Respublika, akcijy emisijos (ISIN) kodas —
LT0000130023) (toliau — ESO), kuriai iSduotos visuomeninio elektros energijos tiekimo bei gamtiniy dujy skirstymo licencijos.

2016 m. sausio 1 d. ESO perémé visg LESTO ir Bendrovés ilgalaikj ir trumpalaikj turta, taip pat ilgalaikius ir trumpalaikius finansinius ir kitus
isipareigojimus, gautinas ir mokétinas sumas pagal LESTO ir Bendrovés sudarytas sutartis ar kitais pagrindais kylancias prievoles.

Bendrové jregistruota 1990 m. lapkri¢io 23 d., o iSregistruota 2015 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcijos buvo kotiruojamos vertybiniy popieriy
birzoje NASDAQ OMX Vilnius, Oficialiajame prekybos sgrase. Po reorganizavimo LESTO ir Bendroveés akcijos keic¢iamos | veiksiancios ESO
akcijas Reorganizavimo salygose nustatyta tvarka ir pagrindais. ESO akcijos kotiruojamos NASDAQ OMX Vilnius, Oficialiajame prekybos
sgrase.

Bendrovés akcininkai

Bendrovés akcininkai buvo:

2015-12-31 2014-12-31
Turimy akcijy skaicius Nuosavybés dalis Turimy akcijy skaicius Nuosavybés dalis
,Lietuvos energija“, UAB 280.930.066 96,6% 280.930.066 96,6%
Kiti akcininkai 9.755.674 3,4% 9.755.674 3,4%
1S viso 290.685.740 100% 290.685.740 100%

2015 m. gruodzio 31 d. ir 2014 m. gruodzio 31d. ,Lietuvos energija“, UAB buvo Bendrovés patronuojanti jmoné. 100 proc. ,Lietuvos
energija“, UAB akcijy priklauso Lietuvos Respublikos Vyriausybei, kurig atstovauja LR finansy ministerija.

Visos Bendrovés akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté 2015 m. gruodzio 31 d. — 0,29 euro (2014 m. gruodzio 31 d. — 1 litas (0,2896 euro)),
yra paprastosios ir 2015 m. gruodzio 31 d. bei 2014 m. gruodzio 31 d. buvo pilnai apmokétos. Bendrové kitokiy nei auk$ciau paminéty paprastujy
akcijy neturi, taip pat Bendrovés jstatuose néra numatyta jokiy apribojimy akcijoms ar specialiy kontrolés teisiy akcininkams. Bendrové savy
akcijy neturi.

Bendrovés turimos akcijos bendrai valdomoje ir asocijuotose jmonése

Bendrovés bendrai valdomos jmonés ir asocijuctos jmonés yra iSvardintos Zemiau:

i i igiii Bendrovés dalis (%

Bendrai valc!oma ar asocijuota Salis lSIngII‘T:IO (%) Veiklos pobiidis

imone metai 2015-12-31 2014-12-31

. X Licencijuota gamtiniy dujy rinkos operatoriaus
%ﬁ‘)?]éG)ET Batic (bendrai valdoma Lietuva 2012 m. - 34% veikla — gamtiniy dujy prekybos gamtiniy dujy
! birzoje organizavimas
UAB Technolqguq ir inovacijy Lietuva 2014 m. 8.998% 9.00% Ir]formacmlq technqlgguq ir telekomunikacijy bei
centras (asocijuota jmoné) kitos paslaugos akcininkams

. VieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo,

UAB Verslo aptarnavimo centras Lietuva 2014 m. 7,25% 7,25% apskaitos ir personalo administravimo paslaugos

(asocijuota jmoné) akcininkams

2015 m. buvo pilnai apmokétos UAB Technologijy ir inovacijy centras bei UAB Verslo aptarnavimo centras akcijos.
Finansiniy ataskaity patvirtinimas

Sias Bendrovés metines finansines ataskaitas AB ,Energijos skirstymo operatorius* vadovybé patvirtino 2016 m. kovo 4 d. Akcininkai turi teise
patvirtinti arba nepatvirtinti metiniy finansiniy ataskaity ir reikalauti, kad vadovybé parengty naujas finansines ataskaitas.

2 Reiksmingy apskaitos principy santrauka

Toliau pateikiami pagrindiniai apskaitos principai, kuriais vadovaujantis buvo parengtos $ios finansinés ataskaitos. Sie apskaitos principai buvo
nuosekliai taikomi visiems ataskaitose pateiktiems laikotarpiams, jeigu nenurodyta kitaip.
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

2.1. Finansiniy ataskaity rengimo pagrindai

Sios finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (toliau — TFAS), priimtus taikyti Europos
Sajungoje (toliau — ES). Jos parengtos remiantis istorinés jsigijimo savikainos pagrindu, iSskyrus ilgalaikj materialuyjj turta, kuris peréjimo prie
TFAS momentu buvo jvertintas menama savikaina, atémus sukaupta nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius, kai kurias
ilgalaikio materialiojo turto grupes, kurioms taikomas perkainotos vertés apskaitos metodas, bei investicinj turta.

Siose finansinése ataskaitose skaiéiai yra pateikti nacionaline valiuta, eurais (Eur), kuri yra Bendrovés funkciné ir pateikimo valiuta. Iki 2014 m.
gruodzio 31 d. Lietuvos Respublikos valiuta buvo litai. Litas buvo susietas su euru santykiu 3,4528 lito uz 1 eurg. Nuo 2015 m. sausio 1 d.
Lietuva prisijungé prie euro zonos ir jos nacionaliné valiuta tapo eurai. Litai buvo pakeisti | eurus santykiu 3,4528 lito uz 1 eurg. Bendrove
perskai¢iavo palyginamuosius skaicius i$ lity j eurus taikydama oficialy lito ir euro kursa: 1 euras = 3,4528 Lt. |statinio kapitalo konvertavimas j
eurus pateikiamas 19 pastaboje.

Siose finansinése ataskaitose investicijos j asocijuotas jmones apskaitomos taikant nuosavybés metodg atémus vertés sumazéjima. Jei
investicijos j asocijuotas jmones baty apskaitytos savikaina atémus vertés sumazéjima, skirtumas nuo Siose finansinése ataskaitose pateikty
sumy baty nereik§mingas, todél Bendrové nerengé atskiry finansiniy ataskaity, kuriose investicijos | asocijuotas jmones baty apskaitomos
savikaina atémus vertés sumazéjima.

Toliau pateikiami nauiji ir perzidréti TFAS, esamy standarty pakeitimai ir iSaiSkinimai.
2.1.1. Apskaitos politikos ir atskleidimy pakeitimas

a) Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK) iSaiSkinimy taikymas

2015 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais Bendrové pirma kartg pritaiké Siuos TFAS ir jy pakeitimus:
TFAAK 21-asis aiskinimas — ,,Mokesciai*.

Siuo aigkinimu patikslinta jsipareigojimo sumokéti mokestj, kuris néra pelno mokestis, apskaita. |pareigojamasis jvykis, dél kurio atsiranda
isipareigojimas, — tai jstatymais apibréztas jvykis, dél kurio kyla jsipareigojimas sumokéti mokestj. Tai, kad Okio subjektas turés ekonominiy
priezasCiy toliau vykdyti veiklg basimu laikotarpiu arba tai, jog jis rengia finansines ataskaitas vadovaudamasis veiklos testinumo prielaida,
nelemia jsipareigojimo atsiradimo. Tokie patys pripazinimo principai taikomi tiek tarpinéms, tiek metinéms finansinés ataskaitoms. AiSkinimo
nuostaty taikymas jsipareigojimams, atsirandantiems dél apyvartiniy tar$os leidimy prekybos schemy, néra privalomas. Sis aiskinimas
Bendrovés finansinéms ataskaitoms jtakos neturéjo.

2013 m. Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai.
Patobulinimai apima keturiy standarty pakeitimus.

- ISvady dél 1-ojo TFAS pagrindas patikslintas siekiant i$aiskinti, kad jeigu naujos standarto versijos taikymas dar néra privalomas,
taciau ja galima taikyti anksciau laiko, standartus pirmg karta taikantis Okio subjektas gali taikyti arba senaja, arba naujajg versija,
jeigu tas pats standartas taikomas visiems nurodytiems laikotarpiams.

- 3-0jo TFAS pataisomis patikslinta, kad Sis standartas netaikomas jungtinés veiklos formavimo apskaitai pagal 11-gjj TFAS. Pataisomis
taip pat patikslinta, kad taikymo iSimtis taikoma tik pacios jungtinés veiklos finansinéms ataskaitoms.

- 13-0jo TFAS pataisomis patikslinta, kad 13-jame TFAS numatyta portfeliui taikoma iSimtis, kuri leidZia Gkio subjektui finansinio turto
ir finansiniy jsipareigojimy grupés tikrajg verte vertinti grynaja verte, yra taikoma visoms sutartims (jskaitant sutartis dél nefinansiniy
priemoniy pirkimo ar pardavimo), kurios priklauso 39-ojo TAS arba 9-ojo TFAS taikymo sriciai.

- 40-0jo TAS pataisomis patikslinta, kad 40-asis TAS ir 3-asis TFAS néra tarpusavyje nesuderinami. 40-jame TAS pateikti nurodymai
padeda ataskaitas rengiantiems dkio subjektams atskirti investicinj turtg ir savininko reikméms naudojama turta. Ataskaitas rengiantys
Okio subjektai taip pat turi remtis 3-jojo TFAS gairémis nustatydami, ar investicinio Gkio subjekto jsigijimas yra verslo jungimas.

Sios pataisos Bendrovés finansinéms ataskaitoms jtakos neturéjo.

Kiti standartai, pakeitimai ir iSai§kinimai, jsigalioje finansiniams metams, prasidedantiems 2015 m. sausio 1 d., Bendrovei yra nereikSmingi.

b) Dar nejsigalioje nauji standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai

Kiti nauji standartai, standarty pataisos ir aiSkinimai, kurie taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2016 m. sausio 1 d. arba véliau, ir

kurie nebuvo taikomi rengiant Sias finansines ataskaitas, nurodyti toliau:

9-asis TFAS ,Finansinés priemonés: klasifikavimas ir vertinimas®.
Pagrindiniai naujajame standarte numatyti reikalavimai:

- Finansinj turtg reikalaujama suskirstyti j tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas: finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais
vertinamas amortizuota savikaina; finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimg
pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis; ir finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés
pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.
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- Skolos priemoniy klasifikavimas priklauso nuo Ukio subjekto finansinio turto valdymo verslo modelio ir ar sutartiniai pinigy srautai
apima tik pagrindinés paskolos sumos ir paldkany mokéjimus. Jeigu skolos priemoné laikoma sutartiniams pinigy srautams gauti, ji
gali bati apskaitoma amortizuota savikaina, jeigu ji taip pat tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir paltikany mokéjimo reikalavima.
Skolos priemoneés, kurios tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimo reikalavimg ir kurios sudaro 0kio subjekto
portfelio, kuriame pinigy srautams gauti skirtas turtas yra laikomas ir parduodamas, gali bati pripazjstamos finansiniu turtu, vertinamu
tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis. Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty,
tenkinanciy tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimy reikalavimo, turi bati vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés
pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais (pavyzdziui, iSvestinés finansinés priemonés). Jterptosios iSvestinés finansinés priemonés
nuo Siol neatskiriamos nuo finansinio turto, taiau j jas atsizvelgiama vertinant, ar vykdomas tik pagrindinés paskolos sumos ir
palikany mokéjimo reikalavimas.

- Investicijos j nuosavybés priemones visada vertinamos tikraja verte. Taiau vadovybé gali priimti neatSaukiamg sprendima pripazinti
tikrosios vertés pasikeitimg kitomis bendrosiomis pajamomis, jeigu priemoné néra skirta parduoti. Jeigu nuosavybés priemoné
klasifikuojama kaip skirta parduoti, tikrosios vertés pasikeitimas pripazjstamas pelnu ar nuostoliais.

- Daugelis 39-jame TAS numatyty reikalavimuy, susijusiy su finansiniy jsipareigojimy klasifikavimu ir vertinimu, buvo perkelti j 9-ajj TFAS
be pakeitimy. Pagrindinis pasikeitimas yra tas, kad Okio subjektas kity bendryjy pajamy straipsnyje turés pateikti kredito rizikos,
iSkylancios dél finansiniy jsipareigojimuy, klasifikuojamy kaip vertinamy tikrajg verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar
nuostoliais, poky€iy poveikj.

- 9-ajame TFAS nustatytas naujas vertés sumazéjimo nuostoliy pripazinimo modelis — tikétiny kredito nuostoliy (TKN) modelis.
Standarte numatytas trijy etapy metodas, grindziamas finansinio turto kredito kokybés pokyciu nuo pirminio pripazinimo momento.
Praktikoje naujosios taisyklés reiSkia, kad tkio subjektai, apskaitoje pirma kartg pripazindami finansinj turtg, kurio kredito kokybé néra
pablogéjusi, apskaitoje turés i§ karto registruoti numatomus nuostolius, kuriy suma lygi 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy sumai
(prekybos gautiny sumy atveju, tikétiny kredito nuostoliy sumai uz visg terming). Tuo atveju, jeigu kredito rizika yra labai iSaugusi,
vertés sumazeéjimas vertinamas nustatant tikétiny kredito nuostoliy suma uz visg terming, o ne uz 12 ménesiy. Modelyje numatyti
proceddriniai supaprastinimai, apimantys lizingo ir prekybos gautinas sumas.

- Apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimai buvo pakeisti, siekiant juos labiau suderinti su rizikos valdymu. Standarte numatyta
galimybé Tkio subjektams pasirinkti, ar taikyti 9-ajame TFAS numatytus apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimus, ar toliau taikyti
39-3jj TAS visoms apsidraudimo nuo rizikos priemonéms, nes dabartinis standartas Siuo metu neapima makro apsidraudimo sandoriy
apskaitos.

Sis standartas taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintas Europos Sajungos.
Siuo metu Bendrove vertina naujo standarto jtaka jos finansinéms ataskaitoms.

2012 m. Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai
Patobulinimai apima septyniy standarty pataisas.

- 2-0jo TFAS pataisomis patikslintas ,teisiy suteikimo salygy“ apibrézimas ir atskirai apibréztos ,veiklos salygos” bei ,paslaugy teikimo
sglygos”. Pataisa taikoma mokeéjimo akcijomis sandoriams, kuriy suteikimo data yra 2014 m. liepos 1 d. arba vélesné.

- 3-ojo TFAS pataisomis patikslinta, kad (1) prievolé sumokéti neapibréztgjj atlygj, kuris atitinka finansinés priemonés apibrézimga,
klasifikuojama kaip finansinis jsipareigojimas arba nuosavybé remiantis 32-ajame TAS pateiktais sgvoky apibrézZimais ir kad (2) bet
koks ne nuosavybés neapibréztasis atlygis — tiek finansinis, tiek nefinansinis — yra vertinamas tikraja verte kiekvieng finansiniy
ataskaity parengimo datg, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais. 3-ojo TFAS pataisos taikomos verslo
jungimams, kuriy jsigijimo data yra 2014 m. liepos 1 d. arba vélesné.

- 8-0jo TFAS pataisomis reikalaujama atskleisti (1) vadovybés sprendimus, susijusius su veiklos segmenty agregavimu, jskaitant
segmenty, kurie buvo agreguoti, ir ekonominiy rodikliy, kurie buvo vertinami nustatant, ar agreguoti segmentai turi panasias
ekonomines charakteristikas, apibldinima ir (2) segmento turto sutikrinimg su Okio subjekto turtu, jeigu ataskaitose pateikiamas
segmento turtas.

- ISvady dél 13-ojo TFAS pagrindas patikslintas siekiant iSaiskinti, kad iSbraukiant tam tikrus 39-0jo TAS straipsnius po 13-ojo TFAS
paskelbimo nebuvo siekiama panaikinti galimybés vertinti trumpalaikes gautinas ir mokétinas sumas sagskaitoje faktdroje nurodyta
suma, jeigu diskontavimo poveikis yra nereikSmingas.

- 16-0jo TAS ir 38-0jo TAS pataisomis patikslintas bendrosios balansinés vertés ir sukaupto nusidévéjimo traktavimas, kai Gkio
subjektas naudoja perkainojimo modelj.

- 24-ojo TAS pataisomis reikalaujama kaip susijusia $alj nurodyti Gkio subjekta, kuris ataskaitas teikianciam Okio subjektui ar ataskaitas
teikian¢io Okio subjekto patronuojanéiai jmonei (,vadovaujanciam Ukio subjektui®) teikia pagrindiniy vadovaujanéiy darbuotojy
paslaugas ir atskleisti sgnaudas, kurias vadovaujantis Okio subjektas patyré, teikdamas paslaugas ataskaitas teikianc¢iam dkio
subjektui.

Sie patobulinimai taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2015 m. vasario 1 d. arba véliau. Siuo metu Bendroveé vertina, kokios jtakos
Sios pataisos turés jos finansinéms ataskaitoms.

15-asis TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais*”

Naujame standarte pateiktas pagrindinis principas, kuriuo remiantis pajamos turi biti pripazjstamos sandorio kaina tuomet, kai prekés arba
paslaugos perduodamos klientui. Kompleksinés prekés ar paslaugos, kurias galima i$skirti, turi bati pripazjstamos atskirai ir bet kokios nuolaidos
ar lengvatos, taikomos sutarties kainai, paprastai turi bati priskiiamos atskiriems elementams. Jeigu atlygis yra skirtingas dél tam tikry
priezasciy, turi bati pripazjstamos minimalios sumos, jeigu rizika, kad jos bus atstatytos, néra reikSminga. Sanaudos, patirtos siekiant uztikrinti
sutarciy su klientais sudaryma, turi bati kapitalizuojamos ir amortizuojamos per sutarties naudos suvartojimo laikotarpj.

Standartas taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba veéliau; kol kas nepatvirtintas Europos Sajungos. Siuo
metu Bendrové vertina, kokios jtakos Sis standartas turés jos finansinéms ataskaitoms.

2014 m. Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai
Patobulinimai apima keturiy standarty pataisas.

- 5-o0jo TFAS pataisomis patikslinta, kad pardavimo blado pasikeitimas (perklasifikavimas i$ "skirto parduoti” j "skirtg paskirstyti" arba
atvirkS¢iai) néra pardavimo ar paskirstymo plano pasikeitimas ir kaip toks neturi bati apskaitytas.

- 7-ojo TFAS pataisomis pateiktos gairés, skirtos padéti vadovybei nustatyti, ar susitarimo salygos dél perduoto finansinio turto
aptarnavimo gali biti traktuojamos kaip tolesnis rySys pagal 7-gjj TFAS reikalaujamos atskleisti informacijos tikslams. Siomis
pataisomis taip pat patikslinta, kad 7-jame TFAS numatyti uzskaitos atskleidimo reikalavimai néra konkre€iai taikomi visiems
tarpiniams laikotarpiams, iSskyrus atvejus, kai to reikalauja 34-asis TAS.
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- 19-0jo TAS pataisomis patikslinta, kad jvertinant iSmoky, mokamy pasibaigus tarnybos laikui, jsipareigojimus, sprendimai dél diskonto
normos, aukstos kokybés jmoniy obligacijy stiprios rinkos egzistavimo ar dél to, kokias vyriausybés obligacijas naudoti kaip pagrinda,
turéty bati priimami remiantis valiuta, kuria iSreiksti jsipareigojimai, o ne Salimi, kurioje jie atsirado.

- 34-jame TAS bus reikalaujama pateikti nuoroda i$ tarpiniy finansiniy ataskaity j ,informacijos, atskleistos kitur tarpingje finansinéje
ataskaitoje” vieta.

Sie patobulinimai taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2016 m. sausio 1 d. arba véliau. Siuo metu Bendrove vertina, kokios jtakos
Sios pataisos turés jos finansinéms ataskaitoms.

LInformacijos atskleidimo iniciatyva“— 1-ojo TAS pataisos

Standarto pataisomis patikslinta reikSmingumo savoka ir paai$kinta, kad Gkio subjektas neturi specialiai atskleisti informacijos, kurios reikalauja
TFAS, jei informacija, susijusi su atskleidimu, néra reikSminga, net jei TFAS numatytas konkreciy reikalavimy sarasas arba jie apibadinti kaip
minimalQs reikalavimai. Standarte pateiktos naujos gairés dél finansinése ataskaitose pateikiamy tarpiniy sumy, visy pirma tai, kad tokias
tarpines sumas (a) turi sudaryti straipsniy eilutés, kuriose nurodytos pagal TFAS pripazintos ir jvertintos sumos; (b) batina pateikti ir pavadinti
taip, kad tarpines sumas sudarancios straipsniy eilutés baty aiSkios ir suprantamos; (c) batina pateikti nuosekliai visais laikotarpiais; ir kad (d)
tokios tarpinés sumos neturi bati labiau i$skirtos nei TFAS reikalaujamos pateikti tarpinés ir galutinés sumos.

Sios pataisos taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2016 m. sausio 1 d. arba véliau. Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos
Sios pataisos turés jos finansinéms ataskaitoms.

16-asis TFAS ,Nuoma“

Naujajame standarte numatyti nuomos pripazinimo, vertinimo, pateikimo, informacijos atskleidimo principai. Pagal visas nuomos rasis
nuomininkas jgyja teise naudoti turtg nuomos pradzioje ir, jeigu nuomos mokéjimai atliekami per tam tikra laikotarpj, taip pat gauna finansavima.
Dél to, 16-uoju TFAS panaikinamas nuomos skirstymas j veiklos nuomg arba finansine nuoma, kaip to reikalaujama 17-ajame TAS, o vietoj to
pateikiamas bendras nuomininko apskaitos modelis. Nuomininkai turi pripazinti: (a) visy nuomos rasiy, kuriy laikotarpis ilgesnis nei 12 ménesiy,
turtg ir jsipareigojimus, iSskyrus atvejus, kai pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté yra nedidelé; (b) nuomos turto nusidéveéjima atskirai
nuo paldkany uz nuomos jsipareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje. | 16-agjj TFAS i$ esmés perkeliami 17-jame TAS apibrézti nuomotojo
apskaitos reikalavimai. Dél Sios priezasties nuomotojas toliau turi skirstyti nuoma j veiklos nuomg arba finansine nuomg ir apskaitoje skirtingai
registruoti Sias dvi nuomos rasis.

Sis standartas taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintas Europos Sajungos.
Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos naujasis standartas turés jos finansinéms ataskaitoms.

2.2. Investicija j bendrai valdomg jmone

Bendrové finansinése ataskaitose apskaito savo dalj bendrai valdomoje jmonéje taikydama nuosavybés metoda. Taikant nuosavybés metoda,
investicijos verté finansinés biuklés ataskaitoje nustatoma prie savikainos pridedant investicijos j bendra jmone grynojo turto pasikeitimo dalj,
priklausanc¢iag Bendrovei. Bendryjy pajamy ataskaitoje parodoma Bendrovei priklausanti bendrai valdomos jmonés veiklos rezultaty dalis.

2.3. Investicijos j asocijuotas jmones

Investicijos j asocijuotas jmones, kurioms Bendrové daro reik§minga jtaka, yra apskaitomos nuosavybés metodu, i§skyrus atvejus, kai investicija
igyjama ir laikoma vien tam, kad baty parduota artimiausiu laiku (ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo jsigijimo) ir vadovybé aktyviai ieSko pirkéjo.

Vadovaujantis nuosavybés metodu, investicijos pradzioje pripazjstamos jsigijimo savikaina, o balansiné verté didinama arba mazinama,
atsizvelgiant j investuotojui tenkancia jsigytos jmonés pelno ar nuostolio dalj po jsigijimo.

Bendrovei tenkanti pelno ar nuostolio dalis po jsigiimo datos yra pripazjstama pelne (nuostolyje), o jai tenkantys kity bendryjy pajamy
pasikeitimai po jsigijimo datos yra pripazjstami kitose bendrosiose pajamose, atitinkamai koreguojant investicijos balansing verte. Kai Bendrovei
tenkanti asocijuotos jmonés nuostoliy dalis lygi ar virSija jos turimg nuosavybés dalj asocijuotoje jmonéje, jskaitant visas uztikrinimo priemonémis
negarantuotas gautinas sumas, Bendrové toliau nepripazjsta nuostoliy, nebent ji prisiémé jsipareigojimus ar atliko mokéjimus asocijuotos
imonés vardu.

Kiekvieng finansiniy ataskaity sudarymo dieng Bendrové jvertina, ar yra objektyviy jrodymuy, kad investicijos j asocijuotg jmone verté sumazéjo.
Jei tokiy pozymiy yra, Bendrové apskaiciuoja vertés sumazéjimo suma, kurios dydis lygus asocijuotos jmonés atstatomosios ir balansinés vertés
skirtumui ir pripazjstg Sia suma asocijuoty jmoniy pelno (nuostoliy) dalies straipsnyje bendryjy pajamy ataskaitoje.

2.4. Segmenty atskleidimas

Informacija apie veiklos segmentus atskleidziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacijg Ukio subjekto
pagrindiniam sprendimus priimanc¢iam asmeniui. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo, kuris yra atsakingas uz iStekliy paskirstyma ir veiklos
segmenty veiklos rezultaty jvertinima, yra Valdyba, priimanti strateginius sprendimus.

2.5. Nematerialusis turtas

Bendrovés nematerialusis turtas i$ pradziy yra pripazjstamas jsigijimo verte. Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas
isigijimo verte, atémus sukauptg amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai
proporcingu metodu per numatyta naudingo tarnavimo laika (4 metai). Naudingo tarnavimo laikas ir likvidacinés vertés yra kasmet perzidrimi
uztikrinant, kad jie atitikty numatomg ilgalaikio nematerialiojo turto naudojimo pobadj. Nematerialyjj turta daugiausia sudaro Bendrovés veikloje
naudojama programiné jranga ir licencijos.
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2.6. llgalaikis materialusis turtas

Bendrovés ilgalaikis materialus turtas — skirstomieji dujotiekiai ir jy jrenginiai, dujy technologiné jranga ir statiniai, kompiuteriné, rysiy ir kita
technika bei nebaigta statyba — apskaitoma savikainos metodu, o likusi turto dalis apskaitoma perkainota verte.

llgalaikio materialiojo turto grupéms, apskaitomoms savikainos metodu, i$ ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo vertés yra atimamas sukauptas
nusidévéjimas ir sukaupti vertés sumazéjimo nuostoliai.

Prading ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negrazinamus jsigijimo mokes¢ius ir visas tiesiogiai priskirtinas iSlaidas,
susijusias su turto parengimu jo numatytam naudojimui.

Véliau patiriamos iSlaidos pridedamos prie turto balansinés vertés arba pripazjstamos kaip atskiras turtas tik tuo atveju, jeigu tikétina, kad ateityje
Bendrové i$ Sio turto gaus ekonominés naudos ir Sio turto savikaina gali bati patikimai jvertinta. Pakeistos dalies apskaitinés vertés pripazinimas
finansinése ataskaitose nutraukiamas. Visos kitos remonto ir eksploatacijos iSlaidos yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelne
ar nuostoliuose.

Kai turtas parduodamas arba nura$omas, apskaitoje nuraSoma jo jsigijimo savikaina, sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas, o bet
kokos perleidimo pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Nusidévéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per tokj naudingo tarnavimo laika:

Turto grupé Naudingo tarnavimo

laikotarpis
Pastatai 60 mety
Skirstomieji dujotiekiai ir jy jrenginiai 18 - 55 metai
Statiniai ir masinos 5-19 mety
Dujy technologiné jranga ir statiniai 18 -25 mety
Transporto priemonés 6 metai
Kompiuteriné, rysiy ir kita technika 4 metai
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 4 -9 metai

Naudingo tarnavimo laikas ir likvidacinés vertés yra kasmet perzidrimi uztikrinant, kad jie atitikty numatomg ekonomine nauda, naudojant ilgalaikj
materialyjj turta.

Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy vertés bei kitos tiesiogiai priskirtinos i$laidos. Nebaigtos
statybos nusidévéjimas neskaiciuojamas tol, kol turtas néra parengtas jo numatytam naudojimui.

ligalaikio turto grupéms, apskaitomoms perkainojimo metodu perkainota verté yra nustatoma remiantis periodiSkais tikrosios vertés jvertinimais
(pakankamai reguliariais, kad baty uztikrinta, jog balansiné verté reikSmingai nesiskiria nuo tos, kuri baty buvusi nustatyta remiantis tikrgja verte
balanso dieng). Pirminio ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo metu atsirades turto vertés padidéjimas apskaitomas bendrujy pajamy
ataskaitoje kitose bendrosiose pajamose bei nuosavame kapitale kaip perkainavimo rezervas. Pirminio ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo
metu atsirades turto vertés sumazéjimas apskaitomas pelne (nuostolyje).

Vélesnio turto perkainojimo metu susidariusi apskaitinés turto vertés sumazéjimo suma, kuri padengia ankstesnius to paties turto vertés
padidéjimus, pripazjstama kitose bendrosiose pajamose ir $ia suma mazinamas perkainojimo rezervas nuosavame kapitale. Vélesnio turto
perkainojimo metu susidariusi apskaitinés turto vertés sumazéjimo suma, kuri virSija anksCiau apskaitytg padidéjima, apskaitoma pelne
(nuostolyje). Vertés padidéjimas, kuris padengia ankstesnius vertés sumazéjimus, apskaitomas pelne (nuostolyje). Visos kitos ilgalaikio
materialiojo turto perkainojimo metu susidariusios apskaitinés vertés padidéjimo sumos yra pripazjstamos kitose bendrosiose pajamose ir
didinamas nuosavas kapitalas (perkainojimo rezervas).

Kiekvienais metais skirtumas tarp perkainoto turto nusidévéjimo, parodyto pelne (nuostolyje), bei nusidévéjimo, apskai€iuoto remiantis turto
pradine verte, perkeliamas i$§ perkainojimo rezervo j nepaskirstytajj pelna, jvertinus atidétojo pelno mokes¢io poveikj.

Turto nusidévéjimas apskaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda, nurasSant turto perkainotg verte iki likvidacinés vertés per
nustatytus turto naudingo tarnavimo laikotarpius (pateikti lenteléje virSuje).

Kai perkainotas turtas yra parduodamas, sumos, jtrauktos j perkainojimo rezerva, yra perkeliamos j nepaskirstytg pelna.

2.7. Investicinis turtas

Investiciniam turtui priskiriamas turtas, kurio dalis gali bati naudojama Bendrovés veikloje, o kita dalis gali bdti skiriama nuomos pajamoms
uzdirbti ir / arba tikintis turto vertés padidéjimo. Jeigu Sios turto dalys gali bati atskirai parduotos, turto dalys apskaitomos atskirai. Turto dalys
atskiriamos pagal pastato plotg, naudojama Bendrovés veikloje ir skiriama nuomos pajamoms uzdirbti ir / arba tikintis turto vertés padidéjimo.
Jeigu dalys negali bdti atskirai parduotos, turtas priskiriamas investiciniam turtui tik tada, jei nereik§minga jo dalis yra naudojama Bendrovés
veikloje.
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Investicinis turtas yra apskaitomas tikraja verte.

2.8. Finansinis turtas

Bendroveés finansinis turtas yra skirstomas j finansinj turtg, vertinama tikraja verte per pelng (nuostolius), investicijas, laikomas iki iSpirkimo
termino, suteiktas paskolas ir gautinas sumas bei galimg parduoti finansinj turtg. Visi finansinio turto jsigijimai ir pardavimai yra pripazjstami jy
pirkimo (pardavimo) diena, t. y. dieng, kuomet Bendrové jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turtg. Pirminio pripazinimo metu finansinis turtas
yra apskaitomas tikraja verte, jtraukiant sandorio sudarymo islaidas (i§skyrus finansinj turta, vertinamg tikrgja verte per pelng (nuostolius).
2015 m. ir 2014 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo finansinj turta, priskiriama paskoly ir gautiny sumy kategorijai bei galimg parduoti finansinj
turta.

Paskolos ir gautinos sumas

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestiné finansiné priemoné su fiksuotais arba nustatytu bidu apskaiCiuojamais mokéjimais, kuria
neprekiaujama aktyvioje rinkoje. Gautinos sumos po pirminio pripazinimo yra apskaitomos amortizuota verte naudojant efektyvios palikany
normos metodg atémus bet kokius vertés sumazéjimo nuostolius. Pelnas arba nuostoliai pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje tada, kai toks
turtas yra nuraSomas, sumazéja jo verté ar jis yra amortizuojamas.

Gautiny sumy vertés sumazéjimas yra apskaitomas, kai yra pozymiuy, kad gautiny sumy verté gali bati sumazéjusi, tada balansiné gautiny sumy
verté yra mazinama naudojant vertés sumazéjimy saskaita. Nuvertéjusios paskolos ir gautinos sumos yra nuraSomos, kai jos yra jvertinamos
kaip nebeatgaunamos.

Galimas parducdti finansinis turtas

Galimas parduoti finansinis turtas — tai neiSvestiné finansiné priemoné, kuri yra skirta parduoti ir nepriskiriama né vienai i$ kity finansinio turto
grupiy. Jis yra apskaitomos ilgalaikiame turte, nebent jo terminas sueina arba vadovybé ketina jj parduoti per 12 ménesiy nuo finansiniy ataskaity
datos.

Po pirminio pripazinimo galimas parduoti finansinis turtas finansinése ataskaitose apskaitomas tikrgja verte. Pelnas ar nuostoliai, susije su
tikrosios vertés pasikeitimu, yra apskaitomi kitose bendrosiose pajamose tol, kol Bendrové neparduos $io finansinio turto ar nepripazins jo vertés
sumazeéjimo. Tuomet sukauptas pelnas arba nuostoliai, anksciau apskaityti nuosavybéje, pripazjstami kaip pelnas ar nuostoliai.

2.9. Atsargos

Bendrovés atsargos, kurias sudaro gamtinés dujos vamzdynuose, likusios mety pabaigoje, bei kitos atsargos, yra apskaitomos Zemesnigja i$
savikainos ir grynosios realizacinés vertés. Gamtiniy dujy likuCio savikaina nustatoma pagal svertinj vidurkj, o likusiy atsargy savikaina
apskaiCiuojama FIFO metodu. Atsargos, kurios nebegali biti realizuotos, yra nuraSomos.

2.10. ligalaikis turtas, skirtas parduoti

ligalaikis turtas klasifikuojamas kaip skirtas parduoti tuomet, kai jo apskaitiné verté i§ esmés bus atgauta i§ pardavimo sandorio ir pardavimas
yra laikomas labai tikétinu. llgalaikis turtas, skirtas parduoti, apskaitomas Zemesnigja i§ apskaitinés vertés arba tikrosios vertés, atémus
pardavimo iSlaidas.

2.11. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinomag
pinigy suma. Tokiy investicijy pradinis terminas nevirsija trijy ménesiy, o vertés pokyciy rizika yra labai nezymi.

2.12. Prekybos mokétinos sumos
Prekybos mokétinos sumos yra jsipareigojimai uz prekes ir paslaugas, jsigytas Bendrovés veiklos metu i$ tiekéjy.

Prekybos mokétinos sumos pirminio pripaZzinimo metu yra apskaitomos tikrgja verte, o véliau yra jvertinamos amortizuota savikaina,
apskaiciuota naudojant efektyvios palikany normos metoda.

2.13. Dotacijos

Dotacijos, gaunamos ilgalaikiu materialiuoju turtu arba skiriamos ilgalaikiam materialiajam turtui pirkti, statyti ar kitaip jsigyti, laikomos
dotacijomis, susijusiomis su turtu. Siai dotacijy grupei priskiriamas ir nemokamai gautas turtas. Neamortizuota dotacijy dalis yra parodoma
dotacijy straipsnyje finansinés padéties ataskaitoje. Dotacijy amortizacija yra sudengiama su atitinkamomis ilgalaikio materialiojo turto,
finansuojamo dotacijomis, nusidévéjimo sgnaudy sumomis pelne (nuostolyje).

Dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos dotacijos,
nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, suma
pripazZjstama panaudota dalimis tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj patiiama sanaudy, arba kiek apskai€iuojama negauty pajamy, kurioms
kompensuoti skirta dotacija.
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2.14. ISmokos darbuotojams

ApibréZtyjy iSmoky planas — iSeitinés iSmokos sulaukus pensinio amZiaus

Pagal kolektyvinés sutarties nuostatas kiekvienam i§ Bendrovés iSeinan¢iam darbuotojui, sulaukusiam pensinio amziaus, priklauso vienkartiné
iSmoka. ISmokos darbuotojams yra pripazjstamos finansinés biklés ataskaitoje ir atspindi basimy mokéjimy dabartine verte finansinés baklés
ataskaitos sudarymo data. Minéty iSmoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskaiCiuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, naudojant
planuojamo salyginio vieneto metoda. llgalaikio jsipareigojimo darbuotojams dabartiné verté nustatoma diskontuojant jvertintus basimus pinigy
srautus, remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, iSreikSty ta pacia valiuta kaip iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo laikotarpis panasus | numatomg
mokéjimy laikotarpj, paldkany norma.

Apibréztyjy iSmoky plano einamoji paslaugy savikaina, kuri jtraukiama j iSmoky darbuotojams sgnaudas ir pripazjstama pelnu ar nuostoliais,
atspindi apibréztyjy iSmoky prievolés padidéjima, atsirandant; i$ dabartinés darbuotojo tarnybos, ir plano jvykdyma.

Aktuarinis pelnas ar nuostoliai pripazjstami kitose bendrosiose pajamose.

Apibréztyjy iSmoky planas - kitos ilgalaikés iSmokos darbuotojams uz ilgalaikj darbo stazg

Bendrové moka iSmokas darbuotojams uz ilgalaikj darbo stazg Bendrovéje. ligalaikis jsipareigojimas darbuotojy iSmokoms yra pripazjstamas
finansinés buklés ataskaitoje apibréztyjy iSmoky jsipareigojimo dabartine verte finansinés biklés ataskaitos sudarymo data. Apibréztyjy iSmoky
isipareigojimo dabartiné verté nustatoma diskontuojant jvertintus basimus pinigy srautus, remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, iSreikSty ta
pacia valiuta kaip iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo laikotarpis panaSus | numatomg mokéjimy laikotarpj, palikany norma. Einamoji paslaugy
savikaina pripazjstama pelnu ar nuostoliu iSmoky darbuotojams straipsnyje. Aktuarinis pelnas ar nuostoliai pripazjstami i$ karto bendryjy pajamy
ataskaitoje.

ISeitinés iSmokos

ISeitinés iSmokos darbuotojams mokamos Bendrovei nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto i$éjimo j pensijg dienos arba
darbuotojui priémus sprendimg savo noru iSeiti i§ darbo mainais | tokias iSmokas. Bendrové pripazjsta iSeitines iSmokas darbuotojams
ankstesnigjg i§ Siy daty, t. y. tada, kai: (a) Bendrové nebegali atSaukti siGlomy iSeitiniy iSmoky; arba (b) Okio subjektas pripazjsta su
restruktdrizavimu susijusias sgnaudas, kurios patenka j 37-ojo TAS taikymo sritj ir apima i$eitiniy iSmoky mokéjima. Tuo atveju, kai pateikiamas
pasitlymas, siekiant paskatinti i§éjimg i$ darbo savo noru, iSeitinés iSmokos darbuotojams jvertinamos remiantis darbuotojy, planuojanciy sutikti
su pasidlymu, skai¢iumi.

Socialinio draudimo jmokos

Bendrové moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau — Fondas) uz savo darbuotojus pagal nustatyty jmoky
plang ir vadovaujantis $alies jstatymy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Bendrové moka nustatyto dydzio jmokas ir
ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo ir toliau mokéti Sias jmokas, jeigu Fondas neturés pakankamai turto, kad galéty
visiems darbuotojams sumokéti iSmokas, susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos
pripazjstamos sgnaudomis pagal kaupimo principg ir priskiriamos darbuotojy darbo uZmokes¢io ir susijusioms sgnaudoms.

2.15. Pelno mokestis

Pelno mokestis skai€iuojamas nuo einamujy mety pelno, jvertinus atidétgjj pelno mokestj. Pelno mokestis skaiiuojamas pagal Lietuvos
Respublikos mokesciy jstatymy reikalavimus.

Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas 15 proc. pelno mokescio tarifas.

Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribotg laikotarpj, iSskyrus nuostolius, kurie susidaré dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy
priemoniy perleidimo. Nuostoliai i$ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali bati keliami 5 metus ir padengiami
tik i§ tokio paties pobldzio sandoriy pelno. Mokestiniy nuostoliy perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetesia veiklos, dél kurios Sie
nuostoliai susidaré, iSskyrus atvejus, kai Bendrové veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausanciy priezas€iy. Mokestiniai nuostoliai gali bati
perkeliami tarp grupés jmoniy, atitinkanciy Lietuvos Respublikos pelno mokesc€iy jstatyme nustatytus reikalavimus. Perkeltinais mokestiniais
nuostoliais galima padengti ne daugiau kaip 70 proc. einamuyjy mokestiniy mety apmokestinamuyjy pajamy.

Pelno mokestis apskaitomos per pelng (nuostol;j), iSskyrus tuos atvejus, kai jis susijes su straipsniais, apskaitomais kitose bendrosiose pajamose
arba tiesiogiai nuosavybéje. Tokiu atveju pelno mokestis taip pat apskaitomas kitose bendrosiose pajamose arba tiesiogiai nuosavybéje.

Atidétasis pelno mokestis atspindi laikinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesciy bazés grynaja mokestine jtaka.
Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiui, kuriame bus
realizuojamas turtas ar padengiamas sipareigojimas, atsizvelgiant j mokes¢iy tarifus, kurie buvo priimti ar i§ esmés priimti finansinés buklés
ataskaitos data.

Atidétojo pelno mokescio turtas yra pripazjstamas finansinés biklés ataskaitoje tiek, kiek yra tikimasi, kad jis bus realizuotas artimiausioje
ateityje atsizvelgiant j apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis atidétojo pelno mokescio turto nebus realizuota, $i atidétojo
pelno mokescio turto dalis néra pripazjstama finansinése ataskaitose.
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Pelno mokescio lengvata investicijoms pripazjstama ataskaitinio laikotarpio pelno mokes¢io straipsnyje tais metais, kuriais ji nurodoma
Bendrovés pelno mokescio deklaracijoje. Nepanaudota mokesc€io lengvata investicijoms pripazjstama atidétuoju pelno mokes¢iu tokia apimtimi,
kokia yra tikétina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks nepanaudotai mokescio lengvatai panaudoti.

2.16. Pajamy pripaZinimas

Pajamos pripazjstamos, kai tikétina, kad Bendrové gaus su sandoriu susijusig ekonomine nauda, ir kai galima patikimai jvertinti pajamy suma.
Pardavimy pajamos apskaitomos atémus PVM ir suteiktas nuolaidas.

a) Pajamos uz gamtiniy dujy skirstyma

Pajamos i§ nebuitiniy vartotojy uz gamtiniy dujy skirstyma pripazjstamos kas ménesj, remiantis vartotojy pateiktais matavimo prietaisy
rodmenimis arba, jei vartotojai nepateiké matavimo prietaisy rodmenu, dujy kiekiais, apskaiCiuotais pagal Bendrovés patvirtintg gamtiniy dujy
kiekiy apskaiciavimo metodika.

Bendrovés pelningumas yra reguliuojamas Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos tvirtinant paslaugy kainas ateinantiems metams.
Kainy lygis priklauso nuo numatomy ateinanciy mety sanaudy, prognozuojamos teikiamy paslaugy apimties, ankstesniais laikotarpiais uzdirbto
pelno nukrypimo nuo reguliuojamo dydzio ir kity dalyky.

Faktinés per metus Bendrovés patirtos sgnaudos gali skirtis nuo prognozuojamy tvirtinant kainas, taip pat faktiné paslaugy apimtis gali skirtis
nuo prognozuojamos. Tokiu bddu, Bendroveés faktinis pelnas gali nukrypti nuo reguliuojamo lygio, ir skirtumas turés jtakos ateities paslaugy
kainoms.

b) Bendrové nepripaZjsta reguliuojamos veiklos turto ar jsipareigojimy, kuriy paskirtis baty iSlyginti einamuyjy mety pelng iki reguliucjamo
lygio. Pajamos uz naujy vartotojy prijungimg prie Bendrovés gamtiniy dujy skirstymo tinklo

Vartotojy sumokétos jmokos uz prijungima prie Bendroves dujy sistemos finansinés padéties ataskaitoje apskaitomos kaip atidétosios pajamos
ir pripazjstamos pajamomis per kapitalizuoto susijusio ilgalaikio materialiojo turto nusidéveéjimo laikotarpj. Sios pajamos apskaitomos bendryjy
pajamy ataskaitoje kaip pardavimo pajamos.

2.17. Uzsienio valiutos

Uzsienio valiuta iSreik$ti sandoriai apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty keitimo kursa. Pelnas ir nuostoliai i$ tokiy sandoriy
bei i§ uzsienio valiuta iSreiksto finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy likuciy perkainojimo finansiniy ataskaity sudarymo dieng yra apskaitomi
pelne (nuostolyje). Tokie likuciai perkainojami pagal ataskaitinio laikotarpio pabaigos valiuty keitimo kursa.

2.18. Turto vertés sumazéjimas

Finansinis turtas— paskolos ir gautinos sumos
Finansinio turto vertés sumazéjimas vertinamas finansiniy ataskaity sudarymo data.

Kai paaiskéja, kad Bendrové neatgaus visy suteikty paskoly ir gautiny sumy pagal sutartus apmokéjimo terminus, finansinio turto, apskaityto
amortizuota verte, vertés sumazéjimo nuostoliai yra pripazjstami pelne (nuostolyje).

Vertés sumazéjimo pozymiy pavyzdziu gali bati pozymiai, kad skolininkas ar grupé skolininky susiduria su reikSmingais finansiniais sunkumais,
nemoka ar véluoja mokéti paliikanas ar pagrindine skolos suma; tikimybé, kad jie bankrutuos ar bus vykdomas kitoks finansinis reorganizavimas;
ir kai akivaizdas faktoriai rodo kad jvertinti basimieji pinigy srautai yra labai sumazéje.

Paskoly ir gautiny sumy atveju, nuostolio suma vertinama kaip skirtumas tarp turto apskaitinés vertés ir jvertinty basimuyjy pinigy srauty
(nejtraukiant basimy kredito nuostoliy, kol jie nepatirti), diskontuoty taikant pradine fakting Sio finansinio turto paldkany norma, dabartinés vertés.

Ankstesniais laikotarpiais pripazinto vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas, kai $iy nuostoliy sumazéjimas gali bati objektyviai
pagrijstas po vertés sumazéjimo apskaitymo atsitikusiais jvykiais. Toks atstatymas apskaitomas pelne (nuostolyje) tame paciame straipsnyje,
kuriame buvo apskaityti vertés sumazéjimo nuostoliai. Taciau padidéjusi apskaitiné verté yra padidinama tik tiek, kad nevir§yty amortizuotos
vertés, kuri bty buvusi, jei vertés sumazéjimas nebaty buves apskaitytas.

Finansinis turtas — galimas parduoti finansinis turtas

Nuosavybés priemoniy atveju Zymus ar uzsiteses vertybiniy popieriy tikrosios vertés sumazéjimas Zemiau jy savikainos yra laikomas vertybiniy
popieriy vertés sumazéjimo pozymiu. Jeigu egzistuoja bet kuris i$ Siy jrodymuy, sukauptas nuostolis, lygus skirtumui tarp jsigijimo savikainos ir
dabartinés tikrosios vertés, atémus to finansinio turto vertés sumazéjimo nuostolius, anksciau pripazintus pelnu arba nuostoliais, atimamas i$
nuosavybés ir pripazjstamas pelno ar nuostoliy dalyje. Bendryjy pajamy ataskaitoje pripazinti nuosavybés priemoniy vertés sumazéjimo
nuostoliai néra atstatomi per bendruyjy pajamy ataskaita.
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Nefinansinis turtas

Bendrovés nefinansinio turto vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ar aplinkybés parodo, kad turto verté gali bati neatgautina.
Kai apskaitiné verté virSija turto atsiperkamajg verte, vertés sumazéjimas apskaitomas pelne (nuostolyje). Atsiperkamoji verté yra turto tikroji
verté, atémus pardavimo sgnaudas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra didesné. Nustatant turto vertés sumazéjima, turtas
yra sugrupuojamas j maziausias grupes, kuriy atzvilgiu galima nustatyti atskirus pinigy srautus (pinigus kurian¢ius vienetus). Vertés sumazéjimo,
apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra pozymiy, kad pripazinti nuostoliai dél turto vertés sumazéjimo
nebeegzistuoja ar reikSmingai sumazéjo. Atstatymas yra apskaitomas pelne (nuostolyje) tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti
vertés sumazeéjimo nuostoliai.

2.19. NeapibréZtumai

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra aprasomi finansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus, kai
tikimybé, kad ekonomine nauda duodantys iStekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taciau jis yra apraSomas finansinése ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad
bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

2.20. Jvykiai po finansiniy ataskaity sudarymo dienos

Ivykiai po finansiniy ataskaity sudarymo dienos, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padétj finansinés biklés ataskaitos
sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Pobalansiniai jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra
apraSomi pastabose, kai tai yra reikSminga.

2.21. Finansiniy priemoniy tarpusavio uzskaitos

Finansinis turtas ir finansinis jsipareigojimas tarpusavyje uzskaitomi ir balanse pateikiami grynaja verte tada, kai Gkio subjektas pagal jstatymg
turi jgyvendinamg teise uZzskaityti pripazintas sumas ir ketina atsiskaityti grynuoju pagrindu arba tuo paciu metu realizuoti turtg ir jvykdyti
isipareigojimg. Pagal jstatymg jgyvendinama teisé nepriklauso nuo ateities jvykiy ir teisiSkai jgyvendinama dkio subjekto ir visy sandorio Saliy
tiek jprastomis veiklos sglygomis, tiek jsipareigojimy nevykdymo, nemokumo ar bankroto atveju.

3 Reik8mingi jvertinimai naudoti rengiant finansines ataskaitas

Rengdama finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, Bendrové daro tam tikras prielaidas ir jvertinimus,
kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui.

Siose finansinése ataskaitose naudoti reik§mingi jvertinimai, apima:

llgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis

llgalaikio materialiojo turto vieneto nustatytas naudingo tarnavimo laikas ir likvidaciné verté kasmet perzidrimi ,Lietuvos energija“, UAB jmoniy
grupéje nustatyta tvarka. Jei pastebétas ar numatomas reikSmingas to turto ekonominés naudos pasikeitimas, turto naudingo tarnavimo laikas
pakeiCiamas taip, kad atspindéty pasikeitusig situacija.

2015 m. ir 2014 m. Bendrové perziaréjo ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo normatyvus. Atlikus perzidrag, galiojantys nusidévéjimo
normatyvai buvo pripazinti tinkamais ir nebuvo kei€iami.

llgalaikio materialiojo turto perkainojimas

2015 m. rugséjo meén. buvo perkainota visa pastaty grupé pagal nepriklausomy turto vertintojy — Uzdaroji akciné bendrové korporacija
,Matininkai“ ir Uzdaroji akciné bendrové ,Ober - Haus" nekilnojamas turtas — nustatytg verte. Atliekant vertinimg buvo taikytas palyginamujy
kainy metodas. Kity ilgalaikio materialiojo turto grupiy, kurios apskaitomos perkainota verte, tikroji verté, vadovybés nuomone, per 2015 m.
reikSmingai nepakito. Daugiau informacijos pateikta 7 pastaboje.

llgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas

Bendrové, maziausiai kartg per metus, jvertina, ar yra kokiy nors pozymiy, kad ilgalaikio materialiojo turto apskaitiné verté gali bati sumazéjusi.
Jei tokiy pozymiy yra, Bendrové atlieka vertés sumazéjimo testa.

2015 m. ir 2014 m. gruodzio 31 d. pinigy srautus generuojancio vieneto atsiperkamaji verté buvo nustatyta remiantis naudojimo vertés
skai¢iavimais. Atliekant Siuos skai€iavimus, remiamasi pinigy srauty prognozémis prie§ mokesc€ius, kurios yra pagrjstos vadovybés patvirtintais
finansiniais biudZetais. Vadovybé planuojamus pinigy srautus apskaiCiavo remdamasi istoriniais duomenimis, gamtiniy dujy suvartojimo
prognozémis ir galiojanciais teisés aktais.

Pagrindinés prielaidos naudotos atliekant vertés sumazéjimo testg 2015 m. gruodzio 31 d. aprasytos 7 pastaboje:
. Naudojimo verté apskai¢iuota remiantis 2016-2020 m. finansiniu planu, numatytais diskontuotais pinigy srautais prie§ apmokestinima,
taikant 6,6 proc. kapitalo kainos svertinj ikimokestinj vidurkj (toliau — KKSV).
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. Pinigy srauty prognozes nustato Bendrovés vadovybé atlikdama finansines prognozes, pagrjstas veiklos rezultatais, rinkos plétros
lokesciais bei reguliavimo aplinka. Prognozuojant reguliuojamos veiklos pajamas taip pat vertinamas ilgalaikio materialiojo turto
nusidéveéjimas bei investicijy graza, kuri skai¢iuojama nuo reguliuojamoje veikloje naudojamo ilgalaikio materialiojo turto vertés.
Vadovybé investicijy grazos jvertinimui naudojo 2016-2018 metams VKEKK nustatyta investicijy grgzos norma, kuri yra 7,09 proc, o
nuo 2019 mety — 5,59 proc.

Remiantis atlikta analize, Bendrovés vadovybé nustaté, kad 2015 m. gruodzio 31 d. nereikia apskaityti jokiy ilgalaikio materialiojo turto vertés
sumazeéjimo nuostoliy.

Bendrové atliko vertés sumazéjimo testo jautrumo analize nestebimy duomeny pokyc¢iams, remiantis tokiais scenarijais:

. | jautrumo analizés scenarijus: VKEKK nustatant Bendrovés pajamuy lygj nuo 2019 m. ir pritaikant 10 proc. mazesne investicijy grazos
norma, lygig 5,03 proc., Bendrovés pajamos prognozuojamu laikotarpiu (2019-2070 m.) sumazéty 32 min. EUR, o ilgalaikio
materialiojo turto atsiperkamoiji verté sumazéty 8 min. Eury.

. Il jautrumo analizés scenarijus: pasikeitus esamai reguliavimo aplinkai ir VKEKK panaikinus papildomo pelno gavimo galimybes dél
Bendrovés efektyvumo, Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto atsiperkamoji verté sumazéty 0,2 min. Eury.

Naujy vartotojy prijungimo pajamy pripaZinimo laikotarpis

Bendrové atideda pajamas, gautas uZ naujy vartotojy prijungima prie Bendrovés dujy sistemos. Sios bisimyjy laikotarpiy pajamos yra
pripazjstamos pajamomis per 55 mety laikotarpj, t.y. dujy tinkly jrangos, Bendrovés pastatytos prijungiant vartotojg, vidutinj naudingo tarnavimo
laikg. Bendrové yra vienintelis dujy skirstymo paslaugos teikéjas 41-oje Lietuvos Respublikos savivaldybéje, todél vadovybé mano, kad
paslaugy vartotojams teikimas yra neriboto laiko, dél to dujy tinkly jrangos, pastatytos Bendrovés prijungiant vartotoja, vidutinis naudingo
tarnavimo laikas buvo naudojamas kaip geriausias galimas jvertinimas laikotarpio, per kurj vartotojy sumokéti prijungimo mokesciai yra
pripazjstami pajamomis. ISsamesné informacija pateikiama 15 pastaboje.

Mokesciy patikrinimai

Mokes¢€iy inspekcija turi teise bet kuriuo metu tikrinti jraSus ir dokumentus uz paskutinius 5 mokestinius metus bei priskaiciuoti papildomus
mokescius ir baudas. Bendrovés vadovybé nezino jokiy aplinkybiy, galin€iy salygoti potencialius reikSmingus jsipareigojimus Siuo atzvilgiu.

ApibréZtyjy iSmoky planai - iSeitinés iSmokos sulaukus pensinio amziaus bei ilgalaikés iSmokos darbuotojams uZ ilgalaikj darbo stazg

Dabartiné ilgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojimy verté priklauso nuo jvairiy veiksniy, kurie nustatomi remiantis aktuarinémis prielaidomis.
Prielaidos apima diskonto norma. Siy prielaidy pasikeitimai turi jtakos ilgalaikiy i$moky darbuotojams jsipareigojimy apskaitinéms vertéms.

Bendrové taikyting diskonto norm g nustato kiekvieny mety pabaigoje. Diskonto norma — tai palikany norma, kuri turéty bati naudojama nustatyti
dabartine verte jvertinty bdsimy piniginiy i$laidy, kuriy tikétina, kad prireiks iSmoky jsipareigojimams jvykdyti. Diskonto normg Bendrové nustato
atsizvelgdama j palikany normas, nustatytas vyriausybés obligacijoms, kurios denominuotos ta valiuta, kuria iSmokos bus iSmokamos, ir kuriy
trukmeé atitinka atitinkamo jsipareigojimo trukme.

Kitos svarbios prielaidos, susijusios su ilgalaikiais iSmoky darbuotojams jsipareigojimais, i$ dalies remiasi dabartinémis rinkos salygomis.
Papildoma informacija pateikiama 16 pastaboje.

Basimi jvykiai gali pakeisti prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansinése
ataskaitose, kai bus nustatytas.

4 Segmenty informacija

Bendrovés veikla organizuojama atsizvelgiant j valstybés reguliuojamoms veikloms nustatytus norminiy akty reikalavimus. Bendrovés valdyba
— pagrindinis sprendimus priimantis organas, taip pat analizuoja Bendrovés veiklg pagal Bendrovés vykdomas reguliuojamas veiklas. ISskirdama
veiklos segmentus, Bendrove laikosi norminiy akty reikalavimy. Bendrové naudoja tuos pacius apskaitos principus tiek segmenty apskaitai, tiek
Bendrovés finansinei apskaitai.

Iki 2014 m. spalio 31 d. Bendrové turéjo Siuos tris pagrindinius veiklos segmentus — gamtiniy dujy skirstyma, tiekima, taip pat — kitos veiklos
segmenta:

Skirstymas — gamtiniy dujy transportavimas skirstomuoju dujotiekiu;
Tiekimas — gamtiniy dujy pardavimas galutiniams vartotojams;
Kita veikla — kita, su pagrindiniu verslu nesusijusi veikla.
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Bendrovés vykdyta gamtiniy dujy tiekimo veikla (tiekimo veiklos segmentas) buvo perleista 2014 m. spalio 31 d. Nuo 2014 m. gruodzio 31 d.
kaip atskirai nereikSmingas ir susijes su skirstymo veikla nebeiSskiriamas kitos veiklos segmentas.

Nuo 2014 m. gruodzZio 31 d. Bendrovéje yra vienas — skirstymo veiklos — segmentas.

Bendrovés informacija apie segmentus uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d. ir 2014 m. gruodzio 31 d. yra pateikiama Zemiau:

2015 m. 2014 m.
Tesiama veikla
Srshmas  Mimudavekla  Skrsbmas(sungta 5o
segmentu)

Pardavimo pajamos 54.856 232.403 54.513 286.916
Paliikany pajamos 16 102 54 156
Paliikany sanaudos (5) (2) (1) (3)
Pelnas prie$ apmokestinima 15.058 97.705 5.865 103.570
Nutrauktos veiklos perleidimo rezultatas prie$ apmokestinimg - (56.924) - (56.924)
Pelno mokeséio (sgnaudos) pajamos (2.123) (4.299) 6 (4.293)
Grynasis pelnas 12.935 36.482 5.871 42.353
Turtas 197.297 - 215.278 215.278
|sipareigojimai 56.559 - 49.688 49.688
Kita informacija pagal segmentus

ligalaikio nematerialiojo ir materialiojo turto jsigijimai 12.900 131 11.475 11.606

Nusidéveéjimas ir amortizacija 9.055 283 7.973 8.256

Investicijos j bendrai valdomas ir asocijuotas jmones 644 - 123 123

*Pateikiama informacija iki gamtiniy dujy tiekimo veiklos perleidimo, t. y. 2014 m. spalio 31 d.
Bendra Bendrovés informacija

Bendrovés pardavimo pajamas sudaro: pajamos uz gamtiniy dujy skirstymg ir pajamos uz naujy vartotojy prijungima prie Bendrovés gamtiniy
dujy skirstymo tinklo. Pajamos uz naujy vartotojy prijungima yra atskleistos 15 pastaboje.

Visas Bendrovés turtas yra Lietuvoje, kur Bendrové vykdo savo veikla.
2015 m. ir 2014 m. Bendrové visas pajamas uzdirbo i$ Lietuvos vartotojy.

Bendrové nuo 2014 m. spalio 31 d. nevykdo tiekimo veiklos. Nuo 2014 m. lapkri¢io mén. gamtines dujas Bendrové perka i§ UAB ,Lietuvos dujy
tiekimas®. 2015 m. gamtiniy dujy pirkimo sgnaudos sumazéjo dél visus metus palaipsniui mazéjusios gamtiniy dujy pirkimo kainos.

2015 m. buvo vienas Bendrovés pirkéjas, i$ kurio gautos pajamos uz skirstymo paslaugas virsijo 10 proc. visy Bendrovés pardavimo pajamy ir
sudaré 37.890 tukst. eury. 2014 m. metais buvo vienas Bendrovés pirkéjas, i$ kurio gautos skirstymo ir tiekimo segmentams tenkancios pajamos
virsijo 10 proc. visy Bendrovés pardavimo pajamy ir sudaré 50.621 tukst. eury.
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5 Nutraukta veikla

lgyvendinant Europos Sajungos Il energetikos paketo nuostatas dél veikly atskyrimo, tiekimo veiklos turtas, teisés ir pareigos, susije su nuo
Bendrovés atskiriama veiklos dalimi, 2014 m. spalio 31 dienos buklei buvo parduoti UAB ,Lietuvos dujy tiekimas“ pagal 2014 m. spalio 15 d.
Bendrovés dalies pirkimo - pardavimo sutart;.

Visos per 2014 m. i$ tiekimo veiklos uzdirbtos pajamos ir patirtos sgnaudos bei tiekimo veiklos pardavimo rezultatas priskirti nutrauktai veiklai
bendryjy pajamy ataskaitoje.

2014 m.
nutraukta veikla,
tiekimas
Pardavimo pajamos 232.403
Kitos veiklos pajamos 58
Pajamos 232.461
Sanaudos* (134.986)
Veiklos pelnas 97.475
Finansiné veikla 230
Nutrauktos veiklos pelnas prieS apmokestinima 97.705
Ataskaitiniy mety pelno mokescio (sgnaudos) (15.346)
Atidétojo pelno mokescio pajamos 1.049
Pelno mokestis (14.297)
Grynasis nutrauktos veiklos pelnas 83.408
Nutrauktos veiklos pardavimo nuostolis prie$ apmokestinima** (56.924)
Ataskaitiniy mety pelno mokestis -
Atidétojo pelno mokescio pajamos 9.998
Pelno mokestis 9.998
Grynasis nutrauktos veiklos pardavimo nuostolis (46.926)
Grynasis nutrauktos veiklos pelnas 36.482

* Sgnaudos apima gamtiniy dujy kainy nuolaidg i§ OAO ,Gazprom”

Bendrové 2014 m. geguzés 7 d. pasirasé susitarimag su gamtiniy dujy tiekéju OAO ,Gazprom* dél Bendrovés importuoty gamtiniy dujy kainos
reikSmingo sumazinimo 2013 m. sausio 1 d. — 2015 m. gruodzio 31 d. laikotarpiu, pagal kurj Bendrovei retrospektyviai buvo pakoreguota dujy
importo kainos skai¢iavimo formulé uz laikotarpj nuo 2013 m. sausio 1 d. iki 2014 m. kovo 31 d.

Bendrové visg OAO Gazprom suteikta nuolaidg apskaité 2014 m. bendryjy pajamy ataskaitoje. Importuoty dujy kainos retrospektyvaus
sumazéjimo efekto pagrindiné dalis 2014 m. gruodzio 31 d. bendryjy pajamy ataskaitoje atspindéta mazinant sgnaudas 92,9 min. eury suma,
likusi dalis pripazinta pajamomis ir pakoreguotas gamtiniy dujy atsargy likutis. Importuoty dujy kainos sumazéjimo efektg Bendrové apmokestino
pelno mokesc¢iu — dél to padidéjo pelno mokes¢io sgnaudos. Dél importuoty dujy kainos sumazinimo Bendrové apskaité iSankstinj apmokéjimg
gamtiniy dujy tiekéjui, kuris buvo jskaitomas sudengti su mokétinomis sumomis uz einamuosius gamtiniy dujy pirkimus, jo likutis tiekimo veiklos
perleidimo momentu - 2014 m. spalio 31 d. - buvo lygus 21.131 takst. eury.

Bendrovei su VKEKK suderinus, kad importuoty dujy kainos sumazéjimo efektu bus mazinami buitiniy vartotojy 2014 m. Il pusmecio — 2016 m.
pabaigos laikotarpio gamtiniy dujy tarifai, Bendrové 2015 m. nuostolingai egzistuojanciy sutarCiy kainos sumazinimo efekto daliai apskaité
6,9 min. eury atidéjinj nuostolingoms sutartims. Sis atidéjinys buvo perleistas karu su nutraukta tiekimo veikla.

**Tiekimo veiklos pardavimo rezultatas

Pagal 2014 m. spalio 15 d. jmonés dalies pirkimo-pardavimo sutartj Bendrové pardavé jmonés veiklos dalj, t. y. gamtiniy dujy tiekimo veiklg su
jai priskirtu turtu, teisémis bei pareigomis. Jmonés veiklos dalies kaina yra 17.509.557,46 eury. Kaina atitinka nepriklausomy turto vertintojy
nustatyta rinkos verte. Nustatydami parduotos veiklos kaing vertintojai jvertino Bendrovés prievole dalj i§ OAO ,Gazprom* gautos importuoty
gamtiniy dujy nuolaidos (bendra suma — 81,4 min. eury) skirti nebuitiniy vartotojy kainos sumazinimui ateinanciais laikotarpiais.

Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2014 m. spalio 20 d. priémus nutarimg Nr. 1121, dujy tiekimo jmoné, gavusi nuolaidg importuojamoms
gamtinéms dujoms, kainy skirtuma turi jtraukti j nemaziau kaip dviejy ateinanciy laikotarpiy gamtiniy dujy kaing (sumazinti kaing) i jmonés
gamtines dujas perkantiems nebuitiniams gamtiniy dujy vartotojams. Nors minéta prievolé Bendrovei nustatyta teisés aktais, taciau dél
egzistuojanciy aplinkybiy, kad nuolaidos atidéjinys yra priklausomas nuo ateities dujy tiekimo, pagal TFAS nuostatas, jsipareigojimas (atidéjinys)
negali bati apskaitytas. Kadangi galutinio skiriamojo balanso datai (2014 m. spalio 31 d.) nebuvo pasiraSyta susitarimy su nebuitiniais vartotojais
dél gamtiniy dujy pardavimo 2015 m. ir vélesniais laikotarpiais, atitinkamai Siame skiriamajame balanse neapskaitytas jsipareigojimas/atidéjinys
dél importuoty gamtiniy dujy kainos sumazinimo efekto dalies skyrimo nebuitiniams vartotojams.
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Dél neapskaityto jsipareigojimo / atidéjinio nebuitiniams vartotojams, apskaitytas jmonés dalies — tiekimo veiklos perleidimo nuostolis. Taciau
vertinant teisiSkai ir ekonomiskai toks jsipareigojimas, perleistas UAB ,Lietuvos dujy tiekimas®, egzistuoja, yra jvertintas sandorio kainoje ir dél
to veiklos pardavimas savo esme yra pelningas.

6 llgalaikis nematerialusis turtas

Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo turto judéjimas pateikiamas Zemiau:

Patentai ir Programiné K"?s . .
licenciios iranga nematerialusis IS viso
) Irang turtas

2013 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina 1.052 1.279 139 2.470
Sukaupta amortizacija (653) (946) (136) (1.735)
2014 m. sausio 1 d. likutiné verté 399 333 3 735
|sigijimai 69 165 3 237
Nutrauktos tiekimo veiklos perleidimas - (75) - (75)
Amortizacija (167) (104) (3) (274)
2014 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 301 319 3 623
2014 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina 1.085 1.236 135 2.456
Sukaupta amortizacija (784) (917) (132) (1.833)
2015 m. sausio 1 d. likutiné verté 301 319 3 623
|sigijimai - 54 - 54
Nurasymai - (91) - 91)
Amortizacija (134) (95) 1) (230)
2015 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 167 187 2 356
2015 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo savikaina 1.025 835 85 1.945
Sukaupta amortizacija (858) (648) (83) (1.589)
2015 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 167 187 2 356
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7 llgalaikis materialusis turtas

Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto judéjimas pateikiamas Zzemiau:

P . Statiniai ir S_klr_stom|ej|_ techt:ljglo- Transporto !(o.m p'.u.tef Kitas |Igala|_k|s Nebaigta e
astatai = dujotiek ju Py q 3 5 ring, rysiy ir materialusis IS viso

masinos Y " giné jranga ir priemoneés . H statyba

jrenginiai e kita technika turtas

2013 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo savikaina ar perkainota verté 20.104 2.796 260.036 8.254 8.444 4.397 20.955 388 325.374
Sukauptas nusidévéjimas (5.301) (1.505) (61.369) (3.026) (5.426) (3.400) (15.629) - (95.656)
Vertés sumazéjimas (4.043) 17 (52.994) (718) - - - - (57.738)
2014 m. sausio 1 d. likutiné verté 10.760 1.308 145.673 4.510 3.018 997 5.326 388 171.980
|sigijimai - 158 374 - 877 463 351 9.146 11.369
Pardavimai (81) (1) - (23) (14) - 4) - (123)
Nutrauktos tiekimo veiklos perleistas turtas - - - - (122) (78) - - (200)
NuraSymai - - (19) 9) - 1) - (29)
Perkainojimas 2.349 (4) - - 712 - - - 3.057
Perklasifikavimai tarp grupiy ir j ilgalaikj turta, skirta parduoti 4.072 22 3.625 564 (421) 56 744 (9.083) (421)
Nusidévéjimas (703) (252) (3.815) (431) (879) (486) (1.703) - (8.269)
Vertés sumazéjimo pokytis - - (3.959) - - - - - (3.959)
2014 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 16.397 1.231 141.879 4.611 3.171 952 4.713 451 173.405
2014 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo savikaina ar perkainota verte 16.397 1.231 267.821 8.712 3.171 3.936 4.713 451 306.432
Sukauptas nusidévéjimas - - (68.883) (3.436) - (2.984) - - (75.303)
Vertés sumazéjimas - - (57.059) (665) - - - - (57.724)
2015 m. sausio 1 d. likutiné verté 16.397 1.231 141.879 4.611 3.171 952 4.713 451 173.405
|sigijimai - 31 15 - - 37 88 12.675 12.846
Pardavimai (13.598) (421) - - (73) (57) (423) (21) (14.593)
Nurasymai - - 2) 2) - (1) (1) - (6)
Perkainojimas 705 - - - - - - - 705
Perklasifikavimai tarp grupiu, j/i$ turta, skirtg parduoti ir atsargas 33 3 9.018 515 23 - 2.408 (11.831) 169
Perklasifikavimai j/i$ investicinj turtg (2.501) (166) - - - - - - (2.667)
Nusidévéjimas (808) (208) (4.244) (457) (1.387) (394) (1.635) - (9.133)
2015 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 228 470 146.666 4.667 1.734 537 5.150 1.274 160.726
2015 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina ar perkainota verté 230 578 276.809 9.187 3.032 3.293 6.555 1.274 300.958
Sukauptas nusidévéjimas (2) (108) (76.571) (3.875) (1.298) (2.756) (1.405) - (86.015)
Vertés sumazéjimas - - (53.572) (645) - - - - (54.217)
2015 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 228 470 146.666 4.667 1.734 537 5.150 1.274 160.726
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llgalaikio materialiojo turto perkainojimas 2015 m.

2015 m. rugséjo meén. buvo perkainota visa pastaty grupé pagal nepriklausomy turto vertintojy — Uzdaroji akciné bendrové korporacija
,Matininkai“ ir Uzdaroji akciné bendrové ,Ober - Haus" nekilnojamas turtas — nustatytg verte. Atliekant vertinimg buvo taikytas palyginamujy
kainy metodas.

Toliau pateikiama informacija apie 2015 m. atlikto perkainojimo rezultatus:

Pripazinta
Ritose Pripazinta
bendrosiose i . vt
2015 m. pajamose Kalp (sanaudomis)/sumazintos IS viso
perkainojimo Sanautcs
rezervas
Pastatai 521 184 705
1S viso 521 184 705

Kity ilgalaikio materialiojo turto grupiy, kurios apskaitomos perkainota verte, tikroji verté, vadovybés nuomone, per 2015 m. reikSmingai nepakito.

llgalaikio materialiojo turto perkainojimas 2014 m.

2014 m. gruodZio 31 d. Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto atitinkamy grupiy tikroji verté buvo nustatyta tokiu badu:

- pastaty, su jais susijusiy statiniy ir masiny verté - pagal nepriklausomy turto vertintojy — Uzdaroji akciné bendrové korporacija
,Matininkai“ ir Uzdaroji akciné bendrové ,Ober-Haus" nekilnojamas turtas — nustatytg verte. Atliekant vertinima buvo taikytas palyginamuyjy
kainy metodas;

- transporto priemoniy verté — Bendrovés vidiniu vertinimu, naudojant vieSai skelbiamame leidinyje ,Emprekis” paskelbtas vidutines
rinkos kainas;

- kity, auk$€iau nepaminéty turto grupiy verté — dél turto specifiSkumo ir nesant pardavimo rinkos - taikant iSlaidy metoda ir koreguojant
diskontuoty pinigy srauty metodu apskaiciuota verte.

Perkainojimo metu susidariusio vertés padidéjimo ir sumazéjimo rezultatai pagal atitinkamas turto grupes pateikti zemiau:

Pripazinta kitose bendrosiose

2014 m. pajamose kaip perkainojimo Pripazinta sagnaudomis IS viso
rezervas
Pastatai 4.266 (1.917) 2.349
Statiniai ir masinos 158 (162) (4)
Transporto priemonés (jskaitant ilgalaikj turta, skirta parduoti) 1.072 (360) 712
IS viso 5.496 (2.439) 3.057

Lenteléje Zemiau pateikiamos ilgalaikio materialiojo turto balansinés vertés, kurios baty buvusios pripazintos, jei turtas baty apskaitomas
savikainos metodu 2015 m. ir 2014 m. gruodzio 31 d.:

2015 m. gruodzio 31 d. 2014 m. gruodzio 31 d.
Pastatai 110 10.181
Statiniai ir masinos 445 1.250
Transporto priemonés 1.772 2.879
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 5.150 4.713
1S viso 7.477 19.023

Informacija apie pervertinto Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto tikrosios vertés paskirstyma pagal hierarchijos lygius pateikiama zemiau.

Tikrosios vertés hierarchija:

* 1 lygis — tokiy paciy turto vienety arba jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos aktyviosiose rinkose;

*  2lygis — kiti duomenys nei kotiruojamos birzos kainos, naudojamos 1 lygmenyje; susije su stebimu turtu ar jsipareigojimais,
gaunami tiesiogiai (kaip kainos) arba netiesiogiai (nustatomi pagal kainas);

» 3lygis — duomenys apie turtg arba jsipareigojima, kurie nepagristi stebimos rinkos duomenimis (nestebimi duomenys).
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2015 m. gruodzio 31 d. tikrosios vertés nustatymas, naudojant:

1 lygis

2 lygis

3 lygis

Kitus tiesiogiai arba

Aktyviose rinkose netiesiogiai Neskelbiamus IS viso
kotiruojamas kainas skelbiamus duomenis
duomenis
Pastatai - 228 - 228
Statiniai ir masinos - 15 455 470
Transporto priemonés - 1.734 - 1.734
Kitas ilgalaikis materialusis turtas - - 5.150 5.150
1S viso - 1.977 5.605 7.582
2014 m. gruodzio 31 d. tikrosios vertés nustatymas, naudojant:
1lygis 2 lygis 3 lygis
Aktyviose rinkose SiHuSyes oniailaiba Neskelbiamus I$ viso
kotiruojamas kainas r'retleswglal . duomenis
skelbiamus duomenis
Pastatai - 16.397 - 16.397
Statiniai ir masinos - 773 458 1.231
Transporto priemonés (jskaitant ilgalaikj turta, skirtg parduoti) - 3.591 - 3.591
Kitas ilgalaikis materialusis turtas - - 4.713 4.713
1S viso - 20.761 5.171 25.932

Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto tikrosios vertés, nustatytos pagal tiesiogiai arba netiesiogiai skelbiamus duomenis, yra priskirtos 2
hierarchijos lygiui ir nustatytos palyginamyjy kainy metodu. Siuo metodu vertinti pastatai, i§skyrus energetinius pastatus, su pastatais susije
statiniai, masinos ir transporto priemonés. Tre¢iajam hierarchijos lygiui priskirtas ilgalaikis materialusis turtas buvo jvertintas iSlaidy metodu,
tokiu badu nustatytg verte pakoreguojant diskontuotu pinigy srauty metodu nustatyta verte arba verté buvo nustatyta tik diskontuoty pinigy

srauty metodu.

llgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas 2015 m.

2015 m. gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity datai buvo atliktas turto vertés sumazéjimo testas remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu.
Diskontuoti pinigy srautai buvo apskaiciuoti remiantis 2015 m. gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity datai galiojanciais teisés aktais ir metodikomis,

reglamentuojanciomis dujy skirstymo veikla:

- VKEKK 2013 m. rugséjo 13 d. nutarimu Nr. O3-367 ir vélesniais pakeitimais patvirtinta ,Valstybés reguliuojamy kainy gamtiniy dujy

sektoriuje nustatymo metodika“ (toliau - Metodika);

- VKEKK 2013 m. liepos 18 d. nutarimu Nr. O3-112 ir vélesniais pakeitimais patvirtintu ,Gamtiniy dujy jmoniy apskaitos atskyrimo, sgnaudy

&y

paskirstymo ir su apskaitos atskyrimu susijusiy reikalavimy aprasu” (toliau — Aprasas);

- VKEKK 2015 m. rugséjo 22 d. nutarimu Nr. O3-510 patvirtinta ,Investicijy grgZos normos nustatymo metodika“.

Vertés sumazéjimo testas buvo atliktas planuojant pinigy srautus iki 2070 m., nes dujy skirstymo veikla reglamentuojama remiantis ilgalaikio
materialiojo turto reguliuojama baze, kurig pagrinde sudaro ilgo naudojimo (55 m.) turtas; po 2070 m. skaiCiuotas testinis pinigy srautas.

Prognozuodama pinigy srautus, Bendrové naudojo Sias pagrindines prielaidas:

- VKEKK, nustatydama 2014 — 2018 m. skirstymo paslaugos kainos virSuting ribg, Siam laikotarpiui patvirtino investicijy grazos norma lygig
7,09 proc. Si norma naudojama nustatant investicijy graza planuojamu 2016-2018 m. pinigy srauty periodu. Nuo 2019 m. (naujas
reguliavimo laikotarpis) normatyvinis pelnas lygus 5,59 proc. (apskai¢iuotas pagal vie$ai Komisijos tinklapyje skelbiamus KKSV skai¢iavimo
duomenis);

- diskontuojant pinigy srautus buvo naudota ikimokestiné 6,6 proc. diskonto norma;

- Bendrovés veiklos sgnaudos 2016 — 2020 m. periodu planuojamos pagal patvirtintus Bendrovés ilgalaikius planus, nuo 2021 m. veiklos
sgnaudos i$laikomos buvusiame 2020 m. lygyje;

- remiantis Apra$o nuostatomis dalis Bendrovés patiriamy veiklos sgnaudy néra jtraukiamos j reguliuojamas skirstymo veiklos kainas;

- jvertinta, kad 2016 — 2018 m. reguliavimo periodu dél planuojamo Bendrovés efektyvumo bus gautas papildomas pelnas (tokia galimybé
yra numatyta Metodikoje);

- investicijos j ilgalaikj materialyjj turtg nurodytos 2016 — 2025 m. pagal patvirtinta 10-ies mety investicijy plang, o nuo 2026 m. i$laikomos
buvusiame 2025 m. lygyje.

|vertinus visas auk$Ciau nurodytas prielaidas ir atlikus vertés sumazéjimo testg, Bendrové nenustaté ilgalaikio materialaus turto vertés
sumazeéjimo.
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llgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas 2014 m.

Dél apskaityto teigiamo perkainojimo rezultato tam tikroms turto grupéms, kaip paaiskinta llgalaikio materialiojo turto perkainojimo 2014 m.
atskleidime, skaiCiuojant atsiperkamaja turto verte 2014 m. gruodZio 31 d. datai buvo apskaitytas 3.96 min. eury papildomas vertés sumazéjimas
ir priskirtas turto grupéms, apskaitomoms savikainos metodu.

2015 m. gruodzio 31 d. Bendrové buvo sudariusi sutar€iy ilgalaikio materialiojo turto sigijimui, kuris néra pripazintas Siose finansinése
ataskaitose, uz 1.962 tokst. eury (2014 m. gruodzio 31 d. — 1.556 tikst. eury).

8 Investicinis turtas

2015 m. geguzés 1d. administracinis pastatas (su jam priklausanciais priklausiniais, kurie yra priskirti kitoms ilgalaikio materialiojo turto
grupéms), esantis Aguony g. 26, Vilniuje, iSnuomojus jo didzZiajg dalj tretiesiems asmenims, buvo perkeltas j investicinj turtg. Atlikus 2015 m.
rugséjo mén. investicinio turto nepriklausoma turto vertinimg, jo tikrosios vertés padidéjimas buvo apskaitytas bendryjy pajamy ataskaitoje.
2015 m. gruodzio mén. investicinis turtas buvo parduotas.

Investicinio turto judéjimas pateikiamas Zemiau:

r—an Dujy
n Statiniai ir _ .
Pastatai RGeS ] techn.ologlpe. . Viso
jranga ir statiniai
2015 m. sausio 1 d. likutiné verté - - - -
Perklasifikavimai i$ ilgalaikio materialiojo turto 2.501 232 3 2.736
Tikrosios vertés padidéjimas 60 (11) - 49
Perleidimas (2.561) (155) - (2.716)
Perklasifikavimas j ilgalaikj materialyjj turtg - (66) (3) (69)
2015 m. gruodzio 31 d. likutiné verté - - - -
9 Atsargos
2015 m. 2014 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Zaliavos, atsarginés dalys ir kitos atsargos 492 838
Vertés sumazéjimas (26) (68)
18 viso 466 770
Atsargy vertés sumazéjimo pasikeitimas 2015 m. ir 2014 m. yra jtrauktas j kitas sgnaudas.
Atsargy vertés sumazéjimo judéjimas 2015 ir 2014 metais:
2015 m. 2014 m.
sausio 1d. 68 1
Papildomas vertés sumazéjimas 15 93
Vertés sumazéjimo atstatymas (57) (35)
Vertés sumazéjimo dalis tenkanti nutrauktai veiklai - (1)
gruodzio 31 d. 26 68
10 Prekybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos
2015 m. 2014 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
18 sistemos naudotojy nebuitiniy vartotojy uz gamtiniy dujy skirstymg gautinos sumos 9.150 10.645
Kitos i§ pirkéjy gautinos sumos 353 180
Vertés sumazéjimas (109) (67)
Prekybos gautiny sumy is$ viso 9.394 10.758
Uz parduotg ilgalaikj materialyjj turtg gautinos sumos 14.422 -
Kitos gautinos sumos 22 52
Vertés sumazéjimas 2) 2)
Kity gautiny sumy i$ viso 14.442 50

IS pirkéjy gautinos sumos yra be palikany ir paprastai jy apmokéjimo terminas yra 15 dieny.
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Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Bendrovéje i$ pirkéjy gautinoms sumoms ir kitoms gautinoms sumoms, kuriy nominali verté 2015 m. gruodzio 31 d. buvo lygi 70 tdkst. eury
(2014 m. gruodzio 31 d. — 67 tukst. eury), buvo apskaitytas 100 proc. vertés sumazéjimas.

Bendrovés i pirkéjy gautinoms sumoms ir kitoms gautinoms sumoms apskaityto vertés sumazejimo judéjimas:

Indivileualiai n'u_s"tatytas Ben_drai nusfg?lytas 15 viso
vertés sum vertés sumazéjimas
2014 m. sausio 1 d. likutis 805 1.698 2.503
Vertés sumazéjimas, priskai€iuotas per metus 207 439 646
Gautiny sumy nuraSymas - (66) (66)
Nepanaudoty sumy atstatymas (151) (308) (459)
Perleista tiekimo veikla (814) (1.741) (2.555)
2014 m. gruodzio 31 d. likutis 47 22 69
2015 m. sausio 1 d. likutis 47 22 69
Vertés sumazéjimas, priskai€iuotas per metus 5 49 54
Gautiny sumy nuradymas - (2) (2)
Nepanaudoty sumy atstatymas (6) (4) (10)
2015 m. gruodzio 31 d. likutis 46 65 111

Gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas 2015 m. ir 2014 m. yra jtrauktas j kitas sgnaudas, iSskyrus 2014 m. vertés sumazéjima, perleistg
su tiekimo veikla.

Bendrovés prekybos gautiny sumy ir kity gautiny sumy, kurios nebuvo pradelstos arba buvo pradelstos, taciau nelaikomos nuvertéjusiomis,
isisenéjimg 2015 m. ir 2014 m. gruodzZio 31 d. sudare:

Prekybos gautinos Prekybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos, kuriy apmokéjimo terminas

sumos ir kitos gautinos yra pradelstas
sumos, kuriy IS viso
apmokéjimo terminas  maziau nei 30 . . . daugiau nei 360
néra pradelstas dieny 3190 dieny 91-180 dieny 181-360 dieny dieny
2014 m. 10.784 18 1 1 - - 10.804
2015 m. 23.706 106 3 7 7 - 23.828

Maksimali kredito rizika finansiniy ataskaity dieng buvo lygi kiekvienos i§ pirmiau nurodyty gautiny sumy klasés balansinei vertei. Bendrové
neturi jokiy uztikrinimo priemoniy.

11 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2015 m. 2014 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Pinigai banke 7.934 19.751

Pinigy liku€iai investuojami j trumpalaikius indélius, kuriy palikany norma priklausomai nuo termino gali bdti fiksuota arba kintama. Vienos
nakties indéliams taikomos kintamos arba fiksuotos palikany normos, kurios priklauso nuo tarpbankiniy palikany normy.

12 /statinis kapitalas

Lietuvos Respublikoje nuo 2015 m. sausio 1 d. jvedus naujg valiutg eurg, remiantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy
bendroviy jstatinio kapitalo ir vertybiniy popieriy nominalios vertés iSraiSkos eurais ir Siy bendroviy jstaty keitimo jstatymu, Bendrové 2015 m.
pripazino vienkartinj 111 tdkst. eury nuostolj dél Bendrovés vienos akcijos nominalios vertés litais keitimo j akcijos nominalig verte eurais bei
istatinio kapitalo nominalios vertés perskaic¢iavimo. Nauja jstatinio kapitalo verté jregistruota 2015 m. geguzés 15 d. perregistravus jstatus V|
Registry centras.
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13 Rezervai

Perkainojimo rezervas

Bendrovés perkainojimo rezervas buvo sudarytas atlikus dalies ilgalaikio materialiojo turto vertinima. Perkainojimo rezervo judéjimas
pateikiamas zemiau (atémus atidétajj pelno mokestj):

2015 m. 2014 m.
Apskaitiné verté sausio 1d. 4.672 -
Perkainojimo rezervo padidéjimas dél perkainavimo 495 4.672
Perkainojimo rezervo sumazéjimas dél perkainavimo (52) -
Perkainojimo rezervo perkélimas j nepaskirstytajj peing dél nusidévéjimo (796) -
Perkainojimo rezervo perkélimas | nepaskirstytajj pelng dél ilgalaikio materialiojo turto perleidimo (4.053) -
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 266 4.672

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] jj privaloma kasmet pervesti ne maziau kaip 5 proc. grynojo
pelno, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo. 2015 m. gruodzio 31 d. Bendrovés privalomasis rezervas sudaro 10 proc. jstatinio kapitalo.
Privalomasis rezervas gali bati naudojamas tik Bendrovés nuostoliams padengti. Panaudojus privalomajj rezerva nuostoliams padengti, jo dydis
atkuriamas Akciniy bendroviy jstatymo 59 straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka i$ paskirstytinojo pelno.

Kiti rezervai

Kiti rezervai formuojami pagal metinio akcininky susirinkimo nutarimg dél pelno paskirstymo. Ankstesniais metais Bendrovés kitus rezervus
sudaré veiklos plétros rezervas, kuris 2015 m. nebuvo formuojamas.

14 Dotacijos

2015 m. 2014 m.
Likutis laikotarpio pradzioje 3.961 3.785
Gauta per metus 594 484
Mazinamos ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sgnaudos per metus (308) (287)
Padengtos patirtos iSlaidos (9) (21)
Likutis laikotarpio pabaigoje 4.238 3.961
15 Ateinanciy laikotarpiy pajamos i$ naujy vartotojy prijungimo

2015 m. 2014 m.
Likutis laikotarpio pradzioje 36.913 35.566
Gauta per metus 2.136 2.084
Pripazinta pajamomis per metus (778) (737)
Likutis laikotarpio pabaigoje 38.271 36.913

Vartotojy sumokétos jmokos uz prijungimg prie Bendrovés dujy sistemos apskaitomos kaip ateinanciy laikotarpiy pajamos ir pripazjstamos
pajamomis per kapitalizuoto susijusio ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Sios pajamos apskaitomos bendrujy pajamy
ataskaitos straipsnyje Pardavimo pajamos.
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16 llgalaikés iSmokos darbuotojams

2015 m. 2014 m.

ISmokos, . .
. . ISmokos uz .
Viso sulaukusiems = Viso
darbo staza

ISmokos,

3 ISmokos uz
sulaukusiems

darbo staza

pensinio amzZiaus pensinio amziaus
Likutis laikotarpio pradzioje 1.433 323 1.756 1.940 367 2.307
Pokytis atspindétas Bendrujy pajamy ataskaitoje
Darbo uzmokesg€io ir susijusiy sgnaudy dalyje — (537) (97) (634) (76) 9) (85)
einamoji paslaugy savikaina
Pokytis atspindétas Bendrujy pajamy ataskaitoje
Finansinés veiklos dalyje — aktuarinis pelnas 27 7 34 - - -
(nuostoliai)
Pokytis atspindétas Bendruyjy pajamy ataskaitoje
Kity bendrujy pajamy dalyje — aktuarinis pelnas - - - (284) - (284)
(nuostoliai)
ISmoky dalis tenkanti nutrauktai tiekimo veiklai - - - (147) (35) (182)
Likutis laikotarpio pabaigoje 923 233 1.156 1.433 323 1.756

Pagrindinés prielaidos, taikytos jvertinant Bendrovés ilgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojima, yra pateiktos zemiau:

2015 m. 2014 m.
Diskonto norma 1,93 % 2,50 %
Metinis darbuotojy kaitos rodiklis 4% 3%
Metinis atlyginimo padidéjimas 2% 2%
Vidutinis laikas iki pensijos (metais) 16 17
17 Prekybos moketinos sumos

2015 m. 2014 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Prekybos skolos gamtiniy dujy tiekéjams 205 282
Kitos skolos 1.214 223
Prekybos mokétiny sumy is viso 1.419 505

Auksciau paminéty finansiniy jsipareigojimy terminai ir sglygos: prekybos ir kitos skolos yra be pallkany ir didZiosios jy dalies apmokéjimo
terminas yra 30 dieny.

18 Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai

2015 m. 2014 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Mokétina suma uz jsigyta ilgalaikj materialyjj turtg 1.506 835
Mokétina suma uz jsigyta finansinj turtg - 474
Mokétinos sumos, susijusios su darbo uzmokescio jsipareigojimais 2.701 1.954
Mokeétini mokes¢iai, iSskyrus pelno mokest;j* 5.300 1.719
Mokétini dividendai 146 133
Kitos mokétinos sumos 162 118
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai i$ viso 9.815 5.233

* 2015 m. didZiajg dalj Bendrovés mokétiny mokesciy sudaré mokétinas pridétinés vertés mokestis (toliau — PVM), kuris 2015 m. gruodzio 31 d.
buvo 4.972 tikst. eury (2014 m. gruodzio 31 d. — 1.318 tikst. eury). Mokétino PVM iSaugimo priezastis — nekilnojamo turto pardavimas.
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19 Finansiné veikla

2015 m. 2014 m.
Paliikany pajamos 16 54
Euro konvertavimo teigiama jtaka 1 -
Kitos finansinés veiklos pajamos 12 44
Finansinés veiklos pajamy i$ viso 29 98
Finansinés ilgalaikiy iSmoky darbuotojams sgnaudos (35) -
Paltkanos (5) (1)
|statinio kapitalo konvertavimo j eurus jtaka (111) -
Delspinigiai ir netesybos (1) -
Finansinés veiklos sanaudy i$ viso (152) (1)
Finansinés veiklos grynasis rezultatas (123) 97

20 Pelno mokestis

Laikotarpio pelno mokes¢io sgnaudos gali bati suderintos su teorine suma, kuri bty apskai¢iuota taikant galiojantj bazinj pelno mokescio tarifg

pelnui prie§ apmokestinima, tokiu badu:

2015 m. 2014 m.

Pelnas prie§ apmokestinimg i$ nutrauktos veiklos - 40.781
Pelnas prie§ apmokestinima i$ tesiamos veiklos 15.058 5.865

15.058 46.646
Pelno mokestis apskaiciuotas taikant 15 % tarifg (2014 m. - 15 %) 2.259 6.997
Neapmokestinamos pajamos (16) (12.009)
Apmokestinamojo pelno nemazinancios sgnaudos 34 -
Pelno mokescio investicijy lengvata (863) (833)
Neperkeliamas mokestinis nuostolis 753 -
Ankstesniyjy mety pelno mokesc&io koregavimai 14 10.154
Parama, labdara (8) -
Kita (50) (16)
Nutrauktos veiklos pelno mokestis - (4.299)
Pelno mokeséio (pajamos) sanaudos 2.123 (6)

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami, kuomet teisiSkai galima sudengti einamojo laikotarpio mokesciy turtg su einamojo
laikotarpio mokesciy jsipareigojimais ir kuomet atidétasis pelno mokestis yra susijes su ta pacia fiskaline institucija. 2015 m. atidétojo pelno

mokescio turto ir jsipareigojimy liku€io bei pokyciy prieS sudengima analizé pateikta Zemiau:

(Sanaudos)
S apakaitytos  bendrujupajamy _ 2015M
gruodzio 31 d. s A gruodzio 31 d.
per pelna straipsnyje
(nuostolj)
Atidétojo pelno mokescio turtas:
ligalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimo nuostoliai 9.627 (430) - 9.197
Atostoginiy sukaupimas 143 (115) - 28
Priemoky darbuotojams sukaupimas - 157 - 157
ligalaikiy i$moky darbuotojams sukaupimas 263 (90) - 173
Nepanaudoty investicijy lengvaty likutis 833 379 - 1.212
1$ pirkéjy gautiny skoly vertés sumazéjimai 10 7 - 17
Atsargy vertés sumazéjimas - 4 - 4
Keliamas mokestinis nuostolis * 3.050 (3.050) - -
NaujL.J vartotojy prijungimo jmoky, gauty 2002-2004 m., ateinanciy laikotarpiy 550 (13) R 537
pajamos
Atidétojo pelno mokeséio turtas 14.476 (3.151) 11.325
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas:
Ilgalaikiq n]aterialiojo turto finansinés ir mokestinés bazés skirtumas dél turto (10.806) 1.537 (78) (9.347)
perkainojimo

Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimas (10.806) 1.537 (78) (9.347)
Atidétojo pelno mokeséio turtas (jsipareigojimas) grynaja verte 3.670 (1.614) (78) 1.978

* per 2015 m. nepanaudota keliamy mokestiniy nuostoliy suma 753 takst. eury buvo nuradyta, kadangi AB ,Energijos skirstymo operatorius® ja

negalés pasinaudoti.
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2014 m. atidétojo pelno mokes¢io turto ir jsipareigojimy likucio bei pokyc¢iy prieS sudengimg analizé pateikta zemiau:

(Sanaudos) (Sanaudos)
pajamos, pajamos,
Tenka apskaitytos apskaitytos _Prl pazmta_ 2014 m.
2013 m. q per pelng per pelng kity bendruyjy .
o nutrauktai B : . gruodzio
gruodzio 31 d. gy (nuostolj), (nuostolj), pajamy
veiklai - - . . 31d.
tenkancios tenkancios straipsnyje
nutrauktai tesiamai
veiklai veiklai
Atidétojo pelno mokescio turtas:
ligalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimo nuostoliai 8.687 - - 940 - 9.627
Atostoginiy sukaupimas 171 (22) (7) 1 - 143
ligalaikiy i§moky darbuotojams sukaupimas 346 (27) - (13) (43) 263
Nepanaudoty investicijy lengvaty likutis - - - 833 - 833
1S pirkéjy gautiny skoly vertés sumazéjimai 619 (628) 17 2 - 10
Keliamas mokestinis nuostolis - - 9.998 (6.948) - 3.050
Naujq. var‘(‘thJql prijungimo llmokq, gauty 2002-2004 m., 562 R _ (12) R 550
ateinanciy laikotarpiy pajamos
Atidéjiniai buitiniy vartotojy kainy mazinimui - (1.039) 1.039 - - -
Atidétojo pelno mokescio turtas 10.385 (1.716) 11.047 (5.197) (43) 14.476
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas:
ligalaikio materialiojo turto finansinés ir mokestinés
bazés skirtumas dél turto perkainojimo (10.002) B 3 20 (624) (10.806)

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas (10.002) - - 20 (824) (10.806)
Atidétojo pelno mokescio turtas (jsipareigojimas) 383 (1.716) 11.047 (5.177) (867) 3.670

grynaja verte

Skai¢iuodama atidétojo pelno mokescio turto ir jsipareigojimo komponentus 2015 m. ir 2014 m. Bendrové taiké 15 proc. pelno mokescio tarifa.

Atidétojo pelno mokescio analizé pagal padengimo laikotarpj pateikiama Zemiau:

2015 m. 2014 m.
Atidétojo pelno mokescio turtas:
Atidétojo pelno mokes¢io turtas, kuris bus realizuotas veéliau kaip po 12 mén. 9.934 10.460
Atidétojo pelno mokes¢io turtas, kuris bus realizuotas per 12 meén. 1.391 4.016
1§ viso: 11.325 14.476
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai:
Atidétojo pelno mokes¢io sipareigojimai, kurie bus realizuoti véliau kaip po 12 mén. (8.210) (9.347)
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai, kurie bus realizuoti per 12 mén. (1.137) (1.459)
18 viso: (9.347) (10.806)
21 Dividendai
Dividendai akcininkams buvo mokami 2015 m. ir 2014 m.
2015 m. 2014 m.
. Uz tarpinius o Uz tarpinius
Viso U3 el 2015 m. Viso U2 AR i 2014 m.
rezultatus rezultatus
rezultatus rezultatus
Patvirtinti dividendai (tdkst. eury) 38.341 27.993 10.348 35.636 15.431 20.205
Akcijy skaitius dividendy patvirtinimo dieng 290.685.740 290.685.740 290.685.740 290.685.740 290.685.740 290.685.740
Dividendai, tenkantys vienai akcijai (eurais) 0,1319 0,0963 0,0356 0,1226 0,0531 0,0695

22 Pinigy srautai

Skaic¢iuojant 2014 m. pagrindinés veiklos pinigy srautus buvo jvertinta i§ OAO ,Gazprom“ gautos nuolaidos nepiniginé jtaka Bendrovés
rezultatui, iSankstiniams apmokéjimams ir prekybos skoloms.

2015 m. skaiciuojant investicinés veiklos pinigy srautus buvo jvertintas Bendrovés mokétiny sumy uz ilgalaikj turtg pokytis — 670 takst. eury
(2014 m. — 602 tokst. eury), 2015 m. dujotiekio perkélimo dotacija gauta turtu — 348 tikst. eury (2014 m. — 282 tukst. eury).
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23 Finansinés rizikos valdymas

23.1. Finansinés rizikos faktoriai

Bendrové savo veikloje susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis: kredito rizika ir likvidumo rizika.

Likvidumo rizika

Siekiant jvykdyti prisiimtus jsipareigojimus, Bendrové palaiko pakankama grynujy pinigy ir pinigy ekvivalenty kiekj arba mokumag uztikrina
finansavimui naudojant atitinkamo dydzio ir termino kredito linijas ar paskolas. Likvidumo rizika valdoma nuolat atliekant trumpalaikes ir ilgalaikes
Bendrovés pinigy srauty prognozes. Bendrovés bendrasis likvidumo rodiklis (trumpalaikio turto i§ viso / trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso)

2015 m. gruodzio 31 d. yra 2,51 (2014 m. gruodzio 31 d. — 5,22), o kritinis likvidumo rodiklis (trumpalaikio turto i$§ viso — atsargos) / trumpalaikiy
isipareigojimy i$ viso) 2015 m. gruodzio 31 d. yra 2,47 (2014 m. gruodzio 31 d. — 5,10).

Zemiau pateikta lentelé apibendrina Bendrovés finansiniy jsipareigojimy graZinimo terminus 2015 m. ir 2014 m. gruodZio 31 d. pagal
nediskontuotus sutartinius mokéjimus (mokéjimai pagal grafikg jskaitant palikanas). Prekybos ir kitos mokétinos sumos, kuriy mokéjimo
terminas yra 12 ménesiy arba maziau, atitinka jy balansines vertes, kadangi diskontavimo poveikis néra reikSmingas.

Nuo 3iki 12

Pareikalavus lki 3 ménesiy i . Nuo 1 iki 5 mety Po 5 mety IS viso
ménesiy
Prekybos mokétinos sumos - 1.419 - - - 1.419
Mokétinos sumos uz ilgalaikj materialyjj turtg - 1.506 - - - 1.506
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai - 134 - - - 134
2015 m. gruodzio 31 d. likutis - 3.059 - - - 3.059
Prekybos mokétinos sumos - 505 - - - 505
Moketinos sumos uz ilgalaikj materialyjj turtg - 835 - - - 835
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai - 151 474 - - 625
2014 m. gruodzio 31 d. likutis - 1.491 474 - - 1.965

Kredito rizika

Bendrovés vadovybé mano, jog maksimali kredito rizika yra lygi i$ pirkéjy gautiny sumy, kity gautiny sumy, pinigy ir pinigy ekvivalenty sumai,
atémus pripazintus vertés sumazéjimo nuostolius finansinés biklés ataskaitos sudarymo diena. Kredito rizika yra valdoma reguliariai atliekant
priezidros procediras (individualig skolininky priezidrg, ypa¢ stambiausiy klienty stebéjimg ir analize, siekiant numatyti galimas jy mokumo
problemas ateityje ir kt.) ir atitinkamy kreditavimo salygy naudojima. Vartotojy skolos vertinamos kas ménesj ir vadovaujantis Bendroves
nustatyta tvarka yra priimamas sprendimas dél gautiny sumy vertés sumazeéjimo suformavimo. Naudojant jdiegtas skoly valdymo priemones ir
efektyvaus darbo su vartotojais déka pavyko iSlaikyti Bendrovei priimting vartotojy jsiskolinimo lygj. Papildomi kredito rizikos atskleidimai yra
pateikti 10 pastaboje.

Bendrové neturi reikSmingos kredito rizikos koncentracijos nepaisant to, kad vienam Bendrovés pirkéjui uz skirstymo paslaugas tenkancios
pajamos virSija 10 proc. visy Bendrovés pardavimo pajamy. Kredito rizika ar rizika, kad sandorio $alis nejvykdys savo jsipareigojimy, yra
minimali, nes Sis Bendrovés pirkéjas priklauso ,Lietuvos energija“, UAB jmoniy grupei.

Bendrové patiria rizikg laikant 1é$as banky saskaitose ar jas investuojant j trumpalaikius instrumentus. Siai kredito rizikos daliai valdyti Bendrové
yra patvirtinusi izdo valdymo tvarkos apra$a. Tvarkos apra$as reglamentuoja (1) bendradarbiavimui pasirenkamy banky patikimumo lygj, (2)
diversifikavimo limitus laikant ar investuojant IéSas j bankus ar jy dukterinius bankus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés vertybinius popierius.
Pasirenkamy partneriy patikimumo lygis vertinamas pagal vieSai prieinama informacija.

23.2. Kapitalo valdymas

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendrové atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus ir kad palaikyty atitinkamus kapitalo
rodiklius, siekiant palaikyti savo verslg ir maksimizuoti akcininkams teikiamg naudg. Kapitalo valdymo tikslais kapitalas apima jstatinj kapitala,
rezervus ir nepaskirstytajj pelng.

Bendrové valdo savo kapitalo struktdrg ir kei€ia jg, atsizvelgiant j ekonominiy salygy pokycius ir pagal savo veiklos rizikos ypatybes. Siekiant
palaikyti arba pakeisti kapitalo struktira, Bendrové gali iSleisti naujy akcijy, pakeisti dividendy iSmokéjima akcininkams, grazinti kapitalg
akcininkams. 2015 m. ir 2014 m. gruodzio 31 d. nebuvo padaryta jokiy kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas nesudaryty maziau negu 50 proc. jos jstatinio
kapitalo. 2015 m. ir 2014 m. Bendrové tenkino §j reikalavima. Néra jokiy kity Bendrovés viduje ar iSoréje nustatyty reikalavimy Bendrovés
kapitalui.

23.3. Tikrosios vertés vertinimas

Tikroji verté nustatoma kaip suma, mokétina ar gautina rinkos sglygomis tarp pirkti ir parduoti norin¢iy $aliy.. Bendrové naudoja tokius vertinimo
metodus, kurie yra tinkami esamomis sglygomis ir kuriems yra pakankamai duomeny reikalingy jvertinti tikrajai vertei, maksimizuodama stebimy
duomeny naudojimg ir minimizuodama nestebimy duomeny naudojima.
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Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidziama finansinéje ataskaitoje, yra suskirstomi pagal toliau apraSoma
tikrosios vertés hierarchijg, kuri paremta tikrajai vertei nustatyti naudojamais reikSmingais zemiausio lygio duomenimis:

Tikrosios vertés hierarchija:

« 1 lygis — Tikroji finansiniy priemoniy, kuriomis prekiaujama aktyviose rinkose, verté yra pagrjsta rinkos kainomis finansiniy ataskaity
sudarymo dieng. Bendrové neturi finansinio turto bei jsipareigojimy, priskirtiny Siam lygiui.;

«  2lygis — Tikroji finansiniy priemoniy, kuriomis néra prekiaujama aktyviose rinkose, verté yra nustatoma naudojant vertinimo metodus.
Sie vertinimo metodai, kiek jmanoma, naudoja duomenis, stebimus rinkoje, kai jie yra prieinami ir stengiasi nenaudoti jvertinimy, badingy
tik Okio subjektui. Bendrové neturi finansinio turto bei jsipareigojimuy, priskirtiny Siam lygiui.;

« 3lygis — Tikroji verté, nustatyta naudojantis Siais metodais, naudoja vieng ar daugiau reikSmingy kintamuyjy, nepagrjsty duomenimis,
stebimais rinkoje. Visy gautiny bei mokétiny sumy bei suteikty bei gauty paskoly tikrosios vertés priskiriamos Siam lygiui.

Pagrindinis Bendrovés finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai, finansinés padéties ataskaitoje neatspindéti tikrgja verte, yra i$ pirkéjy ir
kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos mokétinos sumos.

Trumpalaikiy i$ pirkéjy ir kity gautiny sumuy, trumpalaikiy prekybos skoly ir kity skoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.
23.4. Finansinés priemonés pagal grupes

Visas Bendrovés finansinis turtas, parodytas 2015 m. ir 2014 m. finansinés padéties ataskaitoje yra priskiriamas paskoly ir gautiny sumy grupei,
iSskyrus 2014 m. gruodzZio 31 d. finansinés padéties ataskaitoje parodytg 632 tukst. eury galimg parduoti finansinj turtag, priskiriamg Siai
kategorijai

Visi Bendrovés finansiniai jsipareigojimai, parodyti 2015 m. ir 2014 m. finansinés padéties ataskaitoje yra priskiriami finansiniy jsipareigojimu,
vertinamy amortizuota savikaina, grupei.

24 /sipareigojimai ir neapibréztumai
Teisiniai gin€ai

2011 m. kovo 25 d. Lietuvos Respublikos energetikos ministerija, patikéjimo teise minétai datai valdziusi 17,7 proc. Bendrovés akcijy, kreipési
i Vilniaus apygardos teismag su ieSkiniu dél juridinio asmens veiklos tyrimo, kuriame atsakovais nurodé AB ,Lietuvos dujos®, Bendroveés valdybos
narius, deleguotus OAO ,Gazprom®, bei generalinj direktoriy. leSkiniu reikalaujama pradéti AB ,Lietuvos dujos” veiklos tyrimg ir, nustacius, kad
akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” ir/ar minéty valdybos nariy ir/ar generalinio direktoriaus veikla yra netinkama, taikyti atitinkamus ieskinyje
nurodytus reikalavimus. Vilniaus apygardos teismas, nagrinédamas ieSkovo Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos reikalavimg pradéti
Bendrovés veiklos tyrimg, 2012 m. rugséjo 3 d. nutartimi patenkino ieSkovo reikalavimg ir nusprendé pradéti AB ,Lietuvos dujos” veiklos tyrima.
Bendrové, nesutikdama su pirmosios instancijos teismo sprendimu, $§j teismo sprendimg apskundé Lietuvos apeliaciniam teismui. Lietuvos
apeliacinis teismas Vilniaus apygardos teismo nutartj paliko nepakeistg. 2013 m. birzelio 29 d. Bendrové kasaciniu skundu kreipési j Lietuvos
Auksciausigjj teisma, praSydama panaikinti 2013 m. vasario 21 d. Lietuvos apeliacinio teismo nutartj, o ieSkovo pareikStg ieSkinj palikti
nenagrinétu arba atmesti. Lietuvos AukSciausiasis teismas 2013 m. lapkri¢io 20 d. priémé sprendimag stabdyti bylg, iki Lietuvos Auk$ciausiajame
Teisme bus i$nagrinéta civiliné byla dél Svedijos karalystés Stokholmo Prekybos Rimy Arbitrazo instituto (toliau — Arbitrazas)
sprendimo pripazinimo ir leidimo vykdyti. Lietuvos AukS¢iausiasis Teismas 2015-10-23 priémé nutartj, kuria pripazino ir leido vykdyti Lietuvos
Respublikoje ArbitraZo tribunolo sprendima ir 2015-10-28 nutartimi atnaujino bylos dél juridinio asmens veiklos tyrimo inicijavimo nagrinéjima.
2015-12-07 Lietuvos AuksSciausiajame Teisme gautas LR Energetikos ministerijos ir ,Lietuvos energija“, UAB praSymas jtraukti ,Lietuvos
energija“, UAB bendraieske ir sustabdyti bylos nagrinéjima iki sprendimo priémimo Stokholmo prekybos rimy arbitrazo teisme nagrinéjamoje
byloje pagal Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos ieSkinj OAO ,Gazprom*. Bylos baigtis yra neaiski ir negali bati pagrjstai jvertinta.

2014 m. liepos 14 d. Lietuvos Respublikos Generaliné prokuratidra pateiké Vilniaus miesto apylinkés teismui kaltinamgjj akta, kuriuo AB ,Lietuvos
dujos” ir jos buve darbuotojai yra kaltinami tariamai padare Zalg nustatant tiekimo veiklos tarifus buitiniams vartotojams. 2014 m. rugpjacio 13 d.
Vilniaus miesto apylinkés teismas pradéjo nagrinéti Sig baudziamajg byla. Generalinis prokuroras teismo prasé AB ,Lietuvos dujos® skirti
25.000 MGL, tai yra 950 tukst. eury dydzio baudg. AB ,Lietuvos dujos su generalinés prokuratlros pateiktais kaltinimais ir reikalavimais
nesutiko. Bendrové tikéjosi iSteisinamojo nuosprendzio. 2015 m. vasario 27 d. Vilniaus miesto apylinkés teismas priémé iSteisinamajj
nuosprendj, kuriuo nusprendé isteisinti AB ,Lietuvos dujos” nenustacius, kad buvo padarytos inkriminuotos veikos. Prokuroras 2015 m. kovo
18 d. pateiké apeliacinj skundg dél isteisinamojo nuosprendzio. Siuo metu byla nagrinéjama apeliacine tvarka, teismo nutarties paskelbimo data
dar néra paskelbta. AB ,Lietuvos dujos“ nuomone, pirmosios instancijos teismo sprendimas yra teisétas ir pagristas, todél neturéty bati
keiiamas.

gruodzio 30 d. gamtiniy dujy tiekimo sutartyse nustatyty kainodaros taisykliy (sutartyse jtvirtintos gamtiniy dujy kainos apskai€iavimo formulés)
pakeitimo ir permokos uz jsigytas gamtines dujas priteisimo. Pradinio reikalavimo suma buvo 19.131.562,67 eury. 2015 m. liepos 14 d.
UAB ,Vilniaus energija“ pateiké patikslintag ieskinj, kuriame antru atsakovu jtrauké AB ,Lietuvos dujos* ir praSo gamtiniy dujy kainos permokos
sumg bei palikanas priteisti i§ UAB ,Lietuvos dujy tiekimas® ir AB ,Lietuvos dujos” solidariai. 2015-12-03 UAB ,Vilniaus energija“ pateiké
pareiSkimg dél ieskinio dalyko tikslinimo, mazindama ieskinio reikalavima iki 15.234.614,94 eury (15.199.634,96 eury gamtiniy dujy kainos
permokos suma ir 34.979,98 eury paltkany). 2016-01-21 teismo sprendimu UAB ,Vilniaus energija“ ieSkinys atmestas.
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gamtiniy dujy tiekimo sutartyse nustatyty kainodaros taisykliy (sutartyse jtvirtintos gamtiniy dujy kainos apskai€iavimo formulés) pakeitimo ir
permokos uz jsigytas gamtines dujas priteisimo. Reikalavimo suma yra 1.266.434,36 eury, kuri susideda i$: 1.253.657,36 eury gamtiniy dujy
kainos permokos sumos ir 12.777,00 eury palikany. 2015 m. liepos 27 d. AB ,Amilina“ pateiké patikslinta ieSkinj, kuriame antru atsakovu jtrauké
AB ,Lietuvos dujos* ir praS8o gamtiniy dujy kainos permokos suma bei palikanas priteisti iS UAB ,Lietuvos dujy tiekimas* ir AB ,Lietuvos dujos”
solidariai. AB ,Lietuvos dujos® nuomone, jokie teisés aktai ir né viena i§ gamtiniy dujy tiekimo sutar€iy nenumaté jokiy salygy, kurios nustatyty
AB ,Lietuvos dujos” ar UAB ,Lietuvos dujy tiekimas* prievole mokéti AB ,Amilina“ kokias nors sumas dél gamtiniy dujy importo kainy pokyc¢io ar
esant tokiems pokyciams — perskaiciuoti gamtiniy dujy kaing; AB ,Lietuvos dujos” savo sutartinius jsipareigojimus pagal sutartis jvykdé tinkamai,
todél, Bendrovés vadovybés nuomone, ieSkinio reikalavimai yra nepagrjsti. Byla nagrinéjama pirmosios instancijos teisme, teismo posédis
paskirtas 2016-02-26.

VKEKK 2015 m. spalio 22 d. nutarimu Nr. O3-557 ,Dél AB ,Lietuvos dujos” planinio patikrinimo* patvirtino planinio patikrinimo aktg Nr. D3-1,
kurio 2 punkte numatyta, jog koreguojant Bendrovés skirstymo kainy virSutine ribg 2016 ir 2017 metams, jvertintina 2009 — 2013 m. laikotarpiu
nepagrjstai jtraukty sanaudy ir eliminuoty pajamy i$ reguliuojamos veiklos suma 3.291 takst. eury. VKEKK 2015 m. spalio 29 d. nutarimu Nr. O3-
566 ,Dél akcinés bendroveés ,Lietuvos dujos* gamtiniy dujy skirstymo kainos vir§utinés ribos koregavimo 2016 metams* nustatant gamtiniy dujy
skirstymo kainos virSutine ribg, galiosian¢ig nuo 2016 m. sausio 1 d., sumazino Bendrovés pajamy lygj 1.645,5 tukst. eury, remiantis minéto
patikrinimo akto iSvadomis. Bendrové pazymi, kad $iy nutarimy tesimuose néra apskundusi.

25 Susijusiy Saliy sandoriai

Bendrovés susijusios Salys:

- Lietuvos Respublikos energetikos ministerija, nuo 2014 m. vasario 21 d. ,Lietuvos energija“, UAB, ir jos Grupés Bendrovés (toliau —
LJLietuvos energija“, UAB Grupé) — viena i$ pagrindiniy Bendrovés akcininkiy iki 2014 m. geguzés 21 d., patronuojanti Bendrové nuo
2014 m. geguzés 21 d.;

- E.ON Ruhrgas International GmbH — vienas i§ pagrindiniy Bendrovés akcininky iki 2014 m. geguzés 21 d;

- OAO ,Gazprom“ — vienas i§ pagrindiniy Bendrovés akcininky iki 2014 m. birzelio 19 d.;

- UAB GET Baltic — bendrai valdoma jmoné iki 2015 m. lapkri¢io 6 d.;

- AS ,Latvijas Gaze" — bendras akcininkas iki 2014 m. birzelio 19 d.

Pirkimo ir pardavimo sandoriai su UAB GET Baltic neapima gamtiniy dujy pirkimy ir pardavimy, kadangi UAB GET Baltic yra tik pirkimo ar
pardavimo tarpininkas, teikiantis tarpininkavimo paslaugg uz tam tikrus komisinius. IS UAB GET Baltic gautinos ir jai mokétinos sumos nurodytos
su gautinomis/mokétinomis sumomis uz gamtines dujas.

2015 m. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku¢iai 2015 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Pirkimai Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
,Lietuvos energija“, UAB Grupé 4.876 55.261 20.077 762
- tame tarpe asocijuotos jmonés

UAB Verslo aptarnavimo centras 698 - - 167
UAB Technologijy ir inovacijy centras 772 - - 176

- tame tarpe patronuojanti jmone B R
LLietuvos Energija“, UAB 364 719
UAB GET Baltic 1 - - -
4.877 55.261 20.077 762

2014 m. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku€iai 2014 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Pirkimai Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
OAO ,Gazprom** 63.541 (374) - -
AS ,Latvijas Gaze"* 185 - - -
UAB GET Baltic 56 4 - 258
L,Lietuvos energija“, UAB Grupeé** 167 30.336 6.489 495
63.949 29.966 6.489 753

* pirkimai-pardavimai yra nurodyti uz laikotarpj nuo 2014 m. sausio 1 d. iki 2014 m. birzZelio 30 d.
** pirkimai-pardavimai yra nurodyti uz laikotarpj nuo 2014 m. kovo 1 d. iki 2014 m gruodzio 31 d.

LikuCiai mety pabaigoje yra be uzZstaty, jiems neskaiciuojamos pallikanos ir atsiskaitymai vyksta pinigais per 15 - 30 dieny. Néra suteikta ar
gauta jokiy garantijy i$ susijusiy $aliy gautinoms ar susijusioms $alims mokétinoms sumoms ir Bendrové nesuformavo jokiy vertés sumazéjimy
abejotinoms gautinoms sumoms i$ susijusiy $aliy.
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2015 m. 2014 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Atlyginimai ir kitos trumpalaikés iSmokos vadovams 624 1033
Vidutinis vadovy skaicius 8 11

Iki 2015 m. geguzeés 31 d. vadovybe buvo laikomi administracijos vadovas, jo pavaduotojai, filialy direktoriai, vyriausiasis buhalteris; nuo 2015 m.
birzelio 1 d. vadovybe laikomi valdybos nariai.

26 Investicijos j bendrai valdomas ir asocijuotas jmones

Finansinés padéties ataskaitoje parodytas investicijas j bendrai valdomas ir asocijuotas jmones sudaro:

2015 2014
Asocijuotos jmonés 644 -
Bendrai valdomos jmonés - 123
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 644 123

Investicijos j bendrai valdomas jmones

2015 m. lapkri¢io 6 d. Bendrové pagal akcijy pirkimo — pardavimo sutartj perleido AB ,Amber Grid“ bendrai valdomos jmonés UAB GET Baltic
visas turétas akcijas, kurios sudaro 34 proc. UAB GET Baltic jstatinio kapitalo. Akcijos parduotos uz nepriklausomo turto vertintojo nustatytg
akcijy paketo rinkos verte — 130.832 Eur.

Investicijy j bendrai valdomas jmones judéjimas pateikiamas Zemiau:

2015 2014
Apskaitiné verté sausio 1 d. 123 140
Bendrai valdomy jmoniy pardavimas (99) -
Pelnas (nuostoliai) i$ investicijy j bendras jmones (24) 17)
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. - 123
Pelnas i$ bendrai valdomos jmonés pardavimo buvo apskaiciuotas taip:
2015
Pajamos i§ pardavimo 131
Apskaitiné investicijos j asocijuotg jmone verté (99)
Pelnas i$ investicijos | bendrag jmone perleidimo 32

Investicijos j asocijuotas jmones

2014 m. gruodzio 12 d. UAB Verslo aptarnavimo centras jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 434 tukst. eury iki 580 tOkst. eury. 2014 m.
gruodzio 15 d. Bendrové pasirasé su UAB Verslo aptarnavimo centras, kurio vienas pagrindiniy veiklos tiksly — vieSujy pirkimy organizavimo ir
vykdymo, apskaitos ir personalo administravimo paslaugy teikimas akcininkams — Akcijy pasiraSymo sutartj jsigyti 145.000 paprastujy akcijy.
2014 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo 7,25 proc. UAB Verslo aptarnavimo centras akcijy. 2014 m. gruodzio 31 d. Bendrové nebuvo
apmokeéjusi Siy akcijy ir reikSmingos jtakos UAB Verslo aptarnavimo centras neturéjo. 2014 m. gruodzio 31 d. finansinés padéties ataskaitoje
investicijos j Sias akcijas buvo parodytos galimo parduoti finansinio turto straipsnyje.

UAB Verslo aptarnavimo centras akcininkai, turintys 5 (penkis) ir daugiau procenty akcijy, teikia po 1 (vieng) kandidata j Bendrovés valdyba, o
visi kiti akcininkai, turintys maziau nei 5 (penkis) procentus akcijy — 1 (vieng) kandidatg bendrai. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng

balsg. Balsams ,uz” ir ,prie$* pasiskirs€ius po lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas. Kadangi Bendrové turi reikSmingg jtakg UAB Verslo
aptarnavimo centras valdyme, priimant sprendimus, nuo 2015 m. UAB Verslo aptarnavimo centras laikoma asocijuota jmone.

2014 m. gruodzio 12 d. UAB Technologijy ir inovacijy centras jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 5.792 tukst. eury iki 6.430 tokst. eury
2014 m. gruodzio 15 d. Bendrové pasiraSé su UAB Technologijy ir inovacijy centras, kurio vienas pagrindiniy veiklos tiksly — informaciniy
technologijy ir ry$io administravimo paslaugy teikimas akcininkams — Akcijy pasiraS8ymo sutartj jsigyti 1.998.048 vienetus naujai ileisty
paprastyjy vardiniy akcijy. 2014 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo 9 proc. UAB Technologijy ir inovacijy centras akcijy. 2014 m. gruodzio 31 d.
Bendrové nebuvo apmokéjusi iy akcijy ir reik§mingos jtakos UAB Technologijy ir inovacijy centras neturéjo. 2014 m. gruodzio 31 d. finansinés
padéties ataskaitoje investicijos j Sias akcijas buvo parodytos galimo parduoti finansinio turto straipsnyje.
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AB ,Lietuvos dujos“, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

UAB Technologijy ir inovacijy centras akcininkai, turintys 10 (deSimt) ir daugiau procenty akcijy, teikia po 1 (vieng) kandidata | Bendrovés
valdyba, o visi kiti akcininkai, turintys maziau nei 10 (deSimt) procentus akcijy — 2 (du) kandidatus bendrai. Balsavimo metu kiekvienas narys
turi vieng balsg. Balsams ,uz” ir ,prie$“ pasiskirs€ius po lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas. Kadangi Bendrové turi reikSmingg jtaka
UAB Technologijy ir inovacijy centras valdyme, priimant sprendimus, nuo 2015 m. UAB Technologijy ir inovacijy centras laikoma asocijuota

imone.

2015 m. UAB Technologijy ir inovacijy centras jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 6.430 tukst. eury iki 6.450 tokst. eury, Bendrové naujai

iSleisty akcijy nejsigijo, todél Bendrovés dalis UAB Technologijy ir inovacijy centras sumazéjo nuo 9 proc. iki 8,998 proc.

2015 m. ir 2014 m. investicijy j asocijuotas jmones judéjimas buvo:

2015 2014
Apskaitiné verté sausio 1 d. -
Asocijuoty jmoniy reik§mingos jtakos jgijimas 632
Pelnas (nuostoliai) i$ investicijy j asocijuotas jmones 12
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 644

Asocijuoty jmoniy apibendrintos finansinés padéties ir bendryjy pajamy uz 2015 m. ataskaitos pateikiamos Zemiau:

Apibendrinta

UAB Technologijy ir inovacijy centras

UAB Verslo aptarnavimo centras

finansinés padéties ataskaita 2015 m. 2015 m.

Trumpalaikis turtas ir jsipareigojimai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 862 379
Kitas trumpalaikis turtas 3.536 688
IS viso trumpalaikio turto 4.398 1.067
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai (2.912) (647)
I$ viso trumpalaikiy jsipareigojimy (2.912) (647)
llgalaikis turtas ir jsipareigojimai

llgalaikis materialusis turtas 4.947 1
Kitas ilgalaikis turtas 292 34
I8 viso ilgalaikio turto 5.239 35
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai (39) -
IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy (39) -
Grynasis turtas 6.686 455

Apibendrinta

UAB Technologijy ir inovacijy centras

UAB Verslo aptarnavimo centras

bendryjy pajamy ataskaita 2015 m. 2015 m. 2014 m.
Pajamos 14.363 3.825
Pelnas prie$ apmokestinima 531 43
Pelno mokeséio pajamos/(sanaudos) (74) 12
Pelnas po apmokestinimo 457 55
Kitos bendrosios pajamos - -
IS viso bendryjy pajamy 457 55

IS asocijuotos jmonés gauti dividendai

Apibendrinta UAB Technologijy ir inovacijy centras UAB Verslo aptarnavimo centras

finansiné informacija 2015 m. 2014 m. 2015 m. 2014 m.
Grynasis turtas laikotarpio pradzioje sausio 1 d. 5.731 (725) 368 -
|statinio kapitalo formavimas/isformavimas, rezervy
poky¢iai 498 5.952 32 548
Laikotarpio pelnas/(nuostolis) 457 504 55 (180)
Kitos bendrosios pajamos - - - -
Grynasis turtas laikotarpio pabaigoje gruodzio 31 d. 6.686 5.731 455 368
Valdoma dalis 8,998 % 9% 7,25% 7,25 %
Investicija j asocijuotg jmone 611 570 33 27
Balansiné verté 611 590 33 42
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AB ,Lietuvos dujos“, Bendrovés kodas 120059523, Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2015 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

27 Pobalansiniai jvykiai

Jokiy kity pobalansiniy jvykiy, kurie galéty daryti reikSmingg jtakg 2015 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinéms ataskaitoms, nebuvo.
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AB ,,.LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

ESMINIAI BENDROVES RODIKLIAI

AB ,Lietuvos dujos" esminiai veiklos rodikliai

2015 m. 2014 m. Pokytis
+f- 00

Veiklos rodikfhiai

Paskirstytas dujuy kiekis vartotojams tikst. m® 646.284 747.772 -101.488 -14%

Paskirstytas dujy kiekis vartotojams® M 6.828.257 -
Dujy tiekimo kokybés rodikliai

SAIDI, min. (dél operatoriaus atsakomybeés) . 0,245 0,120 0,125

SAIFL, vnt. (dél operatoriaus atsakomybés) vt 0,003 0,002 0,001

*Pagal Energetikos ministerijos gamtiniy duju apslkattes tvarkes apraa, duju kiskis turl boti apskaitomas trie vienatais (m3), o nue 2013 m. sausio 1 d. ir (ar) enstgijos vienstais (MWh)
Pastaba. Valstybiné kainu ir energetikos kontrolés komisija yra nustaciusi metinius rodiklius 2014-18 m.:

Neplanuoti
nutraukimai
SAIDI, min. (dél operatoriaus atsakomybeés) 1T 0,4410
SAIFI, vnt. (dél operatoriaus atsakomybes) vnt. 0,0056
AB ,lietuvos dujos™ esminiai finansiniai rodikliai
2015 m. 2014 m. Pokytis
+f- 00
Pajamos tokst. Eur 56.442 55.629 813 1%
Gamtiniy duju ir perdavimo paslaugy pirkimo sanaudos takst. Eur 3.803 4.962 -1.159 -23%
Kitos sgnaudos (1) tokst. Eur 37.478 44.882 -7.404 -16%
EBITDA (2) tokst. Eur 24.082 20.278 3.804 19%
EBITDA marza (3) %% 42, 7% 36,5%
Grynasis pelnas tokst. Eur 12.935 5.871 7.064 120%
Grynasis pelningumas % 22,9% 10,6%
Visas turtas tokst. Eur 197.297 215.278 -17.981 -8%
Nuosavas kapitalas tokst. Eur 140.738 165.590 -24.852 -15%
Finansinés skolos takst. Eur 0 0
Finansinés skolos grynaja verte (4) tokst. Eur -7.934 -19.751
Turto pelningumas (ROA) (5) % 6,3% 2,5%
Nuosavybeés pelningumas (ROE) (6) % 8,4% 3,7%
Nuosavo kapitalo lygis (7) % 71,3% 76,9%

1)Visos bendrovés sanaudos ifskyrus gamtinin duju ir perdavimo paslaugu pitkimo sanaudas:

2)EEITDA (pelnas prief finansinés veiklos rezultata, mokeséius, nusidévéjima ir amortizacija) = pelnas (huostoliai) prief apmokestinima + finansinés veiklos sanaudos - finansinés
veiklos pajamos - gauti dividendai + nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos + vertés sumazéjimo sanandos + ilzalaikio materialaus turto nurasymai:

3)EBITDA marza =EBITDA / Pajamos:

4)Finansinés skolos grynaja verte = finansinés skolos - pinigai ir pinigu ekvivalentai - trumpalaikés investicijos ir terminuoti indéliai — ilgalaikio kito finansinio turto dalis, kuria sudaro
investicijos i skolos vertybinius popierius;

3)Turtos pelningumas (ROA) = grnasis pelnas (huostolis)./ turto vidurkis:

G)MNuosavybés pelningumas (ROE) = grynasis pelnas (huostolis) nuosavo kapitalo vidurkis:

T\Muosavo kapitalo Iygis = nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje/visas turtas laikotarpio pabaizoje.
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AB ,,LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

GENERALINIO DIREKTORIAUS PRANESIMAS

Gerbiamieiji,

2015-ieji buvo pokycCiy metai. Visus metus LESTO ir ,Lietuvos dujos”
atsakingai ruo$ési strateginiam susijungimui j vieng bendrove -
,Energijos skirstymo operatoriy“ (ESO), kuris sékmingai veiklg pradéjo
nuo 2016 mety sausio 1 dienos. Esame pirmieji Baltijos Salyse, sujunge
elektros ir dujy operatorius, vykdancius tg pacig veikla — energijos
skirstyma.

Salia $iy pokygiy LESTO ir ,Lietuvos dujos” praéjusius metus uzbaigé
- | sékmingai jgyvendinusios uzsibréZtus tikslus.

.Lietuvos dujos® mety pabaigoje nubrézé artimiausio deSimtmecio
investicijy gaires 2016-2025 mety investicijy plane. Per §j laikotarpj j
gamtiniy dujy skirstomajj tinklg planuojama investuoti 141,1 min. eury.

.Lietuvos dujy“ investicijas didinome jau ir 2015 metais: jos sudaré 14

min. eury — tai 1,9 min. eury arba 15,7 proc. daugiau nei 2014 metais.

Pernai daugiau investavome | patikimumo projektus bei dujy sistemy

rekonstravimg ir modernizavima. Investicijy didéjimg taip pat lémé prie
dujy tinklo prijungiamy naujy klienty skaicius ir dél to augandios naujy dujy sistemy statyby apimtys.

Pernai penktadaliu sumazéjusi gamtiniy dujy kaina ir misy aktyvids veiksmai paskatino daugiau Zmoniy rinktis
Svariausig iSkastinio kuro riasj — gamtines dujas. Per 2015 metus dujas jsivedé daugiau kaip 4 tukst. klienty — 13,5
proc. daugiau nei 2014 metais. Vien Siltas ruduo ir Ziemos pradzia leido prie dujy tinklo prijungti daugiau kaip 3
tokstancius naujy klienty ir virSyti uzsibréztg tiksla.

Aktyvias pastangas Sioje srityje ketiname testi ir ESO: ir toliau daug démesio skirsime dujy jvedimo proceso
tobulinimui. leSkosime galimybiy klientui pasidlyti paprastesn; ir greitesnj dujy jvedima, efektyvinsime Sig veikla.

2015 metais ,Lietuvos dujose® jgyvendinti organizaciniai ir veiklos pokyc€iai leido bendrovei veikti efektyviau,
supaprastinti organizacine struktiirg, mazinti sgnaudas ir didinti verte. 2015-aisiais ,Lietuvos dujose* atlikty pokyciy
finansinis efektas sudaro apie 2,3 min. eury per metus. ,Lietuvos dujy“ sgnaudos per metus sumazéjo net 17 proc.
ir sudaré 41,3 min. eury (2014 m. — 49,8 min. eury).

Misy darbg geriausi vertina klientai, todél dziaugiamés, jog ,Lietuvos dujy” klienty pasitenkinimo lygis virSija Europos
bei Pasaulio energijos komunaliniy paslaugy vidutines normas. Pernai pirmg kartg ,Lietuvos dujy” atliktas klienty
pasitenkinimo tyrimas parodé, kad 2015 metais klienty pasitenkinimo indeksas (GCSI) sieké 80 punkty.

Metus uzbaigéme sékmingu LESTO ir ,Lietuvos dujy* susijungimu. Siy dviejy bendroviy veiklg nuo 2016 mety sausio
1 dienos tesia ESO. Suvienije jégas, mes galésime dar efektyviau pasirtpinti kiekvieno kliento poreikiais ir pasialyti
daugiau galimybiy i$ vieny ranky.

Liudas Liutkevigius

Valdybos pirmininkas ir generalinis direktorius
AB ,Energijos skirstymo operatorius*

Lietuvos
‘3 energija Energetikos jmoniy grupé www.le.It 41 | (& uetuvos pusos



AB ,,LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

ATASKAITINIS LAIKOTARPIS, UZ KUR] PARENGTAS PRANESIMAS

Ataskaita parengta uz 2015 m. sausio — gruodzio mén.

PAGRINDINIAI DUOMENYS APIE BENDROVE

Pavadinimas akciné bendroveé ,Lietuvos dujos® (toliau — Bendroveé)
Teisiné forma akciné bendrové

Jregistravimo data ir registras 1990 m. lapkri€io 23 d., Juridiniy asmeny registras
Juridinio asmens kodas 120059523

Juridiniy asmeny registro tvarkytojas V| Registry centras

|statinis kapitalas 84 298 864,60 EUR

Buveinés adresas Aguony g. 24, LT-03212 Vilnius, Lietuva

Telefonas +370 5 236 0210

Faksas +370 5 236 0200

Elektroninio pasto adresas [d@lietuvosdujos.It

Interneto tinklalapis www.lietuvosdujos.It (nuo 2016.01.01 www.eso.It )

Vykdant valstybés valdomos energetikos jmoniy grupés ,Lietuvos energija“ vertés grandinés iSgryninimo programa,
sujungimo bddu reorganizuotos AB LESTO ir AB ,Lietuvos dujos® — 2015 m. gruodzio 31 d. baigé savo veiklg kaip
juridiniai asmenys.

Bendroviy akcininkams pritarus, jsteigtas naujas juridinis asmuo — AB ,Energijos skirstymo operatorius® — kuris,
perémé AB LESTO ir AB ,Lietuvos dujos® turtg, teises ir pareigas, jskaitant jsipareigojimus, kylanc&ius i$ bendroviy
sudaryty sutaréiy, ir nuo 2016 m. sausio 1 d. pradéjo veikla.
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AB ,,.LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

SVARBUS ATASKAITINIO LAIKOTARPIO JVYKIAI

Sausio 1 d. ,Lietuvos dujos” pradéjo kasdien vie3ai skelbti j tinklg patiekty dujy Silumingumo duomenis. Suvartotos
dujos sistemos naudotojams apskaitomos eurais uz kilovatvalandes. lki 2015 m. sausio 1 d. suvartotos gamtinés
dujos buvo apskaitomos litais uz kubinius metrus.

Sausio 1 d. efektyvinant ,Lietuvos dujy“ veiklg, bendrovéje centralizuotos teisés, personalo valdymo, biuro
administravimo ir darby saugos funkcijos.

Sausio 30 d. atsistatydino , Lietuvos dujy* valdybos narys ir Dujy tinklo tarnybos direktorius Tomas Sidlauskas. Sias
pareigas jis éjo nuo 2014 m. lapkri¢io 3 d.

Vasario 9 d. ,Lietuvos dujy“ stebétojy taryba iki veikian€ios jmonés valdybos kadencijos pabaigos iSrinko naujg
valdybos narj — Daliy Svetuleviciy, kuris taip pat paskirtas eiti bendrovés Dujy tinklo tarnybos direktoriaus pareigas.

Kovo 1 d. siekiant veiklos efektyvumo, ,Lietuvos dujy“ vykdoma vieSyjy pirkimy funkcija iSkelta j UAB ,Verslo
aptarnavimo centras®.

Kovo 3 d. paskelbta apie planuojama dujy ir elektros skirstomuosius tinklus valdanc¢iy jmoniy ,Lietuvos dujos® ir
LESTO sujungima. Jj jgyvendinti planuojama iki 2015 m. pabaigos. ,Lietuvos energijos" jmoniy grupés veiklos
grandinés iSgryninimo programos koncepcijai, kurioje numatytas ,Lietuvos dujy” ir LESTO sujungimas j bendrg
skirstymo tinkly jmone, pritaré ,Lietuvos energijos” valdyba.

Nuo kovo 30 d. ,Lietuvos dujy” klientai kartu su LESTO ir ,Lietuvos dujy tiekimo* klientais aptarnaujami bendruose
Klienty aptarnavimo centruose, veikian€iuose Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Siauliuose, Panevézyje, Alytuje ir
Utenoje. Aptarnavimg sutelkus vienoje vietoje, elektros ir dujy vartotojai paslaugas gauna paprasciau ir patogiau.

Balandzio 1 d. j UAB ,Verslo aptarnavimo centras® iSkelta ,Lietuvos dujose” vykdyta darbo santykiy administravimo
funkcija.

Balandzio 20 d. ,Lietuvos dujoms® bendradarbiaujant su Registry centru, viesojoje virtualioje erdvéje www.regia.lt
pradétas publikuoti bendrovés valdomas skirstomasis dujotiekis. Tai vienas i$ Zzingsniy link trumpesnio ir patogesnio
prisijungimo prie dujy tinklo.

Balandzio 27 d. jvykusiame ,Lietuvos dujy“ eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas
paskirstyti 2014 m. pelng ir dividendams iSmokéti 28 min. EUR arba po 9,63 euro cento vienai akcijai. 2014 m.
rugséjo 30 d. ,Lietuvos dujy“ neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg dél tarpiniy dividendy
skyrimo Bendroveés akcininkams. Tuomet skirty dividendy suma buvo 20,2 min. EUR arba 7 euro centai dividendy
vienai akcijai.

Geguzes 29 d. jvykusiame ,Lietuvos dujy“ neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo pritarta akciniy
bendroviy ,Lietuvos dujos” ir LESTO reorganizavimo sujungimo budu sglygy parengimui. Reorganizavimo sglygas
pavesta parengti abiejy jmoniy valdyboms.

Birzelio 1 d. siekiant veiklos efektyvumo, ,Lietuvos dujy“ vykdoma buhalterinés apskaitos funkcija iSkelta j UAB
»verslo aptarnavimo centras®.

Nuo birzelio 1 d. ,Lietuvos dujose” atsisakius filialy juridinio statuso, bendrovés padaliniai didziuosiuose Lietuvos
miestuose — Vilniuje, Kaune ir Klaipédoje — tesia veiklg kaip regiony dujy tinklo departamentai. leSkant bidy didinti
veiklos efektyvumg ir mazinti administracinius ka$tus, buvo priimtas sprendimas Siauliuose ir Panevézyje
veikiangius filialus sujungti j vieng bendrg Siaurés regiono dujy tinklo departamentg bei perskirstyti visy regiony
aptarnavimo zonas. Bendras Siaurés regiono dujy tinklas savo dydziu prilygsta Vilniaus arba Kauno regiony dujy
tinklams. Regioniniy padaliniy aptarnavimo zony suvienodinimas leidZia pritaikyti gergsias darby organizavimo
praktikas ir standartizuoti procesus, efektyviau panaudoti turimus resursus bei mazinti veiklos sgnaudas.

Liepos 1 d. jvykusiame ,Lietuvos dujy“ neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas
audito jmone, kuri atliks 2015 mety ,Lietuvos dujy® finansiniy ataskaity auditg, iSrinkti UAB
.PricewaterhouseCoopers®. Uz 2015 m. finansiniy ataskaity audito paslaugas nuspresta mokéti ne daugiau kaip 37
tokst. eur sumg (be pridétinés vertés mokescio).
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Liepos 27 d. ,Lietuvos dujos® pasirasé dujy prijungimo sutartj su ,Vilkyskiy pienine“. Tai Zingsnis j dar vieno Lietuvos
miesto — Tauragés — dujofikavima. Dujas naujai ,VilkySkiy pieninés“ gamyklai planuojama pradéti tiekti 2016 m.
pabaigoje. Nuo dujy skirstymo stoties iki ,VilkySkiy pieninés®, esangios Tauragés mieste, bus nutiesti beveik 6
kilometrai skirstomojo dujotiekio.

Liepos 28 d. ,Lietuvos energijos” stebétojy taryba pritaré kandidatams, nominuotiems | pertvarkomos grupés
jmonés vadovus nuo 2016 m. sausio 1 dienos. Elektros ir dujy skirstomuyjy tinkly jmonés, kuri bus jsteigta sujungus
LESTO ir Lietuvos dujas®, valdybos pirmininku ir generaliniu direktoriumi nominuotas LESTO valdybos pirmininkas
ir generalinis direktorius Aidas Ignatavicius. Jmonés Tinkly vystymo tarnybos vadovu taps Rytis Borkys ( einantis
LESTO Kauno regiono tinklo valdymo departamento direktoriaus pareigas), o Tinkly eksploatavimo tarnybos veiklai
vadovaus Dalius Svetulevicius (,Lietuvos dujy“ valdybos narys, Dujy tinklo tarnybos direktorius). Elektros ir dujy
skirstymo operatoriaus paslaugy tarnybai vadovaus Dalia Andrulioniené (,Lietuvos energijos® Gamybos ir paslaugy
direktoré, valdybos naré), o Finansy ir administravimo tarnybos vadovu nominuota Eglé Ciuzaité (,Lietuvos
energijos gamybos* valdybos naré, Finansy ir administravimo departamento direktoré). Nominuotieji elektros ir dujy
skirstomuyjy tinkly jmonés vadovai ir valdybos nariai pareigas turéty pradéti eiti nuo 2016 m. sausio 1 dienos, o jy
kandidatlros bus patvirtintos jsteigus naujajg jmone.

Rugpjicio 31 d. jvykusiuose ,Lietuvos dujy® ir AB LESTO valdybos posédziuose buvo apsvarstytas ir aprobuotas
bendroviy ,Lietuvos dujos” ir LESTO reorganizavimo salygy projektas. Bendrovés reorganizuojamos sujungimo
bladu. Po reorganizavimo abiejy bendroviy pagrindu numatoma sukurti naujg bendrove — AB ,Energijos skirstymo
operatorius®, ESO. LESTO ir ,Lietuvos dujy“ akcijos bus kei€iamos | po reorganizavimo veiksian¢ios ESO akcijas
reorganizavimo salygose nustatyta tvarka ir pagrindais.

Rugséjo 24 d. jvyko neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas, kurio metu buvo pritarta ,Lietuvos dujy® akcininkams
paskirstyti dividendus uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj. Akcininkams skirta po 0,0356 EUR vienai
.Lietuvos dujy“ akcijai dividendy uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2015 m. birzelio 30 d. Bendra skirty
dividendy suma — 10,3 min. EUR.

Spalio 22 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija priemé sprendima, kuriuo pritaré 2015 m. spalio 16
d. AB ,Lietuvos dujos® planinio patikrinimo aktui ir jame pateiktoms iSvadoms bei nutaré jvertinti 2009—2013 m.
laikotarpyje nepagrjstai jtraukty sgnaudy ir eliminuotiny pajamy i$ reguliuojamos veiklos sumg (3,291 min. EUR)
koreguojant ,Lietuvos dujy“ skirstymo paslaugy kainos virSutine ribg 2016 ir 2017 metams.

Spalio 29 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija nustaté ,Lietuvos dujos® gamtiniy dujy skirstymo
kainos virdutine ribg, galiosiangig 2016 metais — 7,92 Eur uz MWh. Si kainos virutiné riba bus taikoma ir po
,Lietuvos dujy“ reorganizacijos veiksianciai AB ,Energijos skirstymo operatorius®. 2016 m. skirstymo kainos
virSutiné riba palyginus su 2015 m. didéja 6 proc. Pagrindiné didéjimo priezastis yra mazéjantys gamtiniy dujy
skirstomi kiekiai.

Spalio 31 d. atsistatydino ,Lietuvos dujy" valdybos narys ir Paslaugy ir plétros tarnybos direktorius Nemunas
Biknius.

Lapkri¢io 6 d. ,Lietuvos dujos® ir AB ,Amber Grid“ sudaré akcijy pirkimo — pardavimo sutartj, pagal kurig ,Lietuvos
dujos” perleido AB ,Amber Grid“ UAB GET Baltic akcijas, sudarancias 34 proc. UAB GET Baltic jstatinio kapitalo.
Akcijos parduotos uz nepriklausomo turto vertintojo nustatytg akcijy paketo rinkos verte — 130.832 Eur.

Lapkri¢io 19 d. VKEKK patvirtino gamtiniy dujy skirstymo kainas 2016 metams. DidZiajai daliai vartotojy kainos
pakito nezenkliai. Taip pat VKEKK patvirtino penktadaliu mazesnius prisijungimo prie dujotiekiy privatiems
vartotojams jkainius 2016 m.

Gruodzio 3 d. ,Lietuvos dujy“ neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg reorganizuoti akcine
bendrove ,Lietuvos dujos® ir AB LESTO sujungimo badu ir jsteigti AB ,Energijos skirstymo operatorius® (ESO).
Reorganizavimo salygose nustatyta tvarka bendroviy turtas, teisés ir pareigos pereis ESO. Tg pacig dieng
jvykusiame posédyje ESO stebétojy taryba ketveriy mety kadencijai iSrinko ESO valdybg. Valdybos nariais buvo
iSrinkti Aidas Ignatavigius, Dalia Andrulioniené, Eglé Ciuzaité, Rytis Borkys ir Dalius Svetulevigius. ESO stebétojy
taryba Bendroveés stebétojy tarybos pirmininku idrinko Daliy Misitng. Taip pat gruodZio 3 d. jvykusiame pirmajame
Bendroveés valdybos posédyje ESO valdybos pirmininku ir generaliniu direktoriumi iSrinktas Aidas Ignatavicius.

Gruodzio 8 d. ,Lietuvos dujos® gavo ,Energijos skirstymo operatoriaus® (ESO) valdybos pirmininko (generalinio
direktoriaus) Aido IgnataviCiaus praneSimg apie tai, kad 2015 m. gruodzio 8 d. jis buvo iSrinktas j UAB ,Vilniaus
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vandenys“ generalinio direktoriaus pareigas. Atsizvelgdamas | tai, A. Ignataviius pateiké praneSimg apie
atsistatydinimg i ESO valdybos pirmininko ir generalinio direktoriaus pareigy nuo 2016 m. sausio 1 d.

Gruodzio 10 d. pasibaigus prekybos sesijai, buvo sustabdyta prekyba ,Lietuvos dujy” akcijomis AB NASDAQ Vilnius
birzos Baltijos Oficialiajame prekybos sgrase.

Gruodzio 11 d. V] Registry centre jregistruota AB ,Energijos skirstymo operatorius®.

Gruodzio 14 d. Valstybiné energetikos inspekcija prie Energetikos ministerijos ,Energijos skirstymo operatoriui®
iSdave atestatus, suteikiancCius teise eksploatuoti gamtiniy dujy jrenginius.

Gruodzio 23 d. paskelbta apie parengtg ,Lietuvos dujy” investicijy iki 2025 m. plang. Skai€iuojama, kad per deSimt
mety j skirstomajj gamtiniy dujy tinklg bus investuota apie 141 min. eury. Daugiausiai bus investuojama j skirstymo
sistemos plétrg, skirstomyjy dujotiekiy rekonstravimg bei nuotolinio duomeny surinkimo ir valdymo sistemy
modernizavima.

Gruodzio 23 d. ,Lietuvos dujy“ nekilnojamajj turtg jsigijo ,Lietuvos energijos“ grupés jmoné NT Valdos. Pagal
sudarytg pirkimo-pardavimo sutartj, NT Valdos jsigijo ,Lietuvos dujy“ nekilnojamajj netechnologinj turtg — biury
pastatus, sandélius, garazus ir kita. Turto pardavimo sandorio verté — 16,5 min. eury. Turtas parduotas uz
nepriklausomy turto vertintojy ,OberHaus" ir ,Matininkai“ nustatytg turto rinkos verte.

Gruodzio 30 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija ,Energijos skirstymo operatoriui“ iSdavé elektros
energijos visuomeninio tiekimo, elektros energijos skirstymo bei gamtiniy dujy skirstymo licencijas.

Gruodzio 31 d. jvykusiame ,Energijos skirstymo operatoriaus® stebétojy tarybos posédyje buvo nuspresta nuo 2015
m. gruodzio 31 d. i§ valdybos nario pareigy atSaukti Aidg Ignataviciy ir nauju valdybos nariu nuo stebétojy tarybos
posédzio pabaigos iki veikian€ios valdybos kadencijos pabaigos isrinkti Liudg Liutkeviciy, iki Siol éjusj ,Lietuvos
dujy“ valdybos pirmininko ir generalinio direktoriaus pareigas.

Gruodzio 31 d. AB ,Energijos skirstymo operatorius“ (ESO) perémé visg LESTO ir ,Lietuvos dujy” ilgalaikj ir
trumpalaikj turta, taip pat ilgalaikius ir trumpalaikius finansinius ir kitus jsipareigojimus, gautinas ir mokétinas sumas
pagal LESTO ir ,Lietuvos dujy“ sudarytas sutartis ar kitais pagrindais kylancias prievoles. ESO taip pat perémé
visas teises | LESTO ir ,Lietuvos dujy” naudotas licencijas, leidimus bei atestatus, jeigu teisés aktai numato tokio
teisiy perdavimo galimybe, bei kitas LESTO ir ,Lietuvos dujy” teises ir pareigas pagal sandorius bei kitais pagrindais
atsiradusias prievoles (jskaitant teises ir pareigas pagal sudarytas kolektyvines ir darbo sutartis, LESTO ir ,Lietuvos
dujy“ banky saskaitose esancias léSas, sutartis su naujaisiais bei esamais elektros energijos bei dujy skirstymo
paslaugy vartotojais, elektros energijos gamintojais, elektros energijos ir gamtiniy dujy tiekéjais, taip pat prekiy,
paslaugy ir/ar darby tiekéjais) bei teises ir pareigas, kylancias i$ kity LESTO ir ,Lietuvos dujy“ sudaryty dokumenty
(techniniy salygy, projektavimo sglygy ir kt.), iSskyrus LESTO ir ,Lietuvos dujy” teises ir pareigas, kurias Lietuvos
Respublikos imperatyviomis teisés normomis draudziama arba kuriy negalima perduoti kitam asmeniui
reorganizavimo metu (toliau Sis nurodytas ESO perimamas turtas, teisés ir pareigos jvardijami kaip Perduodamas
turtas, teisés ir pareigos). ESO i§ LESTO ir ,Lietuvos dujy“ perémé visg Perduodamg turta, teises ir pareigas, visi
LESTO ir ,Lietuvos dujy” sandoriai jtraukti | ESO buhalterine apskaita.

GruodZio 31 d. akciné bendrové ,Lietuvos dujos iSregistruota i$ Juridiniy asmeny registro.

SVARBUS |VYKIAI, [VYKE PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO

2016 mety sausio 11 dieng prasidéjo elektros tiekimo ir skirstymo bei gamtiniy dujy skirstymo bendroves ,Energijos
skirstymo operatorius“ (ESO) akcijy prekyba vertybiniy popieriy birzoje Nasdaq Vilnius.

FINANSINIY IR VEIKLOS RODIKLIY ANALIZE

lgyvendinant Europos Sajungos Trecliojo energetikos paketo nuostatas dél gamtiniy dujy sektoriaus veikly
atskyrimo, dujy tiekimo veiklos turtas, teisés ir pareigos pagal 2014 m. spalio 15 d. ,Lietuvos dujy”“ dalies pirkimo —
pardavimo sutartj 2014 m. spalio 31 dienos buklei buvo parduoti UAB ,Lietuvos dujy tiekimas®. Todél 2014 m.
bendryjy pajamy ataskaitoje tiekimo veikla pateikta kaip nutraukta veikla.
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PAJAMOS

Bendrovés 2015 m. pajamos, palyginti su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu, padidéjo 1,5 proc. ir sudare 56,4
min. EUR (2014 m. atitinkamai — 55,6 min. EUR). Pajamy padidéjimg Iémé perzidrétos ir pagal dujy suvartojimo
prognozes pakoreguotos skirstymo paslaugy kainos. Dujy skirstymo apimtys pastaraisiais metais mazéejo dél
Siltesniy ziemy, Silumos ir elektros gamybos jmonése sumazéjusios elektros gamybos ir gamtiniy dujy pakeitimo
biokuru. Tokia situacija skatina Bendrove skirti didesnj démesj OPEX mazinimui, atsakingai planuojant reikalingas
iSlaidas tinkamai tinklo baklei palaikyti.

SANAUDOS

2015 m. Bendrovés sgnaudos, palyginti su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu, sumazéjo 17 proc. ir sudaré 41,3
min. EUR (2014 m. atitinkamai — 49,8 min. EUR). Bendras sgnaudy lygis sumazéjo, nes 2013 m. ir 2014 m.
bendryjy pajamy ataskaitose jvertinas retrospektyviai apskaitytas ilgalaikio turto vertés sumazéjimas. Taip pat dél
remonty ir priezidros, darbo uzmokescio bei gamtiniy dujy ir pardavimo paslaugy pirkimy sgnaudy mazéjimo. Tam
jtakos turéjo Bendroves priimti sprendimai dél apskaitos politikos pakeitimo ir nuosekliai jgyvendinamos
efektyvinimo priemonés.

Sanaudy strukttra 2015 m.
Gamtiniy dujy ir

Kitos sgnaudos perdavimo_ pa§laugq
Mokesgiai, i§skyrus pelno  12% plrk:)ma|
mokestj 9%
4%

Remonto ir priezitros
sgnaudos
6%

Nusidévéjimas ir
amortizacija
22%

Darbo uzmokestis ir susijusios
sgnaudos
47%

VEIKLOS REZULTATAI

2015 m. Bendrovés grynasis pelnas sudaré 12,9 min. EUR (2014 m. grynasis pelnas sudaré 42,4 min. EUR, i§ jo
tesiamos skirstymo veiklos pelnas — 5,9 min. EUR, nutrauktos tiekimo veiklos — 36,5 min. EUR). Lyginant grynajj
pelng, uzdirbtg i$ dujy skirstymo veiklos, 2015 m. jis buvo 120 proc. didesnis nei 2014 m. Grynajj nuostolj 2013 m.
lemé ilgalaikio materialaus turto vertés sumazéjimas.

Pajamos, grynasis pelnas min. Eur
(LD tesiamos veiklos)
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2015 m. Bendrovés EBITDA sudaré 24,1 min. EUR (2014 m. EBITDA — 20,3 min. EUR). Sj pokytj lémé geresni
veiklos rezultatai dél didesniy pajamy ir sumazéjusiy sgnaudy.

EBITDA
(LD tesiamos veiklos)
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15,0 17,5 25
14,6 20
10,0 11,0 12
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mmm EBITDA, min. Eur EBITDA marza, %

TURTAS

2015 m. pabaigoje Bendrovés turtas sudaré 197,3 min. EUR (i$ jo, ilgalaikis turtas sudaré 165,0 min. EUR (83,6
proc.), trumpalaikis turtas — 32,3 min. EUR (16,4 proc.)), 2014 m. pabaigoje — 215,3 min. EUR. llgalaikio turto verté
per 2015 m. sumazéjo 7,6 proc., nes ,Lietuvos energijos® grupés jmoné NT Valdos uz 16,5 min. EUR jsigijo
,Lietuvos dujy“ nekilnojamajj netechnologinj turtg. Pinigai ir pinigy ekvivalentai sumaZzZéjo 60 proc. dél iSmokéty
dividendy.

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI

Bendrovés nuosavas kapitalas sumazéjo 25,0 min. EUR dél 2015 m. mokéty dividendy ir 2015 m. pabaigoje sudaré
140,7 min. EUR, t. y. 71,3 proc. viso Bendrovés turto.

Mokeétinos sumos ir jsipareigojimai 2015 m. pabaigoje sudaré 56,6 min. EUR, 2014 m. pabaigoje — 49,7 min. EUR.
2015 m. pabaigai ,Lietuvos dujos® neturéjo finansiniy skoly kredito jstaigoms.

Daugiau informacijos apie Bendrovés finansinius veiklos rezultatus atskleista 2015 m. Bendrovés finansinése
ataskaitose.

INVESTICIJOS

2015 m. Bendrovés investicijos sudaré 14,0 min. EUR, t. y. 1,9 mIn. EUR arba 15,7 proc. daugiau palyginti su 2014
m. dujy skirstymo veiklos investicijomis (12,1 min. EUR). Investicijy augima 2015 m. Iémé didéjantis prie dujy tinklo
prijungiamy naujy vartotojy skaicius ir dél to augancios naujy dujy sistemy statyby apimtys. Taip pat daugiau buvo
investuota j dujy tinklo patikimumo didinimo projektus.
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Investicijos (min. EUR)
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m Investicijos j naujy dujy sistemy statybg (nauji vartotojai)

Per 2015 m. j naujy dujy sistemy statybg ir vartotojy prijungimo darbus buvo investuota 7,3 min. EUR (per 2014 m.
— 5,7 min. EUR) ir pastatyta 82,7 km skirstomojo dujotiekio (2014 m.— 87,3 km). Per §j laikotarpj prie dujotiekiy
prijungti 4078 nauiji vartotojai. Tai — 13,5 proc. daugiau palyginus su 2014 m., kai prie dujy skirstymo sistemy buvo
prijungti 3592 nauiji vartotojai.

Vienas i8 stambiausiy investicijy j naujy dujy sistemy statybg projekty, pradétas jgyvendinti 2015 m. — Tauragés
rajono savivaldybés teritorijos dujofikavimas. Visi Tauragés dujofikavimo darbai turéty bati atlikti iki 2016 m.
pabaigos. 2015 m. uZbaigtas vidutinio slégio skirstomojo dujotiekio statybos projektas Kaune, Pramonés prospekte.
Dujotiekis nutiestas verslo vartotojui, jmonei ,Dirbtinis pluostas®. Sio projekto investicijos sudaré beveik 87 takst.
EUR. Naujam klientui prijungti pastatyta 0,9 km dujotiekio. Taip pat pastatytas beveik 2 kilometry ilgio dujotiekis
Kauno rajone, NoreikiSkiy gyvenvietéje, gerinant infrastruktlrines paslaugas naujo privaCiy namy kvartalo
gyventojams. Projekto investicijos sudaré daugiau kaip 63 tikst. EUR. Daugiau kaip 3,8 km dujotiekio pastatyta
vystant infrastruktiirg Kauno oro uosto teritorijoje Karmélavos k. Kauno r. Siam dujotiekiui pastatyti investuota 243
tokst. Eur. Panevézio laisvojoje ekonominéje zonoje vos per porg ménesiy jrengta 1,3 km ilgio skirstomojo dujotiekio
atSaka, prie kurios buvo prijungtas naujas verslo vartotojas, investuojantis j vietos LEZ, norvegy kapitalo jmoné
,Devold“. Projekto investicijos sudaré beveik 84 tokst. EUR.

Per 2015 m. j dujy sistemy rekonstravimo ir dujy skirstymo patikimumo ir saugumo uztikrinimo projektus buvo
investuota 6,7 min. EUR (per 2014 m. — 5,8 min. EUR). Tai — 16 proc. daugiau palyginti su 2014 m. Per Siuos metus
buvo rekonstruota apie 157 vnt. dujotiekio uzdaromujy jtaisy, jrengta apie 246 vnt. nuotolinio valdymo ir duomeny
surinkimo sistemy dujy slégio reguliavimo jrenginiuose ir pas gamtiniy dujy vartotojus, pakeista apie 13,5 tukst. vnt.
dujy kiekio apskaitos prietaisy.

VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Atsizvelgiant j vartotojy poreikius, Bendrové toliau plec€ia dujy skirstomajj tinklg. 2016 m. planuojama pastatyti virs
100 kilometry skirstomyjy dujotiekiy ir prijungti beveik 4 tlkstancius naujy vartotojy. Tikimasi, kad Sis skaiCius
ateityje nuosekliai augs. Tam salygas sudaro sumazéjusi dujy kaina, leidzianti naujiems vartotojams rinktis patogy
Sildymosi gamtinémis dujomis bldag, o tiems, kurie buvo pakeite Sildymo bidg — grjzti prie dujy. Mazéjant gamtiniy
dujy kainai, Si kuro rasis tampa vienu patraukliausiy energijos Saltiniy.

Didéjanti konkurencija dujy rinkoje ir pastaraisiais metais iki istoriniy Zemumy nusileidusi naftos kaina, tikétina,
ilgainiui uztikrins dar patrauklesne dujy kaing vartotojams ir didins vartotojy skaiciaus augima.

Ateityje didelis démesys bus skiriamas skirstomuyjy dujotiekiy saugumo ir patikimumo uZztikrinimui, t.y. dujotiekiy
suziedinimo projekty vykdymui, taip pat bus vykdomi skirstomyjy dujotiekiy rekonstravimo darbai, tesiamas dujy
slégio reguliavimo jrenginiy rekonstravimas.
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Pagal sudarytg perspektyvinj plang 2016 m. bus vykdomas skirstomujy dujotiekiy rekonstravimas, jveriant j esamus
plieninius dujotiekius polietileninius vamzdzius, Vilniaus senamiestyje (3,6 km), Kauno miesto Vilijampolés
mikrorajone (8,12 km) bei atliekami kiti mazesnés apimties dujotiekiy rekonstravimo darbai.

GAMTINIY DUJUY SKIRSTYMAS

i Gamtiniy dujy skirstymo kiekiai, min. m? Gamtiniy dujy skirstymo vartotojams struktdra, min. m?
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Per 2015 m. AB ,Lietuvos dujos” skirstomaisiais dujotiekiais transportavo 6,8 teravatvalandes (TWh) (646,3 min.
kubiniy metry) gamtiniy dujy — apie 13,6 proc. maziau nei pernai per tg patj laikotarpj.

Dujy skirstymo apimtys 2015 m., lyginant su 2014 m., labiausiai mazéjo energetikos ir pramonés jmonése dél
nejprastai Silty ziemos ory bei Silumos ir elektros gamybos jmonése sumazéjusios elektros gamybos ir gamtiniy
dujy pakeitimo biokuru. Taciau dujy paskirstymas privatiems ir smulkiems verslo klientams per minétg laikotarpj
iSliko stabilus.

DIVIDENDAI

2015 m. balandZio 27 d. AB ,Lietuvos dujos* visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg dél 2014 mety
pelno paskirstymo. Dividendams skirta 9,63 Eur. ct. vienai akcijai arba 28,0 min. Eur.

2015 m. rugseéjo 24 d. AB ,Lietuvos dujos“ neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo AB ,Lietuvos dujos® akcininkams. Akcininkams
skirta 3,56 Eur. ct. dividendy vienai AB ,Lietuvos dujos” akcijai arba 10,3 min. Eur.

BENDROVES VEIKLA

,Lietuvos dujos“ — didZiausiai valstybés valdomai energetikos jmoniy grupei ,Lietuvos energija“ priklausanti
NASDAQ Vilnius birzoje listinguojama bendrové — gamtiniy dujy skirstomojo tinklo operatorius. Jmoné teikia
gamtiniy dujy skirstymo paslaugas ir atsako uz dujy skirstymo infrastruktirg, jos sauguma, atnaujinimg ir plétra,
rapinasi naujy dujy vartotojy pritraukimu ir prijungimu prie skirstomyjy dujotiekiy. Jmoné teikia dujotiekiy techninés
priezidros bei kitas su dujy sistemomis susijusias paslaugas. Bendrovés vykdoma gamtiniy dujy skirstymo veikla
yra reguliuojama. Reguliatoriaus funkcijg atlieka Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija.

Kurdama klientui palankig aplinkg, bendrové ,Lietuvos dujos” vartotojus aptarnauja kartu su elektros skirstomojo
tinklo operatoriumi LESTO ir dujy tiekimo bendrove UAB ,Lietuvos dujy tiekimas* bendruose klienty aptarnavimo
centruose septyniuose didZiuosiuose Lietuvos miestuose. Dabar visas paslaugas, susijusias su elektros ir dujy
infrastruktdra bei tiekimu, klientas gauna i$ vieny ranky.
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2015 m. kova paskelbus apie planuojamg dujy ir elektros skirstomuyjy tinkly operatoriy ,Lietuvos dujy” ir LESTO
sujungima, Sie metai, be jau vykdomy vidiniy jmonés pokyciy, buvo skirti pasiruoSimui veikti bendroje jmonéje.

,Lietuvos dujy“ valdoma gamtiniy dujy skirstymo sistema yra gerai iSvystyta, prie jos gali jungtis nauji dujy vartotojai.
Norédama ir toliau teikti aukstos kokybés paslaugas, Bendrové privalo tinkamai prizidreéti tinkla, reguliariai investuoti
j infrastruktdros atnaujinimg ir naujy dujotiekiy tiesimg. Siekdama padidinti veiklos efektyvumg ir mazinti tinklo
priezidros kastus, Bendrové investuoja j tinklo modernizavima.

BENDROVES EKSPLOATUOJAMA GAMTINIY DUJY SKIRSTYMO SISTEMA

Domdas

Fomdain

B Skirstomieji dujotiekiai

[] Savivaldybeés, kuriose néra dujy
skirstymo infrastruktiros arba ji
nepriklauso Lietuvos dujoms”

,Lietuvos dujos” eksploatuoja 8,5 tikst. kilometry skirstomuyjy dujotiekiy ir turi gamtiniy dujy skirstymo licencija, kuri
suteikia teise vykdyti gamtiniy dujy skirstymo veiklg 41-oje savivaldybéje. Gamtiniy dujy skirstymo licencijas turi
dar 5 skirstymo sistemos operatoriai, taCiau Lietuvoje yra keletas miesty ir miesteliy, kurie iki Siol negali naudotis
dujomis. Skirstomojo tinklo atSaky néra Raseiniuose, Kelméje, Silaléje, Silutéje, Pagégiuose, Lazdijuose, Varénoje,
Molétuose, Ignalinoje, Zarasuose, RokiSkyje, KupiSkyje, Skuode ir Tauragéje. Pastargjj miesta planuojama
dujofikuoti jau 2016 m.

Prie ,Lietuvos dujy“ sistemos prijungta apie 560 tukst. privadiy vartotojy objekty ir apie 9,5 tukst. verslo ir vieSojo
sektoriaus vartotojy objekty. Apie 89 tukst. privadiy vartotojy dujas naudoja namy Sildymui, didZioji dalis vartotojy
— apie 471 tokst. — dujas naudoja virykléms, gamindami maistg. Dujos naudojamos jmoniy gamybos veikloje bei
Silumai gaminti, todél didziausig dujy kiekj — apie 5,28 TWh (500 min. kubiniy metry) per metus sunaudoja verslo
vartotojai — pramonés jmoneés ir Silumos gamintojai bei vieSojo sektoriaus objektai. Privatls vartotojai per metus
suvartoja apie 1,54 TWh (146 min. m3) dujy: apie 1,24 TWh (118 mIn. m3) — namy Sildymui ir apie 0,3 TWh (28
min. m3) — virykléms.

Gamtinés dujos — $variausia ikastinio kuro rasis. Silumai gaminti namy Gkiuose, pramonéje ar energetikoje

naudojamy gamtiniy dujy poveikis aplinkai yra maziausias, lyginant su kitomis kuro radimis. Deginamos gamtinés
dujos neskleidZia nemalonaus kvapo, nesukelia smogo.
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BENDRAI VALDOMOS BENDROVES

2015 m. gruodzio 31 d. duomenimis, AB ,Lietuvos dujos“ bendrai su kitomis jmonémis valde UAB Verslo
aptarnavimo centras ir UAB Technologijy ir inovacijy centras.

Pagrindiné informacija apie jmones:

Pagrindiniai bendrai valdomy UAB Verslo aptarnavimo UAB Technologijy ir inovacijy
jmoniy duomenys centras centras

Teisiné organizaciné forma Uzdaroji akciné bendrove Uzdaroji akciné bendrové

|monés kodas 303359627 303200016

Buveinés adresas P. Luksio g. 5B, Vilnius A. Juozapavigiaus g. 13, Vilnius

Telefonas (8 5) 259 4400 (8 5) 278 2272

Faksas (8 5) 259 4401 (8 5) 278 2299

El. pastas vac@le.lt info@etic.It

Interneto tinklapis www.vac.le.lt www.etic.lt

|statinis kapitalas 580.000 Eur. 6.438.152 Eur.

AB ,Lietuvos dujos* turima jstatinio

kapitalo dalis proc. 2015 m. gruodzio 7,25 proc. 9 proc.

31d.
VieSuyjy pirkimy organizavimo bei | Informaciniy technologijy ir

Pagrindiné jmonés veikla vykdymo, apskaitos ir personalo telekomunikacijy paslaugy teikimas
administravimo paslaugy teikimas | energetikos sektoriaus jmonéms

*2015 m. lapkri€io 6 d. pagal akcijy pirkimo — pardavimo sutartj AB ,Lietuvos dujos” perleido AB ,,Amber Grid“, UAB
GET Baltic akcijas, kurios sudaro 34 proc. UAB GET Baltic jstatinio kapitalo. Akcijos parduotos uz nepriklausomo
turto vertintojo nustatytg akcijy paketo rinkos verte — 130.832 Eur.

PRIKLAUSYMAS ASOCIJUOTOMS STRUKTUROMS
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrové buvo $iy organizacijy naré:

= Europos Sagjungos dujy jmoniy asociacija ,Eurogas®
= Lietuvos dujy asociacija
= Lietuvos suvirintojy asociacija
= Sijauliy ir Panevézio pramonés, prekybos ir amaty ramai.
Bendroveé né vienos i§ nurodyty asocijuoty struktdry nariy kapitale nedalyvauja.

GAMTINIY DUJY VERSLO APLINKA

Jgyvendinus Europos Sajungos Treciojo energetikos paketo, reikalaujancio atskirti gamtiniy dujy sektoriaus veiklas,
nuostatas, 2014 m. pabaigoje igrynintas Lietuvos gamtiniy dujy sektoriaus valdymas. Gamtiniy dujy perdavimo
skirstomajj tinklg valdo ir prizidri Lietuvos gamtiniy dujy skirstomojo tinklo operatorius AB ,Lietuvos dujos®, gamtiniy
dujy tiekimg vartotojams uztikrina UAB ,Lietuvos dujy tiekimas® bei kiti dujy tiekéjai, veikiantys Lietuvos rinkoje. AB
,Lietuvos dujos” ir UAB ,Lietuvos dujy tiekimas* priklauso didZiausiai valstybés valdomai energetikos jmoniy grupei
,Lietuvos energija“, UAB.

GAMTINIY DUJY APSKAITOS TVARKA

Vykdant Energetikos ministro 2013 m. gruodzio 27 d. jsakymu patvirtinto Gamtiniy dujy apskaitos tvarkos apraso
ir vélesniy jo keitimy reikalavimus, nuo 2015 m. sausio 1 d. gamtiniy dujy skirstymo sistemose dujy kiekis yra
apskaitomas tdrio ir (ar) energijos vienetais (kilovatvalandémis, kWh), naudojant dujy virSutinj Siluminguma.
Atsiskaitymui uz dujas ir suteiktas dujy skirstymo paslaugas su verslo ir vieSojo sektoriaus vartotojais bei sistemos
naudotojais dujy kiekis apskaitomas energijos vienetais — kilovatvalandémis, atsiskaitymui uz dujas ir suteiktas
paslaugas su privaciais vartotojais dujy kiekis, kaip ir anksciau apskaitomas tirio vienetais — kubiniais metrais. Dujy
Siluminguma Bendrové kasdien skelbia interneto svetainéje www.lietuvosdujos.It (nuo 2016.01.01 www.eso.It ).
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LICENCIJAVIMAS

Gamtiniy dujy jstatyme nustatyta, kad Bendrovés vykdoma dujy skirstymo veikla yra licencijuojama. Licencijas
iSduoda ir licencijuojamg veiklg kontroliuoja VKEKK. Gamtiniy dujy skirstymo licencija suteikia Bendrovei teise
skirstyti dujas 41-0s savivaldybés (i§ 60-ties) teritorijoje.

Bendroveé dalyvavo VKEKK paskelbtame Tauragés rajono savivaldybés dujofikavimo konkurse ir 2015 m. geguzés
21 d. pateiké konkursui investicijy projektg ,Tauragés rajono savivaldybés teritorijos dujofikavimas®. VKEKK leido
Bendrovei jrengti naujg dujy sistemg Tauragés rajono savivaldybés teritorijoje, jgyvendinant minétg investicijy
projekta. Jau 2015 m. pabaigoje — 2016 m. pradzioje planuojamas Tauragés miesto dujofikavimo pradinis etapas.
Tai bus 42-0ji savivaldybé, kurioje Bendrovei bus suteikta teisé skirstyti gamtines dujas.

,Lietuvos dujos* taip pat turi ir dujy tiekimo veiklos licencijg, kuri suteikia Bendrovei teis¢ verstis gamtiniy dujy
tiekimo veikla Lietuvos Respublikos teritorijoje, taiau Sios veiklos nevykdo.

Atsizvelgiant j sprendimg reorganizuoti Bendrove ir AB LESTO jsteigiant AB ,Energijos skirstymo operatorius®
2015 m. gruodzio 30 d. VKEKK pripazino AB ,Lietuvos dujos“ turimas licencijas negaliojanCiomis bei iSdavé
AB ,Energijos skirstymo operatorius® gamtiniy dujy skirstymo licencija, kuri jsigalioja nuo 2016 m. sausio 1 d.

SITUACIJA DUJY RINKOJE IR VEIKLOS APLINKA

Pagrindiniai veiksniai, darantys jtakg gamtiniy dujy vartojimo perspektyvai — atsinaujinanc€iy energijos istekliy
naudojimo plétra bei konkuruojanCiy energijos istekliy (biokuro, mazuto ir pan.) kainy lygis. Nacionalinéje
energetinés nepriklausomybés strategijoje nustatyta, kad iki 2020 m. atsinaujinantys energijos iStekliai (AEI) turés
sudaryti ne maziau kaip 23 proc. galutinio energijos suvartojimo (ne maziau kaip 20 proc. elektros sektoriuje, ne
maziau kaip 60 proc. centrinio Sildymo sektoriuje, ne maziau kaip 10 proc. transporto sektoriuje). Atsizvelgiant |
strateginius Lietuvos tikslus, dalis energetikos sektoriaus bei verslo jmoniy aktyviai investuoja, keisdami naudojamo
kuro rasj ir pereidami prie AEI naudojimo. Tai lemia gamtiniy dujy vartojimo Lietuvoje mazéjima.

Pagal Statistikos departamente pateiktus duomenis, dél kuro ir energijos galutinio suvartojimo struktdros Lietuvoje
2011-2014 metais, gamtiniy dujy dalis mazéjo nuo 37,2 proc. iki 29,4 proc., kai atsinaujinanciy energijos iStekliy
dalis augo nuo 18,3 proc. iki 22,6 proc.

KAINODARA IR GAMTINIY DUJY KAINOS

Gamtiniy dujy skirstymo kainos visiems vartotojams yra reguliuojamos. Reguliuojamy kainy virSutinés ribos
nustatomos penkeriy mety reguliavimo laikotarpiui ir VKEKK sprendimu gali bGti koreguojamos, taciau ne dazniau,
kaip vieng kartg per metus, Gamtiniy dujy jstatymo numatytais atvejais.

Konkrec€ias gamtiniy dujy skirstymo kainas Bendrové nustato kartg per metus ir teikia jas tvirtinti VKEKK.
Atsizvelgiant | sprendimg reorganizuoti AB LESTO ir Bendrove jsteigiant AB ,Energijos skirstymo operatorius®
gamtiniy dujy informacija apie teikiamy dujy skirstymo paslaugy kainas nuo 2016 m. sausio 1 d. yra pateikiama
interneto tinklalapyje www.eso.lt.

TYRIMY IR PLETROS VEIKLA

Siekiant efektyviai vystyti dujy skirstymo sistemg ir prijungti naujus vartotojus, renkama ir analizuojama informacija
apie potencialius naujus vartotojus, stebimos nekilnojamo turto rinkos plétros kryptys, naujy gyvenamujy,
komerciniy ir gamybiniy teritorijy formavimasis. Atliekama pradymuy prisijungti prie dujy tinkly analizé, apklausiami
vartotojai, siekiant i&siaiSkinti jy poreikius prisijungti prie dujy tinkly ir paskatinti tai padaryti. Taip pat vykdoma naujy
vartotojy prijungimo proceso analizé ir ieSkoma bady jj trumpinti ir lengvinti.

RIZIKY VALDYMAS

Bendrovéje 2015 m. pirmg ketvirtj vyko rizikos valdymo sistemos pertvarkymas pagal jmoniy grupés ,Lietuvos
energija“, UAB Bendrgjg riziky valdymo politikg. 2015 m. sausio mén. ,Lietuvos dujose“ buvo sudarytas Riziky
valdymo komitetas, kuris stebi, prizitri ir uztikrina rizikos valdymo procesg, sudarytos riziky vertinimo grupés,
atsakingos uz atitinkamy procesy grupiy ir veikly riziky nustatymg ir analize bei paskirtas darbuotojas, atsakingas
uz riziky valdymo proceso koordinavimg Bendrovéje.

Lietuvos
‘3 energija Energetikos jmoniy grupé www.le.It 52 | (&) LETuvos busos


http://www.eso.lt/

AB ,,.LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

2015 m. pradzioje patvirtinta atnaujinta Riziky valdymo metodika, pagal kurig atliktas 2015 m. mety riziky
vertinimas. Valdant rizikas, siekiama palaikyti pakankamg veiklos procesy kontrolés lygj, sumazinti rizikas
sukeliangiy jvykiy atsiradimo tikimybes ir galimus neigiamus padarinius, uztikrinti, kad rizikos nevirsyty ,Lietuvos
dujy“ priimtino riziky lygio bei bty jgyvendinti Bendrovés tikslai.

Vykdydama veiklg Bendrové susiduria su Siomis pagrindinémis rizikomis: konkurencingumo, iSorinio reguliavimo,
ITT (informaciniy technologijy ir telekomunikacijy) paslauguy, organizacijos vystymo, nepakankamos techninés
prieziaros ir kt. rizikomis.

Siekiant eliminuoti rizikas ar sumazinti jy pasireiskimo lygj, 2015 m. kovo mén. Riziky valdymo komitetas patvirtino
2015 m. Riziky valdymo priemoniy plang, kuriame nustaté identifikuoty riziky mazinimo priemones, kurios
jgyvendintos iki 2015 m. pabaigos.

KONKURENCIJOS RIZIKA

Bendrové konkuruoja su alternatyviy kuro rasiy, visy pirma biokuro tiekéjais. Aukstas dujy importo kainy lygis Iémé
gamtiniy dujy konkurencingumo Lietuvos kuro rinkoje mazeéjimg ir atitinkamai vartotojy peréjimg prie alternatyviy
energijos iStekliy naudojimo. Nacionalinéje energetikos strategijoje numatyta skatinti atsinaujinanciy energijos
iStekliy dalies didinimg Salies energijos balanse iSkastinio kuro, daugiausia — dujy, saskaita. Dauguma stambiy
Silumg ir elektrg gaminanciy gamtiniy dujy vartotojy turi reikiamg technologine jranga ir gali naudoti alternatyvias
energijos rasis, jomis pakeisdami gamtines dujas be jokiy papildomy investicijy. Biokuro (medienos atliekos,
Siaudai) naudojimas Siluminés energijos gamybai auga. Investiciniams projektams skatinti per 2007-2013 metus
buvo skirta apie 220 min. lity ES struktariniy fondy paramos.

Energija, pagaminta naudojant atsinaujinancius energijos Saltinius yra superkama prioritetine tvarka, jos gamyba
yra subsidijuojama, taikant vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy (VIAP) mechanizma.

Lietuvos Silumos tiekéjy asociacijos duomenimis 2015 m. pabaigoje atsinaujinanciy energijos istekliy dalis,
vertinant bendrg kuro kiekj Silumos gamybai, i8augs iki 50-55 proc. O per 2016-2020 m., kai bus jgyvendinti didieji
Vilniaus ir Kauno kogeneraciniy jégainiy projektai, taip pat kity katiliniy modernizavimo darbai, Silumos Gkio
sektorius turéty pasiekti numatytus ES ir nacionalinius tikslus i§ biokuro gaminti 80—85 proc. ,zaliosios” Silumos.
Atitinkamai gamtiniy dujy suvartojimas smukty 10-15 proc.

Bendrove, siekdama iSlaikyti ir plésti uzimamg rinkos dalj, uztikrinti saugy vartotojy apripinimg dujomis bei
patenkinti keliamus reikalavimus teikiamy paslaugy kokybei, vykdo dujy sistemy plétrg, nuolatine dujy sistemy
priezitrag, remontg ir modernizavimag, gerina klienty aptarnavima, vykdo nuoseklig veiklos procesy optimizavimo ir
kasty mazinimo programg. Savo veikloje Bendrové laikosi skaidrumo ir sgZiningos konkurencijos principy.

ISORINIO REGULIAVIMO RIZIKA

Reguliavimo rizika siejama su nepalankiais teisinés aplinkos poky¢€iais bei reguliuojanciyjy institucijy sprendimais.
Pagrindiné Bendrovés vykdoma veikla yra gamtiniy dujy skirstymas. Gamtiniy dujy skirstymo veiklai vykdyti yra
iSduodama licencija. Gamtiniy dujy skirstymo paslaugy kainos bei investicijos j gamtiniy dujy skirstymo sistemas
yra valstybés reguliuojamos.

Bendroveé siekia palaikyti konstruktyvius santykius su reguliuojaniomis institucijomis bei aktyviai dalyvauti teisés
akty rengimo procese.

ITT PASLAUGUY RIZIKA

Vykstant verslo procesy pertvarkymui bei jmonés reorganizavimui, batina uZtikrinti ITT sistemos pritaikymag
besikeiCiantiems verslo poreikiams.

2015 m. jmonéje vykdomos ITT aptarnavimo ir informaciniy sistemy vystymo funkcijos buvo perkeltos j ,Lietuvos
energijos“ grupés jmone UAB ,Technologijy ir inovacijy centras®, ,Lietuvos dujose® liko tik ITT valdymo ir
technologiniy informaciniy sistemy (telemetrijos) priezitros funkcijos.

ORGANIZACIJOS VYSTYMO RIZIKA

Pastaraisiais metais kintant procesams bei perorganizuojant veiklg svarbu identifikuoti galimus darbuotojy
kompetencijy praradimus ir juos identifikavus atlikti efektyvy pamainumo uztikrinimg Bendrovéje tam, kad ilgalaikéje
perspektyvoje bty uztikrintas nenutrikstantis veiklos testinumas.

Bendrové siekia uztikrinti darbuotojy reikiamg kompetencijg, kuri nuolat kuria Bendrovés konkurencinj pranasumg
bei uztikrina kokybisky paslaugy klientams teikima.
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TECHNINE RIZIKA

Bendrovés valdomy gamtiniy dujy skirstymo sistemy techniné biklé yra priimtina, taCiau nemazai dujotiekiy yra
40-50 mety senumo. Vienas i$ pagrindiniy Bendrovés tiksly — uztikrinti gamtiniy dujy skirstymo sistemy sauguma
ir patikimuma. Sj tikslg Bendrové jgyvendina:

laikydamasi teisés akty, nustatyty statybos ir eksploatavimo taisykliy, darby vykdymo procedary;

uztikrindama auksta gamtiniy dujy skirstymo sistemy techninj ir technologinj lygj;

uztikrindama reikiamg parengtj avarijy ir ekstremaliy situacijy atvejams;

tobulindama eksploatavimo procesy valdyma, techninés priezitros darby organizavima;

taikydama Siuolaikines informacines technologijas;

stebédama gamtiniy dujy skirstymo sistemy technine bukle, Salindama nustatytas neatitiktis;

tirdama, analizuodama sutrikimus, vertindama galimus avarijy ir sutrikimy pavojus ir planuodama bei

jgyvendindama atitinkamas prevencines priemones;

o informuodama visuomene apie saugaus elgesio Salia dujotiekiy taisykles ir priemones dujy vartojimo
saugumui uztikrinti;

e pritraukdama, ugdydama ir iSlaikydama reikiamus darbuotojus, uztikrindama tinkama jy kompetencija.

INFORMACIJA APIE BENDROVES |STATIN] KAPITALA IR VERTYBINIUS POPIERIUS

BENDROVES AKCIJY KAINOS DINAMIKA IR APYVARTA

Bendrovés akcijomis yra prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, jos yra kotiruojamos vertybiniy popieriy birzos
NASDAQ Vilnius Oficialiajame prekybos sarase.

Pagrindiniai duomenys apie ,,Lietuvos dujy“ akcijas

ISIN kodas LT0000116220
Trumpinys LDJ1L
Emisijos dydis (vnt.) 290.685.740

Prekybos Bendrovés akcijomis apyvarta NASDAQ Vilnius per 2015 m. dvylika ménesiy buvo 1.311,4 tikst. Eur,
sudarytais sandoriais perleista 1.707.811 vienetai akcijy.

Bendrovei néra Zinoma apie bet kokius akcininky sudarytus susitarimus, dél kuriy gali bati ribojamas vertybiniy
popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés.

Bendrové savy akcijy néra jsigijusi ir per 2015 m. jokiy sandoriy, susijusiy su savy akcijy jsigijimu ar perleidimu,
nesudare.

Bendrovés akcijos kainos dinamika ir rodikliai 2013-2015 m.

2015 m. 2014 m. 2013 m.
Didziausia 1 akcijos kaina, EUR 0,900 0,739 0,755
Maziausia 1 akcijos kaina, EUR 0,606 0,613 0,559
Svertiné vidutiné akcijos kaina, EUR 0,768 0,671 0,659
Akcijos kaina laikotarpio pabaigai, EUR 0,712 0,650 0,623
Kapitalizacija laikotarpio pabaigai, min. EUR 207,0 188,9 181,1
Akcijos kainos ir pelno santykis* 16,00 32,18 -
Dividendai / grynasis pelnas 79,6% 821,0% -31,9%

*Rodiklis neskaitiuojamas, jei patiriamas nuostolis
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AB "Lietuvos dujos" akcijy kaina ir apyvarta 2013 - 2015 m.
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AB "Lietuvos dujos" akcijy kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark
indeksy dinamika, 2015-01-01-2015-12-31
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OMX Vilnius OMX Baltic Benchmark = Lietuvos dujos

Nuo 2015 m. pradzios iki gruodzio 31 dienos, indeksas OMX Vilnius pakilo 7,42 proc., indeksas OMX Baltic
Benchmark pakilo 14,43 proc., kai tuo metu Bendrovés akcijy kaina per 2015 m. dvylika ménesiy pakilo 9,54 proc.
savo pradinés vertés. Vidutiné svertiné 2015 m. 12 meénesiy Bendrovés akcijos kaina 0,768 EUR.

JSTATINIO KAPITALO STRUKTURA, ISLEISTI VERTYBINIAI POPIERIAI

Akcijy skaicius, Nominalioji Bendra nominalioji Dalis jstatiniame
vnt. verté, EUR verté, EUR kapitale, proc.

Akcijy rasis

Paprastosios vardinés akcijos 290 685 740 0,29 84 298 864,6 100,00

Bendroveés jstatinis kapitalas 2014 m. gruodzio 31 d. sudaré 290 685 740 Lt.

2015 m. balandzio 27 d. eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino naujg Lietuvos dujy jstaty redakcija,
kurioje be kity pakeitimy, buvo pakeista Bendrovés akcijy nominalios vertés ir jstatinio kapitalo iSraiSka litais |
iSraiSkg eurais, t. y. nustatyta, kad Bendrovés vienos akcijos nominali verté yra lygi 0,29 euro, o Bendrovés jstatinis
kapitalas yra lygus 84 298 864,6 eury.

Visos Bendrovés akcijos yra apmokétos. Visos paprastyjy vardiniy akcijy suteikiamos teisés vienodos. Akcijy
suteikiamas turtines ir neturtines teises nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai
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AB ,LIETUVOS DUJOS* AKCININKY STRUKTURA

2014 gruodzio 31 d. duomenimis AB ,Lietuvos dujos® bendras akcininky skai€ius — 2438.
2015 gruodzio 31 d. duomenimis AB ,Lietuvos dujos® bendras akcininky skai€ius — 2501.

AB  ,Lietuvos  dujos"  akcininky AB ,Lietuvos dujos" akcininky pasiskirstymas
pasiskirstymas pagal Salis 2015-12-31: pagal grupes 2015-12-31
Valstybé Askkca'ir:‘;ir:jksq !& Fiziniai asmenys @(I):lr::nes institucijos, draudimo ir kitos bendrovés

Lietuva 2380 2,6% ‘ :

Estija 56

Latvija 30

Didzioji Britanija 6

Kitos Salys 29

Viso: 2501

(‘ Lietuvos energija, UAB
. qia,

SUTARTYS SU VERTYBINIY POPIERIY VIESOSIOS APYVARTOS TARPININKAIS

2012 m. kovo 16 d. AB ,Lietuvos dujos” su AB SEB bankas sudaré sutartj dél iSleisty vertybiniy popieriy apskaitos
ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy teikimo, pagal kurig minétos paslaugos pradétos teikti nuo 2012
m. balandzio 1 d.

AB SEB bankas rekvizitai

Jmoneés kodas 112021238

Banko licencijos Nr. 2 (1990-11-29 iSdavé Lietuvos bankas su vélesniais pakeitimais)
Buveinés adresas Gedimino pr. 12, Vilnius, Lietuva

Telefonai +370 5 268 2800, trumpasis 1518

El. pastas info@seb.It

Interneto tinklalapis www.seb.It

KLIENTY APTARNAVIMAS

Bendradarbiaujant su Lietuvos elektros skirstomuyjy tinkly operatoriumi LESTO, 2015 m. kovo 30 d., Kaune,
Klaipédoje, Siauliuose, Panevézyje, Alytuje ir Utenoje buvo atidaryti atnaujinti bendri klienty aptarnavimo centrai,
kuriuose klientams teikiamos LESTO, ,Lietuvos dujy” ir ,Lietuvos dujy tiekimo* paslaugos vieno apsilankymo metu.

Per 2015 m. Bendrové gavo beveik 4,8 tikst. praSymy prie dujotiekiy prijungti naujus vartotojus. Didesnj vartotojy
susidomeéjimg gamtinémis dujomis paskatino pastaraisiais metais sumazéjusios gamtiniy dujy kainos, geresné
situacija Salies nekilnojamojo turto rinkoje.

Statybas planuojantiems nekilnojamojo turto vystytojams ir privadiy Zemeés sklypy savininkams sudarytos sglygos
Registry centro tinklalapyje www.reqgia.lt. pasitikrinti, ar Salia jy sklypo nutiestas dujotiekis ir kokios galimybés
prisijungti prie skirstomojo dujy tinklo. Blsimieji dujy vartotojai praSyma prisijungti prie dujotiekiy taip pat gali pateikti
ir uzpilde elektroning praSymo forma, skelbiamg Bendrovés interneto svetainéje www.lietuvosdujos.lt (nuo
2016.01.01 www.eso.lt ).

2015 m. pabaigoje pirmg kartg buvo atliktas ,Lietuvos dujy“ klienty pasitenkinimo tyrimas, kuris parodeé, kad
Lietuvos gamtiniy dujy vartotojy pasitenkinimo indeksas (GCSI) siekia 80 punkty (i$ galimy 100). Jis yra 8 punktais
aukstesnis uz Europos (72) bei 1 punktu didesnis uz JAV (79) rodiklius.

» Tokie auksti klienty jvertinimai — visy ,Lietuvos dujy“ darbuotojy nuopelnas. Masy bendrovés teikiamos paslaugos
palankiai vertinamos dél darbuotojy mandagumo, operatyvumo sprendZiant ripimus klausimus ir Salinant gedimus,
taip pat laiku jvykdomy jsipareigojimy, gebéjimo aiskiai perteikti reikalingg informacijg. Sie rezultatai rodo, kad per
labai trumpg laikg sékmingai peréméme ,Lietuvos energijos“ klienty aptarnavimo standartus bei kultdra.
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|Jsisavinome ir praktikoje pritaikéme grupés vertybes: sékmingai bendradarbiaudami ir atsakingai dirbami, atkakliai
siekéme paciy geriausiy rezultaty. Nelieka abejoniy, kad tai tiesiogiai pajauté visi masy klientai. O, turint omenyje
dar ir tai, kad tokio jvertinimo mums pavyko pasiekti daug jégy ir laiko pareikalavusiy poky€iy kontekste, yra
jrodymas, kokie profesionalls, imlUs ir darbtds Zmonés dirba ,Lietuvos dujose®, - tyrimo rezultatus komentavo
generalinis direktorius Liudas Liutkevic€ius.

Atlikto tyrimo rezultatai parodé, kad privatis klientai yra Siek tiek labiau patenkinti ,Lietuvos dujy“ teikiamomis
paslaugomis bei aptarnavimu nei verslo klientai: atitinkamai privaciy klienty GCSI pasitenkinimo indeksas — 80
punkty, o verslo — 77 punktai. Tuo tarpu paslaugy kokybés vertinimo indeksai privaciy ir verslo klienty yra ganétinai
auksti: atitinkamai 87 ir 85 punkty. Kokybés vertinime svarbiausi yra poreikiy atitikimas bei nesklandumy patirtis.
Klientai pazymi tiek teikiamy paslaugy ir aptarnavimo poreikiy atitikima, tiek retg nesklandumy patirt;.

BENDROVES VALDYMAS IR ORGANIZACINE STRUKTURA

BENDROVES VALDYMAS IR ORGANIZACINE STRUKTURA
Bendroveé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais ir Bendrovés jstatais.
Bendrové yra atskleidusi, kaip laikosi Valdymo kodekso nuostaty reikalavimy. Su visa informacija galima susipazinti

Bendrovés interneto tinklalapyje www.lietuvosdujos.It (nuo 2016.01.01 www.eso.lt ) ir Centrinéje reglamentuojamos
informacijos bazéje www.crib.lIt

Lietuvos regionuose iki 2015 m. birzelio 1 d. veiké penki Bendroves filialai — Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy ir
Panevézio. Sujungus Panevézio ir Siauliy filialus j vieng — Siaurés regiono dujy tinklo departamentg, paprastinant
jmonés valdymo struktiirg ir panaikinus filialy juridinj statusg, nuo 2015 m. birzelio 1 d. veikia keturi Bendrovés
regioniniai padaliniai — Vilniaus, Kauno, Klaipédos ir Siaurés regiony dujy tinklo departamentai.

Pagal Bendrovés jstatus Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus priezidros organas —
stebétojy taryba, kolegialus valdymo organas — valdyba ir vienasmenis valdymo organas — generalinis direktorius.

BENDROVES VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS
Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$c¢iausias Bendrovés organas.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato jstatymai, kiti
teisés aktai ir Bendrovés jstatai.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcininkai turéjo vienodas teises (turtines ir neturtines), numatytas jstatymuose,
kituose teisés aktuose bei Bendrovés jstatuose. Né vienas Bendroveés akcininkas neturéjo jokiy specialiy kontrolés
teisiy, visy akcininky teisés yra vienodos.

Bendroves valdymo organai per ataskaitinj laikotarpj sudaré tinkamas salygas jgyvendinti Bendrovés akcininky
teises. Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 5 akcininky susirinkimai. 2015 m. balandzio 27 d. jvykusiame eiliniame
visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavo Bendrovés generalinis direktorius ir valdybos pirmininkas Liudas
LiutkeviCius, Finansy ir izdo tarnybos direktorée ir valdybos naré Giedré Glinskiené ir AB ,Lietuvos dujos” Stebétojy
tarybos pirmininkas Darius KaSauskas.

STEBETOJY TARYBA

AB ,Lietuvos dujos” stebétojy taryba — kolegialus prieZilros organas.

Stebétojy tarybos kompetencijg, sprendimy pri€mimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, Kiti
teisés aktai ir Bendrovés jstatai. ,Lietuvos dujy“ stebétojy tarybg sudaro trys nariai, kurie yra renkami visuotiniame
akcininky susirinkime ketveriy mety kadencijai. Ne maziau kaip vieng tre¢dalj Bendrovés stebétojy tarybos sudaro
nepriklausomi nariai.

Stebétojy taryba i$ savo nariy renka stebétojy tarybos pirmininkg. 2015 m. stebétojy tarybos sudétis nesikeité. 2014
m. spalio 29 d. visuotinis akcininky susirinkimas ketveriy mety kadencijai stebétojy tarybos nariais iSrinko Dariy
KaSauskg (stebétojy tarybos pirmininkas), llong Daugélaite, Petrg Povilg Césna (nepriklausomas stebétojy tarybos
narys).

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 12 (dvylika) AB ,Lietuvos dujos” stebétojy tarybos posédziy, kuriuose dalyvavo visi
trys Stebétojy tarybos nariai.
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Darius Kasauskas
Stebétojy tarybos pirmininkas
Pareigas éjo:
nuo 2014 m. spalio 29 d.
(pirmininkas — nuo 2014 m. lapkricio 3
d.) iki 2015 gruodzio 31 d.

ISM vadybos ir ekonomikos
universitetas,

Bl Norwegion Business school,
Vadybos magistro laipsnis. Vilniaus
universitetas, Ekonomikos magistro

laipsnis

llona Daugélaité
Stebétojy tarybos naré

Pareigas éjo:

nuo 2014 m. spalio 29 d. iki 2015

gruodzio 31 d.

Vilniaus universitetas, Hidrogeologijos
ir inZinerinés geologijos magistro

laipsnis.

Petras Povilas Césna
Stebétojy tarybos narys
Pareigas éjo:
nuo 2014 m. spalio 29 d. iki 2015
gruodzio 31 d.

Vilniaus universitetas,
Ekonomikos magistro laipsnis

.Lietuvos energija“, UAB,
Finans

ir izdo direktorius

Pagrindiné darbovieté
.Lietuvos energija“, UAB,

Organizacinio vystymo direktoré

Lietuvos parody ir kongresy centras
LITEXPO, valdybos pirmininkas

Per 2015 m. dvylika ménesiy stebétojy tarybos nariams priskaic¢iuotos pinigy sumos, EUR

Dalyvavimas jmoniy ir organizacijy veikloje, taip pat turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy kapitalo ir balsy dalis

Imonés, jstaigos, Turima Imonés, jstaigos, Turima Imonés, jstaigos, Turima
organizacijos kapitalo ir organizacijos kapitalo ir organizacijos kapitalo ir
pavadinimas, pareigos balsy dalis, pavadinimas, pareigos balsy dalis, pavadinimas, pareigos balsy dalis,
proc. proc. proc.
AB ,Lietuvos dujos* - AB ,Lietuvos dujos* - AB ,Lietuvos dujos” -
stebétojy tarybos stebétojy tarybos naré nepriklausomas stebétojy
pirmininkas tarybos narys
AB LESTO stebétojy - AB LESTO stebétojy - AB LESTO -
tarybos pirmininkas tarybos naré nepriklausomas stebétojy
tarybos narys
LLietuvos energija“, UAB - LLietuvos energija“, UAB - Lietuvos parody ir -
valdybos narys ir valdybos naré ir kongresy centras
Finansy ir izdo Organizacinio vystymo LITEXPO valdybos
direktorius direktoré pirmininkas
UAB NT Valdos valdybos - UAB Technologijy ir - Lietuvos Respublikos -
pirmininkas inovacijy centras, Seimo narés
valdybos pirmininke . Siaulienés
visuomeninis padeéjéejas
UAB ,Kauno energetikos - UAB Elektros tinklo -
remontas* valdybos paslaugos valdybos naré
narys
UAB Verslo aptarnavimo - UAB Duomeny logistikos -
centras valdybos centras valdybos
pirmininkas pirmininké
Nuo 2015-08-03 iki 2015- pail:;i?atn\l;g; AR 63
(S ioue cattes |
moi(éjimq agentara) PRODUCTION* (jmonés
o8 : kodas 300629188)
generalinis direktorius M
akcijy
Sutuoktinis turi 3150 63

Nuo 2015-11-06 UAB

paprastyjy vardiniy UAB

e +SOLUTIONLAB
EIekEronlnlq mokeéjimy - PRODUCTION* (jmonés
agentdra, valdybos narys kodas 300629188)
akcijy
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Ataskaitos pateikimo dieng AB ,Energijos skirstymo operatorius® stebétojy tarybg sudaro stebetojy tarybos
pirmininkas Dalius Misitnas, stebétojy tarybos nariai — llona Daugélaité ir Petras Povilas Césna (nepriklausomas

narys).

Dr. Dalius Misitnas (g. 1978 m.)
Stebétojy tarybos pirmininkas

llona Daugélaité (g. 1970 m.)
Stebétojy tarybos naré

Petras Povilas Césna (g. 1945 m.)
Nepriklausomas stebétojy tarybos narys

Pareigas eina nuo:
2015 m. gruodzio 3 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodzio 3 d.

Lundo universitetas, Technologijos
moksly daktaro laipsnis, Lundo
universitetas, Pramoninés elektrotechnikos
ir automatikos magistras, Kauno
Technologijos universitetas, Elektros
inZinerijos bakalauro laipsnis

LLietuvos energija“, UAB
Valdybos pirmininkas, generalinis direktorius

Dalyvavimas jmoniy ir organizacijy

Pareigas eina nuo:
2015 m. gruodzio 3 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodzio 3 d.

ISsilavinimas

Vilniaus universitetas,
Hidrogeologijos ir inzinerinés geologijos
magistro laipsnis.

Pagrindiné darbovieté

LLietuvos energija“, UAB
Organizacinio vystymo direktoré

veikloje, taip pat turima didesné kaip 5 proc. ki

Pareigas eina nuo:
2015 m. gruodzio 3 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodzio 3 d.

Vilniaus universitetas ,
Ekonomisto kvalifikacija

Lietuvos parody ir kongresy centras
LITEXPO, valdybos pirmininkas

oniy kapitalo ir balsy d

Turima Imonés, jstaigos Turima |monés, jstaigos Turima
Imonés, jstaigos, organizacijos | kapitalo ir R L kapitalo ir o ’ kapitalo ir
pavadinimas, pareigos balsy organizacljos _pavadlnlmas, balsy dalis, organizacljos balsy dalis,
; pareigos pavadinimas, pareigos
dalis, proc. proc. proc.
e N - e . ESO nepriklausomas
ESO stebétojy tarybos pirmininkas ESO stebétojy tarybos naré - stebétojy tarybos narys -
Lietuvos parody ir
Lietuvos energija“, UAB, LLietuvos energija“, UAB kongresy centras B
Valdybos pirmininkas, generalinis - valdybos nare, Organizacinio - LITEXPO, valdybos
direktorius vystymo direktoré pirmininkas
Aukstojo mokslo tarybos narys Lietuvos Respublikos
KTU alumnu asociaciia ) UAB Technologijy ir inovacijy ) Seimas, Seimo narés |. )
Prezidgntas 8, centras, valdybos pirmininké Siaulienés visuomeninis
padéjéjas
Nacionaliné Lietuvos elektros ) UAB Duomeny logistikos )
asociacija, Prezidentas centras, valdybos pirmininké
Sutuoktinis turi 3150
. - aprastyjy vardiniy UAB
Lietuvos pramonininky P
konfederacija, Viceprezidentas ) "SOLU-I:,IO.NLAI_B 63
PRODUCTION* (jmonés kodas
300629188) akcijy
Asociacija ,Eurelectric”,
Direktoriy tarybos narys -
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AUDITO KOMITETAS

2013 m. rugpjacio 27 d. ,Lietuvos energija“, UAB Stebétojy taryba sudare audito komitetg, kuriam pavesta nagrinéti
ir teikti Stebétojy tarybai pasitlymus dél komiteto kompetencijai priskirty klausimy ir klausimy, dél kuriy j komitetg
kreipiasi Stebétojy taryba. Audito komiteto veikla taikoma ,Lietuvos energija“, UAB ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai
valdomoms dukterinéms jmonéms, tarp jy ir AB ,Energijos skirstymo operatorius®, bei kitos teisinés formos
juridiniams asmenims, kuriuose ,Lietuvos energija“, UAB gali tiesiogiai ar netiesiogiai daryti lemiamg jtaka.

Pagrindinés audito komiteto funkcijos:

- stebéti ,Lietuvos energija“, UAB ir jos jmoniy grupés jmoniy finansiniy ataskaity rengimo procesg;

- stebéti ,Lietuvos energija“, UAB ir jos jmoniy grupés jmoniy vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy
veiksminguma, atlikti Siy sistemy poreikio ir tinkamumo analize bei perzitrg;

- stebéti, kaip atestuotas auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy, teikti su tuo
susijusias rekomendacijas;

- stebéti ,Lietuvos energija“, UAB ir jos jmoniy grupés jmoniy audito atlikimo procesus, vertinti audito veiksmingumag
ir administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia vadovybei;

- stebéti ,Lietuvos energija“, UAB ir jos jmoniy grupés jmoniy vidaus audito funkcijos veiksmingumag, analizuoti Sios
funkcijos poreikj ir tinkamuma, teikti rekomendacijas dél vidaus audito funkcijos reikalingumo, veiksmingumo ir
kitais su vidaus auditu susijusiais klausimais.

Nuo 2015 m. sausio 5 d. jmoniy grupéje veikia centralizuota vidaus audito funkcija. Sis sprendimas padeda uztikrinti
vidaus audito veiklos nepriklausomumg ir objektyvuma, vieningg metodikg ir atskaitomybe, o taip pat — racionaliau
paskirstyti turimus audito iSteklius ir kompetencijas.

,Lietuvos energija“, UAB audito komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje:

Dalyvavimas

Vardas, Pavarde emitento jstatiniame Kadencija Darbovietée
kapitale (proc.)

Rasa Noreikiené
(komiteto pirmininke)

2013 m. rugpjacio men. — 2017
m. rugpjacio men.

Lietuvos Respublikos Ukio
ministerija

Ausra Vickackiené

2013 m. rugpjacio mén. — 2017
m. rugpjacio mén.

Lietuvos Respublikos Finansy
ministerijos turto valdymo
departamentas

Danielius Merkinas
(nepriklausomas narys)

2013 m. rugpjacio men. — 2017
m. rugpjacio men.

UAB ,Nordnet”

Gintaras Adzgauskas

2013 m. rugpjacio mén. — 2017
m. rugpjdcio mén.

Pasaulio energetikos tarybos
Lietuvos komitetas

Irena Petruskeviciené
(nepriklausoma naré)

2014 m. spalio mén. — 2018 m.
spalio mén.

Europos Komisijos audito
vystymo komitetas
JT Pasaulio maisto programa
ISM Vadybos ir ekonomikos
universitetas
Valstybés kontrolé

BENDROVES VALDYBA

AB ,Lietuvos dujos® valdyba — kolegialus Bendrovés valdymo organas.
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrovés valdybg sudaré Liudas Liutkevi€ius (valdybos pirmininkas, generalinis
direktorius), Valentina Biruliené, Giedré Glinskiené ir Dalius Svetulevi€ius.

(‘ Lietuvos
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Liudas Liutkevicius

Valdybos pirmininkas
Generalinis direktorius

Pareigas éjo:
nuo 2014 11 03 iki 2015
gruodZio 31 d.

Vilniaus universitetas,
Tarptautinio verslo finansy
magistro laipsnis

Valentina Biruliené

Valdybos naré

Pareigas éjo:
nuo 2014 11 03 iki 2015
gruodZio 31 d.

Vilniaus universitetas,
Vadybos ir verslo
administravimo bakalauro
laipsnis

Giedré Glinskiené

Valdybos naré

Pareigas éjo:
nuo 2014 11 03 iki 2015
gruodzio 31 d.

Vilniaus universitetas,
Ekonomikos magistro
laipsnis

Dalius Svetulevicius

Valdybos narys

Pareigas éjo:
nuo 2015 02 09 iki 2015
gruodZzio 31 d.

Kauno technologijos
universitetas, Matavimy
inZinerijos magistro
laipsnis.
Vilniaus universitetas,
Vadybos ir verslo
administravimo magistro
laipsnis

AB ,Lietuvos dujos®,
generalinis direktorius

Per 2015 m. dvylika ménesiy valdybos nariams priskai€iuotos pini

AB ,Lietuvos dujos®,
Organizacijos vystymo

AB ,Lietuvos dujos®, Finansy
ir izdo tarnybos direktoré

tarnybos direktoré

10426

AB ,Lietuvos dujos®, Dujy
tinklo tarnybos direktorius

y sumos, EUR

Dalyvavimas jmoniy ir organizacijy veikloje, taip pat turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy kapitalo ir

balsy dalis
|monés, Turima Imonés, Turima Imonés, Turima Imonés, Turima
pavadinimas kapitalo ir pavadinimas kapitalo ir pavadinimas kapitalo ir pavadinimas kapitalo ir
pareigos balsy pareigos balsy dalis, pareigos balsy dalis, pareigos balsy dalis,
dalis, proc. proc. proc. proc.
AB ,Lietuvos AB ,Lietuvos dujos®, AB ,Lietuvos dujos®, AB ,Lietuvos
dujos*®, valdybos - valdybos nare, - valdybos nare, - dujos*, valdybos -
pirmininkas, Organizacijos Finansy ir izdo narys, Dujy tinklo
generalinis vystymo tarnybos tarnybos direktoré tarnybos direktorius
direktorius direktoré
Nacionaliné UAB Verslo
Lietuvos aptarnavimo centras,
energetikos laikinai einanti
asociacija, Tarybos generalinio
narys. . direktoriaus pareigas .

Lietuvos dujy
asociacija, Tarybos
narys.

nuo 2015 m. gruodzio
14 d.

Lietuvos energijos
paramos fondas, -
valdybos narys.

UAB ,Security
Components®,
direktorius; -
UAB ,Directo”
projekty vadovas

2016 m. sausio 1 d. ESO valdybg sudaré valdybos pirmininkas Liudas LiutkeviCius ir valdybos nariai — Dalia
Andrulioniené, Eglé Ciuzaité, Rytis Borkys ir Dalius Svetulevi€ius. 2016 m. vasario 19 d. ESO Stebétojy taryba
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priémé sprendimg atSaukti Egle Ciuzaite i§ ESO valdybos narés pareigy nuo 2016 m. vasario 19 ir iki veikiangios
valdybos kadencijos pabaigos ESO valdybos nariu iSrinkti Augustg Draging.
Ataskaitos pasiraS8ymo dieng ESO valdybg sudaré valdybos pirmininkas Liudas Liutkevi€ius ir valdybos nariai —
Dalia Andrulioniené, Augustas Draginas, Rytis Borkys ir Dalius Svetulevi€ius.

Liudas LiutkeviCius
(g. 1980 m.)
Valdybos pirmininkas
Generalinis direktorius

Valdybos pirmininko
pareigas eina:
nuo 2015 m gruodzio 31 d.

Kadencijos pabaiga: 2019 m.
gruodzio 2 d.

Generalinio direktoriaus
pareigas eina: nuo 2016 m.
sausio 1 d.

Dalia Andrulioniené
(g- 1971 m.)
Valdybos naré

Pareigas eina nuo:
2015 m. gruodZio 3 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodZzio 2 d.

Augustas Dragunas
(g. 1981 m.)
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2016 m. vasario 19 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodZzio 2 d.

ISsilavinimas

Rytis Borkys
(g. 1969 m. )
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2015 m. gruodzio 3 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodzio 2 d.

Dalius Svetulevicius
(g. 1974 m.)
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2015 m. gruodzio 3 d.

Kadencijos pabaiga:
2019 m. gruodzio 2 d.

Vilniaus universitetas,
Tarptautinio verslo finansy
magistro laipsnis

ISM vadybos ir
ekonomikos
universitetas,

Bl Norwegion Business
school, Vadybos
magistro laipsnis.

Vilniaus universitetas,

Ekonomikos magistro
laipsnis

Vilniaus universitetas,
Verslo vadybos ir
administravimo magistro
laipsnis

Kauno Technologijos
Universitetas, aukstasis
universitetinis inzinierinis
iSsilavinimas.

Kauno technologijos
universitetas, Matavimy
inZinerijos magistro
laipsnis.
Vilniaus universitetas,
Vadybos ir verslo
administravimo magistro
laipsnis

Pagrindiné darbovieté

valdybos naré

valdybos narys

ESO Finansy ir ESO Tinkly vystymo ESO Tinkly
ESO generalinis direktorius ESO Pajilfxelljggr;amybos administravimo tarnybos tarnybos direktorius eksploatavimo tarnybos
direktorius direktorius
Dalyvavimas jmoniy ir organizacijy veikloje, taip pat turima didesné kaip 5 proc oniy kapitalo ir balsy dalis
Jmonés, jstaigos Turima Imonés, l:n;:l‘ Imonés, Turima Jmonés, Turima Jmonés, Turima
; 1S1algos, kapitalo istaigos, P! jstaigos, kapitalo istaigos, kapitalo ir istaigos, kapitalo
organizacijos oir
avadinimas ir balsy organizacijos bals organizacijos ir balsy organizacijos balsy organizacijos ir balsy
P Areiqos ’ dalis, pavadinimas, dalisq pavadinimas, dalis, pavadinimas, dalis, pavadinimas, dalis,
pareig proc. pareigos proc’ pareigos proc. pareigos proc. pareigos proc.
ESO valdybos ESO Finansy ir ESO Tinkly ESO Tinkly
pirmininkas, B ESngI:;azlssugq B administravimo B vystymo _ eksploatavim _
generalinis direlgtoré tarnybos tarnybos o tarnybos
direktorius direktorius direktorius direktorius
Lietuvos energijos UAB Verslo Techgcﬁc? i ir
paramos fondas, B aptarnavimo B inovac? I B
valdybos narys. centro -
centras,

Nacionaliné
Lietuvos
energetikos -
asociacija, Tarybos
narys.

UAB ,Security
Components®, -
direktorius
UAB ,Directo”
projekty vadovas

Lietuvos
energija
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Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atS8aukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai
ir Bendroves jstatai. AB ,Lietuvos dujos” valdybg sudaro penki (nuo 2015 m. lapkri€io 1 d. — keturi) valdybos nariai,
renkami Bendroveés stebétojy tarybos ketveriy mety kadencijai. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.
Valdybos nariy jgaliojimai bei vadovo veiklos sritys yra apibréztos jstatymuose ir Bendrovés jstatuose, iSimciy dél
valdybos nariy jgaliojimy ir vadovo veiklos sri€iy, apie kurias reikéty informuoti papildomai, néra.

2014 m. lapkriCio 3 d. Bendroves stebétojy taryba ketveriy mety kadencijai valdybos nariais iSrinko Liudg
Liutkevi¢iy, Nemung Bikniy, Tomg Sidlauska, Giedre Glinskiene ir Valenting Biruliene. 2014 m. lapkri¢io 3 d.
posédyje Bendrovés valdyba jos pirmininku iSrinko ir Bendrovés generaliniu direktoriumi paskyré Liudg Liutkevi€iy.

2015 m. sausio 30 d. AB ,Lietuvos dujos* valdybos narys Tomas Sidlauskas atsistatydino i§ pareigy.
2015 m. vasario 9 d. nauju Bendrovés valdybos nariu iSrinktas Dalius Svetulevicius.

2015 m. spalio 31 d. AB ,Lietuvos dujos® valdybos narys Nemunas Biknius atsistatydino i$ pareigy.
Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 37 (trisdeSimt septyni) valdybos posédziai.

GENERALINIS DIREKTORIUS

Generalinis direktorius — vienasmenis Bendrovés valdymo organas.

Generalinio direktoriaus kompetencija, rinkimo ir atS8aukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés
jstatai. Generalinj direktoriy renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy Bendrovés valdyba. Generalinis direktorius
organizuoja Bendrovés veiklg, jai vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir vienvaldiSkai sudaro sandorius, iSskyrus
Bendroveés jstaty ir teisés akty numatytus atvejus.

Nuo 2014 m. lapkri€io 4 d. valdybos sprendimu AB ,Lietuvos dujos® generalinio direktoriaus pareigas eina Liudas
Liutkevicius.

Bendrovés generaliniam direktoriui nustacius darbo uZmokestj pagal ,Lietuvos energijos* jmoniy grupés
auksd&iausio ir vidurinio lygmens vadovy politikg, nuo 2015 m. sausio 1 d. iki 2015 m. gruodZio 31 d. buvo
priskai€iuota 85 565 EUR darbo uZmokescio, vyr. buhalteriui (Apskaitos departamento vadovui) — 21 597 EUR
darbo uzmokesgio.

SUSIJUSIY SALIY SANDORIAI

Informacija yra pateikta 2015 m. dvylikos ménesiy Bendroves finansinése ataskaitose. Per ataskaitinj laikotarpj
emitentas zalingy sandoriy (neatitinkanciy bendrovés tiksly, esamy jprasty rinkos salygu, pazeidzianciy akcininky
ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.) bei sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui tarp emitento vadovy,
kontroliuojanéiy akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy emitentui ir jy privaciy interesy ir (arba) kity pareigy,
nesudaré.

BENDROVES DARBUOTOJAI

Darbuotojai Darbuotojy skaigius Darbuotojy iSsilavinimas
2015.12.31
Jmonés vadovas 1
Auksgiausio lygmens vadovai 3 O Wtidiias i
Vidurinio lygmens vadovai 57
Ekspertai, specialistai, 910
darbininkai Vidurinis
IS viso: 971

zv Aukstasis

Aukstesnysis
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Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrovéje dirbo 971 darbuotojas, t. y. 14,0 proc. maziau palyginti su tuo paciu
praéjusiy mety laikotarpiu. Darbuotojy skai€iaus pokytj lémé aptarnavimo funkcijy iSkélimas j kitas grupés jmones,
t.y. vidaus audito funkcijos iSkélimas | ,Lietuvos energija“, UAB, pirkimy organizavimo, darbo santykiy
administravimo, apskaitos funkcijy iSkélimas j UAB ,Verslo aptarnavimo centras®, transporto administravimo,
mokymy organizavimo, apskaitos prietaisy rodmeny nuraSymo funkcijy iskélimo j iSore.

Bendrovéje dirba kvalifikuoti savo srities profesionalai. 497 darbuotojai turi aukstgjj iSsilavinimg, 166 darbuotojai
yra jgije aukstajj neuniversitetinj iSsilavinima.

ORGANIZACINE KULTURA, KOMPETENCIJYJ UGDYMAS, MOKYMAI, PRAKTIKOS GALIMYBES

Siekiant nustatyti veiklos kryptj visoje Bendrovéje, padidinti darbuotojy jsitraukimag ir jprasminti kiekvieno darbuotojo
veikla, Bendrovéje jdiegta darbuotojy veiklos valdymo sistema, kuri 2015 m. buvo susieta su atlygio sistema. Siais
metais Bendrovéje atlygio sistema pakeista i§ esmés — be pastoviosios atlygio dalies jvesta kintama atlygio dalis,
kuri leidzia motyvuoti puikiai dirbanCius ir uzsibréztus tikslus pasiekianCius darbuotojus. Vadovaujantis atlygio
sistema visos pareigybés, atsizvelgiant j jy atliekamas funkcijas, pareigybei reikalingas kompetencijas, sprendimy
priemimo lygj bei svarbg bendrovéje suskirstytos j lygmenis. Tai leidzia uztikrinti atlygio sistemos aiSkuma,
visuotinumg ir vidinj teisinguma. 2015 m. 39 proc. Bendroveés darbuotojy turéjo metinius pokalbius, kuriy metu
susitarta dél tiksly, jy vertinimo rodikliy, IGkes¢iy ir tobuléjimo. Likusiems darbuotojams nustatyti veiklos rodikliai,
kuriy jgyvendinimas matuojamas kas ketvirtj.

Privalomuyjy ir profesiniy mokymy organizavimas Bendrovéje yra viena i$ prioritetiniy darbuotojy kompetencijy
ugdymo sri¢iy. Per ataskaitinj laikotarpj 201 darbuotojas dalyvavo privalomuosiuose bei profesiniuose mokymuose
ir atestacijose. Bendrovés organizuojamuose Civilinés saugos mokymuose dalyvavo 1070 darbuotojy, naujai
jdiegto Kliento aptarnavimo standarto mokymuose - 1030 darbuotojy, atnaujintuose Aplinkos apsaugos
mokymuose — 928 darbuotojy. Bendroveéje iki 2015 m. kovo 31 d. veikusiame ir ugdymo veiklg vykdziusiame
Kvalifikacijos kelimo centre pagal formalias mokymo programas apmokyti ir atestuoti 107 Bendrovés darbuotojai.

Bendroveéje vykstant daug pokyciy papildomas démesys buvo skirtas darbuotojy gebéjimams efektyviai dirbti ir
siekti rezultaty pokyc€iy laikotarpiu. Per ataskaitinj laikotarpj 300 darbuotojy dalyvavo Poky¢iy valdymo mokymuose.

Praktiniy jgadziy tobulinimui 2015 m. birzelio mén. Siaurés regiono dujy tinklo departamento Panevézio praktinio
mokymo aik&teléje jvyko Dujotiekiy saugos nuo korozijos departamento meistriSkumo konkursas, kurio metu
komandos i$ visy dujy tinklo departamenty demonstravo Zinias ir jgtidZius, o geriausieji buvo apdovanoti.

Be savo darbuotojy ugdymo, Bendrové daug démesio skiria ir ateities specialistams — Siemet Bendrové dalyvavo
net keturiy universitety — KTU, ISM, VGTU, VU — karjeros mugése, bendravo su studentais, kvieté juos atlikti
gamybine praktikg. Per 2015 m. Bendroveé suteiké galimybe SeSiems studentams atlikti praktikg. Studentai
Bendrovéje galéjo susipazinti su Eksploatavimo tarnybos, Biuro administravimo skyriaus ir Personalo departamento
vykdoma veikla.

BENDROVES DARBUOTOJY VIDUTINIS ATLYGINIMAS

Vidutinis ménesinis darbo

Darbuotojai uzmokestis, EUR
Jmonés vadovas 7130
Auksgiausio lygmens vadovai 4060
Vidurinio lygmens vadovai 2082
Ekspertai, specialistai, darbininkai 947
IS viso: 1046

ATLYGIO SISTEMA

Bendrovéje jdiegta atlygio politika, kurios jgyvendinimas leido atsidurti greta kity paZangiausiy 3alies bendroviy,
atlyginanciy darbuotojams uz atliktg darbg pagal pasiektus rezultatus, kuriamg verte organizacijai ir komandai.
Kuriant atlygio sistemg buvo naudota ,Hay group® metodika, kuri uztikrina objektyvy pareigybiy vertinimag pagal
reikiama i$silavinima, problemy sudétinguma ir atsakomybés lygj, kuris tenka konkregiai pareigybei. Si sistema
leidzia efektyviai valdyti Bendrovés iSlaidas ir uztikrina, kad strateginiai tikslai bei verslo valdymo logika atsispindéty
darbo uZzmokescio sistemoje.
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Bendroveés darbuotojy atlygio paketg sudaro finansinis, nefinansinis ir emocinis atlygis. Finansinio atlygio sistema
apima kiekvieng ménesj mokama darbuotojo darbo sutartyje nurodytg pastoviajg atlygio dalj, taip pat pasiekus
nustatytus veiklos rezultatus Bendrovéje pagal nustatytg tvarkg mokamg kintamajg atlygio dalj bei Kolektyvinéje
sutartyje ir kituose vidaus teisés aktuose numatytas priemokas (uz virSvalandinj, naktinj darba ir pan.).

Bendrovéje kintamosios atlygio dalies nustatymg ir mokeéjima reglamentuoja Lietuvos dujy darbuotojy kintamosios
atlygio dalies nustatymo ir mokéjimo tvarka bei generalinio direktoriaus veiklos rodikliy nustatymo ir kintamosios
atlygio dalies skaiciavimo bei skyrimo tvarka. Bendrovés darbuotojy kintamosios atlygio dalies nustatymo ir
mokéjimo tvarkoje nustatytas maksimalus kintamos atlygio dalies dydis. Bendrovés generalinio direktoriaus veiklos
rodikliy nustatymo ir kintamos atlygio dalies skai€iavimo bei skyrimo tvarkoje numatyta, kad generaliniam direktoriui
kintamajg atlygio dalj iki 30 proc. metinés pastovios atlygio dalies nustato bendrovés valdyba. Lietuvos dujy
darbuotojy kintamosios atlygio dalies nustatymo ir mokéjimo tvarkoje numatyta, kad Bendrovés valdyba,
atsizvelgdama j stebétojy tarybos nuomone, nustato darbuotojams keliamy bendryjy (Bendrovés) tiksly matavimo
rodiklius ir tvirtina jy jvykdymg. Generalinio direktoriaus veiklos rodikliy nustatymo ir kintamos atlygio dalies
skaiCiavimo bei skyrimo tvarka numato, kad kintamoji atlygio dalis generaliniam direktoriui skiriama uz tiksly
(rodikliy) pasiekima. Tikslus (rodiklius) generaliniam direktoriui nustato ir tvirtina Bendrovés valdyba, atsizvelgiant |
Bendroveés stebétojy tarybos nuomone. Pazymeétina, kad vienodi kintamosios atlygio dalies nustatymo ir mokéjimo
principai yra taikomi visoje ,Lietuvos energija“, UAB jmoniy grupéje. Bendrovés darbuotojy kintamosios atlygio
dalies nustatymo ir mokéjimo tvarkoje nustatyta, kad apskaiciuota kintamoji atlygio dalis auksciausio lygmens
vadovams iSmokama dalimis per 2 (du) mokéjimus: pirmoji dalis, sudaranti 80 proc. visos apskaiciuotos ir paskirtos
kintamosios atlygio dalies (uz ataskaitinio laikotarpio Nr.1 pasiektus tikslus (rodiklius)), iSmokama per 30
kalendoriniy dieny nuo sprendimo dél kintamosios atlygio dalies iSmokéjimo priémimo; antroji dalis, sudaranti 20
proc. visos apskaiciuotos kintamosios atlygio dalies (uz ataskaitinio laikotarpio Nr.1 metu pasiektus tikslus
(rodiklius)), siekiant auk$ciausio lygmens vadovy lojalumo jmonei ir veiklos rezultaty testinumo, atidedama ir
iSmokama po 1 (vieneriy) mety per 30 kalendoriniy dieny nuo sprendimo dél antrosios kintamosios atlygio dalies
iSmokéjimo priemimo, iSmokant kartu su 80 proc. kintamosios atlygio dalies, priskaiCiuotos uz ataskaitinio
laikotarpio Nr.2 metu pasiektus tikslus (rodiklius). Lietuvos dujy generalinio direktoriaus veiklos rodikliy nustatymo
ir kintamos atlygio dalies skaiCiavimo bei skyrimo tvarkoje nustatyta analogiSka kintamosios atlygio dalies
iSmokéjimo generaliniam direktoriui tvarka.

Nefinansinis atlygis yra netiesioginé darbuotojy atlygio forma, kurig Bendrové pasitelkia savo darbuotojy pastangy,
jsitraukimo bei lojalumo skatinimui, darbuotojy gerovés bei veiklos Bendroveéje praturtinimui. Tai jvairds Bendroves
renginiai, sveikinimai ypatingomis progomis, pripaZinimas ir jvertinimas apdovanojant ypa¢ gery veiklos rezultaty
pasiekusius darbuotojus, sveikatingumo skatinimas, darbuotojy vystymas ir ugdymas. Emocinis atlygis yra sunkiai
iSmatuojamas, taCiau didele reikSme darbuotojy jsitraukimui j jmonés veiklg, turintis veiksnys, kuris apima
Bendroveés reputacijg, organizaciné kultirg ir vertybes, suteikiamas karjeros galimybes, vykdomas jvairias vidines
komunikacijos programas — darbuotojai turi galimybe dalintis savo idéjomis, uzduoti ripimus klausimus, susipazinti
su kolegomis vidiniame tinklapyje.

KOLEKTYVINE SUTARTIS, DARBUOTOJ PROFESINES SAJUNGOS

Bendroveés regioniniuose dujy tinklo departamentuose veikia profesiniy sgjungy padaliniai, susivienije | Lietuvos
dujininky profesiniy sgjungy asociacijg, su kuria vyksta nuolatinis glaudus bendradarbiavimas. Bendrovéje yra
sudaryta Kolektyviné sutartis, kuri nustato darbo, profesines, socialines ir ekonomines salygas bei garantijas.
Dabartiné kolektyviné sutartis galioja iki 2015 m. pabaigos, tad pirmajj pusmetj pradéta derinti nauja kolektyvinés
sutarties redakcija su profesinémis sgjungomis. Planuojama naujg kolektyvine sutartj pasirasyti iki 2016 m. vasario
vidurio.

KITI KOMITETAI

,Lietuvos energija“, UAB, jmoniy grupéje be audito komiteto veikia Riziky valdymo priezitros komitetas bei Skyrimo
ir atlygio komitetas.

RIZIKY VALDYMO PRIEZIUROS KOMITETAS

Riziky valdymo ir prieZitros komitetas atsakingas uz iSvady ar pasitlymy dél valdymo ir kontrolés sistemos Grupéje
veikimo ir (ar) svarbiausiy rizikos faktoriy bei rizikos valdymo ar prevenciniy priemoniy jgyvendinimo teikimg
stebétojy tarybai.

Pagrindinés komiteto funkcijos:

- stebeéti, kaip identifikuojamos, vertinamos ir valdomos Bendrovés ir Bendrovés jmoniy grupés tiksly pasiekimui
aktualios rizikos;
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vertinti vidaus kontrolés proceddry ir rizikos valdymo priemoniy adekvatumg identifikuotoms rizikoms;
vertinti riziky valdymo priemoniy jgyvendinimo bakle;
stebéti riziky valdymo proceso vykdyma;

analizuoti finansines galimybes riziky valdymo priemonéms jdiegti;
vertinti rizikas ir Bendrovés bei Bendrovés jmoniy grupés jmoniy riziky valdymo plang;
vertinti periodinio riziky nustatymo ir vertinimo cikla;

kontroliuoti, ar sudaromi riziky registrai, analizuoja jy duomenis, teikia pasialymus;

stebéti vidaus dokumenty, susijusiy su riziky valdymu, rengima;
vykdyti kitas funkcijas, Stebétojy tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai.

.Lietuvos energija“, UAB riziky valdymo priezitros komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje:

Vardas, Pavardeé

Dalyvavimas
emitento jstatiniame
kapitale (proc.)

Kadencija

Darbovieté

Antanas Danys

2013 m. rugséjo meén. —

(komiteto pirmininkas) 0 2017 m. rugpjdcio mén. Grinvest PTE LTD
Raimundas Petrauskas 0 2013 m. rugséjo meén. — Schmitz Cargobull Baltic,
(nepriklausomas narys) 2017 m. rugpjdcio mén. UAB

anatas Kaubrys 0 2013 m. spahq mé_n. - Dovirma, UAB
(nepriklausomas narys) 2017 m. spalio mén.
Tomas Garasimavicius 0 2013 m. rugseéjo men. — Lietuvos Respublikos

2017 m. rugpjacio mén.

Vyriausybé

SKYRIMO IR ATLYGIO KOMITETAS

Skyrimo ir atlygio komitetas yra atsakingas uz iSvady ar sitlymy dél valdybos nariy skyrimo, atSaukimo ar skatinimo
klausimy teikimg stebétojy tarybai, taip pat uz valdybos ir jos nariy veiklos vertinimg ir atitinkamos nuomonés
teikimg. Komiteto funkcijos taip pat apima bendros atlygio politikos formavimg jmoniy grupéje, atlygio dydzio ir
sudéties nustatyma, skatinimo principus ir kt.

Pagrindinés komiteto funkcijos:

- vertinti ir teikti pasidlymus dél Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy ilgalaikés atlyginimy politikos (fiksuoto
pagrindinio atlyginimo, nuo veiklos rezultaty priklausancio atlygio, pensijy draudimo, kity garantijy ir atlygio formy,
kompensacijy, iseitiniy iSmokuy, kity atlygio paketo daliy), taip pat su asmens veikla susijusiy iSlaidy kompensavimo
principu;

- vertinti ir teikti pasidlymus dél Bendroves, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy tantjemy politikos;

- priZidréti Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy atlyginimy ir tantjiemy politikos atitikimg tarptautinei
praktikai ir gero valdymo praktikos rekomendacijoms ir teikti atitinkamus pasitlymus dél atlyginimy, tantjemy
politikos tobulinimo;

- teikti pasidlymus dél tantjemy, skirstant Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy atitinkamy finansiniy mety
paskirstytingjj pelng (nuostolius);

- vertinti Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy sutarCiy su Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy
valdymo organy nariais sglygas;

- vertinti kandidaty j Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy organy narius ir vyresnigjg vadovybe paieskos
bei atrankos procediras bei kvalifikaciniy reikalavimy nustatyma;

- nuolat vertinti Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezitros organy struktdrg, dydj, sudétj ir
veiklg;

- prizidreéti, kaip Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy valdymo organy nariai ir darbuotojai informuojami
apie galimybes kelti kvalifikacijg ir reguliariai jg kelia;

- prizidréti ir vertinti Bendrovés, Bendrovés jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezidros organy veiklos testinumg
uztikrinan€iy priemoniy jgyvendinima;

- vykdyti kitas funkcijas, Stebétojy tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai.
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.Lietuvos energija“, UAB skyrimo ir atlygio komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje:

Vardas, Pavardeé i i ini Kadencija Darbovieté
Aloyzas Vitkauskas 0 2013 m. rugpjucio mén. — Lietuvos respublikos
(komiteto pirmininkas) 2017 m. rugpjdcio mén. finansy ministerija
Virginijus Lepeska 0 2013 m. rugpjacio mén. — UAB ,Organizacijy
(nepriklausomas narys) 2017 m. rugpjacio mén. vystymo centras”
Tomas Garasimavicius 0 2013 m. rugpjacio men. — Lletuvos'Respu-bIlkos
2017 m. rugpjucio meén. Vyriausybé

SOCIALINE ATSAKOMYBE

Bendrové ,Lietuvos dujos”, remdamasi iSsikeltais strateginiais tikslais, realizuoja savo socialine atsakomybe per
kryptingg veiklg keturiose svarbiausiose srityse — aplinkosaugoje, santykiuose su darbuotojais ir visuomene, veikla
rinkoje.

APLINKOSAUGA

Siekdama efektyviausiu biidu mazinti bendrg ,Lietuvos dujy“ poveikj aplinkai, bendrové yra pasiryZusi pastangas
sutelkti tose srityse, kur poveikis didziausias ir veiksmai leidZzia pasiekti geriausiy rezultaty. Remiantis Siais
principais kiekvienais metais nustatomi aplinkos apsaugos tikslai ir formuojami uzdaviniai, kurie savo ruoztu
integruojami j bendruosius bendrovés veiklos uzdavinius. Bendrové yra patvirtinusi Aplinkos apsaugos politika,
kurioje jsipareigojo:

efektyviai ir saugiai tiekti vartotojams gamtines dujas — Svariausig iSkastinj kurg;
racionaliai naudoti savo veiklai bitinus materialinius iSteklius, taikyti prevencines priemones jy
sgnaudoms mazinti;

e nuolat gerinti aplinkos apsaugos vadybos sistemos efektyvumg ir taikyti tarSos prevencijos veiksmus;

o laikytis bendrovés veiklai taikomy teisiniy reikalavimy ir kity bendrovés prisiimty jsipareigojimy
(akcininkams, asociacijoms, kuriy naré yra AB ,Lietuvos dujos®);

e ekonomiskai pagrjstomis priemonémis mazinti nepalanky bendrovés veiklos poveikj aplinkai;

e nuolat stebéti, periodiSkai analizuoti, vertinti bendrovés veiklos rezultatus bei poveikj aplinkai ir tuo
remiantis numatyti aplinkos apsaugos tikslus ir suformuoti uzdavinius;

e reguliariai pasitikrinti taikomos aplinkos apsaugos vadybos sistemos veiksminguma, ugdyti darbuotojy
kompetencijg ir atsakingg poZilrj j savo darbg ir aplinkos apsauga;

e bendradarbiauti ir keistis informacija aplinkos apsaugos klausimais su verslo partneriais, valstybés
institucijomis ir kitais suinteresuotais asmenimis bei jstaigomis siekiant gerinti aplinkos bukle ir gyvenimo
kokybe.

Bendroveés ,Lietuvos dujos® uzdavinys — saugus ir patikimas gamtiniy dujy, kurios yra maziausiai tarSios i§ energijai
iSgauti naudojamy iSkastinio kuro rasiy, skirstymas vartotojams.

e  APLINKOS VADYBOS SISTEMA ISO 14001

2015 m. kovo mén. UAB ,Bureau Veritas® atliko Bendrovéje jdiegtos aplinkos vadybos sistemos pagal ISO 14001
standartq resertifikacinj auditg. Audito metu nustatyta viena neatitiktis, kuriai pasalinti sudarytas korekciniy veiksmy
planas. 2015 m. balandZio 8 d. Bendrovei suteiktas sertifikatas. Bendrovés vadybos sistemai nuolat atitinkant
nurodyto standarto reikalavimus, sertifikatas galios iki 2018 m. balandzio 7 d.

Bendrovés siekis savo veikla daryti kuo mazesnj neigiama poveikj aplinkai atsispindi kasmet sudaromuose aplinkos
apsaugos tiksluose.

e VEIKLOS POVEIKIO APLINKAI VALDYMAS
Vienas svarbiausiy Bendroves tiksly kontroliuojant ir, kiek jmanoma, techniniy priemoniy pagalba mazinant

atmosferos tar§g — suvaldyti galimus dujy nuotékius paskirstant gamtines dujas. UZztikrinant dujy sistemy
patikimuma, vykdoma dujotiekiy ir jy jrenginiy techniné priezitra, remontas, rekonstrukcija ir modernizavimas.
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Dujy patekimas j atmosferg dél treciyjy asmeny kaltés

2015 m. 2014 m.
1790 (0,171 min. m?) 671 (0,065 min. m?3)

Per 2015 m. neatsargiai Zemés darbus atlikusios jmonés 64 kartus pazeidé skirstomuosius dujotiekius. Nors Siais
metais tokiy pazeidimy skaiius mazesnis nei pernai per tg patj laikotarpj, Siemetiniai pazeidimai daug didesnio
masto, kadangi pazeisti didesnio slégio skirstomieji dujotiekiai. Finansiniy ir aplinkosauginiy nuostoliy pridarantys
zemeés kasimo ar statyby darby vykdytojai dazniausiai i§ anksto nepasidomi ar jy darbo aplinkoje nesidriekia
skirstomieji dujotiekiai. Kartais net ir Zinodami apie Salia esantj dujotiekj, darby vykdytojai nepaiso reikalavimo
iSsikviesti ,Lietuvos dujy” atstova.

Dujy suvartojimas technologinéms reikméms, susijusioms su dujy iSleidimu j atmosferg (MWh)
2015 m. 2014 m.
126 790 (11,986 min. m3) 125 044 (12,027 min. m3)

e APLINKA MAZIAU TERSIANCIO TRANSPORTO NAUDOJIMAS

o o o Siekiant kuo maziau tersti atmosferg i mobiliy tarSos
Automobiliy, varomy gamtinémis dujomis,  galtiniy, ,Lietuvos dujos* savo veikloje naudoja
skaicius bendrovés padaliniuose 2015 m.  ekonomigkus automobilius ir kasmet atnaujina jy parka,

kad iSmetamy ter8aly norma atitikty aukstus kokybés
standarto reikalavimus.

Vilnius | (N (N (N Bendrové, siekdama mazinti nepalanky poveikj aplinkai,
kasmet diegia technines priemones dujy sistemy
Kaunas | (N (N (N patikimumui uztikrinti, atnaujina automobiliy parka. ]sigyta

14 naujy automobiliy, varomy Svariausiu iSkastiniu kuru —

Klaipéda | (Mg iy (s (s (S5 gamtinémis dujomis. Siuo kuru varomy 80 kw galios

w automobiliy CO? emisija — 157 g/km. Tuo tarpu 59 kW
Siauliai mmm galios benzinu varomo automobilio — 191 g/km, 55 kW

. varomo dyzelinu automobilio — 167 g/km.
Panevézys | (Mg (i (N

CO?emisija:
e e M

DARBUOTOJAI

Bendrovéje veikia Lietuvos dujininky profesiniy sajungy asociacija, yra sudaryta Kolektyviné sutartis, kuri nustato
darbo, profesines, socialines ir ekonomines salygas bei garantijas. Darbo sutartyse ir Kolektyvinéje sutartyje néra
nustatyta ypatingy teisiy ir pareigy, taikomy Bendrovés darbuotojams — nustatytos jprastinés ,Lietuvos energijos®
jmoniy grupéje taikomos teisés ir pareigos. Nuolatinis Bendrovés administracijos ir profesiniy sajungy atstovy
dialogas uztikrina socialinius darbo kolektyvo interesus bei sprendimy skaidrumg ir efektyvuma.

Didelis déemesys skiriamas darbuotojy kvalifikacijos stiprinimui, ypa¢ techninio personalo, taip pat rangovy
prieziGrai, nes nuo darbo kokybés priklauso sklandi Bendrovés tiesioginé veikla, saugumas, o padarytos klaidos
gali atnesti zalos aplinkai, Zmonéms, turtui. Darbuotojams periodiSkai rengiami aktualGs seminarai, profesiniai
meistriSkumo konkursai, mokymai, prevenciné medziaga, saugos dienos.

e |DIEGTA DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS VADYBOS SISTEMA

Bendrovéje ,Lietuvos dujos® jdiegta darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema pagal BS OHSAS 18001:2007
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standarto reikalavimus.

. DARBUOTOJY APLINKOSAUGINIO SAMONINGUMO UGDYMAS IR INICIATYVOS

Jgyvendindama aplinkosaugos politikg, bendrové ,Lietuvos dujos“ aktyviai ugdo darbuotojy aplinkosauginj
sgmoninguma. Bendrovés centrinéje bastinéje ir regioniniy padaliniy patalpose, nuolatos riSiuojamos popieriaus ir
misrios atliekos. Darbuotojai taip pat aktyviai jsitraukia j aplinkos tvarkymo akcijas. Geguzés pabaigoje per 80
,Lietuvos dujy” darbuotojy vyko j Kursiy nerijg, kur bendromis jégomis tvirtino apsauginj kopagabrj ties Smiltyne.
Atlikto darbo rezultatas — uzklota 11 ary kopagubrio ploto, tam sunaudojant apie 600 kubiniy metry Zaby.

. DARBUOTOJY SPORTINE VEIKLA

Bendrovéje puoseléjamos sporto tradicijos. Sausj Klaipédoje buvo suorganizuotos tinklinio varzybos, kuriose
,Lietuvos dujy” sportininkai atkovojo varzyby taure i§ ¢empiony titulg bandziusiy apginti bendrovés ,Amber Grid“
darbuotojy. Balandzio ménesj Energetiky dienos proga Panevézyje buvo surengtos bendrovés padaliniy krepSinio
varzybos, kuriose nugaléjo Kauno regiono dujy tinklo darbuotojy komanda. Paskutinj geguzés savaitgalj Nidoje
vyko ,Lietuvos energijos® ir Energetiky teniso klubo ,Energija“ organizuojamas teniso dvejety turnyras, kurio
miSraus pogrupio pirmos vietos nugalétojais tapo ,Lietuvos dujy“ darbuotojai.

e DARBUOTOJY PROFESINIS TOBULEJIMAS IR SAUGAUS DARBO PROPAGAVIMAS

Birzelio pradzioje Bendrovés Siaurés regiono Dujotiekio tinkly praktinio mokymo aikteléje, Panevézyje, jvyko
Dujotiekiy saugos nuo korozijos departamento darbuotojy grandziy profesinio meistriSkumo konkursas. Jame
geriausiai savo gebéjimus pademonstravo ir nugaléjo Panevézio grandis. Konkurse dalyvavo 15 ,Lietuvos dujy”
darbuotojy, kurie atliko specialig praktine uzduotj — pozeminio dujotiekio apsauginés dangos vientisumo tikrinimo
darbus. Specialistai turéjo parodyti kaip sugeba atlikti uzduotis pagal darby technologijos instrukcijas,
pademonstruoti gebéjimus teisingai panaudojant prietaisus ir individualias apsaugos priemones laikantis saugos
darbe reikalavimy.

e NULINE TOLERANCIJA KORUPCIJAI

Bendroveéje galioja Nulinés tolerancijos korupcijai politika. Kiekvienas ,Lietuvos dujy“ darbuotojas yra jtakinga ir
reikSminga bendroveés, teikianc€ios nacionalinés svarbos paslaugas valstybés gyventojams ir verslo organizacijoms,
dalis. ,Lietuvos dujy“ veikla remiasi skaidrumo, atvirumo ir racionalumo principais. Déel to kiekvienas bendroves
darbuotojas turi susipazinti ir laikytis nulinés tolerancijos politikos nuostaty ir principy.

RINKA IR KLIENTAI

Bendrové ,Lietuvos dujos“ propaguoja etiSka, skaidry ir saZiningg bendradarbiavimg su klientais, tiekéjais,
investuotojais, bendradarbiauja su partneriais, padedandiais jgyvendinti socialiai atsakingo verslo principus.

,Lietuvos dujos” vadovaujasi 2014 m. patvirtintu Klienty aptarnavimo standartu, taikomu visose ,Lietuvos energijos”
grupés jmonése. Tai Bendrovés Zingsnis klienty aptarnavimo kokybés ir tarpusavio bendravimo stiprinimo link.

o  SKAIDRI PARTNERIYU ATRANKA

Verslo partneriy atranka vykdoma vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymu ir ,Lietuvos dujy“ supaprastinty pirkimy
taisyklémis. Naujy rangovy kvalifikacija tikrinama atrankos metu ir reguliariai atliekamas rangovy, su kuriais
bendradarbiaujama, vertinimas. Taip pat vykdomas ir tiekéjy kvalifikacijos vertinimas atrankos metu. Teisés akty
reikalavimy laikymasis ir aplinkosauginis sgZiningumas yra vienas svarbiausiy verslo partneriy privalumy ir
sutartyse keliamy reikalavimy.

e  SKIRSTOMASIS DUJOTIEKIS — VIRTUALIOJE ERDVEJE

Statybas planuojantys nekilnojamojo turto vystytojai ir priva€iy Zemés sklypy savininkai nuo Siol gali lengvai
pasitikrinti, ar Salia jy sklypo nutiestas dujotiekis ir kokios galimybés prisijungti prie skirstomojo dujy tinklo. SuZinoti,
kuriose vietovése jrengtas dujotiekis ir kokiu atstumu jis nutoles nuo konkretaus sklypo, galima Registry centro
tinklalapyje www.regia.lt. Lietuvos gamtiniy dujy skirstomojo tinklo operatoriui ,Lietuvos dujos bendradarbiaujant
su Registry centru, nuolat bus atnaujinami dujy skirstomojo tinklo duomenys regiony geoinformacinés aplinkos
interneto svetainéje www.regia.lt ir pleCiama gyventojams patogi paslauga.
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VISUOMENE

.Lietuvos dujos® palaiko bei skatina verslo ir visuomenés bendradarbiavimg, grindZiamg bendrais darnaus
vystymosi interesais, siekia uztikrinti ilgalaike verslo ir visuomenés pazangag, prisideda prie visuomenés socialinés
raidos ir gerovés karimo, atsiskaito visuomenei uz savo vykdomas veiklas.

. PARAMA SOCIALIAI PAZEIDZIAMOMS VISUOMENES GRUPEMS

Bendrovés darbuotojai jsitrauke j visuomenine veiklg, aktyviai prisideda prie pagalbos ir paramos socialiai
pazeidziamoms visuomenés grupéms. Bendrové nuolat organizuoja ir dalyvauja socialinése veiklose. Balandzio 1
d. tesiant ilgamete tradicijg buvo surengta V§] ,MaZzoji Guboja“ auklétiniy labdaros muge.

e SERGANCIYJY ONKOLOGINEMIS LIGOMIS PALAIKYMAS

Geguzés viduryje Klaipédoje jvyko tradicinis ,Vilties bégimas 2015% skirtas palaikyti onkologinémis ligomis
sergancius zmones. Jame dalyvavo ir 3 ,Lietuvos dujy® Klaipédos regiono dujy tinklo darbuotojai. AStuntg kartg
organizuotu bégimu buvo siekiama solidarizuotis su sergandiais onkologinémis ligomis, skatinti sveikg gyvenimo
bida, kviesti geros valios Zmones paremti Klaipédos Sv. Prancigkaus onkologijos centro veiklg, skirtg onkologiniy
ligoniy ir jy artimyjy vil€iai nuspalvinti bei kartu pasportuoti ir smagiai praleisti laikg. Surinktos paramos déka
Klaipédos Sv. Pranciskaus onkologijos centre onkologiniams ligoniams ir jy $eimos nariams paslaugos teikiamos
nemokamai.

e NEATLYGINTINOS KRAUJO DONORYSTES AKCIJOS

Birzelio pabaigoje bendrovés centringje bistinéje jvyko neatlygintinos kraujo donorystés akcija, kuri buvo
organizuota kartu su ,Nacionalinio kraujo centru“. Akcijoje sudalyvavo 9 ,Lietuvos dujy“ bendrovés darbuotojai.
Minint Pasauline kraujo donory diena, Klaipédos regiono dujy tinklo departamento darbuotojai taip pat nusprende
surengti neatlygintinos kraujo donorystés akcijg, kurioje sudalyvavo 8 bendrovés darbuotojai.

e PARAMA SPORTO POPULIARINIMUI SALIES REGIONUOSE

Bendrove ,Lietuvos dujos” per ,Lietuvos energijos Paramos fondg“ parémé Kretingos futbolo klubg ,Minija“ ir jo
dalyvavimg Lietuvos futbolo pirmenybése 2015 m. Klubas siekia sugrazinti j Kretingos rajong grazias futbolo
tradicijas, kurios gyvavo dar prieS keletg deSimtmeciy. Tuo metu, iSkovojus prizine vietg Lietuvos futbolo
pirmenybése bei laiméjus Lietuvos futbolo Taurés varzybas, Kretingos futbolo klubo ,Minija“ vardas buvo zinomas
ne tik Vakary, bet ir visoje Lietuvoje.

e PARAMA NAUJAI DUJOFIKUOJAMOS TAURAGES SAVIVALDYBEI

,Lietuvos dujos jau pradéjo Tauragés savivaldybés dujofikavimo darbus. 2016 metais Taurage taps 42-gja Salies
savivaldybe, turin€ia galimybe naudotis Svariausiu ir patogiausiu iSkastiniu kuru — gamtinémis dujomis. 2015 m.
bendrové ,Lietuvos dujos” per ,Lietuvos energijos Paramos fonda* nusprendé skirti léSy Tauragés Své. Trejybés
baznycios sutvarkymui. LéSos bus panaudotos bazny¢ios stogo remonto darbams.

e RUPINIMASIS BENDRUOMENIY SAUGUMU

Rupindamasi bendruomeniy ir gyventojy saugumu, bendrové ,Lietuvos dujos® aktyviai siekia uZkirsti kelig dél
neatsargiy Zzemeés kasinéjimo darby jvykstantiems dujy nuotékiams. Tam jgyvendinamos prevencinés priemoneés:
vykdymg dujotiekiy apsaugos zonoje, Zemés kasimo, rangos bei statybos darbus atliekantys rangovai tiesiogiai
raginami i§ anksto pasidométi, ar Zemés kasimo darby zonose néra skirstomyjy dujotiekiy bei iSsikviesti ,Lietuvos
dujy“ atstovus.

e  EDUKACINE SOCIALINES ATSAKOMYBES KAMPANIJA ,SILDYKIS SVARIAU*

,Lietuvos dujos“ kartu su Vilniaus Gedimino technikos universiteto Aplinkos apsaugos instituto mokslininkais
inicijavo ir Siy mety gruodj atliko studija, kuria siekta iSsiaiskinti, kokig jtaka oro tarSai turi skirtingos kuro rasys.
Buvo lyginti populiariausi Sildymosi bldai — akmens anglimi, durpiy briketais, gamtinémis dujomis, malkomis ir
medienos pjuveny briketais. Tyrimas buvo atliktas modeliavimo bidu — esant vienodoms meteorologinéms
sglygoms, palyginta, kaip kinta j aplinkos org i8metamy terSaly sklaida ir koncentracija. Tyréjai rémési realiais
Vilniaus regiono meteorologiniais duomenimis — temperatara, véjo greiciu ir kryptimi, debesuotumo ir krituliy kiekiu.
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Mokslininky skai¢iavimais, didziausia kietyjy daleliy koncentracija uzfiksuota Sildant namg durpiy briketais (0,85
mikrogramy kubiniam metrui, pg/kub. m). PanaSus kietyjy daleliy rodiklis — ir Sildant akmens anglimi (0,8 ug/kub.
m). Deginant akmens anglis susidaro didelis peleny kiekis. Akmens angliy kuro peleningumas gali siekti net iki 10
proc. Deginant medienos briketus ir malkas, kietyjy daleliy koncentracija gerokai mazesné (0,1 pg/kub. m).
Gamtinés dujos — unikali kuro rasis, nes kietujy daleliy apskritai neiSskiria.

Sio tyrimo rezultatai viesinti visuomenei per populiariausias Ziniasklaidos priemones, rengiant straipsnius bei vaizdo
reportazus, vieSinant mokslininky komentarus ir rekomendacijas.

ESMINIAI [VYKIAI

AB ,Lietuvos dujos”, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancius
teisés aktus, esminius jvykius bei kitg reglamentuojama informacijg skelbia visos Europos Sajungos mastu. Su
Bendrovés skelbiama informacija nuo 2016.01.01 galima susipazinti interneto svetainéje www.eso.lt ir AB NASDAQ
Vilnius interneto svetainéje www.nasdagbaltic.com

AB ,,Lietuvos dujos“ nuo 2015 m. sausio 1 d. skelbé Sig esminiy jvykiy informacija

Data Esminis jvykis

201501 30 | PraneSimas apie AB ,Lietuvos dujos” valdybos nario atsistatydinimag

201502 09 | Naujuoju ,Lietuvos dujy“ valdybos nariu iSrinktas Dalius Svetulevi€ius

201502 10 | Deél preliminariy finansiniy rezultaty skelbimo periodiSkumo

201502 13 | AB Lietuvos dujos” preliminaris neaudituoti 2014 m. dvylikos ménesiy finansiniai rodikliai
201502 27 | Igryninta ir efektyvesné veikla ,Lietuvos dujoms” 2014 m. leido pasiekti geresniy rezultaty
(2014 m. 12 mén. veiklos rezultatai)

201503 03 | Del planuojamo AB ,Lietuvos dujos” ir AB LESTO sujungimo

201503 10 | Del ,Lietuvos dujy* filialy juridinio statuso pakeitimo

2015 04 03 | Dél AB ,Lietuvos dujos” eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo

201504 14 | Del AB ,Lietuvos dujos” stebétojy tarybos sprendimy

2015 04 27 | Dél AB ,Lietuvos dujos” eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

201504 27 | AB ,Lietuvos dujos” 2014 m. metiné informacija

20150504 | Dél AB ,Lietuvos dujos” neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo

201505 15 | Preliminarids neaudituoti 2015 m. trijy meénesiy ,Lietuvos dujy“ finansiniai rodikliai: jmonés
veiklos rezultatai geréja

20150529 | Dél AB ,Lietuvos dujos” eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

20150529 | ,Lietuvos dujos” nuosekliai gerina veiklos rezultatus (2015 m. | ketvirCio finansiné ataskaita ir
tarpinis pranesSimas)

201506 04 | ,Lietuvos energija“, UAB vadovo pristatymas renginyje ,CEQO meets investors*

2015 06 08 | Dél AB ,Lietuvos dujos” neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo

201507 01 | AB ,Lietuvos dujos” neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimtas sprendimas dél
audito jmonés iSrinkimo

2015 07 28 | Sutartis su pienininkais davé startg dujofikuoti dar vieng Lietuvos miestg — Taurage

2015 07 28 | Dél kandidatiry j po AB LESTO ir AB ,Lietuvos dujos“ reorganizavimo veiksianc€ios naujos
elektros energijos ir dujy skirstymo bendrovés valdybg

201508 14 | Preliminards neaudituoti 2015 m. SeSiy meénesiy ,Lietuvos dujy“ finansiniai rodikliai:
pertvarkomos jmones rezultatai toliau geréja

201508 31 | 2015 m. pirmojo pusmecio tarpiné informacija: augantis pasitikéjimas gamtinémis dujomis
prisidéjo prie teigiamo ,Lietuvos dujy“ rezultato

2015 08 31 | Dél akcinés bendroves ,Lietuvos dujos® neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

201508 31 | Dél AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” reorganizavimo
201509 08 | Del AB ,Lietuvos dujos” stebétojy tarybos sprendimy

201509 24 | Dél AB ,Lietuvos dujos” neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy
20151002 | Dél AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” reorganizavimo
201510 16 | Deél AB ,Lietuvos dujos” valdybos nario atsistatydinimo

2015 10 22 | Dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos patikrinimo iSvady
201510 29 | Pakoreguota gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutiné riba

201511 02 | Déel AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” reorganizavimo
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20151106 | Dél AB ,Lietuvos dujos” priklausancio 34 proc. UAB GET Baltic akcijy paketo perleidimo AB
,<Amber Grid*

201511 10 | Dél neeilinio akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos® visuotinio akcininky susirinkimo ir AB
.Energijos skirstymo operatorius® visuotinio akcininky susirinkimo

201511 16 | Preliminaris neaudituoti 2015 m. devyniy ménesiy ,Lietuvos dujy” finansiniai rodikliai: grynasis
pelnas augo 73 proc., EBITDA — ketvirtadaliu

201511 19 | VKEKK patvirtino gamtiniy dujy skirstymo kainas

201511 19 | VKEKK patvirtino 2016 m. prisijungimo prie dujotiekiy privatiems vartotojams jkainius

20151127 | 2015 m. devyniy ménesiy tarpiné informacija: iSgryninta veikla ,Lietuvos dujoms® padéjo
nuosekliai gerinti rezultatus

201511 30 | Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius® pristatymo investuotojams

201512 03 | Dél akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos® neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo priimty
sprendimy

201512 03 | Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius” visuotinio akcininky susirinkimo priimty sprendimy

201512 03 ISrinkta AB ,Energijos skirstymo operatorius“ valdyba

201512 03 | Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius® valdybos sprendimy

201512 03 | Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius® jsteigimo ir jtraukimo j AB NASDAQ Vilnius birZos
Baltijos Oficialyjj prekybos sagrasg

201512 03 | Dél prekybos AB ,Lietuvos dujos” akcijomis sustabdymo

20151208 | Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius“ valdybos pirmininko ir generalinio direktoriaus
atsistatydinimo

201512 11 | Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius® jregistravimo Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny
registre

201512 15 | Dél AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” reorganizavimo sglygy ir kitos informacijos
pripazinimo AB ,Energijos skirstymo operatorius® prospektui lygiaverte informacija

201512 15 | Del atestaty, suteikianCiy teise eksploatuoti gamtiniy dujy ir elektros jrenginius, iSdavimo AB
,Energijos skirstymo operatorius*®

201512 18 | Del ,Lietuvos energija“, UAB priimty sprendimy dél AB ,Energijos skirstymo operatorius*

201512 23 | Del ,Lietuvos dujy“ 2016-2025 m. investicijy plano

201512 23 | ,Lietuvos dujy“ nekilnojamajj turtg jsigijo ,Lietuvos energijos” grupés jmoné NT Valdos

201512 30 | Del elektros energijos visuomeninio tiekimo, elektros energijos skirstymo bei gamtiniy dujy
skirstymo licencijy iSdavimo AB ,Energijos skirstymo operatorius®

201512 31 | Del AB ,Energijos skirstymo operatorius“ stebétojy tarybos ir valdybos priimty sprendimy

201512 31 | Dél 2016 m. investuotojo kalendoriaus

201512 31 | Dél akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos® turto, teisiy ir pareigy perdavimo AB ,Energijos
skirstymo operatorius”

201512 31 | Del akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” iSregistravimo i$ Juridiniy asmeny registro
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Priedas prie metinio pranesSimo
NASDAAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymosi atskleidimo forma

Akciné bendrové ,Lietuvos dujos” (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy
jstatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir AB NASDAQ OMX Vilnius listingavimo taisykliy 24.5 punktu, atskleidzia, kaip ji
laikosi AB NASDAQ OMX Vilnius valdybos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama
reguliuojamoije rinkoje, valdymo kodekso ir konkre€iy jo nuostaty.

Bendrovés valdysenos ataskaitos santrauka:
Bendrovés valdymas

Ataskaitinio laikotarpio pabaigai pagal Bendrovés jstatus Bendroveés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas,
kolegialus priezilros organas — stebetojy taryba, kolegialus valdymo organas — valdyba, ir vienasmenis valdymo
organas — generalinis direktorius. Ataskaitiniu laikotarpiu stebétojy tarybos sudétis nesikeité, Bendrovés stebétojy
tarybg sudaré stebétojy tarybos pirmininkas Darius Kasauskas, stebétojy tarybos nariai — llona Daugélaité ir Petras
Povilas Césna (nepriklausomas narys). Nepriklausomam stebétojy tarybos nariui uz faktikai vykdomag
nepriklausomo stebétojy tarybos nario veiklg nustatytas 43,44 EUR valandinis atlygis. Ménesinis atlygis
nepriklausomam stebétojy tarybos nariui apribotas 1 013,67 EUR (neatskaicius mokesc¢iy) suma. Premijos bei Kkiti
mokéjimai nepriklausomam stebétojy tarybos nariui néra numatyti.

2015 m. sausio 1 d. Bendrovés valdybg sudaré valdybos pirmininkas Liudas Liutkevi€ius ir valdybos nariai — Giedré
Glinskiené, Nemunas Biknius, Valentina Biruliené ir Dalius Svetulevi€ius.

2015 m. gruodzio 31 d. Bendrové dukteriniy bendroviy neturéjo. Bendrovéje filialy ir atstovybiy néra. Nuo 2015 m.
sausio 5 d. jmoniy grupéje veikia centralizuota vidaus audito funkcija. Sis sprendimas padeda uztikrinti vidaus
audito veiklos nepriklausomumg ir objektyvumg, vieningg metodikg ir atskaitomybe, o taip pat — racionaliau
paskirstyti turimus audito iSteklius ir kompetencijas.

Nuo 2015 m. pradzios iki gruodzio 31 dienos, indeksas OMX Vilnius pakilo 7,42 proc., indeksas OMX Baltic
Benchmark pakilo 9,26 proc., kai tuo metu Bendrovés akcijy kaina per 2015 m. dvylika ménesiy pakilo net 9,54
proc. savo pradines vertés. Vidutiné svertiné 2015 m. 12 ménesiy Bendrovés akcijos kaina 0,768 EUR.

2015 m. balandZio 27 d. eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino naujg Lietuvos dujy jstaty redakcija,
kurioje be kity pakeitimy, buvo pakeista Bendrovés akcijy nominalios vertés ir jstatinio kapitalo iSraiSka litais |
iSraiSkg eurais, t. y. nustatyta, kad Bendrovés vienos akcijos nominali verté yra lygi 0,29 euro, o Bendrovés jstatinis
kapitalas yra lygus 84 298 864,6 eury. Visos Bendrovés akcijos yra apmokétos. Visos paprastyjy vardiniy akcijy
suteikiamos teisés vienodos. Akcijy suteikiamas turtines ir neturtines teises nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir
Bendroves jstatai.

Bendrovéje 2015 m. pirmg ketvirtj vyko rizikos valdymo sistemos pertvarkymas pagal jmoniy grupés ,Lietuvos
energija“, UAB Bendrgjg riziky valdymo politikg. 2015 m. sausio mén. ,Lietuvos dujose“ buvo sudarytas Riziky
valdymo komitetas, kuris stebi, priZiari ir uzZtikrina rizikos valdymo procesa, sudarytos riziky vertinimo grupés,
atsakingos uz atitinkamy procesy grupiy ir veikly riziky nustatymg ir analize bei paskirtas darbuotojas, atsakingas
uz riziky valdymo proceso koordinavimg Bendrovéje.

2015 m. pradzioje patvirtinta atnaujinta Riziky valdymo metodika, pagal kurig atliktas 2015 m. mety riziky
vertinimas. Valdant rizikas, siekiama palaikyti pakankamg veiklos procesy kontrolés lygj, sumazinti rizikas
sukeliangiy jvykiy atsiradimo tikimybes ir galimus neigiamus padarinius, uztikrinti, kad rizikos nevirsyty ,Lietuvos
dujy” priimtino riziky lygio bei bity jgyvendinti Bendroves tikslai.

Vykdant valstybés valdomos energetikos jmoniy grupés ,Lietuvos energija“ vertés grandinés iSgryninimo programa,
sujungimo bidu reorganizuotos AB LESTO ir akciné bendrové ,Lietuvos dujos® 2015 m. gruodzio 31 d. baigé savo
veiklg kaip juridiniai asmenys. Bendroviy akcininkams pritarus, jsteigtas naujas juridinis asmuo — ESO, kuris perémé
AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos® turtg, teises ir pareigas, jskaitant jsipareigojimus, kylancius i
bendroviy sudaryty sutargiy, ir nuo 2016 m. sausio 1 d. pradéjo veiklg.
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Atskleidimo lentelé:

1. PRINCIPAI/

REKOMENDACIJOS

| principas: Pagrindiniai nuostatai

2.

INEAKTUAL

TAIP
I NE

U

KOMENTARAS

Pagrindinis Bendrovés tikslas turéty biiti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky nuosavybés vertés

turéty uztikrinti, kad baty gerbiamos ne tik
bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés
veikloje dalyvaujanéiy ar su ta veikla susijusiy
asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty,
vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti | Taip Pagrindinés Bendrovés veiklos kryptys ir strategijos gairés

bendrovés plétros strategijg ir tikslus, aiSkiai vieSai skelbiamos Bendrovés interneto tinklalapyje, Bendrovés

deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky tarpiniuose ir metiniame praneSimuose.

interesais ir didinti akcininky nuosavybe.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty bati | Taip Bendrovés organai, siekdami Bendrovés veiklos tiksly, veikia

sukoncentruota | strateginiy tiksly jgyvendinima, Bendroveés ir visy Bendrovés akcininky naudai.

atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybe.

1.3. Bendrovés priezidros ir valdymo organai | Taip Bendroves priezidros ir valdymo organy veiklg

turéty glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo reglamentuojantys teisés aktai nustato bendradarbiavimo tarp

didesnés naudos bendrovei ir akcininkams. Bendrovés priezidros ir valdymo organy principus bei tvarka ir
uztikrina, kad valdymo ir prieziGros organai tinkamai veikty
siekdami kuo didesnés naudos Bendrovei ir jos akcininkams.

1.4. Bendrovés priezidros ir valdymo organai | Taip Bendrovés organai gerbia Bendrovés veikloje dalyvaujanéiy ir

su Bendrovés veikla susijusiy asmeny teises ir interesus.

Nuo Bendrovés jsteigimo Bendrové bendradarbiauja ir vykdo
socialine partneryste su Bendrovés darbuotojy atstovais (skiria
1é8y kolektyvinei sutarciai vykdyti, darbuotojams skatinti ir pan.).
Bendrové vykdo prisiimtus finansinius ir kitus jsipareigojimus
kreditoriams.

Bendroveé, remdamasi klienty nuomonés tyrimy rezultatais ir
gerosios tarptautinés praktikos tendencijomis, jgyvendina
sistemines Bendrovés klienty aptarnavimo gerinimo priemones.
Bendrové organizuoja socialinius projektus, jtraukdama vaikus,
jaunimag, vietos bendruomenes ir kitas socialines grupes.
ISsamesné informacija apie Bendrovés vykdomas iniciatyvas
pateikiama Bendrovés interneto tinklalapyje ir metiniame
praneSime.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima Bendrovei, efektyvia Bendrovés valdymo organy prieziiira,
tinkama pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp Bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme numatyty privalomy organy — visuotinio
akcininky susirinkimo ir bendrovés vadovo,
rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek
kolegialy prieziiros organa, tiek kolegialy
valdymo organg. Kolegialiy prieziaros ir valdymo
organy sudarymas uztikrina valdymo ir priezidros
funkcijy aiSky atskyrimg bendrovéje, bendrovés
vadovo atskaitomybe bei kontrole, o tai savo
ruoztu salygoja efektyvesnj ir skaidresnj
bendrovés valdymo procesa.

Taip

Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovéje sudaromas kolegialus
Bendrovés veiklos priezidrg atliekantis organas — stebétojy
taryba ir kolegialus Bendroveés valdymo organas — valdyba.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas
uz strateginj vadovavimg bendrovei bei vykdo
kitas esmines bendrovés valdymo funkcijas.
Kolegialus priezidros organas yra atsakingas uz
efektyvig bendrovés valdymo organy veiklos
priezidrg.

Taip

Pagal Bendroves jstatus, valdyba yra atsakinga uz tinkamag
strateginj Bendrovés valdymg (tvirtina Bendrovés veiklos
strategijg ir veiklos biudZetg, Bendrovés organizacing valdymo
struktdra, priima sprendimus dél kity teisés aktuose, Bendrovés
jstatuose valdybos kompetencijai priskirty klausimy).

Stebétojy taryba yra atsakinga uz efektyvig Bendrovés valdymo
organy veiklos priezidrg (renka valdybos narius ir atSaukia juos
i§ pareigy; teikia visuotiniam akcininky susirinkimui pasialymus
ir atsiliepimus dél Bendrovés veiklos strategijos, Bendroves
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, Bendrovés pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekto, Bendrovés metinio pranesimo, valdybos ir
Bendrovés vadovo veiklos; teikia Bendrovés valdybai
atsiliepimus ir siGlymus dél Bendrovés veiklos strategijos ir
veiklos biudzeto, priima sprendimus dél kity teisés aktuose,
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Bendrovés statuose stebétojy tarybos kompetencijai priskirty
klausimy).
2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik | Neaktualu Pagal Bendrovés jstatus Bendrovéje sudaromas kolegialus
vieng kolegialy organg, rekomenduojama, kad tai Bendrovés veiklos priezidrg atliekantis organas — stebétojy
buty priezidros organas, t.y. stebétojy taryba. taryba ir kolegialus Bendrovés valdymo organas — valdyba.
Tokiu atveju stebétojy taryba yra atsakinga uz
efektyvig bendrovés vadovo vykdomy funkcijy
priezidrg.
2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas | Taip Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovéje sudaromas kolegialus
kolegialus priezilros organas turéty bati Bendrovés veiklos priezidrg atliekantis organas — stebétojy
sudaromas ir turéty veikti Il ir IV principuose taryba.
iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové nuspresty IIl'ir IV principuose iSdéstytos rekomendacijos Bendrovéje néra
nesudaryti kolegialaus priezitros organo, taciau jgyvendintos visa apimtimi, taiau Bendrové laikosi visy teisés
sudaryty kolegialy valdymo organg — valdybag, llI aktuose numatyty reikalavimy, keliamy kolegialaus organo
ir IV principai turéty bati taikomi valdybai, kiek tai sudarymui.
nepriestarauja $io organo esmei ir paskirciai.! Pazymétina, kad Bendrové vykdo gamtiniy dujy skirstymo
veiklg, eksploatuoja, prizitri, valdo ir plétoja gamtiniy dujy
skirstymo sistema, todél jos veikla grieztai reglamentuojama
teisés aktais ir priziOrima atitinkamy valstybés institucijy
(Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos ir kt.). Taip
uztikrinamas minéty sprendimy priémimo skaidrumas ir
operatyvumas, jgyvendinami vartotojy nediskriminavimo,
Bendrovés sgnaudy mazinimo ir kiti principai.
2.5. Bendrovés valdymo ir prieziiros organus | Taip Pagal Bendrovés jstaty 20 straipsnj, Bendrovés stebétojy tarybg
turéty sudaryti toks valdybos nariy (vykdomujy sudaro 3 (trys) nariai — fiziniai asmenys. Ne maziau kaip 1/3
direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy (vieng trecdalj) stebétojy tarybos turi sudaryti nepriklausomi
konsultanty) skaicius, kad atskiras asmuo arba nariai.
nedidelé asmeny grupé negaléty dominuoti Stebétojy taryba priima sprendimus ir jos posédis laikomas
giems organams priimant sprendimus.? jvykusiu, kai posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé stebétojy
tarybos nariy (Bendrovés jstaty 33.5 straipsnis).
Pagal Bendrovés jstaty 37 straipsnj, Bendrovés valdybg sudaro
5 (penki) nariai.
Valdyba priima sprendimus ir valdybos posédis laikomas
jvykusiu, kai posédyje dalyvauja 4 (keturi) ir daugiau valdybos
nariy (Bendrovés jstaty 59.6 straipsnis).
Bendrovés nuomone, Bendrovés jstatuose nustatytas stebétojy
tarybos ir valdybos nariy skaiCius yra pakankamas, kad baty
uztikrinta tinkama Bendrovés veiklos priezidra ir operatyvus bei
efektyvus Bendrovés valdymas.
2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy | Taip Pagal Bendrovés jstaty 20 straipsnj, Bendrovés stebétojy
tarybos nariai turéty bdti skiriami apibréztam tarybos nariai renkami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
laikotarpiui, su galimybe bdti individualiai jstatyme nustatytam maksimaliam laikotarpiui — 4 mety
perrenkamiems maksimaliais Lietuvos kadencijai.
Respublikos teisés akty leidziamais intervalais, Pagal Bendrovés jstaty 37 straipsnj, Bendroveés valdybos nariai
tam, kad bdty uztikrintas badtinas profesinés renkami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
patirties augimas ir pakankamai daZnas jy nustatytam maksimaliam laikotarpiui — 4 mety kadencijai.
statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat turéty Apribojimy stebétojy tarybos ar valdybos nariy perrinkimui
bati numatyta galimybé juos atleisti, taciau ta Bendrovés |statuose néra numatyta, taciau yra taikomi
proceddra neturéty bati lengvesné uz vykdomojo galiojanCiuose teisés aktuose nustatyti apribojimai patiems
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo kandidatams j minéty organy narius.
procedirg. Bendrovés jstatuose numatyta galimybé atSaukti tiek atskirus
kolegialiy organy narius, tiek visg kolegialy organg in corpore,
nesibaigus tokio organo kadencijai (jstaty 26 ir 44 straipsniai).
Valdybos narius (pavienius arba visus) turi teise atSaukti
stebétojy taryba (Bendrovés jstaty 36 straipsnis), o stebétojy
tarybos narius (pavienius arba visus) — visuotinis
akcininky susirinkimas (Bendrovés jstaty 20 straipsnis).
2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo | Taip Bendrovés  visuotinio  akcininky  susirinkimo  renkamo
kolegialaus organo pirmininku gali bdti toks kolegialaus organo — stebétojy tarybos — pirmininkas ir
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos Bendroves vadovas néra tas pats asmuo.
nebdty kligtis nepriklausomai ir nesaliSkai Stebétojy tarybos nariai ir pirmininkas néra buve valdybos
priezidrai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma nariais ar Bendrovés vadovu.
stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba, Bendroves vadovas yra valdybos narys ir pirmininkas, taiau tai
rekomenduojama, kad bendrovés valdybos nesudaro prielaidy galimam neSaliSkumo atsiradimui, kadangi
pirmininkas ir bendrovés vadovas nebity tas pats

"1I'ir IV principy nuostatos labiau pritaikytos tiems atvejams, kai visuotinis akcininky susirinkimas renka stebétojy taryba, t.y. organa, kuris i§ esmés sudaromas
siekiant uztikrinti bendrovés valdybos ir vadovo priezidrg bei atstovauti bendrovés akcininkams. Vis délto, jeigu bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, bet
sudaroma valdyba, daugelis Ill ir IV principuose pateikty rekomendacijy tampa aktualios ir taikytinos valdybai. Tagiau pazymétina, kad kai kurios rekomendacijos,
kurios pagal savo esme ir prigimtj yra susijusios iSimtinai su stebétojy taryba (pavyzdziui, komitety formavimas), neturéty bati taikomos valdybai, kadangi Sio organo
paskirtis ir funkcijos pagal Akciniy bendroviy jstatyma (Zin., 2003, Nr. 123-5574) yra kitokios. PavyzdZiui, kodekso 3.1 punktas dél valdymo organy prieZidros valdybai
taikytinas tiek, kiek tai susije su bendrovés vadovo, bet ne pacios valdybos priezidra; kodekso 4.1 punktas dél rekomendacijy teikimo valdymo organams taikytinas
tiek, kiek tai susije su rekomendacijy teikimu bendrovés vadovui; kodekso 4.6 punktas dél visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo
nepriklausomumo nuo bendrovés valdymo organy taikytinas tiek, kiek tai susije su nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.

3 Vykdomojo direktoriaus ir direktoriaus konsultanto sgvokos vartojamos tais atvejais, kai bendrovéje sudaromas tik vienas kolegialus organas.
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asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty bati yra sudarytas Bendrovés veiklos priezitrg atliekantis organas —

tuoj pat skiriamas | visuotinio akcininky stebétojy taryba.

susirinkimo  renkamo  kolegialaus  organo

pirmininko posta. Kai bendrové nusprendzia

nesilaikyti  Siy rekomendacijy, turéty bdati

pateikiama informacija apie priemones, kuriy

imtasi priezilros neSaliSkumui uztikrinti.

lll principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti Bendrovés smulkiuyjy

akcininky interesy atstovavima, $io organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig Bendrovés veiklos bei jos valdymo organy®

prieziira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo | Taip Stebétojy taryba renkama Bendrovés visuotinio akcininky

kolegialaus organo (toliau Siame principe — susirinkimo, laikantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy

kolegialus organas) sudarymo mechanizmas jstatyme ir Bendrovés jstatuose nustatyty reikalavimy.

turéty uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir

neSaliSka bendrovés valdymo organy priezidra,

taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy

akcininky interesai.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai, | Taip/Ne Informacija apie kandidatus j Bendrovés stebétojy tarybos

pavardés, informacija apie jy iSsilavinima, narius akcininkams pateikiama Lietuvos Respublikos akciniy

kvalifikacijg, profesine patirtj, einamas pareigas, bendroviy jstatymo nustatyta tvarka visuotiniame akcininky

kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir susirinkime, kurio darbotvarkéje numatyta svarstyti klausima dél

potencialius interesy konfliktus turéty bati stebétojy tarybos nariy rinkimo, ir i$ anksto néra skelbiama.

atskleista bendrovés akcininkams dar pries Pagal Bendrovés jstaty 22 straipsnj kiekvienas kandidatas |

visuotinj  akcininky  susirinkimg,  paliekant stebétojy tarybos narius privalo visuotiniam akcininky

akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz susirinkimui  pateikti kandidato interesy deklaracijg, joje

kurj kandidatg balsuoti. Taip pat turéty bati nurodydamas visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir

atskleistos visos aplinkybés, galinCios paveikti Bendroves interesy konfliktas. Atsiradus naujoms aplinkybéms,

kandidato nepriklausomumg (pavyzdinis jy dél kuriy galéty kilti stebétojy tarybos nario ir Bendrovés interesy

sgraSas pateiktas 3.7  rekomendacijoje). konfliktas, stebétojy tarybos narys apie tokias naujas aplinkybes

Kolegialus organas turéty bdti informuojamas privalo nedelsdamas rastu informuoti Bendrove ir stebétojy

apie vélesnius Siame punkte nurodytos taryba.

informacijos  poky¢ius. Kolegialus organas Informacija apie stebétojy tarybos nariy einamas pareigas ar

kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte dalyvavimg kity jmoniy veikloje nuolat renkama, kaupiama ir

nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti pateikiama tarpiniuose ir Bendrovés metiniame praneSimuose

juos bendrovés metiniame praneSime. bei Bendrovés interneto tinklalapyje.

3.3. Kai silloma paskirti kolegialaus organo narj, | Taip/Ne Informacija apie kandidatus j Bendrovés stebétojy tarybos

turéty bati nurodyta konkreti jo kompetencija, narius visuotiniam akcininky susirinkimui pateikiama Lietuvos

tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka

Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar Si visuotiniame akcininky susirinkime (zr. 3.2 rekomendacijos

kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus komentarg). Visuotiniame akcininky susirinkime pateikiama

organas kiekviename bendrovés metiniame informacija apie kandidaty j stebétojy tarybos narius darbo patirt]

praneSime turéty skelbti informacijg apie savo ir einamas pareigas bei kita kandidato kompetencijg

sudétj ir apie konkrecig atskiry savo nariy apibadinanti informacija.

kompetencija, tiesiogiai susijusia su jy darbu Informacija apie stebétojy tarybos nariy einamas pareigas ar

kolegialiame organe. dalyvavima kity jmoniy veikloje nuolat renkama, kaupiama ir
pateikiama tarpiniuose ir metiniame praneSimuose ir Bendrovés
interneto tinklalapyje.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkamg kolegialaus organo | Taip/Ne Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma,

nariy turimos  kvalifikacijos  pusiausvyra, stebétojy taryba renkama ir nariy kvalifikacija vertinama

kolegialaus organo sudétis turety bati nustatyta visuotiniame akcininky susirinkime.

atsizvelgiant | bendrovés struktirg ir veiklos

pobldj ir periodiS8kai vertinama. Kolegialus

organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip

visuma, turéty jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir

patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti Kadangi patronuojancioje bendrovéje ,Lietuvos energija“, UAB

naujausiy ziniy ir atitinkama patirtj listinguojamy | Neaktualu (toliau — LE), sudarytas Audito komitetas, atskiras Audito

bendroviy finansy ir apskaitos ir (arba) audito komitetas Bendrovéje néra sudarytas (Zr. 4.14 rekomendacijos

srityse. Bent vienas i§ atlyginimo komiteto nariy komentarg).

turéty turéti Ziniy ir patirties atlyginimy nustatymo LE taip pat yra sudarytas Skyrimo ir atlygio komitetas (Zr. 4.13

politikos srityje. rekomendacijos komentarg). Bendrovéje Atlyginimy komitetas
nesudarytas.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo | Neaktualu Stebétojy tarybos nariai apie Bendrovés veiklg ir jos pokycius,

nariams turéty bati siloma individuali programa, esminius Bendroves veiklg reguliuojanéiy teisés akty ir kity

skirta supazindinti su pareigomis, bendrovés Bendrovés veiklai jtakos turin€iy aplinkybiy pasikeitimus

organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty reguliariai informuojami stebétojy tarybos posédziy metu ir

atlikti metinj patikrinimg, kad bdty nustatytos individualiai, esant poreikiui.

3 Atkreiptinas démesys, kad tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji, bGddama valdymo organas, turéty uZtikrinti
ne visy bendrovés valdymo organuy, o tik vienasmenio valdymo organo — bendrovés vadovo — prieZidra. Si pastaba taikytina taip pat ir 3.1 punkto atzvilgiu.
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sritys, kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo
igtdzius ir Zinias.

Iki Siol Bendrovéje nebuvo poreikio bei praktikos naujai
paskirtiems stebétojy tarybos nariams sidlyti individualig
programg, skirta supazindinti su pareigomis, Bendrovés
organizacija ir veikla bei organizuoti metinius patikrinimus.

laikomas nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo
nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie
rySiai su bendrove, jg kontroliuojan¢iu akcininku
arba jy administracija, dél kuriy kyla ar gali kilti
interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario
nuomoneg. Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus
organo narys gali tapti priklausomas, iSvardyti
nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o
geriausia Sios problemos sprendimo praktika
susiklostys laikui bégant, tai kolegialaus organo
nario nepriklausomumo jvertinimas turéty bdati
grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne
forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar
kolegialaus organo narys gali bati laikomas
nepriklausomu, turéty bati Sie:

jis negali bati bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
ir paskutinius penkerius metus neturi bati éjes
tokiy pareigu;

jis negali bati bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus metus
neturi bati éjes tokiy pareigy, iSskyrus atvejus, kai
kolegialaus organo narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy organg kaip
darbuotojy atstovas;

jis neturi gauti arba nebdti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba
susijusios bendrovés, iSskyrus uzmokestj, gautg
uz kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam
papildomam atlyginimui priskiriamas ir
dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanciose
uzmokescio sistemose; jam nepriskiriamos pagal
pensijy plang nustatyty kompensacijy iSmokos
(jskaitant atidétas kompensacijas) uz ankstesnj
darbg bendrovéje (su salyga, kad tokia iSmoka
niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba
neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé
nustatoma pagal Tarybos direktyvos 83/349/EEB
1 straipsnio 1 dalj);

jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi bati
turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba
susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincio

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus | Taip Stebétojy tarybos sudarymas (ir nepriklausomy nariy iSrinkimas)
organo nariu susije esminiai interesy konfliktai priklauso visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai.
bty sprendziami tinkamai, j bendrovés kolegialy Bendrovés jstaty 20 straipsnyje nustatyta, kad Bendrovés
organg turéty bati iSrinktas  pakankamas* stebétojy taryba sudaroma i$ 3 (trijy) nariy, i$ kuriy ne maziau
nepriklausomy® nariy skaicius. kaip 1/3 (vienas trecdalis) turi bati nepriklausomi.
Ataskaitos pateikimo dieng stebétojy taryboje yra 1 (vienas)
nepriklausomas narys i$ 3 (trijy) nariy.
3.7. Kolegialaus organo narys turéty bdti | Taip Pagal Bendrovés jstaty 24 straipsnj, nepriklausomumo kriterijus,

vadovaujantis teisés akty nustatytais reikalavimais ir geraja
bendrovés valdymo praktika, nustato visuotinis akcininky
susirinkimas.

Vertinant nariy nepriklausomumg vadovaujamasi NASDAQ
OMX Vilniaus listinguojamy bendroviy valdymo kodekse
nustatytais reikalavimais, Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy
jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos apraSo
(patvirtinto 2012 m. birzelio 6 d. Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu Nr. 665) 64 punkto nuostatomis.

Pagal Bendrovés jstaty 22 straipsnj kiekvienas kandidatas |
stebétojy tarybos narius privalo visuotiniam akcininky
susirinkimui pateikti kandidato interesy deklaracija, joje
nurodydamas visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir
Bendrovés interesy konfliktas. Atsiradus naujoms aplinkybéms,
dél kuriy galéty kilti stebétojy tarybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktas, stebétojy tarybos narys apie tokias naujas aplinkybes
privalo nedelsdamas rastu informuoti Bendrove ir stebétojy
taryba.

Ataskaitos pateikimo metu Bendrovés stebétojy taryboje yra 1
(vienas) nepriklausomas narys. Taip pat zr. 3.6 rekomendacijos
komentara.

4 Kodekse nenustatytas konkretus kolegialaus organo nepriklausomy nariy skaiius. Daugelyje uZsienio valstybiy kodeksy yra nustatytas tam tikras nepriklausomy
nariy, kurie turi sudaryti kolegialy organa, skai€ius (pvz., ne maziau kaip 1/3 arba 1/2 kolegialaus organo nariy). Tadiau, atsizvelgiant j nepriklausomy nariy
kategorijos naujumg Lietuvoje, j galimus keblumus parenkant ir iSrenkant nepriklausomus narius, kodekse jtvirtinta lankstesné formuluoté ir bendrovéms leidziama
pacioms nuspresti, koks nepriklausomy nariy skaicius yra pakankamas. Be abejo, didesnis nepriklausomy nariy skaicius kolegialiame organe yra skatintinas ir bus
laikomas tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.

5 Pazymétina, kad kai kuriose bendrovése dél pernelyg mazo smulkiyjy akcininky skai¢iaus visy kolegialaus organo nariy irinkima gali lemti stambiausio akcininko
ar keliy didziausiy akcininky balsai. Tagiau net ir pagrindiniy bendrovés akcininky iSrinktas kolegialaus organo narys gali bati laikomas nepriklausomu, jeigu jis
atitinka kodekse jtvirtintus nepriklausomumo kriterijus.
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tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turinciu
verslo rysiy laikytinas subjektas, kuris yra svarbus
prekiy tiekéjas arba paslaugy teikéjas (jskaitant
finansines, teisines, patariamasias ir
konsultacines paslaugas), reikSmingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas i$
bendrovés arba jos grupés;

jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi
bati buves bendrovés arba susijusios bendrovés
dabartinés arba ankstesnés iSorés audito jmonées
partneriu arba darbuotoju;

jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
yra direktorius konsultantas arba stebétojy
tarybos narys, taip pat jis negali turéti kity
reikSmingy rySiy su bendrovés vykdomaisiais
direktoriais, kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity
bendroviy arba organy veikloje;

jis neturi bati éjes kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

jis neturi badti vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio  akcininky
susirinkimo renkamas Kkolegialus organas -
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu Seimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai
ir tévai.

nariams uz jy darbg ir dalyvavimg kolegialaus

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i§ esmés | Taip/Ne Stebétojy tarybos sudarymas (ir nepriklausomy nariy i§rinkimas)

nustato pats kolegialus organas. Kolegialus priklauso visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai (zr. 3.6

organas gali nuspresti, kad tam tikras jo narys, rekomendacijos komentarg). Pagal Bendrovés jstaty 24

nors ir atitinka visus Siame kodekse nustatytus straipsnj, nepriklausomumo kriterijus, vadovaujantis teisés akty

nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali bati nustatytais reikalavimais ir gergja bendrovés valdymo praktika,

laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy nustato  visuotinis  akcininky  susirinkimas  (Zr. 3.7

ar su bendrove susijusiy aplinkybiy. rekomendacijos komentarg). Be to, Bendrovés jstaty 23
straipsnyje yra numatyta, kad Stebétojy tarybos nariu negali
badti: generalinis direktorius, valdybos narys, elektros energijos
ar dujy perdavimo ar gamybos (gavybos) veikla vykdancio
juridinio asmens priezilros organo, valdymo organo ar
administracijos narys bei asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi
teisés eiti Siy pareigy.

3.9. Turéty bidti atskleidziama reikiama | Taip/Ne Stebétojy tarybos sudarymas (ir nepriklausomy nariy iSrinkimas)

informacija apie iSvadas, prie kuriy priéjo priklauso visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai (zr. 3.6

kolegialus organas aiSkindamasis, ar tam tikras jo rekomendacijos komentara).

narys gali bdti laikomas nepriklausomu. Kai Informacija apie kandidatus | Bendrovés stebétojy tarybos

silloma paskirti kolegialaus organo narj, narius (taip pat informacija apie kandidato atitikt]

bendrove turéty paskelbti, ar laiko jj nepriklausomumo  reikalavimams)  visuotiniam  akcininky

nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus organo susirinkimui pateikiama Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy

narys neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse jstatymo nustatyta tvarka visuotiniame akcininky susirinkime (zr.

nustatyty nepriklausomumo vertinimo kriterijy, 3.2 rekomendacijos komentarg). Informacija apie iSrinktus

bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél tg narj nepriklausomus stebétojy tarybos narius pateikiama tarpiniuose

ji vis délto laiko nepriklausomu. Be to, bendrové ir metiniame pranesSimuose ir Bendrovés interneto tinklalapyje.

kiekviename savo metiniame praneSime turéty

paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius laiko

nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti | Neaktualu Bendrovéje iki Siol nebuvo atvejy, kada bdty iskiles poreikis

nepriklausomumo vertinimo  kriterijai nebuvo taikyti Sig rekomendacija.

tenkinami iStisus metus, bendrové turéty Su nepriklausomu stebétojy tarybos nariu sudarytoje sutartyje

paskelbti priezastis, kodél konkrety kolegialaus dél nepriklausomo stebétojy tarybos nario veiklos nustatytas

organo narj laiko nepriklausomu. Kad bty jpareigojimas  stebétojy tarybos nariui nedelsiant rastu

uztikrintas  informacijos, pateikiamos  dél informuoti Bendrove ir stebétojy tarybg apie bet kokias naujas

kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, aplinkybes, dél kuriy galéty kilti stebétojy tarybos nario ir

tikslumas, bendrové turéty reikalauti, kad Bendrovés interesy konfliktas.

nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo

nepriklausomuma.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo | Taip Nepriklausomam stebétojy tarybos nariui uz jo veiklg stebétojy

taryboje yra atlyginama su juo pasiraSytoje sutartyje dél
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organo posédziuose gali bdti atlyginama i$ nepriklausomo stebétojo tarybos nario veiklos nustatyta tvarka

bendroves lesys. Tokio atlyginimo dyd] turéty ir sglygomis.

tvirtinti bendroves visuotinis akcininky Sutarties su nepriklausomu stebétojy tarybos nariu salygas

susirinkimas. tvirtina visuotinis akcininky susirinkimas (Bendrovés jstaty 19.1
straipsnis). Bendrovés nepriklausomam stebétojy tarybos nariui
yra nustatytas 150 Lt (43,44 Eur) valandinis atlygis (neatskaicius
mokesciy) uz faktiSkai vykdomg nepriklausomo stebétojy
tarypos nario veikla. Meénesinis atlygis Bendrovés
nepriklausomam stebétojy tarybos nariui yra apribotas
maksimalia 3 500 Lt (1013,67 Eur) (neatskai¢ius mokesc¢iy)
suma.
Informacija apie iSmokas nepriklausomam stebétojy tarybos
nariui skelbiama vie$ai Bendrovés metiniame pranesSime.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas tinkamai ir

efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia Bendrovés valdymo organy’ prieziarg ir visy Bendrovés

akcininky interesy apsauga

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas | Taip Pagal Bendrovés jstatus visuotinio akcininky susirinkimo

kolegialus organas (toliau Siame principe - renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba — yra atsakinga

kolegialus organas) turéty uztikrinti bendrovés uz efektyvig Bendrovés valdymo organy veiklos priezidrg (renka

finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos valdybos narius ir atS8aukia juos i§ pareigy; teikia visuotiniam

vientisumg bei skaidrumg. Kolegialus organas akcininky susirinkimui pasidlymus ir atsiliepimus dél Bendrovés

turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés veiklos strategijos, Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity

valdymo organams ir prizidréti bei kontroliuoti jy rinkinio, Bendrovés pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto,

veiklg valdant bendrove.® Bendrovés metinio praneSimo, valdybos ir Bendrovés vadovo
veiklos; teikia Bendrovés valdybai atsiliepimus ir sidlymus dél
Bendrovés veiklos strategijos ir veiklos biudZeto, priima
sprendimus dél kity teisés aktuose, Bendrovés jstatuose
stebétojy tarybos kompetencijai priskirty klausimy).

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, | Taip Stebétojy tarybos nariai veikia gera valia Bendrovés atzvilgiu,

ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei vadovaujasi Bendrovés interesais ir atsizvelgdami j visuomenés

akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j gerove. Stebétojy tarybos nariai turi teise iSreiksti savo

darbuotojy interesus ir visuomenés gerove. nuomone visais posédzio darbotvarkéje numatytais klausimais,

Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) kuri, vadovaujantis Bendrovés stebétojy tarybos darbo

bet kokiomis sglygomis iSlaikyti savo analizés, reglamentu, turi bati tinkamai atspindéta posédzio protokole.

sprendimy priémimo ir veiksmy

nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti jokiy

nepagrijsty lengvaty, kurios gali kompromituoti jy

nepriklausomumg; c¢) aiSkiai reik§ti savo

prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad

kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti

bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes

sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi

rimty abejoniy, tokiu atveju Sis narys turéty

padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu

nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis

turéty paaiskinti laiSke kolegialiam organui arba

audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam

bendrovei nepriklausanciam organui (institucijai).

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti | Taip Stebétojy tarybos nariai dalyvauja kolegialaus organo

kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir posédziuose ir skiria pakankamai savo, kaip kolegialaus organo

démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys nario, laiko pareigoms vykdyti. 2015 metais jvyko 12 (dvylika)

turéty |sipareigoti taip apriboti kitus savo AB Lietuvos dujos” stebétojy tarybos posédziy, kuriuose

profesinius jsipareigojimus (ypa¢ direktoriaus dalyvavo visi trys stebétojy tarybos nariai.

pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty

tinkamai atlikti kolegialaus organo nario pareigas.

Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo maziau

nei puséje® kolegialaus organo posedziy per

bendrovés finansinius metus, apie tai turéty bati

informuojami bendrovés akcininkai.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali | Taip Bendrovés kolegialls organai laikosi nurodyty rekomendacijy.

skirtingai  paveikti  bendrovés  akcininkus, Kolegialiy organy nariai prie$§ priimdami sprendimus apsvarsto

6 Pazymétina, kad $iuo metu néra iki galo ai$ku, kokia forma gali bati atlyginamas bendrovés stebétojy tarybos ir (ar) valdybos nariy darbas $iuose organuose.
Akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nustato, kad uz veiklg stebétojy taryboje/valdyboje jos nariams gali biti mokamos tantiemos |statymo 59
straipsnio nustatyta tvarka, t.y. i§ bendrovés pelno. Si formuluoté, skirtingai nuo iki 2004 m. sausio 1 d. galiojusio jstatymo redakcijos, nenustato, kad stebétojy
tarybos ir (ar) valdybos nariams gali bati atlyginama tik mokant tantjemas. Taigi |statymas lyg ir neuzkerta kelio stebétojy tarybos ir valdybos nariams uz darbag
mokeéti ne tik tantiemomis, bet ir kitais badais, nors aiskiai tokios galimybés taip pat nejtvirtina.

7Zr. 3 i8nasa.

8 7r. 3 i$nada. Jeigu visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji turéty teikti rekomendacijas bendrovés vienasmeniam valdymo
organui — vadovui.

9 Pazymeétina, kad bendrovés gali sugrieztinti minétg reikalavimg ir nustatyti, kad apie posédzius prastai lankantj kolegialaus organo narj turi bti informuojami
akcininkai (pavyzdziui, tuo atveju, jeigu tas narys dalyvavo maziau nei 2/3 ar 3/4 posédziy). Tokios aktyvaus dalyvavimo kolegialaus organo posédziuose uztikrinimo
priemonés yra skatintinos ir bus laikomos tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.
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kolegialus organas su visais akcininkais turéty
elgtis saziningai ir nesaliskai. Jis turéty uztikrinti,
kad akcininkai baty tinkamai informuojami apie
bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdyma
ir interesy konflikty sprendima. Bendrovéje turéty
bati aiSkiai nustatytas kolegialaus organo nariy
vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir
jsipareigojant akcininkams.

juy jtaka Bendroves veiklai ir visiems Bendroves akcininkams.
Bendrovés jstatai jpareigoja Bendrovés kolegialius organus ir
kiekvieng jy narj veikti Bendrovés ir jos akcininky naudai.
Bendravimas su akcininkais ir jsipareigojimai jiems nustatomi
vadovaujantis teisés akty reikalavimais.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus | Taip/Ne
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba
sudarytus standartinémis sglygomis vykdant
jprasting bendrovés veiklg), sudaromi tarp
bendrovés ir jos akcininky, priezidros ar valdymo
organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtakg
daran€iy ar galinCiy daryti fiziniy ar juridiniy
asmeny, baty tvirtinami kolegialaus organo.
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty
bati laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj
sprendimg balsuoja dauguma nepriklausomy
kolegialaus organo nariy.

Sutartys dél veiklos stebétojy taryboje su stebétojy tarybos
nariais sudaromos akcininky susirinkimo sprendimu. Sutar¢iy su
valdybos nariais ir valdybos pirmininku dél jy veiklos valdyboje
sglygas nustato stebétojy taryba. Bendrovés vadovo darbo
sutarties sglygas nustato valdyba. Bendrovés kolegialUs organai
sandorius sudaro ir tvirtina vadovaudamiesi teisés akty ir
Bendrovés jstaty reikalavimais.

4.6. Kolegialus organas turéty bati | Taip
nepriklausomas primdamas sprendimus,
turinCius reikSmeés bendrovés veiklai ir strategijai.
Be kita ko, kolegialus organas turéty bdati
nepriklausomas nuo bendrovés valdymo
organy'®.

Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams
neturéty daryti jtakos juos idrinke asmenys.

Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus organas
ir jo komitetai buty aprapinti pakankamais | Taip
iStekliais (tarp ju ir finansiniais), reikalingais
pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti — ypac i$
bendrovés darbuotojy — visg reikiamg informacijg
ir teise kreiptis nepriklausomo profesionalaus
patarimo j iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius
specialistus kolegialaus organo ir jo komitety
kompetencijai priklausanciais klausimais.

Naudodamasis minéty konsultanty ar specialisty
paslaugomis informacijai apie atlyginimy
nustatymo sistemy rinkos standartus gauti,
atlyginimo komitetas turéty uZtikrinti, kad tas | Ne
konsultantas tuo paciu metu neteikty konsultacijy
susijusios bendrovés zmogiskuyjy istekliy skyriui
arba vykdomajam, arba valdymo organy nariams.

Bendrovés stebétojy taryba yra nepriklausoma nuo Bendrovés
valdymo organy ir priimdama sprendimus, turin€ius reikSmés
Bendrovés veiklai ir strategijai, veikia savarankiskai,
vadovaudamasi teisés akty reikalavimais, Bendrovés jstatais,
Bendrovés patronuojancios bendrovés LE nustatytomis veiklos
gairémis ir taisyklémis bei kitais veiklos parametrais.

Bendroveé uztikrina stebétojy tarybos aprupinimg jos veiklai
reikalingais iStekliais (techniSkai prizidri stebétojy tarybos
posédzius, suteikia visg reikiamg informacijg ir vykdo kitas
funkcijas, numatytas Bendrovés stebétojy tarybos darbo
reglamente).

Zr. 4.13 punkto komentara.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty badti | Ne
organizuota taip, kad nepriklausomi kolegialaus
organo nariai galéty turéti didele jtakg itin
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty
galimybé yra ypac didelé. Tokiomis sritimis
laikytini klausimai, susije su bendrovés direktoriy
skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams
nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei
jvertinimu.

Todél tuo atveju, kai Kkolegialaus organo
kompetencijai yra priskirti minéti klausimai, Siam | Ne
organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetus''. Bendroveés turéty
uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetams priskirtos funkcijos bty vykdomos,
ta¢iau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti
maziau nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés
turéty iSsamiai paaiskinti, kodél jos pasirinko
alternatyvy pozidrj ir kaip pasirinktas pozilris
atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus
tikslus. Bendroveése, kuriy kolegialus organas turi

Stebétojy taryba veikia ir sprendimus priima vadovaudamasi
teisés akty ir Bendroves jstaty reikalavimais.

Bendroveje Komitetai nesudaryti.

Bendrovés nuomone, stebétojy tarybos darbas pakankamai
efektyvus ir gerai organizuotas, todél stebétojy taryba gali
tinkamai atlikti visas funkcijas, priskirtas Siems komitetams.
Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo nuostatas, vieSojo
intereso jmoné, kuri yra antriné jmoné ir kurios finansinés
ataskaitos yra konsoliduojamosios, gali nesilaikyti Lietuvos
Respublikos audito jstatymo reikalavimy sudaryti Audito
komiteta, jeigu jos patronuojancioji jmoné tokj sudaro. Kadangi
patronuojancioje bendrovéje LE sudarytas Audito komitetas,
atskiras Audito komitetas Bendrovéje néra sudarytas.

0 Tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, rekomendacija dél jos nepriklausomumo nuo bendrovés valdymo organy

taikytina tiek, kiek tai susije su nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.

" Lietuvos Respublikos audito jstatymas (Zin., 2008, Nr. 82-3233) nustato, kad vie$ojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy
vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti Audito komiteta.
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nedaug nariy, trims komitetams skirtas funkcijas
gali atlikti pats kolegialus organas, jeigu jis
atitinka komitetams keliamus sudéties
reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidzia
atitinkama informacijg. Tokiu atveju Sio kodekso
nuostatos, susijusios su kolegialaus organo
komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty bati taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

LE, kaip patronuojancioje bendrovéje, taip pat yra sudaryti
Skyrimo ir atlygio bei Riziky valdymo prieziGros komitetai.

LE Skyrimo ir atlygio komitetas, be kity funkcijy, vertina ir teikia
pasidlymus dél Bendrovés ilgalaikés atlyginimy politikos,
tantjemy politikos, vertina Bendrovés su valdymo organais
sudaromy sutarCiy salygas, kandidaty j Bendrovés organy
narius ir vyresniagjg vadovybe paieskos bei atrankos procediras
bei kvalifikacijos reikalavimy nustatymus, nuolat vertina
Bendrovés valdymo ir priezidros organy struktdra, dydj, sudétj ir
veiklg.

LE Riziky valdymo priezidros komitetas stebi kaip vertinamos ir
valdomos Bendroveés tiksly pasiekimui aktualios rizikos, vertina
vidaus kontrolés proceddry ir rizikos valdymo priemoniy
adekvatumg identifikuotoms rizikoms, vertina rizikas ir
Bendrovés riziky valdymo plang, stebi riziky valdymo proceso
vykdyma.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti | Ne
kolegialaus organo darbo efektyvumag uztikrinant,
kad sprendimai baty priimami juos tinkamai
apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad
kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos
esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty veikti
nepriklausomai  bei  principingai ir teikti
kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias
su kolegialaus organo sprendimu, taciau galutinj
sprendimg priima pats kolegialus organas.
Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama
susiaurinti kolegialaus organo kompetencijos ar
perkelti jg komitetams. Kolegialus organas iSlieka
visiSkai atsakingas uz savo kompetencijos ribose
priimamus sprendimus.

Komitetai Bendrovéje nesudaryti.
Zr. 4.7,4.12, 4.13, 4.14 rekomendacijy komentarus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty | Ne
susidéti bent i§ trijy nariy. Bendrovése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties
tvarka komitetai gali bdti sudaryti tik i$ dviejy
nariy. Kiekvieno komiteto nariy daugumg turéty
sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai.
Tuo atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba
nesudaroma, atlyginimy ir audito komitetai turéty
bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.
Sprendziant, kg skirti komiteto pirmininku ir
nariais, turéty bati atsizvelgiama j tai, kad narysté
komitete turi bati atnaujinama ir kad neturi bati
pernelyg pasitikima tam tikrais asmenimis.

Komitetai Bendroveje nesudaryti.
Zr. 4.7,4.12, 4.13, 4.14 rekomendacijy komentarus.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty | Ne
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai
turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi
nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti
kolegialy organg apie savo veiklg ir jos rezultatus.
Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo
vaidmenj ir nurodantys jo teises bei pareigas,
turéty bati paskelbti bent kartg per metus (kaip
dalis informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia
apie savo valdymo struktirg ir praktikg).
Bendroves taip pat kasmet savo metiniame
praneSime turéty skelbti esamy komitety
praneSimus apie jy sudétj, posédziy skaiciy ir
nariy dalyvavimg posédzZiuose per praéjusius
metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos
kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad jj
tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir
trumpai aprasyti veiksmus, kuriy buvo imtasi tam,
kad prieiti tokios iSvados.

Komitetai Bendrovéje nesudaryti.
Zr.4.7,4.12, 4.13, 4.14 rekomendacijy komentarus.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiskumg | Ne
ir objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie
néra komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise
dalyvauti komiteto posédziuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba
reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri
darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto
pirmininkui turéty bati sudarytos salygos tiesiogiai
palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus, kuriems
esant tai turety bati daroma, reikéty nurodyti
komiteto veiklg reglamentuojanciose taisyklése.

Komitetai Bendrovéje nesudaryti.
Zr.4.7,4.12, 4.13, 4.14 rekomendacijy komentarus.

4.12. Skyrimo komitetas. Ne

Skyrimo komitetas Bendrovéje nesudarytas.
Zr. 4.7 rekomendacijos komentarg.
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4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus | laisvas valdymo organy
nariy vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui
juos svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti
jgudziy, ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo
organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy
reikia konkreCiam postui, aprasg ir jvertinti
jpareigojimui  atlikti reikalingg laikg. Skyrimo
komitetas taip pat gali vertinti bendrovés
akcininky pasidlytus kandidatus | kolegialaus
organo narius;

2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy
struktdrg, dydj, sudétj ir veikla, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy
pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgudzius,
Zinias bei patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam
organui;

4) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui;
5) perzitréti valdymo organy politikg dél
vyresniosios vadovybés rinkimo ir skyrimo.
4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jskaitant administracijg ir akcininkus,
pateiktus pasidlymus. Kai sprendziami klausimai,
susije su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
ir vyresnigja vadovybe, turéty bati
konsultuojamasi su bendrovés vadovu, suteikiant
jam teise teikti pasidlymus Skyrimo komitetui.
4.13. Atlyginimy komitetas. Ne Atlyginimy komitetas Bendrovéje nesudarytas.
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos Zr. 4.7 rekomendacijos komentara.

turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitdlymus
deél valdymo organy nariy ir vykdomujy direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti
visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuota
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir iSeitines
iSmokas. Pasitlymai, susije su nuo veiklos
rezultaty priklausancio atlyginimo sistemomis,
turéty bati pateikiami kartu su rekomendacijomis
deél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy,
kuriy tikslas — tinkamai suderinti vykdomujy
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimg su
bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems
direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant,
kad jie atitikty bendrovés atlyginimy politika ir Siy
asmeny veiklos jvertinimg. Vykdydamas Sig
funkcija, komitetas turéty bdti gerai informuotas
apie bendrg atlygj, kurj vykdomieji direktoriai ir
valdymo organy nariai gauna i$ kity susijusiy
bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas
vykdomajam direktoriui ir valdymo organo nariui
baty proporcingas kity bendrovés vykdomujy
direktoriy arba valdymo organy nariy ir kity
bendrovés darbuotojy atlyginimui;

4) reguliariai perzitréti vykdomujy direktoriy ar
valdymo organy nariy atlyginimy nustatymo
politikg (taip pat ir akcijomis pagristo atlyginimo
politikg) bei jos jgyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél
tinkamy sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais formuy;

6) padéti kolegialiam organui prizigréti, kaip
bendrové laikosi galiojan€iy nuostaty dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypa€ del galiojanCios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras rekomendacijas dél
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vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir
struktlros, taip pat stebéti vyresniosios
vadovybés atlyginimy dyd; ir struktdrg, remiantis
atitinkama informacija, kurig pateikia vykdomieji
direktoriai ir valdymo organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausimag, susijusj su akcijy pasirinkimo
sandoriais ar kitomis su akcijomis susijusiomis
skatinimo priemonémis, kurios gali bati taikomos
direktoriams  arba  kitiems  darbuotojams,
komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy
taikymo politika, ypatingg démesj skirdamas
skatinimui, susijusiam su akcijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasitlymus;

2) iSnagrinéti informacijg, kuri pateikta Siuo
klausimu bendrovés metiniame praneSime ir
dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimui;
3) pateikti kolegialiam organui pasidlymus dél
pasirinkimo sandoriy pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant tokios alternatyvos  suteikimo
priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo
kompetencijai  priskirtus  klausimus, turéty
pasidométi bent kolegialaus valdymo organo
pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone
dél kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimy.

4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti
akcininkus apie savo funkcijy vykdymg ir tuo
tikslu dalyvauti metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés
informacijos vientisuma, ypatingg démes;j skiriant
bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui (jskaitant
bendroviy grupés finansiniy ataskaity rinkiniy
konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai kartg per metus perziaréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika,
susijusig su galiojanCiy jstatymy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir
apie jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma,
be kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus
audito padalinio vadovo parinkimo, skyrimo,
pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio
padalinio biudzeto, taip pat stebint, kaip
bendrovés administracija reaguoja j Sio padalinio
iSvadas ir rekomendacijas. Jei bendrovéje néra
vidaus audito funkcijos, komitetas poreikj turéti
$ig funkcijg turéty jvertinti bent kartg per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai
atlieka bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas) bei sutarties su audito jmone
sglygomis. Komitetas turéty istirti situacijas, dél
kuriy audito jmonei ar auditoriui atsiranda
pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomumg
ir objektyvuma, ypac svarbu patikrinti, ar audito
ijmoné atsizvelgia j reikalavimus, susijusius su
audito partneriy rotacija, taip pat batina patikrinti
atlyginimo, kurj bendrové moka audito jmonei,
dydj ir panaSius dalykus. Siekiant uzkirsti kelig
esminiams interesy konfliktams, komitetas,
remdamasis inter alia iSorés audito jmonés

Taip/Ne

Zr. 4.7 rekomendacijos komentara.

Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo nuostatas, vieSojo
intereso jmoné, kuri yra antriné jmoné ir kurios finansinés
ataskaitos yra konsoliduojamosios, gali nesilaikyti Lietuvos
Respublikos audito jstatymo reikalavimy sudaryti Audito
komitetg, jeigu jos patronuojancioji jmoné tokj sudaro. Kadangi
patronuojancioje  bendrovéje ,Lietuvos energija“, UAB,
sudarytas Audito komitetas, 2014 m. spalio 29 d. jvykes neeilinis
visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg panaikinti
Audito komiteta, todél atskiras Audito komitetas Bendrovéje
néra sudarytas.

(‘ Lietuvos

wg energija Energetikos jmoniy grupé www.le.It

83 {5 LIETUVOS DUJOS




AB ,,.LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

skelbiamais duomenimis apie visus atlyginimus,
kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka
bendrové ir jos grupé, turéty nuolat prizidréeti ne
audito paslaugy pobddj ir mastg. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d.
Komisijos rekomendacijoje 2002/590/EB
jtvirtintais principais ir gairémis, turéty nustatyti ir
taikyti formalig politikg, apibréziancig ne audito
paslaugy rasis, kuriy pirkimas i$ audito jmonés
yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi j
komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir
administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias
audito jmoné pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati aprapinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracija turéty
informuoti audito komiteta apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos budus, kai apskaita
gali biti vykdoma skirtingais badais. Siuo atveju
ypatingas démesys turéty badti skiriamas
bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar)
per specialios paskirties jmones (organizacijas)
vykdomai veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.
4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus  valdymo organo pirmininkas,
bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas
(arba virsesni darbuotojai, atsakingi uz finansus
bei apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés
auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe
prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir
valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés
susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito
komitetas turéty veikti kaip pagrindiné instancija
rySiams su vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.
4.14.5. Audito komitetas turéty bati informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programag ir gauti
vidaus audito ataskaitas arba periodine
santrauka. Audito komitetas taip pat turéty bati
informuotas apie iSorés auditoriy darbo programg
ir turéty i$ audito jmonés gauti ataskaita, kurioje
baty aprasomi visi rySiai tarp nepriklausomos
audito jmonés ir bendrovés bei jos grupés.
Komitetas turéty laiku gauti informacijg apie visus
su bendrovés auditu susijusius klausimus.
4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar
bendroveé laikosi galiojanciy nuostaty,
reglamentuojanciy darbuotojy galimybe pateikti
skunda arba anonimiskai pranesti apie jtarimus,
kad bendrovéje daromi svarbls pazeidimai
(dazniausiai praneSama nepriklausomam
kolegialaus organo nariui), ir turéty uztikrinti, kad
bty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent kartg per
SeSis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés
ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas | Ne Lietuvos Respublikos teisés aktuose néra numatytas
turéty atlikti savo veiklos jvertinimg. Jis turéty jpareigojimas atlikti Bendrovés stebétojy tarybos veiklos
apimti kolegialaus organo struktdros, darbo vertinima.

organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé
vertinima, taip pat kiekvieno kolegialaus organo
nario ir komiteto kompetencijos ir darbo
efektyvumo vertinimg bei vertinima, ar kolegialus
organas pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Kolegialus organas turéty bent kartg per metus
paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig bendrove
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kasmet skelbia apie savo valdymo struktdras ir
praktikg) atitinkamg informacijg apie savo vidine
organizacijg ir veiklos proceddras, taip pat
nurodyti, kokius esminius pokycius nulémeé
kolegialaus organo atliktas savo veiklos
jvertinimas.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka
Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieziuros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darba ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy Bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendroveés kolegialiems priezidros ir valdymo
organams (Siame principe savoka kolegialis
organai apima tiek kolegialius priezidros, tiek
valdymo organus) vadovauja Siy organy
pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra
atsakingas uz kolegialaus organo posédziy
tinkamg suSaukimg. Pirmininkas turéty uztikrinti
tinkamg visy kolegialaus organo nariy
informavima apie $aukiama poséd] ir posédzio
darbotvarke. Jis taip pat turéty uztikrinti tinkamg
vadovavimg kolegialaus organo posédziams bei
tvarkg ir darbingg atmosferg posédzio metu.

Taip

Pagal Bendrovés |status, Bendrovés stebétojy tarybos ir
valdybos darbo reglamentus ir esamg praktikg, Si rekomendacija
Bendrovéje jgyvendinta.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy poseédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu,
pagal i§ anksto patvirtintg grafika. Kiekviena
bendrové pati sprendzia, kokiu periodiSkumu
Saukti kolegialiy organy posédzius, taciau
rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu,
kad buty uztikrintas nepertraukiamas esminiy
bendrovés valdymo klausimy sprendimas.
Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty bati
Saukiami bent kartg per mety ketvirtj, o bendroves
valdybos posédziai — bent kartg per ménes;."?

Taip

Pagal Bendrovés |status, Bendrovés stebétojy tarybos ir
valdybos darbo reglamentus, Bendrovéje stebétojy tarybos
posédziai rengiami ne rec€iau kaip kartg per ketvirtj, o valdybos
— ne reciau kaip kartg per kalendorinj ménesj. Esant poreikiui
valdyba gali nustatyti kit posédziy periodiSkuma.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamag
poséd] turéty bati informuojami i§ anksto, kad
turéty pakankamai laiko tinkamai pasirengti
posédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui ir
galéty vykti naudinga diskusija, po kurios bty
priimami tinkami sprendimai. Kartu su pranesSimu
apie Saukiamg poseédj kolegialaus organo
nariams turéty bati pateikta visa reikalinga, su
posédzio darbotvarke susijusi medziaga.
Darbotvarké posédzio metu neturéty bati
kei¢iama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai
arba kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius
bendrovei klausimus.

Taip

Vadovaujantis Bendrovés jstatais, Bendrovés stebétojy tarybos
ir valdybos darbo reglamentais, apie Saukiamus posédzius
kolegialiy organy nariai ir | posédzius kvieCiami asmenys
informuojami i§ anksto, taip pat jiems pateikiama visa reikalinga
su posédzio darbotvarkéje numatytais svarstyti klausimais
susijusi medziaga.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy
organy darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy
priémimo  procesa, bendrovés  kolegialiy
priezidros ir valdymo organy pirmininkai turéty
tarpusavyje derinti Saukiamy poseédziy datas, jy
darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti
spresdami kitus su bendroves valdymu susijusius
klausimus. Bendrovés  stebétojy tarybos
posédziai turéty bdti atviri bendrovés valdybos
nariams, ypaC tais atvejais, kai posédyje
svarstomi klausimai, susije su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos. Stebétojy tarybos
pirmininkas ir valdybos pirmininkas glaudziai bendradarbiauja
spresdami su Bendrovés valdymu susijusius klausimus.

Pagal Bendroves jstaty 33.3 straipsnj, stebétojy taryba privalo
sudaryti galimybe dalyvauti jos posédzZiuose ir teikti
paaiskinimus valdybos nariams, Bendrovés vadovui ir kitiems
darbuotojams, sprendziant su jy veikla susijusius klausimus.

VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uzsienie€ius, traktavima.
Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg | Taip
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybes,
dividendy ir kitas teises.

Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro 0,29 Eur nominalo
paprastosios vardinés akcijos, kurios visiems Bendrovés
akcininkams suteikia vienodas teises.

12 Rekomendacijoje jtvirtintas bendrovés kolegialiy organy posédziy periodiskumas taikytinas tais atvejais, kai bendrovéje sudaromi abu papildomi kolegialGs organai
— stebétojy taryba ir valdyba. Kai bendrovéje sudaromas tik vienas papildomas kolegialus organas, jo posédziy periodiSkumas gali biti toks, koks nustatytas
stebétojy tarybai, t.y. bent kartg per mety ketvirtj.
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6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams | Taip Akcijy suteikiamos teisés nurodomos Bendrovés jstatuose, kurie

sglygas i§ anksto, t. y. prie§ perkant akcijas, vieSai skelbiami Bendrovés interneto tinklalapyije.

susipazinti su iSleidziamy naujy ar jau iSleisty

akcijy suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbds | Ne Bendroveés sandoriai sudaromi Lietuvos Respublikos akciniy

sandoriai, tokie kaip bendrovés turto perleidimas, bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose nustatyta tvarka.

investavimas, jkeitimas ar kitoks apsunkinimas,

turéty gauti visuotinio akcininky susirinkimo

pritarimg'®. Visiems akcininkams turéty bati

sudarytos vienodos galimybés susipazinti ir

dalyvauti priimant bendrovei svarbius

sprendimus,  jskaitant paminéty sandoriy

tvirtinima.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir | Taip Bendrové visuotinj akcininky susirinkimg Saukia ir kitas

vedimo proceddros turéty sudaryti akcininkams susirinkimo proceddras jgyvendina Lietuvos Respublikos

lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka ir akcininkams

pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta sudaro lygias galimybes dalyvauti susirinkime.

visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir

laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky

dalyvavimui susirinkime.

6.5. Siekiant uztikrinti uzZsienyje gyvenanéiy | Taip Bendrové informacijg apie S$aukiamg visuotinj akcininky

akcininky teise susipazinti su informacija, esant susirinkima, sidlomy sprendimy projektus, kitus su Saukiamu

galimybei, rekomenduojama visuotiniam visuotiniu akcininky susirinkimu susijusius dokumentus, taip pat

akcininky susirinkimui parengtus dokumentus i$ informacija apie visuotiniame akcininky susirinkime priimtus

anksto paskelbti vieSai prieinamai bendrovés sprendimus akcininkams pateikia teisés aktuose nustatyta

interneto tinklalapyje ne tik lietuviy kalba, bet ir tvarka ir terminais, paskelbdama juos vieSai ir Bendrovés

angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. interneto tinklalapyje.

Visuotinio akcininky susirinkimo protokolg po jo Visa investuotojams skirta informacija ir dokumentai yra

pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat skelbiama lietuviy ir angly kalbomis per NASDAQ OMX Vilniaus

rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai vertybiniy popieriy birzos informacine sistemg ir Bendrovés

bendrovés interneto tinklalapyje lietuviy ir angly interneto tinklalapyje.

kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. Bendrovés

interneto tinklalapyje vieSai prieinamai gali bati

skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei jy

vieSas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei

arba bdty atskleistos bendrovés komercinés

paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés | Taip Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti savo teise dalyvauti

balsuoti akcininky susirinkime asmeni8kai jame visuotiniame akcininky susirinkime tiek asmeniskai, tiek per

dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams atstova, jeigu asmuo turi tinkama jgaliojimag arba su juo sudaryta

neturéty bati daroma jokiy kliG¢iy balsuoti i$ balsavimo teisés perleidimo sutartis teisés akty nustatyta tvarka.

anksto rastu, uZpildant bendrgjj balsavimo Bendrové sudaro sglygas akcininkams balsuoti uZpildant

biuleten;. bendrgjj balsavimo biuletenj, kaip numatyta Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes | Ne Siuo metu, Bendrovés nuomone, néra poreikio organizuoti

dalyvauti akcininky susirinkimuose, bendrovems balsavimg telekomunikacijy galiniais jrenginiais, be to, tam

rekomenduojama plagiau taikyti modernias reikéty dideliy investicijy.

technologijas ir tokiu badu sudaryti akcininkams Taciau, akcininkams pageidaujant ir atsizvelgiant j objektyvias

galimybe dalyvauti ir balsuoti akcininky galimybes, Bendrové sudaryty galimybe akcininkams balsuoti

susirinkimuose naudojantis elektroniniy rySiy naudojantis telekomunikacijy galiniais jrenginiais.

priemonémis. Tokiais atvejais turi bati uztikrintas

perduodamos informacijos saugumas ir galima

nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.

Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas

akcininkams, ypalC uZzsienyje gyvenantiems

akcininkams, akcininky susirinkimus  stebéti

pasinaudojant moderniy technologijy

priemonémis.

VIl principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti Bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry ir efektyvy

Bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés prieziGros ir valdymo organo | Taip Bendrove laikosi Siy rekomendacijy. Pagal Bendroveés staty 22

narys turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai straipsnj, kiekvienas kandidatas | stebétojy tarybos narius

interesai  prieStarauja ar gali prieStarauti privalo visuotiniam akcininky susirinkimui pateikti kandidato

bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis interesy deklaracija, joje nurodydamas visas aplinkybes, del

délto atsirado, bendrovés priezidros ar valdymo kuriy galéty kilti kandidato ir Bendrovés interesy konfliktas.

"3 Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nebepriskiria visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai sprendimy dél ilgalaikio
turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo, sigijimo ir pan. priémimo. Taciau svarbas,
esminiai bendroveés veiklai sandoriai turéty bti apsvarstomi visuotiniame akcininky susirinkime ir gauti jo pritarima. To nedraudzia ir Akciniy bendroviy jstatymas.
Taciau siekiant neapsunkinti bendrovés veiklos ir iSvengti nepagristai dazno sandoriy svarstymo susirinkime, bendrovés gali pacios nusistatyti svarbiy sandoriy
kriterijus, pagal kuriuos baty atrenkami sandoriai, reikalingi susirinkimo pritarimo. Nustatydamos svarbiy sandoriy kriterijus, bendrovés gali vadovautis Akciniy
bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nustatytais kriterijais arba nukrypti nuo jy, atsizvelgdamos j savo veiklos specifika ir siekj uztikrinti
nepertraukiama ir efektyvig bendrovés veikla.
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organo narys turéty per protingg terming pranesti
kitems to paties organo nariams arba jj
iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy prieStaravimo
situacija, nurodyti interesy pobuddj ir, jeigu
jmanoma, verte.

Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti stebétojy
tarybos nario ir Bendroveés interesy konfliktas, stebétojy tarybos
narys apie tokias naujas aplinkybes privalo nedelsdamas rastu
informuoti Bendrove ir stebétojy taryba.

Pagal Bendrovés jstaty 39 straipsnj, kiekvienas kandidatas j
valdybos narius privalo stebétojy tarybai pateikti kandidato
interesy deklaracijg, joje nurodydamas visas aplinkybes, dél
kuriy galéty kilti kandidato ir Bendrovés interesy konfliktas.
Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti valdybos
nario ir Bendrovés interesy konfliktas, valdybos narys apie
tokias naujas aplinkybes privalo nedelsdamas rastu informuoti
valdybg ir stebétojy taryba.

Be to, Bendrovés jstaty 41 straipsnis numato, kad valdybos
nariai negali dirbti kito darbo ar eiti kity pareigy, kurios baty
nesuderinamos su jy veikla valdyboje, jskaitant vadovaujanciy
pareigy kituose juridiniuose asmenyse €jimg (iSskyrus pareigas
ir darbg bendrovéje ir jmoniy grupéje), darbg valstybés
tarnyboje, statutinéje tarnyboje. Eiti kitas pareigas ar dirbti kitg
darba, iSskyrus pareigas Bendrovéje ir kituose juridiniuose
asmenyse, kuriy dalyviu yra Bendrové, bei vykdyti pedagogine,
karybine ar autoring veiklg valdybos nariai gali tik gave iSankstinj
stebétojy tarybos sutikima.

7.2. Bendrovés priezilros ir valdymo organo
narys negali painioti bendrovés turto, kurio
naudojimas specialiai su juo néra aptartas, su
savo turtu arba naudoti jj arba informacijg, kurig
jis gauna bddamas bendrovés organo nariu,
asmeninei naudai ar treciojo asmens naudai gauti
be bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar
jo jgalioto kito bendrovés organo sutikimo.

Taip

Bendrove laikosi Siy rekomendacijy.

7.3. Bendrovés priezidros ir valdymo organo
narys gali sudaryti sandorj su bendrove, kurios
organo narys jis yra. Apie tokj sandorj (iSskyrus
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba
sudarytus vykdant jprastine bendrovés veiklg bei
standartinémis sglygomis) jis privalo
nedelsdamas rastu arba ZodZiu, jradant tai j
posédzio protokolg, pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés
organui, arba bendrovés akcininkams. Sioje
rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui taip
pat taikoma 4.5 rekomendacija.

Taip

Bendrove laikosi $iy rekomendacijy.

7.4. Bendrovés priezidros ir valdymo organo
narys turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai
priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy
klausimy, su Kkuriais jis susijes asmeniniu ar
dalykiniu interesu.

Taip

Vadovaujantis  jstatymais ir Bendrovés teisés aktais,
reglamentuojanciais Bendrovés priezitros ir valdymo organy
nariy veiklg, Bendrovés organy nariai privalo vengti situacijos,
kai jy asmeniniai interesai prieStarauja ar gali prieStarauti
Bendrovés interesams ir neturi teisés balsuoti, kai posédyje
sprendziamas su jo veikla atitinkamame Bendrovés organe
susijes ar jo atsakomybés klausimas.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perzitiréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti
kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uztikrinti Bendrovés atlyginimy
politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumga ir skaidruma.

turéty bati skiiama bendroves direktoriy
atlyginimy politikai ateinangiais, o kur tinka — ir
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty
bati apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo
igyvendinama praéjusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turety bati skiriamas
esminiams bendrovés atlyginimy politikos
pokyciams, lyginant su praéjusiais finansiniais
metais.

8.1. Bendrove turety paskelbti savo atlyginimy | Ne Bendroveje atlyginimy politikos ir direktoriy atlyginimy tvirtinimo,
politikos ataskaitg (toliau — atlyginimy ataskaita), perzidréjimo ir paskelbimo tvarka bei Bendrovés atlyginimy
kuri turéty bati aigki ir lengvai suprantama. Si politikos ataskaita pagal susiklosCiusig praktikg néra rengiama.
atlyginimy ataskaita turéty bati paskelbta ne tik Tokio reikalavimo nenustato teisés aktai. Bendra informacija
kaip bendrovés metinio praneSimo dalis, bet apie Bendrovés atlyginimy politika ir vidutiniai atskiry darbuotojy
turéty bati skelbiama ir Bendrovés interneto grupiy atlyginimy dydziai vieSai skelbiami Bendrovés tarpiniuose
tinklalapyje. ir metiniame pranesSimuose.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos energetikos jstatymo 25
straipsnio 5 dalimi, Bendroveé vieSai skelbia Bendrovés valdymo
organy nariams nustatytg darbo uzmokestj ir kitas su valdymo
organy nariy funkcijomis susijusias iSmokas.
8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio | Ne Zidréti komentarg prie 8.1 punkto.

Tarpiniuose ir metiniame praneSimuose néra pateikiama
Bendrovés direktoriy atlyginimy politika ateinantiems ir
tolesniems metams.

Bendroves tarpiniuose ir metiniame praneSimuose pateikiama
informacija apie Bendrovés organy nariams priskai¢iuotas
pinigy sumas (atlyginimus, kitas iSmokas, tantjemas, kitas
iSmokas i$ pelno).
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8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta | Ne Zr. 8.1 rekomendacijos komentara.

bent §i informacija: Tarpiniuose ir metiniame praneSimuose pateikiama informacija
1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy apie Bendrovés organy nariams priskai€iuotas pinigy sumas
sudedamujy daliy santykis ir jo paaiSkinimas; (atlyginimus, kitas iSmokas, tantjemas, kitas iSmokas i$ pelno),
2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty informacija apie perleistg turtg ir suteiktas garantijas organy
vertinimo  kriterijus, kuriais grindziama teisé nariams, taip pat kita informacija, susijusi su atlygiu organy
dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé j nariams.

akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo

dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty

vertinimo  kriterijai  naudingi  ilgalaikiams

bendrovés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar
tenkinami veiklos rezultaty vertinimo kriterijai,
paaiSkinimas;

5) pakankamai iSsami informacija apie kintamos
sudedamosios  atlyginimo dalies mokejimo
atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir
veiklos rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet
kurios kitos ne pinigais gaunamos naudos
kriterijai ir jy pagrindimas;

8) pakankamai iSsami informacija apie iSeitiniy
iSmoky politikg;

9) pakankamai i§sami informacija apie akcijomis
pagristo atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj,
kaip nurodyta 8.13 punkte;

10) pakankamai i§sami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15
punkte;

11) pakankamai i§sami informacija apie panasiy
bendroviy grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo
politika buvo analizuojama siekiant nustatyti
susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo
politika, sudet;.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i$éjimo j pensijg schemos pagrindiniy
savybiy apraSymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty  bati
komerciniu pozidriu neskelbtinos informacijos.
8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turety badti | Ne Zidréti komentarg prie 8.1 punkto
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés politika,
susijusi su sutar€iy, sudaromy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, sglygomis.
Tai turéty apimti, inter alia, informacijg apie
sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais trukme, taikomus pranesimo apie
iSéjimg iS darbo terminus ir iSsamig informacijg
apie iSeitines ir kitas iSmokas, susijusias su
sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais nutraukimu pirma laiko.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama | Ne Zidréti komentarg prie 8.1 punkto
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turéty bati iSsamiai paskelbiama
atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty
bati pateikta bent 8.5.1-8.5.4 punktuose nurodyta
informacija apie kiekvieng asmenj, kuris
bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo
atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.

8.5.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba)  tarnybinémis  pajamomis  susijusi
informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba
mokétina direktoriui uz paslaugas, suteiktas
praéjusiais finansiniais metais, skaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokescius, nustatytus
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios
imonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos
ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;
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4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas
esminis papildomas atlyginimas, mokamas
direktoriams uz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;
5) kompensacija, gautina arba sumokéta
kiekvienam vykdomajam direktoriui ar valdymo
organy nariui, pasitraukusiam i§ savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaiCiuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu
tokia nauda neturi bdti nurodyta pagal 1-5
punktus.

8.5.2. Turéty biti pateikiama Si informacija,
susijusi su akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti
akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su
visomis kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés
pasidlyty akcijy pasirinkimo sandoriy arba
suteikty akcijy skaicius ir taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy  skai€ius,
realizuotas per praéjusius finansinius metus,
nurodant kiekvieno sandorio akcijy skaiciy bei
realizavimo kaing, arba dalyvavimo darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy
mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skai€ius, jy realizavimo
kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
igyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy
poky¢iai ateinanciais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty bati pateikiama Si su papildomy
pensijy schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky,
pagal jg direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai
atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, iS$sami
informacija apie jmokas, kurias uz direktoriy
sumokéjo arba turéty sumokeéti bendrove
atitinkamais finansiniais metais.

8.5.4. Turéty bati nurodytos sumos, kurias
bendrové arba bet kuri dukteriné bendrové ar
jmoné, jtraukta | bendrovés konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinj, iSmokéjo kaip
paskolas, iSankstines iSmokas ir garantijas
kiekvienam asmeniui, kuris éjo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir
paldkany norma.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje
numatomos kintamos sudedamosios atlyginimo
dalys, bendrovés turety nustatyti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies dydzio ribas.
Nekintama  atlyginimo  dalis  turéty bati
pakankama, kad bendrové galéty nemokéti
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies tuo
atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo kriterijai
netenkinami.

Taip

Bendrovéje kintamosios atlygio dalies nustatymg ir mokéjima
reglamentuoja 2015 m. birzelio 30 d. AB ,Lietuvos dujos*
darbuotojy atlygio tvarka.

Bendrovéje kintamosios atlygio dalies nustatymg ir mokéjima
generaliniam direktoriui reglamentuoja AB ,Lietuvos dujos®
generalinio direktoriaus veiklos rodikliy nustatymo ir kintamosios
atlygio dalies skai¢iavimo bei skyrimo tvarkos apraSas, kurio
3.5.1 papunktis numato, kad generaliniam direktoriui kintamg
atlygio dalj iki 30 proc. metinés pastovios atlygio dalies nustato
bendrovés valdyba.

Pazymétina, kad vienodi kintamosios atlygio dalies nustatymo ir
mokéjimo principai yra taikomi visoje ,Lietuvos energija“, UAB
jmoniy grupéje. Bendrovéje galioja ,Lietuvos energija“, UAB
valdybos 2015 m. sausio 29 d. sprendimu patvirtinta ,Lietuvos
energija“, UAB jmoniy grupés Zzmogiskuyjy istekliy politika.
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teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygj, pagristg
akcijy  kainos  poky€iais, neturety bt

8.7. Kintamy sudedamuyjy atlyginimo daliy | Taip Bendrovéje galioja ,Lietuvos energija“, UAB valdybos 2015 m.

skyrimas turéty priklausyti nuo i$ anksto nustatyty sausio 29 d. sprendimu patvirtinta ,Lietuvos energija“, UAB

ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo jmoniy grupés Zzmogiskujy iStekliy politika, kurioje nustatyta, kad

kriterijy. atlygio paskirtis yra atlyginti uz darba, rezultatus ir kompetencijg
bei skatinti, motyvuoti ir jgalinti darbuotojus siekti Bendrovés
tiksly.
Bendrovéje kintamosios atlygio dalies nustatymg ir mokeéjima
darbuotojams reglamentuoja AB ,Lietuvos dujos*” atlygio tvarka,
kurioje nustatyta, kad kintama atlygio dalis Bendrovés
darbuotojams yra skiriama uz ataskaitinio laikotarpio tiksly
jvykdyma ar rodikliy pasiekima.
AB ,Lietuvos dujos“ generalinio direktoriaus veiklos rodikliy
nustatymo ir kintamos atlygio dalies skaiCiavimo bei skyrimo
tvarkos apraSas numato, kad kintamoji atlygio dalis
generaliniam direktoriui skiriama uz tiksly (rodikliy) pasiekima.
Tikslus (rodiklius) generaliniam direktoriui nustato ir tvirtina
bendrovés valdyba, atsizvelgiant j Bendrovés stebétojy tarybos
nuomone.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji AB ,Lietuvos dujos“ atlygio tvarkoje nustatyta, kad kintama

atlyginimo dalis, didziosios Sios kintamos | Taip atlygio dalis mokama uz pasiektus tikslus / rodiklius, mokéjimo

sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas periodiSkumas nustatomas atsizvelgiant | pareigybés lygj,

turéty bati atidétas tam tikram protingumo pareigybei priskirty funkcijy specifikg ir pareigybei nustatyty

kriterijus atitinkan¢iam laikotarpiui. Kintamos tiksly ar rodikliy specifika, o kintamos atlygio dalies mokéjimo

sudedamosios  atlyginimo  dalies,  kurios periodiSkumas ir kintamos atlygio dalies dydis (procentais nuo

mokéjimas atidedamas, dydis turéty bdti pastoviosios atlygio dalies) kiekvienai pareigybei tvirtinamas

nustatytas pagal santykine kintamos kiekvienais ataskaitiniais metais Bendrovés generalinio

sudedamosios atlyginimo dalies verte, lyginat jg direktoriaus jsakymu. AB ,Lietuvos dujos* generalinio

su nekintama atlyginimo dalimi. direktoriaus veiklos rodikliy nustatymo ir kintamos atlygio dalies
skaiiavimo bei skyrimo tvarkos apraSe nustatyta, kad
apskaiCiuota kintamoji atlygio dalis aukSciausio lygmens
vadovams iSmokama dalimis per 2 (du) mokéjimus: pirmoji
kintamosios atlygio dalies dalis, sudaranti 80 proc. visos
apskaiciuotos ir paskirtos kintamosios atlygio dalies (uz
ataskaitinio laikotarpio Nr.1 pasiektus tikslus (rodiklius)),
iSmokama per 30 kalendoriniy dieny nuo sprendimo dél
kintamos atlygio dalies iSmokéjimo priémimo; antroji
kintamosios atlygio dalies dalis, sudaranti 20 proc. visos
apskaiciuotos kintamos atlygio dalies (uz ataskaitinio laikotarpio
Nr.1 metu pasiektus tikslus (rodiklius)), siekiant auk$c¢iausio
lygmens vadovy lojalumo jmonei ir veiklos rezultaty testinumo,
atidedama ir iSmokama po 1 (vieneriy) mety per 30 kalendoriniy
dieny nuo sprendimo dél antrosios kintamos atlygio dalies
iSmokéjimo priémimo, iSmokant kartu su 80 proc. kintamaja
atlygio dalimi, priskaiCiuota uz ataskaitinio laikotarpio Nr.2 metu
pasiektus tikslus (rodiklius).

8.9. ] susitarimus su vykdomaisiais direktoriais | Neaktualu

arba valdymo organy nariais turéty bdti jtraukta

nuostata, leidZianti bendrovei susigrazinti

kintamg sudedamajg atlyginimo dalj, kuri buvo

iSmokéta remiantis duomenimis, kurie véliau

pasirodé akivaizdZiai neteisingi.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virdyti nustatytos | Taip I1Seitinés iSmokos apskai€iuojamos ir mokamos vadovaujantis

sumos arba nustatyto metiniy atlyginimy Lietuvos Respublikos darbo kodekso 140 straipsnio

skaiciaus ir apskritai neturéety bati didesnés negu nuostatomis.

dvejy mety nekintamos atlyginimo dalies arba jos

ekvivalento suma.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty bati mokamos, | Taip Zr. 8.10 rekomendacijos komentarg.

jei darbo sutartis nutraukiama dél blogy veiklos

rezultaty.

8.12. Be to, turéty bati atskleidziama informacija, | Ne Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.

susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo

procesu, kurio metu nustatoma bendrovés

direktoriy atlyginimy politika. Informacija turéty

apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo

komiteto jgaliojimus ir sudétj, su bendrove

nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis

naudotasi nustatant atlyginimy politikg, vardus ir

pavardes bei metinio visuotinio akcininky

susirinkimo vaidmen].

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas | Neaktualu

akcijy skyrimu, teisé | akcijas neturéty bati

suteikiama maziausiai trejus metus po jy skyrimo.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis | Neaktualu
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naudojamasi maziausiai trejus metus po jy
skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais arba
kitomis teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygj,
pagrista akcijy kainos pokyciais, turéty priklausyti
nuo i§ anksto nustatyty ir iSmatuojamy veiklos
rezultaty vertinimo kriterijy.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty iSlaikyti | Neaktualu
tam tikrg skai€iy akcijy iki jy kadencijos pabaigos,
priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
iSlaidas, susijusias su akcijy jsigijimu. Akcijy,
kurias reikia iSlaikyti, skaicius turi bati nustatytas,
pavyzdziui, dviguba bendro metinio atlyginimo
(nekintamoiji plius kintamoji dalis) verté.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy | Taip Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.
tarybos nariy atlyginimg neturéty bati jtraukiami
akcijy pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.
akcininkai, turéty badti skatinami dalyvauti
visuotiniuose akcininky susirinkimuose ir balsuoti
direktoriy atlyginimy nustatymo klausimais.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uZ | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.
direktoriy atlyginimy nustatyma, vaidmens,
atlyginimy polittka arba bet kuris esminis
atlyginimy politikos pokytis turéty bati jtraukiamas
| metinio visuotinio akcininky  susirinkimo
darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty bati
pateikiama akcininky balsavimui metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas
gali bati privalomojo arba patariamojo pobudZio.
8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.
atlyginama  akcijomis, akcijy  pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba
bati atlyginamam remiantis akcijy kainy
pokyd¢iais, iki jy taikymo pradzios turéty pritarti
akcininkai metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime priimdami atitinkamg sprendima.
Pritarimas turéty bati susijes su pacia schema ir
akcininkai  neturéty spresti dél atskiriems
direktoriams pagal tg schemag suteikiamos
akcijomis pagrjstos naudos. Visiems esminiams
schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo
pradZios taip pat turéty pritarti akcininkai,
priimdami sprendimg metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai
turéty badti informuoti apie visas sidlomy
pakeitimy salygas ir gauti paaiSkinimg apie
sidlomy pakeitimy poveikj.

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.
pritarimas turéty bati gaunamas Siais klausimais:
1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagrjstomis schemomis, jskaitant akcijy
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaiCiaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali
bati realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos pokycCio nustatymo salygos,
jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos, kurios panaSiomis sglygomis néra
sidlomos visiems kitiems bendrovés
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
taip pat turéty bati nustatytas galutinis terminas,
per kurj uz direktoriy atlyginimg atsakingas
organas gali paskirti Siame punkte iSvardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentara.
bendrovés jstatai, kiekvienam pasirinkimo
sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra
suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zemesne nei
rinkos kaina, galiojancia tg diena, kai nustatoma
kaina, arba vidutine rinkos kaina, nustatyta per
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keletg dieny pries realizavimo kainos nustatyma,
taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty bati taikomi | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentarg.
schemoms, kuriose dalyvavimas panaSiomis
sglygomis sidlomas bendrovés darbuotojams
arba bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams,
kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo
patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

8.23. Prie§ metinj visuotinj akcininky susirinkima, | Neaktualu Zr. 8.1 rekomendacijos komentara.
kuriame ketinama svarstyti 8.19 punkte nurodytg
sprendimg, akcininkams turety bdti suteikta
galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir su
juo susijusiu informaciniu  praneSimu (Sie
dokumentai turéty bati paskelbti bendrovés
tinklalapyje). Siame prane$ime turéty bati
pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba Siy
schemy pagrindiniy salygy apradymas, taip pat
schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime
taip pat turéty bati nurodytas schemuy ir bendros
direktoriy atlyginimy politikos rySys. Sprendimo
projekte turéty bati aiSki nuoroda j pacig schema
arba pateikta pagrindiniy jos saglygy santrauka.
Akcininkams taip pat turéty bati pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina
apsirGpinti  akcijomis, kurios  reikalingos
isipareigojimams pagal skatinimo schemas
igyvendinti: turéty bdati aiSkiai nurodyta, ar
bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy. Taip
pat turéty buti pateikta schemos taikymo,
apzvalga. Siame punkte nurodyta informacija
turéty bati paskelbta bendrovés interneto
tinklalapyje.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy Bendrovés ir
interesy turétojy bendradarbiavima kuriant Bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste sgvoka
interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis,
turinéius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, | Taip Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad bty gerbiamos tos
kad baty gerbiamos tos interesy turétojy teisés, interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai.

kurias gina jstatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti | Taip Bendroveé laikosi Siy rekomendacijy.

sglygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés PavyzdZiui, su Bendrovés darbuotojy atstovais vykdomos
valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy konsultacijos, derybos, pasitarimai dél Bendroveéje vykdomy
turétojy  dalyvavimo  bendrovés  valdyme veiklos optimizavimo

pavyzdZiai galéty bati darbuotojy kolektyvo procesy. Pagal su Bendrovés darbuotojy atstovais pasirasytg
dalyvavimas  priimant svarbius  bendrovei Bendrovés kolektyvine sutartj, Bendrové informuoja profesiniy
sprendimus,  konsultacijos su  darbuotojy sagjungy atstovus apie Bendrovéje numatomas permainas,
kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais svarbiais Bendrovés finansine padétj ir kt.

klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés Interesy turétojai gali dalyvauti Bendrovés valdyme tiek, kiek tai
akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas | numato jstatymai.

bendrovés valdymg bendrovés nemokumo

atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés | Taip Bendrove laikosi Siy rekomendacijy.

valdymo procese, jiems turéty bati sudaromos

saglygos susipaZinti su reikiama informacija.

X principas: Informacijos atskleidimas
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius Bendrovés klausimus, jskaitant finansine
situacija, veikla ir Bendrovés valdyma, biity atskleidziama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacijg apie: | Taip Bendroves tarpiniuose ir metiniame praneSimuose skelbiama
informacija apie akcininkus, kurie nuosavybés teise turi daugiau
1. Bendrovés veikla ir finansinius kaip 5 proc. emitento jstatinio kapitalo.
rezultatus; Bendrovés metiniame pranesime atskleidziama informacija apie
2. Bendrovés tikslus; priezidros ir valdymo organy narius ir vadova. Vadovaujantis
3. asmenis, nuosavybés teise turinius Lietuvos Respublikos energetikos jstatymo 25 straipsnio
bendroves akcijy paketg ar jj 5 dalimi, Bendrové vieSai skelbia Bendroves priezitros ir
valdancius; valdymo organy nariams nustatytg darbo uzmokestj ir kitas su
4. Bendrovés priezidros ir valdymo valdymo organy nariy funkcijomis susijusias iSmokas.
organy narius, Bendrovés vadovg bei Rekomendacijos 4 ir 6 punktuose nurodyta informacija
jy atlyginima; skelbiama tiek, kiek yra privaloma pagal galiojanCius teisés
5. galimus numatyti esminius rizikos aktus ir metiniy finansiniy ataskaity parengimui keliamus
veiksnius; reikalavimus.
6. Bendrovés ir susijusiy asmeny

Lietuvos
‘3 energija Energetikos jmoniy grupé www.le.t 92 | (&) LETUVOS DUJOS



AB ,,.LIETUVOS DUJOS“ METINIS PRANESIMAS
2015 m. gruodzio 31 d.

sandorius, taip pat sandorius, kurie
sudaryti ne jprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

7. pagrindinius klausimus, susijusius su
darbuotojais  ir  kitais  interesy
turétojais;

8. Bendrovés valdymo struktirg ir
strategija.

Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos  neapsiriboti  tik  informacijos,
nurodytos Siame saraSe, atskleidimu.

Bendrové informacijg, nurodyta Sioje rekomendacijoje (iSskyrus
4 ir 6 punktus), atskleidzia keliais bldais:

1) informacijg skelbia jstatymy nustatyta tvarka kaip esminius
jvykius (pvz., naujy priezidros ir valdymo organy nariy
iSrinkimas, Bendroveés finansiniai rezultatai);

2) informacijg skelbia Bendrovés interneto tinklalapyje (pvz.,
Bendrovés veiklos tikslai);

3) informacijg skelbia metiniame praneSime (pvz., Bendrovés
priezidros ir valdymo organy nariai, galimi numatyti esminiai
rizikos veiksniai).

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte | Neaktualu
nurodytg informacija, rekomenduojama
bendrovei, kuri yra patronuojanti kity bendroviy
atzvilgiu, atskleisti informacija apie visos jmoniy
grupés konsoliduotus rezultatus.

Bendrové neturi dukteriniy bendroviy.

10.3. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 4 punkte | Taip
nurodytg informacijg, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés priezidros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesine patirtj,
kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus,
kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezitros
ir valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i$
bendrovés gaunamg atlyginimg ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VIII
principe.

10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyta informacija pateikiama
Bendrovés metiniame praneSime ir Bendrovés interneto
tinklalapyje.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos energetikos jstatymo 25
straipsnio 5 dalimi, Bendrové vieSai skelbia Bendrovés valdymo
organy nariams nustatytg darbo uzmokest;j ir kitas su valdymo
organy nariy funkcijomis susijusias iSmokas.

10.4. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 7 punkte | Taip
nurodytg informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie bendrovés ir interesy turétojy,
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, jskaitant bendrovés
politikg Zmoniskuyjy iStekliy atzvilgiu, darbuotojy
dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale
programas ir pan.

10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodyta informacija skelbiama
tiek, kiek tai privaloma pagal galiojanCius Lietuvos Respublikos
teisés aktus.
Informacija apie Bendrovés ir interesy turétojy santykius
skelbiama praneSimuose spaudai ir Bendrovés interneto
tinklalapyje.

10.5. Informacija turéty buti atskleidziama tokiu | Taip
bddu, kad jokie akcininkai ar investuotojai nebuty
diskriminuojami informacijos gavimo buddo ir
apimties  atzvilgiu. Informacija turéty bati
atskleidziama  visiems ir vienu  metu.
Rekomenduojama, kad pranesimai apie esminius
ivykius bity skelbiami prie§ arba po Vilniaus
vertybiniy popieriy birZos prekybos sesijos, kad
visi bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty
vienodas galimybes susipazinti su informacija bei
priimti atitinkamus investicinius sprendimus.

Bendrové informacijg per NASDAQ OMX Vilniaus vertybiniy
popieriy birzos naudojama informacijos atskleidimo sistemg
pateikia lietuviy ir angly kalbomis vienu metu. Bendrove laikosi
rekomendacijos ir praneSimus apie esminius jvykius skelbia
prie$ arba po NASDAQ OMX Vilniaus vertybiniy popieriy birzos
prekybos sesijos, iSskyrus teisés aktuose numatytus atvejus.
Informacijos, galinCios turéti jtakos jos iSleisty vertybiniy popieriy
kainai, Bendrové neatskleidZia komentaruose, interviu ar kitais
bddais tol, kol tokia informacija vieSai paskelbiama per birzos
informacijos sistema.

10.6. Informacijos skleidimo badai turéty uztikrinti | Taip
informacijos naudotojams nesaliska, savalaikj ir
nebrangy, o teisés akty nustatytais atvejais
neatlyginting  priéjimg  prie  informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui

didesniu mastu naudoti informacines
technologijas, pavyzdziui, skelbti informacijg
bendroves interneto tinklalapyje.

Rekomenduojama informacija skelbti ir déti j
bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir
kitomis kalbomis.

Be 10.5 rekomendacijos komentare nurodyto informacijos
atskleidimo bldo, Bendrové naudojasi jvairiomis priemonémis
(V] Registry centro leidziamu elektroniniu leidiniu vieSiems
praneSimams skelbti, naujieny agentiromis, vieSai prieinamu
Bendrovés interneto tinklalapiu), siekdama uztikrinti, kad
skleidziama informacija pasiekty kuo daugiau suinteresuoty
asmeny.

Bendrovés interneto tinklalapyje informacija skelbiama lietuviy ir
angly kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto | Taip
tinklalapyje skelbti bendrovés metinj pranesima,
finansiniy ataskaity rinkinj bei kitas bendrovés
rengiamas periodines ataskaitas, taip pat siGloma
i tinklalapj déti bendrovés praneSimus apie
esminius jvykius bei bendrovés akcijy kainy
kitimg vertybiniy popieriy birZoje.

Bendrove savo interneto tinklalapyje skelbia visg Sioje
rekomendacijoje nurodytg informacija.

Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés nepriklausomuma.
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11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomone dél
bendrovés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir
metinio praneSimo patikrinimg turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip

Bendrovéje atliekamas Bendrovés metinés finansinés
atskaitomybés auditas. Audito jmoné taip pat patikrina metinio
praneSimo atitikima audituotai finansinei atskaitomybei.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés
kandidatlrg visuotiniam akcininky susirinkimui
sidlyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba.

Ne

Lietuvos Respublikos vieSujy pirkimy jstatyme nustatyta tvarka
atrinkus audito jmone, ja visuotiniam akcininky susirinkimui sidlo
Bendrovés valdyba. Vadovaujantis akcinés bendrovés ,Lietuvos
dujos” jstaty 54 straipsniu, AB ,Lietuvos dujos” valdyba atsako
uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukima ir rengima laiku.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendroves
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendrové turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama,
kurig audito jmonés kandidatirg pasidlyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.
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